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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Abril 2025

Sefor

MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE

SUPERVISOR CONTRATO No. 7420445

Coordinador Articulacion con la Media

Articulacion Con La Media

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2025

Referencia: No. 7420445 del afo 2025

OSCAR MAURICIO GONZALEZ GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
91262455 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién Con La
Media, en cumplimiento del Contrato de Prestaciéon de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: c). un pago correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de

($4.599.511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General,

en la cuenta de Ahorros No. 301192019 - Banco de Bogota cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 12 de noviembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales como Instructor para impartir formacién en
Programacion de Software de acuerdo con la planeacién de la Coordinacién de

Programas Especiales - Articulacién con la Media del Centro Nacional Colombo Aleman

GTH-F-062 V10



<
SENA

N

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Formular proyecto formativo,
planeacién pedagdgica del
proyecto y recursos didacticos
(Guias de aprendizaje,
instrumentos de evaluacion y
material de apoyo) para el
desarrollo de las competencias
del programa de formacion
segun lineamientos del
procedimiento y guia de
desarrollo curricular.

Realizar el alistamiento de las
actividades de aprendizaje a
orientar teniendo en cuenta:
ambientes, nimero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacién, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro de los
resultados de aprendizaje del
programa.

Recoleccidn, registro,
seleccidn, digitalizacién y
organizacién de aspirantes
al programa técnico en
programacion de Software
en grado 10 de las IE:

- Dolores Maria Ucros

- Santa Magdalena Sofia
- IDETH

Registro de
inscripciones,
verificacion de carta
remisoria y Excel de
inscritos para matricula

Realizar las actividades de
induccion a los aprendices
utilizando el ambiente virtual
dispuesto (LMS) acorde a lo
establecido en la circular de
induccion vigente y guia
desarrollo del proceso
formativo.

Asociar aprendices a la ruta de
aprendizaje en el aplicativo
Sofia plus dispuesto por la
entidad

Orientar el desarrollo de las
actividades de Aprendizaje
promoviendo el aprendizaje
significativo, la solucién

- Diseno y desarrollo de
actividades pedagdgicas
contextualizadas, a través
de la implementacién de

- Guias de aprendizaje y
talleres
contextualizados y
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creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autdonomo, el uso
de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucion de
la formacidn profesional
integral

guias de aprendizaje,
estudios de «caso vy
situaciones reales del
entorno, que permiten al
aprendiz  integrar el
conocimiento con su
contexto, fortaleciendo el
aprendizaje significativo y
pertinente.

- Implementacion de
estrategias para el
aprendizaje auténomo, a
través de la asignacion de
lecturas dirigidas vy
actividades de consulta

investigativa, que
fomentan la
responsabilidad del
aprendiz en la

construccion y gestién de
Su propio conocimiento,
asi como su participacion
activa en el proceso
formativo.

entregados a  los
aprendices, donde se
abordan

problemdticas reales
del entorno
productivo,

promoviendo la

aplicacién practica del
conocimiento.

- Registros de
actividades de
consulta investigativa
y lecturas dirigidas,
evidenciados en los
portafolios de los

aprendices.

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que EI SENA brinda
para la gestion del aprendizaje
y apoyo a los procesos
formativos, para organizary
desarrollar actividades de
aprendizaje y llevar el registro
del portafolio de evidencias.

- Gestion del portafolio de

evidencias mediante
Google Drive,
permitiendo una

organizacién eficiente vy
un seguimiento oportuno
de los productos
formativos desarrollados
por los aprendices

-Uso de |Ia
WhatsApp
herramienta
complementaria para
facilitar la comunicacién
asincronica con los
aprendices, permitiendo
la atencién oportuna a

aplicacion
como

sus inquietudes y el

portafolio de evidencias
mediante Google Drive
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acompafiamiento
durante el
formativo

proceso

Registrar oportunamente en
aquellos casos de inasistencias,
deserciones, condicionamientos
de matricula, cancelacion de
matricula en el aplicativo SOFIA
plus de acuerdo con lo
establecido en el Reglamento
del Aprendiz vigente.

Emitir juicios de evaluacién con
base en la valoracién de las
evidencias de Aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la Guia para
desarrollar el proceso
formativo, el procedimiento de
ejecucion de la formacion y el
reglamento del Aprendiz SENA.

Realizar evaluacién al desarrollo
del programa ante el Equipo
Pedagdgico del Centro
estableciendo pertinencia del
programa, indice de deserciodn,
y observaciones para la mejora
de los contenidos curriculares
del Programa de Formacion,
dejando este registro mediante
Acta.

Atender con oportunidad y
eficiencia las sugerencias

- Asistencia puntual a las
reuniones programadas
por el Supervisor del
Contrato, permitiendo el
seguimiento, evaluacion y
ajuste de las actividades
desarrolladas.

- Acogida y ejecucion de las
recomendaciones
realizadas durante dichas

- Registros de asistencia
con firma presencial en
sitio de reunion.
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10 | indicadas por el Supervisor del reuniones, en aras de
Contrato para el cabal mejorar la calidad del
cumplimiento de sus servicio prestado y alinear
obligaciones contractuales. las actividades con los | - Capturas de pantalla
lineamientos de convocatoriay
institucionales del SENA. participacién en
reuniones virtuales
- Comunicacién permanente
y disposicién para atender
cualquier  requerimiento
adicional, demostrando
compromiso v
responsabilidad en el
desarrollo de las funciones
asignadas.
Apoyar los procesos
11 | relacionados con Investigacion,
Ciencia, Tecnologia e
Innovacion del Centro de
Formacién en caso de ser
requerido o estar interesado en
participar
12 | Reportar en el sistema SOFIA
Plus en un plazo maximo de 3
dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que
son de su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacidn y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos, Creacién de rutasy
asociacién de aprendices,
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, Cierre de
fichas.
13 | Cumplir con la entrega de

productos a los que se
comprometié en la formulaciéon
del proyecto aprobado.

GTH-F-062 V10




SENA

N

14 | Participar en las actividades de
divulgacion de cienciay
tecnologia organizados por los
Centros de Formacion.
15 | Presentar informes mensuales
en los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de los Informe Mensual de Informe Mensual de
indicadores, metas u objetivos Evidencias de Actividades Evidencias de
propuestos para el drea y/o Actividades
proceso en el que interviene; y
un informe final al terminar la
ejecucioén del contrato.
16 | Utilizar y Cuidar los ambientes, - Uso adecuado y
magquinaria, materiales, responsable de los
vehiculos, equipos y/o ambientes de formacion
herramientas que disponga en las distintas
para realizar la formacion. Y instituciones educativas
una vez finalizado el contrato articuladas con el SENA, Registro fotografico
reintegrar y/o devolver los respetando normas de de los ambientes de
elementos y bienes que, a convivencia, organizacion formacion antes,
manera de inventario, el Centro del espacioy durante y después de
de Formacién ponga a su disposiciones las sesiones, junto con
disposicion, uso y custodia para institucionales para su informes de
la cabal ejecucién del contrato. mantenimiento y seguimiento o control
conservacion. de uso del aula, donde
se evidencian el
- Cuidado y correcto orden, limpieza 'y
manejo de computadores cumplimiento de las
tanto de escritorio como normas institucionales
portatiles, materiales y establecidas.
herramientas dispuestos
en los ambientes de
formacion de cada
institucion educativa,
garantizando su
funcionamiento y
prolongacion de vida util.
17 | Inscribirse y Certificarse en los

procesos de certificaciéon de
competencias laborales que
apliquen a la funcién instructor.
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18

Participen
interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular,
(Estructuracion del proyecto,
planeacién pedagdgica, Guias
de Aprendizaje), asicomo en la
evaluacion del aprendizaje

19

Apoyar en los procesos de
pruebas, talleres aptitudinales
y/o seleccién de aprendices.

20

Contar con certificacién vigente
de norma de competencia
(orientar procesos formativos
presenciales con base en los
planes de formacion
concertados o la actualizacion)
(orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo)

- Se gestiond y obtuvo la
certificacidn vigenteen la
norma de competencia,
cumpliendo con los
requisitos establecidos
para garantizar la validez
de la misma.

Certificacidn vigente
en la norma de
competencia laboral
presencial y virtual,
emitida por el SENA,
acompanada del
respectivo registro en
el sistema
institucional Sofia Plus

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9483803009 de la planilla, Aportes en Linea, correspondiente al mes de

marzo de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma
OSCAR MAURICIO GONZALEZ GOMEZ

Contratista
C.C. No. 91262455

Recibi a satisfaccion:

Firma
MANUEL GREGORIO HORMECHEA LANCE
Supervisor Contrato 7420445 de 2025

Coordinador Articulacion con la Media
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INFORME DE EVIDENCIAS
MARZO 2025
INSTRUCTOR: OSCAR MAURICIO GONZALEZ GOMEZ
CC: 91262455
PROGRAMA DE FORMACION: TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE

11/03/2025: Reunidn virtual motivo institucién no tuvo formacién por motivos de
alcantarillado
Jornada:
2:00 pm a 4:00 pm

as «  TPS1I SANTA MAGDALENA SOFIA
R

Buenas tardes

Yo bes envio el link de meet para que por favor vayan ingresanco y

podamos iniciar puntual nuestra formacion
Gracias chicos

Vayan aviséndome a sus companeros mds cercanos que en breve

IMMCAamos
este es el hnk chicos vayan ingresando ya por favor

meel.google.com

i
et oo
’ ’

excelente por kos que ya estan ingresando

los espero a 10dos
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Esta compartiendo toda su pantalla.  Dejar de compartir
[®] oscar mauricio gonzalez gomez (T, presentando)

Al compartir toda la pantalla o ventana del navegador, podria producirse una
duplicacién infinita Detener la presentacion
Ignorar

s £y Z

santiago vanegas Nicoll Noriega Zhaira Jimenez

E S L

Emmanuel polanco Serglo Luls Silva S... Lizeth Saray

S (o]

Sharid Castro oscar mauricio g..

2025-03-11 14-00-02 reinduccion 11

Compe Resultado de Aprendizaje
2 - RESULTADOS DI APRTNDIZAIT [N

xdenar de Za A

36180 Enrique Low Murtra Interactu enar por color

o con sonenus_liens oare t
FORIMACION 36180 - Farique | ow Murlra-interach
acucrdo con principios &ticos para la

36180 - Ennque Low Murlra-Interacty

incioios &licos naca ia
36180 - Enrique Low Murtra Interactu
BCueIdo con prncipios. €licws para Iy

FORIMACION 36182 - Res o Aprendizae de

F VIDA MEDIANTE LA APLICACION DF PROGRAMAS DF ACTIVIDAD F 105 CONTEXTOS PRS
ORIMACION 37301 - Utibzar herranventas fornmat t s EN CUENTA STUACIONES DE ORDEN SOCIAL P!
manejo da informacion 0 - DCSARROLLAR LA SOLUCION DE SOTTWARE DE ACUC C ISENC TODOLOGIAS DE DESARROLLO

ORMACION 37371 Utikzar herramiontas informat
manejo de mlonnacion

FORIACION 37371 - Utiizar harramiantas informat DMINISTRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON 105 ESTANDARES ¥ REQUISITOS TECNICOS.

s emprendedora segin habilidades ¥ compelencias personales

ORIMACION 34371 - Ublizar herranmentas mfonmal

FORMACION 37714 - INTERACTUAR EN LENGUA
DENITRO DE CONIEXT0S SOCIALEY Cancelar

ORMACION 37714 - INTERACTUAR TN | FNGUA

11 14-00-02 reinduccion 11
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ocupacional y el medio vu_iémesv )
ambiente: Condiciones de salud y seguridad para trabajo en casa, segln normativa vigente.

4. CONTENIDOS CURRICULARES DE LA COMPETENCIA

4.1 NORMA / UNIDAD DE A
COMPETENCIA 1;}En(n:l|’!‘r|4(|:soTSRAR BASE DE DATOS DE ACUERDO CON LOS ESTANDARES Y REQUISITOS|

4.2 CODIGO NORMA DE

COMPETENCIA LABORAL| 2"

4.3 NOMBRE DE LA

COMPETENCIA ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS

4.4 DURACION MAXIMA ESTIMADA PARA EL LOGRO DEL
IAPRENDIZAJE (Horas)

4.5 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

144 horas

DENOMINACION

RAP 2. PROGRAMAR SENTENCIAS SQL EN UN SISTEMA MANEJADOR DE BASES DE DATOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RAP 1. CONSTRUIR LA BASE DE DATOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
4.6 CONOCIMIENTOS
4.6.1 CONOCIMIENTOS DE PROCESO

0:59:53

2025-03-11 14-00-02 reinduccion 11

Servicio Nacional de Aprendizaje
Centro Nacional Colombo Aleman — Reinduccién a la formacién
Actividad: Reinduccién a mi programa de formacién

1. Responda las siguientes preguntas basado en el disefio curricular del programa:

¢Cudl es el nombre y codigo de tu programa de formacion?

¢Cudl es el nimero de ficha de su programa de formacion?

¢Cudles son las competencias técnicas de tu programa y su duracion?

¢Cudles son los resultados de aprendizaje de las competencias de tu programa? Y

expliquelas brevemente.

¢Cudles son las dos fases de tu programa y su duracién?

¢Cudl es el nombre de la opcupacién que podria desempefar?

7. Cudles son los principales productos del trabajo de un egresado de su programa y
expliquelos.

8. ¢Cudl es el perfil idéneo de ingreso a su programa de formacién?.

9. Describa la maquinaria o equipo especializado requerido para su programa de formacion.

10. ¢Qué es competencia y resultados de aprendizaje en el contexto Sena?

11. Su programa de formacion tiene competencias técnicas, basicas y transversales, haga una

lista de cada competencia y su cédigo, especificando el tipo de competencia.

s PRE

E

P25-03-11 14-00-02 reinduccion 11

Detalle: reinduccion- Socializacién del reglamento del aprendiz 2024 y programa de
formacién
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12/03/2025: Gestidn inscritos cartas remisorias finales
IE Dolores Ucros y IDETH

L ) i Cadigo: FO-
Institucion Educativa Dolores Maria DIE-04
Ucros Version: 01
COMUNICACION EXTERNA Fecha: Febrero 15
de 2010

Soledad, 3 de Febrero de 2025.

Sefiora:

Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA

Atte.: KAREM MEDINA

Lider de Articulacion con la Media — Centro Colombo Aleman
Regional Atlantico.

Por medio de la presente envid los listados de los estudiantes de nuestra institucion DECIMO GRADO para el
prog: de técnico en P i6n de Software para el afio 2025.

SOFTWARE
Ne DL NOMBRES Y APELLIDOS DEL ESTUDIANTE

Tl - 1043153467 | ANCHILA BERTEL JOSELYN MARCELA

Tl - 1043156220 | ANCHILA DE AVILA ELIANIS CAROLINA

Tl - 1043154830 | BARCELO BOVEA MARIAELEINE

Tl - 1130272165 | BETTER CONTRERAS ELVIS JUNIOR

Tl - 1043158273 | BLANCO GARCIA LUNA SOFIA

Tl - 1043158699 | BLANQUICETT DONADO CAMILO ANDRES
Tl - 1043153185 | BORRERO CABRERA VALENTINA MARGARITA
Tl - 1048072218 | CASTELLON SEHUANES DALEXA MICHELL
Tl - 1043159453 | CHARRIS DE ALBA SANTIAGO

Tl - 1130271352 | DE MOYA PAREJA JUAN SEBASTIAN

Tl- 1043150816 | FLOREZ ECHEVERRIA HEININ ESTHER

Tl - 1044219552 | GARCIA VASCO VALERY

Tl - 1139430884 | GUTIERREZ LLANOS SANTIAGO JOSE

TI- 1143433312 | LAMBIS MEJIA ARLEYS JOSE

V|l gl | W] -

—
(=]

—
—

—
)

—
W

—
-
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23| TI-1043154507| PADILLA NAVARRO YOINER STID

24 T1-1043156207| POLO CELIN ERWIN

25| TI-1143128219| RESLEN DE LEON SARAY MILAGROS

26|  TI- 1044639721 RODRIGUEZ OROZCO ALYNA MARIA

27 TI-1159213079| ROJAS MENDOZA RODOLFO LUIS

28| TI-1043152648| SEGOVIA GUERRERO ROGELIO JOSE

29| TI-1043157011| VARGAS FABREGAS MELANY MICHEL

30  TI-1130271910|ZARCO SOTOMAYOR RICARDO JOSE

Atentamente,

= AFE=
/f

MILTON DE ALBA
Rector

Responsabilidad Compromiso y Exigencia para alcanzar la Excelencia
CARRERA 21 N 25-53 — TELEFAX: 3747423 —3753235 - 3746288
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IED TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO
Codigo I_)ano: 108001003084

A

Aprobacion y del & de Febrero de 2025 CAVIVA
Sede 1: Carrera 26 N° 56A-14 - Sede 2: Calle 63B N* 28-87 CAUDAD VIVENCIANDO VALORES
Rectora: CELIA PEREZ MERCADO
Correo: led.d h @sedbarranqullila.gov.co

Barranquilla, 24 de febrero de 2025

Sefiores

Centro Nacional Colombo Aleman
Programa Articulacion con la Media
Regional Atlantico

SENA

Asunto: Aspirantes a aprendices de Técnico en Programacion de Software.

Cordial Saludo,

En calidad de rector de la INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL
TALENTO HUMANO; me permito enviar a ustedes el listado de los estudiantes aspirantes a aprendices del programa
Técnico en PROGRAMACION DE SOFTWARE.,, los cuales se encuentran debidamente registrados en el SIMAT de
nuestra institucion, con el fin de iniciar el proceso de articulacion con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA para la
vigencia del afio 2025, con su respectiva documentacion.

TIPO DE No DE
N° NOMBRE COMPLETO DOCUMENTO DOCUMENTO
1 ACOSTA ORTEGA JAHDIEL JESHUA Tl 1194964593
2 ANGARITA SILVERA GABRIEL SEBASTIAN b 1042261599
3 BALLESTAS GOMEZ JEANPOOL DE JESUS Tl 1048074522
4 BOLANO REYES NICOLLE ANDREA T 1042260881
5 CAMARGO MEZA JEREMY ANDRES Tl 1044637082
6 DE LA PENA NAVAS SOFIA ISABEL T 1043683213
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Codigo Dane: 108001003084

Aprobacion y Resolucion:000560 del 6 de Febrero de 2025
Sede 1: Carrera 26 N° 56A-14 - Sede 2: Calle 63B N° 28-87

Rectora: CELIA PEREZ MERCADO

IED TECNICA PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

Correo: led.desarrollotalentohumano@sedbarranquilla.gov.co

cAIT A
CALIDAD VIVENCIANDO VALORES

23 SUAREZ IBANEZ MAYERSON NAYIB T 1042260775
24 TRUJILLO GALVIS JOHN HARRY Tl 1044632107
25 VALENCIA GALVAN JORGE ANDRES Tl 1043684049
26 VALERA FONSECA EZEQUIEL ENRIQUE Tl 1044219018

Agradeciendo de antemano su valiosa colaboracion y atento a sus recomendaciones.

Cordialmente,

OIS,

CELIA PEREZ MERCADO
Rector

Detalle: gestiones instituciones educativas GRADO 10 cartas remisorias finales
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13/03/2025: Formacion presencial IE Despertar del Sur
- creacidn grupo Wassap
- creacidn publicaciones en PDLET para gestién de
reinducciones grado 11 e induccién grado 10

os TPS 2920106,Despertar del sur, Programacion de sofware
-~
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A Inicio Galeria Aprender Unirse (® ' oscarmauriciogo... '©

’
.H(‘)l‘a, oscar . Hecho por ml Nombre Ultima modificacién

(O Recientes
Crear un padlet Grupos de trabajo i Grupos de Trabajo : |Grupos de trabajo i Grupos de trabajo Induccion

% Hecho por mi Reinduccion - Programa Reinduccion - Programaci Reinducci6n - Programacié. grado 10 - Programaci

En la papelera

] Favoritos

Nueva carpeta Grupos de trabajo
Reinducci6n -

Personal Neon

Ajustes
AULDT Y TG

Pos de ka pubicacion

Modaracion

Proteccion de copla

Deshabiitar clonscionss

Detalle: Gestién de grupo Wassap y creacion de publicaciones en la herramienta Padlet
para el trabajo de reinduccion con los grados 11 e induccion grados 10
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14/03/2025: Formacion presencial IE SIMON BOLIVAR e IDETH
- Socializacion actividades Padlet reinduccion Simon Bolivar

Ajustes

- Socializacion actividades Padlet reinduccion IDETH

Ajustes

10
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Detalle: Socializacion de actividades a realizar etapa reinduccion y etapa productiva

17/03/2025: Gestion inscritos grados 10 IE SANTA MAGDALENA SOFIA

REPORTE DE INSCRITOS PROGRAMACION DE SOFTWARE (MANANA) INSTITUCION EDUCATIVA DOLORES MARIA UCROS  feciides =

articulacion9207
para mi, Karem, Ivan, Carmen ~

Bg Traducir al espaiiol %

Instructor, cordial saludo.
Se adjunta reporte de inscritos en la ficha 3178360 PROGRAMA PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA DOLORES MARIA UCROS
Cantidad de aspirantes inscrita: 30

Nota: Se le agradece de manera inmediata realizar la verificacion de la carta remisoria con el reporte de inscritos, y en caso de detectar alguna inconsistencia tiene 24 horas para notificar respondiendo a este correo con el detalle de la novedad

Si no se recibe respuesta a este correo, se asume que todo esta correcto y la ficha pasa a matricula con los inscritos.

Se autoriza el inicio de Ia formacién con grado 10 con el reporte de inscritos anexa

Tener en cuenta: aprendiz que no se encuentre en el listado no puede ingresar al ambiente de formacién.

[Mensaje acortado] Ver mensaje completo

2 archivos adjuntos - Analizado por Gmail ©

o=

B carTa RemisoR
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Archivo Inicio Insert Dispo Férmi Dato

) Comen

 formato como ta b =
3 Estilc eida v

PROGRAMACION DE SOFTWARE

Nombre

SENA

CARTA X ) GR

scar/Downloads/CARTA REMISORIA IED SANTA M/

@ Booking.com @ Express VPN @ McAfee S

+ Tamafo automitico v

EL NOVENO GRADO, se
Establecimiento Educativo, que estan incluidos en el SIMAT, asi mismo, se Garantiza que los

i estén regi en los Sistema académico administrativo del SENA
SOFIA PLUS y tomaron como opcion el programa de articulacion con la media TECNICO
EN PROGRAMACION DE SOFWARE

NUMERO DE

TIPODEDOCUMINTO Feciratint
ot

DEIDENTIOAD

AGUDELO GOMEZ RUTH n
BALLESTEROS IPUANA DAILIS NOELIS

BARROS JIMENEZ JORDAN ESTEWIN bl
BARRUETA PORRAS NEIBERSON JESUS

BETANCUR RIVERA JUAN SEBASTIAN

BUSTAWANTE ROBLES ROSARIO

CHICADUQUE IEGO ANDRES

COTES MAYZ MARLON RAFAEL 5806495
DIAZ JINENEZ JORGE CAMILO 1043158130
GONZALEZ AVILA SAMUEL JOSE 1046706987
JAINES THALLIENS ANGELA MARIA 1041695812
LOPEZ SANDOVAL DANIELA VALENTINA 1674989
MARTELD VASQUEZ VALENTINA 1139431350
MUROZ RUIZ SEBASTIAN ENRIQUE 1140849220
NORIEGA AGUILAR ASHLEE YERAY 1043454383
'NOREGALEON CARLOS ANDRES. 1041695169
(OSORI0 CAVADIA JUAN ELIAS DAVID 1201218182
OSPIND MOLINARES ALEJANDRA JULIETH 1043679652
RESTREPO ESCOBAR ALEXANDRA| 1041695679
REY TAMAYO DANIEL EDUARDO 1140859724
RINCON MIRANDA DAMEELA 1028486101
ROCHA GOENAGA DIEGO ALEJANDRO 1042257066
 RODRIGUEZ HERNANDEZ JESUS DAVID 1048073393
RODRIGUEZ MUNOZ SEBASTIAN ALBERTO 1044221018
'ROSADO REDONDO SERASTN ALBERTO 1139324000
RUKZ NEGRETE JHOAN SEBASTIAN 1138025078
RULZ SANTAVARIA LINY VALERIA 1194575481
SALAS SARMENTO SAMUEL 1042856331
SALAZAR ORTUNEZ JOSBEL ENRIQUE 1281513
TRESPALACICS MALDONADO EMANUEL 1042855723
VILLAREAL TAPUAS ALE JANDRO ARMANDO 1045708471

NOMBRE DEL ASPIRANTE

IDENTIDND
1042856917
1118845452
1043449043

255%927
1140840855
1049896976
104225373

Atentamente

-

552 p.m.

6/04/2025

Detalle: Gestidén de verificacidn de inscritos de acuerdo al correo de gestién educativa

18/03/2025 - 19/03/2025: Gestidn inscritos grados 10 IE DOLORES UCROS

Informacidn coordinadora IE SANTA SOFIA MAGDALENA

GTH-F-062 V10
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SENA

3} w U} [} = : oY ge 1,20u < >

REPORTE DE INSCRITOS PROGRAMACION DE SOFTWARE (MANANA) INSTITUCION EDUCATIVADOLORES & ©
MARiA UCROS Recibidos x

o articulacion9207 @ lun, Tmar57pm. By © € i

para mi, Karem, Ivan, Carmen v

Bg Traducir al espaiiol X

Instructor, cordial saludo.
Se adjunta reporte de inscritos en la ficha 3178360 PROGRAMA PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA DOLORES MARIA UCROS
Cantidad de aspirantes inscrita: 30

Nota: Se le agradece de manera inmediata realizar la verificacién de la carta remisoria con el reporte de inscritos, y en caso de detectar alguna inconsistencia tiene 24 horas
para notificar respondiendo a este correo con el detalle de la novedad.

Si no se recibe respuesta a este correo, se asume que todo esta correcto y la ficha pasa a matricula con los inscritos.

Se autoriza el inicio de la formacién con grado 10 con el reporte de inscritos anexa.

B T L L B oy sy 1 e e

Se autoriza el inicio de la formacién con grado 10 con el reporte de inscritos anexa.

Tener en cuenta: aprendiz que no se encuentre en el listado no puede ingresar al ambiente de formacién.

[Mensaje acortado] Ver mensaje completo

2 archivos adjuntos « Analizado por Gmail ©

13
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SENA

T - 1043158699 CAMILO ANDRES BLANQUICETT DONADO Preinscrito
TI - 1048072218 DALEXA MICHELL CASTELLON SEHUANES Preinscrito
T1 - 1043680205 DIEGO ANDRES MEDINA ORTEGA Preinscrito
T1 - 1043156220 ELIANIS CAROLINA ANCHILA DE AVILA Preinscrito
TI- 1130272165 ELVIS JUNIOR BETTER CONTRERAS Preinscrito
T1 - 1043156207 ERWIN POLO CELIN Preinscrito
23| T1- 1043154507{ PADILLA NAVARRO YOINER sTID Ti - 1042462652 FERNANDO ENRIQUE OLIVERA HERNANDEZ Preinscrito
A - 1001cH PO | T~ 1043150816 HEININ ESTHER FLOREZ ECHEVERRIA Preinscrito
= Ti - 1043153467 JOSELYN MARCELA ANCHILA BERTEL Preinscrito
o ML EON SARAY.MBI AGROS Ti - 1043159097 JUAN ANGEL NAVARRO SAMPER Preinsorito
26 7 OROZCO ALYNA MARIA T - 1130271352 JUAN SEBASTIAN DE MOYA PAREJA Preinscrito
21 n-198 MENDOZARODOLFO LUIS 1 - 1042858261 JUAN SEBASTIAN NORIEGA ORDONEZ Preinscrito
| - 1001528 EESREERSO R oo T1- 1043151636 KALETH DAVID NIEBLES RIVERA Preinscrito
TI- 1043158273 LUNA SOFIA BLANCO GARCIA Preinscrito
.'9A T1- 1043157011| VARGAS FABREGAS MELANY MICHEL | T1 - 1043154830 MARIAELFINE BARCELO BOVEA Preinscrito |
30]  11- 1130271810 ZARCO SOTOMAYOR RICARDO JOs€ T1 - 1043157011 MELANY MICHEL VARGAS FABREGAS Preinscrto |
Ti - 1041982537 MOISES DAVID MARTINEZ OCHOA Preinscrito
T1- 1130271910 RICARDO JOSE ZARCO SOTOMAYOR Preinscrito
— 1 - 1159213079 RODOLFO LUIS ROJAS MENDOZA Preinscrito
T1- 1043152648 ROGELIO JOSE SEGOVIA GUERRERO Preinscrito
1 - 1139431651 SANTIAGO ANDRES NAVARRO NIEBLES Preinscrito
T - 1043150453 SANTIAGO CHARRIS DE ALBA Preinscrito
T1 - 1139430884 SANTIAGO JOSE GUTIERREZ LLANOS Preinscrito
Ti - 1143128219 SARAY MILAGROS RESLEN DE LEGN Preinscrilo
MR A Tl - 1043153185 VALENTINA MARGARITA BORRERO CABRERA Preinscrito
! Ti - 1044219552 VALERY GARCIA VASCO Preinscrito
1 - 1042858340 YOANIS RASHEL MEDINA MIRANDA Preinscrito
naatazanT g o
Inscritos Primera Opcion [ R R L — ’

Detalle: Gestidn de verificacidon de inscritos de acuerdo al correo de gestién educativa

14
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20/03/2025: Formacion presencial IE Despertar del Sur grado 11

20 de marzo de 2025 g5 4 m W

1 39 p. M

Despertar sur .30, m »~

20 de marzo reinduccion
240p. m.

GTH-F-062 V10
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SENA

Detalle: Actividades de reinduccidn y etapa productiva en grupos de trabajo

16
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21/03/2025: Formacion presencial IE SIMON BOLIVAR y gestidn de inscritos segun
correo de bienestar grado 10 IE IDETH

GTH-F-062 V10
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SENA

VERIFICACION Inscritos IDETH

18
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SENA

Instructor, cordial saludo.

Se adjunta reporte de inscritos en la ficha 3187702 PROGRAMA TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL PARA EL DESARROLLO DEL

TALENTO HUMANO

Cantidad de aspirantes inscrita: 26

Nota: Se le agradece de manera inmediata realizar la verificacién de la carta remisoria con el reporte de inscritos, y en caso de detectar alguna inconsistencia tiene 24 horas

para notificar respondiendo a este correo con el detalle de la novedad.

Si no se recibe respuesta a este correo, se asume que todo esta correcto y la ficha pasa a matricula con los inscritos.

Se autoriza el inicio de la formacién con grado 10 con el reporte de inscritos anexa.

Tener en cuenta: aprendiz que no se encuentre en el listado no puede ingresar al ambiente de formacién.

acortado] Ver mensaje completo

Archivo Inidio Insertar Disposic Formula: Datos Revisar Vista Automat Program Ayuda Power Pi | 2 |

(y

) ®

+ @

10

A | O f

[El Formato condicional ~

%

'\'f

Portapapeles | Fuente Alineacién | Nmero | [ Dar formato comotable~ | Celas | Edicién 2T »
- - - - [ Estilos de celda v - -
Estilos Complementos al
ALl v Jx~| TI-1044219018
A B (o3 -
3 B 3187702
B PROGRAMACION DE SOFTWARE _
5
61 ,E ‘ _Estado
7 - 1044219419 CARL( NIETO
[ - 1043452223 DANIELA ANDREA SANDOVAL SOTO Preinscrito
9 - 1043453788 DYLAN JOSE RAMOS JOSF Preinscrito
10 - 1043660765 DAVID DE LA CRUZ insciito
1 - 1044219018 EZEQUIEL ENRIQUE VALERA FONSECA inscr
12] - 1042261599 GABRIEL SEBASTIAN ANGARITA SILVERA Preinscrita
13 - 1045763451 ISABEL SOFIA SAENZ NOVA Preinscrito
14 - 1194964593 i
15 -~ 1042260398 JAVIER ANTONIO SOSA NAVARRO Preinscrita
G ~104807: JEANPOOL DE JESUS AS GOMEZ Preinscito
17 B Fm&% —_JEREMY ANDRES C cmeoggim"""_ Preinscnto
18 - 1048073967 JESUS DANIEL MARTINEZ CANGAREJO insca
19 - 1044632107 JOHN HARRY TRUJILLO GALVIS Preinsenito
20| - 9 ANDRES V/ GALVAN m
" -1%16!1091 JUAN
2 - 1194964178 JUAN JOSE ROYS ESCOBAR Preinscrita
13 - 1043454436 JUAN PABLO MALVIDO CARRENO Preinscrito
z4 1043452459 'LUIS JOSE MACARENO DE LA ROSA Preinscito
5 - 1042260775 MAYERSON NAYIB SUAREZ IBANEZ Preinscnto
% - 1042260881 NICOLLE ANDREA BOLAFIO REYES Preinscrito
7] - 1043451209 PEDRO S JESURUN Preinscito
"» TANARATATA SEAASTIAN INRE IMENEZ (SOMF Brainerntn v
< > Inscritos Primera Opcién  Insaritos S =+ < CEE—— >
Gienm - e L e Samcameas T m = an PESSE—" SIS e

@ Microsoft Word - CARTA REMISORIA 9°- [ED CORSAN_compressed - Adobe Acrobat ...

Archivo  Edicion Ver Firmar Ventana Ayuda

Inicio  Herramientas Microsoft Word -, x| (3) M
B @B @A 1/ s o

TPOOE Mo DE

* sk oocomento | oocumento

ACOSTA ORTEGA JAHDIEL BSHUA 1134984593

TNGARITE GIVIRA GASAIT STBASTUN Towsers

SALLESTAS GOMEZ ANPOOL OF £505 oveores2

REVES WOUE ADRER vt

CAMARGO MEZA JERTMY ANDAES 1044637082

D LA PERA NAVAS SOFIA SABEL 2043883213

EsTEman sARCHEE VaLtHTIA n owersie

L] GARCIA DF LA CRUT TMMANUN DAVID. n 1043680765

0 R GOMER SERASTAN 1 W Towasnirs |

RO RODIGUE SARON WKOUE 0 v

MACARENO DF L& ROSA LUIS JOSE 1043452459

WAvED T pasio Tovaseize

MABTINET CANGARTIO 1TSS DANITL 1080075967

'WIETO ORTEGA CARLOS DAMEL 00215459

RAMOS VEGA DY LAN JOSE 3043453788

WALES IESURUN PEDRO ANTOMIO 1043451209

ROYS ESCOBAR WAN JO5E T

RO ARLA STYWEN ALEANORG vz

» SAZNZ NOVA 15ABIL SORA. T0a57E51

SANDOVAL SOTO DARIELA ANDIEA 2043452223

SICRRE CABARCAS 1UAN DEED et

SO54 NAVARRO JAVIER ANTONO n 1042260399

u]

Iniciar sesié

a =

-~

.

Cortisboume

GTH-F-062 V10
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SENA

N

oscar mauricio gonzalez gomez <oscarm.gonzalez.1968@gmail.com>
para articulacion9207 =

Cordial saludo,

Agradezco correccion en la inscripcion del aprendiz RAMOS VEGA DYLAN JOSE
TI1 1043453788

Al hacer la verificacion del excel de inscritos con respecto a la carta remisoria y el documento de identidad del aprendiz, encuentro que en el segundo apellido hay un error, en el excel de incripcior
aparece como: DYLAN JOSE RAMOS [l v el nombre correcto en su documento de identidad y carta remisoria es:
DYLAN JOSE RAMOS VEGA

9 T1 - 1043453788 | DYLAN JOSE RAMOS JOSE Preinscrito

Agradezco su gestion al respecto.

Atentamente,
Oscar Mauricio Gonzalez Gomez

Detalle: Se realizé formacion presencial IE Simon Bolivar socializando por parte de los
aprendices la Reinduccidn a etapa productiva, asi mismo se gestiond la verificacién de
inscritos grado 10 IE IDETH segun correo recibido al respecto.

24/03/2025: FESTIVO

25/03/2025: Formacion presencial IE SANTA MAGDALENA SOFIA, socializaciéon Etapa
productiva

20
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Detalle: Socializacion por grupos etapa productiva [E SANTA MAGDALENA SOFIA

21
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26/03/2025: Formacion presencial IE DOLORES UCROS grado 10

22
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Detalle: Formacidn grado 10 Dolores Ucros, socializando actividades de Induccion

27/03/2025: Formacion presencial IE Despertar del Sur

23
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Detalle: socializacion final por equipos de trabajo Etapa productiva

28/03/2025: Formacion presencial IE Simon Bolivar

Detalle: diagnostico Python recordando conceptos fundamentales del lenguaje de

programacioén
24
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SENA

29/03/2025: Reunidn Virtual Equipo programa de articulacion

Reunion de instructores articulacion: Sabado 29 y Lunes 31 de marzo  recibidos e O
@ Karem Margarita Medina Blanco <kmmedina@sena.edu.co> vie, 28 mar, 1:17 p.m. (hace 9 dias) ¥ “
[0} para angelic: @hotmail.com, epolodelahoz@gmail.com, wye_1991@hotmail.com, luis, tanus jorge@yahoo.com, stefcaballero1014@hotmail.com, antoniobonfante8529@gmail.com, Jose, h ¥

BR Traducir al espafiol X

Cordial saludo y éxito en sus labores

Con el objetivo de hacer seguimiento a los procesos que venimos realizando y dar cumplimiento a las fechas establecidas en el cronograma de trabajo, nos estaremos

reuniendo el sdbado 29 (Virtual) y el lunes 31 (presencial)

El dia sdbado 29 de marzo a las 8:30 am estén invitados a conectarse los instructores que segun sus asignaciones no tienen formacion a través del siguiente enlace:
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ MWEwODgANTAtYTFiZSO00GQwLTgyOTAtNDY2N2UwOGJiMjNk%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%
22cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506c9316ace7%22%2c%220id%22%3a%22b3cfdb27-5929-4eb1-b952-13561597c679%22%7d

. Join conversation

teams.microsoft.com

D & g © @ ~ ™. %X @

Chat  Gente Reaccionar  Vista A Cimara Micro Compartir

Chat de la reunion

OSCAR GONZALEZ & Karem Margarita Medina Blanco Daniel Quiroga (No) %

Edwin Hdez (No. Gisella Pdez (No) ¥ Robin Pablo Escobar Coronado &

2025-03-29 08-36-57

25
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© &

Reaccionar  Vista Mas

[ 4

OSCAR GONZALEZ ¥ Karem Margarita Medina Blanco % Abraham José Florian Saucedo & +++

stephanie caballero (No.) ¥ EDWIN GRANADILLO (No) & kevin alvarez (No) &

2025-03-29 08-36-57

Detalle: Socializacion final de inscritos y paso a matricula de grados 10

31/03/2025: reunion presencial con todo el equipo de 8:00 am a 12:00 m en la sede de
energia ubicada en Calle 28 #23-08 Barrio Montes.

26
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DESARROLLO OF LA RIUNION ‘y,.':'

Drgstinees pars wetrogs de documenticn fo 4 tine 3 oo
Seruttisibn de

1. DIRECTRICES PARA ENTREGAR LA DO(UMEMMION.,’E
FASE 1 ETAPA PRODUCTIVA . (Explicacion Instructivo) 7™
L
N . & b '
l m

8:54 a. m. &

Detalle: Socializacion Etapa productiva Gestién bitdcoras

01/04/2025 - 04/04/2025: Gestion de Bitacoras Grados 11

Compartidos co... > DCPROGRAMACI.. > 10.BITAC.. > OSCAR GONZALEZ ...

Nombre 1 Propietario
B3 2920106 IE DESPERTAR DEL SUR yo
B3 2921213 IE PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO yo
B3 2922707 IE SIMON BOLIVAR yo

27
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Compartidos conmigo > - > OSCAR GONZALEZ G...

{ Tipo ~ l ‘ Personas ~ ’ ‘ Modificado ~ ’ ‘\ Fuente ~ ’

Nombre Propietario
B3 ALMANZA ROMERO ESTER yo
B3 ALVAREZ ALVAREZ GABRIEL ENRIQUE yo
B3 BAENA MARTINEZ LEYREN DAYANNA yo
83 BETANCOURT CORONADO MATTYUZ JOSE yo
3 CAMPO COLON ADRIANO JOSUE yo
B3 CUETO CARABALLO JUAN CAMILO yo
B3 ESPITIA RODRIGUEZ ANDREA ALEJANDRA yo
I3 FLOREZ BARRAGAN JOHANNES MICHAEL yo
B3 GENES SARABIA LARISSA XIMENA yo
B3 GUERRERO PUELLO ESTEVAN DAVID yo

GTH-F-062 V10
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Compartidos conmigo > - > OSCAR GONZALEZ G...

Nombre

™

ARIZA ARZUZA SANTIAGO

BALLESTAS VILLAMIZAR YARA CAROLINA

BORGE DONADO KEVIN BORGE

CAICEDO CAMPBELL AKEMY ARIANA

CASTILLA DE LA CRUZ JOSUE

CORTES GUZMAN EDGAR ABRAHAM

DE LAMARCK PINTO MARLON RAFAEL

HERRERA FRAGOSO MAIRA FERNANDA

LABARRERA ARRIETA LUCAS ALFONSO

MATTOS DELGADO SAMUEL JOSE

GTH-F-062 V10
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2921213 IE PARA EL DES...

Propietario

yo

yo

yo

yo

Yo

yo

yo

yo

yo

Yo

v

29
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Compartidos conmigo > -+ > 2921213 |E PARAELDE.. > ARIZ

[ Tipo ~ J[ Personas ~ J[ Modificado ~ J[ Fuente ~ J

Nombre

0

ARIZA ARZUZA SANTIAGO.xIsx &

ARIZA ARZUZA SANTIAGO ¥ [0 & Guardadoen Drive
Archivo Editar Ver Insertar Formato Datos Herramientas Ayuda

Se us6 un 81% del
A i

Puedes liberar espacio o conseguir mas almacenamiento para Drive, Gmail y Google Fotos. Obtén mas almacenamiento con un
del — 69% durante 3 meses.

Propietario

yo

© [E 2 compartir

QA 6 e @S 100% -~ € % O 0 2w cabi v~ -[12]+ B I = A % @ E-i-P-A- 0o @B @ Y @
A 8 c D E G H 1 J K L M N o P Q R T u v w X Y z
I Nombre de la empresa donde esta realizando la etapa productiva I NIT ] BITACORA N° I Periodo I
INSTITUCION EDUCATIVA DISTRITAL PARA EL DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO | 802019414-9 | 1 I FEBRERO |
Nombre del jefe inmediato/Responsable Teléfono de contacto Correo electrénico
[ CELIA PEREZ MERCADO 3205498932 [ celpeme@yahoo.es |
e con una "X" el tipo de modalidad de etapa p
APOYO A INSTITUCION
ESTATAL
CONTRATO DE VINCULO LABORAL PROYECTO APOYO A UNA UNIDAD NACIONALTERRITORI
APRENDIZAJE ‘O CONTRACTUAL PRODUCTIVO X PRODUCTIVA FAMILIAR AL, O AUNAONG, 0 A MO BIIA
ENTIDAD SIN ANIMO
DE LUCRO
[ Nombre del aprendiz | 1d. | Teléfono de contacto | Correo el i | ]
[ ARIZA ARZUZA SANTIAGO | 1042856386 | 3165305460 [ sanytal820@gmailcom |
[ Namero de ficha grama de f |
[ 2921213 TECNICO EN PROGRAMACION DE SOFTWARE |

NECANINAIAR NE 1A AFTRANAN

recua

GTH-F-062 V10

OBSERVACIONES, |

Administrar el almacenamiento |
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