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SUMINISTRO, DE DISPOSITIVOS MEDICOS REQUERIDOS PARA LA
PRESTACION Y EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES, PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO DE SALUD PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE
OBJETO A CONTRATAR: | | 55'EQUIPOS BASICOS DE SALUD DE LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE
FUSAGASUGA, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION NUMERO 1220 DE
08 DE JULIO DE 2024

HASTA POR LA SUMA DE  TRECIENTOS QUINCE MILLONES

th,?gf,?g.‘“‘“’" e CUATROSCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS
: ($315.433.800) M/CTE
PLAZO DE EJECUCION: TRES (3) MESES CONTADOS A PARTIR DEL ACTA DE INICIO.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

La Constitucion Politica de Colombia prevé en su articulo 2° como fines esenciales del Estado "servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
economica, politica, administrativa y cultural de la Nacién (...)".

La ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras disposiciones”
determiné en su articulo 194 que la prestacion de servicios de salud en forma directa por la Nacién o por las
entidades territoriales, se hara a través de las Empresas Sociales dél Estado, que constituyen una categoria especial
de entidad publica descentralizada, con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas
por la Ley o por las asambleas o concejos, segun el caso". En desarrollo de lo anterior la Ley Ibidem, prescribe en el
numeral 6 del articulo 195, que las Empresas Sociales de Salud, “én materia contractual se regira por el derecho
privado, pero podra discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacién de la administracion publica”. (Subrayas fuera de texto).

Es decir, las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica descentralizada,
con personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creadas por la Ley o por las Asambleas o
Concejos, segun el caso, sometidas al régimen juridico previsto en la Ley 100 de 1993.

A su vez, téngase como referencia que el Ministerio de Salud y Proteccidn Social mediante la Resolucion 5185 del 14
de diciembre de 2013 “Por medio de la cual se fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado
adopten el estatuto de contratacion que regird su actividad contractual" establecio los lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten sus respectivos Estatutos de Contratacion. Se sefiala de forma concreta en
el articulo 17 que las Empresas Sociales del Estado “expediran el manual de contratacion mediante el cual se
determinan los temas administrativos del manejo de la contratacién, los procesos y procedimientos, asi como las
areas o personas que intervienen en las 'distintas fases de la contratacion y en la vigilancia y ejecucion del negocio
juridico, asi como los responsables de atender las dudas sobre la aplicacion del estatuto y el manual de contratacion
de la entidad”.

Lo anterior, de acuerdo con lo establecido en el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 el cual sefialé que las Juntas
Directivas de las Empresas Sociales del Estado deberan adoptar un estatuto de contratacion de acuerdo con los
lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccion Social, hoy de Salud y Proteccion Social.

Adicionalmente, destaquese que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007 establece que las Entidades Estatales que por
disposicion legal cuenten con régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, el
principio de la funcién administrativa de que tratan el articulo 209 (La funcién administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de
funciones) de la Constitucion Politica, y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos
legalmente para la contratacion estatal.

De conformidad con lo anterior, mediante Acuerdo 033 de 2023, se actualizo la version del estatuto de contratacion
de la Empresa Social del Estado Hospital San Rafael de Fusagasugd, por el cual se modificoé parcialmente el
acuerdo 032 de 2024.

En estas condiciones la E.S.E resulta ser una entidad prestadora del servicio publico de salud, con énfasis en la
poblacién que se encuentra afiliada a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB) y qué tienen
suscritos contratos con el hospital, poblacion afiliada a administradoras de riesgos laborales o beneficiarias de algun
tipo de seguro como SOAT, seguros estudiantiles u otros, asi como personas sin ningln tipo de afiliacion al Sistema
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General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) y que requiera atencion en salud. Lo anterior, en cumplimiento del
principio de accesibilidad, segun el cual, “los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles a todos; en
condiciones de igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los diversos grupos vulnerables y al pluralismo
cultural. La accesibilidad comprende la no discriminacién, la accesibilidad fisica, la asequibilidad econémica y el
acceso a la informacién” (Literal ¢, articulo 6° Ley Estatutaria 1751 de 2015 “Por medio de la cual se regula el
derecho fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones”).

Que, para el cumplimiento de la mision de la ESE, debe contratar con los diferentes servicios y suministros que
permitan la continuidad de la atencién que tienen como fin Unico la prestacion de los servicios integrales en salud con
eficiencia y calidad del servicio, de tal manera que se cumplan ademas con los estandares de habilitacion requeridos.

Que el articulo 12 de la Ley 1438 de 2011, adopta la Estrategia de Atencién Primaria en Salud la cual se define como
un ejercicio de coordinacién intersectorial para garantizar la atencion integral e integrada, desde la salud publica, la
promocién de la salud, la prevencién de la enfermedad, el diagnostico, el tratamiento, la rehabilitacion del paciente
en todos los niveles de complejidad para lograr un mayor nivel de bienestar en los usuarios.

Que el articulo 15 de la mencionada norma, dispone que los Equipos Basicos de Salud tienen la obligacion de
facilitar el acceso a los Servicios de Salud, en el marco de la estrategia de atenciéon primaria en Salud; en ese
sentido, la constitucion de equipos basicos implica la reorganizacion funcional, capacitacion y adecuacion progresiva
del talento humano y, por ende, deberan ser adaptados a las necesidades y requerimientos de la poblacién.

Que el Ministerio de Salud y Proteccién Social a través de la Resolucion nimero 00001220 de 2024 de julio 8 de
2024, asigno recursos a la E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga, para ejecucion de actividades para el
fortalecimiento de la atencion primaria en salud a través de la conformacién y operacion de equipos basicos de salud,
los cuales tienen un componente para la adquisicion de kits de dispositivos para la ejecucién de los recursos.

Para la E.S.E Hospital San Rafael de Fusagasuga el Ministerio de salud asigno los siguientes EBS para el area
urbana - rural, en los municipios de Fusagasuga, Pasca y Tibacuy.

ZONA TOTAL DE EQUIPOS

MUNICIPIO URBANO RURAL BASICOS DE SALUD
Fusagasuga 30 4 94
Pasca 2 4 2
Tibacuy 1 ' ' 3 -]
TOTAL 33 1" 44

Para la conformacién de los equipos basicos en salud es necesario contar con los dispositivos médicos, los cuales
de conformidad con la resolucidén 0012 de 2024 deben ser acorde a lo establecido, con las siguientes caracteristicas:

DISPOSITIVOS MEDICOS
Béscula digital tipo adulto - grado médico

Tensiometro adulto

Fonendoscopio de dos servicios

Equipo de érganos de los sentidos portatil

Pulsioximetro

Termometro infrarrojo (pistola)
Cinta meétrica
Tallimetro

Infantémetro

La Necesidad planteada puede ser satisfecha a través de la contratacion con la persona natural, que cuente con las
condiciones técnicas, de experiencia e idoneidad que le permitan desarrollar el objeto contractual descrito.

La presente contratacién se encuentra dentro del plan anual de adquisiciones y plan de Compra del Hospital San
Rafael de Fusagasuga

Para la contratacion de la presente necesidad la misma se regira por lo establecido en el Manual de Contratacion
delaE.S.E
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1. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO Y AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS
PARA SU EJECUCION
Las especificaciones del objeto a contratar se relacionan a continuacion:
MEDIOS DE CANTIDAD
DISPOSITIVOS MEDICOS TRABAJO POR TOTAL DE
EQUIPO BASICO EQUIPOS
Bascula digital tipo adulto - grado médico 2 88
2.1. ESPECIFICACION Tensiometro adulto 2 88
DEL OBJETO Fonendoscopio de dos servicios 2 88
Equipo de érganos de los sentidos portatil 2 88
Pulsioximetro 2 88
Termoémetro infrarrojo (pistola) 2 88
Cinta métrica 2 88
Tallimetro 2 88
Infantémetro 2 88
Caédigo UNSPSC Equipo
42182805 Bascula digital tipo adulto - grado médico
42201714 Tensiometro adulto
2.2. CLASIFICADOR 42182103 Fonendoscopio de dos servicios
DE BIENES Y 42182005 Equipo de 6rganos de los sentidos portatil
SERVICIOS 42181800 Pulsioximetro
41112224 Termometro infrarrojo (pistola)
42181500 Cinta métrica
42181500 Tallimetro
42181500 Infantdmetro
s ElEC'Ewglgg IO v" Documentos establecidos por la normatividad para la comercializacion de este tipo
REQUERIDAS de elementos

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA:

MANUAL DE CONTRATACION: RESOLUCION No. 319 DE DICIEMBRE 21 DE 2023: “Por medio de la cual se
deroga las Resoluciones No. 234 del 19 Octubre de 2020 y Resolucion 144 del 24 de Mayo de 2021, por medio de la
cual modifica, adiciona y deroga parcialmente el manual de contratacién y se adopta y actualiza el nuevo manual de
contratacion de la E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga determinan otras disposiciones”.

NUMERAL 11.9 - CONVOCATORIA PUBLICA: Es el procedimiento a través del cual la Empresa invita
publicamente de manera fransaccional a personas naturales o juridicas, para que, en igualdad de oportunidades,
formulen ofertas acerca de las obras, bienes y servicios que requiera la empresa y selecciona la oferta mas
favorable de acuerdo a los criterios establecidos en los términos de condiciones en los cuales se sefialaran las reglas
claras, los plazos y criterios de evaluacion a los cuales se sujetara el proceso de contratacion. Se utilizara esta
forma de contrataciéon cuando el objeto de la contratacion no corresponda a ninguna de las causales de
contratacion directa sefialadas en el estatuto de contratacion de la empresa y cuyo presupuesio exceda de
QUINIENTOS UN (501) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES.

4. CONDICIONES GENERALES

El presupuesto oficial estimado para la contratacion asciende a la suma de
TRECIENTOS QUINCE MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y TRES
4.2 VALOR ESTIMADO DEL MIL OCHOCIENTOS PESOS ($315.433.800) M/CTE. Valor de la compra, la
CONTRATO: cual esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se
adjunta al presente estudio, expedido por el Subproceso de Presupuesto de
la E.S.E Hospital San Rafael de Fusagasuga

4.3 PLAZO DE EJECUCION: Tres (3) meses contados a partir del acta de inicio
4.4 LUGAR DE EJECUCION DEL | El contrato se ejecutara en el area de influencia de la Empresa Social del
CONTRATO: Estado Hospital San Rafael de Fusagasuga.
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El pago se realizara de acuerdo a la solicitud de las cantidades de
dispositivos médicos que requiera el Hospital los cuales pueden variar en el
nimero a suministrar en cada requerimiento, los cuales deben ser,
entregados a satisfaccion por parte del contratista, con la evidencia de
ingreso al almacén, una vez surtido el tramite anterior la E.S.E pagara dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion efectiva de la factura, previo
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, cuyo valor se
liquidara teniendo en cuenta la cantidades efectivamente entregados, y
recibidos a satisfaccién de acuerdo con los valores acordados, discriminados
en la oferta econémica presentada por el contratista la cual forma parte
integral del contrato, la acreditacion de pago de las obligaciones por
conceptos de Seguridad Social Integral (Salud, Pension, Riesgos laborales) y
parafiscales si a ellos hubiere lugar.

Previa aprobacion del supervisor del contrato, de los siguientes documentos:

1) Informe de recibo conforme a lo solicitado por el Hospital.

2) Documento que de constancia de ingreso al almacén del Hospital;

3) Certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Contador sobre el
cumplimiento de pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales; la informacién contenida en todos los soportes
presentados, sera corroborada técnica, administrativa, financiera y
contablemente por el supervisor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el pago, el contratista debera presentar:
Factura o solicitud de pago conforme al Estatuto Tributaric con los
respectivos soportes. Si el contratista estd obligado a facturar
electronicamente, en cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 9 del 11
de septiembre de 2020, debera presentar la factura electrénica validada
previamente por la DIAN, conforme con las disposiciones sefialadas en el
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucion No. 42 del 5 de mayo de 2020.

4.5 FORMA DE PAGO:

PARAGRAFO SEGUNDO: Lo anterior, previa presentacion de las cuentas
de cobro y/o factura, el soporte de pago de aportes de salud, pensién y de
riesgos profesionales y parafiscales si a ellos hubiera lugar, de acuerdo a lo
establecido en el Decreto 1273 de 2018 y el informe mensual de actividades
con el recibido a satisfaccion por parte del supervisor. .|

PARAGRAFO TERCERO: En cuanto los errores que se presenten de
cualquier indole en la factura o no se retnan los requisitos exigidos por la
institucion para su radicacion el CONTRATISTA debe corregirla, si ello
hubiere lugar, dentro de los diez (10) dias siguientes al recibo de la misma y
debera radicar la factura nuevamente.

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos antes sefalados se realizaran dentro de f
los treinta (30) dias siguientes a la radicacién efectiva de la factura Y con
sujecion al PAC, y la demora que pueda presentarse no podra ser usado |
como justificacion para la no ejecucién de las obligaciones contractuales por
parte del contratista.

La supervision estara a cargo del SUBGERENTE COMUNITARIO o quien
haga sus veces, con apoyo del profesional coordinador de los equipos
4.6 SUPERVISOR DEL basicos de salud quien debera dar cumplimiento a las directrices sefialadas
CONTRATO: al respecto sobre supervision e interventoria de contratos, ordenes de apoyo
y en general la actividad contractual de la E.S.E Hospital San Rafael de
Fusagasuga (Estatuto General y Manual Especifico de Contratacion).
Nombre del Rubro: otros instrumentos y aparatos utilizados en medicina,
cirugia, (incluso jeringas, agujas, catéteres, canulas, instrumentos y ‘
aparatos de oftalmologia N.C.P y aparatos electro médicos N.C.P) —
resolucion N° 1220 de 2024 Ministerio de salud (programa: equipos basicos \
de salud). ;

4.7 FUENTE — ORIGEN DE LOS
RECURSOS

Caédigo del Rubro: 2.4.5.01.04.02.02
Fuente: Recursos Nacién (Ministerio de Salud y Proteccion Social).
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5. JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONTRATO-ANALISIS DEL MERCADO Y DEL SECTOR:

5.1. ANALISIS DE LA OFERTA:

Para la estimacién del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion, se realizé conforme a lo programado
en el plan de compras y segun los precios establecidos en la Resolucion 00001220 de 2024 y cotizaciones a
empresas que comercializan estos productos y los descuentos aplicables por la naturaleza del contrato, de
acuerdo a los siguientes elementos:

5.1.1. Detalle y descripcion del estudio de mercado:

DISPOSITIVOS MEDICOS MEDIOS DE | /5 o yNITARIO INGLUIDO VA
TRABAJO
s v malg ek adulto - grado 2 $ 568.385 $1.136.770
Tensiometro adulto 2 $ 384.448 $ 768.896
Fonendoscopio de dos servicios 2 $411.986 $ 823.972
Egrt:léﬁf; de 6rganos de los sentidos 2 $ 1.479.892 $ 2.950.784
Pulsioximetro 2 $ 252.759 $ 505.518
Termometro infrarrojo (pistola) 2 $ 147.279 $ 294.558
Cinta métrica 2 $43.990 $87.980
Tallimetro 2 $115.836 $231.672
Infantémetro 2 $ 179.900 $ 359.800

El presupuesto es hasta por el valor de TRECIENTOS QUINCE MILLONES CUATROSCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL OCHOCIENTOS PESOS ($315.433.800) M/CTE, de acuerdo con el valor unitario ofertado en el item
relacionados, que hace parte integral del presente estudio. Valor incluido IVA y deméas impuestos a que haya lugar.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Para el logro del objeto contractual de este contrato, el contratista debera
adelantar las siguientes obligaciones especificas

1) Despachar y/o entregar las cantidades solicitadas por la ESE.

2) Despachar los dispositivos médicos en un tiempo inferior a dos (02) dias

3) Garantizar la entrega de los elementos objeto del contrato en las condiciones técnicas ofertadas y
aprobadas por el Hospital o de cualquier otro material que esté relacionado con el objeto del contrato.

4) Garantizar y mantener el precio de los elementos a suministrar de conformidad con la oferta presentada.

5) Despachar y/o entregar al CONTRATANTE las cantidades solicitadas.

6) Llevar el control de la ejecucion del contrato a fin de no sobrepasar el presupuesto contratado.

7) Mantener las condiciones pactadas durante la ejecucion del contrato

8) En el caso en que durante el tiempo de ejecucién del contrato surja alguna eventualidad de fuerza mayor o
caso fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se debera informar por escrito a la otra parte que
corresponda, con el fin de definir la solucion de mutuo acuerdo.

9) Cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de ejecucion del contrato,
debera hacerse por mutuo acuerdo, previa solicitud escrita plenamente justificada por cualquiera de las
partes.

10) Realizar los tramites para la legalizacion del Contrato dentro de los dos (2) Dias Habiles siguientes,
contados a partir del retiro del contrato en la Oficina Juridica del CONTRATANTE. '

y o I Cumplir con las demas instrucciones que le sean impartidas por el supervisor del contrato, que
se deriven o tengan relacion con la naturaleza del contrato.

12) Asistir puntualmente a las reuniones programadas por parte del supervisor del contrato.

13) Si se llegare a presentar alguna inconsistencia en la ejecucion de las actividades seran objeto de invalidacion
de las mismas por parte del Hospital.

14) El contratista realizara la disponibilidad y prestacion del servicio de transporte con vehiculo, en virtud a la
conformacion de equipos basicos.

15) El direccionamiento se realizara a través del supervisor del contrato .

16) Las demas obligaciones inherentes a la naturaleza y objeto del contrato.

6.2. OBLIGACIONES GENERALES: Para el logro del objeto contractual de este contrato, el contratista debera
adelantar las siguientes obligaciones generales:

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones establecidas
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en este contrato.

2) Constituir y allegar a la ESE las garantias requeridas dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la
suscripcion del contrato

3) Presentar la informacion y soportes que en desarrollo del control fiscal requieran los organismos de
control.

4) Utilizar la imagen de la ESE de acuerdo con los lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion
expresa y escrita de las partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la
otra parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

5) En caso de inejecuciones reintegrar los recursos aportados y no ejecutados, de acuerdo con las
instrucciones que para tal efecto imparta por la ESE.

6) Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del contrato y
proponer alternativas de solucién a las mismas.

7) Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos de la ESE, y
actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

8) En el caso en que durante el tiempo de ejecucion del evento surja algin suceso de fuerza mayor o caso
fortuito que afecte a cualquiera de las partes, se debera informar por escrito a la otra parte que
corresponda, con el fin de definir la solucién de mutuo acuerdo.

9) Cualquier cambio en las condiciones técnicas que surjan durante el término de ejecucion del evento,
debera hacerse por mutuo acuerdo, previa solicitud escrita plenamente justificada por cualquiera de las
partes. :

10) Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y en
trabamientos.

11) Implementar y ejecutar las actividades que le correspondan de acuerdo con el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo del Hospital, dando estricto cumplimiento a lo estipulado en el Decreto
1072 de 2015 y las demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

12) Verificar que la propuesta al momento de ser presentada, contenga la totalidad de los documentos y se
cargue a la plataforma Secop Il con las especificaciones requeridas.

13) Cumplir con las demas que correspondan a la naturaleza del contrato.

6.3. 6.3 OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: EL HOSPITAL se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

1) Ejercer la vigilancia y el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo.

2) Comunicar oportunamente al OPERADOR las directrices, lineamientos, estandares y demas instrucciones
que.se impartan por la ESE.

3) Cumplir con las demas obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su participacion en e
presente contrato, para lograr los objetivos propuestos.

4) 4.Entregar al CONTRATISTA, a través del supervisor del contrato, los procedimientos, guias y formatos
establecidos por la Entidad en el Marco del proceso gestion documental de la Entidad, en consecuencia
debera verificar periodicamente el cumplimiento de esta obligacién por parte del CONTRATISTA.

5) Pagar el valor de los servicios en las condiciones y fechas acordadas.

7. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA

7.1. CAPACIDAD JURIDICA.

La capacidad juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacion sin calificarse en cuanto no son factores de
comparacion de las ofertas y, por lo tanto, podran complementarse en los términos que establezcan las citadas
normas y la E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga.

7.1.1. Carta de presentacion de la oferta.

La carta de presentacion de la oferta debera ser suscrita por la persona natural o por el representante legal de la
persona juridica, consorcio o unién temporal anexando todos los documentos que se exigen en los términos de
referencia. Igualmente, debera identificar claramente el sujeto juridico que suscribe la oferta, y hacer el
ofrecimiento de celebrar el contrato propuesto, manifestando el compromiso de acoger y respetar las reglas de
este proceso de seleccion.

En cualquier caso, la carta que presente el proponente debera incluir todas las manifestaciones requeridas por la
E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga, por ello cada proponente debe revisar muy detalladamente las
declaraciones que debe contener la Carta de Presentacion de la Propuesta.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del
proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en
conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos
destinados a la ejecucién del contrato.
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7.1.2. Certificado de existencia y representacion legal.

Las personas juridicas deberan presentar el certificado de existencia y representacion legal o el documento que haga
sus veces, el cual debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha limite de
recepcion de propuestas, donde conste que, de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad juridica para
celebrar y ejecutar contratos relacionados con el objeto de este proceso y que la duracion de la persona juridica no
es inferior a la duracién del contrato y un (01) afio mas, lo cual se determinara por medio del respectivo certificado de
existencia y representacion legal.

En caso de consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes debera dar cumplimiento al requisito anterior y
presentar este certificado.

Si el oferente es una persona natural comerciante, debera presentar un Certificado de Inscripcion en el Registro
Mercantil expedido por la Camara de Comercio en donde conste que la determinacién de su actividad se encuentra
relacionada con el objeto de la presente seleccion abreviada. Este certificado debe tener fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite de recepcion de ofertas. El objeto social del interesado, persona
natural o juridica o de cada uno de sus miembros del consorcio o unién temporal, debe estar relacionado con el
objeto del presente proceso.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se debera anexar los Certificados, tanto de la Sucursal como
de la Casa Principal.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia, bien sea como interesados individuales o
integrantes de consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, acreditaran su existencia y representacion
legal, mediante el certificado equivalente al que expiden las camaras de comercio colombianas, emitido por
organismo o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias antes de la fecha limite de recepcion de propuestas. Asi mismo, deberan presentar sus
propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales que rigen la materia.

7.1.3. Acta de autorizacion del érgano social competente.

Cuando el representante legal del proponente (persona juridica) tenga restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntar el documento de Autorizacién Expresa del Organo Social competente, en el
cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del Presupuesto total
del presente proceso.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las perscnas juridicas
que los integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacion, también hasta el valor del Presupuesto Oficial
total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en
el Articulo 70. de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo Civil. De conformidad con lo
estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los proponentes, personas juridicas o naturales nacionales,
deberan acreditar su existencia y representacion legal o matricula en el registro mercantil respectivamente, mediante
la presentacién del certificado otorgado por la Camara de Comercio o por la entidad competente, con fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias calendario, contados retroactivamente a partir de la fecha de cierre del
presente proceso prevista en el cronograma, cuya matricula debe estar renovada y vigente a la fecha de
presentacion de la oferta.

En caso de ser persona juridica, la vigencia de la sociedad deberéa tener un término de duracion igual o superior al del
contrato y un (01) afio mas.

Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservara su validez.
El representante legal del proponente debera presentar copia de la cédula de ciudadania.

Si el representante legal del oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al proponente, éste
debera estar autorizado previamente por el 6rgano social correspondiente. Copia de la autorizacion debera anexarse
a la propuesta.

El proponente o los miembros del consorcio o unién temporal deberan-anexar los certificados de Existencia y
Representacion Legal de persona juridica o el certificado de matricula en el registro mercantil de persona natural,
respectivamente, en los términos consignados en los presentes términos de referencia.

7.1.4. Documento de constitucién de consorcio o unién temporal.

Para la presentacién de ofertas de Consorcios y/o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros debera cumplir
estrictamente lo sefialado en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Dentro del documento privado de conformacion del consorcio o unién temporal debe constar la participacion de cada
uno de los miembros del Proponente plural, la representacion legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural y debera sefialarse que la vigencia del Consorcio y/o
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Unién Temporal es igual o superior al plazo estimado del contrato, su liquidacién y tres (3) afios mas.

Si se trata de una UNION TEMPORAL, sefialar en forma clara y precisa los términos y extension de la participacion
de cada uno de los integrantes en la propuesta y en su ejecucion, y las obligaciones y responsabilidades de cada uno
en la ejecucion del contrato (Actividades) so pena de ser tomada como consorcio, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo la E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga.

Los proponentes plurales (uniones temporales o consorcios) deberan presentar el certificado de existencia y
representacion legal de cada una de las personas juridicas que lo conforman y/o la fotocopia de la cedula de
ciudadania de las personas naturales que los conforman.

La sumatoria del porcentaje de participacion de Consorcios o Uniones Temporales no podra ser diferente al 100%.
7.1.5. Cédula de ciudadania del proponente.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Cédula de Ciudadania. Las personas naturales
extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su pasaporte, y si se encuentran
residenciadas en Colombia, mediante la presentacion de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
colombiana competente o visa de residente.

En caso de personas juridicas, se aportara copia de la cédula de ciudadania del representante legal y en el evento de
consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadania del representante legal del
mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman.

7.1.6. Libreta Militar.

Las personas naturales colombianas deberan presentar copia de su Libreta Militar. El servicio militar en Colombia es
obligatorio para todos los hombres mayores de edad, por lo tanto, se debe definir esta situacién inmediatamente al
cumplir los 18 afios, asi lo estipula la ley 48 de 1993.

Sin embargo, hay ciudadanos que por diferentes motivos no son aptos para prestar este servicio y son eximidos de la
medida, por lo cual resuelven su situacién militar sin necesidad de prestar el servicio, para los ciudadanos mayores
de 50 afios, no se encuentra en la obligacién de aportar la libreta militar.

7.1.7. Poder cuando la oferta se presente a través de un apoderado.

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberan
anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el tramite del
presente proceso y en la suscripcién del Contrato.

7.1.8. Persona natural o Juridica nacional y/o extranjera con sucursal en el pais.

Deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania y si es persona
natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

Si el interesado es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, deberd acreditar su
existencia y representacion legal, mediante original o copia del certificado expedido por la Camara de Comercio en el
cual se verificara:

a) Que la fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal y/o registro mercantil, no sea
mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso.

b) Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

c) El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

d) Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de Colombia deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que tenga abierta en
Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la
presentacion del original o de la copia del Certificado del Registro Unico de Proponentes y Certificado de existencia y
representacion legal con fecha de expedicion no mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso, por la Camara de Comercio de la ciudad de la Republica de Colombia, en la cual se encuentre
establecida la sucursal.

Debera acreditar autorizacién suficiente del organo competente social respectivo para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad. Dicha autorizacién debe haber sido otorgada previamente a la fecha de recepcién de los
documentos habilitantes.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren dentro del pais, ademas
de los requisitos previstos anteriormente, deberan estar acompafiadas de la autorizacién correspondiente, conforme
a las normas de control migratorio vigente.

7.1.9. Personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia.
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Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia
deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente
facultado para representarias judicial o extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia en caso
de resultar aceptada su propuesta.

La persona natural o juridica de origen extranjero, que no sea residente en Colombia, podra presentar propuesta,
previo cumplimiento de los requisitos generales establecidos para tal fin, aplicables a los oferentes nacionales con las
excepciones del caso y especialmente cumpliendo los siguientes requisitos:

a) Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas privadas
extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan acreditar la constitucion de un apoderado
(Poder Especial), domiciliado y residente en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta y
celebrar el contrato, asi como para representarla administrativa, judicial o extrajudiciaimente.

b) Debera adjuntar el certificado de existencia y representacion legal o el documento equivalente del pais en que se
haya constituido legalmente. Si el mismo se encuentra en idioma distinto al espafiol o castellano oficial de la
Republica de Colombia, debe presentarse en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano. En el
evento en que el oferente extranjero ostente limitacion en su capacidad de contratacion o de oferta, debera
adjuntar el documento mediante el cual se remueva dicha limitacion. En lo no previsto aqui expresamente, se
aplicara el régimen dispuesto para los nacionales colombianos y que le sea aplicable a los extranjeros.

c) El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este proceso. En el evento en que '
dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia, para efectos de certificarla debera adjuntar la
certificacion respectiva que debera cumplir con los requisitos establecidos en este documento. Adicionalmente, si
la certificacion se encuentra en idioma distinto al de la Republica de Colombia, debera adjuntarse ademas del
documento en idioma extranjero, la traduccién simple del documento, tal y como lo establece la circular N° 17 del
11 de febrero de 2015, expedida por Colombia Compra Eficiente.

NOTA: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion y antes de la fecha de suscripcion del contrato prevista
en el cronograma del proceso, el oferente debera presentar la traduccion oficial al castellano de los documentos
presentados en idioma extranjero. La traduccion oficial debe ser el mismo texto presentado, de acuerdo con lo
dispuesto en la Circular Externa No. 17 de 11 de febrero de 2015 expedida por Colombia Compra Eficiente y el
articulo 251 del Coédigo General del Proceso. Vencido este plazo sin que se hubiera presentado los documentos, se
considerara que no existe interés para suscribir el Contrato de Extension de garantia y se hara efectiva la Garantia de
Seriedad.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion un proponente extranjero sin domicilio ni sucursal en
Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una sucursal en Colombia en los
términos del Cadigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los articulos 471 y 474 del citado Caédigo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 874 del Cédigo de Comercio, en concordancia con el Articulo 28 de la
Ley 9 de 1991, el articulo 3 del Decreto 1735 de 193 y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la Resolucion 6
de 2006, emanada del Banco de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en
moneda distinta sera el de la fecha de su suscripcion o firma, de acuerdo con la tasa de cambio oficial que indique el
Banco de la Republica.

7.1.10. Apoderado para oferentes extranjeros.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas extranjeras sin domicilio en
Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro pais, debidamente facultado para manifestar
interés, presentar la Oferta, participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacién que le
sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y este documento, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura podran
constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la presentacion del poder comun
otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de autenticacion, consularizacion o apostille y traduccién
exigidos en el Codigo de Comercio de Colombia, ademas de los sefialados en este documento. El poder a que se
refiere este parrafo podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Unién Temporal o promesa de
sociedad futura.

7.1.11. Certificacion de pago de aportes parafiscales y seguridad social.

El proponente persona juridica o persona natural con personal a cargo , debera presentar una certificacion,
expedida por el Revisor Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la
gravedad del juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debera
certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la nomina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se
haya causado la obligacion de efectuar diches pagos.

En el evento que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debe acreditar los pagos a partir de la

Los formatos impresos no diligenciados se consideran como copia no controlada Aprobacién: 01-NOV-2024



..- Cddigo y Version
[ , Hospital San Rafael de Fusagasuga
“Hospital humano, hospital comprometido” Pagina
10 de 20
FORMATO DE ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y

CONVENIENCIA

fecha de su constitucion, lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En
este evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte
del mes anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

La proponente persona natural o juridica sin personal vinculado laboralmente debera expresar esta situacion bajo la
gravedad de juramento y presentar la ultima planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por separado la
certificacién aqui exigida.

Adicionalmente el proponente adjudicatario, debera presentar para la suscripcion del respectivo contrato, la
declaracion donde se acredite el pago correspondiente a Seguridad Social y Aportes Parafiscales.

NOTA 1: Cuando el documento sea suscrito por el revisor fiscal, debera anexar cédula de ciudadania, tarjeta profesional
y certificado de la junta de contadores vigente.

NOTA 2: La certificacion debera ser expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccion. i

7.1.12. Certificacion cumplimiento del sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

De conformidad con el Decreto 1072 de 2015 “Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo”, en la parte 2, titulo
4, capitulo 6, que establece la regulacion para el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo, mismo
que fue integrado por el Decreto Departamental 154 de 2017 al Sistema Integrado de Gestion y Control de la
Gobernacién de Cundinamarca, se requiere a todos los proponentes personas juridicas que adjunten certificacion
suscrita por el representante legal en la cual conste que cuenta con politicas escritas de seguridad y salud en el
trabajo y medio ambiente, asi como un sistema de mejora continua, encaminados a la prevencion de accidentes de
trabajo, enfermedades laborales, preservacion del medio ambiente, promocién y proteccién de-la salud de fodos los
trabajadores de la empresa contratista que prestara los servicios a la Gobernacién y de sus subcontrafistas sin
importar la relacion contractual que posean y el cumplimiento de los requisitos legales.

7.1.13. Compromiso de transparencia.

Los Proponentes deben suscribir el Compromiso Anticorrupcion contenido en el FORMULARIO 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcion. Si se comprueba el
incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el
Proceso de Contratacion actie en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacion del mismo, sin
perjuicio de gque tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

7.1.14. Garantia de seriedad de la propuesta.

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en los términos de referencia, el mantenimiento de
la propuesta y oferta econémica, la suscripcion del contrato, su contribucion para la legalizacion y cumplimento de los
requisitos para la ejecucion del mismo, el proponente debera constituir y entregar junto con la propuesta, una
garantia de seriedad, en los siguientes términos:
E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga.

e NIT: 890.680.025-1

El afianzado es el proponente. Si es persona natural debera sefalarse el
nombre como aparece en el documento de identidad. Si es  juridica el

AFIANZADO Y TOMABOR nombre debera indicarse como aparece en el Certificado de Existencia y
Representacion Legal. Si el proponente es un consorcio o unién temporal.
VIGENCIA Noventa (90) dias calendario contados a partir de la fecha de presentacion de
la propuesta.
VALOR ASEGURADO 10% del valor total del presupuesto oficial del presente proceso.

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en una
Convocatoria Publica, cuyo objeto es: “SUMINISTRO, DE DISPOSITIVOS
MEDICOS REQUERIDOS PARA LA PRESTACION Y EL DESARROLLO
OBJETO DE LAS ACTIVIDADES, PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO DE
SALUD PREVENTIVO Y PREDICTIVO DE LOS EQUIPOS BASICQS DE
SALUD DE LA E.S.E HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA, DE
CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION NUMERO 1220 DE 08 DE JULIO
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FIRMA Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador.

En todo caso, la garantia de la propuesta debe estar vigente hasta el perfeccionamiento y legalizacion del contrato
resultante del presente proceso de seleccion.

Esta garantia la hara efectiva la E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga en los términos establecidos en el
Decreto 1082 de 2015.

7.1.15. Antecedentes fiscales, disciplinarios, judiciales y medidas correctivas.

La E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de
antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales, el sistema registro nacional de medidas
correctivas - RNMC y el Registro tnico de proponentes con el fin de verificar que los proponentes no se encuentren
incursos en inhabilidades y que no tengan sanciones inscritas que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deberan declarar que no son
responsables fiscales, no cuentan con antecedentes disciplinarios ni antecedentes judiciales por actividades ejercidas
en Colombia en el pasado, de conformidad con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la ley 734 de 2002, en
concordancia con el articulo 60 de la ley 610 de 2000, asi como en la Ley 1238 de 2008 y que no tienen sanciones
vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el Estado.

7.1.16. Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos sexuales.

La E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasugé, revisara de acuerdo a la Ley 1918 de 2018 en Colombia donde se
refiere la "Ley de proteccién integral de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes victimas de delitos sexuales".
Esta ley establece medidas para la proteccion de los menores de 18 afios frente a la violencia sexual, asi como para
sancionar los delitos sexuales cometidos contra ellos.

7.1.17. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM).

La E.S.E. Hospital San Rafael de Fusagasuga, revisara de acuerdo a la Ley 2097 de 2021 en Colombia regula el
Certificado de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM), una medida para combatir el incumplimiento de las
obligaciones alimentarias y proteger el derecho de los nifios, nifias y adolescentes a recibir los alimentos que les
corresponden por parte de sus padres o responsables.

Este certificado tiene como objetivo identificar a aquellas personas que tienen deudas alimentarias pendientes y han
incurrido en mora. Su emision esta destinada a dar visibilidad a los deudores, y con ello se busca presionar a los
mismos para que cumplan con sus obligaciones alimentarias.

7.1.18. Registro Unico tributario RUT.

Las personas naturales y juridicas colombianas y/o extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia, deberan
aportar copia legible del Registro Unico Tributario RUT actualizado.

NOTA: Se solicita a los proponentes presentar con su propuesta, una certificacién de la cuenta bancaria donde se
consignaran los recursos derivados del contrato, al proponente que resulte seleccionado, sin que esto se constituya
en un requisito habilitante para la participacion en el presente proceso.

7.1.19. Certificacién de no encontrarse en curso en inhabilidades e incompatibilidades.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona natural o juridica para contratar con
el Estado. Este requisito lo debe verificar la Entidad Estatal con la presentacion de una declaracion de la persona
natural y/o juridica en la cual esta certifique que ni la persona natural, juridica ni su representante legal estan
incursos en inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones previstas en la Constitucion y en la Ley, en especial las
contempladas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12
de Julio de 2011.

En el caso de Uniones temporales, consorcios o promesas de sociedad futura su verificacion se haré de manera
individual por las personas que los integren.

7.1.20. Declaracién de Bienes y Rentas.

La Ley 2013 de 2019, tiene por objeto dar cumplimiento a los principios de transparencia y publicidad, y la
promocién de la participacién y control social a través de la publicacion y divulgacion proactiva de la declaracion de
bienes y rentas, del registro de conflictos de interés y la declaracion del impuesto sobre la renta y complementarios.

7.2. CAPACIDAD FINANCIERA

Para la habilitacion financiera se requiere que el interesado presente los Estados Financieros aportados con corte a
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diciembre 31 de 2024, expedido bajo los fundamentos del Decreto 1082 de 2015 para verificar la capacidad
financiera y organizacional.

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los parametros definidos a
continuacién en el presente pliego de condiciones, acorde al numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 Decreto 1082 de
2015:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Liquidez Activo corriente sobre pasivo corriente Mayor o Igual a 2.0
Nivel de Endeudamiento Pasivo total sobre activo total Menor o Igual al 0,50
Razon de Cobertura de - Utiiidad operacional dividida por los gastos de Mayor o Igual a 5
Intereses intereses
Rentabilidad del Patrimonio Utilidad operacional sobre patrimonio Mayor o igual a 0,10
Rentabilidad del Activo Utilidad operacional sobre activo total Mayor o Igual a 0,18}

Justificacion de los indicadores solicitados:

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud
financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.

Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato. La
capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a la naturaleza y al
valor del contrato. '

En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su
conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes.

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago, la Entidad Estatal debe
hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto al objeto del Proceso de Contratacion. Las
Entidades Estatales no deben limitarse a determinar y aplicar de forma mecanica formulas financieras para
determinar los indicadores. Deben conacer cada indicador, sus formulas de calculo y su interpretacion.

indice de Liquidez= Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para
cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo. .

indice de Endeudamiento= Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de endeudamiento en la estructura
de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad
del proponente de no poder cumplir con sus pasivos.

Razén de Cobertura de Intereses= Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refieja la capacidad del
proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad
de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.

La Entidad Estatal debe determinar cada requisito habilitante teniendo en cuenta lo que mide el indicador. Si el
indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar
como requisito un valor méaximo y si el indicador representa una menor probabilidad de Riesgo a medida que su
valor sea mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad de que el contratista incumpla sus obligaciones, por lo
que la Entidad Estatal debe fijar un valor maximo para este indice, el cual debe ser adecuado y proporcional para el
Proceso de Contratacion.

La siguiente tabla muestra la interpretacion de cada uno de los indicadores de capacidad financiera que debe
contener los Estados Financieros y su relacion con la probabilidad de Riesgo:

Indicador Si el indicador es mayor, la -Limite
probabilidad de Riesgo es

Indice de liquidez Menor - Minimo

indice de endeudamiento Mayor Maximo

Razdn de cobertura de intereses Menor Minimo

Los indicadores de capacidad organizacional son:

| Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la rentabilidad del patrimonio del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A
mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas. y mejor la capacidad
organizacional del proponente. ‘
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Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad de los activos del
proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad organizacional del
proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

La determinacién de cada requisito habilitante debe estar enmarcada en el andlisis y el concepto de lo que mide el
indicador. Si el indicador representa una mayor probabilidad de Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad
Estatal debe fijar un valor maximo para el requisito habilitante. Si el indicador representa una menor probabilidad de
Riesgo a medida que su valor es mayor, la Entidad Estatal debe fijar un minimo.

La siguiente tabla muestra la interpretacion de cada uno de los indicadores de capacidad organizacional que debe
contener los Estados Financieros y su relacion con la probabilidad del Riesgo:

Indicador Si el indicador es mayor, la Limite
probabilidad de Riesgo es
Rentabilidad del patrimonio Menor Minimo
Rentabilidad del activo Menor Minimo

Ahora bien, los indicadores financieros al no ser una cifra exacta que oriente la participacion de una determinada
empresa, corresponde a un promedio general que permita la mayar participacién de personas naturales o juridicas en
un determinado proceso publico teniendo en cuenta que el reflejo de ésta correspondera a la situacion econémica del
sector; por lo que los presentes indicadores estan ajustados a la media promedio del sector que refleja el analisis
realizado, garantizando asi que pluralidad de empresas interesadas participen del proceso hoy convocado.

De igual manera, tal como lo exige la jurisprudencia constitucional a efectos de fijar requisitos de participacion de
pluralidad de oferentes, esta entidad conforme al principio de igualdad de oportunidades, aplicado a la contratacion
de la administraciéon publica, permite la libre concurrencia u oposicion, garantizando la facultad de participar en el
tramite concursal a todos los posibles proponentes que tengan la real posibilidad de ofrecer lo que demanda la
administracion.

7.2.1. Consorcios y Uniones Temporales.

Cuando se trate de uniones temporales, consorcios y promesas de sociedad futura, se especificara claramente el
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes, de tal forma que la sumatoria sea el 100%. La capacidad
financiera del consorcio, de la union temporal o promesa de sociedad futura se determinara con base en la
participacién porcentual de cada uno de sus integrantes en forma independiente. Las cifras financieras contenidas
los Estados Financieros se calcularan de acuerdo a ese porcentaje consolidandose cada una de éstas en sumatoria.
Obtenido el total de cada cuenta contable, se calculara un indicador de liquidez, endeudamiento y capital de trabajo

El indice de liquidez sera el resultado de dividir la sumatoria del activo corriente de cada uno de los integrantes, entre
la sumatoria de los pasivos corrientes de cada uno de ellos y éste debera ser mayor o igual 2.5 veces.

NOTA ACLARATORIA: en el caso que el proponente presente en su informacién financiera que la cuenta pasivos
corrientes sea igual a cero (0), el proponente sera habilitado puesto que no presenta ningun pasivo corriente.

La razon de cobertura de intereses para el caso de proponentes plurales sera el resultado de la sumatoria de las
utilidades operacionales de cada uno de los integrantes que conforman al proponente plural dividido la sumatoria de
los gastos de intereses de cada uno de los integrantes que conforman al proponente plural y el resultado debera ser
mayor o igual a >= 10 veces.

NOTA ACLARATORIA: en el caso que el proponente presente este indicador (RAZON DE COBERTURA DE
INTERESES) y sea cero (0) O INDETERMINADO, el proponente sera habilitado puesto que no presenta ninguna
obligacién financiera. :

El nivel de endeudamiento sera el resultado de dividir la sumatoria del pasivo total de cada uno de los integrantes,
entre la sumatoria del activo total de cada uno de ellos, el cual debera ser menor o igual < = 0.50.

7.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA HABILITANTE DEL PROPONENTE.

7.3.1. Hoja De Vida De La Funcién Puablica como Persona Natural o Juridica.

La Ley 190 de 1995, como requisito todo aspirante a ocupar un cargo o empleo publico, o al celebrar un contrato con
la ESE, debera presentar ante la unidad de personal de la correspondiente entidad, o ante la dependencia que haga
sus veces, el formato Gnico de hoja de vida debidamente diligenciado en el cual consignara la informacién completa
que en ella se solicita.

La verificacion de la experiencia minima del proponente lo habilita o no para la evaluacién de su propuesta.

El proponente debera acreditar experiencia especifica en minimo  dos (02) contratos

Los formatos impresos no diligenciados se consideran como copia no controlada Aprobacién: 01-NOV-2024



@ e . Cédigo y Versién
g Hospital San Rafael de Fusagasuga GF-CS-FT-12 V06
“Hospital humano, hospital comprometido” Pagina

FORMATO DE ESTUDIO PREVIO DE NECESIDAD, OPORTUNIDAD Y
CONVENIENCIA

ejecutados cuyo objeto sea similar al Suministro de Dispositivos Medico, cuya sumatoria corresponda al 100% del
presupuesto oficial expresado en SMMLV.

Si la propuesta se presenta por un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura, se debera acreditar la
experiencia teniendo-en cuenta el porcentaje de participacion.

Cuando el proponente sea declarado como NO CUMPLE en alguno de los aspectos juridicos, financieros o técnicos.
de verificacion de su propuesta incurriera en causal de rechazo.

7.3.2. Parametros para valorar la experiencia.
Las reglas para valorar la experiencia seran las siguientes:

1. El nimero maximo de contratos es por oferente, es decir, en caso de oferente plural solo se permitira este
maximo por el proponente.

2. El valor acreditado sera calculado en salarios minimos legales mensuales vigentes (S.M.L.M.V.) a la fecha de
terminacion del contrato.

3. En caso de proponentes plurales (consorcio o union temporal), para efectos de determinar el valor de los
contratos que acreditan la experiencia exigida en el presente numeral, se tendra en cuenta el porcentaje de
participacién de los miembros que constituyen el Consorcio o Union Temporal, el porcentaje acreditado sera
sumado para verificar el cumplimiento del porcentaje aqui solicitado.

4. El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un proponente plural o sociedad debe tomar
solo el porcentaje del valor que él ejecutd. En este caso, igualmente debera allegar el documento de
constitucion del consorcio o la union temporal o aquellos documentos pertinentes para determinar su
participacion en las actividades y ejecucion del contrato.

5. El proponente que haya participado en procesos de fusion o escision societaria debe tomar exclusivamente los
contratos o el porcentaje de los mismos que le hayan asignado en la fusion o escision, respectivamente. Esto se
demostrara mediante certificado de contador publico o revisor fiscal en el caso de las personas juridicas que
tengan revisor fiscal.

6. No se aceptaran subcontratos.

7. Para efectos de la acreditacion de experiencia de contratos que hayan sido objeto de cesion antes de la
ejecucion del 50% del valor total, se admitiran como experiencia para el cesionario y no se reconocera
experiencia alguna por ellos al cedente. :

8. La ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE FUSAGASUGA, podra solicitar durante la evaluacién y hasta la
adjudicacién, copias y aclaraciones del contrato, las certificaciones o las actas presentadas y podra contactar a
las personas necesarias para verificar la informacién incluida en la propuesta. En caso de la presentacion de
documentacién en copias, la ESE podra solicitar los originales para efectos de ser cotejados. Si no se presentan
los documentos no se tendran en cuenta las copias.

Nota 1: En el evento que el proponente no presente en la Oferta Técnica los documentos soporte de la informacion
registrada en el ANEXO, de los términos de referencia, no se habilitara para el presente proceso.

Nota 2: Las certificaciones con que se pretende acreditar la experiencia deberan contener la siguiente informacion:

a) Nombre o razén social de la entidad que certifica.

b) Nombre o razén social del contratista

c) Numero y objeto del contrato

d) Fecha de iniciacion y de terminacién del contrato.

e)  Valor del contrato.

f) Nombre y firma del funcionario competente, quien expide la certificacion.
. g) Direccion y teléfono de la entidad que certifica.

8. CRITERIOS DE PONDERACION COMPARACION DE LAS PROPUESTAS PARA LA SELECCION

El Comité Asesor verificara que la propuesta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, en el presente estudio,
indicando respecto de cada propuesta si “CUMPLE” o “NO CUMPLE” Son factores de verificacion que debe cumplir la
propuesta:

REQUISITOS HABILITANTES
Requisitos Habilitantes Juridicos Cumple No Cumple
Requisitos Habilitantes Financieros Cumple No cumple
Requisitos Habilitantes Técnicos Cumple No cumple

Dentro del término previsto en el cronograma del proceso de seleccion, el Comité Asesor componente para la
evaluacion técnica y econdémica, evaluara y por ende asignara puntaje a las ofertas de los proponentes que se
encuentren habilitados juridica, financiera y técnicamente y que hayan cumplido con las condiciones técnicas y
econdmicas minimas, seleccionara el ofrecimiento mas favorable a la Entidad y a los fines que ella busca, aplicando
los mismos criterios para todas, lo que permite asegurar una seleccion objetiva y la escogencia del ofrecimiento mas
favorable para la entidad, sobre un total de CIEN (100) PUNTOS, discriminados de acuerdo con los siguientes
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factores de puntuacion:
FACTORES PUNTAJE PUNTAJE
. TOTAL

PROPUESTA TECNICA
Garantia de los dispositivos : 15
Garantia de suministro de repuesto. 16
Capacitacion 15 60
Ao de Fabricacion del Equipo 15
OFERTA ECONOMICA
Menor valor 30 30

| Segundo menor valor 20
Tercer menor valor 10
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Bienes nacionales (100%) 10 10
Benes nacionales (50%) y bienes extranjeros (50%) 5

TOTAL PUNTAJE 100

8.1. Propuesta Técnica: 15 Puntos
a) Garantia de los Dispositivos.
El fabricante o su representante deben garantizar el mantenimiento preventivo de los equipos, realizando tres visitas

sin ningun costo adicional para la entidad contratante donde se entregaran los equipos relacionados y mantenimiento
correctivo que se presente con tiempo de respuesta no mayor a 24 horas.

CONCEPTO PUNTAJE
>24 meses 15
entre 12 meses y 24 meses 10
menor a 12 meses 5

b) Garantia de suministro de repuesto.

Si la proponente anexa certificado en el cual se constate que la empresa esta en capacidad de suministrar insumos,
partes, repuestos y mantenimiento por minimo 5 afios, obtendra 15 puntos de lo contrario su puntaje sera cero (0).

c) Capacitacion.

El proveedor debe garantizar capacitacion para el manejo de los equipos ofrecidos. Para obtener 15 puntos de lo
contrario su puntaje sera cero (0).

d) Ao de fabricacion del Equipo.

El proveedor debe garantizar como minimo, que los equipos ofrecidos no sean de fabricacion anterior al afio 2020
Para obtener 15 puntos de lo contrario su puntaje sera cero (0).

ESPECIFICACIONES 'TECNICA: A continuacion, se relaciona las especificaciones técnicas de la dotacién
requerida:

Se requiere la adquisicion de cuarenta y cuatro (44) kits de dispositivos médicos {(Bascula digital, tensiémetro,
fonendoscopio, equipo de érganos, pulsioximetro, termometro, cinta métrica, tallimetro e Infantémetro) para ejecutar
las actividades encaminadas al fortalecimiento de la atencion primaria en salud a través de la conformacién y
Operacién de Equipos. Cada KIT debe contener:

Descripcién de un KIT:

DISPOSITIVOS MEDICOS - KIT

Descripcién Equipo KIT Cantidad Equipos por KIT
Bascula digital tipo adulto - grado médico 2

Tensiometro adulto

Fonendoscopio de dos servicios

Equipo de érganos de los sentidos portatil
Pulsioximetro

Termoémetro infrarrojo (pistola)

NN
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Cinta métrica 2
Tallimetro 2
Infantémetro 2
TOTALES - 18
Descripcion de la necesidad por Zona:
ZONA RURAL 5 Once (11) Kit.
ZONA URBANA Treinta y tres (33) Kit.

ESPECIFICACIONES TECNICAS EQUIPOS BIOMEDICOS PARA EQUIPOS DE ATENCION BASICA EN SALUD.

EQUIPO ESPECIFICACIONES TECNICAS CANTIDAD
BASCULA DE PISO TIPO | « Capacidad minima de 200 kg
ADULTO « Divisién de 100 g
« Alimentacion mediante bateria
* Funciones: Auto-HOLD, Bajarse, conmutacion kg/lbs/sts, Tip on 88

(funcion de conexién automatica al tacto), desconexion automatica
« Con LCD de facil lectura
* Bascula de grado médico
TENSIOMETRO ADULTOQ | « Capacidad de hasta 600mmHg.
* Tolerancia de errores maxima de +/- 2mmHg.
« Libre de latex
» Rango: 0-300 mmhg 88
* Intervalos: 10 mmhg
« Sistema de insuflacién superior
« Con sistema de desinflado
« Sistema de seguridad anti fuga de air
FONENDOSCOPIO DE | - Alta sensibilidad acustica, rango de frecuencia minimo de 20 a 500Hz 88
DOS SERVICIOS « Con doble frecuencia
» Diafragma liso de facil limpieza
« Olivas de material resistente y flexible
« Ajustable al oido
» Longitud del tubo minimo de 700 mm
EQUIPO DE ORGANOS | OTOSCOPIO
DE LOS SENTIDOS | + lluminacion led con vida util del bombillo de 10.000 a 20.000 horas
PORTATIL « Capacidad de aumento: 3,0 x a 3,6 x
« Tipo de bateria doble AA
* Transmision de luz fibra 6ptica
OFTALMOSCOPIO
* [luminacion led con vida Gtil del bombillo de 10.000 a 20.000 horas 88
* Dioptrias dentro del rango de -20 a +20.
*« Escala de dioptria: -20. -15, -10, -8, -6, -4, -3, -2, -
1,0,1,2,3,46,8,10,15,20
» Tamafio punto de apertura: 5 (micropunto, pequefio, grande, ranura y
fijacion)
« Filtro libre de rojo debe ser az
PULSIOXIMETRO DE | - Pantalla: OLED.
DEDO * Rango de medicién Sp0O2: 0 a 100%.
: * Rango de medicion Pulso: 30 a 250 |.p.m.
» Representacion del pulso: Onda o Columna. 88
* Consumo: < 30mA, (20 horas de uso continuo).
+ Resolucion: 1% Sp02, 1 l.p.m. Pulso.
* Precision: 2% SpO2 entre 70 y 100%, sin especificar por debajo de

70%
TERMOMETRO * Rango de medicion: -50 °C a 600°C (-58 °F a 1 112 °F) o
INFRAROJO DE | * Funcién de medicién de maximos y minimos.
PISTOLA » Distancia maxima para medicién: 12 metros.

+ Dos unidades de medida: °C y °F. 88

« Apuntador laser para dirigir con exactitud la pistola.
« Tiempo de respuesta: 500 ms.

« Pantalla iluminada

CINTA METRICA + Rango de medicion: 0-205 cm

« Rango de medicion en inch: 0-80"

* Divisiéon: 1mm, 1/8 inch 88
« Precision Milimétrica

* Medicion Movil

+ Para la medicién de circunferencia
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TALLIMETRO * Alcance de medicion: 20—205cm, 20—-205¢cm /8-81"
* Division: 1 mm, 1 mm / 1/8"
* Montaje rapido y sencillo sin fijaciéon a pared. 88

* Placa de base grande y sélida, para una posicién segura
* Con bolsa para transportarlo
» Cumplimiento de la normatividad para medidas antropométricas

INFANTOMETRO * Rango de medida: 0- 100 cm /0 - 1000 mm
* Resolucion: 1 mm

* Division de 1 mm

* Facil de transportar 88
* Tope rigido para la cabeza
* Facil de transportar

Se debe entregar la siguiente informacién por DISPOSITIVO MEDICO.

INSTALACION

El proveedor debe instalar el equipo en el sitio en donde le indique parte de la E.S.E

MANTENIMIENTO

Las pruebas técnicas para verificacion de parametros se deben realizar de acuerdo a las especificaciones dadas
por el fabricante. Los parametros eléctricos deben ser verificados mediante analizador de seguridad eléctrica. Los
datos registrados y las observaciones a las que haya lugar deben ser consignados en el mismo reporte técnico. |
Se debe anexar certificado de calibracion vigente de los equipos de prueba empleados.

El mantenimiento preventivo y correctivo debe ser realizado por personal técnico o profesional especializado en
esta clase de equipos, el cual debe estar certificado por la empresa proveedora del mismo.

Las visitas de mantenimiento preventivo deben estar sujetas a un cronograma, el cual debe ser entregado a la
Ingeniera Biomédica de la institucion con copia al lider del servicio.

CAPACITACION

El oferente proporcionara la capacitacién certificada al personal operador del equipo

La operacion y manejo del equipo (principios de funcionamiento)

Solucion de errores o fallas menores que pueda presentarse.

Mantenimiento preventivo y fallas mas frecuentes del equipo que deben ser impartidas a la Ingeniera Biomédica a
respectivamente.

Las capacitaciones para el personal asistencial deberan ser programadas con el lider del servicio y coordinador
de enfermeria al que sea asignado el bien (esto incluye fecha, hora y lugar de capacitacion). De acuerdo al tipo de
tecnologia :

La capacitacién debe ser impartida por profesionales especializados en cada tipo de equipo biomédico entregado

Para el desarrollo de las capacitaciones al personal asistencial y técnico, el proveedor debe suministrar los
accesorios y consumibles que se requieran para el correcto aprendizaje del funcionamiento y mantenimiento del
equipo

INFORMACION TECNICA REQUERIDA QUE EL PROVEEDOR DEBE SUMINISTRAR

Manual de Operacién EN ESPANOL

Manual de Servicio EN ESPANOL

Hoja de vida

Carta de Importacion

Acta de entrega

Registro Sanitario. Permiso de Comercializacién segun corresponda

Check list de funcionamiento del equipo

Protocolo de Limpieza y Desinfeccion

Rutina de Mantenimiento ‘

Carta de frecuencia de mantenimiento preventivo con rutina aplicada detallada y recomendada por el fabricante

Cronograma de mantenimiento

Carta de representacion de fabrica

Hojas de vida del personal que realizara el mantenimiento

Carta de condiciones y tiempo de garantia

Listado de repuestos y accesorios del equipo

Valores de referencia y pruebas iniciales

GARANTIA

El inicio de la garantia serd a partir del recibido e instalacion a satisfaccion del equipo por parte del personal
asistencial y de mantenimiento, en la dependencia encargada del ingreso y control de los bienes de la institucion.

La garantia debe ser igual o mayor a un afio calendario por defectos en el equipo, cubrir cualquier imperfeccién
sin que ello implique costo adicional para la institucién

8.2. Oferta Econémica: 40 Puntos

Las propuestas deberan reunir los siguientes parametros:
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Debe contener el analisis del valor unitario propuesto, indicando los costos unitarios, los costos directos e indirectos, y
si el ofrecimiento hecho y los valores establecidos estan o no gravados por el IVA.

El valor total de la propuesta econémica no debe superar el valor estimado para la presente convocatoria. En caso
que no se cumpla con la esta condicion la propuesta sera rechazada.

En una escala de 0 a 40 puntos, obtendra cuarenta (40) puntos el proponente que ofrezca el menor precio, se les
asignaran puntos a los demas oferentes proporcionalmente al indice obtenido, en orden descendente.

PUNTAJE EVALUACION ECONOMICA
VALORES ADJUDICADOS PUNTAJE
MENOR VALOR 30
SEGUNDO MENOR VALOR 20
TERCER MENOR VALOR 10

Detallar las tarifas ofertadas en su propuesta econémica conforme las necesidades de la E.S.E. para el adecuado
cumplimiento del objeto a contratar, teniendo en cuenta que nos referimos a la oferta de la totalidad de las cantidades
establecidas.

8.3. Apoyo a la Industria Nacional: 20 Puntos

Los interesados deberan acreditar el origen de los bienes y/o servicios que ofrece, mediante comunicacion escrita,
firmada por la persona natural o el representante legal de la persona juridica o por el representante de la Unién
Temporal o el Consorcio. Si los bienes y/o servicios son de origen extranjero, debera acreditar de igual manera, la
incorporacién del componente colombiano. (Paragrafo del Articulo 1° de la Ley 816 de 2003):. “Se otorgara
tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los paises con que
Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises en los cuales a las
ofertas de bienes y servicios colombianos se les conceda el mismo tratamiento otorgado a los bienes y servicios
nacionales. Este Ultimo caso se demostrara con informe de la respectiva mision diplomatica colombiana que se
acompafiara a la documentacién que se presente dentro de la propuesta.

ORIGEN DE LOS BIENES O SERVICIOS PUNTAJE PUNTAJE
MAXIMO
Bienes nacionales (100%) 20
Benes nacionales (50%) y bienes extranjeros (50%) 10 20

Este factor se aplicara unicamente a las ofertas que hayan sido “HABILITADAS” en las evaluaciones financiera,
juridica y técnica, segln sea el caso.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad estatal dara aplicacion
a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020.
Reglamentada por el Decreto 1860 de 2021.

La forma de acreditar las condiciones para aplicaciéon de factores de desempate es el establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021.

NOTA: SI EL OFERENTE APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS, DEBERA
ANEXAR LA DOCUMENTACION CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL MOMENTO
DE LA PRESENTACION DE LA OFERTA.

Si persiste el empate se utilizara un método aleatorio para seleccionar a la oferta ganadora.
Para dar aplicacién al numeral anterior, se procedera a elegir el ganador mediante el sorteo por balotas, para lo cual,
en Audiencia, los Representantes Legales (o delegados) de las propuestas empatadas escogeran las balotas y se

adjudicara a aquel que obtenga el numero mayor.

El orden en que los proponentes empatados deberan sacar las balotas se realizara segun el orden de presentacion
de ofertas, iniciando con el proponente que presento primero la propuesta
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9. MATRIZ DE RIESGOS

La E.S.E, identifico para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente tabla, la
cual ya esta acorde para los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion.

Con el fin de valorar el alcance del objeto contractual requerido por la entidad, como sustento y justificacion de los
factores de seleccion adoptados para la presente seleccion, se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

Se precisa que salvo las situaciones especificamente mencionadas en el presente numeral y como principio
general, el CONTRATISTA como experto del negocio y como especialista, asumira los efectos econémicos de
todos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto de la presente
contratacion. Por lo tanto, debera asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean
previsibles, asi mismo, asumira aquellos riesgos propios de su actividad empresarial y de persona natural o juridica
que tiene que cumplir con determinadas cargas y deberes frente al Estado y la sociedad.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Los riesgos previsibles que podrian afectar la equivalencia econémica del contrato que se llegare a suscribir o
adjudicar, obedeciendo al analisis del sector que se vaya a realizar.

MITIGACION
Se hace seguimiento a
los dispositivos médicos
solicitados

RIESGOS TIPIFICACION

Falta de idoneidad | Ocurre cuando en el
en el desarrollo del | desarrollo del proceso, no se
proceso ejecutan las  actividades
conforme a los lineamientos
de los estudios previos,
poniendo en riesgo de
declaratoria de caducidad o
incumplimiento al contratista
por parte de la E.S.E

Entrega no oportuna | Ocurre cuando el contratista
o tardia de Ilos | entrega de manera inoportuna

ASIGNACION
CONTRATANTE

CONTRATISTA Se hace seguimiento a

los dispositivos médicos

suministros o tardia de los suministros solicitados.

requeridos por el | requeridos por la entidad

contratante. contratante

Que los suministros | Ocurre, cuando el contratista CONTRATISTA Realizar verificacion,
proporcionados por | enfrega a los contratantes segin los requisitos
el contratista, no | suministros que no cumplen mencionados en las
cumpla con las | con las caracteristicas vy especificaciones técnicas
caracteristicas y | cantidades requeridas. de la oferta.

cantidades

requeridas por el

contratante

Interferencia de | Ocurre cuando por CONTRATISTA Hacer seguimiento al
terceros en la | interferencia de terceros se contrato y a la entrega de
ejecucion del | pueda ver afectada Ila los dispositivos médicos
contrato. ejecucién de contrato, tales solicitados

como grupos al margen de la
ley, o delincuencia comun

Incumplimiento  de
obligaciones
laborales o del

Ocurre cuando no se cumplen
oportunamente las
disposiciones laborales o del

CONTRATISTA

Se hace seguimiento a
los dispositivos médicos
solicitados
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sector solidario

sector solidario vigentes en el
desarrollo del proceso

o de
tributaria

legislacion

normas posteriores a la
celebracién del contrato, que
impliguen un nuevo
componente técnico o efectos
tributarios que varian las
condiciones economicas
inicialmente pactadas

Riesgos Financieros. | Se deriva de los efectos CONTRATANTE Reducir la probabilidad de
provenientes de las la ocurrencia del evento a
variaciones de las tasas de través de la planeacion
interés, de cambio, respectiva para los
devaluacion real y otras suministros y/o labor a
variables del mercado, frente realizar con la
a las estimaciones iniciales del preparacion del servicio
Contratista, que  puedan
afectar las utilidades
esperadas o generar pérdidas.

Cambios normativos | Ocurre por la expedicion de CONTRATANTE Se hace seguimiento a

los dispositivos meédicos
solicitados

' 10. GARANTIAS Y AMPAROS EXIGIBLES

SE SOLICITAN GARANTIAS: SI_X_NO

El CONTRATISTA suscribirda una poliza Unica de garantia a través de una compaiiia de seguros con domicilio en
Colombia y de reconocido prestigio. Estos riesgos son:

APLICA/NO
GARANTIA APLICA PORCENTAJE PLAZO
(%)
2 Vigencia del contrato y seis (06) meses
Cumplimiento APLICA 10% g
Calidad del bien APLICA 30% Vigencia del contrato y un (01) afio mas

LAS GARANTIAS DEBERAN INCLUIR COMO BENEFICIARIO DE LOS AMPAROS AL MINISTERIO DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL EN LA FORMA INDICADA EN LA RESOLUCION 1440 DE 2025

Nota: Las garantias consistiran en polizas expedidas por compafiias de seguros legalmente autorizadas para
funcionar en Colombia, en garantias bancarias y en general, en los demas mecanismos de cobertura del riesgo
autorizados por el reglamento para el efecto.

11.

FIRMAS

/MM

DEIBY ALE
SuB G

FORERQ DELGADO
COMUNITARIO

Yina Jimgnez Panche / Contado

\

Proyecto: Sandra Pachén Mican / Profesiogpras y Adquisicioneg—\\__«
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