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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En desarrollo de lo senalado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y lo senalado en
el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto No. 1082 de 2015, y lo dispuesto en el Manual de
Modalidad de Seleccidon de Minima Cuantia expedido por Colombia Compra
eficiente, se emiten los documentos y estudios previos que justifican el desarrollo del
proceso de seleccion y respectivo confrato de seleccion de Minima Cuantia, cuyo
objeto serd: “PRESTACION DE SERVICIOS DE ADECUACION, INSTALACION Y ACCESO A
INTERNET DEDICADO, PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA
MUNICIPAL Y LA ALCALDIA DE NUEVO COLON DEL MUNICIPIO DE NUEVO COLON,
DEPARTAMENTO DE BOYACA."

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

El Municipio de Nuevo Colén como entidad territorial debe dar cumplimiento a las
finalidades del Estado consagradas en el articulo 2° de la Constitucion Politica de la
siguiente manera: “Son fines del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion, facilitar la participacidon en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién,
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.” Para asegurar el cumplimiento
de estos fines esenciales, las entidades del estado poseen bienes muebles e
inmuebles que deben ser protegidos para preservar el patrimonio estatal. Los bienes
e intereses patrimoniales de la entidad, y las actividades propias de la misma se
encuentran expuestos a una gran variedad de riesgos, que en el evento de realizarse
produciria un detrimento a su patrimonio, siendo obligacidén por parte de las
enfidades del estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales.

En desarrollo de ese mandato superior, la Ley 1551 de 2012 que modificd
parcialmente la Ley 136 de 1994, dispone que al municipio le compete prestar los
servicios publicos que determine la Ley y, ademds, entre otras cosas, elaborar los
planes de desarrollo municipal, promover el desarrollo de su territorio y construir las
obras que demande el progreso, elaborar e implementar los planes integrales de
seguridad ciudadana, promover la participacidn comunitaria, promover alianzas y
sinergias con la empresa privada para el desarrollo econdmico y social y procurar la
satisfaccion de las necesidades bdsicas insatisfechas de sus habitantes!

Asimismo, conforme los articulos 7°, 8°, 44, 45, 46 y 77 de la Ley 715 de 2001 a los
municipios les compete administrar los recursos que le corresponden del Sistema
General de Participaciones para la eficiente prestacion de los servicios puUblicos en
los sectores de educacion, salud, infraestructura de servicios publicos, vivienda,
agropecuario, transporte, ambiental, centros de reclusidén, deporte, recreacion,
cultura, gestion del riesgo de desastres, promocion del desarrollo, atencidén a grupos
vulnerables, equipamiento municipal, desarrollo comunitario, fortalecimiento

L Cfr. L. 1551 de 2012. Art. 6
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institucional, justicia, restaurantes escolares y empleo. Lo anterior de acuerdo con los
principios rectores del ejercicio de las competencias determinadas en la Ley 1551 de
2001 y las competencias propiamente dichas, determinadas en la Ley 715 de 2001.

Para el cumplimiento de los fines y el ejercicio de las funciones y competencias del
municipio, la Ley 80 de 1993 dispone que la administracion puede y debe acudir a la
contratacion con particulares que colaboran con el logro de dichos fines y cumplen
con una funcién social que les implica obligaciones.

Que es deber del Estado y las entidades territoriales propender por el avance en
cuanto a la modernizacion y funcionamiento de las tecnologias de la informacion,
brindando la posibilidad del acceso a las mismas, para garantizar el canal de
comunicacion entre los ciudadanos y la Biblioteca Municipal ademds de cumplir la
ley de Transparencia y acceso a la informacién publica.

De acuerdo con el reporte del Censo DANE 2018 el municipio de Nuevo Colén cuenta
con una baja conectividad incluso en la cabecera teniendo una cobertura del
16,56% en el mismo sentido, el drea rural presenta una muy baja conectividad con
una cobertura del 1,69% como se muestra en la figura 1.

Cobertura servicio de Internet
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Figura 1. Cobertura Servicio de Internet.
Fuente: Propia adaptada de informacién geoportal DANE. PDM 2020-2023

En aras de garantizar el diligenciamiento y envid de informacién a los entes de
control, entidades Municipales y Departamentales, ademds del intercambio de
informacién con instituciones publicas y privadas, por lo anterior para el buen
funcionamiento de la Biblioteca Municipal es necesario contar con los servicios de un
operador para que preste el servicio de internet dedicado, para los usuarios de la
Biblioteca Municipal, con el objetivo de contribuir a un excelente gestion
administrativa y educativa mediante el uso adecuado de las TICS.

Que la Ley 1341 de 2009, en su articulo 2, numeral 8, establece, que, para lograr la
efectividad de prestacion de los servicios a los ciudadanos, la entidades publicas
deberdn adoptar las medidas necesarias para garantizar el mdximo
aprovechamiento de las tecnologias de informacion y las comunicaciones en el
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desarrollo de sus funciones, asi mismo el Gobierno Nacional establecerd los términos,
plazos y prescripciones no solamente para la instalaciones de las infraestructuras
necesarias e indicadas, sino también para mantener actualizadas y con la
informacion completa los medios y los instrumentos tecnoldgicos.

Que el Municipio de Nuevo Colon para adelantar las funciones de su competencia
requiere de una serie de bienes y servicios, entre los que se encuentran herramientas
tecnoldgicas para su funcionamiento; el servicio de internet actualmente es esencial
no solo por la facilidad que da la tfransmisidon y recepcion de datos sobre todo a nivel
infra e interinstitucional (correos electrénicos institucionales) sino que permite el
acceso a los portales de otras instituciones pUblicas para hacer rendiciéon de cuentas,
reporte de informes y cumplir con el principio de transparencia en la gestion puUblica.

La comunicacion es un medio facilitador de participacion interactiva entre la
administracion y la comunidad que promueve lazos de confianza, didlogo
permanente, acciones colectivas y divulgacion oportuna sobre la evoluciéon de la
gestion publica. Los nuevos preceptos legales de la administraciéon publica, el
desarrollo de los recursos informdaticos y el protagonismo de la red de Internet en
temas de trascendental importancia como la Contrataciéon Publica y el Gobierno en
linea, debe contarse con el mecanismo y herramientas a través de las cuales se
obtenga el acceso a tal red. La actividad contractual administrativa no permite ser
interrumpida y para su debida tramitacién, conforme lo dispuesto por la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se hace inminente contar con el
acceso a lared Internet dedicado, por lo cual se requiere del prestador del servicio.

Las tecnologias de la informacidén son el factor que permite crear, recopilar y distribuir
el conocimiento, es instrumento necesario para lograr que las empresas se vuelvan
agiles y adaptables, razén por la cual la alcaldia municipal de Nuevo Colon tiene la
necesidad de contratar el servicio de internet, con el fin de garantizar el éptimo y
oportuno funcionamiento de la enfidad. La falta de este servicio esencial puede
provocar retardos en el cumplimiento de los procesos legales, asi como demora en
los trdmites administrativos que deben adelantarse diariamente en la entidad como
son: reportes de la Secretaria de Hacienda CHIP, FUT, pasivocol, DIAN,
comunicaciones (Gobierno en linea), contratacion (SECOP, SIA OBSERVATORIO),
Sisbén, aplicativos de familias en accidn, fosyga, entre otros.

Que en consecuencia y teniendo en cuenta que la administracion municipal no
cuenta con la capacidad organizacional y administrativa para ejecutar el objeto del
presente proceso se requiere confratar una persona natural o juridica, que ejecute
con plena autonomia técnica, administrativa y bajo su propia responsabilidad las
actividades que se enumeran en el aparte de obligaciones generales y especificas
del presente proceso.

2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO.
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2.1. OBJETO: El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: “PRESTACION
DE SERVICIOS DE ADECUACION, INSTALACION Y ACCESO A INTERNET
DEDICADO, PARA LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE LA BIBLIOTECA PUBLICA
MUNICIPAL Y LA ALCALDIA DE NUEVO COLON DEL MUNICIPIO DE NUEVO
COLON, DEPARTAMENTO DE BOYACA.”

2.2. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Caédigo Caddigo Caddigo
Segmento | Familia Clase

Nombre

81000000 | 81110000 | 81112100

Servicios de internet

83000000 | 90100000 | 83121700

Servicios de comunicacion masiva

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

1. Losservicios a prestar debben cumplir con las siguientes caracteristicas técnicas:

Servicio de Internet para las instalaciones de la Biblioteca Municipal

SERVICIO

CARACTERISTICAS

Tipo de conexidn

Intfernet dedicado

Tipo servicios

WIFI — cable de red

Capacidad de equipos conectados

Minimo 20 equipos

Conectividad de protocolos

lpv 4

Soporte técnico

Telefonico (lamadas, video llamadas y
mensajes de texto) Correo electronico y
plataformas de video conferencia.

Velocidad

50 Mb de descarga, por 30 Mb de carga

Distancia de conexion

2.4ghz: 45 metros en interiores y 90
metros en exteriores.

Capacidad de descarga

300 Mbps, 37,5 Mb/S, 2,67 segundos

Switch Principal

Equipo para dar conectividad a la
Biblioteca Municipal

Servicio de Internet para las instalaciones de la Alcaldia Municipal

SERVICIO

CARACTERISTICAS

Tipo de conexién

Intfernet dedicado

Tipo servicios

WIFI — cable de red

Capacidad de equipos conectados

Minimo 100 equipos

Conectividad de protocolos

lpv 4

Soporte técnico

Telefonico (llamadas, video llamadas y
mensajes de texto) Correo electrénico y
plataformas de video conferencia.

Velocidad

100 Mb de descarga, por 80 Mb de
carga

Distancia de conexion

2.4ghz: 45 meftros en interiores y 90
metros en exteriores.

Capacidad de descarga

300 Mbps, 37,5 Mb/S, 2,67 segundos

Switch Principal

Equipo para dar conectividad a la
Biblioteca Municipal

Condiciones adicionales:
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1. El servicio prestado debe corresponder a todas las especificaciones técnicas
descritas, cumpliendo con los estdndares de calidad de acuerdo con las
marcas de los fabricantes.

2. En caso de que alguno de los elementos de conexidon salga defectuoso, el
contratista se compromete arealizar el cambio del mismo, so pena de hacerse
acreedor a las sanciones previstas en la ley y en el contrato.

3. El proponente se compromete a la correcta prestacion del servicio, en el
término del tiempo establecido, de conformidad con lo requerido.

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El con’rro’rg que surja del presente proceso de seleccion corresponde a CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO

3.1.PLAZO
El contrato tendrd un plazo de CINCO (05) MESES Y CATORCE (14) DiAS CALENDARIO,
contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio, previo perfeccionamiento del
contrato y cumplimiento de los requisitos de ejecucion.

3.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y RUBROS QUE LO COMPONEN

El valor total del contrato serd la suma NUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
CINCO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($9.995.253) incluidos todos
los impuestos de ley.

CERTIFICADO DE VALOR
DISPONIBILIDAD RUBRO NOMBRE DEL RUBRO AFECTACION
"SERVICIOS
PRESTADOS A LAS
EMPRESAS Y
2.1.2.02.02.008. SERVICIOS DE
03.16.1.2.1.0.00 PRODUCCION -
INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE

DESTINACION"

DIS-2025000131 $9.995.253

A continuacién, se detallan los impuestos y demds contribuciones que deben tener
en cuenta los proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el
régimen de tributacién al que se pertenezca:

retencion en la Fuente Segun Aplique
Industria y comercio ICA 1%
Estampilla PRO CULTURA 2%
Estampilla PRO DEPORTE 2%
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Estampilla PRO ADULTO MAYOR 4%
Sobretasa bomberil 0.05%

3.3.LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucién es en el Municipio de Nuevo
Colon.

3.4. FORMA DE PAGO

El Municipio de NUEVO COLON cancelard el valor del contrato que se suscribe, La
Entidad Contratante pagard al Contratista el valor del confrato de acuerdo a su
disponibilidad presupuestal, mediante actas parciales. Previa presentacion de los
siguientes documentos:

—
.

Para actas parciales:

Acta de Pago

Certificado Declaracién de Renta

Factura o cuenta de cobro

Informe de Supervision

Informe de actividades mensual debidamente firmado por el supervisor de
contrato y el conftratista.

Soporte que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de
seguridad social.

2000

-
h

2. Para el pago final:

Acta de terminacion.
Acta de liguidacion.
Factura o cuenta de cobro
Informe de Supervision
Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y
el confratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido
por el supervisor del contrato.
g. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis
(6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 828 de
2003, y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

2000

-
.

De igual forma el contratista acreditara para el pago, los servicios efectivamente
realizados o prestados, por medio de planillas suministradas por el supervisor del
confrato con el acta de inicio que sirven como soporte en las cuentas de cobro.

El pago se efectuard una vez el supervisor reciba a satisfaccion el objeto confractual
de acuerdo a los pardmetros establecidos y se suscriba acta de terminacién y acta
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de Liquidacidn respectiva. No obstante, los pagos estdn sujetos a la disponibilidad
del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC.
Nota. En el valor se entienden incluidos los impuestos y demds costos directos e
indirectos que ocasione la ejecucién del contrato.

3.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones técnicas minimas
descritas en el estudio previo, pliego de condiciones y en la propuesta presentada,
lo cual para todos los efectos forma parte integral del contrato.

2. Suscribir oportunamente, el Acta de Liquidacién del contrato y las modificaciones
si las hubiera conjuntamente con el supervisor del mismo.

3. Atender los requerimientos que efectie la Entidad relacionados con la ejecucion
del contrato. Asi mismo, realizar los actos necesarios y tomar las medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la ejecucioén del contrato.

4. El CONTRATISTA asumird el pago de los impuestos, gravdmenes y demds aportes a
que hubiere lugar y que establezcan las Leyes colombianas.

5. Aportar certificacién expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con
los requerimientos de la Ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral (sistemas de salud,
pensiones y riesgos profesionales), y demds a que hubiere lugar, obligaciéon que
deberd adjuntarse al informe del supervisor y deberd ser verificada por éste.

6. Presentar los informes que le sean solicitados dentro de los fiempos requeridos y
asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del confrato, para
revisar el estado de ejecucion, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del
contratista o cualquier aspecto técnico referente al mismo. Asi mismo, acatar y
aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por
el supervisor del contrato.

7. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demdads
documentos necesarios para el pago.

8. Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que cause a la Alcaldia de Nuevo
Coldn por el incumplimiento del contrato.

9. Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucion del contrato las
variaciones que se presenten al régimen de imposicion por IVA u otfras cargas
tributarias en atencidon a los bienes o servicios contratados o al régimen tributario
del confratista.

10.Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas
en la misma y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto.

3.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Los servicios a prestar deben cumplir con las siguientes caracteristicas técnicas:

Servicio de Internet para las instalaciones de la Biblioteca Municipal
SERVICIO \ CARACTERISTICAS
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Tipo de conexion Internet dedicado
Tipo servicios WIFI — cable de red
Capacidad de equipos conectados Minimo 20 equipos
Conectividad de protocolos lpv 4
Soporte técnico Telefénico (lamadas, video llamadas y

mensajes de texto) Correo electrénico y
plataformas de video conferencia.

Velocidad 50 Mb de descarga, por 30 Mb de carga

Distancia de conexion 2.4ghz: 45 metros en interiores y 90
metros en exteriores.

Capacidad de descarga 300 Mbps, 37,5 Mb/S, 2,67 segundos

Switch Principal Equipo para dar conectividad a la

Biblioteca Municipal
Servicio de Internet para las instalaciones de la Alcaldia Municipal

SERVICIO CARACTERISTICAS
Tipo de conexion Internet dedicado
Tipo servicios WIFI — cable de red
Capacidad de equipos conectados Minimo 100 equipos
Conectividad de protocolos lpv 4
Soporte técnico Telefénico (llamadas, video llamadas y

mensajes de texto) Correo electrénico y
plataformas de video conferencia.

Velocidad 100 Mb de descarga, por 80 Mb de
carga

Distancia de conexion 2.4ghz: 45 metros en interiores y 90
metros en exteriores.

Capacidad de descarga 300 Mbps, 37,5 Mb/S, 2,67 segundos

Switch Principal Equipo para dar conectividad a la

Biblioteca Municipal

N

Asistir a las reuniones necesarias para las pruebas del protocolo IPvé que se

programen en el municipio.

3. El contratista deberd suministrar un router de alta capacidad y un switch de
minimo seis entradas.

4. Los costos de la instalacién del servicio y materiales: como equipos, conexiones
debe ser asumimos por proveedor de servicio.

5. Los Equipos instalados deberdn ser en calidad de préstamo y serdn devueltos al
conftratista al terminar el contrato.

6. Debe contar con soporte técnico 24 horas los 7 dias de la semana, el cual podrd
prestarse mediante comunicacion telefénica o por supervision de lared por parte
del técnico de sistemas.

7. El proveedor debe garantizar al menos una (1) direccion IP publica para la
Alcaldia Municipal de Nuevo Colén.

8. El servicio se debe prestar en la Biblioteca Municipal del Municipio de Nuevo

Coldén, Boyacd, coordenadas geogrdficas: Latitud 5°21717.68" N; Longitud:

73°27°17.37" O y en la Sede Principal Alcaldia Municipal Nuevo Coldén calle 4 no

4-60.

3.7. OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON

1. Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del contrato y expedir
el recibo de cumplimiento a satisfaccion.
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2. Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

3. Suministrar al contratista todos aquellos documentos e informacion que el
Conftratista requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

4. Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del Conftratista

5. Las demds consagrados en la Ley.

3.8. SUPERVISION

La supervision de la ejecucidon del contrato serd ejercida por JAVIER RICARDO
HIGUERA GARAVITO quien se desempena como Secretario de Gobierno y Desarrollo
Social del Municipio de Nuevo Coldn o quien haga sus veces, o a quien el ordenador
del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el supervisor estard
sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474
de 2011 (Estatuto Anticorrupcién), y demds normas que regulen la materia.

El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero,
contable vy juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia
con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida
ley y las demds normas concordantes vigentes.

4. MODALIDAD DE SELEC,CI(')N DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

El presente proceso de seleccidon, asi como el contrato que de él se derive, estdn
sujetos a la Constitucion Politica de Colombia, al Estatuto General de Contratacion
de la Administracion Publica, contenido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474
de 2011 y en su Decreto Reglamentario 1082 de 2015 y al presente estudio. Teniendo
en cuenta la cuantia del objeto a contratar y que se trata de un contfrato de
Prestacién de Servicios segun lo establecido en la ley 1474 de 2011, en los términos y
requisitos establecidos en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la escogencia del
contratista se efectuara a la modalidad de seleccidon de Minima Cuantia. Teniendo
en cuenta que el valor del presupuesto oficial para el presente proceso no excede el
diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad, independientemente de su
objeto, con fundamento en lo establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la ley
1150 de 2007, adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de seleccidén para la escogencia
del contratista se realizara mediante SELECCION DE MINIMA CUANTIA, por esta razén
se escogerd la propuesta que cumpla con los requisitos habilitantes y especificos
solicitados, feniendo en cuenta las siguientes reglas:

El Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, prevé: Estudios previos para la
contratacién de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios
previos que deben contener lo siguiente:

1. La descripcion sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcion del objeto a confratar identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios.
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Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato y su justificacion.

El plazo de ejecucion del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion

ok w

En el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “Procedimiento para la
contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacion
cuyo valor no excede del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Enfidad
Estatal, independientemente de su objeto:”

La Entidad Estatal debe senalar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacidn a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago confra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad
Estatal exige capacidad financiera debe indicar como hard la verificacion
correspondiente en la invitacion.

La invitacién se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, 10s
cuales serdn contestados por la Enfidad Estatal antes del inicio del plazo para
presentar ofertas. De conformidad con el pardgrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podrdn presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en
cuenta los términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en
el cronograma se establecerd: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal
responderd las observaciones de que trata el numeral anterior. i) El término hasta el
cual podrd expedir adendas para modificar la invitacidon, el cual, en todo caso,
tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion
de ofertas de que frata el Ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el
cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en
que publicard un aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitd
a Mipyme o si podrd participar cualquier ofro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd
un término adicional dentro del cual los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el
cual serd de minimo un (1) dia hdbil luego de publicado el aviso en que se informe si
el proceso se limita o no a Mipyme.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con
el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anferior sin perjuicio de la
oportunidad que deberdn otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas,
en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual establecerdn un
término preclusivo en la invitacidn para recibir los documentos subsanables, frente a
cada uno de los requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los
proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluaciéon durante minimo un (1) dia
hdbil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que
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deberdn ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la
oferta seleccionada.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del arficulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de Ia
Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo
prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de
conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el
proceso a Mipyme se recibirdn durante el término previsto en dicho numeral.
Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo se indicard si en el
proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si
podrd participar cualquier Mipyme nacional.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Enfidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben limitar la convocatoria de los Procesos de Contratacion con pluralidad de
oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) ano de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

- El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que
para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contrataciéon, los patrimonios autdénomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicion
del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la
normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Pardagrafo. Las cooperativas y demds enfidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias
limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar
convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los
departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme
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deberd acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamano empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal
y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Pardagrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidon con
la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd
encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Pardgrafo 2. Para efectos de la limitacidon a Mipyme, los proponentes aportardn la
copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las reglas
precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Confratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos,
solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados
Unicamente por Mipyme.

Paragrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacidon de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. "

5. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad en documento anexo, efectud el andlisis del sector, el cual hace parte de
los estudios previos para la presente contratacion.

6. PRESUPUESTO Y VARIABLES UTILIZADAS

Para determinar el presupuesto oficial de la presente contrataciéon, se realizd el
estudio de mercado a fravés de solicitud de cotizaciones, teniendo en cuenta las
especificaciones técnicas a contratar. Se realizé el cdiculo de los precios unitarios,
incluyendo el valor de los impuestos, a fravés de la comparacién de los valores
unitarios y de los precios totales cotizados y se obtuvo el valor promedio.

DESCRIPCION DURACION | COTIZACION | COTIZACION | VALOR
No. 01 No. 02 PROMEDIO

Servicio de

instalacion y

conexién  internet 5]'\2E[§|,'§f‘SY $10.161.440 | $9.829.067 $9.995.253

para las

instalaciones de la

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390

P&gina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co
notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co

Sec. Gobierno

Nuevo (oleén


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

- ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
N NIT. 800033062-0
Vi 2 MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION
<) ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Versién 1 Cédigo F-GC-02 11-01-2021
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MiNIMA CUANTIA Pagina 13 de 44

biblioteca (50 MB)
y alcaldia
municipal (100MB)

NOTA 1: El proponente no podrd ofertar el valor superior al promedio establecido
para cada item en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos, impuestos,
tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: El valor de la oferta deberd senalarse en pesos colombianos; en todo caso,
el proponente deberd relacionarlos segun bien a suministrar y que serd igual al
resultado de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan
cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen todos los gastos en que deba incurrir el
adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos
valores estdn soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: La Administracidn Municipal establecerd la propuesta de menor valor,
obtenido de la suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con
menor valor serd elegida como la mdas favorable.

NOTA 5: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente,
en la presente seleccion de minima cuantia, las propuestas se evaluardn con valor
después de IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido
en la presente convocatoria.

NOTA 6: El valor total de la aceptacidén serd la suma del subtotal de los productos a
suministrary el IVA que corresponde valor que no podrd superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Cada una de las sumas y mulfiplicaciones de la oferta econdmica no deben
contener errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por
ciento del valor de cada operacién, la entidad revisard cada una de las
mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto
uno (0.1%) porciento, la oferta serd rechazada.

NOTA 8: el valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la
adjudicacion se efectuard por el valor corregido.

NOTA 9: El proponente debe establecer en la PLATAFORMA SECOP Il el valor total con
IVA de la sumatoria de cada uno de los ITEMS. El valor total de la oferta del FORMATO
5y el valor total ofrecido en la plataforma del SECOP Il deben coincidir.

NOTA 10: Serdn de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en
que incurra al indicar el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o
pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya
lugar a alegar ruptura del equilibrio contfractual.

Para efecto del senalamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta
todos los costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y
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demds emolumentos que considere necesarios para la fijacion de la propuesta
econdmica.

El presente proceso de seleccion se adjudicard por el valor de la oferta sin formula de
reqgjuste. Los recursos para atender el objeto de este proceso provienen del
presupuesto general de gastos de inversion de la Alcaldia de Nuevo Coldn,
correspondiente a la presente vigencia fiscal de conformidad con el certificado de
disponibilidad presupuestal.

7. REQUISITOS HABILITANTES
7.1. CAPACIDAD JURIDICA.

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos,
contraer obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberd estar
incurso en ninguna inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus
facultades.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd incluir en su
propuesta los documentos que se relacionan a continuacioén, y la omision de aquellos
necesarios para la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para
su evaluacion y posterior adjudicacion, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
Articulos 25, Numeral 15, inciso segundo y Ley 1150 de 2007.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona juridica, deberd suscribirla por
intermedio de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales,
debe ser suscrita por el Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal.

Cuando se actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente
facultado para presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder
legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberdn declarar en su carta de presentacion, que no se
encuentran incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con
la Alcaldia.

MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) encontrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad
alguna para contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo
4delaley 716 de 2001 y demds normas concordantes, ante los eventuales conflictos
de infereses frente a EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON.

Con la presentacion de la propuesta y la carta de presentaciéon de la misma se
entenderd que el oferente (0 miembros del consorcio o unidon temporal) manifiesta
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bajo la gravedad de juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o
incompatibilidad alguna para proponer y/o para contratar.

B. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:

Se debe presentar el Certificado de Inscripcién en el Registro Mercantil expedido por
la Cdmara de Comercio en donde conste la determinacion de su actividad, la
actividad y el objeto social deben estar relacionada con el objeto del proceso de
seleccion. Y debe haber sido registrada con una antelacién no menor a UN (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Este certificado debe haber sido
expedido con menos de treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccioén. Esta certificacion deberd estar renovada.

Con excepcidon a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las
profesiones liberales de conformidad con el num. 5 del Art. 23 del Codigo de
Comercio.

C. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

Si la propuesta es presentada por una PERSONA JURIDICA, se debe acreditar su
existencia y representacion legal, mediante la presentacion del original o fotocopia
del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la Cadmara de
Comercio de su domicilio social, con fecha de expedicidn no superior a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre de la presente convocatoria. Se debe
adjuntar copia del documento de identidad el Representante Legal. Con el
Certificado correspondiente, se verificard la siguiente informacion:

La persona juridica debe acreditar con el Certificado correspondiente, haber sido
constituida legalmente como tal

Esta certificacion deberd estar debidamente renovada.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante
Legal para la presentacion de la Propuesta y para la suscripciéon del Contrato
Ofrecido. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se deberd
presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano
social correspondiente que autorice al Representante Legal para la presentacion de
la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para actuar en los demds actos requeridos
para la contratacién en el caso de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la sociedad debe estar relacionado con el Objeto de la presente
contfratacion, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion vy
ejecucion del contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance vy la
naturaleza de las diferentes obligaciones que adquiere, la actividad y el objeto social
deben estar relacionada con el objeto del proceso de seleccion. Y debe haber sido
registrada con una antelacién no menor a UN (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso.

Su vigencia debe corresponder al plazo de ejecucidn mds el de liquidacion y dos (2)
anos mas.
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SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren deberd presentar su certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro
de los treinta (30) dias anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constituciéon del Consorcio o
Union Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
confratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas
que regulan las relaciones entre sus integrantes.

e El porcentaje de participacién de cada uno de los infegrantes del Consorcio o
Unién Temporal en el mismo.

e Si se trata de una Union Temporal deberdn indicarse, ademads, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion
del confrato; de lo confrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

e La duracién del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha
de cierre del proceso de contratacion, no debe serinferior al plazo de vigencia del
contrato y dos anos mads.

Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacion del Contrato.

La designaciéon de la persona que tendrd la representaciéon legal del Consorcio o de
la Unidn Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definifiva.

Celebrado el confrato no podrd haber cesidon del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nuevo Coldn asi
lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, 10s proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucién del contrato ningun miembro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro
sin el previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte del Municipio de Nuevo
Colon.

D. ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS

De conformidad con el cerfificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en
razdén a la cuantia u ofro factor para representar debidamente a la sociedad en esta
confratacion, deberd presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza
para presentar la oferta y celebrar el correspondiente confrato en caso de que le sea
adjudicado.
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E. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o
Unidon Temporal. En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el
grupo conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que o conforman
individualmente consideradas.

Podrdn participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberdn cumplir
los siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidn Temporal, y especificamente la
circunstancia de fratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa
en el acuerdo de asociacién correspondiente, sefalando las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones vy
participacion porcentual de los miembros del consorcio o la unidn temporal en la
propuesta y en la ejecucion de las obligaciones atribuidas al contratista por el
contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unidén Temporal de
CINCO (5) anos, contados a partir del vencimiento del plazo méximo establecido
para la liquidacion del contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal y juridica de las
personas juridicas consorciadas o asociadas en Unién Temporal, y la capacidad de
sus representantes para la constitucion del Consorcio o Unidén Temporal, asi como de
la propuesta para la presentacion, celebraciéon y ejecuciéon del contrato.

La designacion de un Representante que deberd estar facultado para actuar en
nombre y representacién del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente deberd
designar un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracidn de los
Consorcios o Uniones Temporales, deberdn acreditarse mediante la presentacién del
documento Consorcial o de constituciéon de la Unidén Temporal en el que se consignen
los acuerdos y la informacidn requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de
cada uno de losintegrantes del Consorcio o Union Temporal, respecto de las personas
juridicas que se asocian para la presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse
conforme se indica en los numerales respectivos en la presente convocatoria.

Por lo anterior, en el caso de consorcios 0 uniones femporales que se encuentren
conformados por personas juridicas, deben todos sus integrantes contar con un
objeto social que les permita cumplir con el objeto del presente proceso de seleccién.
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En caso de unién temporal, sus integrantes deberdn senalar los términos y extension
de la participacién de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato,
los cuales no podrdn ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA
ENTIDAD.

F. FOTOCOPIA DE LA CEDULA:

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento
legalmente vdlido que lo identifique. La persona Juridica deberd allegar la copia del
documento de identificacion de su Representante Legal.

G. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610
de 2000; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de presentacion de las
propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
infegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha
de presentacién de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentard el
certificado de éste como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
infegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

I. CERTIFICADO JUDICIAL.

El proponente debe anexar consulta de los Antecedentes judiciales. Si es persona
juridica se verificard el de su Representante Legal. Si se frata de Consorcios o Uniones
Temporales, se deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes.

J. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona
juridica, asi como los intfegrantes de las uniones temporales o consorcios deberd
allegar el respectivo certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas
(RNMC) expedido dentro de los 30 dias calendarios anteriores al cierre del proceso
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de seleccidon
K. CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que
reporta en el registro de inhabilidades de delitos sexuales, en caso de ser persona
natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de
propuestas conjuntas, se deberd allegar la consulta del registro de inhabilidades de
delitos sexuales de cada uno de los integrantes de la unidn temporal o el consorcio,
segun corresponda.

L. CONSULTA INHABILIDADES REGISTRO DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que
reporta en el registro de inhabilidades de deudores morosos alimentarios, en caso de
ser persona natural, o del representante legal en el caso de persona juridica; y en el
caso de propuestas conjuntas, se deberd allegar copia del certificado de todos los
infegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

M. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

EL PROPONENTE deberd presentar copia de este documento. En el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los infegrantes deberdn cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de estos documentos y cuyas actividades
econdmicas estén relacionadas con el presente objeto de contratacion.

N. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el
proponente debe allegar con su propuesta certificacién que expida el Revisor Fiscal,
cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social en salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje de sus empleados.

La certificacidn debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre de la contrataciéon. En el evento que la sociedad
no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de
la fecha de constitucion. En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes
del consorcio o unidn temporal debe allegar este documento.

Las personas naturales lo hardn de conformidad con lo establecido en el Articulo 9
de la ley 828 de 2003.

La informacion presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende
suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. La
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Alcaldia verificard Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta y a la fecha de la suscripcidn del contrato, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de
las fechas establecidas en las normas vigentes.

O. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Todos los Oferentes deberdn declarar en el formato correspondiente que se
comprometen a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y
asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con la
futura contratacion.

P. ORGANIZACION Y CAPACIDAD ADMINISTRATIVA.

El proponente debe certificar que cuenta con la capacidad administrativa suficiente
para ejecutar el contrato.

Q. REGISTROTIC.
Registro que surte la habilitacidon general para la provision de redes o servicios de
telecomunicaciones emitido por el Ministerio de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones.

R. PAGO MINISTERIO
Ultimo pago realizado al Ministerio de las tecnologias y las comunicaciones
correspondiente al cuarto trimestre de 2024.

A. PAGO COMISION DE REGULACION DE COMUNICACIONES CRC

Pago correspondiente a la primera cuota de 2025 de la comisidon e regulacién de
comunicaciones CRC.

7.2. CAPACIDAD TECNICA.

7.2.1. FICHA TECNICA: Para efectos de acreditar el cumplimiento de este requisito
habilitante de capacidad técnica el proponente deberd diligenciar
ESPECIFICACIONES TECNICAS el ANEXO FICHA TECNICA.

7.2.2. EQUIPO MINIMO: El proponente deberd contar con el siguiente personal:

1. Con el fin de garantizar el monitoreo e instalacion del servicio:

a. Profesional minimo de 1 ingeniero electronico o de sistemas con tarjeta
profesional y vigencia de la tarjeta profesional con experiencia en el montaje
de redes de telecomunicaciones.
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b. Auxiliar (01) de instalacién con formacion en empalme y conectorizacion
de fibra éptica y/o implementaciéon de servicios de banda ancha por red de
fibra optica

2. Con el fin de garantizar el soporte asistencial 24/7, instalaciéon y seguridad en
los trabajos:

a. Técnico (01) instalador con formacion en aplicacidon del reglamento
técnico para redes internas de telecomunicaciones, con curso de alturas
vigente.

b. Técnico (01) instalador con formacion relacionada en sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabagjo.

7.3. EXPERIENCIA

7.3.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debe acreditar la experiencia en la celebracién y ejecucién de dos
(02) contratos, suscritos con entidades publicas o privadas cuyo objeto y actividades
sed la prestacion del servicio de internet a dependencias de entidades publicas o
privadas e instituciones educativas y cuyo valor individual sea igual o superior al del
presupuesto oficial.

En virtud del numeral articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se establece
como criterio diferencial para Mipymes la acreditacion de la experiencia de minimo
tres (03) contratos, cuyos valores individuales o sumados deben ser igual o superior al
presupuesto oficial, ejecutado y liquidado con entidades puUblicas y/o privadas (si el
contfrato es ejecutado con una entidad privada se debe acreditar y presentar la
factura legal que soporte el pago de la obligacion), cuyo objeto esté relacionado
directamente con el objeto de la presente contratacion.

Para lo anterior, el proponente debe anexar las certificaciones de contratos iniciados
y ejecutados en su totalidad. En caso de que el contrato certificado haya sido
ejecutado por un consorcio o unidn temporal, del cual el proponente fue integrante,
se tendrd en cuenta su porcentaje de participacion.

NOTA 1: El proponente debe aportar copia de contratos y/o actas de liquidacién que
cerfifiquen la experiencia.

NOTA 2: No se aceptardn documentos emitidos por el mismo proponente o por
alguno de sus integrantes.

NOTA 3: La alcaldia de Nuevo colon se reserva el derecho de verificar la informaciéon
consignada en estas Cerfificaciones.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones temporales: Cuando
la propuesta se presente en consorcio o unidn temporal, la experiencia serd la
sumatoria de las experiencias de los integrantes. En caso que la experiencia aportada
haya sido ejecutada como parte de un consorcio o cualquier forma asociativa el
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valor de la experiencia serd tenida en cuenta de acuerdo al % de participacion en
dicha asociacioén y el drea y actividades en su totalidad.

El proponente deberd aportar adicional al menos uno de los siguientes documentos:

- Copia del contrato y acta de terminacion o liquidacion debidamente diligenciada
y suscrita por todas las partes involucradas en la cual conste la informacion
requerida en la presente convocatoria, o copia de la certificacidon contractual que
deberd contener la siguiente informacion:

a. Nombre de la entidad o persona contratante que certifica la direcciéon y

teléfono.

Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion

c. Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con

el objeto a contratar.

Valor total del contrato.

e. Para los contratos ejecutados en unidon temporal se debe especificar el
porcentaje de participacion.

f. Fecha de inicio del contrato o de suscripcion del contrato.

g. Plazo de ejecucion y/o fecha de terminacion.

h. Firma de la persona que expide la certificacion.

o

o

Si en un mismo documento se presenta la acreditacidon de la experiencia en mds de
un contrato, se tomard cada contfrato como una (1) certificacion de experiencia.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y contractual del presente proceso de
seleccion, y en virtud de lo consagrado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2011 y la
reglamentacion del Decreto 1082 de 2015, no aplicard la Capacidad financiera ni la
Capacidad de Organizacion.

7.4. OFERTA ECONOMICA:

a) El proponente deberd presentar su OFERTA ECONOMICA en el formato de
“OFERTA ECONOMICA", indicando el valor del servicio o suministro, incluido todos
los impuestos a que haya lugar.

b) El Formato de “"MODELO PARA PRESENTAR OFERTA" no podrd ser objeto de
modificacion (eliminacion o adiciéon de casillas) por parte del oferente. Su
modificacion generard el rechazo de la misma.

c) En el valor de la propuesta se entienden incluidos en su totalidad, los costos
directos e indirectos que genere la EJECUCION CONTRACTUAL, salarios del
personal que utilice, cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales
y demds gastos que origine el mismo, los cuales estardn a cargo del contratista.

d) Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion vy
presentacién de las propuestas, serdn de su propia cuenta y riesgo. La alcaldia de
Nuevo Coldn no reconocerd ni reembolsard ningun valor por este concepto.

e) El formato “OFERTA ECONOMICA", deberd presentarse en pesos colombianos y
en valores enteros; en caso de presentarse en decimales se aproximard al entero
mas cercano por arriba o por debajo, lo cual podrd efectuar la Entidad en caso
que el proponente allegue la oferta en decimales.

f) La omisién en la presentacién del formato “OFERTA ECONOMICA” genera el
RECHAZO de |la Propuesta.

g) El valor total ofertado no podrd exceder el valor del presupuesto oficial, so pena
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del RECHAZO de la misma.

NOTA 1: El proponente no podrd ofertar el valor superior al promedio establecido para
cada item en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL
CONTRATO, SO PENA DE RECHAZO.

NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos, impuestos,
tasas y demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: El valor de la oferta deberd senalarse en pesos colombianos; en todo caso,
el proponente deberd relacionarlos segun bien a suministrar y que serd igual al
resultado de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan
cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones,
aranceles aduaneros. Los precios incluyen todos los gastos en que deba incurrir el
adjudicatario para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos
valores estdn soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: La Administracidon Municipal establecerd la propuesta de menor valor,
obtenido de la suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con
menor valor serd elegida como la mdas favorable.

NOTA 5: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente,
en la presente seleccion de minima cuantia, las propuestas se evaluardn con valor
después de IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido
en la presente convocatoria.

NOTA é: El valor total de la aceptacion serd la suma del subtotal de los productos a
suministrary el IVA que corresponde valor que no podrd superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben
contener errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por
ciento del valor de cada operacion, la entidad revisard cada una de las
mencionadas operaciones y de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto
uno (0.1%) porciento, la oferta serd rechazada.

NOTA 8: El valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la
adjudicacion se efectuard por el valor corregido.

NOTA 9: El proponente debe establecer en la PLATAFORMA SECOP Il el valor total con
IVA de la sumatoria de cada uno de los ITEMS. El valor total de la oferta del FORMATO
OFERTA ECONOMICA y el valor total ofrecido en la plataforma del SECOP Il deben
coincidir.

8. CRITERIO DE SELECCION

Con fundamento en el valor estimado del contrato, el proceso de invitacion, se
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adelantard bajo la modalidad de minima cuantia, segun lo dispuesto en la
subseccion 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. Igualmente se aplicardn
las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios en lo que fuere
pertinente y aplicable.

La seleccién de la propuesta mdas favorable se realizard de conformidad al numeral
5 del artficulo 2.2.1.2.1.5.2. a la entidad se realizard teniendo como Unico criterio o
factor de seleccion: EL PRECIO MAS BAJO y de conformidad con las reglas
establecidas en el Decreto 1860 de 2021 y complementarios. Si solo se presentare un
proponente la enfidad podrd adjudicar el contrato si este cumple con los requisitos
exigidos. En caso de empate se dard aplicacion a lo estipulado en el articulo
2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021.

De la evaluacion econdmica vy verificacion de requisitos habilitantes del proponente
favorecido se correrd traslado durante un dia hdbil para que los interesados
presenten observaciones, las cuales, serdn respondidas y publicadas de manera
concomitante con la carta de aceptacién de la propuesta.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de Ia
entidad se declarard desierto mediante acto administrativo debidamente motivado
que se publicard en el SECOP.

8.1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El municipio de Nuevo Coldn revisara las ofertas econdmicas y verificard que la de
menor precio cumpla con las condiciones de la invitacién, para lo cual dard
aplicaciéon a las reglas establecidas en el numeral 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, la Alcaldia revisard las ofertas econdmicas y verificard que la de menor
precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las
condiciones de la invitacién, la alcaldia verificard el cumplimento de los requisitos de
la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De no
lograrse la habilitacién se declarard desierto el proceso.

8.2. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO

La Alcaldia de Nuevo Coldn observard el procedimiento establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, con relacién a la propuesta de menor precio
cuando se dé la hipdtesis de que la oferta se encuentra con valor artificialmente bajo.

Asi las cosas, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Alcaldia en su deber
de andlisis del sector de que trata el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015, el
valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Alcaldia requerird al oferente para
que expligue las razones que sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones quien efectle la evaluacidén de las ofertas,
recomendard rechazar la oferta o confinuar con el andlisis de la misma en la
evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Alcaldia tenga dudas sobre su valor,
responda a circunstancias objetivas del oferente y de su oferta y estdn no pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, quien efectie
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la evaluacion de las ofertas continuard con el andlisis en el proceso de evaluacion
de las mismas.

9. CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS
Halbrd lugar a rechazar las propuestas en los siguientes casos:

1. Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos
requeridos en la invitacion.

2. Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

3. Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

4. Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural esté
incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion previstas en
la legislacion colombiana para confratar.

5. Cuando una misma persona natural o juridica, o infegrante de un Proponente
Plural presente o haga parte en mds de una propuesta para el presente
Proceso de Contratacion.

6. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté
reportado en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria
General de la Republica.

7. Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente
Plural esté incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la
Ley 1116 de 2006.

8. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién
Temporal o Consorcio presentan la oferta en una de las cuentas de los
miembros del SECOP Il y no por la cuenta de la Unidén temporal o Consorcio
que debe ser creada en la plataforma.

9. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para
el cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en la
presente invitacion de acuerdo ala ley.

10. Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unidn
Temporal o consorcio se encuentra en alguna de las causales de disolucién a
que se refieren los articulos 218, 342, 351, 370y 457 del Coédigo de Comercio.

11. Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilitantes se
evidencie que el oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con
posterioridad a la fecha de presentacion de la oferta.

12. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en
una norma de rango constitucional o legal

13. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita
ejecutar el objeto del Contrato, con excepcion de lo previsto para las
sociedades de objeto indeterminado

14. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la
descripcion, las unidades o cantidades senaladas en la Oferta econdmica.

15. Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del
ofrecimiento no se ajusten a las condiciones que requiere la Entidad.

16. Cuando la propuesta econdmica presentada supere en algun item el valor
unitario antes de IVA, establecido por la entidad en el capitulo 4 del estudio
previo, que corresponde al presupuesto oficial.

17. Cuando el oferente sea una persona incapaz.

18. Cuando el proponente presente documentos con informacion inexacta o que
no corresponda a la realidad.

19. No presentar oferta econdémica o Presentar mds de una oferta econdmica.

20. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.
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21.

22.

23.

24.

25

26.

Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electronico, fax, o por
medio diferente al establecido en la plataforma SECOP |l

Cuando no allegue la informacidn solicitada por la Entfidad con el objeto de
aclarar su Propuesta o hacerlo en forma incompleta o extempordnea.
Cuando el oferente presente mds de una propuesta para este mismo proceso,
como representante de persona juridica o como persona natural.

Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

. Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformacion

de la Unidon Temporal o Consorcio o cuando se omitan las firmas de sus
miembros o representante legal o cuando falte la designacion de su
Representante Legal o no se encuentre debidamente designado.

Cuando efectuada la revision de cada una de las operaciones (sumas y
multiplicaciones) de la oferta econdmica arroje a la Entidad Estatal errores
superiores por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada

operacion.

27. Las demds previstas en la ley.

10.

N -

11. CRITERIOS DE DESEMPATE.

CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

. Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
Por causas que impidan la escogencia objetiva

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de
empate, la entidad estatal dard aplicaciéon a lo establecido en el articulo 35
Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020 modificado

por el Decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE.

ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros

Para acreditar este factor de desempate se
tendrdn en cuenta las definiciones de que
trata el arficulo 22.1.1.1.3.1.,, en
concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
del Decreto 1082 de 2015  Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional
en los Procesos de Confratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicard elinciso tercero de la definicion de

Servicios Nacionales establecida en el
arficulo 22. 1. 1. 13. 1. citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que
aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 20083, el requisito
se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de
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desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para
obtener dicho puntagje.

En similares términos, en los procesos en que
no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal deberd definir en el pliego de
condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones vy los
documentos con los que se acreditard el
origen nacional del bien o servicio a efectos
aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberdn cumplir con los elementos de la
nociéon de Servicio Nacional establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeaciéon Nacional y
observando los mismos lineamientos
prescritos en el arficulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas
circunstancias consistird en beneficiarse de
este criterio de desempate en lugar de
obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza
de familia.

-Su acreditacioén se realizard en los términos
del pardgrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgard desde el
momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia
deberd verificarse que la misma dé cuenta
del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el arficulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la
muijer victima de violencia intrafamiliar, la
cual acreditard dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida deproteccién expedida por la
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autoridad competente, En virtud del
arficulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medida de proteccioén la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde
ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades
de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se
preferird a aquellas en las que participen
mayoritariomente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento,
gue mas del cincuenta por ciento (50 %) de
la composicién accionaria o cuota parte
de la persona 28écada28a estd constituida
por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademads,
deberd acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes
plurales, se preferird la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, el titular de la informacidén de estos
datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacidn,
en los términos del literal a) del articulo 6 de
la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente  que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por

Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento (10%) de su
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lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicién de
discapacidad, de acuerdo con el articulo
24 de la Ley 361 de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contfratados con por lo menos un (1)
ano de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Confratacion o desde el
momento de la constitucion de la persona
juridica cuando esta es inferior a un (1) ano
y que manifieste adicionalmente que
mantendrd dicho personal por un lapso
igual al término de ejecucién del contrato.

némina estd en condicién de
discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida de que frata este numeral se
acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del
tiempo de su constituciobn cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores
gue no sean beneficiarias de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido enla ley.

La persona natural, el representante legal
de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun  corresponda,  entregard un
certificado, en el que se acredite, bagjo la
gravedad de juramento, las personas
vinculadas en su ndbmina y el nUmero de
trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensidn. Solo se tendrd en
cuenta la vinculacion de aquellas personas
gue se encuenfren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igualo mayor a un (1)
ano contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la
persona juridica.

El fiempo de vinculacidon en la planta
referida, de que frata el inciso anterior, se
acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del
tiempo de constitucidon de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior
a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditard el niUmero
de ftrabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobre
vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensidn establecido en la ley, de
todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente
podrdn estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos
anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada wuno de los
trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bagjo la
gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobre vivencia, y cumple la edad de
pensidn; ademds, se deberd allegar el
documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporciéon se definird en relacion
con el nUmero total de frabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo
que se preferird al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion
se definrd con la sumatoria de
trabajadores vinculados en la planta de
personal de cada uno de sus intfegrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su ndémina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

La persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento senalard las
personas vinculadas a su némina, y el
nUmero de identificacién y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendrd
en cuenta la vinculacidn de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con
una anterioridad igualo mayor a un (1) ano
contado a partir de la fecha del cierre del
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proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) ano, se tendrd en cuenta a
aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucion de la
persona juridica.

El fiempo de vinculacion en la planta
referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditard con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo ano o del
tiempo de su constituciobn cuando su
conformacion es inferior a un (1) ano, en el
que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentard un
cerfificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la ndmina de sus integrantes pertenece
a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Este porcentaje se definird de
acuerdo con la sumatoria de la ndmina de
cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrdn estar
vinculadas a cualquiera de sus infegrantes.
En todo caso, deberd aportar la copia de
la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como es el caso de
las personas que pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de
la informacion, en los términos del literal )
del arficulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de reintegracion o
reincorporacion

El proponente deberd allegar la
certificacién en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz, i) el certificado
que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las
personas  desmovilizadas en  forma
individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacién que acredite que la persona
se encuentra en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién o iv)
cualquier ofro certfificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se
entregard copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estdn obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo
la gravedad de juramento que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuotas partes de
la persona juridica estd constituida por
personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademdas, deberd aportar
alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacd.

Celular: 311531750 - 3219217390

P&gina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co
notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co

Sec. Gobierno

Nuevo (olen



http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON

é, NIT. 800033062-0

% = 2 MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

<) ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
i Versién 1 Cédigo F-GC-02 11-01-2021

FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

Pagina 33 de 44

gue estd en proceso de reincorporacion o
reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregard
alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas
donde mds del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidon accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd
obligado a tenerlo, acreditard tal situaciéon
aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el fitular de la
infformacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entfidad de
manera previa y expresa el manejo de esta
informacioén, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural.

-Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o)
reintfegracion, para lo cual se acreditardn
estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo;
O por una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariomente
madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o)
reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a
tenerlo, presentardn un  certificado,
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mediante el cual acrediten, bagjo la
gravedad de juramento, que mdads del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de
la persona juridica estd constituida por
madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o)
reinfegracion. Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, aportando los documentos
34écada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacidn de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
proponente plural.

-El integrante del proponente plural de que
trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

-En relacion con el integrante del numerall
7.1. ni la madre cabeza de familia o la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales
podrdn ser empleados, socios 0 accionistas
de ofro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestard en un
certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona
juridica.

-Debido a que para el otorgamiento de
este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el ftitular de la
informacion de estos, como es el caso de
las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera
previa y expresa el fratamiento de esta
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informacion, en los términos del literal a) del
arficulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio
de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme, lo cual se verificard en los términos
del articulo 2212424 del presente
Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015

Asimismo, se preferird la oferta presentada
por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportard el
certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o)
asociaciones mutuales que tengan el
tamano empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequenas o medianas, Se
preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con
los criterios de clasificaciéon empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las
condiciones senaladas en 1os iNncisos
anteriores de este numeral. En el evento en

que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes
estén conformados Unicamente  por

cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los infegrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos
uno de susinfegrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacidn  empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural consfituido en su
totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicién de micro o pequeina empresa
se verificard en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en
concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.
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La condicidon de cooperativa o asociacion
mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido
por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y
asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aqguellos
proponentes plurales en los cudles al menos
uno de sus infegrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacidon  empresarial
definidos porel Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o
juridica que acredite, de acuerdo con sus
estados financieros o informaciéon contable
con corte al 31 de diciembre del ano
anterior, que por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos fueron
readlizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados
durante el ano anterior.

Para lo cual el proponente persona natural
y contador publico; o el representante legall
de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y
contador publico, segun corresponda,
entregard un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a

Mipyme, cooperativas o asociaciones
mutuales.
Igualmente, cuando la oferta es

presentada por un proponente plural se
preferird a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una
Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion
del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual
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en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada
en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el
infegrante  respectivo lo  manifestard
mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de
la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores,

cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la

calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequenas o medianas,
se preferird la oferta de aqguellos
proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus infegrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificaciéon  empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como Sociedad de Beneficio
e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipymes.

Se acredita para lo cual se presentard el
certificado de existencia y representaciéon
legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de
2018, o la norma gue la modifiqgue o la
sustituya. Asimismo, acreditard la condicidon
de Mipyme en los términos del numeral 8
del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los
infegrantes  acredite las condiciones
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senaladas en el inciso anterior de este

numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar al oferente, el cual deberd
estar establecido previaomente en el pliego
de condiciones, invitacion o documento
que haga sus veces.

Pardgrafo 1. Los factores de desempate
deberdn aplicarse en armonia con los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre
ofertas  cubiertas por un  Acuerdo
Comercial, se aplicardn los factores de
desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
la Agencia Nacional de Confratacion
PUblica - Colombia Compra Eficiente
senalardn en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la
aplicaciéon de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccion del Proceso de
Conftratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las
propuestas se presenta con un proponente,
bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni frato  nacional por
reciprocidad o con ocasion de la
normativa comunitaria, se dard aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos
en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de
laLey 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal
garantizard el derecho alareserva legal de
toda aqguella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, i) las personas en
proceso de reincorporacion y/o
reinfegracion vy iii) la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenqueraq,
Rrom o gitana.
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En armonia con lo anterior, en la plataforma
del SECOP no se publicard para
conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que suU publico
conocimiento puede afectar el derecho a
la infimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

Nota: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dard
aplicabilidad articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre
del 2020, el cual debe presentarse mediante documento idoneo sin que se considere
requisito habilitante.

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modifico los
articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.42.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccion 2 de la Seccion 4
del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente
proceso podrd ser limitado a MIPYMES por cuanto el valor del presupuesto oficial no
supera el umbral establecido para el ano 2022 que es: $457.297.264.

Para que el presente proceso se limite a MIPYMES, los interesados deberdn tener en
cuenta y acreditar su calidad de conformidad con los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil ddlares
de los Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos anos el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo

2. Recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo
un (01) ano de existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas
porlo menos un (1) dia hdbil antes de la expedicién del acto administrativo de
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a
cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual

Las cooperativas y demds enfidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

La convocatoria podrd limitarse territoriclmente a Mipyme colombianas en el
Departamento de Boyacd o del Municipio de Nuevo Coldn, cuando acrediten dentro
los documentos su domicilio dentro de la regidén.

Para acreditar su calidad de Mipyme con el fin de presentar solicitud de limitacién,
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deberd allegar la siguiente documentacion:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un
contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante
legal y el contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podrdn acreditar esta condicion con la copia del certificado
del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

Los proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representaciéon legal o del Registro Unico de Proponentes, segin
corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta
(60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Los interesados deberdn acreditar la calidad de Mipyme dentro del término
establecido en el cronograma de la invitacion publica

13. SOPORTES QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACI(')N DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.
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14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato Sl requiere constitucion de garantias por el/la contratista, de
conformidad con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del
Decreto 1082 de 2015, asi:

El confratista se compromete a constituir a favor de la Alcaldia Municipal de Nuevo
Coldn, NIT 800033062-0, cualquiera de las siguientes garantias asi:

- Confrato de seguro.
- Patrimonio Autonomo.
- Garantia bancaria.

La garantia de cumplimiento constituida deberd amparar:

Clase de Riesgos % Sobre el valor Vigencia

Cumplimiento del Contrato. 10 Del contrato La del contrato vy
cuatro (04) meses
mds.

Calidad 10 Del contrato Plazo de ejecucion
del confrato y seis
(6) meses mas.

15. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA

Para identificar si un Proceso de Confratacion estd Cubierto por un Acuerdo
Comercial, la Entidad Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden consecutivo:
a) Regla 1: La Entidad debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo
Comercial no lo estd, este no es aplicable al Proceso de Contratacion; b) Regla 2: La
Entidad debe verificar si estd incluida en el Acuerdo Comercial. Sila Entidad lo estd,
el Proceso de Contratacion, en principio, estd cubierto por este y, en consecuencia,
es necesario continuar con la siguiente regla. En el evento de que la entidad no esté
cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso de Contratacién no
estard cobijado por el mismo vy, por tanto, no es necesario continuar con andlisis
adicional alguno. En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos
Comerciales incorporan obligaciones de Trato Nacional para enfidades que en
principio no estan obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial
; ¢) Regla 3: Sila Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar
que el presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacién sea igual o superior
al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso
de Confrataciéon, en principio, estard cubierto por el Acuerdo Comercial y, en
consecuencia, la Entidad deberd observarlo ; Regla 4: Si la Entidad Estatal estd
incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso de Contratacion es
igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la Enfidad
Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion.
Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no
lo regird. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijard al Proceso de
Contratacion.

En virtud de lo anterior, la presente confratacion NO esta cobijada por un acuerdo
infernacional o un fratado de libre comercio vigente para Colombia.
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Conforme alo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales
en Procesos de Confratacion Version M-MAC-CPC-06, literal C, Inciso primero,
Expedido por Colombia Compra Eficiente, las entidades Estatales no debe hacer el
Andlisis de los Acuerdos Comerciales para los procesos de Contratacion adelantados
por la modalidad de seleccidon de Minima Cuantia; el cual tiene como sustento legall
lo consagrado en el Articulo 94 de la ley 1474 del 12 de Julio del ano 2011, Artficulos
2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de 2015 y Manual de la modalidad
de Seleccion de minima Cuantia Expedido por Colombia Compra Eficiente y con
sujecion a los principios del Articulo 209 de la Constitucion

FIRMADO EN ORIGINAL
JAVIER RICARDO HIGUERA GARAVITO
SECRETARIO DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL
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