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Carta de Aceptacion

Convocatoria de Minima Cuantia No. 032 de 2025

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 147 DE 2025

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 literal d de la Ley 1150 de 2007 y una vez agotadas
las etapas previas de la invitacién publica No. 032 de 2025 de minima cuantia y en concordancia
con las leyes de contratacion estatal, Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y el numeral 2.2.1.2.1.5.2
del Decreto 1082 de 2015, atentamente nos permitimos manifestar que la oferta presentada por
usted, ha sido aceptada; para todos los efectos a que haya lugar, se entiende que esta carta de
aceptacion implica que debera cumplir con la ejecucion del contrato de conformidad con las
condiciones y obligaciones sefialadas en los estudios previos, la invitacion y los ofrecimientos

formulados en su propuesta.

Los términos contractuales y clausula general es la siguiente:

PRESTAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA PRIVADA,
SEGURIDAD INTEGRAL CON RECURSOS HUMANOS,

RAZON SOCIAL

OBJETO TECNICOS Y LOGISTICOS PROPIOS PARA LA PROTECCION
DE LOS MUEBLES E INMUEBLES DE PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA
CONTRATANTE

MUNICIPIO DE ANAPOIMA

IDENTIFICACION

Nit 890.680.097-1

CAMILO ANDRES FERRO CALDERON

RAZON SOCIAL

REPRESENTANTE Cedula de Ciudadania No. 1.072.961.140 expedida en Anapoima
LEGAL L

Alcalde Municipal
CONTRATISTA

LIRA SEGURIDAD LTDA

IDENTIFICACION

Nit 830.069.707-7

REPRESENTANTE
LEGAL

WILLIAM MARIO ACOSTA TELLEZ

IDENTIFICACION

Cedula de Ciudadania No. 79.280.327 expedida en Bogota

DIRECCION

Avenida carrera 70 a No. 79-50 Bogota D.C. - Celular/Teléfono:
601 4363410 - 3203330445 - Correo electrénico:
licitaciones@liraseguridad.com.co

VALOR CONTRATO

TREINTA'Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y UN
MIL QUINCE PESOS M/CTE ($38,891,015)

PLAZO DE EJECUCION

El contrato tendr& un término de VEINTE (20) DIAS, contados a
partir de la suscripcion del acta de inicio entre contratista y
supervisor, previa expedicion del registro presupuestal y
aprobacioén de la garantia Unica de cumplimiento.

Lugar de ejecucion: Municipio de Anapoima y/o conforme a las
obligaciones del contrato.

DEPENDENCIA QUE
REALIZA LA
SUPERVISION

EL MUNICIPIO supervisara y controlara la correcta ejecucion del
contrato a través del funcionario que funge como;

Secretario(a) de Despacho
Secretaria General

O quien(es) haga(n) sus veces

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
contratos@anapoima-cundinamarca.gov.co
Calle 2 # 3-36 Codigo Postal 252640
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A quien el Ordenador del Gasto designa a través de la plataforma
transaccional Secop Il y quien asume la responsabilidad por el
seguimiento y control del contrato, asi como la correcta y cabal
ejecucion, de acuerdo con la Ley 1474 de 2011 y Manual de
contratacion, supervision e interventoria del Municipio de
Anapoima.

IMPUTACION

PRESUPUESTAL

El contrato serd pagado con cargo al presupuesto de la vigencia
fiscal de 2025 de conformidad con el(los) siguiente(s)
Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal expedido por la
Tesoreria General del Municipio, asi;

Numero y Cédigo
fecha CDP | Presupuestal ALt Valor
110101
202500003
35 e focha | 21:20202008.1 || LIBRED | qoq a1 01
19/03/2025 ' S
TOTAL 38,891,015

FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO DE ANAPOIMA pagaré al contratista el valor del
presente contrato asi: UN SOLO PAGO equivalente al 100%, de
acuerdo con la entrega de los elementos y/o al servicio prestado,
previo recibido a satisfaccion por parte del supervisor del contrato
y entrada y salida del almacén, segun sea el caso.

Adicionalmente el Contratista deberd entregar la factura o
documento equivalente, informe, registro fotogréfico y la
documentacion mediante la cual se verifique que se encuentra a
paz y salvo respecto de las obligaciones al Sistema de Seguridad
Social en Salud, Pensién y Aportes Parafiscales. Asi como los
demas soportes exigidos por la Tesoreria Municipal.

Todo pago estd condicionado a la disponibilidad del PAC
Municipal. ElI VA 'y retencion en la fuente a los pagos, se realizaran
de acuerdo con las disposiciones legales sobre la materia.

El Municipio sélo adquiere obligaciones con el Contratista y bajo
ningun motivo o circunstancia efectuara pagos a terceros.

Descuentos: El contratista debera tener en cuenta que el
Municipio de Anapoima efectuara los descuentos de Ley del orden
Nacional vigentes y conforme a sus modificaciones de Ley, de
acuerdo con la informacion tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato. Este
contrato estard sujeto al régimen tributario vigente para la
Republica de Colombia.

PARAGRAFO: Es obligacién del contratista cargar los documentos
requeridos para cada pago en la plataforma de SECOP Il dentro
de los cinco (5) primeros dias de cada mes y/o periodo a cobrar
para revision y aprobacion por parte del supervisor.

PLAZO
LIQUIDACION

DE

El contrato debera liquidarse dentro de los cuatro (4) meses
siguientes a la finalizacion del contrato, de acuerdo a lo estipulado
en la Ley 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. Para este
efecto el contratista debera mantener vigente los amparos
requeridos.
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De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el Contratista se
obliga a constituir a favor del MUNICIPIO DE ANAPOIMA
CUNDINAMARCA, la garantia Unica para el cumplimiento de las
obligaciones surgidas en el presente contrato, a través de una
compafiia de seguros autorizada por la Superintendencia
Financiera para funcionar en el territorio nacional, que ampare lo
siguiente:

Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento general del | Con vigencia | Diez por

contrato y el pago de las |igual al plazo | ciento (10%)
multas y la clausula penal | de ejecucion y | del valor del
pecuniaria que se le | cuatro meses | contrato

impongan mas, contados
a partir de la
expedicion de

GARANTIAS la garantia
Pago de salarios, | Con vigencia | diez por ciento
prestaciones sociales | igual al plazo | (10%) del
legales e indemnizaciones | de ejecucion y | valor del
laborales del personal que el | tres (3) afios | contrato
Contratista haya de utilizar en | mas contados
el territorio nacional para la | a partir de la
ejecucion del contrato expedicion de
la garantia
Calidad del servicio vy |Con vigencia | veinte por
bienes igual al plazo | ciento (20%)
de ejecucion y | del valor del
cuatro (04) | contrato
meses mas
contados a
partir de la
expedicion de
la garantia
De conformidad con lo previsto en la Ley, el contratista mantendra
indemne AL MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion
legal y costos que puedan causarse o surgir por dafios o perjuicio
INDEMNIDAD . . .
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes,
durante la ejecucion del objeto y obligaciones del contrato.
En caso de incumplimiento parcial o mora en el cumplimiento de
las obligaciones por parte de EL CONTRATISTA, éste pagara EL
MULTAS MUNICIPIO multas sucesivas del 1% del valor total del contrato

por cada dia de mora, las cuales podran ser impuestas
directamente por la Institucion y descontadas de los créditos a
favor de EL CONTRATISTA.

CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total de las obligaciones de cualquiera
de las partes, la parte incumplida indemnizara a la otra en una
cuantia de 10% del contrato. Se considera incumplimiento el no
ejecutar el contrato dentro del término establecido por la entidad o
allegar bienes que incumplan las condiciones exigidas.

INEXISTENCIA DE
RELACION LABORAL
ENTRE LA ENTIDAD Y
EL CONTRATISTA

El contratista ejecutara el presente contrato con sus propios
medios y con plena autonomia técnica y administrativa y el
personal que vincule durante la ejecucion del contrato sera de su
libre escogencia, debiendo cumplir con todos los requisitos
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exigidos en los documentos del proceso de contratacion. Entre el
contratista, el personal que éste contrate y la Entidad no existe, ni
existira vinculo laboral alguno. En consecuencia, el contratista
responderd de manera exclusiva por el pago de honorarios,
salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral y
contractual a que haya lugar. Asi mismo, el contratista debera
verificar y/o cumplir con la afiliacion de dicho personal al Sistema
de Seguridad Social integral (salud, pensiones y riesgos laborales)
y ala Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, cuando haya
lugar, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

PAGO SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL

De conformidad con el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018, el
contratista debera demostrar el pago de cotizaciones al sistema
de la seguridad social integral en los siguientes términos del
sefalado decreto:

El pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social
Integral de los trabajadores independientes se efectuara mes
vencido, por periodos mensuales, a través de la Planilla Integrada
de Liquidacién de Aportes (PILA) y teniendo en cuenta los
ingresos percibidos en el periodo de cotizaciéon, esto es, el mes
anterior”.

Y/o presentar la certificacion del revisor fiscal y/o contador segun
sea el caso con la documentacion que lo acredita.

Por lo anterior el supervisor debe vigilar que para el periodo que
proceda el pago, el contratista haya pagado el periodo de
cotizacién del mes anterior, sin embargo, ello no basta, pues en
cumplimiento de lo establecido en el contrato debe verificar que
por todo el tiempo que dure el contrato, el contratista cumpla
oportunamente los requisitos de seguridad y salud necesarios
para cumplir la actividad contratada. En caso de que se incumpla
debe instar al contratista a dar cumplimiento al contrato o imponer
las sanciones pactadas.

OBLIGACIONES
GENERALES DE LA
ENTIDAD

1. Verificar a través del supervisor la correcta ejecucion del
objeto contratado.

2. Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y

apoyo logistico que se requeria para el cumplimiento de las

obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.

Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del

contrato.

5. Verificar que el contratista realice el pago de aportes al
sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBF,
SENA y cajas de compensacion familiar (cuando a ello haya
lugar), en las condiciones establecidas por la normatividad
vigente.

6. Las demés establecidas en la normatividad vigente.

hw

Cundinamarca.

Sirvase prestar el servicio a que se refiere el presente contrato, de conformidad con las
estipulaciones que en €l se expresan y cuyo pago sera a cargo del Municipio de Anapoima,

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

El contratista debera cumplir en forma eficiente y oportuna el objeto contractual desarrollando
las siguientes actividades y cumpliendo con las siguientes especificaciones técnicas:
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DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS

CANT.

UNIDA
D DE
MEDID

VALOR
UNITARIO

POLIZA
DE
SEGURO
DE VIDA

TARIFA BASE

AYS 10% CON
ARMA - AYS
8% SIN ARMA

cosTO
INCLUIDO AYS

AlU 10% IVA 19%

VALOR TOTAL

ALCALDIA MUNICIPAL: un (01) puesto de vigilancia
empresarial 24 horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos,
en turnos de 12 horas de trabajo por 24 horas de descanso,
con arma, todos los dias del mes incluyendo sabados,
domingos y festivos, con personal debidamente uniformado,
armado y con medio de comunicacién

MES

$13,010,790

$300

$13,011,090

$1,301,109

$14,312,199

$1,431,220 | $271,932

$14,584,131

CASA DE LA CULTURA: un (01) puesto de vigilancia
empresarial 24 horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos,
en turnos de 12 horas de trabajo por 24 horas de descanso,
con arma, todos los dias del mes incluyendo sabados,
domingos y festivos, con personal debidamente uniformado,
armado y con medio de comunicacién

MES

$13,010,790

$300

$13,011,090

$1,301,109

$14,312,199

$1,431,220 $271,932

$14,584,131

CENTRO DE ESCUELAS DE FORMACION CULTURAL Y
DEPORTIVA: un (01) puesto de vigilancia empresarial 24
horas cubierto con tres (03) vigilantes fijos, en turnos de 12
horas de trabajo por 24 horas de descanso, con arma, todos
los dias del mes incluyendo sabados, domingos y estivos, con
personal debidamente uniformado, armado y con medio de
comunicacion

MES

$13,010,790

$300

$13,011,090

$1,301,109

$14,312,199

$1,431,220 $271,932

$14,584,131

CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL “CELESTE”: un (01)
puesto de vigilancia empresarial 24 horas cubierto con tres
(03) vigilantes fijos, en turnos de 12 horas de trabajo por 24
horas de descanso, con arma, todos los dias del mes
incluyendo sabados, domingos y festivos, con personal
debidamente uniformado, armado y con medio de
comunicacion

MES

$13,010,790

$300

$13,011,090

$1,301,109

$14,312,199

$1,431,220 | $271,932

$14,584,131

TOTAL MES (4 PUNTOS)

$58,336,523.00

TOTAL 20 DIAS

$38,891,015.00
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A. Generales: En desarrollo del objeto del contrato, el contratista se obliga a cumplir con las
obligaciones establecidas en los numerales 2°, 4° y 5° del articulo 5° de la Ley 80 de 1993, ademas
de las cuales, una vez perfeccionado el contrato debera:

1.

arwN

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

20.

Cumplir con el objeto, obligaciones, especificaciones técnicas y productos contractuales, de
conformidad con lo establecido en los estudios, documentos previos y la oferta presentada
dentro del proceso.

Firmar el acta de inicio y demas actas provenientes de la ejecucion.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Mantener reserva sobre los asuntos o la informacién que le sea suministrada.

Informar inmediatamente a la entidad contratante y demas autoridades competentes cuando se
presenten peticiones o amenazas de quienes actlien por fuera de la ley con el objeto de obligar
al contratista a hacer u omitir algiin acto o hecho.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo tipo de
dilaciones o en trabamientos que pudieren presentarse.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o error que se cometa en la ejecucion del objeto
contractual.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales,
de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

Mantener al Municipio de Anapoima libre de todo reclamo, demanda, accion legal y costos que
puedan causarse o0 surgir por dafios, perjuicios y/o lesiones a terceros, ocasionados por el
contratista, sus subcontratistas o dependientes, durante la ejecucion del objeto del contrato.
Asumir los gastos que se generen, como consecuencia del no cumplimiento de calidad y
especificaciones técnicas.

Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y cuatro (04) meses mas.
Cargar en la plataforma SECOP Il los documentos, garantias, polizas, modificaciones y deméas
documentos que soporten su gestién de acuerdo con los requerimientos de la entidad, asi como
firmar digitalmente las adiciones y modificaciones del contrato, dentro de los tres (03) dias
hébiles siguientes a su publicacion.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacioén que le sea suministrada o que le
haya confiado o que obtenga en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestados,
a ningun titulo frente a terceros ni en provecho propio, sin previo consentimiento escrito por parte
de la entidad.

Abstenerse de dar informacion a medios de comunicaciéon, a menos que haya recibido
autorizacion de la entidad, esta obligacion se prolongara incluso después de finalizado el servicio
y por el término de dos (02) afios.

Constituir la garantia Gnica para amparar los riesgos establecidos en el contrato.

Atender las observaciones del funcionario que ejerce control, supervision y vigilancia del contrato
y seguir las recomendaciones orientadas a garantizar la seguridad del personal.

Tomar las medidas necesarias para garantizar la debida y oportuna ejecucion del contrato.
Asumir el pago de los salarios, prestaciones e indemnizaciones de caréacter laboral, del personal
que contrate, lo mismo que el pago de los impuestos, gravAmenes, aportes y servicios de
cualquier género, que establezcan las leyes colombianas. Es entendido que todos estos gastos
han sido estimados por el proponente e incluidos en el precio de su propuesta, asi como cancelar
oportunamente los sueldos, prestaciones sociales y aportes parafiscales y de seguridad social
del personal contratado requerido desde su suscripcion, ejecucion y liquidacién del contrato.
Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato para revisar el estado
de ejecucion del mismo, el cumplimiento de sus obligaciones o cualquier aspecto técnico.

Las demas derivadas, inherentes y necesarias para el desarrollo del objeto contractual, en
coordinacién con la dependencia encargada del control y vigilancia del contrato.

Especificas: El contratista se compromete a cumplir, ademas de las obligaciones inherentes a
su naturaleza y las derivadas de las disposiciones legales vigente que regulan su actividad, con
las siguientes:

Registrar el ingreso o salida del personal particular de la Administracion

Vigilar por la seguridad del inmueble, recursos, equipos y demas elementos del Estado en los
diferentes puntos del presente objeto contractual.

Generar métodos de seguridad tendientes a mejorar la prestacion del servicio.

Responder por el buen funcionamiento de los elementos, equipos, herramientas y equipos que
sean asignados para la prestacién del servicio.
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5.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Presentar al Supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion
del mismo, los contratos de prestacion de servicio, las certificaciones y documentos que
acrediten los estudios, cursos, actualizaciones, experiencia, asi como las hojas de vida y
afiliaciones al sistema de seguridad social de los vigilantes y del supervisor o coordinador
encargado del servicio en el municipio de Anapoima, con documentos soportes solicitados, en
donde demuestre la experiencia requerida, asi como los estudios de seguridad del personal de
vigilantes por parte de la empresa, sin perjuicio que sean reemplazados para la ejecucion del
contrato, previa autorizacion del supervisor del contrato. Con sus respectivos antecedentes
judiciales, disciplinarios y fiscales

Presentar al Supervisor del contrato a la firma del acta de inicio la relacion de las armas que se
destinaran a la prestaciéon del servicio, acompafiada de los salvoconductos vigentes de las
mismas armas, expedidos por la autoridad competente, las cuales deberan estar a nombre de
la empresa contratada.

Adelantar el analisis de riesgo y el estudio de seguridad, sefialando las amenazas y
vulnerabilidades que presentan las instalaciones objeto de este estudio y proponer las
recomendaciones a fin de minimizar los riesgos y amenazas. De cada una de las dependencias
Atender durante las veinticuatro (24) horas del dia y en forma inmediata, las llamadas y sefiales
de emergencia y avisar al Supervisor designado por la Entidad y a las diferentes autoridades,
las emergencias que se lleguen a presentar.

Verificar que los dias de vacancia, no ingresen personas ajenas a la Entidad o servidores
publicos sin la respectiva autorizacién del funcionario competente.

Mantener vigente por todo el periodo de ejecucidn del contrato y hasta la liquidacién del mismo
las licencias, autorizaciones y deméas documentos que acreditan su capacidad para ejercer la
prestacion del servicio conforme a las disposiciones de la superintendencia de vigilancia.
Responder por la pérdida de bienes y/o dafios ocasionados a las instalaciones donde se presta
el servicio.

Tener en cuenta que todos los bienes que se encuentren en las instalaciones del Municipio de
Anapoima donde se preste el servicio de vigilancia y seguridad, queden bajo su custodia, razén
por la cual debe responder directamente por cualquier reclamacion que efectie la Entidad por
siniestros o hurtos ocurridos durante el tiempo de ejecucion del contrato. Para el efecto se
levantara acta de acuerdo que determine la cuantia del bien a reponer, o la reposicion del mismo.

Se excluyen los bienes de propiedad de las personas que se encuentren en las instalaciones,
excepto aquellos elementos que previamente se registren en la planilla dispuesta para tal fin, la
cual debe ser diligenciada exclusivamente, por el personal de vigilancia suministrado por el
Contratista.

Informe Mensuales: El Contratista se obliga a presentar en medio magnético e impreso; en
forma mensual y cuando sea requerido un reporte detallado de todos los aspectos relevantes de
la ejecucion del contrato, incluido copia del dltimo pago al Sistema de Seguridad Social y Aportes
Parafiscales y certificacién del revisor fiscal o en su defecto del representante legal del
cumplimiento del pago de los aportes y parafiscales
Sitios De Ejecucion De Labor: El trabajo en mision del personal suministrado por el contratista
se desarrollara sin ningan inconveniente e interrupcién alguna, en los siguientes lugares: Sede
Administracion Municipal, Casa de la Cultura, el Centro Cultural y Deportivo y el Centro de
Desarrollo Infantil “Celeste”.

Dotacidn: El contratista debera asumir completamente y bajo su absoluta responsabilidad los
costos de los elementos de dotacién, salarios, prestaciones sociales de todo el personal que
emplea para la ejecucion del servicio objeto del presente contrato y para obtener las diferentes
licencias y/o permisos que se requieran para la prestacion este servicio.

El proponente se compromete a prestar con recursos humanos propios para la realizacion de
este servicio, con el fin de mantener la seguridad de la planta de personal, visitantes y usuarios,
y de las instalaciones tanto internas como externas de los sitios indicados.

El recurso humano que se asigne para el desarrollo de los servicios, realizara actividades de
tiempo completo, de domingo a domingo y de acuerdo a los horarios establecidos por el
Municipio de Anapoima, Cundinamarca.

El perfil de los vigilantes debe tener como requisito: Experiencia minima de un (01) afio en la
especialidad, ser mayor de 18 afios, los hombres deben tener libreta militar y todos unos niveles
minimos de educacion en el grado maximo de primaria, secundaria, ademas de los requisitos
exigidos por la Superintendencia de Vigilancia.

El contratista se compromete a cancelar a sus empleados los salarios y prestaciones sociales
de conformidad con las normas legales vigentes. Igualmente, a velar por la salud de sus
trabajadores, suministrandole para su uso los elementos de proteccion industrial adecuados
para el desarrollo de los trabajos.
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20. El contratista se compromete a realizar oportunamente los pagos de seguridad social y
parafiscales de cada uno de sus empleados destinados a la prestacion del servicio.

21. El oferente que resulte favorecido debera darle cumplimiento a la normatividad vigente y
aplicable, especialmente a la Ley 100 de 1993, Decreto 3469 de 2004, Decreto 2025 de 2011

22. Elcontratista debera responder por la conducta de su personal y mantener la supervisién directa
del mismo, velando por la presentacién personal, el cumplimiento de horario y comportamiento
en todo sentido. La supervision debera realizarse a cada uno de los funcionarios asignados a
los sitios indicados, mediante inspecciones diarias, controles por radio de comunicaciones y
diligenciamiento de minutas.

23. El contratista debera responder por el trato correcto y respetuoso para con los funcionarios y
publico en general.

24. Cualquier cambio de personal contratado sera notificado por escrito al supervisor del contrato,
asi mismo cualquier contratacion debera contar con el visto bueno del supervisor, para la cual
debera suministrar un listado del personal con los respectivos niumeros de cédula, asi como las
direcciones de los domicilios y nimeros de teléfono del personal. Este personal debera portar
un sistema de identificacion (carnet) en un lugar visible para su identificacion.

25. El contratista debera contar con instalaciones en el Municipio de Anapoima o en su defecto
presenten compromiso expreso de iniciar el tramite de la autorizacion por la superintendencia
de vigilancia y para uso exclusivo y especifico del servicio de vigilancia y seguridad privada, de
manera que brinde proteccién a las personas, las armas, municiones, equipos de comunicacion,
de seguridad y demas elementos utilizados en el servicio, con una disponibilidad de 24 horas,
una vez adjudicado el contrato

26. El contratista debera contar una central de operaciones y comunicaciones con radioperadores,
control GPS en tiempo real para los guardas, y con supervision y coordinacion las 24 horas

27. Cumplir estrictamente los requisitos, normas, protocolos de seguridad, y demés disposiciones
que regulan la prestacion de todos los servicios de vigilancia y seguridad privada

28. Asimismo, debera mantener la reservay confidencialidad sobre la informacién que conozca con
ocasion de la ejecucién del contrato. Esta obligacién estara vigente por el término del contrato y
dos (2) afios mas, cualquiera que sea la causa de terminacion.

29. Por dltimo, una vez finalizado el término del contrato, el contratista debe entregar al supervisor
un informe de las actividades realizadas durante su ejecucion con registro fotografico, indicando
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos generados durante la ejecucién del mismo.

El Contratista se obliga para con el Municipio de Anapoima a prestar el servicio contratado a satisfaccién
durante el término del presente contrato.

EL CONTRATISTA, Afirma bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad incompatibilidad para contratar con el Municipio de Anapoima, de las que sefialan las
normas vigentes al respecto, en todo lo que sea pertinente al presente contrato, se le aplicaran las
disposiciones de la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y las normas que le adicionen o complementen.

Los aspectos no definidos en la oferta y su respectiva aceptacion, se regiran por lo estipulado en la invitacion
publica y estudios previos, la normatividad aplicable al contrato celebrado es el Estatuto de Contratacion,
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Leyl1474 de 2011 y Decreto 1082 de 2015 y demas normas que las
modifiquen, adicionen o deroguen, y en las materias no reguladas en dichas leyes, a las disposiciones civiles
y comerciales segun sea el caso.

El contratista acepta de manera inequivoca el contenido del contrato electrénico y sus anexos con la
aceptacion de esté, a través de la plataforma SECOP II.

Proyecto y Elaboré Nombre Cargo Firma

1 7
Reviso y Aprobé Yaned Garzén Chaparro Secretaria de Despacho - Secretaria de Contratacién AW’W/‘?‘"A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y a las disposiciones legales
y/o técnicas vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente.
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