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Tema: _ Mesa de Trabajo Matriz Riesqo Familiar Equipos Basicos Extramurales

Dependencia (Direccidon / Oficina) Proceso

Direccion Provision de Servicios de Salud Gestion Social y Territorial en Salud Publica GTS

Objetivo Fecha: 28 de Marzo de 2025
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ( )
reunion Orientacién () Acompanamiento ( )
Otro ( ) __ Mesa técnica
Avanzar en los resultados |\ qaligad: | Presencial ( ) Virtual ( X) Mixta ()

de la revision por parte de
Indra respecto a la fichay | Lugar: Plataforma Teams

matriz de Gestion del

Riesgo Familiar. Hora Inicio: 10:00 am Hora Fin: 11:30 am

Notas por: Gloria Inés Gallo Tibaduiza

Préxima Reunién: 04 de Abril de 2025 2:00 pm

Quien cita: Johanna Torres

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Nancy Chacén da inicio a la reunién contextualizando que se venia manejando la ficha técnica de
gestion del riesgo individual y alternamente con el de familiar. Esta sesion tiene el propésito de dar
continuidad a esa ficha técnica del riesgo familiar.

Inicialmente, habia una propuesta por parte de Equipos Basicos Extramurales y era trabajar con
violencias; sin embargo, la idea es replantear un poco esta ficha técnica y orientarla mas a que se
hizo frente a la categorizacion.

De acuerdo con las variables que se recogen en los instrumentos de caracterizacién y que algunas
se recogen de manera familiar y también individual se ha desarrollado internamente unas sesiones
para ello, para esa categorizacion posterior a esa sesion que se habia realizado con Indra cuando
nos presentaron la propuesta de categorizacion del riesgo.

Desde Indra se sigue haciendo el ejercicio de la propuesta. Estan depurando un poco mas la
propuesta, que esta siendo gradual respecto a riesgo familiar con muy pocas variables, realmente
digamos que es un ejercicio de propuesta.

Se requiere terminar el ciclo. No solo la propuesta en términos de documento, sino la extraccién de
la data, el calculo y mostrar un tablero.
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anertacion s2xual

Fernando Mateus explica como se hizo el ejercicio que realizé basado en parte de toda la
informacion que se captura donde, se considera ciertas categorias que estan como estatus
socioecondmico, estructura familiar, vulnerabilidad social, el entorno habitacional y las
caracteristicas demograficas donde, de acuerdo a la caracterizacion, se empieza a generar la
opcion de respuesta a las preguntas.

No de agregar la informacion puntualmente en una sola, digamos como que en un solo Excel, si no
lo que se hizo fue separar puntualmente el formato o el instrumento de la caracterizacion,
instrumento de la captacién de los individuos. Si, porque de acuerdo, pues como al grupo de
expertos, en la Secretaria, quienes hicieron sus sugerencias, donde pues se tenian que tener en
cuenta aspectos, por ejemplo como la orientacibn sexual, que la nacionalidad,
temas del nivel educativo, cierto de pertenencia étnica, las condiciones de discapacidad, que son
datos que se capturan puntualmente de los individuos, que se tenian que contemplar, pues para un
tema de riesgo, en lo cual, se establece que dependiendo de la respuesta, pues se considera riesgo
alto si tiene discapacidad, si no, pues era un riesgo bajo; y en el otro ejercicio, se establecidé que se
puede empatar un poco con las acciones individuales, no tanto calculando, pues por ejemplo el
peso y la talla, porque pues no representa, pues como tal ningun dato, pero si en este caso pues la
clasificacion del indice de masa corporal, acuerdo a estos rangos, pues se determina si es bajo
medio, si porque depende, pues aqui ya si tiene bajo pesos tan normal sobrepeso, obesidad, que
€s0 pueda representar un riesgo.

Que si es una gestante y la gestante no esta adherida a la ruta de materno, pues también se
representa como un riesgo alto porque no tiene sus controles al dia.

Entonces, lo mismo los nifios que si no estan adheridos a la ruta de crecimiento y desarrollo, pues
para generar un riesgo, y pues obviamente apuntandole un poco a los indicadores.
Se hizo una propuesta, resumiendo, tomando como que unas preguntas muy especificas para poder
hacer como esta puntuacion y se esta a la espera de poder unir o empatar con el tema individual,

que corresponde ya mas aspectos propios de una persona; y entonces aqui el riesgo no debé%m‘ S
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solamente de lo colectivo, sino unir las dos cosas, para poder generarle el riesgo a la familia.

Observaciones y preguntas generales

Se observa 9 factores [categorias), sin embago, hace falta el
factor numero 7, no se encuentra en ninguna hoja.

En la hoja Propuesta para las variables Energia Eléctrica, Gas
natural de red pablica, Acueducto, Alcantarillado, Recoleccion de
basuras, pozo, aljibe no se tiene valor de Riesgo y Puntos.

En la hoja Propuesta las variables de DISFUNCION FAMILIAR
SEVERA, DISFUNCION FAMILIAR MODERADA, DISFUNCION
FAMILIAR LEVE, FUNCION FAMILIAR NORMAL son variables
distintas en la fuente o se identifica por rango.

Por favor tomar la Galtima version del excel de Factores de riesgo
individual de Depresidn para alimentar toda la estructura de
datos.

¢Todas las variables se encuentran en el aplicativa GTAPS?

¢La hoja Propuesta se realiza para Riesgo de Violencia familiar o

Riesgo familiar general
Riesgo familiar en general? € ¢

¢tLa hoja Propuesta es la que contiene el universo de factores y
variables con la que se trabajaria este riesgo? Es decir, las demas

hojas no se van a usar para el modelo de riesgo?
.

Sindy Sanchez informa que lo que sucede es que si efectivamente, cuando se arranco el ejercicio
de poder avanzar en la identificacién de riesgo, se hizo una primera aproximacion y se tomé como
punto de partida todo el tema de violencia, sin embargo, la intencion es tener una mirada mucho
mas amplia y general para el 100% de las familias. Es por eso que se trabaja en esta matriz , que
es la que se esta presentando y donde hay algunas variables o puntualmente un apartado que habla
del tema de la funcionalidad familiar. A partir de la aplicacion de los tamizajes que también nos
puede dar como unos parametros que se relacionarian posteriormente con el tema de violencia,
pero inicialmente se estaria trabajando con el general.
Programar sesiones para:

- Concluir ejercicio de categorias y puntuacion para realizar simulacion y determinar el riesgo.

- Realizar Conclusion y simulacion del funcionamiento de la matriz con datos de

caracterizacion para ver resultados.

COMPROMISOS* |

ACCION RESPONSABLE FECHA

Programar préxima sesion EBEH Abril 4 de 2025

REVISION Y APROBACION DEL ACTA

No NOMBRES Y CORREO TELEFONO | DIRECCION/ FIRMA
ADEI I INNC NAEICINAI
1 acangel@saludca SDS -
Ana Carolina Angel pital.gov.co 3015006396 | Observatorio L

5 llmiranda@indrac | 3133915282 = 0 ]/V/\
Lucas Lopez Miranda | ompany.com Indra 1@;@2{;7
Jg
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3 N2chacon@salud SDS - | oo 0
Nancy Chacoén capital.gov.co 3015006396 | Observatorio 4}3%% -

4 Ja3torres@salud LS
Johanna Torres Ruiz | capital.gov.co 3007357262 | EBEH ()28
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ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-PYC-FT-002.
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-PYC-FT-002, segun lineamiento SDS-PYC-LN-011

Evaluacién y cierre de la reunién |

¢ Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si

X)

No ()

Reuniéon 28 de Marzo — Mesa de trabajo Matriz Riesgo
Familiar.

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.

MESA DE TRABAJO MATRIZ RIESGO FAMILIAR our ©

S9s5am. 11:29a

Participantes

Asistencia S

9:55am -11:29 am. 1h33m 45


http://sdssapp01/Isolucion/FramesetArticulo.asp?Pagina=bancoconocimiento%2FL%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2FLISTADODEASISTENCIAREUNIONES%5Fv1%2Easp&IdArticulo=1985

