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ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION
VILLA DEL ROSARIO 09 DE ABRIL DEL 2025

A través del presente documento nos permitimos documentar el ANALISIS DEL SECTOR Y DE LOS
OFERENTES, de conformidad con lo establecido en el articule 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1 082 de
2015, que establece que le comesponde a la Entidad efectuar el andlisis econémico del sector
de servicios al cual pertenece la necesidad que se pretende satisfacer.

Teniendo en cuenta que se trata de un Contrato de Prestacidn de Servicios Profesionales el cual
coresponde a la modalidad de Contratacién Directa, el andilisis del sector se circunscribe a
Tener en cuenta el objeto del Proceso de Contratacion, la forma como se acuerda la entrega
de bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y de entrega y en
general demds condicione~ previstas por las partes.

De conformidad con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, para la
elaboracién de los estudios del sector, en tratdndose de Contratacién Directa el andlisis del
sector debe fener en cuenta el objeto del Proceso de Contrataciéon, particularmente las
condiciones del bien o servicio y las ventajas que representa para la Entidad Estatal contratar el
bien o servicio con el aspirante comrespondiente, la forma como se acuerda la entrega de
bienes o servicios, los plazos, cantidades contratadas, forma de pago y de entrega y en general
demds condiciones previstas por las partes. El andlisis del sector permite a la Entidad Estatal
sustentar su decision de hacer una contratacion directa, la eleccién del proveedor y la forma
en que se pacta el contfrato desde el punto de vista de la eficiencia, eficacia y economia.

1.0BJETO: El Departamento Administrativo de Transportes y Transito de Villa del Rosario,
pretende Contfratar PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ASESORIA JURIDICA AL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DE VILLA DEL ROSARIO PARA LA
PREPARACION, INSTRUMENTACION O PROYECCION DE DOCUMENTOS, CONSTITUIDOS POR LAS
ACTUACIONES PREVIAS, CONCOMITANTES O POSTERIORES QUE DEBEN SURTIRSE COMO BASE DEL
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO PARA EL RECAUDO Y RECUPERACION DE LA CARTERA MOROSA
POR CONCEPTO DE MULTAS DE TRANSITO INCLUIDA FOTODETECCION A FAVOR DEL MUNICIPIO DE
VILLA DEL ROSARIO.

No se tiene evidencia que en esta entidad existiese conifrato alguno que cumpla el objeto
contractual.

2. PERSPECTIVA LEGAL, COMERCIAL, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL TECNICA Y FINANCIERA.
ALTERNATIVAS PARA SATISFACER LA NECESIDAD.

2.1. PERSPECTIVA LEGAL: Normativa aplicable al Departamento Administrativo de Transportes y
transito de Villa del Rosario: Constitucién Politica de Colombia, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Ley 489 de 1998, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015. Normatividad aplicable al sector al
que pertenece el contratista. Cédigo de Comercio, Codigo Civil, Ley 1474 de 2011" Normativa
aplicable al contrato: Ley 80 de 1993, normas civiles y comerciales pertinentes. Normas
ambientales: No se requieren licencias o ningin tipo de permiso en materia ambiental, para
cumplir con el objeto del contrato que se pretende suscribir.
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2.2. PERSPECTIVA COMERCIAL, ORGANIZACIONAL Y TECNICA: Con el proposito de garantizar la
defensa en los procesos administrativos en contra de la entidad, y con el fin de hacer
seguimiento y responder de los requerimientos que realizan los despachos se hace necesario
contratar un profesional del derecho, que apoye el proceso de cobro coactivo, notificaciones,
por via email y por coreo directo al igual que el asesoramiento juridico y revision de los
respectivos avisos para aquellas personas que no se pueda notificar del mandamiento de
pago.

De igual manera, y con el objetivo primordial es recaudar el dinero por concepto de multas de
transito, y realizar el embargo respectivo a la deudores, con el fin de evitar que se configure la
figura de la caducidad y prescripcion.

Con la contratacién de este tipo de profesionales, se garantiza que el personal con
conocimiento en derecho y que se encuentran atentos a los cambios normativos; y que
ademds que cuentan con la formacién académica e idoneidad para que los servicios
prestados se realicen en forma eficaz y satisfactoria.

2.3. PERSPECTIVA FINANCIERA:

La contraprestacion econdmica que recibird el contratista por el desarrollo de las actividades
contratadas, serdn cubiertas en su totalidad por los deudores infractores, sin que afecte el valor
de la multa y sus intereses, dando estricta aplicacién al articulo 834-1 del Estatuto Tributario
Vigente. Razén por la cual no causa ninguna erogaciéon a cargo del presupuesfo de DATRANS.

Asi también, el registro presupuestal no es una condicion de existencia del Contrato Estatal.
El deudor infractor, pagard el valor de los respectivos honorarios al contratista, en la cuenta
establecida en el contrato.

Para la celebracién de acuerdos de pago, serd necesaria la cancelacién anticioada de los
honorarios.

El valor en el presente contrato es indeterminado pero determinable, toda vez gue el valor del
contrato se encuentra condicionado a la gestiéon efectiva de recuperacion y recaudo de
cartera.

El presupuesto para este contrato de prestacién de servicios depende del niUmero de recaudos
recibidos de conformidad con la tarifa establecida a continuacion:

MULTAS DE TRANSITO

Entiéndase:
En etapa de cobro Persuasivo (estado simit multa - Pendiente de pago).

En etapa de cobro coactive (estado simit multa- cobro coactivo), quedando de la siguiente
manera:
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i Etapa del comparendo
Cuantia comparendo Tarifa fija porcentual/valor
Valor de la multa Persuasivo 18%
Valor de la multa Coactivo 24%,
Notificaciones coactivo $12.000

2.4 SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccién entre oferta y
demanda laboral. Sin embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia salarial y
Pase para determinar auxilios y es definido anualmente mediante decreto nacional, luego de
deliberaciones en la mesa de concertacién laboral tripartita, entre sindicatos de trabajadores,
sector productivo y el gobierno nacional
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diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

* Actividades financieras y de seguros crece 8,8% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la
variacion anual). Respecto al timestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su
serie djustada por efecto estacional y calendario crece 0,2%. Esta variacién se explica
principalmente por la siguiente dindmica: Explotacién de minas y canteras crece 2,0%.

* Agricultura, ganaderia, cazq, sivicultura y pesca crece 1,2%. Administraciéon publica y
defensa; planes de seguridad social de dfiliaciéon obligatoria; Educacién: Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 0,9%.

3.2. VALOR AGREGADO POR ACTIVIDAD ECONOMICA-ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS
Y TECNICAS

En el tercer timestre de 2023, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,8% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2022pr.

Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

* Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

* Actividades de servicios administrativos y de apoyo decrece 1,8%. Respecto al trimestre
inmediatamente anterior en su serie djustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y actividades de servicios
administrativos y de apoyo decrece en 0,3%, explicado por:

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,3%.

» Actividades de serviciocs administrativos y de apoyo decrece 1,0%.
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Salaric minimo legal vigente ano 2025 $1'423.500.

3.ASPECTOS GENERALES DE MERCADO

El Departamento Administrativo de transito y transporte de Villa del Rosario, mediante el andlisis
del sector que esta realizando, revisa algunos factores y variables econdmicas que puedan
afectar el entorno y funcionamiento de las Empresas y el sector econdémico al que pertenecen,
en cuanto a oportunidades de aumentar beneficios que ofrezcan, como también conocer la
estructura del sector en que se mueve, ya que ello influird en competencias y rentabilidad.

La medicion y el andlisis de su comportamiento son instrumentos claves en el disefio de politicas
econdémicas y en la elaboracién de planes y programas gubernamentales. Por ende, las
estadisticas derivadas de la inversién en el sector antes mencionado, resulta indispensable para
la comrecta toma de decisiones de las autoridades publicas y del piblico en general.

A continuacion, se revisan cifras estadisticas y econdmicas que intervienen en la economia del
proceso que adelanta.

3.1 PRODUCTO INTERNO BRUTO - PIB1

En el tercer frimestre de 2023pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, decrece 0,3%
respecto al mismo periodo de 2022. Las actividades econdémicas que mds contribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

e Industrias manufactureras decrece 6,2% (contribuye -0,8 puntos porcentuales a la
variacion anual).

¢+ Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida decrece
3,5% (contribuye -0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

* Construccién decrece 8,0% (contribuye -0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En lo corrido del afio 2023, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto Interno Bruto
presenta un crecimiento de 1,0%. Las actividades econdmicas que mds confribuyen a la
dindmica del valor agregado son:

. Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacién obligatoria;
Educacion; actividades de atencidn de la salud humana y de servicios sociales crece 4,0%
(contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variaciéon anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreaciéon y ofras actividades de servicios:
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
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3.3. PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL

Para el mes de noviembre de 2023, la tasa de desocupacion del total nacional fue 9,0%, la tasa
global de participacion se ubico en 64,1% y la tasa de ocupacion fue 58,3%. En el mismo mes de
2022 estas tasas fueron 9,5%, 63,4% y 57,4%, respectivamente.

Para el mes de enero de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 12,7%, lo que
representd una disminucion de 1,0 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (13,7%).
La tasa global de participacion se ubicd en 63,3% y la tasa de ocupacion en 55,3%, en el mismo
mes de 2023 estas tasas fueron 63,4% y 54,7%, respectivamente. Grdfico 2. Tasa global de
participacién, ocupacion y desocupacion Total nacional Enero (2016 - 2024).
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En el mes de noviembre de 2023, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue
23.186 miles de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacion de la
poblaciéon ocupada fueron Transporte y almacenamiento (1,3 puntos porcentuales); seguido de
Construccion (0,5 puntos porcentuales), y Alojamiento y servicios de comida con 0,5 puntos
porcentuales.

3.4 MODELO DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO DESARROLLADO POR LA AGENCIA NACIONAL DE
CONTRATACION PUBLICA - COLOMBIA COMPRA EFICIENTE.

El Modelo de Abastecimiento Estratégico desarollado por la Agencia Nacional de
Contratacién Plblica - Colombia Compra Eficiente, busca mejorar las buenas practicas en la
planeacién y gestion de los procesos contfractuales para que los participantes del Sistema de
Compra Publica lo adopten y se destaguen por sus niveles de transparencia, eficiencia y
generacién de mayor valor por dinero
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Las cifras anteriores presentadas por el DANE, nos indica los cambios de corto plazo del PIB que
ha tenido en cada una de las actividades econdmicas, lo que permite anglizar el mercado o
los sectores para la toma de decisiones del Gobierno, los gremios, las Empresas y publico en

general.

Todos estos aspectos econdémicos son de vital importancia para el Departamento, ya que en le
etapa de planeacién debe prever todos estos factores que pueden influir en el correcto

desarrollo de la Necesidad del proceso que adelanta.

3.5 SALARIO MINIMO EN COLOMBIA

En Colombia los salarios de cada sector se determinan mediante la interaccién enire oferta y
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demanda laboral. Sin embargo, existe un salario minimo que se utiliza como referencia salarial y
base para determinar auxilios y es definido anualmente mediante decreto nacional, luego de
deliberaciones en la mesa de concertacion laboral tripartita, entre sindicatos de trabajadores,
sector productivo Y el gobierno
nacional.

3.6 ASPECTOS TECNICOS

Los profesionales y personal de apoyo a la gestién, que se pretende contratar deberdn cumplir
con las obligaciones especificas que le asigne el Departamento Administrativo de Transportes y
Transito de Villa del Rosario, para la correcta ejecucidon de los proyectos que tiene la Entidad
para la vigencia 2025.
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3.7 COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

La informacién de la demanda permite al Departamento Administrativo de transito y transportes
de Villa del Rosario, recopilar informacién histérica sobre cdémo se ha contratado, conocer las
experiencias y las buenas practicas que implementa tanto la Gobernacion, como también otras
entidades estatales y organizaciones para su confratacion.

Por otra parte, y de acuerdo con la recomendacién de Colombia Compra Eficiente, para la
elaboracién del andlisis del sector es importante reflexionar en la necesidad de contratar los
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, por tal razén antes de realizar el andlisis de la
demanda y con el fin de sustentar la necesidad, tomamos como fundamento el propdsito y
responsabilidades asignadas al Departamento Administrativo de transito y transporte de Villa del
Rosario.

La funcién administrativa de la Entidad es Garantizar el cumplimiento de las normas de fransito y
transporte vigentes en el temitorio nacional y prestar de manera eficiente los servicios en los
tramites de transito requeridos por la comunidad. La mision del Departamento es garantizar la
organizacion del flujo vehicular, peatonal y controlar el cumplimiento de las normas de transito,
en la Jurisdiccidon del Municipio de Villa del Rosario, eficiente, efectiva y eficazmente el servicio
de informacién y suministro de los derechos de frdnsito a la ciudadania en general. El
Organismo a efecto de atender sus responsabilidades y para desarrollar las actividades de sus
proyectos y del normal funcionamiento, cuenta con la siguiente planta de personal:

TABLA DE PLANTA DE PERSONAL:

IDENTIFICADOR DEL
No | NOMBRE EMPLED CARGO
} 164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
ACUNA ALVAREZ GRADO 10
1 | ARNOLD ALEXANDER
201968 PROFESIONAL UNIVERSITARIO  CODIGO
219  GRADO 01 DIRECCION
ALFONSO COLMENARES ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
2 | ALURA
LIBRE SUBDIRECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
NOMBRAMIENTO Y [INSPECTOR DE TRANSITO Y TRANSPORTE
ANDUQUIA  CALDERON | REMOCION CODIGO 006 GRADQO 05
GUSTAVO ANDRES
7
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201970 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
AVELLA DOMINGUEZ 219 GRADO 09 TALENTO HUMANO
4 | ANGGIE DANIELA ]
202355 TECNICO OPERATIVO  CODIGO 339
BAEZ PUENTES MAURICIO GRADO 16
5
LIBRE SUB- DIRECTOR DE ESPECIES VENALES
BARRIGA RICO JOHAN | NOMBRAMIENTO Y |CODIGO 006 GRADO 05
6 |CAMILO REMOCION
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
BERBES| CARRILLO JUAN GRADO 10
7 | CARLOS )
201972 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
BLANCO GOMEZ YENI GRADO 16 TALENTO HUMANO
8 | MILENA
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
GRADO 10
9 |BLANCO LOPEZ EDDISON '
BOTERO CAMARGO | 164287 é?i'STémDE TRANSITO CODIGO 340
10 | HEVER HERNAN
201998 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
219 GRADO 01 SUB- DIRECCION
BOTIA SANCHEZ MARIA CONTROL INTERNO DISCIPLINARIO
11 |CAMILA ‘
BUENO MYERSTON HILDA TECNICO OPERATIVO  CODIGO 339
ROSA GRADO 16
12
AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
CARRILLO PEDRO ELIAS GRADO 10
13
CASTAREDA BERRIO | 164287 gic?;iggsmoe TRANSITO CODIGO 340
14 |NESTOR ANTONIO
164295 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
CONTRERAS RIVERA GRADO 16 SUB DIRECCION
DAYANA MAYE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
15
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
CORDOBA SANCHEZ GRADO 10
16 | CARLOS ALBERTO i
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
DUARTE RAMIREZ RAMON GRADO 10
17 | NOLBERTO
202048 ASESOR CODIGO 105 GRADO 14
DURAN RIVERA ANGELA
18 | JOHANNA ’ ’
ECHEVERRIA ACOSTA égir[\lg]oDE TRANSITO CODIGO 340
1o |HERLY DAYANNA
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164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
GODOY ARENALES GRADO 10
20 |DANNY JOSE
202416 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
219 GRADO 01 SUB DIRECCION ESPECIES
GONIZALEZ MEDINA ANA VENALES
21 | YOLIMA
201984 AUXILIARA ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 15 - SUB  DIRECCION
GOYENECHE ZABALA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
22 | ANGELICA NIYARY
GRANADOS OMARA | 164287 ggir;g]om TRANSITO CODIGO 340
o3 |FRANKLIN JOSE
162600 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
HURTADO FIGUEROA
o4 | MARTHA ISABEL 219 GRADO 24 TALENTO HUMANO
JAUREGUI LOPEZ JOSE | 164266 TECNICO OPERATIVO  CODIGO 339
ROSARIO GRADO 16
25
201996 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 16 DIR ION ESPECIE
MARIN BAUTISTA YOREIMA VENALES - BLCION SPeCiES
26
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
MEDINA ALBARRACIN GRADO 10
27 |BRAYAN ANDREY
201975 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
MOGOLLON DIAZ GRADO 10
28 | GABRIEL OMAR
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
MOJICA FLOREZ BLANCA GRADO 10
29 | YORLEY
202417 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
219 GRADO 01 SUB DIRECCION
INSPECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE
MURILLO BOADA LEIDY
30 |ROWENA
201969 AUXILIAR ~ SERVICIOS CODIGO 470
GRADO 05 GENERALES - SUB DIRECCION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
ORTIZ  PEREZ  SHIRLEY
31 | GRISELA
201975 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
OVALLES BELTRAN ADDEL GRADO 10
32 | ADRIAN
210985 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
PABON ZABALA KEVIN 219 GRADO 03 ESPECIES VENALES
33 |STEVEN
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201953 PROFESIONAL UNIVERSITARIO cODIGO

PALENCIA  MANOSALVA

219 GRADO 24 CONTADOR PUBLICO

34 |JOSEROLANDO
PERARANDA ROJAS | 164287 gcsiggmoe TRANSITO CODIGO 340
35 | VICTOR JULIO
PEREZ CETINA  MARIA | 202355 TECNICO OPERATIVO  CODIGO 339
NORIS GRADO 16
36
PRETO ROJAS GERSON AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
YAMIR GRADO 10
37
202001 AUXILIAR ADMINISTRATIVO CODIGO 407
RAMIREZ ROJAS AMANDA GRADO 16 SUB- DIRECCION CONTROL
VIVIANA INTERNO DISCIPLINARIO
38 7 ra
RANGEL MONSALVE | 202012 g(éiggmoe TRANSITO CODIGO 340
39 |JUAN ALBERTO
~ 201971 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
EAEIES N WANEL  DIaNA 219 GRADO 01 TALENTO HUMANO
40 o . -
RINCON SUAREZ FREDDY ggEnglODE TRANSITO CODIGO 340
41 |ANTONIO
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
RODRIGUEZ BASTO GRADO 10
42 | EUSEBIO JOSE ’ ’
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
ROJAS CONTRERAS GRADO 10
43 |HARLEY ALEXANDER i '
SALAZAR GONZALE? | 202355 Z;Eé:};g%o] 6OPERATIVO CODIGO 339
44 |SALBADOR
201980 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
2019 GRADO 01 SUB DIRECCION
SANABRIA GUTIERREZ ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
45 |[KATY YESENIA ]
AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
SANCHEZ CAMACHO GRADO 10
46 | DAIFERSON ALEXANDER ’ ’
164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
SANCHEZ GOYENECHE GRADO 10
47 |RHONALD JOSE '
202012 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
SANCHEZ SUAREZ GRADO 10
48 | ALEXANDER
SUB DIRECTOR  ADMINISTRATIVO Y
SUAREZ DIAZ  YUDITH FINANCIERO CODIGO 006 GRADO 05
49 |PAOLA
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59 |MARTHA CAROLINA A
LIBRE SUB DIRECTOR CONTROL INTERNO
VILLAMIZAR ALTUVEZ | NOMBRAMIENTO Y | DISCIPLINARIO CODIGO 006 GRADO 05
51 | JAVIER OSWALDO REMOCION
7ABALA HERNANDE? | 164287 AGENTE]DE TRANSITO CODIGO 340
5o |MIGUEL ANGEL GRADO 10
7 ABALA RUIZ JosE | 202012 TECNICO OPERATIVO  CODIGO 339
MIGUEL GRADO 16
53
164234 PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO
ZABALA % ;
SUSANA RUE P 219 GRADO 24 JURIDICO
54
ZABALA JABALA | 164287 AGENTE]DE TRANSTO CODIGO 340
ss |EMILANO GRADO 10
201979 AUXILIARA ADMINISTRATIVO CODIGO 407
GRADO 15 - SUB DIRECCION
ZABALA ZAPATA MAYELY ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
56 | VIVIANA
JULUAGA ALVEAR | 164287 éGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
57 | EDINSON MAURICIO RADO 10
JULUAGA  CONTRERAS | 164287 AGENTE DE TRANSITO CODIGO 340
sg |FERNANDO JOSE GRADO 10

Se puede identificar que la Entidad presenta un déficit de personal en términos de calidad. La
insuficiencia de personal de planta se presenta por diversas razones, o no existe personal que
pueda desarrollar la actividad para la cual se requiere contratar la prestacién del servicio, o el
desarrollo de la actividad requiere un grado de especializacidn que implica la contratacién del
servicio, o aun existiendo personal en la planta, éste no es suficiente.

Teniendo en cuenta lo anterior y en virtud de las funciones que le son propias al Departamento
Administrativo de transito y transporte de Villa del Rosario, desde el punto de vista de apoyo a la
gestion, es necesario realizar el proceso de contratacion directa con el fin de contratar personal
de nivel asesor, profesional especializado, profesional universitario, tecndlogo, técnico vy
asistencial, con el objetivo de lograr el cumplimiento de las metas.

Que, esta compra publica que se pretende contratar se encuentra publicada en la plataforma
del SECOP II-Plan Anual de Adqguisiciones, esta herramienta le permite a la Entidad, aumentar la
probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a tfravés de un mayor numero de
operadores econdmicos interesados y que su fuente de financiacién para la contratacién, son
recursos propios del Municipio.

La informacién de la demanda orienta la definicidn y verificacion de la necesidad, asi como la
determinacién de requisitos, obligaciones especificas, requisitos minimos técnicos, entre ofros.
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A continuacién, presenta la informacion consultada para este fin por parte de la Entidad.

3.9. PROCESOS DE CONTRATACION DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSITO Y
TRANSPORTE DE VILLA DEL ROSARIO

No se tiene evidencia que en esta entidad existiese contrato alguno que cumpla el objeto

contractual.

4. PROCESOS DE

CONTRATACION DE OTRAS ENTIDADES ESTATALES.

ITEM No

CONTRATO

OBJETO PLAZO Porcentaje

MODALIDAD

1 080 - 2021

CONTRATO

ITEM No

PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA A LA SECRETARIA DE
HACIENDA PARA LA
PREPARACION,
INSTRUMENTACION
PROYECCION DE DOCUMENTOS
CONSTITUIDOS POR LAS
ACTUACIONES PREVIAS, )
CONCOMITANTES O | UNARO o 2
POSTERIORES QUE  DEBEN ° persuasivo
SURTIRSE COMO BASE DEL
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO
PARA EL  RECAUDO Y
RECUPERACION DE LA CARTERA
MOROSA POR CONCEPTO DE
MULTAS DE TRANSITO A FAVOR
DEL MUNICIPIO DE SARAVENA-
ARAUCA

20% coactio CONTRATACION
DIRECTA

OBJETO PLAZO Porcentaje

MODALIDAD

1. 015-2020

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA AL INSTITUTO DE
MOVILIDAD Y TRANSITO PARA LA
PREPARACION,
INSTRUME(P;TACION 0
PROYECCION DE DOCUMENTOS, .
CONSTITUIDOS  POR  LAS TREggs”OS
ACTUACIONES PREVIAS, MESES 15% persuasivo
CONCOMITANTES o}
POSTERIORES QUE  DEBEN
SURTIRSE COMO BASE DEL
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO
PARA EL RECAUDO Y
RECUPERACION DE LA CARTERA
MOROSA POR CONCEPTO DE

20% coactivo CONTRATACION
DIRECTA

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DE VILLA DEL ROSARIO DATRANS
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CONTRATO

iTEM No

OBJETO PLAZO Porcentaje MODALIDAD

MULTAS DE TRANSITO A FAVOR
DEL INSTITUO DE MOVILIDAD Y
TRANSITO DE TAME - ARAUCA

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE ASESORIA
JURIDICA A LA DIRECCION DE
TRANSITO Y TRANSPORTE PARA
LA PREPARACION,
INSTRUMENTACION 0
PROYECCION DE DOCUMENTOS,
CONSTITUIDOS POR LAS
ACTUACIONES PREVIAS,
CONCOMITANTES 0
POSTERIORES QUE  DEBEN
SURTIRSE COMO BASE DEL
COBRO PERSUASIVO Y COACTIVO
PARA EL RECAUDO Y
RECUPERACION DE LA CARTERA
MOROSA POR CONCEPTO DE
MULTAS DE TRANSITO A FAVOR
DE LA DIRECCION DE TRANSITO Y
TRANSORTE DE BARBOSA -
SANTANDER

CATORCE
MESES Y
15 DIAS

20% coactivo CONTRATACION

s 018-2020 15% persuasivo DIRECTA

FUENTE SECOP Il

ANALISIS DE LOS PROCESOS DE CONTRATACION IDENTIFICADOS

a) Modalidad de Contratacién Los procesos consultados fueron de contratacién directa de
acuerdo al articulo 4 de la Ley 1150 del 16 de julio de 2007 y el articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
que segun la descripcién y naturaleza corresponde a contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestién.

b) Plazo del contfrato Los plazos de ejecucion, oscilan dependiendo las actividades,
obligaciones y disponibilidad del presupuesto de acuerdo al PAC. Estos pueden durar el tiempo
gue se considere pertinente, pasando incluso de una vigencia a otra, en vitud de la NO
afectacion presupuestal razén por la cual el principio de anualidad del presupuesto publico NO
APLICA.

c) Garantias exigidas Por lo general se verifico que las Entidades en razén a la modalidad de
contratacién no exigieron garantias de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.2.1.4.5
del Decreto Unico Reglamentario No. 1082 de mayo 26 de 2015.

d) Criterios de evaluacién En la consulta realizada se evidencia que los criterios que se tienen en
cuenta, son la experiencia idoneidad.
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5. A CONTINUACION, LA ENTIDAD PRESENTA LA INFORMACION PROVENIENTE DE LA OFERTA DEL
MERCADO PARA LA CONTRATACION QUE ESTA ADELANTANDO:

5.1. Proveedores:

Los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién que celebran las
Entidades Estatales se encuentran regulado por la Ley 80 de 1993, siendo una modalidad de
contrato estatal que se suscribe con personas naturales o juridicas con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de una entidad publica.

Estos contratos sdlo podrdn celebrarse con personas juridicas en el evenfo que tales
actividades no puedan ser cumplidas por los servidores pUblicos que laboran en la entidad o en
el caso gue para su cumplimiento se requieran conocimientos especializados con los que no
cuentan tales servidores, como es el caso del Departamento Administrativo de fransito vy
transporte de Villa del Rosario, donde se pudo establecer que no cuenta con el personal
necesaric para el cumplimiento de las actividades de los proyectos y el correcto
funcionamiento del Organismo.

5.2 CADENA DE SUMINISTRO:

Para la contratacion de prestadores de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se
puede consultar diferentes fuentes de informacion ya que en Colombia hay una gran cantidad
de Instituciones para la educacion superior, técnica formal, técnica no formal y bdsica, como
también base de datos de personal cdalificado para cumplir con las actividades pendientes a
desarrollar.

Algunas fuentes de informacion:

Ministerio de Educaciéon de Colombia

SENA

SIA OBSERVA

SIGEP

SECOP

Bolsas de empleos de las Instituciones educativas Histérico del Departamento Administrative de
trénsito y transporte de Villa del Rosario

5.4 ANALISIS DE PRECIOS

Para determinar los valores estimados para la contratacién de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestidon con personas naturales, se ha tenido en cuenta el
historico del Departamento Administrativo de transito y transporte de Villa del Rosario, los
Decretos Nacionales No. 2292 y 2293 de 2023, teniendo en cuenia el perfil de idoneidad vy
experiencia que requiere la Entidad. El Departamento tiene la necesidad de desarrollar, las
siguientes actividades, las cuales estdn encaminadas para garantizar el buen funcionamiento y
cumplimiento de las funciones de la entfidad:

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE TRANSPORTES Y TRANSITO DE VILLA DEL ROSARIO DATRANS
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6. ACTIVIDADES ESPECIFICAS

10.

1.

13.
14,

1:5:
16.

Y para

item

Realizar acompafiamiento al proceso de nofificacion del proceso de cobro coactivo,
por via email y por correo directo.

Asesoramiento juridico y revision de los respectivos avisos para aquellas personas que no
se pueda notificar del mandamiento de pago.

Revisar los actos administrativos de mandamiento de pago para el cobro coactivo de
los comparendos de Transito.

Asesorar y acompafiar la designacion de auxiliares de la administracion tales como
peritos y secuestres de conformidad con lo previsto en la ley.

Acompahamiento Juridico y revision, en el frdmite y resolucién de las excepciones,
solicitudes de revocatorias, incidentes de nulidad y peticiones en general que se
presenten respecto del frdmite de cobro por concepto de multas de transito.

Asesorar los acuerdos de pago en lo relativo a multas de transito. En esta actividad se
realizard el apoyo juridico para la publicacién por aviso de las resoluciones de
incumplimientos de acuerdos de pago por la pagina web de la secretaria transito y
transporte para gue quede en firme y ejecutoriado el acto administrativo. Asi mismo se
generard el cobro coactivo de los comparendos que se encontraron en estado
Incumplidos por acuerdo de pago e imprimir Ias citaciones para posteriormente realizar
él envid y realizar el tramite juridico comrespondiente. Asesorar la validacion y aprobacion
de garantias ofrecidas por los deudores.

Asesoramiento y acompafamiento juridico de las medidas cautelares correspondientes
a los embargos autorizados por el Coédigo general del proceso, en cada uno de los
procesos que se generen por Cobro Coactivo por concepto de Multas de Transito.
Acompanar juridicamente, la etapa de liguidacidn de crédito, costas y gastos de la
administracion.

Asesoria juridica en las resoluciones de terminacién de archivo del proceso segun sea el
caso.

Tener un registro detallado y actualizado, sobre el estado de cada proceso relacionado
con las obligaciones, cuyd recuperacion se le ha confiado.

Realizar el cobro persuasivo a través de llamadas o mensajes de texto o mensajes de
VOZ.

. Realizar recomendaciones basados en la experiencia para el mejoramiento de los

procesos.

Presentar fallos o rescluciones que ordenen seguir adelante la ejecucion del proceso.
Brindar apoyo y asistencia en la entrega de notificaciones realizadas dentro de
procedimiento de cobro coactivo.

Rendir informes trimensuales.

Las demdas que garanticen la adecuada, oportuna y eficiente ejecucién del objeto
propuesto, asi como las demds que se desprendan del objeto.

ello requiere contratar una persona Juridico que tenga el siguiente perfil
Descripcién Titulacién y experiencia minima
requerida
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Persona Juridica con cdmara de Experiencia de un (1) aho

1 comercio cuyo objeto contractual sea el relacionado con el objeto del
cobro coactivo vigencia de dos (2) ahos.  confrato con entidades publicas o
privadas.

7.CONCLUSIONES

Al realizar el andilisis de la demanda se observa que los procesos adelantados para obtener este
servicio son realizados por la modalidad de confratacion directa, mediante contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion y en la oferta, el Departamento
Administrativo de Transportes y Transito de Villa del Rosario - Datrans, deberd contratar una
persona natural e idénea, con domicilio el Departamento Norte de Santander.

Con base en lo anterior se realizd este andlisis para definir ante la necesidad, el presupuesto
oficial, las condiciones para gentratar, el plazo de ejecucion, los riesgos previsibles, y que los
proveedores estén en la capadidad técnica, financiera vy juridica para desarroliar el objeto del
proceso e se adelanta/ Cpn la presentacidn de este estudio, queda evidenciada |a
necesidad del contrato tdndignte a cumplir con los propositos establecidos para la buena
marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos de la Entidad, por consiguiente, se solicita
adelantgr el proceso contractual respectivo y su perfeccionamiento, concluyendo que este
se llevard a cabg de una forma 4agil y tfransparente

ANDUQUIA CALDERON
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
RTES Y TRANSITO DE VILLA DEL ROSARIO
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