ADVICE & Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

ONG +57 3133476170

Miranda - Cauca, 14 de marzo de 2025

Alcalde:

WALTER ZUNIGA BARONA

Municipio de Miranda

Departamento de Cauca

Municipio
Motivo: Propuesta para la Prestacion de Servicios de
apoyo ¢ la gestién

Yo, WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, identificadola) con la cédula de ciudadania N°
1.032.420.786, en representacion de ADVICE AND SERVICE, identificada con el NIT No
900774761-2 me permito presentar a su consideracion la propuesta para la PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO
CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DEL SECTOR EBUCACION DE LA ALCALDIA DE
MIRANDA - CAUCA.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR: (OBLIGACIONES ESPECIFICAS)

1. Apoyar en la revision legal y técnica de los pardmetros que se encuentran incluidos en el
pasivo pensional a cargo del Municipio.

2. Apoyar en la revision legal v técnica de obligaciories pensionales que se encuentren
Incluidas en el pasivo pensional como cuotas partes pensionales.

3. Apovyar en la revision legal y técnica de |los aportes que amortizan el pasivo pensional y su
aplicacién en el pasivo.

4. Realizar la labor operativa de revisidn de la base de datos con el apoyo de la informacion que
pueda suministrar la entidad, para verificar los datos laborales de retiro, pensicnados
fallecidos, sustitutos y demdas personal incluido en el pasivo pensional, que permita a la
entidad [a depuracion y actualizacién del pasivo corriente pensional respectivo.

5. Apoyar a la administracion municipal en el cumplimiento a cualquier requerimiento y
obligacién que realicen las diferentes entidades en el marco de los compromisos pensionales
del sector educacion.

8. Realizar mesa técnica de trabajo con la Fiduprevisora S.A. frente a los temas pensionales
del sector educacién y presentar observaciones con el fin de depurar el pasivo PENSIONAL,
sector educacian.,

TIEMPO DE EJECUCION

LLa ejecucion del contrato se realizard en el plazo de 3 meses, contados a partir del
perfeccionamiento y cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato.
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VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA

Los honorarios que se proponen serdn por el valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS CINGUENTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($ 39.858.000,00) incluyendo todos los
impuesto indirectos y directos en los que se incurran con la celebracion del contrato.

En tal sentido cada informe presentado para el cobro de los honorarios estard acompaiiado
del certificado de recibido a satisfaccidn y/o informe de supervision, expedido por el
supervisor del contrato, presentaclén del informe de gestlén, pago de estampllias
departamentales y municipales que genere la suscripcion del contrato y certificacion de
cumplimiento de obligaciones al Sisterna Integral de Seguridad Social y Aportes (salud,
pensién y riesgos laborales).

Finalmente declaro que no me encuentro en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad y demés prohibiciones consagradas en la Ley.

En los anteriores términos me permito dejar a su disposicién la propuesta de servicios,
esperando que satisfaga las necesidades de esa entidad.

(C .
WENDY J. MONORAGON PARASE.
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ESTE CERTIFICADQ FUE GENERADC ELECTRONICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIMITADAMENTE DURANTE

60 DIAS, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO
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RECUERDE QUE ESTE CERTIFICADO 10 PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U
OFICINA DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO

[T 2T a2 SR T E R I RS RS S SRS R A S S S AR E LR LSS E LS S S AR S L EFE LT R EELESEE SRR
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA FACIL, RAPIDA Y SEGURA EN

WWW.CCB.ORG.CO/CERTIFICADOSELECTRONICOS
Y R R R R R E A A T T ey

CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO : ADVICE AND SERVICE

SIGLA : ADSER ONG

INSCRIPCION NO: 50047224 DEL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2014

N.I.T. : 900.774.761i-2, REGIMEN ESPECIAL

TIPO ENTIDAD : OTRAS ORGANIZACIONES CIVILES, CORPORACIONES,
FUNDACIONES Y ENTIDADES

DOMICILIO : BOGOTA D.C.

EL. SUSCRITC SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, EN EL
EJERCICIO DE LA TFACULTAD CONFERIDA ©POR LOS ARTICULOS 43 Y 144 DEL
DECRETO NUMERO 2150 DE 1995

CERTIFICA:
RENOVACION DE LA INSCRIPCION : 27 DE FEBRERC DE 2025
ULTIMO ANO RENCVADO: 2025
ACTIVO TOTAL : 381,511,320
PATRIMONIO : 259,503,448

CERTIFICA:
DIRECCTON DE NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 13 # 90-17
MUNICIPIO : BOGOTA D.C.
EMAIL DE NOTIFICACION JUDICIAL : ADSER.ONGEGMAILL.COM
DIRECCION COMERCIAL : CARRERA 13 # 90-17
MUNICIPIQO : BOGOTA D.C.
EMATI : ADSER.ONGE@GMAIL.COM

CERTIFICA:
CONSTITUCION: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO NO. SIN NUM DEL 11 DE
SEPTIEMBRE DE 2014 OTORGADO (A} EN ASAMBIEA GENERAL, INSCRITA EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO EL 22 DE SEPTIEMBRE DE 2014 BAJO EIL NUMERO 00242244
DEL ILIBRO I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE CONSTITUIDA IA
ENTIDAD DENOMINADA ADVICE AND SERVICE.

CERTIFICA:
ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL:



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

CERTIFICA:
REFORMAS :
DOCUMENTO NO. FECHA ORIGEN FECHA NO.INSC.
SIN NUM 2015/01/26 ASAMBLEA GENERAL 2015/02/23 00246607
001 2016/05/02 ASAMBLEZ GENERAL 2016/09/08 00266536

CERTIFICA:
VIGENCIA: QUE EL TERMINO DE DURACION DE LA SOCIEDAD ES INDEFINIDO

CERTIFICA:
OBJETO: FEL O©OBJETO DE LA ENTIDAD ES: LA FUNDACION EN CALIDAD DE ONG
PODRA PRESTAR LOS SERVICIOS JURIDICOS DE QUE TRATA EL ARTICULO 75 DE
LA LEY 1564 DE 2012 TANTO A PERSONAS JURIDICAS O NATURALES, ENTIDADES
PUBLICAS €COMO PRIVADAS, NACIONALES O EXTRANJERAS. AST MISMO, PODRA
ASESORAR, DESARROLLAR PROGRAMAS Y PROYECTOS ENCAMINADOS A COLABORAR Y
COOPERAR CON ©LAS ENTIDADES TERRITORIATLES Y LAS ENTIDADES DEL ORDEN
NACIONAL EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS PLANES DE DESARROLLO Y OBJETIVOS
MISIONALES, COMO EN LA FORMULACION, PLANEACION, EJBCUCION ¥ EVALUACION
DE  PROYECTOS EN EL SECTOR DE CULTURA, MEDIO AMBIENTE, SALUD,
AGRICULTURA, POSCONFLICTO, PRIMERA INFANCIA, GENERO, ADULTO MAYOR,
FAMILIA, JUVENTUD, PAZ, JUSTICIA, EDUCACION Y EN GENERAL, EN TODO LO
QUE BENEFICIE EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA POBLACION.
LA FUNDACION TIENE SIETE EJES FUNDAMENTALES QUE SON: (I} LA EDUCACION,
A TRAVES DE LA EDUCACION INFORMAL PARA LA CONSTRUCCION SOCIAL; (II) EL
DEPORTE; (IILI) LA POLITICA MIGRATORIA; (IV) LA POBLACION VULNERAELE;
(V) LA PA%Z Y JUSTICIA; (VI) EL MEDIO AMBIENTE Y LA SALUD; {VII)
GOBIERNO Y GOBERNABILIDAD. LA ONG TENDRA LA FACULTAD DE IMPARTIR
PROGRAMAS DE EDUCACION INFORMAL CON LA FINALIDAD DE CONSTRUIR UNA
SOCIEDAD MEJOR, MEDIANTE PROYECTOS PARA FORTALECER LA FORMACION
JUVENIL E INFANTIL COORDINANDO INSTITUCIONES COMO LA "FAMTLIA", LAS
"INSTITUCIONES EDUCATIVAS", LA "SOCIEDAD" Y EL "ESTADO". LA ONG PODRA
HSTAR EN CONSTANTE COORDINACION CON LAS MISIONES DIPLOMATICAS Y
CONSULARES SEGUN LO CONTEMPLADO EN LA CONVENCION DE VIENA SOBRE
RELACTONES DIPLOMATICAS (1961) Y LA CONVENCION DE VIENA SOBRE
RELACTONES CONSULARES (1963). CELEBRAR CONVENIOS CON LAS AUTORIDADES
MIGRATORIAS PARA APOYAR LA POLITICA MIGRATORIA. CELEBRAR ACUERDQS Y
CONVENIOS CON LAS MISIONES DIPLOMATICAS Y CONSULARES, CON LAS OFICTINAS
DE  COOPERACION INTERNACIONAI, DE CADA MISION DIPLOMATICA Y CON
ASOCIACTIONES O ENTIDADES SIMILARES DE EXTRANJEROS. LA ONG PODRA
PROMOVER, PATROCINAR, APOYAR, ELABORAR Y EJECUTAR POLITICAS OQUE
REPRESENTEN LOS INTERESES DE LA POBLACION VULNERABLE. CON EL FIN DE
CUMPLIR CON EIL OBJETO SOCIAL, LA ONG PODRA SUSCRIBIR TODO TIPQ DE
CONTRATO, ACUERDO 0O CONVENIO CON _PERSONAS. DE DERECHO__PUBLICO.O
PRIVADO, NACIONALES O EXTRANJERAS, NATURALES, JURIDICAS O PATRIMONIOS
AUTONOMOS, ORGANISMOS Y ORGANTZACTIONES INTERNACIONALES. LA ONG ACTUARA
DE CONFINIDAD CON SUS SIETE EJES DE ACCION. Y SUS FINES ESPECIFICOS
SON: + PROTEGER Y DIVULGAR LOS DERECHOS HUMANOS. ¢ DIVULGAR Y PROMOVER
POLITICAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS EN FAVOR DE POBLACION VULNERABLE
SEGUN 10S TERMINOS DE LA CORTE CONSTITUCIONAL. ¢ COLABORAR Y COORDINAR
CON IAS ENTIDADES TERRITORIALES IA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL © DE ENTIDADES DEL ORDEN
NACTONAL. + ASESORAR A ENTIDADES TERRITORIALES, ENTIDADES DEL ORDEN
NACIONAL Y ENTIDADES PRIVADAS EN TEMAS DE GOBIERNO, GOBERNABRILIDAD Y
CUMPLIMIENTCO DEIL ORDENAMIENTO JURIDICO. - COORDINAR Y APOYAR LA
PROMOCION, PROTECCION Y FOMENTO DE LOS DRERECHOS DE LAS PERSONAS
NATURALES EXTRANJERAS, CON LAS DIFERENTES MISIONES DIPLOMATICAS Y
CONSULARES. + CUMPLIR A CABALIDAD CON EI OBJETC SOCIAT
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CERTIFICA:
ACTIVIDAD PRINCIPATL:
7020 (ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION)

ACTIVIDAD SECUNDARTA: ) .
7490 (OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P.)

OTRAS ACTIVIDADES:
6630 (ACTIVIDADES DE ADMINISTRACION DE _FONDOS)

6201 (ACTTVIDADES DE DESARROLLO DE SISTEMAS  INFORMATICOS
(PLANIFICACION, ANALISIS, DISENO, PROGRAMACION, PRUEBAS))
CERTIFICA:

$ 259.503.448,00

CERTIFICA:
REPRESENTACION LEGAL: LA FUNDACTION SERA ADMINISTRADA POR EL
REPRESENTANTE LEGAL Y PODRA TENER UN SUPLENTE

CERTIFICA:

*% NOMBRAMIENTQS *¥

QUE POR ACTA NO. 001 DE ASAMBLEA GENERAL DEL 2 DE SEPTIEMBRE DE 2016,
INSCRITA EL 8 DE SEPTIEMBRE DE 2016 BAJC EL NUMERC 00266538 DEL LIBRO
I DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, FUE (RON) NOMBRADO (S):

NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL
MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA C.C. 000001032420786
CERTITICA:

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: FUNCICONES DEL REPRESENTANTE LEGAL:
A. REPRESENTAR A LA FUNDACION B. CELEBRAR CONVENIOS, CONTRATOS Y
ACUERDOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION SIN
LIMITE ALGUNO. C. PROMOVER Y FOMENTAR LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA
FUNDACION. D. PRESENTAR LOS RESPECTIVOS INFORMES A LA ASAMBLEA GENERAL
E, PRESENTAR PLANES Y PROYECTOS A LA ASAMELEA GENERAL PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. F. PROPONER CANDIDATOS PARA QUE SEAN
CONTRATADOS POR LA FUNDACION EN LOS DIFERENTES CARGOS. G. AVALAR LA
PROBIDAD E IDONEIDAD DEL REVISOR FISCAL. FUNCIONES DEL REPRESENTANTE
LEGAL. SUPLENTE: A, REPRESENTAR A LA FUNDACION SOLAMENTE CUANDO EL
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL SE ENCUENTRE EN INCAPACIDAD TEMPORAL O
PERMANENTE. B. CELEBRAR CONVENIOS, CONTRATOS Y ACUERDOS PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION SOLAMENTE CUANDO EL
REPRESENTANTE LEGAL PRINCIPAL SE ENCUENTRE EN INCAPACIDAD TEMPORAL O
PERMANENTE, C. PROMOVER Y FOMENTAR LOS OBJETIVOS Y FINES DE LA
FUNDACION, D. PRESENTAR LOS RESPECTIVOS INFORMES A LA ASAMBLEA GENERAL
E. PRESENTAR PLANES Y PROYECTOS A LA ASAMBLEA GENERAL PARA EL
DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL. F. PROPONER CANDIDATOS PARA QUE SEAN
CONTRATADOS POR LA FUNDACION EN LOS DIFERENTES CARGOS.



CERTIFICA:
QUE EN ESTA CAMARA DE COMERCIO NO APARECEN INSCRIPCICNES POSTERICRES
DE DOCUMENTOQS REFERENTES A REFORMA, DISOLUCION LIQUIDACION O©
NOMBRAMIENTOS DE REPRESENTANTES LEGALES DE LA MENCIONADA ENTIDAD.
CERTIFICA:
EL REGISTRO ANTE LAS CAMARAS DE COMERCIO NO CONSTITUYE APROBACION DE
ESTATUTOS. (DECRETO 2150 DE 1985 Y DECRETO 427 DE 1996).

LA PERSQONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA
A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN
ESTA FUNCION, POR LO TANTO DEBERA PRESENTAR ANTE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRO RESPECTIVO, EXPEDIDO POR
LA CBMARA DE COMERCICO, DENTRO DE LOS 10 DIAS HABILES SIGUIENTES A LA
FECHA DE INSCRIPCION, MAS EIL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDO EL
DOMICILIO DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRC QUE SE REGISTRA ES
DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE CORRESPONDE. EN EL CASO
DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.

TODA AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER
OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A L& INSCRIPCION DE LAS
PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DR
COMERCTO.
CERTIFICA:

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y DE LA LEY 962 DE
2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS QUEDAN
EN FIRME DIEz (10) »pias HABILES DESPUES DE 1A FECHA DE 1A
CORRESPONDIENTE ANOTACION, SIEMPRE QUE NO SEAN CBJETO DE RECURSO. LOS
SABADOS NO SON TENIDOS EN CUENTA COMO DIAS HABILES PARA 1A CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA.

* ok K EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE Ok k
* ok k FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO * k%

TAMANO EMPRESA

DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN EL ARTICULO 2.2.1.13,2.1 DEL DECRETO
1074 DE 2015 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2019 DEL DANE EL TAMANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

1O ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFORMACION REPORTADA POR EL MATRICULADQ O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA $240,216,212

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIoDO
- CIIU : 7020

B R o o L R o e T R SR R e S R Y

*x ESTE CERTIFICADO REFLEJA LA SITUACION JURIDICA DE LA * %

**ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC HASTA LA FECHA Y HORA DE SU ZXPEDICION.**
B R Rk EE R R R R LR R G PR g e R AR e

EL SECRETARIO DE LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA,
VALOR : § 11,600
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PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION QUE REPOSA EN 10OS REGISTROS PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE BOGOTA, EL CODIGC DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SQLO UNA VEZ, INGRESANDO A WWW.CCB.ORG.CO

L2 2 ERE 2R R LR R R R AR R R R R R R RS R R L R R R R R R R RS BRI R R R R T R R R
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
CUENTA CON PLENA VALIDEZ JURIDICA CONFORME A IA LEY 527 DE 1999,
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FIRMA MECANICA DE CONFORMIDAD CON EI. DECRETQ 2150 DE 1995 ¥ LA
AUTORIZACION  IMPARTIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO, MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996,




I E ]| 0JU3|IWDOU0] UQIE3IUNLIOD sopeyjnsal sopeynsal eied olfens? oueumy sajesauag
040D 13p uoljsan £ uorvewropy| 3p uppEN|EA] 5810}2A LI0D LQJIS3Y OURIWBUOPIRIG oluafe] SOUBLIEPUNY

b B E r g & &

“H0eS.y98.419, 0BIPgD
[euoanigsu] ouadwasag A ugsan) op Jojoda1q
OURLIDS uplewe||iA opaquiny Aluay

.
,f///
~ T
. -
/e/./; \\\\\\.\,\\
Y ¥Z0g s1quieydes op z0 “0°Q gobog T
,rrfl} ) s - e ..111!1...\.1\11...!1[.! ...!.iul!l.!jr.f]pl.l..j
. (T202) 11 NQISHIA 9dIH- o
/,.f,, DdIN - UOI1Sa5) A UQIDEBUE]d 9P o_um‘_mmuc_ o_m_oos_ 19P 1ENHIA
. 0SIN2 ]ap $a)eIBUAL) SOjUBWIEBPUNS 8P 0]NPON 18-07iXe uod o3a)dwos A odioined
r}/y - \.\
,/,/,/ 98L 0TV ZEQLOT

//f:ommh_@co_\/_ Apuapp

:anb Jeisuoo o0eH

uoilsan A uoloeaue]ld ap opel3alu| 0]9POIA 19p oAledlde 19 opedllIaA

uorisab A
es1jqnd uoUNy W@b upppsuDd ap
appifajur oapowl

Edwu



ousRu OJUBIWII0N03
10u0y 12p uopsan

9.8

F91€G/$9€219/ :0BIPoD

/,,
N
///.//f
/ o 1_*
//K \\.\.\\\L\ \ _
., o
. o |
Y 202 S1qwendss sp 0 “0°Q Blobog L |
' I ————
. . (TZ0Z) 11 NOISHIA 9dIW T
", - — -
N DdIN - Uo1ISa A ugjoeaue)d ap opeigaju] ojepo 9P 1BNHIA
S 0S.ND 19p BLIOLIPNY 8p OINPOI 1@ 0UX9 Uod 9191dwiod A odidired
- o £0 L5°
~ 952 02¥ \gu 0

uQPEIUNLIG) SopEyNsal sopepjnsa) eled ooifigiensa ouewny $3]RI3UIY
Augpew!ojy) 3p ugpen|eAz S2I0]BA LD UQISAY OJUBIWEBLAIIIANE OJU3jEL sojUallepUng

E T 9 @ &

[euoromisu] ouadwiasag A uollsay) ap 1039241
oueLISS UlBWe|jIA 0Mlequny AlUsH

—__uobespuoly Apuspp

:anb Jeisuod aoseH

uopsan A uoloraueld ap opelgaju| O0J2pPoIN jop oAlreolde 1@ opedlliaA

ed1jqnd ugpuny

ugrspsupid sp

:@mumwma
opoifajur orapow

"w



ouRIUL
10007

S
© @
TDUGYLPagL39L 0BIRgD
[euoronjiisu] ouadwasag A UolSaL) ap 10jdal(,
!
._,

sajelaLan

OUBWINK
sojualepund

ouaje}

Yy & ﬂ

e @ ®

od1batensy

sopeynsal eled
QusiWEUD| 031

sopeynsal
SAI0JEA L3 LQIISAY

UQIIBIIUNLLO)
ap ugidER|RAT

OJUIRLOUO3
A upieuriogu)

Top ugnsag

OURLIDS ULBWE[[IA opaquiny AlusH

202 siquisiidas ep 2o “O'Q globog
(T20Z) 1| NQISHIA 9dIN
7

5dIN - uonser) A uoioeaue|d ap opelbaju| ojopoy

[8P [eNMIA 0SINO [9P SOINPOW g SOj 0)X9 U0D g1ejdwod A odionied
J

4

98L°02¥ 20l D0

uobelpuoly Apuspp

Edyu

;anb Jeisuood aoey
uoIIsan A ugloeaur|d ap opeigaju| 0)19poN 18p oAlrednde 19 ommo_t..du/

uorysab A
uorIpaupgd ap
opnibaut ofapowd

i
Rss

15
=

ed1jqnd ugung



ouepepnid |B 0IDjAISS A epusedsuel] ‘upineddiied ap _I010ag

Bl0)4] [2QES| 2ANY
p00E88. L8G9, 10Bipon

20z Slquandss sp Zo “0"q Bl0bog
‘SRIOL OF 9P UDIDRIND BUN U0

uoiadniiod ] esjuod eyan| A enuasedsuel) ‘pepribajuy

JeNIA 0SIND 2 039(duoD A odiDiied

981°02¥'¢e0’L OO

uobelpuoly Apuspp

onb 22192 el |gnd uomnung
[EnNliA osInD @ uo ajuedidilied [op SOPRYNSDI SO| SOPEDLILSA

edIjgngd ueodung




Atlantico
para la Gente

i

]

GOBERNACGION DEL

/ ATLANTICO

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

[DENTIFICACION: 900.774.761-2

Entre los suscritos a saber RAUL JOSE LACOUTURE DAZA, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.788.103
de Bogota con domiciiio en la ciydad de Barranquitla, quien obra en nombre y representacién del Departamento del
Aflantico, en su condicion de Secretario General, debidamente posesionado mediante Acta de Posesion No 019282 del
02 de enero de 2020 y debidamente facyltado para celebrar contratos y convenios en nombre del Departamento del
Aflantico conforme lo establece el Decreto Departamental 000021 de 2020, quien en adelante se denominara EL
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO o simplemente EL DEPARTAMENTQ, por una parte, y por fa otra WENDY
JOHANA MONDRAGON PARADA, mayor de edad, identificado{a) con la cédula de ciudadania No. 1032420788, en
calidad de representanie legal de ADVICE AND SERVICE segin consta en el Cerfificado de Existencia y
Representacion Legal de la Camara de Comercio de Bogotd, fue constituida por documento privado del 11 de
sepliembre de 2014 otorgado{a} en asamblea general, inscrita el 22 de septiembre de 2014 bajo el numero 00242244
del libro 1 de las entidades sin animo de lticro, quien para los efectos de este contrato se denominara EL CONTRATISTA,
que declara bajo gravedad de juramento, el cual se entiende prestado con [a firma del presente documento, no
encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en la Constitucion
Politica y la Ley, hemos decidido celebrar este Contrato, el cual se regird por las leyes aplicables en materia de
Contratacion Estatal, entre ofras, las Leyes 80 de 1993 y 1150 del 2007, Decreto 1082 de 2015 y deméas normas
vigentes, el Manual de Confratacion del Departamento del Atlantico, asi como por las clausulas que se expresan a
confinuacién, y cuyo fundamento y justificacién se encuentran consignados en los estudios previos que forman parte
del presente contrafo y previa las siguientes
CONSIDERACIONES:

1, Que en virtud del articulo 305 de Ia Constitucién Politica de Colombia, numerales 1 y 11, al Gobernador le
correspende “Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos del gobierno y [as ordenanzas de las
asambleas departamentales”, con el fin de promover la eficiente y eficaz administracion de los recursos piblicos
y contribuir al cumplimiento de las metas propuestas en la planeacion Departamental.

2. Que por su parte la Constitucion Politica de Colombia en el articulo 2 de sefiala que: “Son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de |a Nacién; defender la independencia nacional,
mantener [a integridad temitorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo,”

3. Que asj mismo, &l articulo 209 de la Constitucion Politica establece que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, celeridad, moralidad,
eficacta, economia, imparcialidad y publicidad.

4, Que de conformidad con lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 25 de la Ley 80 de 1993,
en concordancia con el Decrefo 1082 de 2015, en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 y demés normas concordantes las
entidades estatales estan obligadas a llevar a cabo estudios y documentos previos para comprobar [a necesidad
de contratar servicios, obra o labor.

5. Que la Secretaria de Haclenda Departamental y las adscritas a ellas, es decir, las Subsecretarfas de Presupuesto,
Contabilidad, Rentas y de Tesoreria fienen como Objetivo principal gestionar y administrar la consecucion de los
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recursos financieros y econdémices necesarios, asegurando la asignacién correcta de los mismos para financiar
los planes y programas establecidos en el plan de desarrollo social, econdmico y de obras publicas que como tal
se constituyen en el instrumento fundamental para dar cumplimiento al Plan de desarrollo 2020-2023 y asi ser
reconocida por su excelente gestion generando ambientes propicios para la participacion ciudadana entorno ala
construccién solidaria de un Departamento que ofrezca oportunidades para todos.

6. Que asi mismo, tiene como objetivo contribuir al fortalecimiento institucional, mejorar [a gestion y la calidad del
servicio que brinda a su interior, lo cual redundara en aumentar las capacidades humanas y técnicas para el
cumplimiento de los fines constitucionales y misionales a través de la adquisicién de capital humano, razén por la
cual requiere contratar una persona juridica, que cuente con la idoneidad para la prestacion de servicios
profesionales para acompafiar en la gestién piblica —administrativa a cada una de las subsecretarias que
componen la Secretaria de Hacienda del Departamento del Atlantico.

7. Que mediante la ley 549 de 1999 se creé el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales -
FONPET, con el fin de “asegurar la establlidad econémica del Estado, las entidades territoriales deberén cubriren
la forma prevista en esta ley, el valor de los pasivos pensionales a su cargo, en los plazos y en los porcentajes
que sefiale el Gobierno Nacional. Dicha obligacion debera cumplirse a partir de la entrada en vigencia de la
presente ley. En todo caso, los pasivos pensionales deberin estar cubiertos en un cien por ciento (100%)
en un término ho mayor de treinta (30) afios” (subrayado y negrilla fuera de texto ariginal).

8. Que el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales — FONPET se financia con los recursos
contemplados en el articulo 2 de la ley 543 de 1999, es administrado por el Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico (articulo 3}, cuya naturaleza es garantizar el pago de los pasivos pensionales.

9. Que el marco de administracién (articulo 3 ley 549 de 1999) del FONPET por parte del Ministerio de Hacienda y
Crédito Plblico es “recaudar y asignar los recursos a las cuentas de los entes tervitoriales y administrar los
recursos a través de los patrimenios autdnomos que se constituyan exclusivamente en las administradoras de
fondos de pensiones y cesantias privadas o plblicas, en sociedades fiduciarias privadas o plblicas ¢ en
compaiiias de seguros de vida privadas o plblicas que estén facultadas para administrar los recursos del Sistema
General de Pensiones y de los regimenes pensionales excepcionados del Sistema por ley”. Y la responsabilidad
de los pasivos pensionales es asignada directamente a las Entidades Territoriales.

10. Que el articulo 6 de la ley 549 de 1999 establece un cubrimiento del pasivo pehsional del 100%, para gue las
entidades territoriales puedan refirar recursos del FONPET, asi: ‘(...) no se podran retirar recursos de la
cuenta de cada entidad territorial en el Fondo Nacional de Pensicnes de las Entidades Territoriales hasta tanfo
sumado el monto acumulado en [a cuenta territorial en el Fondo Nacional de Pasivos de las Entidades Territoriales
con los recursos que tengan en sus Fondos Territoriales de Pensiones o en sus Patrimonios Autdnomos o en las
reservas legalmente constituidas por las entidades descentralizadas o demas entidades del nivel territorial, se
haya cubierto el clen por ciento (100%) del pasivo pensional, de conformidad con el respectivo céloulo actuarial”.
(subrayado y negrllla fuera del texto ariginal)

11. Que una vez esté cubierfo el pasivo pensional de la entidad territorial, como lo indica el articulo 6 de la ley 549 de
1999, los recursos que excedan del cubrimiento del pasivo pensichal podran ser retirados ast: “{...) los recursos
a gue se refiere el articulo 20. de esta ley que se causen a partir de dicha fecha podran ser destinados por la
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entidad titular de los mismos a los fines que correspondan de acuerdo con las leyes que regulan la
destinacion de cada uno de estos recursos.” (subrayado y negrilla fuera del texto original)

Que los recursos excedentes del FONPET, las enfidades territoriales podran destinarios a la financiacion de
proyectos de inversidn de acuerdo con lo dispuesto en el Glfimo inciso del articulo 147 de la Ley 1753 de 2015:

‘Las entidades territoriales gue alcancen el cubrimiento del pasivo pensional en los términos del marco

juridico vigente, destinaran los recursos excedentes en el Fonpet, para la financiacién de proyectos de
inversion y atendera la destinacion especifica de la fuente de que provengan estos recursos’ (subrayado y

negrilla fuera def texto oﬁginal)‘
Que asi mismo, los recursos excedentes del FONPET ~ Sistema General de Regalias se podrén destinar
ara [a “implementacion del Acuerdo Final para la Terminacion del Conflicto v 1a Construccién de una Paz
Estable y Duradera’ (Paragrafo 4 transitorio articulo 361 constitucional)
“Cuando una entidad territorial que recibe recursos del Sistema General de Regalias para el ahorro pensional
territorial cubra sus pasivos pensionales, destinara los recursos provenientes de esta fuente a la financiacion de
proyectos de inversion. Durante los veinte (20) afios siguientes a la entrada en vigencia del presente acto
legislafivo, estos provectos deberan tener como objeto la_implementacién del Acuerdo Final para la
Terminacién del Conflicto y la Construccién de una Paz Estable y Duradera, incluyendo la financiacion de
proyectos destinades a la reparacion integral de victimas. Estos proyectos deberan ser definidos, por el
Organo Colegiado de Administracion y Decision de que trata el paragrafo 7 transitorio del articulo 2 del presente
acto legislativo; con posterioridad a los veinte (20) afios, dichos proyectos deberan ser definidos por los Organos
Colegiados de Administracién y Decision Municipales y Departamentales que trata el paragrafo 2 del presente
articulo. (Paragrafo 4 fransitorio articulo 361 constitucional)
Que las entidades ferritoriales que a la fecha de entrada en vigencia del presente Acto Legislativo cuenten con
recursos de ahorro pensional provenientes del Sistema General de Regalfas, que sobrepasen el cubrimiento
requerido de sus pasivos pensionales, los desfinaran igualmente a fa financiacién de proyectos de inversién
en los términos sefialados en el inciso anterior.” {subrayado fuera de texto original)
Que el 15 de enero de 2009, el Gobierno Nacional expidié el Decreto 055, “por medio del cual se expiden
disposiciones en relacién con el Fondo de Pensiones de las Entidades Territoriales, FONPET.” (en adelante el
Decreto 055).” Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 47.233 de 2009,
Que en el Inciso 4° del articulo 3 del Decreto 055 el Gobierno Nacional; AMPLIQ el nivel de cubrimiento del pasivo
pensional de las entidades territoriales de 100% de cubrimiento al 125% de cubrimiento, asi: “adicionados en una
provision del cinco por ciento (5%) para gastos de administracién y un veinte por ciento {(20%) para desviaciones
del calculo actuarial y contingencias”®, transgrediendo la autonomia territorial y la clausula de reserva de ley y
competencia del Congraso.
Que el 26 de mayo de 2015, el Gobierno Nacional expidid el Decreto Unico Reglamentario 1068, “Por medio del
cual se expide el Decreto Unico Reglamentaric del Sector Haclenda y Crédito Publico.” (en adelante el Decreto
1068)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficial No. 49,523 de 2015.
Quue en el Inciso 4° del articulo 2.12.3.16.3. del Degreto Unico Reglamentario 1068 el Gobierno Nacional; Gobierno
de Juan Manue! Santos, le oforgd un alcance totalmente diferente al articulo 8 de Ia ley 549 de 1999, ampliando
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el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de 100% de cubrimiento al 125% de
cubrimiento, asi: *(...) El valor del pasivo pensional sera igual a la suma de los célculos actuariales de las entidades
territoriales registradas en el Fonpet, adicionados en una provision del cinco por clento (5%) para gastos de
administracion y un veinte por clento (20%) para desviaciones del calculo actuarial y contingencias (...)",
transgrediendo a autonomia territorial y la clausula de reserva de ley y competencia del Congreso.

20. Que el 5 de octubre de 2021, el Goblerno Nacional expidié el Decreto 1208, “Por el cual se adiclonan unos
paragrafos fransitorios a los Articulos 2.12.3.16.3, 212.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 del Decretoc Unico 1068 de 2015,
Reglamentario de! Sector Hacienda y Crédito Publico, en relacién con las provisiones adicionales al nivel de
cubrimiento del pasivo pensional y la flexibilizacion de algunos requisitos para el desahorro de recursos del
FONPET." (en adelante el Decrato 1206)." Dicho Decreto fue publicado en el Diario Oficiat No, 51,818 de 2021,

21, Que en el inciso 2° del Paragrafo Transitorio, Adicionado por el Art. 1 del Decreto 1206 e! Gobierno Nacional;
Gobierno de [van Duque, mantuvo el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades territoriales de
100% como lo establece el articulo 6 de la ley 549 de 1999, bajando el nivel de cubrimiento del 125% al 100%
solo para la vigencia 2021 con corte a 31 diciembre 2020, ast: *{...} Para estos efectos, el cubrimiento del pasivo
pensional, Gnicamente para la vigencia 2021, no tendra en cuenta las provisiones adicionales del cinco por ciento
(5%) para gastos de administracion ni del veinte por ciento (20%) para desviaciones de! calculo actuarial y
confingencias. {...)"(Subrayado y negrilla fuera del texto original); el Gobiemo, lo anterior, lo denoming
flexibilizacion de requisitos.

22. Que el 28 de noviembre de 2022, el Gobierno Nacional expidio el Decreto 2326, “Por el cual se adicionan unos
paragrafos transitorios a los Articulos 2.12,3.16.3, 2.12.3.8.2.11 y 2.12.3.6.3 del Decreto Unico 1068 de 2015,
Reglamentario de! Sector Hacienda y Crédito Pablico, en relacién con las provisiones adicionales al nivel de
cubrimiento del pasivo pensional y la flexibilizacion de algunos requisitos para el desahorro de recursos del
FONPET." (en adelante el Decreto 2326)." Dicho Decreto fue publicado en el Diarlo Oficial No, 52.232 de 2022,

23. Que en el Decreto 2326 el Gobierno Nacional; Gobierno de Gustavo Petro, volvid a darle un alcance totalmente
diferente al articulo 6 de la ley 549 de 1998, ampliando el nivel de cubrimiento del pasivo pensional de las entidades
territoriales de 100% de cubrimiento al 110% de cubrimiento, asi: “Enunciado del articulo 1° del Decreto nimero
2326 del 28 de noviembre de 2022 que dice: ‘{...) Para las vigencias 2022 y 2023 (...) las entidades territoriales
que superen el porcentaje de cubrimiento de su pasivo pensional en el sector Propdsito General del FONPET,
establecido en el arficulo 2.12.3.16.3 del presente Decreto (110%) (...) A su vez, para las vigencias 2022 y 2023
(...) las entidades territoriales que superen el porcentaje de cubrimiento de su pasivo pensional en el sector
Proposito General del FONPET, establecido en el articulo 2.12.3.16.3 del presente Decreto (110%)", del articulo
2° que dice: *(...) que superen el porcentaje de cobertura establecido eh el articulo 2. 12. 3. 16. 3 del presente
Decreto (110%) (...) Paragrafo Transitorio 2 (...} que superen el porcentaje de cobertura sefialado en el articulo
2.12. 3.16.3 del presente Decreto (110%)" y del articulo 3° que dice: (...} adicionados en una provisién general
del uno por ciento (1%} para gastos de administracion y, eh ofra provision especial, para cubrir desviaciones del
célculo actuaria/ y contingencias. En el caso del sector Propésito General, esta sera del nueve por ciento (9%),
mientras que para los sectores Safud y Educacién, la provision especial sera en cada caso de un veinte por clento
{20%)", transgrediendo la autonomia territorial y la cldusula de reserva de ley y competencia del Congreso.
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24, Que desde el 7 de diciembre de 2022 el Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico a fravés de la Direccion de
Regulacién Econdmica en la Seguridad Social - DRESS, empezé a notificar a las entidades territoriales las cartas
de “Comunicacion del cubrimiento del pasivo pensional y uso de los recursos del Fonde Nacional de Pensiones
de las Entidades Territoriales ~ FONPET vigencia 2022, con corte a diciembre 31 de 2021" con el nivel de
cubrimiento del pasivo pensional sobre el 110%, razén por la cual no arrojan los verdaderos excedentes para
inversion, como lo dispone el articulo 6 de Ia ley 549 de 1989,

25, Que el Ultimo inciso del articule 6 de la ley 549 de 1999 esfablecid que “Los rendimientos financieros que generen
los recursos del Fonpet se distribuiran entre las cuentas de las entidades territoriales aportantes, a prorrata del
valor de las mismas y en consecyencia se sujetaran a lo previsto en la presente ley" pero a la fecha, por el esquema
de administracién del FONPET, cuyo patrimonio auténomo de “50 billones” aproximadamente es administrado por
la fiduciaria FONPET 2017, el cual arroja desvalorizacidn del Valor de la Unidad FONPET - VUF en las (ltimas 2
vigencias por un total de 11,10%, clfra que impacta negativamente en los recursos acumulados por cada entidad
territorial (particularmente a ATLANTICO), pues si no se realiza actividades de depuracién y gestion de los
pasivos IMPACTA NEGATIVAMENTE a [a gobernacion de Atlantico.

26. Que el impacto negativo que genera en las entidades territoriales el aumentar el porcentaje de cubrimiento del
pasivo pensional es gravisimo, maxime sino se depurar los pasivos, atendiendo al analisis de los mismos que se
encuentran en el estudio previo.

27. Que [a entidad tiene la obligacion legal de DEPURAR LOS PASIVOS PENSIONALES ante la Fiduprevisora como
administradora del FOMAG en el sector educacion (pasivos pensionales de educacién}), como en el aplicativo
PASIVOCOL acerca de los pasivos pensionales del sector cenfral, como en SALUD ante la FIDUPREVISORA y
ante las diferentes entidades descentralizadas del sector salud.

28, Que el Departamento ha venido contratande el apoyo a la depuracidn y gestién de los pasivos pensionales con
una ONG especialista, logrando una disminucién de 18 inconsistencias del respectivo informe de pasivocol y un
total del 100% en las inconsistencias totales, pasando LA BASE DE DATOS de ATLANTICO al Grupo de Analisis
e Informacion GAl para el calculo actuarial, con el fin de LEVANTAR LA CONDICION DE REZAGO del
Departamento en PASIVOCOL; esto en el SECTOR CENTRAL, para gestionar los mas de doscientos mil miliones
que la entidad tiene de pasivos ante FONPET.

29. Que asi mismo, el Departamento ha contratado también el apoyo en las vigencias anteriores para gestionar el
pasivo en el SECTOR EDUCACION, reduciende méas de 100 mil millones en pasivos del secior educacion,
mediante objeciones ante la FIDUPREVISORA a través de la ONG.

30. Que por lo anterior, EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO, a través de la Secretaria de Hacienda, necesita
contratar una persona juridica que cuente con una gran experiencia en la depuracion de pasivos pensionales con
entidades territoriales, para que realice el seguimiento y actualizacion del calculo actuarial del pasivo pensional,
cuya finalidad es la estabilizacion de los pasivos pensiénales frente a los diferentes sectores que conforman el
Fondo de Pensiones Terrtoriales FONPET; sectores de Salyd , Educacion y prapdsito general. Parficularmente
lo que se busca es reducir en un porcentaje considerable el pasivo pensional del Departamento del Atlantico en
el sector educacion; trabajo que se adelantara ante fiduprevisora s.a, quien afio a afio reporta a Ministerio de
Hacienda y Crédito Pablico el pasivo pensional de educacion, lo cual contribuira a la gestion del saneamiento,
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fortalecimiento y sostenibilidad de las finanzas departamentales, a fravés de la determinacién del valor real del
Pasivo Penslonal del Departamento del Atlantico.

31. Que el objetivo principal es lograr el acercamiento lo més razonable al cubrimiento del pasivo pensional en sector
educacion para establecer una reserva actuarial clara, frente a la Fiduprevisora S.A. y asi poder acceder a los
refiros de Fonpet en las siguientes vigencias fiscales, que en dltimas son recurses que le vienen bien al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO para obras de impacto en el plan de desarrollo.

32. Que por ende se hace necesario adelantar la contratacién de la prestacién de servicios de apoyo para la
organizacion, actualizacién y acompafiamiento con fings de fortalecimiento institucional en la depuracion del
pasivo pensional y normalizacion de cartera de los sectores educacién, propésito general y salud de la gobernacién
de aflantico.

33. Que y asi mismo, realizar la labor operativa de revision de |a base de datos con el apoyo de la informacion que le
suministremos, para verificar los datos laborales de retiro, pensionados fallecidos, sustitutos y demés personal
incluido en el pasivo pensional, que permita la depuracidn y actualizacién de pasivo pensional respectivo y
ademas, realizar cruce de bases de datos de los sistemas de informacion respectivos del departamente a nivel
general, referentes al sector educacion,

34, Que los contratos que tienen por objeto la “prestacién de servicios" {género) como los que versan o asumen en
su objeto el “apoyo a la gestion” (especle) son compenentes particulares. Diche de otre mode, tode contrato de
"apoyo a la gestién” son contratos de prestacion de servicios, pero no todos los contratos de “prestacion de
servicios” son de "apoyo a la gestion” puesto que también existe los confratos “prestacion de servicios
profesionales’, Ambos regulados en el articulo 32-3 de la Ley 80 de 1993 y articulo 2-4-h de [a ley 1150 de 2007.
La realidad material de las expresiones legales tencionadas de "género” y “especie”, no es otra que aquella que
tiene por objeto apoyar la gestion de la entidad requirente en relacién con su funcicnamiento o el desarrollo de
actividades relacionadas con la administracion de la misma, que en esencia no implican en manera alguna el
gjercicio de funciones plblicas administrafivas. El contrato de prestacion de servicios resulta ser ante todo un
contrato vital para la gestion y el funclonamiento de las entidades estatales porque suple las deficlenclas de las
mismas. La distincién entre el “contrato de prestacion de servicios” y el de "consultoria’ no depende, en lo minimo,
del grado de "intelecto” aplicado a la ejecucion del objeto contractual, pues ambas actividades son de caracter
intelectual y por tanto intangible, ya sean labores operativas o profesionales.

35. Que el criterio utilizado por [a jurisprudencia del Consejo de Estado, para diferenciar concretamente el contrato de
"prestacion de servicios® del contrato de “consulioria” es eminentemente el CRITERIO RESIDUAL, esto es, frente
al contrato de consultoria opera una suerte de tipificacion legal cerrada que supone que, cuando la Administracion
pretenda satisfacer especificamente una de las necesidades enlistadas en el articulo 32-2 de la Ley 80 de 1993
{y en demas normas legales y reglamentarias especiales) deberd hacer uso del instrumento de “concurso de
méritos’, mientras que, por exclusién, las demés cuestiones que cotnprometan un ejercicio marcadamente
intelectual {profesional, artistico o de funcionamiento y gestion), pueden ser satisfechas por la Entidad por via del
confrato de “prestacion de servicios” ya sea “profesional’, "artistico” o "apoyo a la gestion”. Asi lo ha definido el
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36. Que el Consejo de Estado también ha marcado una diferencia entre el “contrato de prestacion de servicios
profesionales” y “contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion’, asi: “Conirafos de prestacion de
servicios profesionales... Seran entonces confratos de “prestacion de servicios profesionales’ todos aquellos cuyo
objeto esté determinado materialmente por el desarrolio de actividades identificables e intangibles que impliquen
el desempefio de un esfuerzo o actividad tendiente a satisfacer necesidades de las entidades estatales en lo
relacionado con la gestion administrativa o funcionamiento que ellas requieran, hien sea acompaiiandolas,
apoyandolas o soportandolas, al igual que a desarrollar estas mismas actividades en aras de proporcionar, aportar,
apuntalar, reforzar la gestion administrativa o su funcionamiento con conocimientos especializados, siempre y
cuando diches objetos estén encomendados a personas catalogadas de acuerdo con el crdenamiento juridico
como profesionales. (...} lo caracteristico es el despliegue de actividades gue demandan la aprehension de
competencias y habilidades propias de la formacidn profesional o especializada de la persona natural o juridica
(...} se trata de un saber intelectivo cualificado (...) Contratos de prestacién de servicios de apoyo a la gestién...
Se entiende enfonces por contratos de “apoyo a la gestion® todos aquellos otros contratos de “prestacién de
servicios” que, (...) [en] el desempefio de actividades identificables & intangibles, el legislador permite que sean
celebrados por las entidades estatales pero cuya ejecucién no requiere, en manera alguna, {...), de !a presencia
de personas profesionales ¢ con conccimientos especializados, sean estas naturales o juridicas. (...},
caracterizados por no ser profesionales o especializados, permifidos per el articulo 32 No 3° de Ja Ley 80 de 1993,
esto es, que involucren cualesquiera ofras actividades también identificables e intangibles que evidentemente
sean requeridas por la enfidad estatal y que impliquen el desempefio de un esfuerzo o actividad de apoyo,
acompafiamiento o soporte y de caracter, entre ofros, técnico, operacional, logistico, efc, segln el caso, que tienda
a safisfacer necesidades de ias entidades estatales en lo relacionado con la gestibn administrativa o
funcionamiento de la correspondiente entidad (...) el concepto de “apoyo a la gestion” entrafia un claro apoyo ala
actividad de las entidades estatales que debe entenderse de conformidad con la sistematica expuesta a propésito
del confrato de prestacion de servicios y que de manera restrictiva flene relacién con la administracién o el
funcionamiento de la entidad estatal correspondiente (...)"

37. Que el principio de economia contractual, dispuesto en la Ley 80 de 1993, el cual se cumple al establecer los
procedimientos y etapas para asegurar la seleccion objetiva de la propuesta més favorable, con austeridad de
tliempo, medios y gastos. En honor al principio de economia contractual se debe reiterar la posicion del Consejo
de Estado en materia de diferenciacion entre consultoria y contratacion directa por prestacion de servicios, la cual
difiere por el método excluyente del articulo 2° numeral 3 de la ley 1150 de 2007, esto es, todo lo que no esté
contemplado dentro de la mencionada norma NO es consultoria y, por tanto, se debe acudir al confrato de
prestacion de servicios de “apoyo a la gestién”. Que en consecuencia se hace necesario celebrar el presente
contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestién en los términos y plazo sefalado.

38. Que, el dia 05 de enero de 2023, el Departamento Administrativo de la Funcidn Plblica y la Agencia Nacional de
Contratagién Publica — Colombia Compra Eficiente, emitieron circular conjunta No. 01 de 2023, por medio de la
cual establecieron los siguientes lineamientos: 6. De manera excepcional, las Entidades Estatales
destinatarias de la presente circular podrén suscribir contratos con plazos mayores al anfes indicado, bgjo las
siguientes condiciones: 6.3  El plazo inicial méximo de cualro (4) meses no aplicara a: i) los confrafos de
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prestacion de servicios profesionales v de apoyo a la gesfién gue se celebren con personas_ juridicas de
conformidad con lo previsto en el numeral 3 del articulo 32 de Ja Ley 80 de 1993, teniendo en cuenta que la Circular

Conjunta No. 100-005-2022, tiene como fin la formalizacion del empleo con personas naturales; y i) los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo ala gestion que se celebren para ef desarrolio de actividadss
no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo estard
determinado por el tiempo necesario para cumplir las actividades y enfregar fos productos requeridos en el marco
de/ ciclo def correspondiente proyecto. En ambos casos deberan expresarse de manera clara en fos estudios del
secfor las razones por fas que se inaplica ef plazo inicial méximo de los cuatro meses, mientras que fos confraios
de prestacion de servicios con cargo a recursos de inversion deberan ser esfructurados de tal manera que sus
productos sean coherentes con las metas def proyecto de inversion respectivo.

39. Que mediante circular extemna del 06 de enero de 2023, del Ministerio de Trabajo sefiald los siguientes
lineamientos paraia celebracion de contratos de prestacion de servicios por un término superior a cuatro (4) meses
por las siguientes excepciones: 3. Confralos de prestacién de servicios cefebrados con personas juridicas y
aquellos que impliquen actividades no vinculadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos
de inversion. *(...) 6.3 (...) El plazo inicial méximo de cuatro (4) meses no aplicara a: (...} i. Los contratos de
prestacidn de servicios profesionales v de apoyo a la gestién que se celebren con personas juridicas de
conformidad con lo previsto en ef numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, feniendo en cuenta que Ia circular
conjunta 100-005-2022, tiene cono fin fa formalizacion del empleo con personas naturales. ii. Los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se cefebren para el desarrolfo de actividades no
vincufadas a funciones permanentes financiados con recursos de proyectos de inversion, cuyo plazo estara
determinado por el tiempo necesario para cumplir las actividades y entregar los productos requeridos en ef marco
de! ciclo de correspondiente proyecto. (...)."

40. Que asi mismo mediante circular indicé el Ministerio que No. 001 de 06 de enero de 2023, la Procuraduria General
de la Nacién, en ejercicio de su funcion preventiva de control de gestion prevista en el articulo 277 de |a
Constitucidn Politica, en consideracion a lo previste en [a normatividad constitucional, legal y reglamentaria,
previno a las autoridades nacionales y territoriales para que cumplan el ordenamiento normativo y jurisprudencial,
a fin de evitar se cause detrimento en los servicios profesionales y de apoyo a la gestién que realizan los
contratistas al Interior de las diferentes entidades de la rama ejecutiva del nivel central, descentralizado, nacional
y territorial, con la observacién de que el plazo de 4 meses esfipulado en la circular conjunta para la duracién de
los contratos de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion resulta insuficiente.

41. Que de conformidad al certificado de idoneidad suscrito por la Secretaria de Hacienda en el cual avala que el
personal a contratar cuenta con un minimo de experiencia, segtin lo requerido en el anexo que hace parte integral
del presente estudio previo,

42. Que en ese orden de ideas, la Administracion Departamental con ia finalidad de alcanzar no solaments los
objetivos antes mencionados, sino que también el de promover la eficiencia y la eficacia administrativa de
conformidad a las dificultades detectadas, desarrollo el proyecto denominado “Fortalecimiento a la gestion y
direccidn de la administracién plblica territorial’, el cual se deriva del Proyecto liderado por la Secretaria de
Hacienda, identificado con el nombre FORTALECIMIENTO A LA GESTION TRIBUTARIA DEL DEPARTAMENTO
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DEL ATLANTICO - 2022002080026 el gual es la fuente de financiacién tal como se evidencia en el certificado de
disponibilidad presupuestal adjunto al presente Estudio Previo. Cabe resaltar que verificada la planta de personal
de la Gobemacion del Atlantico, se evidencia que no existe o es insuficente el personal con conocimeinto
especializado en el tema a tratar en la presente contratacion que permita el cumplimiento de los objefivos, tal y
como lo certific la Oficina de Talento Humano.

43. Que la Secretaria de Hacienda Departamental ha elaborado los estudios previos necesarios, donde explica la
necesidad de celebrar el presente contrato y justifica tanto su objeto, como las obligaciones generales y especificas
de las partes, el plazo estimado de ejecucion, el valor y la disponibilidad presupuestal para suscribirlo, asi como
todos los demas elementos exigidos por [a Ley para ese efecto, documentos que hacen parte integral del presente
conirato.

44, Que ADVICE AND SERVICE, presentd propuesta ante la Secretaria de Hacienda Departamental, en la que
manifestd su intencién de desarrollar las actividades necesarias para la depuracién del pasivo pensional del
Departamento y consecuencialmente liberar recursos excedentarios ahorrados en el FONPET, las cuales son
goncordantes con la razén social de la entidad,

45, Que la Secretaria de Salud Hacienda Deparfamental analizé la propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE,
con el fin de verificar que la misma cumpliese con las condiciones técnicas y presupuestales necesarias para ia
prestacion del servicio; procediendo a acreditar fa idoneidad y experiencia de la persona juridica, para el
correspondiente tramite coniractual de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente.

46, Que la propuesta presentada por ADVICE AND SERVICE, cumple con los requisitos establecidos en la narmafiva
colombiana y que por ende hace parte integral del presente conirato.

47. Que, una vez cumplidos los requisites referentes a [a Contratacién Directa, corresponde a las partes, celebrar el
presente Confrato de acuerdo con [as siguientes:

CLAUSULAS:

CLAUSU!.A PRIMERA - OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL ACOMPANAMIENTO
ESTRATEGICO AL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO EN MATERIA FISCAL Y FINANCIERA,

CLAUSULA SEGUNDA. - VALOR DEL CONTRATO; Como contraprestacion por las labores realizadas el contratista
recibira los siguientes conceptos: 1} Honorarios Fijos: Unos honorarios fijos por la suma de OCHOCIENTOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y DOS MIL PESOS ($800.632.000) IVA INCLUIDO y fodos los gastos directos
e indirectos a los que haya lugar. 2) Comision de éxito. Adicionalmente se pacta el pago de una comision de éxito que
correspondera al tres por clento (3%) (IVA INCLUIDO) del monfo tofal que resuite de los excedentes en el sector
propasito general, educacion o salud del Fondo de Pensiones Territoriales FONPET, alos que acceda el Departamenio
del Atlantico en las préximas 3 vigencias fiscales, es decir durante los afios 2024, 2025 y 2026, como consecuencia
directa de la ejecucion del objeto del presente conirato, pues los pasivos pensionales de las entidades territoriales,
actualizados a 31 de diciembre de cada vigencia, se registran en el Sistema de Informacion del FONPET a més tardar
el 31 de mayo de la vigencia siguiente, lo que significa que €l trabajo de depuracion que realizaré el contratista se vera
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reflejado en la vigencia fiscal siguiente. El monto total de la comisién de éxito en Ias tres vigencias no podra superar la
suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 1.500.000.000). PARAGRAFO
PRIMERO. - El valor de los honorarios fijos se encuentra amparado en el Certificade de disponibilidad presupuestal No.
202301172 de fecha 29 de marzo de 2023 por valor de $ 800.632.000,00 expedido por la Secretaria de Hacienda
Departamental. PARAGRAFO SEGUNDO.- El pago de la comision de éxito no requiere vigencias futuras por tratarse
de una obligacién condicional suspensiva, pues dicha obligacidn no existe en la fecha de celebracion del presente
contrato, y su existencia esta sujeta a un hecho futuro e incierto como es el efectivo acceso del Departamento a los
excedentes del FONPET, que se liquiden en su favor como consecuencia directa de la depuracion del pasivo pensional
y la misma surgira o nacera en el momento en que guede en firme el {los) acto {s} administrativo (s) expedido (s) por
parte del administrador del FONPET (Ministerio de Hacienda y Crédito Pblico) en el que se ordene(n) la entrega de
excedentes al Departamento. Una vez surja Ia obligacidn condicional de pagar la comisidn de éxito, en las vigencias
en que esta se puede generar (2024,2025 y 2026), el Departamento debera tramitar el respectivo cerfificado de
disponibilidad presupuestal y registro presupuestal contra el presupliesto de la respectiva vigencia,

CLAUSULA TERCERA - FORMA DE PAGO: EL. DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO cancelara el valor def contrato
asf: 1) HONORARIOS FIJOS: a) Un primer pago por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS
MIL CUATROCIENTOS PESOS MI/L {$160.126.400,00) [VA incluido que se facturara al término del primer mes de
efecucton del contrato, previa entrega del primer informe detaltado de actividades ejecutadas. b) Un segundo pago por
valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS ML ($160.126.400,00)
IVA incluido que se facturaré al términe del segundo mes de ejecucidn del contrato, previa entrega del segundo informe
detallado de actividades ejecutadas. ¢} Un tercer pago por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO
VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS MIL {$160.126.400,00) IVA incluido que se facturara al término del cuarto
mes de ejecucion del contrato, previa entrega del tercer informe detallado de actividades ejecutadas. d) Un cuarto pago
por valor de CIENTO SESENTA MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS MIL
($160.126.400,00) {VA incluido que se facturara al término del sexto mes de ejecucion del contrato, previa entrega del
cuarto informe detallado de actividades ejecutadas. €) Un quinto y dltimo page por valor de CIENTO SESENTA
MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/L ($160.126.400,00) VA incluido que se facturara
al término de ejecucion del contrato, previa entrega del informe final de actividades ejecutadas. Cada pago debe estar
precedido por la presentacién de la factura o cuenta de cobro, recibido a satisfaccion por parte del supervisor,
acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién y riesgos laborales) y el pago de los impuestos a que haya
lugar. -2) COMISION DE EXITO: La comisién de éxito corresponde al TRES POR CIENTO (3%) IVA INCLUIDO del
monto total que resulte de los excedentes del Fondo de Pensiones Territoriales - FONPET en el sector propdsito
general, educacion o salud, a los que acceda el Departamento del Atlantico en las proximas 3 vigencias fiscales, es
decir durante los afios 2024, 2025 y 2026 como resultado directo de la ejecucion del objeto del presente contrato, se
pagaran dentro de los 90 dfa siguientes a la fecha en que quede en firtme el (los) acte (s) administrativo {s) expedido
(s) por parte del administrador del FONPET (Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico) en el que se ordene(n) la entrega
de excedentes al Departamento. Tedos los pagos deberan estar precedidos de la certificacion de cumplimiento a
satisfaccion expedide por el supervisor del contrato en dende conste due el reintegro o la entrega de excedentes al
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Departamento es consecuencia directa de la labor realizada por €l contratista, y la acreditacion de los pagos que en
materia de salarios y seguridad social debe efectuar el contratista al personal que emplee en la ejecucion de este y
demas a que haya lugar.

CLAUSULA CUARTA. - PLAZO DEL CONTRATO: El futuro contrato sera HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2023,
contados a partir del perfeccionamiento de los requisitos de ejecucion.

CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones contenidas
en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el Decreto 1082"de 2015 y las normas que las
modifiquen, reemplacen o sustituyan, las obligaciones especificas derivadas de la propuesta y aquellas contenidas en
los estudios previos de la contratacién, el contratista se obliga para con EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO a: 1.
Acreditar el aporte al Sistema de Seguridad Social (Pension y Salud). La base de Liquidacion para acreditar los pagos
debe corresponder al 40% del valor del contrato. 2. Afiliarse a una Administradora de Riesgos Laborales. 3. Cumplir de
buena fe el objefo del contrato. 4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del confrato bajo su propia
responsabilidad. 5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y relacionadas. 6. Realizar las
acfividades encomendadas de manera oportuna y eficiente. 7. Guardar reserva de la informacion que le sea
suministrada o maneje en ejercicio de las actividades u obligaciones. 8. Realizar seguimiento y control de los asuntos y
aclividades que le sean asignados. 9. Asistir puntualmente a [as reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente. 10. Asumir los gastos y riesgos que implican el desarrollo del conirafo bajo su propia
responsabilidad. 11. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar. 12. Y demés actividades
encomendadas por la Dependencia, de manera oportuna y eficiente o por el supervisor del contrato o persona que este
designe.

CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: F! contrafista desarroliara en la ejecucion
del contrato tas siguientes actividades: 1. PASIVO DEL SECTOR CENTRAL: 1.1. Apoyar a la entidad en la gestion
para la actualizacién del sistema PASIVOCOL con corte a 31 de diciembre de 2022 del nivel central, concejo y
personerfa, 1.1.1. Apoyo en [a Actualizacion de Empleados Acfivos. 1.1.2. Apoyo en la Actualizacion de Pensionados.
1.1.3. Apoyo en la actualizacion de Beneficiarios de Pensionados Fallecidos. 1.1.4. Apoyo en la Depuracidn de registros
de acuerdo con los requerimientos def Ministerio de Haclenda. 1.1.5. Apoyo en la remision permanente af Ministerio de
Hacienda y Crédito Plblico de la base de datos PASIVOCOL. 1.1.8. Apoyo para dar solucion a los demas requerimientos
que determine la DGRESS y la Coordinacian Nacional del Proyecto PASIVOCCL. 1.2, Apoyo a la entidad en la gestion
de presentacion de la némina de pensionados al Ministetio de Hacienda y Crédito Publice para el posterior pago con
los recursos acumulados en el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Termitoriales FONPET. 1.3.
Acompafiamiento a la entidad en el proceso de presentacion de requisitos habilitantes y tramite de desembolsos ante
el Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Terrioriales FONPET. 2.PASIVO DEL SECTOR SALUD: 2.1 Apoyar
a la entidad en la gestién para la actualizacion de! sistema PASIVOCOL o para [a determinacién del pasivo del sector
salud a fravés de informacion complementaria, con corte a 31 de diciembre de 2022 de acuerdo con la revision que se
efectué con la entidad. 2.1.1 Apoyar a la entidad en la proyeccion de comunicaciones al ministerio de hacienda con la
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
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PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.
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IDENTIFICACION: 900.774.761-2

solicitud del estado del contrato de concurrencia y el valor actual reportado en el pasivo penslonal del departamento
con corte a diciembre de 2021 y en la discriminacién del pasivo pensional del sector salud, por idenfidad. 2,1.2 Efectuar
el anlisis de los antecedentes de las obligaciones pensionales del departamento que quedaron por las instituciones del
sector salud liquidadas o a cargo del departamento segln el estado de la entidad, actos administrativos expedidos
dentro del proceso de liquidacion o de la asuncidn de las cbligaciones pensionales. 2.1.3 Apoyar la realizacion de mesas
de trabajo para la revision de la informacion con las entidades acreedoras del pasivo pensional del departamento para
efectos de la determinacién de las obligaciones reales segun el fipo de entidad y el estado de [a misma. 2.1.4 Proyectar
las comunicaciones a que haya lugar con fas entidades relacionadas con el Pasive Pensional de acuerdo con la revision
sobre las obligaciones que se deban financiar por el departamento. 2.1.5 presentar al ministerio de hacienda la solicitud
correspondiente de ajuste sobre el pasivo pensional acuerdo con el analisis de informacion efectuada sobre las
obligaciones reales del pasivo pensional del sector salud de! deparfamento. 3. PASIVO DEL SECTOR EDUCACION:
3.1, Revisién legal (Ley 43 de 1975 nacionalizados) y de obiigaciones pensionales que se encuentren incluidas en
pensional como cuotas partes pensicnales. 3.2, Apoyo a la entidad para depurar errores en [a cartera que existiesen
por penalidad moratoria respecto de las cesantias del pasivo penstonal sector educacion. 3.3. Realizar [a labor operativa
de revision de datos con el apoye de la informacion que pueda suministrar a la entidad, para verificar los datos laborales
de retiro, pensionados fallecidos, sustitutos y demas personal incluido en el pasivo pensional, que permita a la entidad
la depuracién y actualizacion del pasivo comiente pensional. 3.4, Apoyar a la administracion departamental en el
cumplimiento a cualquier requerimiento y obligacién que realicen las diferentes entidades en el marco de los
compromisos pensionales del Departamento, relacionados con el pasivo pensional del sector educacion. 3.5, Asesoria
frente a las solicitudes del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico y la Fiduprevisora S.A. frente a los temas
pensionales del Departamento, sector educacién, especialmente en los fraslados de sectores en el cubrimiento del
pasivo pensional para lograr retirar excedentes en las proximas vigencias. 3.6. Realizar cruce de bases de datos de los
sistemas de informacion respectivos del departamento a nivel general, referentes al sector educacion, 3.7. Recomendar
las acciones pertinentes para mejoramiento y optimizacion de los procesos y procedimientos administrativos y técnicos
en lo relacionado con el objeto contractual. 4. Hacen parte integral de este estudio previo las obligaciones especlficas
consagradas en propuesta presentada por el contratista.

CLAUSULA SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: A su vez, EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO
se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente: 1. Cancelar al contratista en la forma y términos establecidos en
ef contrato. 2. Suministrar oportunamente la informacion que requiere el confratista para e! cumplimento de sus
obligaciones contractuales. 3. Realizar la supervisidn del contrafo.

CLAUSULA OCTAVA. CLAUSULAS EXCEPCIONALES. EL DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO podra hacer uso
de las clausulas excepcionales de terminaciéh, modificacion e interpretacion unilaterales, y de caducidad, en los
términos y condiciones establecidos en la Ley 80 de 1993 y demés hormas concordarntes.

CLAUSULA NOVENA. - SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El Contrato se encuentra
amparado por ! Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 202301172 de fecha 29 de marzo de 2023. Que el valor
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 202302419

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE ATLANTICO.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE

IDENTIFICACION: 900.774.761-2

de la comision de éxito esta respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 202301324 de fecha 13
de abril de 2023

CLAUSULA DECIMA, SUPERVISION: La supervision, vigilancia y control del cumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, sera ejercida por el SECRETARIO DE HACIENDA DEPARTAMENTAL, codigo 020, grado 20
adscrito a la Secretaria de Hacienda Departamental o quien desempefie el cargo, quien deberd ceriificar el
cumplimiento de las obligaciones del contratista. PARAGRAFQ: La Secretaria General del Departamento del Atléntico,
podra en cualguier momento cambiar el funcionario que ejerza la supervision, sin que sea necesario modificar el
contrato, bastara con [a comunicacion al nuevo supervisor y al contratista en dicho sentido.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. -MULTAS Y SANCIONES: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la
ley 1150 de 2007, las partes, pactan multas y/o sanciones por el incumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo del CONTRATISTA v que se presenten dentro del curso de la ejecucion del contrato. El procedimiento de
imposicion de la multa ylosancion, la tasacién de las mismas y ia declaratoria de incumplimiento, se sujetaré a lo previsto
en el artfeulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015 y al decreto 154 de 2021 expedido por el Departamento
del Atlantico y aquellos decretos o resoluciones gue lo modifiquen adicionen o sustituyeno precisen y se encuentren
vigentes a Ia firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser descargado por el contratista en la
pagina Web de la Entidad. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA manifiesta que es de su responsabilidad conocer y
descargar el manual de contratacion vigente a la firma del presente contratoy el decreto 154 por medio del cual se definen
tas directrices y el procedimiento intemopara la declaratoria de incumplimiente, aplicacién de multas y sanciones
establecidas en los contratos celebrados por Departamento del Atlantico y hacer efectiva la clausula penal pecuniaria;
en ese sentido,se da por entendido que con la firma del presente contrato, el contratista conoce y acepta lo consagrado
en el manual y decreto antes mencionado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENA PECUNIARIA: Las partesacuerdan que en caso de declaratoria de caducidad
o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este contrato y a cargo de! CONTRATISTA, éste
debera pagar al DEPARTAMENTO, a titulo declausula penal pecuniaria, una suma equivalente al VEINTE POR CIENTO
(20%) de! valor total de! contrato, Este valor puede ser compensado con los montos que el DEPARTAMENTO, adeude
al CONTRATISTA, conocasion de la ejecucion del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en e! arficulo 17
de aley1150 de 2007 y el Cddigo Civil. Ei procedimiento para declarar el incumplimiento para hacer efectiva [a clausula
penal, se sujetara a lo previsto en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, al decreto 1082 de 2015y al decreto 154 de
2021 expedido por el Departamento del Atlantico y aquellos decretos o resolucionesque lo modifiquen adicionen o
sustituyen o precisen y se encusntren vigentes a la firma del presente documento; el Decreto 154 de 2021, puede ser
descargado por el contratista en la pagina Web de la Entidad, Ef cobro de la claysula penal pecuniaria, no implica que
el DEPARTAMENTO, renuncia a cobrar los perjuicios adicionales que el incumplimiento del CONTRATISTA, le llegare
a causar y que no estén cubiertos con el cobro de esta clausula, por lo cual, se podran iniciar las acciones judiciales
que correspondan en contra del CONTRATISTA.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA- GARANTIAS. EL CONTRATISTA otorgara a favor del DEPARTAMENTQ, una
garantia Unica de cumplimiento, consistente en una pdliza de seguros otorgada por una compafila de seguros
legalmente autorizada para operar en Colombia, que cubra los siguientes amparos: a) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
GENERAL DEL CONTRATISTA; Que avale hasta en 10% el valor de los honerarios fijos, con el objeto de garantizar
las obligaciones que contraten, el pago de multas y la clausula penal pecuniaria con una vigencia igual a la vigencia del
contrato, contados a partir de la fecha de su ejecucion y cuafro (4) meses mas. b) PAGO DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES.: Equivalente al cinco por clento (5%) del valor de
los honorarios fijos del centrate y con un término de vigencia igual a la duracion del contrafo y tres (3) afios mas,
contados a partir de la terminacion del contrato. ¢) CALIDAD DEL SERVICIO: Que avale hasta en 20% el valar de los
honorarios fijos del contrato, con el objeto de garantizar la calidad del servicio, con una vigencia igual a la vigencia del
contrato, contados a partir de la fecha de su ejecucion y cuatro (4) meses mas. PARAGRAFO. De acuerdo con lo
dispuesto en el tltimo inciso del Articule 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, si EL CONTRATISTA, incumple con
la obligacion de obtener, ampliar o adiclonar una garantia, en el caso de las pélizas de seguros, podré aportar una
garanta bancaria o un patrimonio auténomo, la cual sera aprobada por EL DEPARTAMENTO. Si pese a lo anterior, no
hay forma de garantizar el aseguramiento de los riesgos cubiertos por [as garantias que sean periinentes, las partes,
acordaran de comin acuerdo, las acciones que sean necesarias para cumplir con dicha obligacion legal y contractual.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. EL CONTRATISTA, es una persona
independiente del DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO y por ello, no obra como su representante agente o mandatario.
EL CONTRATISTA, no puede comprometer o hacer declaraciones a nombre del DEPARTAMENTO. EL
CONTRATISTA, se obliga a cumplir directamente fodas las obligaciones derivadas de este confrato con su propio
personal o el que esté a su cargo, de forma independiente y autbnoma, sin que exista relacién de subordinacién o
dependencia entre estos y el DEPARTAMENTO. EL CONTRATISTA, es el dnico responsable de! cumplimiento de las
obligaciones laborales y de seguridad social correspondientes al personal que utilice para la ejecucion del presente
contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: El contratista se obliga a indemnizar al DEPARTAMENTO, con ocasion
de la violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato. El contratista se obliga a
mantener indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones
de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado. El Contrafista
mantendra indemne al DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado
que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: EL CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el
presente contrato, salvo con expresa autorizacion del DEPARTAMENTO. En el segundo caso, sera responsable por
el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas del Contrato.
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de
responsabifidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones y por la demora en 1a satisfaccidnde cualquiera
de las prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando la demora sea rasultado o consecuencia de la
ocurrencia de un evento de fuerza mayor o caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo con fa ley y
la jurisprudencia colombiana, salvo que el evento de fuerza mayor o caso fortuito haya ocumido estando en mora la parte
que invaca el evento de caso fortuitoo la fuerza mayor. La ocurrencia del evento de fuerza mayor o caso fortulto debe
ser comunicada el dia de la ocurrencia del evento a méas tardar el dia habil siguiente a la fecha de ocurrencia del mismo,
Si dentro de los diez (10) dfas habiles siguientes a la ocurrencla del evento de fuerza mayor o caso fortuito, la cual ha
sido aceptada por la parte a quien le fue invocada, no se han superado sus efectos las partes convendran un plazo de
suspension del término del contrato mientras se supera la situacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS: 1. Etapa de arreglo directo. Las confroversias que
surjan entre EL CONTRATISTA y EL DEPARTAMENTO, con ocasion a la celebracion, ejecucion, interpretacion,
ampliacion, terminacién o liquidacién del contrato, incluyendo las consecuencias econdmicas de los actos administrativos
expedidos en ejercicio de facultades excepcionales, seran resueltas por las partes mediante la figura del arreglo directo
en un término maximo de cinco (5} dias habiles, contados a partir de [a fecha en que cualquiera de las partes le
comunique a la ofra la existencia de una diferencia y manifieste Ia intencién de iniciar la etapa de arreglo directo. 2.
Etapa de conciliacidn, Si [a diferencia np logra ser resyelta por las partes, debera acudirse ante la jurisdiccion
administrativa.

CLAUSULA DECIMA NOVENA- PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES: De conformidad
con lo establecidoen el articylo 50 de la Ley 789 del 2002 y 828 de 2003, el contratfista se obliga a presentar al
DEPARTAMENTO DEL ATLANTICO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento delgiro de sus
aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales y pensiones. Conforme al articulo 23 de la ley 1150 de 2007, para
cada pago EL CONTRATISTA debera acreditar estar al dia en el pago de estos aportes.

CLAUSULA VIGESIMA - CONFIDENCIALIDAD. EL CONTRATISTA se obliga a no divulgar la informacién confidencial
a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato, incluida su etapa pre contractual, salvo cuando sea necesario
suministrarla a los arganismos oficiales a efecto de cumplir el objeto contractual. La obligacién de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras la informacion tenga las caracteristicas por ser considerada
de caracter reservada. Deigual manera ambas partes reconocen y aceptan que podran fener acceso a informacion que
puede tenerideas y conceptos originales, secretos comerciales y otros elementos que no son de dominio plblico y son
considerados confidenciales, o de propledad restringida, o que podra ser comunicada entre las partesde forma oral, la
cual se identificard como informacion confidencial en el momento en que se expone, Enconsecuencia, las partes se
comprometen a: I) No revelar o circular la Informacion contenida en esos documentos, ni a discutir dicha informacion
con personas gue hacen parte de las instituciones. I1) No utilizar esa informacion con personas que no forman parte de
las instituciones. 11} No utilizar esa informacion con personas que no formen parte de las instituciones. IV} Las partes
tampoco podran dar aterceros Informacion de carécter técnico, juridico, econdmico, administrativo o cualquier
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informacion relevanie confidencial que por efecto de la suscripcién de este contrato conociere. Para tal efecto, sg
entiende por “terceros” toda persona natural ¢ juridica distinta de las partes en este contrato o aquellasque laboren en
¢l ente contratante ¢ con el contratista, que no tuvieren autorizaclén para reciblr informacion,

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. NOTIFICACIONES. Los avisos, solicitudes, comunicaciones que deban hacerse
las partes en el desarrolio de este contrato, se podrén enviar per medio fisico o por correo electrénico, a las personas y
direcciones indicadas en la solicitud de la propuesta y en la propuesta.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - PERFECCIONAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE
EJECUCION: El presente Contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su gjecucion se requerira de la
existencia del certificado de disponibilidad presupuestal y el Registro presupuestal correspondiente, en desarrollo de lo
dispuesto en el articulo 41 de [a Ley 80 de 1993 y ¢! articulo 2.2.1.1.2.3.1 del Decreto 1082 de 2015. En materia de
publicacion se aplicara lo dispuesto en el artfculo 223 del Decreto 019 de 2012, El Contratista asumira el pago
de todos los impuestos a que haya lugar.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - LIQUIDACION: Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere
de liguidacion en los contratos de prestacion de servicios profesionales y deapoyo a la gestion, No obstante, si ocurre
alguna situacién de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacién en los términos alli previstos.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA - ANEXOS DEL CONTRATO: Constituyen parte integral del presente Contrato, los
siguientes documentos: a) Oferta presentada por EL CONTRATISTA. b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, c)
Registro Presupuestal. d) Constancia del pago de los impuestos y contribuciones que correspondan. e) Estudios
previos, f} Cuadro de asignacién de riesgos. g} Las actas y demas documentos que suscriban las partes. h) El Manual
de Contratacién del Departamento del Atlantico.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
legales, el lugar de ejecucion de las actividades serén la ciudad de Barranquilla, en todo caso el domicllio contractual
sera la ciudad de Barranquilla.

Proyectd: Danlela Palma Bustos/Abogada/Secretarfa General
Revist: Femando Bohtrquez / Asesor Externo Secretaria General
Revis6: Ricardo Luna/Asesor do Despacho de la Secretarfa General
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
CONTRATO No ' | CPS-371-2023 ‘ o '

OBJETO: ’ APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL PASIVO
PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS
SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y
SALUD DE LA GOBERNACION DE SUCRE.

CONTRATISTA: ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”.
Representada Legalmente por WENDY JOHANA
MONDRAGON PARADA
C.C. N° 1.032.420.786
NIT 900.774.761-2
Direccién: ' Cra, 104 # 75B-03 Piso 2
Bogota D.C., Colombia
Correo electronico adser.ong@gamil.com
VALOR ' DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES

SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE ML
NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS M/CTE
($254.659.998) [VA INCLUIDO cifra que incluye todos
los fributos, costos directos e indirectos que se generan
con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion
del contrato.
PLAZO DE EJECUCION | El plazo sefialado para la ejecucion del contrato, sera de
seis (6} meses, termine contado a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, es decir, la aprobacién del
contrato a fravés de la plataforma del SECOP I, aprobacion
de las garantias exigidas y el pago del porcentaje
correspondiente de las estampillas que apliquen con
ocasion al presente contrato.
FIRMA DEL CONTRATO: La fecha del documento sera lo que sea reflejada una vez se
perfecclona en el SECOP L.
Entre los suscritos a saber, STEPHANIE DEL CARMEN BERMEJO ALTAMAR, identificada con la cédula de
ciudadania No 1.102.808.875, en su calidad de Subsecretaria de Gestidn de Talento Humane Departamental,
codigo 045. Grado 02 de la Planta Global de Empleos del Nivel Central de la Gobernacién de} Departamento
de Sucre, segln decreto de nombramiento niimero 4729 de fecha 13 de septiembre 2022 y acfa de posesién
de 13 de sepliembre de 2022, y en ejercicio de las facultades conferidas para celebrar contratos mediante
Decreto No. 0839 de fecha 15 de noviembre del 2022 y ofras disposiciones, actuando en nombre y por cuenta
de la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE SUCRE, quien en adelante se denominard EL
DEPARTAMENTO y por la otra, WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, identificada con C.C. N°
1.032.420.786, quien actlia en calidad de Representante Legal de ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG",
identificada con NIT. N° 800.774.761-2, , y quien para efectos de este contrato se denominard EL
CONTRATISTA, hemos decidido celebrar e| presente Contrato Estatal de Prestacion de Servicios
profesionales, el cual se regira por Ias siguientes clausulas, previa estas consideraciones:

1. En aras de promover estrategias para forfalecer los procesos de gobernanza y gestion plblica, el

gobierno de Sucre diferente, tomando como referencia lo consignado en su Plan de desarrollo Sucre
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CP$-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
diferente, especificamente en la linea estratégica transformacion de la administracion plblica y en su
programa fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion piblica territorial tiene la
necesidad de proveer servicios profesionales multidisciplinario que se encargaréa de la actualizacién y
seguimiento permanente al pasivo Pensional del Departamento en cumplimiento de [a Ley 549 de
1999.

2. Que la Secretaria de Haclenda del Departamento de Sucre, estructurd el proyecte Fortalecimiento
Institucional en la depuracion del pasivo pensional y normalizacién de cartera de los sectores
educacion, propésito general y salud de la Gobernacion de Sucre como se detalla a continuacién:

PLAN DE DESARROLLO 2020 - 2023

SUIFP 2023002700031

Linea estratégica Buen Gobierno

Sectar Gobierno Territorlal

Programa Fortalecimiento Institucional para un Buen Gobierno
Nombre del proyecto APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y

ACOMPANAMIENTO CON FINES DE
FORTALECIMIENTO  INSTITUCIONAL  EN LA
DEPURACION DEL  PASIVO  PENSIONAL Y
NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES
EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y SALUD DE LA

GOBERNACION DE SUCRE.
Costo total del proyecto $391.459.998
Rubro presupuestal 2.3.14.02
CDP 644 del 04 de mayo de 2023

3. El anterior proyecto, contempla la justificacién Técnica, arbol de problemas, alternativas, entre ofros
que en forma detallada reflejan la necesidad que se requiere contratar, por o que el proyecto hace
parte integral de este contrato.

4. El objetivo principal es lograr el acercamiento lo méas razonable posible al cubrimiento del pasivo
pensional en sector educacion, salud y central para establecer una reserva actuarial clara, frente ala
Fiduprevisora S.A y asl poder acceder a los retiros de Fonpet en las siguientes vigenclas fiscales que
en (ltimas son recursos que el Departamento de Sucre invertira en obras de impacto del Plan de
Desarrollo.

5. Que para el cumplimiento de ese objetlvo y ante [a ausencia de personal de planta suficiente estima
conveniente, oportuno y necesario confratar la prestacion de serviclos profésionates apoyo,
organizaclién, actualizacién y acompafiamiento con fines de fortalecimiento “institucional en la
depuracion del pasivo pensional y normalizacion de cartera del sector educacion de fa gobernacion
de Sucre. Y asi mismo, realizar la labor operafiva de revision de la base de datos con el apoyo de fa
informacion que le sea suministrada, para verificar los datos laborales de retiro, pensionados
fallecidos, sustitutos y demas personal incluido en el pasivo pensional, que permlta la depuragion y
actualizacién de pasivo pensional respectivo y ademas, realizar cruce de bases de datos de los
sistemas de informacion respectivos del departamento a nivel general, referentes al sector
educagion, central y salud. Finalmente, se deja expresa constancia acerca de que revisados los

criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia nacional: Criterio funcional, criterio de

igualdad, criterio temporal, o de la habitualidad, o de la continuidad, y criterio de la excepcionalidad,
recogidos en la Sentencia 614 de 2009, con el objefo y las actividades del contrato .a celebrar, se
configura un apoyo a la orgamzaclon actualizacion y acompafiamiento con fines de fortalecimiento
institucional en la depuracion del pasivo, pensmnal del sector educacion-del Departamiento de Sucre,
Que, una vez consultada la planta global-de personal dél Departamento de SUGre de confdrmsdad
con la certificacidn de insuficiencia de” personal de 10 de .inayg=deo0zde 218
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
Subsecretaria de Gestion del Talento Humano, se constatd que el desarrollo de Ia actividad requiere
un grado de especializacion que implica la contratacion del servicio.
6. Atendiendo o manifestado se hace necesario la contratacion de APQYQ PARA LA ORGANIZACION,
ACTUALIZACION Y ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL
EN LA DEPURACION DEL PASIVO PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS
SECTORES EDUCACION, PROPOSITO GENERAL Y SALUD DE LA GOBERNACION DE SUCRE.
7. Que el Representante Legal de la empresa ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”, identificada con
NIT. N° 900.774.761-2., presento oferta para atender las obligaciones conlempladas en este contrafo,
8. Que el presente contrato se suscribe directamente en ejercicio de la facultad consagrada en el
articulo 2} numeral 4) literal h) de la ley 1150 de 2007, en concordancia con el Decreto No. 1082 de
2015 y por las siguientes clausulas:
CLAUSULA PRIMERA OBJETO: APOYO PARA LA ORGANIZACION, ACTUALIZACION Y
ACOMPANAMIENTO CON FINES DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN LA DEPURACION DEL
PASIVO PENSIONAL Y NORMALIZACION DE CARTERA DE LOS SECTORES EDUCACION, PROPOSITO
GENERAL Y SALUD DE LA GOBERNACION DE SUCRECLAUSULA SEGUNDA: VALOR DEL
CONTRATO: El valor del contrate asciende a la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
MICTE ($254.659.998) IVA INCLUIDO cifra que incluye todos los tributos, costos directos e indirectos que se
generan con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrato, CLAUSULA TERCERA: FORMA
DE _PAGO: El DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato a titulo de -
honoratlos, dela siguiept@ manera; -

PAGOS PLAZO VALOR UNITARIO IVA TOTAL

ferpage | 1er mes de ejecucion 1 § 35666666 & 6776667 $ 42443333

2dopago | 2er mes de jecucion $ 35666666 $  6.776.667 $ 42443333 "
Jer pago 3er mes de ejecucion $ 35.666.668 $ 6.776.867 $ 42443333

flopago | 4to mes de ejecucion $  35.666.666 $  6.776.667 $ 42443333

5to pago 5to mes de ejecucion $ 35,666.666 $ 6.776.667 $ 42443333

6to pago Terminacién ejecucion 3 35.666.666 $  B.776.667 $ 42443333

TOTAL Total mes de ejecucion ’ $  213.990.998 $ 40.660.000 $  254.659.998

Cada pago debe estar precedido por |a presentacion de la factura o cuenta de cobro, ‘previa certificacion de =

cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor, y la acreditacion de los pagos que en materia de salarios
y seguridad social que debe efectuar el contratista al personal que emplee en la ejecucion de este y demas a
que haya lugar. ! "

PARAGRAFO 1: COMISION DE EXITO: se tuvo en cuenta al momento de estructurar el proyecto, el pago de
una prima de éxito, foda vez que por costumbre mercantil y el desarrollo de este tipo de proyectos,
esfructurados bajo esta modalidad, se fiene presente el page de una prima o comisidn de exito, la cual esta
asociada a una efectiva materializacién de las transacciones propuestas, entendiendo por iransacciones el
monto total que resulte de los excedentes del Fondo de Pensiones Teritoriales - FONPET en el secfor
proposito general, educacion o salud, al que acceda la Gobernacién del Departamento de Sucre, el pago de la,
prima de éxito se hara efectivo una vez se cumpla la obligacién condicional de la liberacion de los recursos
excedentes del FONPET durante ta vigencia 2023, aquellos excedentes reconocidos:por el ministerio de
hacienda en vigencias posteriores a la de 2023 no seran sujeto de comisién de éxito con ocasion a este
contrato,
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
La comision de éxito para el presente proceso corresponde al 3% del monto total que resulte de los
excedentes del Fondo de Pensiones Termitoriales - FONPET en el sector propdsito general, educacion o
salud, al que acceda la Gobernacion del Departamento de Sucre en las proximas vigencias
Nota: el pago de la comision de éxito de este contrate se realizard con recursos proplos del departamento,
CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION: E plazo de eJecucmn del contrato sera de SEIS (6) MESES,
sin exceder 31 de diciembre de 2023, contados a partir de la suscripeion del acta de inicie del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién. Se perfecciona con la aprobacion en el
SECOP 1l y para su ejecucion se requiere; verificacion del personal requerido, expedicion del registro
presupuestal, page del porcentaje correspondiente de estampillas y aprobacién de la garantia dnica de
Cumplimiento.
CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES: Las partes se comprometen a ejecutar las siguientes
obligaciones
A} EL. CONTRATISTA: Son obligaciones del contratista, en desarrollo del presente contrato:
Obligaciones generales.
1. Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucion del contrato.
2. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad, y la
consfitucion de garantias que se exija para la ejecucidn del contrato.
3. Desarrollar el contrato en los términos y condiclones establecidas y relacionadas.
4, Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente.
5. Guardar reserva de fa informacion que le sea suministrada o maneje en ejercicio de las actividades u
obligaciones.
6. Atender con prontitud y diligencia las actividades solicitadas en cumphmlento de las obllgamones
establecidas en el contrato como de las requeridas puntualmente por el supervisor del mismo.
7. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaclones que se realicen previamente
las cuales no generaran costo adicional para ! Departamento de sucre.
8. Garantizar la disponibilidad de tiempo y dedicacién necesaria para €l cumplimiento de sus
obligaciones como coniratista.
9. Tener en cuenta las observaciones y recomendaciones gue formule el supervisor def contrato con el
fin de que el servicio se realice a entera satisfaccion del Departamento.
10. Durante la ejecucion del contrato debe permanecer afiliadoy apazy salvo con el Sistema General
de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos laborales). E
11. Afiliar a su personal a una Administradora de Rlesgos Laborales. '
12. Desarrollar todas las actividades derivadas de la ejecucién en el marco del cumplimiento de las
medidas y protocolos de bicseguridad que correspondan. a
13, Mantener indemne a la entidad frente a reclamaciones judiciales y extrajudiciales por los dafios y
perjuicios que se deriven de los actos, omisiones o hechos ocasionados por la ejecucion del
contrato,
14. Pagar los impuestos nacionales y locales a que haya lugar en virtud del contrato. .
15. Las demas confenidas en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y:normas concordantes yfo
complementarias vigentes que sean aplicables, y aquellas obligaciones gque se desprendan de la
naturaleza contractual. ’
Obligaciones especificas:
SECTOR CENTRAL
1. Apoyar con la informacion de historlas laborales en la base de datos de [a entidad y sus entidades
descentralizadas. (Funcionaries activos, pensionados, sustitutos, - persona[ retirado) con el fin de
obtener el célculo actuarial que establece la.normia.
2. Apoyar a la entidad en la gestion de recoleccmn de inforrmacion que s& requiera para ejecutar-el
contrato. .

¥
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
3. Acompafiar a la entidad frente a las entidades del orden nacional para la financiacién del pago de
las obligaciones pensionales.
4, Actualizar la informacion de la base de datos, inconsistencias presentadas en anteriores vigencias
5. Elaborar y acompafiar la verificacion de requisitos para obtener la financiacién de obligaciones
pensionales
6. Realizar cambios de registros de informacion de historias laborales en los formularios del
programa PASIVOCOL,
7. Proyectar oficios y comunicaciones a lugar, con el fin de obtener la informacion necesaria para
realizar la depuracion.
8, Corregir y remitir las observaciones realizadas en €l programa PASIVOCOL de la entidad, por
parte del Ministetio de Haclenda y Crédito Plblico, mediante criterios de avance,
SECTOR EDUCACION
9. Apoyar en la revision legal (Ley 43 de 1975 nacionalizados) y técnica de los pardmetros que se
encuentran incluidos en el pasivo pensional a carge del Departamento.
10. Apoyar en la revisién legal (Ley 43 de 1975 nacionalizados) y técnica de obligaciones
pensionales que se encuentren incluidas en el pasivo pensional como cuotas partes pensionales.
11. Apoyar en la revision legal (Ley 43 de 1975 - naclonalizados) y técnica de los aportes que
amortizan el pasivo pensional y su aplicacion en el pasivo.
12. Apoyar a la entidad para depurar errores en la cartera que existiesen por sancién morataria
respecto de las cesantias del pasivo pensional sector educacion.
13. Normalizacion y depuracidn de la cuota de afiliacion, incremento salarial y ascenso en &l
escalafon del pasivo sector educacion.
14. Realizar la labor operativa de revisién de la base de datos con el apoyo de la informacidn.-que
pueda suministrar la entidad, para verificar los datos laborales de retird, pensionados fallecidos,
sustitutos y demas personal incluido en el pasivo pensional, que permita a la entidad la depuracién y
actualizacion del pasivo corriente pensional respectivo, -
15. Apoyar a la administracién departamentat en el cumplimiento- a cualqmer requerimiento y
obligacion que realicen las diferentes entidades en el marco de los compromises pensionales del
Departamento, relacionados con el pasivo pensional del sector educacion.
16. Apoyar en la asesoria frente a las solicltudes del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico v la
Fiduprevisora S.A. frente a los temas pensionales del Departamento, sector educacion,
especiaimente en los fraslados de sectores en el cubrimiento del pasivo, pensronal para lograr refirar
excedentes en las préximas vigencias.
17. Realizar cruce de bases de datos de los sistemas de informacién respechvos del departamento a
nivel general, referentes al sector educacion
18. Recomendar las acciones pertinentes para el mejoramiento y optlmlzaclon de los procesos y
procedimientos administrativos y técnicos en lo relacionado con el objeto contractual,
19. Acompaiiar y representar al Departamento en las reuniones ante el Ministerio de Hacienda y
Crédito PUblico y |a Fiduprevisora S.A. .
SECTOR SALUD
20, Depuracién de las obligaciones pensionales generadas por e] personal vinculado a las
instituciones de salud, causadas al treinta y uno (31) de diciembre de 1993.
21, Revisar las condiciones para los contratos de concurrencia incluyendo [a forma de célculo, la
actualizaclon financiera y actuarial y demas obligaciones con la evaluacion de la aplicacion de las
normas; decretos 530 de 1994, adicionado por el Decreto 3061 de 1997 y los expedidos en vigencia
de la Ley 715 de 2001, el Decreto 306 de 2004, el Decreto 700 de 2013, v el Decreto 586 de 2017.
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
22, Revisar el procedimiento para el calculo y pago def pasivo pensional del sector salud causado a
freinta y uno (31) de diclembre de 1993, del personal certificado como retirado de las instituciones de
salud del Departamento.
23. Revisar las historias laborales para la determinacién de las obligaciones pensionales que se
derivan del personai vinculado en algin momento a las instituciones hospitalarias del departamento.
24. Andlisis, verificacion, revision y depuracion de cada una de las obligaciones pensionales por
cada una de las instituciones de salud, identificando en cada caso el estado actual de fa obligacion,
los soportes.
B) DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE: Son obligaciones del Departamento
de Sucre, en desarrollo del presente Contrato:
1. Exigir al contrafista la ejecucién idénea y oportuna del objeto contratado, asi como proporcionar
|a informacién al contratista que considere necesaria para el desarrollo del mismo.
2. Requerir al contratista para que adopte las medidas pertinentes cuando surjan faltas en el
cumplimiento del contrato.
3. Pagar cumplidamente los honorarios al contratista por los servicios prestados.
CLAUSULA SEXTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. El pago de los valores a que se compromete EL
CONTRATANTE se subordina a las apropiaciones presupuéstales que para este efecto se hagan y se haran
con cargo al cerfificado de disponibilidades presupuestal No.644 del 04 de mayo de 2023, expedida por el
Subsecretario de Gestion Financiera de [a Gobernacion de Sucre.
CLAUSULA SEPTIMA: SUSPENSION DEL CONTRATO. Solamente por causas de fuerza mayor o caso fortmto
debidamente comprobadas podra suspenderse la ejecucién del contrato, lo cual se hara por escrito y medlando
mukuo consentimiento entre las partes de este contrato.
CLAUSULA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: El Contratista ’hace las s:gmentes
declaraciones: 1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso; 2. Tuvo la“ “oportunidad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los documentos del Proceso y recibio del Departamento de Sucré respuesta
oportuna a cada una de las solicifudes; 3. Se encuentra debidamente jacultadp para suscribir el presente
Contrato; 4. El Contratista al momento de la celebracién del presente Contrato’no se ericuentraen ninguria
causal de inhabilidad, incompatibilidad; 5. Esté a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema.
de seguridad social integral y demés aportes relacionados con las obligaciones laborales; 6.. El valor de!
Contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demaswor}tnbucmnes relagionados
con el cumplimiento del objeto del presente Contrato 7.EL CONTRATISTA\manlf esta gde los recursos que
componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién del terrorismo; narcotrafico,
captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de lgual ‘manera manifiesta que los
recursos recibidos en desarrollo de éste contrato, no seran destinados a n[nguna de las actividades antes
descritas. '

CLAUSULA NOVENA: GARANTIAS. EL CONTRATISTA se obliga a consfituir a favor del DEPARTAMENTO DE

SUCRE dentro de los cinco (5) dias hébiles siguientes a la celebracion del presente contrafo una pohza de
garantia (nica que cubra los siguientes riesgos: A) GARANTIA DE CUMPLIMIENTO Esta garantia se
constituira por el (10%) del valor del contrato, durante el plazo de ejecucion y seis (6) meses mas.- B)
CALIDAD DEL SERVICIO: Esta garantia se constituira por el (10%) del valor del contratoi duranie el plazo de-
gjecucidn y seis (6) meses mas, C) PAGO DE SALARIOS PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta garantia se consfituiré por el 5% del valor del contrato. por ell
término de ejecucion del contrato y tres (03) afios mas.

CLAUSULA DECIMA. TERMINACION Y LIQUIDACION DEL CONTRATO Er presente contrato serd liquidado
por las partes dentro de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacion -~

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: MULTAS. MULTAS:-EXf ¢aso’de mofa_o de” mcumpjlmlento parcial de las
obligaciones contractuales a cargo de EL CONTRATIST’A ésté autoriza expresamente ‘al DEPARTAMENTO,

P T

mediante el presente documento 0 para: efectuar Ia tasacloh y “cobro, previo, procediinientogéontempladiieniel
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OCalle 25 No. 25B - 35 Av. Las Pefitas, Sincelejo- Sucre
G 605 279 9470 @ contactenos@suUcre.gov.co
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”

ordenamiento juridico, de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del contrato por cada dia de retraso,

sin exceder el 10% del valor de! mismo, PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de que EL CONTRATISTA

cancele los valores por fa mora en la ejecucion de las obligaciones no se requiere que EL DEPARTAMENTO la

constituya en mora, el simple incumplimiento imputable al contratista daré origen al pago de [as sumas previstas

en esta clausula. PARAGRAFO SEGUNDO: El. CONTRATISTA aytoriza que EL DEPARTAMENTO descuente

de las sumas que le adeude los valores comespondientes a las Mulfas

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: PENAL PECUNIARIA, En ¢aso de incumplimiento fotal de las obligaciones a

cargo de EL CONTRATISTA, EL DEPARTAMENTO previo aviso escrifo y adelantado el procedimiento

establecido previsto en el ordenamiento Juridico, podré hacer efectiva la clausula penal pecuniaria en un monto

equivalente al diez por ciento (10%) del valor tofal del contrato, como estimacién anficipada y parcial de los

perjuicios que se causen, sin perjuicio de que EL DEPARTAMENTO pueda solicitar a EL CONTRATISTA la

fotalidad del valor de los perjuicios causados en lo que excedan del valor de la clausula penal pecuniaria.

PARAGRAFO; EL CONTRATISTA autoriza que EL DEPARTAMENTO descuente de las sumas que le adeude,

|os valores correspondientes a la clausula penal pecuniaria

CLAUSULA DECIMA TERCERA: CADUCIDAD. EL DEPARTAMENTO, previo requerimiento por escrifo AL

CONTRATISTA, declarara la caducidad del presente confrato, cuando se presente mcumphmlento de las

cbligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, afecten de manera grave y directa su ejecucién y amenace con su

paralizacién, Igualmente la declarard, cuando EL CONTRATISTA incumpla la obligacion prevista en el numeral 5°

del articulo 5° de la ley 80.

CLAUSULA DECII DECIMA CUARTA: CESION DEL CONTRATO., EL CONTRATISTA no podré ceder el contrato con

persona Natural o Juridica Nacional o Extranjera ni subcontratar, sin el previo y expreso consentimiento del .-

DEPARTAMENTO DE SUCRE, pudiendo éste reservarse las razongs que tenga para negar fal decision.

CLAUSULA DEGIMA QUINTA: APLICACION DE L LAS CLAUSULAS EXCEPCIONALES: E| Departamento de

Sucre podra hacer uso en [as clausulas excepclonales de terminacién, modificacion e interpretacion unilateral del

contrato en los términes de la Ley 80 de 1093,

CLAUSULA DECIMA SEXTA: INCOMPATIBILIDADES E INHABILIDADES. EL CONTRATISTA, manifiesta

bajo la gravedad del juramento que no se encuenfra incurso en pinguna causal de inhabilidades o

incompatibilidades de las sefialadas en la Constitucién Politica, Ley 80 de 1993 articulo 8 y 9 y demas

disposiciones legales prohibitivas aplicables a los confratos estatales.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: IMPUESTOS Y/O ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES- Ef contratista sera

sujeto del pago de las estampillas regladas por el Departamento de Sucre, las cuales se causaran en el

momento de perfeccionamiento del respectivo confrato, conforme a lo sefialado en la Ordenanza 043 de

2021.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes buscaran solucionar en

forma agil y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual mediante la -

conciliacion, transaccion y demas mecanismos alternativos de solucion de conflictos que Ias partes ‘acuerden '

seg(in los procedimientos establecidos por la ley.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENGIALIDAD. En caso que exista informacion sujeta 2 alguna

reserva legal, las partes deben mantener EL CONTRATISTA, por el solo hacho de la firma del presente

documento, se compromete a no revelar, difundir, comentar, analizar, evaluar, copiar o realizar un uso

diferente del previsto en este acyerdo, ni utilizara dicha informacion para el gjercicio de su propia actividad, ni

la duplicaré o compartira con terceras personas, salvo autorizacion previa y escrita de LA GOBERNACION, so-

pena de mcump]lr el presente contrato e independientemente de la decision frente a su vinculacion, todo ello

sera sin perjuicio de las sanciones legales que la ley contempla .

CLAUSULA VIGESIMA. SUPERVISION: El presente contrato sera superwsado por la Secretarfa de °

Hacienda dei Departamento de Sucre y/o quien sea designado por el ordenador de| gasto:

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes_acuerdan como domiciio

contractual, para los efectos Iegales a que hublere lugar, la ciudad de Sincelejo,| -

OcCalle 25 No. 25B - 35 Av. Las Pefiitas, Sincelejo- Sucre
O 605 279 2470 ® contactenos@sucre.gov.co

€ Gobernacion de Sucre @ ¢ @gobsucre  EWWW.SUCIe.gov.co
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CLAUSULADO DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CPS-371-2023«
, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SUCRE Y ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LUGAR DE EJECUCION: EL CONTRATISTA desarrollara las actividades
derivadas de la ejecucién del contrato para la generacién de informacién a entregar a la GOBERNACION DE
SUCRE, en la ciudad de Bogota en sus Instalaciones proplas y la Informacién entregada serd reclbida y
actualizada por la GOBERNACION DE SUCRE en la ciudad de Sincelejo, en las instalaciones de la Secretaria de

Hacienda.

La fecha del presente contrato es la de aprobacion que realicen las partes a fravés del SECOP Il y se
suscribe por parte del Secretarioc General del Bepartamento de Sucre, actuando como ordenador del gasto y
el representante legal de ADVICE AND SERVICE “ADSER ONG”, identificada con NIT. N® 900.774.761-2,
con su aprobacion en la plataforma SECOP I,

OCaile 25 No. 258 - 35 Av. Las Pefiitas, Sincelgjo - Sucre

O 605 279 9470 @ contactenos@sucre.gov.co
) Gobernacion de Sucre @ Q @gobsucre @E@WWW.SUCTe.gov.co




UNIDAD
ADMINISTRATIVA

JUNTA CENTRAL c D

esrecii. DE CONTADORES

Certificado No;

2000 CHABCEPOB®D®®

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
_QUIEN'INTERESE~-._
e, e,
e ““:
2 ey
n- ﬁ_,__,m.m-‘m_,__“h ‘

Que el contador publico ALVAROJ«FERNANDO MUNOZ MUNOZ 1dent|t"‘ cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1014203121 ‘de BOGOTA, D.C. {(BOGOTA DC) Y Tar}eta Profesional No
269447-T Sl tiene vlgente su inscripcion en la Junta Central de Contadores ¥ desde la fecha de

Inscripcian. s
7 .«"‘j ]

‘&5‘_‘ -tk‘

NO REGISTRA’ ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS R SR AR LA LA AL

L
******************************* ******l***************‘\*************

el

¥
*******************'k****************l'*

{ At
()

. _.-f;/"

Dado en BOGOTA alos 1’d[as del“}‘nes dé Abril de 2

partir de la fecha de su expedchén.

h-c,._g___‘_..m«w

**l\'************i{***}*******

P A .
L"(,r' ‘\.\xj %} \% |
, ;
r —‘F‘rff { f i
wgenma de (3) Meses, contados a

2J5
- f
e ’,i {

Y I H
Nk ' ;o
NN S’mim\ﬁ}«ﬁof ;S
Y N, SANDRA MILENA BARRIDS PULIDD S ,,é’f
h . \ DIRECTOR GENERAL & F
h, 1{')‘ 4,"1,\ H,’ }'J l{f
M H““u_ ,»’ ,Jf

ESTE CERT[F[C}BO DIGITALT IENE PLENA VALIDEZ. DE’ CONFORMIDAD CONLO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULOZ DE LA LEYJ527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE’2015 Y ARTICULO 6 PARAGRﬁEO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

e i

e

Para confirmar [os datos y veracldad de este certif cado, lo puede consultar en la pagina web
www.jce.gov.co digitando el nimero del certificado
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idantificacion Plistica S.A. 180942/0119 w..EEEErﬁEES

- wool JUNTA CENTRAL @i
Ao e, | DE CONTADORES €P

Esta tarjeta es el Gnico documento que lo acredita como Contador Publico de
acuerdo con lo establecido en la Ley 43 de 1990. Es personal e intransferible.

Agradecemos a cuien encuentre esta tarjeta comunicarse al PBX: (57)(1) 644 4450

o devolverla a la GAE — Junta Central de Contadores a la Carrera 16 No. 97- 46
,O.ﬁwo._ en Bogot® J.ﬂ. .

A bop
I h u _M !

FIRMA

Escaneado con CamScanner
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPIBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy miércoles 02 de
abril de 2025, a las 07:30:52, el niimero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nimero de identificacion t(ibu;ario

No. Identificacion 9007747612 . g o

Codigo de Verificacion 9007747612250402073052 . %
- Tt sER T

y?
e ErL

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, stempre y cuando el tipb;y nmimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. :

? ’
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecénica aqui
- M o L

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. .  ~ ~ o R
: N
- e ‘.j
e R T :f
F ,15?
RN rﬁg'
. i
L
"ha, . o
- 15 et
- - oy P

feer

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

AR w—
Con ¢l Cédige de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificade.

@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CONTRALORIA

GENERAL DELAREPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 02 de

abril de 2025, a las 07:31:19, el némero de identificacidn, relacionado a continuacidn, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento Cédula de Ciudadania.” . - _«'.,_ i

No. Identificacion 1032420786~ et

Caodigo de Verificacion 10324207862504020731 g T,
N - ,ai %

T
— - %‘ i :. t
Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, sié?ﬁgre ¥ cuandg el tip"q.}z‘ naniero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados. "
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién: 220 del 5 de octubre de 2004 la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales ) , e -

i
.
s ra
[ . wa
R
HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
Generd: WEB
CGR m==
Con el Cddigo de Verificacidn puede constatar la autenticidad del Certificado. ..
@ Carrera 69 No, 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C Pdgina 1 de 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

07:30:13
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 4o 01
GENERAL DE LA KACION No. 267739010

Bogota DC, 02 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacidn de Regisiro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI), [a persona ADVICE AND SERVICE identificado(a) con NIT nimero 9007747612:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentss. Cuando se
trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a Jos incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, Inhabllidades que se deriven de [as relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones pdblicas en
ejercicio de la accidn de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los ténminos gue
establezca la Constitucian Politica y 1a [ey particular o demas disposiclones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con deblda ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entldad, valldar |a infermacién de antecedentes de! aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos Willlam Rodriguez Miltan
Jefe Divisién de Relaclonamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 04 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relaclonamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

07:29:32
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hofa 1 46 01
GENERAL DE LA NACION No. 267738968

Bogota DC, 02 de abril del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE 1.A NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), elfla) sefior{a) WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032420786

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
frate de nombramiento o posesitn en cargos que exljan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaclones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2018.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores pablicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeficion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pilblico, en los témtinos que
establezca [a Canstitucién Politica y la ley particular o demés disposleiones vigentes, El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanclones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades naclonales colombianas. En caso de nombramlento o suscripeién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodrlguez Milidn
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION !

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



2/4{25, 7:32 a.m. Policfa Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA D

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:31:50 AM horas del 02/04/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032420786
Apellidos y Nombres: MONDRAGON PARADA WENDY JOHANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de Ia
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn; Avenida £l Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viermnes B:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 prn

LInea de atencidn &) ciudadano:
5163700 ext, 36552 {Bogotd)
Aesto del pals: 018000913112
E-mail: difin.araic-
atc@palicia.gov.co

https://antecedentes. policia.gov.co: 7005/ WebJudicial/formAntecedentes. xhtml 1/2



2/4125, 7:34 a.m. Consulta RNMGC

@ Policia Nacional de Colombia
534

@ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

- "~

L Consulta Ciudadano \

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/04/2025 08:34:41 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 1032420786 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacidn No. 113608160 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- o - —_ ———— . - _——— . = =

Q Nueva Busqueda J K Imprimir

e e
ST w— 515 9000 | {
_ m—— !

pN Di 0 s Poll:;ina Naclonal de Colombia m&ﬁ J
£ ) Direccidn General - Cra. 59 N2 26 -21 (.
: y Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.G, V| D A

W i I Linea de atencisn: 018000-910112
ST RATT

@icov.co /

i

hitps:fisrvenpe.policia,gov.co/PEC/rm_enp_consulta.aspx M



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano{a) con numerc de identificacion CC 1032420786 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
nimero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/04/2025 07:38 AM

Cddigo Verificacién: PRZ5FEQMH6
Vélida hasta: 01/07/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

o N G +57 3133476170

MANIFESTACION SOBRE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Yo WENDY JOHANA MONDRAGON PARADA, actuando en calidad de representante
legai de ADVICE AND SERVICE ONG, manifiesto bajo la gravedad del juramento de
forma clara e inequivoca, que ni el proponente, ni su representante legal, ni su
apoderado, ni sus socios, nos encontramos incursos en [as causales de inhabilidad e
incompatibilidad previstas enla Constituciény enla Ley, en especial [as contempladas
en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y en la Ley 1474 del 12 de
Julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de
prevencion, investigacidony sancién de actos de corrupciony la efectividad del control
de la Gestion Pdablica” (Articulo 1. INHABILIDAD PARA CONTRATAR DE QUIENES
INCURRAN EN ACTOS DE CORRUPCION, Articulo 2. INHABILIDAD PARA CONTRATAR
DE QUIENES FINANCIEN CAMPANAS POLITICAS, Articulo 3. PROHIBICION PARA QUE
EXSERVIDORES PUBLICOS GESTIONEN INTERESES PRIVADOS, Articulo 4.
INHABILIDAD PARA QUE EXEMPLEADOS PUBLICOS CONTRATEN CON EL ESTADO y
Artfculo 90. INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTQ REITERADQ).

Atentamente,

ADVICE AND SERVICE ONG

NIT. 800774761-2

R.L. Wendy Johana Mondragon Parada
C.C. No. 10324207

Q
Wendy Johana Mondragdn Parada
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ADVICE & | Adser.ong@gmail.com
SERVICE adviceandservice.org

O NG +57 3133476170

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIALY APORTES PARAFISCALES. {ARTICULO 50 LEY
789 DE 2002, ARTICULO 23 LEY 2150 DE 2007)

En nuestra condicion de Representante Legal de ADVICE AND SERVICE — ADSER ONG, entidad
privada sin animo de lucro, de comun utilidad {ONG), creada el 22 de septiembre de 2014, inscrita
en la Cdmara de Comercio de Bogota mediante la matricula mercantil 0090047224, identificada con
NIT. 900774761 — 2, certifico que se encuentra al dia con los pagos por concepto de los aportes
correspondientes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profesionales, cajas de compensacidn
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).
Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artfculo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23
de la ley 1150 de 2007, ya que como representante legal linico empleado pago los aportes a
seguridad social.

Igualmente, certifico que |la ESAL ADSER ONG no tiene obligacién de tener REVISOR FISCAL en la
medida que la inspeccidn, control y vigilancia lo ejerce la Alcaldia de Bogoté y no una gobernacidn,
a la luz del articulo 2.2.1.3.2. del Decreto 1066 de 2015 en concordancia con el Concepto 1050 de
2019 del Consejo Téchico de la Contadutfa Pdblica — CTCP.

Se certifican los meses = enero a abril de 2025

Alos 02 dias del mes de abril 5.

Wt

Wendy J. Mondragén P.
R. Legal ADSER ONG.

®
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La Infermaclén suministrada a través del formularie oficlal da Inscripcltn, aclualizaciin, suspensién | Sin parjulelo da las verificaciones que 1a DIAN realice,
y cancalacidn del Registra Unlco Tributario {(RUT), dabard ser exacta y veraz; en caso de constatar | Fima autorizada:

inexactitud en algunio de los dalos suministrados se adetantardn los procedimientos administrativas
sanclonatorios o do suspensidn, segdn el caso, Pardgrafo del articulp 1.6.1.2.6 del Dacreto 1625
del 2016. Da igual manera al formallzar el irimite el usuaria fue informado y acepta fa politlca de
tratamisnio de datos ley 1581 de 2012 984. Nombre  MOMDRAGON PARADA WENDY JOHANA

Firma del scliciiante: 985.Carge  Representanta legal Certificado

Facha generackdn documento PDF; 09-04-2025 08:58:16AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espaclo reservado para [a DIAN

Pagina

4, Niimero de formulario

(41517707 12485984(8020)

£

2 de 3 Hoja 2

141066213707

000014105621270 7

5. Ndmero da ldentficacidn Tributara {NIT)

g0077 478612

6. DV

12. Direcclth secelonal
Irpisaslos de Bagotd

@\E‘yﬂuzén electrénico

Caracterlsticas y formas de las organizaclenes

N
NS/

62. Naluralaza 2 3. Formas asodlativas 6m4urﬁt‘:1lggl a3 9 nsiil }ggtfioe et Ublico de orden nacional, departamental,
65. Fondes 66. Cooperativas apmas
68, Sin personerla Jurldica 9. Olras orgarizaclonss no clasificadas |1 B 2
N7
Constltuclén, Reglstro y Uitima Reforma ~ \\J} '\ \j] Camposleion del Capltal
Documenio 1. Conslitucidn ‘g\ha[@hm\ St
~/
71, Clase 0 4 82. Nacianal 1 00 %
72. NGmero /> : . Q\
73, Fecha 20140911 N \Q 83. Nacionat pbiico 0. 0 %
74. Nimero da nctarla
75. Entidad de ragistro o 3 O 84, Naclonat privado 1040 0 %
76. Facha da ragisiro 20140922 b 7%
77. No. Matrieula mercan S002 422 44 <?/7';\\ o)
78, Dapattamenio 1 1 \/ —”
79, Cjudad/Municipia 4 I 85. Extranjeto 0 %
Vigencla /"\\ . ‘g/) 86. Extranjaro piblico 0. 0 %
80, Dasde 2014089 1 (/7‘\)’
81, Hasta 87. Extranjero privado 0. 0 %
\\""< { @ ' Entidad de vigitencia y control
88, Eptidad de vigitancia y conlrol \/\,
Superintendencla de Socledades Q | 5
Estado ¥ Beneflcio
Itemn 89, Esladd actual \J\\\_j ec?ﬁcﬁ.mbl /@esladn 94, Numera de kentificaclon Tributara (NIT) 92, DV
\./ —
A 4 C‘H . . e
K @ | L___ B o
- \/ - ]
4 | [ | | I _
P | 1 S .
Vinculacién acondmica
93, Vineuiaclin | g4, Nombra del grupo econémico yio emprasarial FRmumars o joemiicanién Trbularta {NIT)dal g, py,

97. Nombre o razén socfal de la matnz o controlante

170. NUmero da ldenlficacién inbularia

171, Pals
otorpada en el exterior

'172. i\lﬁmero de'ldenfiﬁcacién lriindtarla
sociedad o natural del exterior con EP

173, Nomhre o razdn social da |a socledad o natural del exteriar con EP

Fecha generacion documento PDF: 09-04-2025 08:58:16AM



AN

Formulario del Registre Unico Tributario
Representacion

_001

Espacio reservado para la DIAN

4. Ndmero de formularlo

415

l 721

3 3 Hoja 3
141056213707 -

Pégina

A485984(802 000014105521 70 7

5. imero de Identificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Diracclén secclonal

2NN
@\Egybuzén electrénico

O 0077 476 1 2 Impuastos de Eogols f‘\
Represantaclén \\J / ,.</\\.

98. Representacldn 99, Facha iniclo elercicio represantacitn

REPRS LEGAL PRIN 18 2016 ,{@ | @

100. Tipa de decumenlo 101. Ndmera de Idantificacion @ ’)(ﬁﬂqumam de tarjeta profasional

CéduladeCludadani 1 3 41 0 3 2 4 2 0 7 8 6

! 104, Primer apelliido 105. Segundo apelildy 106. Prim o" bra 107. Oiros nambres

MONDRAGON |PARADA |wsr~;gi/ (Cj) [JoHANA

108. Numero da [dentificacién Tributaria (NIT) 108. OV

110. Rez6n social rapresantante les%

98, Rapresentacion

95, Facha Inicla sjerciclo rapre W @/

100, Tipo da documenlo

101. Ntmero de idantificaclén N ~7

102 DV | 103. Nimero de tarjeta profesional

104, Primer apelido

105. Segundo apsllido 106, Pﬂmaf{nﬁbm

|

107. Otros nombras

1{18. Nimero de Identificaclén Tributaria (NIT}

109, bV

| 150, Razan(oc{} 7}@

98, Rapresantacion

8. FEWB @clﬁn
— |

100. Tipo de documento

e
101. Ntmero de [denllﬁca‘{ﬁn} ﬁw./

102, bV

103, Nimero da tarjela profesional

3
104. Primer apelido 105 se W 106. Primer nombre 107, Ctros nombres
168, Numero de identificacién Tributara {(NIT) % \baPal represenianta legal
N\ ™~ <>
98, Rapresentacién M Q cha Inicio ejarcicio rapresentacién
7 L]

1C0. Tipo de documento

o N rdal@w

102. DV

103. Ndmera de larjeta profesional

104. Primer apellido

106. Primer normbre

('?undo apallido

107, Otros nombres

108. Nimero de Idenlificacién Tnuuta@ 109 ov

110, Razén social representante |egal

98. Representacldn

99, Facha inlcio eferclclo rapresentacidn

100. Tipo de documento

101. Nimero de identificacién

102. DV 103, Ndmero de tarjata profasional

104, Primer apellide

105, Segundy apaliido

108. Primar nombre

107. Qtros nombres

108, Nimero de Identificacion Tributara (NIT}

108. DV

l

110. Raztn social representante legal

Fecha generacidn documento PDF: 09-04-2025 08:58:16AM



o
SECRETARIA

JURIDICA
BOGOT/\ DISTRITAL

CERTIFICADO DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
LA DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTOL

En uso de las atribuciones conferidas por el numeral 6° del articulo 13 del
Decreto 323 de 2016 modificado por el articulo 11° del Decreto Distrital 798 de
2019 y numeral 8 del articulo 272 del Decreto Distrital 479 de 2024.

CERTIFICA

Que, segun los registros de esta Direccion en el Sistema de Informacion de Personas
Juridicas (SIPEJ), se encuentra la entidad sin dnimo de lucro denominada ADVICE AND
SERVICE, identificada con el NIT : 900.774.761-2 ID 901723, domiciliada en Bogota
D.C.

Que la entidad cuenta con el registro No S0047224, otorgado por la Camara de
Comercio de Bogota, e inscrito el dia 22 de septiembre de 2014 bajo el nimero
00242244 del libro | correspondiente a entidades sin &nimo de [ucro.

Que, al consultar el Registro Unico Empresarial y Social (RUES), la entidad se encuentra
en estado Activa, segin lo verificado en el sistema.

Que la entidad esta sujeta a la Inspeccion, Vigilancia y Control de la Secretaria Juridica
Distrital, conforme al articulo 13 del Decreto 323 de 2016, modificado por el articulo 11
del Decreto 798 de 2019, v en concordancia con el articulo 278 del Decreto Distrital 479
de 2024,

Que este certificado NO constituye una licencia, permiso o auforizacion de
funcionamiento, conforme al articulo 46 del Decreto 2150 de 1995, ni certifica el
cumplimiento de las obligaciones de reporie de informacion de la entidad al ente de
supervision. Este cumplimiento solo se verifica cuando lo solicitan entidades publicas
interesadas en celebrar convenios o contratos con la entidad, seglin lo dispuesto en el
numeral 8 del articulo 272 del Decreto Distrital 479 de 2024 (Decreto Unico Distrital del
Sector Gestidn Juridica).

Que, de acuerdo con lo establecido en la Circular 020 de 2024 expedida por la
Secretaria Juridica Distrital, este ceriificado de inspeccidn, vigilancia y control tiene una
vigencia de {res (3) meses contados a partir de la fecha de su expedicién,

Carrera 8 No, 1065

Cédigo Postal: 111711

Tel; 3813000 3
www.bogotajuridica.gov.co 3,

Info: Linea 195 4 _S,GS,_

CO21/962808

CLASIFICACION DE LA INFORMACION: PUBLICA CLASIFICADA
2310470-FT-073 Versldn 01




‘SECRETARIA

g
BOGOT/\ | jumioch

Este certificado se expide en Bogota, D.C,, a los 08 dias del mes de enero de 2025 a
solicitud de Wendy Johana Mondragon.  yaria Paula Ruedaaamaes = mmeperts

Tetha: 2025.01.08 14.18.54 -05'00°

MARIA PAULA RUEDA MANTILLA
DIRECTORA
DIRECCION DISTRITAL DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
Proyectd: WENDY PAOLA LEON l{,ﬁ;
Ravisd: CAROLINA ANAYA SARMIENTO éﬁé
|D Entidad: 801723

Ublcacldn Fisica: Caja , Carpeta
Cdédigo de verificacion: Ow>INTU*LLTEV

Carrora 8 No. 10-65 :
Cédigo Postal: 111711
Tel: 3813000 =
www.hogotefuridica.govico .
gotef 4 % m

Info: Linea 155

CO21/362806

CLASIFICACION DE LA INFORMACIGON: PUBLICA CLASIFICADA
2310470-FT-073 Versldn 01
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