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JURIDICO
N°, 092 DE 2025.
FECHA 09 DE ABRIL DE 2025

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC-
CONVENIENTES CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIANA SEGURIDAD DE GARZON Y
EL MUNICIPIO DE EL AGRADO HUILA.

AUNAR  ESFUERZOS QUE  PERMITAN  GARANTIZAR  EL
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO PARA
EL. ESTABLECIMIENTO DE GARZON, EN CUMPLIMIENTO DE LOS
ARTICULOS 17, 19 Y 87 DE LA LEY 65 DE 1993,

ALOR DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000.00) M/CTE

HASTA QUE SE EXPIDA EL CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO Y/O
PLAZO RECIBIDO A SATISFACCION POR PARTE DEL SUPERVISOR DESIGNADO
POR EL INPEC. SIN SUPERAR EL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

R

OBJETO

Entre los suscritos, HAROLD ORTIZ CABRERA, mayor de edad, identificado con cédula de emdadania N
7711479 de Neiva-Huila, actuando en calidad de Dircctor (c) de la Carcel y Penitenciana de Garzon.
conforme can la Resolucion N°. 001464 de 27 de febrero de 2025, cmanada de la Dircecion General del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC ~ en nombre v representacion del mismo. con NIT
813.002.062 — & cn ¢l marco de la Resolucion N° 002827 del 30 de mazo de 2023, Tiwlo I -
DELEGACIONES Y DESCONCENTRACIONES EN MATFRIA DF CONTRATACION™ Articulo 6 S——-
“Delegacion para ordenar el gasto y celebrar CONTRATOS O CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS,
DE ASOCIACION ¥ DE COLABORACION.” Numeral 3. “Delegar y desconcentrar en los Diectores cle
Fstahlecimiontos de Reclusion la ordenacion del gasto, aceptacion. celebracron, modificacion, imerpretacion,
sermmacion v liguidocion de los contratos y 0 convenios con y s erogacion presupuestal, con personas
Juridicas o notrales, en henefico del Fstablecimiento de Reclusion que dirige; en casa de ser con erogacion
presupuestal la cuantia a delegar es igual o inferior a QUINIENTOS SATARIOS LEGALES MENSUALES
FIGENTES — SMIM1” (300). Las cuantias que superen esie monio, scrdan desconcentradas y delegadas en el
Director Regional que corresponda respectivamente”. ¥ quien, para los efectos de este convenio, en adelante
se denominara EL INPEC, y MARIA NELFFY RINCON MENDEZ, mayor de edad, idenuficada con la
cédula de ciudadania N 403989835, expedida en Villavicencio. actuando en calidad de Alcalde y
Representante Legal del Municipio de El Agrado, NIT 891.180.139. debidamente  facultado  con
yesponsabilidades de conformidad con lo establecido en los articulos 314 v 315 de la Constilucion Politica
Colombiana. cn cjercicio de las facultades conferidas en la Lev 80 de 1993, quien en adelante se denominara
EL MUNICIPIO: v quicnes para referencia conjunta s¢ denominarin LAS PARTES; de comin acuerdo
hemos decidido suscribir ¢l presente Convenio Interadministrativo, ¢l cual sc regira por las clausulas que se
indican a continuacion previas las siguientes,

CONSIDERACIONES

MARCO LEGAL: 1. Que la Constitucion Politica de Colombia cn ¢l articulo 2°, cstablece como fines
csenciales del Estado "Servir a la comundad, promover la prospersdad general y garantizar lo efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la constitucion: facilitar la participacion de todos en lag
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, polifica, administrativa y cdrral de o nacion™. 2, Que de
conlormidad con 1o previsto en ¢l inciso tercero del articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia, "Los
diferenies organos del Fistado tienen funciones separadas, pero colaboran armonicamente para la realizacion
de sus fines" 3, Que, por su parte, ¢l articulo 209 de la misma Carta establece que "La funcion admimsiativa
st al servicio de los mtereses generales y se desarrolla con fimdamenio en los principios de 1gualdad,
moralidad, eficacia, cconomia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentrulizacion. lu
delegucton y i desconcentracion de functones”. 4. Que pot su parte ¢l articulo 313 superior establece que una
de las awribuciones del Algalde es: “(.) 2. Conservar el orden piiblico en el municipio, de conf worsdad con la
lev v las imstrucciones v érdenes que wweiba del Presidente de la Repiihlica v del respectiva gobernador: El
alealde ¢s lo primeva autoridad de policia del municipio. La Policia Nacional cumplird con prontind v
difigencia las ordenes que le imparta el alcalde por conducto del respective comandante, (..)" 5. Que segun
el articulo 10 de la Lev 4 de 1991 establece que el alcalde coma Jefe de Policia en ¢l Municipio, cs ¢l
responsable de la preservacion de la seguridad ciudadana y del orden publico, con arreglo ala citada norma
6. Oue ¢l Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC. creado por el Deereto 2160 del 30 de
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diciembre de 1992, es un Establecimiento Pablico del orden nacional, adscrito 2l Mimsterio de Jusucia v del
Derecho, con personeria juridica, autonomia admunistrativa v patrimonio propio. 7. Que ¢l articulo 19 de la
Ley 65 de 19930 establece: "f..) RECIBO DE PRESOS DEPARTAMENTALES () MUNICIPALES Los
departamentos o municymos gue carezean de sus respectivas carceles, podran contratar con el lnstitute
Nacional Penitenciario y Carcelario, el recibo de sux presos mediante ¢l acuerdo que se consagrara en las
clduyulay contracruales, convimendo el reconecimiento que los departumentos o municipros hagan dei pago
de los sigamentes servicios y remuneraciones: a) Fijaeion de sobresueldos a los empleados del respectvo
estublecimiento de reclusion; b) Dotacion de los elementos y recursos necesarios para los internos
meorporados a las careeles nacionales; €) Provision de alimentacion en una cuantia no menor de la sedtalada
por ¢l Insttuto Nacional Pentenciario v Carcelario para sus nternos. d) Reparacion, adapiacion v
manicmmiento e los edificios y de sus servicios, si son de propredad de los departamentos o mimicipios.
f..)" 7. Que ¢l articulo 87 de la Ley 65 de 1993, regula los Actos de Gestion: "(..) El director de cada
establecimienio de reclusion, previa delegacion del Director General del Instrono Nacional Penitenciarto y
Carcelario, podra celebrar conventos a contratos con persanas de derecho piblico o privado con o sin animo
de dwero, con el fin exclusivo de garemtizar el trabajo, la educacion v le recrcacion, asi como el
mantenimiento y funcionamiento del cenfro de reclusion (...) " 08, Que mediante Resolucion N7, 002827 del
30 de marzo de 2023, Titwlo | - “DELEGACIONES ¥ DESCONCENTRACIONES EN MATERIA DE
CONTRATACION ™ Articulo 6. “Delegacion para ordenar el gasta y celebrar CONTRATOS O CONVENIOS
INTERADMINISTRATIVOS, DIE ASOCIACION Y DE COLABORACION.”  Numecral 3 “Delegar y
desconcentrar en los Directoves de Establecimentos de Reclusion la ordenacion del gusto, aceptacion,
celebracian, modificacian, interprelacion. termiacion y liquadacion de los contratos y o convenios con y s
erogacion presupuesial, can personas Juridicas o natwrales, en heneficio del Fxiablecinuento de Reclusion
que dirige; en caso de ser con erogacian presupuestal la cuantia a delegar es agual o inferior a
QUINIENTOS SALARIOS LEGALES MENSUALES VIGENTES — SMIMV (300). Las crantias que superen
este monto, seran desconcentradas ¥ delegadas en el Director Regional que corvesponca respectivamente ™, lo
que implica que por analogia ¢l articulo 87 de la Ley 63 de 1993, aplica para la delegacion en los Directores
de Establecimientos de Reclusion v sus facultades para susenbir ¢l presente comenio, se enmarcan dentro de
la nerma rectora. 9. Se tiene que la Ley 715 de 2001, por la cual se dictan normas orginicas en materia de
recursos v competencias de conformidad con los articulos 151, 288, 356 v 357 (Acto Legislauvo 01 de 2001}
de la Constitucion Politica v se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de
educacion v salud. enlre otros, en su articulo 76, "(..) Comperencias del nuoicipio en otvos sectares. Ademas
de day extablecidas en lu Constitucion y en otras disposiciones, corvesponde o los Municipio, direeta o
indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones ) ofros recursos, promover,
financrar o cofinanciar proyecios de mteres nuntcipal y en espectal efercer las siguienles competencias,
“76.6. Fn mareria de centroy de reclusion los municipios en coordinacton con ol Instumto nacional
Peniienciario v Careelario Inpee — Podran apaoyar ia creacion, Jusion o supresion, direcclon, organizacion,
adminisiracion, sostenimiento v vigtlancia de las carceles para lus personas detenidas preventivamente v
condenadas por contravenciones gue miphique privacion de la libertad (...)" 10. Que pese a que ¢l municipio
de EI Agrado. a la fecha de suseripeion de este convenio interadministrativo no registra Personas Privadas de
la Libertad que estén a su cargo. recluidas en el establecimiento Careel y Penitenciania de Media Sepundad de
Garzon, las partes han acordado la suscripcion del presente convenio interadministrative ¢n fundamento al
articulo ¢l articulo 87 de la Ley 65 de 1993, 11. Que dentro de los fines de la contratacion estatal senalados en
¢l articulo 30 de la Ley 80 de 1993 se encuentra: "f..) las entidades buscan el cumpiimiento de los fines
estatales, la contmua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efecividad de los derechos ¢
intereses de los admiistrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines ()" 12, Que de
conlormidad con lo previsto en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la Ley
1531 de 2012, los Alcaldes cjercerin funciones que les asigna la Constitucion. la lev. las ordenanzas. los
acuerdos v las que fueran delegadas por ¢l Presidente de la Republica o gobernador respectivo. Ademas de las
funciones anteriores, los Alcaldes tendrin las siguientes: ".. 1Y) En relacidn con la Administracion Municipal:
3. Ordenar los gastos v celebrar loy contralos v convenios municipales de acuerdo con el plan de desarrello
ceonomico, social y con el presupuesto, observando las normas juridicas aplicables (..} observando las
normay juridicas aplicables ()" 13, Que el anticulo 6° de la Ley 489 de 1998, indica "Fa virtd del
principo de comdinacion y colaboracidn, lay autaridades adminisiraiivas deben garaniizar la armonia i ef
grercicia de suy respectivas funciones con ¢l fin de lograr las fines v comviidos estaiales. kn consecuencia,
presiaran su colahoracion a las demds entidades parva facilitar el efercicio de sus funciones y se abstendran
de impedir o estorhar su cumplinuento por los organos, dependencias, orgamsmoy v entidades titulares. " 14,
Que ¢l articulo 95 de la Ley 489 de 1998 establece que las enudades publicas “podran asaciarse can ¢l fin de
cooperar en ef cumplimiento de funciones adminisirativas o de prestar conjuniamentc serviciox quee se hallen
a su cargo mediante la celebracion de convenios interadmintsivativos (...)".

JUSTIFICACION: 1, Que en concordmcia con la Ley 713 de 2001, por la cual se dictan normas arganicas
en materia de recursos y competencias de conformudad con los articulos 151, 288, 356 v 357 (Acto
Legislauvo 01 de 2001) de la Constitucion Politica v se dictan ouras disposiciones para organizar [a prestacion
de las servicios de educacion y salud, entre otros. en su articulo 76: "(...) Competencias del municipio en otros
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cectores. Ademas de las establecidas en la Consutucton y en owras disposiciones, corresponde a los
Municipio. direcia o idirectamenie, con recursos prapios, del Sistema General de Participaciones v orros
rectrsos, promover. financiar o coffnancrar proyecios de interés municipal y en especial ¢jercer lus siguienies
comperencliis; 766, Fn materia de centros de reclusion los mumcipios en coordmacion von ¢l Insiaito
nacional Pesenciario v Carcelario INPEC ~— Podran apoyar la creacion, fusion o supresion, diveccion,
arganizacion, admunsivacion, sostenimiento y vigilancia de las cdreeles para las personas detenidus
preventvamente y condenadads por coRravencones gue impligue privacton de la libertad (..)" 2. Que la Corte
Constitucional cn Sentencia T=101/10 considera, entre otros, lo siguiente: «(...) 23.3 Ahora, con respecto a it
facultad de contratar, esta Corporacion ha definido que los convenios mteradministrativos no violan la
Constitucion. por ¢l controrie desarrolla los principtos de colaboracion armenica v complementariedad a
gue se refreren los articulos 113 y 209 de Ta € ‘arta, srempre y cuanda no signifique un reparto definttivo de
competencias ) no se desconozcd la autonomia de lus entidades terrnoriales.(..). 3. Que la Corte
Constitucional Sentencia T«151.2016, considera: "(..) 24 Competencias en materia de atencion a la
poblacion privada de la hbertad. - Ley 1709 de 2014 - Las autonidades judiciales compelenics pudran
solicitar al Director del Institiito Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC) que los detenidos o condenados
cean internados o wasladados a un determinado centro de reclusion, en atencion a sus condiciones de
scguridad. Estas medidas se cjecutan a través de los establecimientos de reclusion que, de acucrdo con ¢l
articulo 11 de ta Ley 1709 del 20 de encro de 2014 se clasifican en: 1. Circeles de detencion preventiva, que
son establecimicntos a cargo de las entidades territoriales que estin dirigidos exclusivamente a lu atencion
de personas en detencion preventiva, 2. Penitenciarias, gue son establecimientos destinados o la weelusion de
comdenados y en las cuales se efecuta la pena de prision, mediante w sistema progresivo para el iratamienio
de los miermos, () "En relacion con las edrceles para la ejecucion de la detencion prevennva, a cargo de las
enirdades territoriales. el articndo 17 de la Ley 63 de 1993, senala que es competencia de los departamentos,
municipios, dreas metropolitanas y del Distrito Capital, la creacion, fusion o supresion, direccion,
organizacion, udministracion, sostenimiento y vigilancia de las circeles para las personas detenidus
preventivamente y condenadus por contravenciones qite impliquen privacidn de la libertad, por orden de
autoridad policiva, pare lo eual deben proveerse los recursos en los presupnestos de dichos enfes
terrtorales y pueden celebrarse convenios con la Nacion a efecto de mejorar la infraestructura y el
sostenimiento de los centros de reclusién.” (...) Cabe resaltar que conforme a los articulos 19y 21 de la Ley
65 de 1993, las carceles y pabellones de detencion preventiva son establecimientos dirigidos exclusivamente a
la atencion de personas co delencién preventiva, que estin a cargo de las entidades temritortales. Los
departamentos o municipios que carezcan de sus respectivas circeles, podrin contratar con el INPEC,
el recibo de sus presos mediante ¢l acuerdo gue se consagrarvd en las cliusulas contractuales,
convinienda ¢l reconocimiento que los departamentos o municipios hagan del pago de algunos servicios
y remuneraciones. Que ¢l numeral 22. articulo 2 del Decreto 4151 de 2011, cstablecié como (unciones del
INPEC: () Gestionar alianzas y la consecucion de recurses de cooperacion nactonal o ernacional,
dirigiddos al desarrollo de la mision msniucional, en coordinacion con las auroridades competentes (... 7 4.
Oue de conformidad con la previsto en el literal ¢) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, las
entidades estatales pueden suscribir convenios interadministrativos siempre que las abligaciones que de cllos
se derven tengan relacion dirceta con ¢l objeto misional de la Entidad cjeculora, prevision reiterada cn el
articulo 2212144 de! Decreto 10%2 de 2015, 8. Que el municipio do El Agrado, no cuenta con un sito
adecuado para albergar o los Procesados y Condenados. 6. Que, pese u que a la fecha de suscripeion del
presente convenio inicradministrativo no se encuentra recluida ninguna Persona Privada de la Libertad en cl
establecimiento CPMS GARZON, que se encuentre a cargo del municipio de El Agrado — Huila a ley faculta
a las partes de acuerdo a lo relacionado en los numerales 11y 12 del acapite de marco legal de cstas
consideraciones para suseribir ¢l presente acto juridico. 7. Que mediante Ia C ircular N°. 000004 de 20 de
fohrero de 2025 el Direclor General del Instituto Nacional Penitenciario v Carcelanio INPEC, imparuo
dircetrices ¢ instrucciones para recibir, gestionar. optimizar v priorizar los bienes v servicios ofrecidos al
INPEC por parte de las entidades piblicas o privadas. 8. Que pese a que las dircetrices ¢ instruccioncs del
numeral anterior, sugicren que el presente Convenio Interadministrativo debe camarcarse dentro de los biencs
vio servicios relactonados dentro de la dltima proycecion anual de necesidades claborada por el
cstablecimiento CPMS GARZON. presentada a Ja Oficina Asesora de Plancacion del INPEC, se tiene que. a
la fecha existen necesidades que sobrevinieron luego de dicho reporte. razon por la cual el sopore v
justificacion de este acto juridico es la carta de justificacion presentada por ¢l establecimiento, en la cual se
especifica la necesidad a satisfacer conforme la ficha éenica diligenciada, 9. Que en cumplimicnto de las
directrices ¢ instrucciones del numeral anterior, ¢l presente Convenio Interadministrative de integracion de
servicios entre ¢l municipio de El Agrado - Huila y el INPEC, no podra comprometer cl recibo de personas
privadas de la libertad en vahidad de sindicados, en un numero que supcre la capacidad del cstablecimicnto
Carcel v Penitenciaria de Media Seguridad de Garzén. 10. Que el Convenio Interadministrative sc cnmarca cn
ol Plan de Desarrollo Municipal "Plan de Desarrollo Municipal del Municipio de El Agrado 2024-2027. Linca
estratépica: JUSTICIA Y DEL DERECHO . Programa presupucstal: 1 206-Sistema penitencianio v carcelano
en el marco de los derechos humanos. 11, Que las Sentencias T-282 de 2014, T-762 de 2015 y. T-075 de 20106,
emitidus por la Corte Constitucional disponen que se deben atender de mancra prioritaria las necesidades que
s vienen presentando en los Establecimientos de Reclusion del Orden Nacional — ERON, por Lal razon cl
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objeto de los convenios de integracion de servicios principalmente esta dirigido a cubrr las necesidades
pnoritarias acordes con las especilicaciones téenicas establecidas por 1a Dircccion de Atenciony Tratamiento
del INPEC, por tanto, el Director General del INPEC mediante oficio 8100~ DINPE —000874 del 5 de abril
de 2017, procedio a impartiv instrucerones a los Directores Regionales v Directores de lus Establecimientos de
Reclusion del Orden Nacional = ERON -, para que sc tuvieran en cuenta las necesidades que se vienen
presentando ¢n los ERON v las de la Poblacién Privada de la Libertad - PPL ~ con la finalidad de
mcorporarlas en la suseripeion de los Convemos. 12, Que ¢l INPEC mediante olicio 8100 — DINPE —
001406 del 06 de Julio 2018, ¢l Director General del INPEC, impartio instrucciones para los conventos
Interadnumistrativos a los Directores Regionales, Directores de Establecimicnto de Reclusion del Ovden
Nacional. en donde se determinaron las competencias de la USPEC (Decreto 0204 de 2016) v del INPEC. 13,
Que mediante oficio 8100-DINPE- 2018 IE0111193. de 21 de septicmbre de 2018, ¢l Dircctor General del
INPEC. impartio instrucciones de ejecucion y materializacion de convenios interadministrativos  de
integracion de servicios (articulo 19 ley 65 de 1993). 14, Que mediante oficio 100 JUASP-20201EQ 134077 de
agosto 05 de 2020, la Dircccion Regional Central impartio instrucciones v hincamicntos, como a su vez los
clementos que deben ser prioritanios gestionar a waves de la modalidad de los convenios, conforme a la
necesidad del establecimiento penitenciario. 15. Que la Coordinadora del Grupo de Vehiculos GLORIA INES
TORRES BARACALDO del INPEC, a traves de oficio bajo radicado N° 2023 TE0043270 del 03 de marzo
de 2025, emitio conceplo técnico positive sobre la viabilidad de adquisicion de los bicnes v/o clementos a
adquirir a través de Convenio Intcradministrativo y a celebrar con el Mumicipio de El Agrado. 16. Que exisle
coordinacion entre ¢l Municipie de El Agrado — Huila v el e¢stablecimiento CPMS Garzon. en ¢l entendido de
que las partes establecieron y estudiaron los bienes y servicios que se requieren y que serdn aportados por ¢l
Municipro. cvidenciandose Ia necesidad de realizar un Convenio Interadministrativo enwre ¢l INPEC v ¢
Municipio. dadas las competencias de cada una de estas enudades. 17, Que se hace necesario suscribir
Convenio Interadministrativo con ¢l fin de suplir la necesidad antes descrita, v lograr las condiciones que se
requieren para cumplic la funcion social y de esta forma cumplir los fines consutucionales v propios del
servicio gque prestan ambas entidades involueradas. 18, Que ¢s necesario que LAS PARTES, implemenien
estrategias. procurando ¢l cumplimiento de su mision institucional de manera cfectiva v coordinada. En tal
virtud. las partes celebran el presente Convenio interadministrativo. ¢l cual se regird por las siguientes.

CLAUSULAS

2 3 AUNAR ESFUERZOS QUE PERMITAN GARANTIZAR EL MEJORAMIENTO
DEL SISTEMA PENITENCIARIO Y CARCELARIO PARA EL ESTABLECIMIENTO CPMS GARZON,
EN CUMPLIMIENTO DE LOS ARTICULOS 17, 19 Y 87 DE LA LEY 63 DE 1993, SEGUNDA.
ALCANCE DEL OBJETO: Fortalecer, mejorar y apoyar las necesidades del establecimiento CPMS Garzon.
a uaves de los biencs que se senalan en las fichas wenicas. TERCERA, VALOR: EI valor del presente
comvenio lo atenderd EL MUNICIPIO con las apropiaciones presupuestales que para electo se hallan en ¢l
presupucsto del Municipio para la vigencia (iscal del presente aito, scgun ¢l Certilicado de Disponibilidad
Presupuestal N° 2025000049 del 28 de encro de 2025, por un valor de DIEZ MILLONES DE PESOS
MCTE. (510.000.000.00), con RUBRO 2340 SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES Y
PERSONALES, FUENTE 200401 NOMBRE: 2023410130044— APOYQ AL SISTEMA PENITENCIARIO
Y CARCELARIO EN EL MARCO DE LOS DERECHOS HUMANOS EN EL MUNICIPIO DEL AGRADO
DEPARTAMENTO DEL HUILA. CUARTA: OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: EI MUNICIPIO para
dar cumplimicnto al objeto de este Convenio se obliga a: 1: Desunar dentro del presupuesto mumieipal ¢
valor de DIEZ MILLONES DE PESOS MCTE ($10.000.000.00). ¢l cual s distribwird en rubro asi: E] 100%,
del canvenio por un valor de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE ($10.000,000,00), scra destinado para ¢l
suminisro de combustible para los vehiculos institucionales, se destinard acorde con la ficha técnica anexa al
presente convento, la cual forma parte integral del mismo. los bienes v servicios a entregar por parie del
municipio v a recibir por parte del INPEC, a raves del establecimiento Circel v Penitenciaria de Media
Seguridad de Garzon, corresponderan unicamente a bienes v servicios que se enmarquen dentro los
parimelros cstablecidos en el articulo 87 de la Ley 65 de 1993. 2. Cumphir ¢l objeto del Convenio
Interadmimistrativo v las obligaciones pactadas, 3. Presentar todos los documentos v facturas necesarias que
hayan sido requenidas por el INPEC para el recibo de los bienes en ¢l almacén del establecimiento y posterion
liquidacion del Convenio. 4. Recibir y vespetar las especificaciones téenicas suministradas por el INPEC,
debidamente aprobadas y anexas al presente convenio, 8, Atender cualquier requertmiento presentada por ¢l
INPEC. 6. Desunar los recursos necesarios, conforme a los preceptos legales, para la adquisicion de los bienes
relacionados en la ficha tecnica anexa al convenio, 7. Designar Supervisor para ¢l Convenio
Interadministrativo. 8. [nformar por escrito y a traves del supervisor, cualquier acto o hecho constitutivos de
incurnplimiento  por cualquicra de las partes, para lo cual cs pertinente allegar observaciones.
recomendaciones o sugerencias dentro de los términos del convenio. propendicndo por la correcta ejecucion
del misma, 9. Solicitar las modificaciones del convenio dentro del plazo oportuno cuando las condiciones lo
requieran, dentro del marco legal v dentro de los plazos del convenio, con una antelacion suficiente para su
tramite. 10 Todas las demis inherentes y necesarias para la correcta gjecucion del objeto del Convento, 11, El
presente convemio debera ser publicado en el Sistema Electronico para la contratacion publica -SECOP- por
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parte del Municipio Bl Agrado — Huila QUINTA: OBLIGACIONES DEL INPEC: En cumplimicnto del
objeto del presente Convenio interadministrativo se compromete a; 1. Ejecutar idonea v oportunamente el
objeto del convenio. 2. Efectuar la atencion social a las PPL (personas privadas de la libertad) en calidad de
sindicadas, que havan sido remitidas por las autoridades judiciales competentes del municipio suscriptor del
convenio v se encucniren recluidas en ¢l establecimiento Cédrcel y Penitenciaria de Media Seguridad de
Garzon, 3. Llevar registros, archivos v controles que se requicran para brindar informacion oportuna v
confiable respecto de los asuntos a su cargo, especialmente el listado de internos que hayan sido remitidos por
orden de autoridad judicial del Municipio de El Agrado <Huila y se encuentren recluidas en la Circel v
Penstenciaria de Media Seguridad de Garzon, las cuales se encuentran relacionadas en ¢l certificado anexo,
proporcionado por ¢l director del establecimiento. 4. Apayar al supervisor designado por ¢l INPEC para que
cumpla ficilmente con las obligaciones que le corresponden. 5. Adelantar oportunamente los tramites v
cumplir los requisitos para la cjecucion y legalizacion del convenio. 6. Construir participativamente con las
entidades ¢ instituciones, las actividades tendientes a garantizar los dercchos humanos de las personas
privadas de la libertad 7. Atender las peticiones v consullas que indique ¢l supervisor v sc relacionen con ¢l
objcto del convemo 8. Asistir a las reuniones que sean necesarias para cl cumplimienio del objeio del
convenio. 9, El INPEC — Circel v Penitenciana de Medin Scguridad de Garzon, debe suministrar al
Municipio de El Agrado, las especificaciones técmicas de los bienes convenidos en el presenie Convenio, cl
cual corresponde al anexo de las fichas wenicas provectadas. 10, El INPEC — Carcel v Penitenciaria de
Media Sesuridad dc Garzon. debe informar los requisitos para el recibe de los bienes (¢jemplo: ingreso a
almacén, facluras, registro presupuestal, v posterior liquidacion del convenio en anexo adjunto al de
cspecificaciones téenicas. 11, Monitorear y realizar seguimicnto de los distintos casos objeto del presente
convenio. SEXTA: PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA; El plazo dc cjccucion del presente Convenio
Interadministrativo scrd a partir de la firma del mismo. hasta que se expida ¢l Centificado de Complimiento
yv/o Recibido a Satisfaccion por parte del Supervisor designado por ¢l INPEC sin superar ¢l 31 de diciembre
de 2025, PARAGRAFO: En ningdn caso s¢ podrin recibir los clementos después de terminado ¢l plazo de
cjecucton. SEPTIMA; ; La vigilancta en cuanto a la cjecucion dek
presente convenio la realizard por parte del MUNICIPIO. el Alcalde Municipal o su delegado (conforme acto
administrativo de delegacian) v por parte del INPEC: el Dircetor de fa Carcel v Penitenciania de Media
Seguridad de Garzon. ¢l cual esti facultado para elaborar y {irmar toda la documentacion relacionada con ¢l
convemo, asi como remitir los informes que las Partes. los Entes de Contral o cualquier awtoridad
administrativa o judicial requicran. EL SUPERVISOR DEL INPEC, ademids de las funciones de
seguimiento Wéemeo, administrativo. logistico y humano al desarrollo de las actividades del convenio. debe
acompailar ¢l proceso. v electuar gestiones neeesariaos para alcanzur el ciento por ciento de la gjecucion, para
lo cual deberd presentar informes parciales de forma Trimestral, previa suseripeion del Acta de Inicio. EL
SUPERVISOR DEL MUNICIPIO deberd: 1. Cumplir con las obligaciones de conwol y vigilancia
establecidas en la Ley 80 de 1993, y demds normas v digposiciones concordantes, 2, Verilicar el cumphmiento
del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por las partes. 3. El elaborar los informes de
cumplimicnto de la cjecucidn del contrato si se solicitan y las aclas a que haya lugar, remitiéndolas de mancra
oportuna 2 las instancias correspondientes. 4. Venficar la realizacion del objeto del presente convenio en los
érminos v condiciones pactados en ¢l mismo. 5. Realizar las reuniones (écnicas que sean necesartas. con el
fin de cumpliv con la ficha téenica anexa al presente convenio v demis tramites para la cabal gjecucion del
abjeta del mismo. 6. Resolver los inconvenientes y divergencias que se presenten en desarrollo de las
actividades del Convenio. 7. Realizar las reuniones de evaluacion y coordinacion, en las oportunidades que se
consideren necesarias, dejando constancia de las mismas durante la cjecucion del convenio. 8. Suscribir las
actas de niciacion. de recibo parcial v a satisfaceion de los servicios objeto del presente convenio, remitiendo
copia a las Oficinas de las Entidades suscriptoras que asi lo requieran de acuerdo con las competencius
orgamzacion de cada una de cllas. 9. Realizar los informes que se consideren pertinentes dada la calidad de
bienes de la ficha téenica dejando los soportes necesarios para ¢l recibo v liquidacion del convenio, 10
Suscribir los documentos que sc gencren en desarrollo del presente convenio v enviarlos a la Oficina
pertinemte de cada Institucion. 11, Solicitar oportunamente las prorrogas o modificaciones del com enio,
cuando sean procedentes, 12, Hacer seguimiento permanente de los internos recibidos por autoridades
judiciales ubicadas en ¢l Municipio de El Agrado-Huila. 13. Realizar todo el tramite para facibuar la
liquidacion del convenio 14, Todas las demas que le correspondan de acuerdo con la ley v el presente
comenio WMW Toda informacion que sea intercambiada en
virtud del presente convenio estd protegida por la confidencialidad, conforme con las consideraciones que
antecedan. Las partes se obligan a garantizar esta restriccion, la violacion de In confidencialidad por parte de
an funcionario o colaborader de cualquicra de las partes. autoriza a la contraparte perjudicada para formular
quejas. denuncias o gquerellas a que haya lugar NOVENA: DECLARACIONES CONJUNTAS E
INDEMNIDAD; Las partds cn cste convenio dentro del libre cjercicio de la autonomia de sus voluntades,
expresamente declaran. aceptan v convienen lo siguiente: 1. El aporte v vinculacion de cada parte se realiza
dentio de un objetino de promocion y estimulo a ln realizacion de actividades de interés publico. wndientes al
cumplimiemo del objetiva de este convenio. 2. La cooperacion v gjercicio de esta asociacion queda
condictonada al ¢lectivo aporte de cada una de las partes firmantes. 3. Ningin compromiso adquirido por
cualquiera de las paries frente a (ereeros compromete a la otra sino mediante su expresa aprobacion previay
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eserita. La parte que asuma los compromisos [rente a lerceros, sin la aprobacion de la oua. la mantendra
indemne y responderd por cualquier reclamacion que dichos terceros efectuaren. 4. Mediante este convenio no
se pacta solidaridad de ninguna clase entre las partes S, Los recursos y la participacion de las paries en esic
convenio son de su exclusividad, en consecuencia, el personal que se vincule por cada entidad que determine
¢l desarrollo del mismo, corresponde a su exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia. v no genera
ninguna clase de vinculacion civil o laboral con las demas entidades (irmantes del convenio, 6. Las partes
declaran que con ¢l presente convenio no se da surgimiento ni se cre consoreio, agencia, liducia. mandato o
representacion alguna, Cada parte serd independiente, asumicndo la responsabibidad de sus hechos, actos y
contratos frente a sus empleados v contraustas, erceros v organismos de control y vigilancia respeetivos, Las
obligaciones y- .xcln ldadua de cada cuudad se circunseriben a las exclusivamente pactadas. DECIMA:
. Para desarrollar ¢l objeto del Comvenio
interadministrativo, las partes desde sus competencias y de manera conjunta, se comprometen a: 1, Suscribi
con diligencia v oportumdad ¢l Convenio interadministrativo, 2. Suscribir las actas que resullen necesarias
durante la ejecucton del Convenio. 3. Velar por el bugn desarrollo del Convenio. que se ¢jeguie conforme con
¢l proyecto. cstudios previos. fichas téenicas y demas documentos anexos al Convenio. 4 Resolver los
inconvenientes v divergencias que se presenten en el deswrollo de las obligaciones del Convenio. 8, Realizan
reuniones de evaluacion v coordinacion cuando resulle necesario, durante ¢l wrmino de ejecucion del
convenio. 6. Nambrar a un supervisor que represente a la entidad para la cju.uuon v hasta la liquidacion del
presenite (on\cnm nllcbnndn o remitiendo los informes de supervision parciales v finales
; : El presente Convenio se perfeccions con la
firma de L ‘\S PARTES y serd publicado en ¢l Sisiema Elcclromco para la (_umr.xtuuou Pablica - SEC OP -
Paor parte del Mumc:p!o El Agrado-Hulln ki
Las controversias o diferencias que surjan entre LAS PARTES con ocasion del presente Convenio seran
somelidas. en primera instancia. a la revision de LAS PARTES para buscar un arreglo directo en un término
no mayor a cinco (3) dias habiles, a parur de la fecha en que cualquicra de LAS PARTES comunique por
escrito. a la owra. la existencia de una diferencia W_ﬂ_]m En caso
de existir informacion sujeta a reserva legal, LAS PARTES deben mantener la confidencialidad de esta
informacion, Para cllo, deben comunicar a las otras Partes que. la informacion suministrada tiene el cardeter
de confidencial. DECIMA CUARTA - LUGAR DE EJECUCION: Las partes cjecutaran ¢f convenio a
suscribir en el municipio de Garzon- Huila, va que los bienes a ssmimistrar por el Municipio de A grado- Huila
a la Carcel v Penitenciaria de Media Seguridad de Garzon, son combustible para los vehiculos del penal.
siendo perentorio que dichos bienes sean entregados por estaciones de servicio ubicadas en el perimeuo
urbam: del municipio de (mrmn-Hmln. v evitar sobrecostos para las partes en la L!!UL!.,‘I de los bienes.
g LAS PARTES
declaran expresamente que las clausulas del presente Convenio podrin ser modificadas. aclaradas o
prorrogadas. sin gue ello implique una modificacion sustancial en su objeto, previo acuerdo entre ellas. que

consle por escrito y wnfonm a las formalidades legales previstas para tal fin DECIMA SEXTA -
1 N : El presente Convenio podrd darse por terminado de manera anticipada en

los sigmentes casos: a) Por mutuo acuerdo entre LAS PARTES. b) Por fuerza mayor, caso fortuito o por
razones de interés pablico que hagan imposible continuar con su cjecucion. ¢ Por incumplimiento de
cunlquicta de los compromisos establecidos en ¢l presente convenio interadministrativo por LAS PARTES
que lo suscribieron v d) Por Imposibilidad sobreviniente del  objeto.

Mg_wwﬂ Hacen parte integrante del presente Convenio interadministrativo Io.~.
sigmienies documentos: 1. Carta de Intencion suserita por el Alealde del municipio de El Agrado -Huwila,
dirigida al Director del Establecimicnto de Reclusion. para la suscripeion del presente convenio. con respecto
a los bienes a recibir indicados en la ficha técnica. 2. Estudios Previos. 3. Ficha Téenica Elaborada por fa
Carcel v Penitenciaria de Media Scguridad de Garzon, Anexo de documentos necesarios para recibo de biencs
v liguidacion del Convenio. 4. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. expedido por EL MUNICIPIO. 5.
Certilicacion de las PPL sindicadas por cucnta del Municipio suscriptor del convenio. recluidas en la Carcel v
Penitenciaria de Media Segundad de Garzon, suserita por ¢l Dircetor del nusmo. 6. Documentos de los
representantes legales o sus delegados: Copia del acio administrativo de nombramicnlo v posesion. acto
administrative de funciones que le permiten contratar, acto administrativo de delegacion (de ser necesariol.
fotocopia de la cédula de cindadania del representante legal o dul..;,ado copia de antecedentes de puhs.:.s
procuraduria v fiscales. - 2 El presente Convenio se regira por
las disposiciones deseritas en el acdpite de consideraciones — marco legal . del presente convenio ¥ por lo
establecido en los articulos 113 v 209 de la Constitucion Politica, los cuales consagran la colaboracion 3
coordinacion armonica de los organos del Estado en cumplimiento de sus fines, cl articulo 95 de la Ley 489
de 1998, que faculta a las entidades publicas a asociarse con el fin de cooperar en el cumplimicnto de sus
funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que sc hallen a su cargo. mediante la
celebracion de convenios interadministrativos, garantizando ¢l eficiente v eficaz cjercicio de las funciones
publicas. De igual manera ¢l articulo 2 de la Ley 80 de 1993, concordanle con ¢l articulo 2 literal ¢) de la Ley
1150 de 2007, modificado por el articulo 92 de la Ley 1474 de 2011 v el articulo 2.2.1.2.1.4.4. del Deereto
1082 de 2015, que seiala la procedencia de la contratacion direcia en ¢l caso de convenios entre entidades
piblicas Pardgrafo: El Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario — INPEC - v el Municipio de El
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Agrado-Huila. son cnudades publicas de Orden Nacional y termtorial respectivamente. por lo que tenen la
facultad de celebrar un Convenio Interadministrativo. DECIMA NOVENA - GARANTIAS; El presente
Convenio no requicte la constitucion de garantia alguna. No aplica para la presente contratacion. toda vez que
la naturaleza del convenio entre entidades publicas s un acuerdo de voluntades en consideracion a que su
finalidad cs establecer mecanismos de cooperacion entre las entidades participes. para garantizar la cficaz ¥
oportuna admimstracion de justicia. para alcanzar una convivencia pacifica en ¢l MUNICTPIO. para colaborar
con los propositos constitucionales v legales comuncs. Razon por la cual, no cs neeesario incluir parantias de
conformidad con lo dispuesto en ¢l Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.5 v lo convenido por las
partes. Las reglas que rigen los convenios son las propias de la autonomia de la voluntad. es decir que las
partes tienen plena libertad para flegar a los acucrdos que sean necesarios para alcanzar los objetivos de las
respectivas entidades. Aunado a lo expuesto. el articulo 7 de la Lev 1150 de 2007, sefala que no ¢s
obligatorio exigir la parantia tnica de cumplimiento frente a convenio interadministrativo, ngikﬁr\p 1A -
y Las partes declaran bajo la gravedad del juramento que
no sc hayan mcwsos cn causal alguna de inhabilidad ¢ incompatibilidad estableeida en la Constitucion
Politica v ¢n la Lev V1 - . La lignidacion del presentc convenio se
realizard una vez vencido ¢l plazo de cjecucion, a mis tardar dentro de los cuatro (<) meses siguientes o la
expiracion del ténmino previsto para la ejecucion del convenio. Pardgrafo: Para clectos de la liqmdacion. los
supervisores deberan rendir informe final de cjecucion del convenio, ancxando al proyecto de liquidacion
como soporte. a) Informes de supervisién ¥ cjecucion y los demds documentos que s¢ consideren necesarios
IGE CGUN - } ; Las partes manilicstan
cxpresamente que ninguno de sus servidores, agentes o dependientes adquicre por la celebracion del presente
comvenio relacion laboral alguna con la otra parte, extendicndose esta exclugion al talento humano que en
desarrollo del mismo convenio lleguen a contratar por cualquicr causa.

Para constancia se {irma en Garzon ~Huila,

Por ta Carcel v Penitenciaria de Mediana Scguridad de Garzon

HAROLD ORTIZ CABRERA
C.C.7.711.479
Dircctor (e}

Por ¢l Municipro.

MARIA NELFFY RINCON MENDEZ
C.C.40.398 985
Alealde Municipio de El Agrado-Huila

Elaborade por: Shirley Vargas Cotacio-responsable Convenios

Revisado por: Wilmer Antonio Artcaga-responsable Contratacion

Revisado por: Por parte del municipio: Nelson Felipe Leiva Valenzucla- Ascsoria Juridica -Reviso Texto
Legal
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DESPACHO DE LA ALCALDIA COPIA CONTROLADA

El Agrado, Huila, 09 de abril de 2025

Doctor

NELSON JAVIER ESCALANTE VEGA
Secretario de Gobierno y Servicios Administrativos.
Alcaldia Municipal del Agrado (H)

Asunto: NOTIFICACION DESIGNACION 1ABORES DE
SUPERVISION

Con el animo de dar cumplimiento al Articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, comedidamente me
permito informarle que ha sido designado para la vigilancia y supervision del Convenio
Interadministrativo No. 092 del 09 de abril de 2025, suscrito por la Administracién Municipal de El
Agrado con la CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA DE SEGURIDAD DE GARZON
— CPMSGAZ, identificada con Nit. 813002062-5, cuyo objeto es el “AUNAR ESFUERZOS
QUE PERMITAN GARANTIZAR MEJORAMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO
CARCELARIO PARA EL ESTABLECIMIENTO DE GARZON, EN CUMPLIMIENTO DE
LOS ARTICULOS 17, 19 Y 87 DE LA LEY 65 DE 1993” por un valor de DIEZ MILLONES
DE PESOS ($ 10.000.000,00) M/CTE. EI plazo de ejecucion del Convenio Interadministrativo
serd a part'r de la firma del mismo, hasta que se expida el Certificado de Cumplimiento y/o
Recibido a Satisfaccion por parte del Supervisor designado por ¢l INPEC sin superar el 31 de
diciembre de 2025. PARAGRAFO: En ningiin caso se podran recibir los elementos después de
terminado ¢! plazo de cjecucion.

A partir de la fecha es su responsabilidad velar por el cumplimiento y la correcia ejecucion del
contrato, y 2 su vez, efectuar el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico
del contrato hasta su terminacion.

Agradezco 2 atencion prestada y la labor encomendada.
Cortésmentc,

-
1

MARIA NELIFFY RINCON MENDEZ
Alcaldesa Municipal

Proyectoy Aovo Juridico. Reviso: Alcaldesa Municipal Aprobé: Alcaldesa Municipal
Nombre: Lgid: Leonor Amaya Diaz. Nombre: Maria Nelffy Rincon Méndez Nombre: Maria Mellly Rincon
‘ i Méndez
Firma Firma_g— 7 Firma 2" &
F m’.?a._D ;{;;:ri_ﬂ

Carrera 4 Nro. 5 — 48
E-mail: alealdia@elagrado-huila,




