INFORME DE AVANCE Y EJECUCION

Marzo 7 3172025

CONTRATO: CPS-028-2025

FECHA DEL CONTRATO: Febrero 25 del ano 2025

CIlLASE DE CONTRATO: Prestacion de servicios

CONTRATANTE: Alcaldia Municipal De Ginebra

NIT: 800100520-1

CONTRATISTA: Liliam Barrera Montenegro

CEDULA: 31.852.496

SUPERVISOR: José Luis Salcedo Escobar
DEPENDENCIA: Departamento Administrativo de Planeacion

FECHA DE INICIO:

Febrero 25 del afio 2025

FECHA DE TERMINACION: Hasta el 31 de julio del afic 2025

PLAZO: Hasta el 31 de julio del afio 2025

DIRECCION: CARRERA 18 3A-41
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE APOYO A LA GESTION PARA EL

OBJETO: FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES DENTRO DE LA
IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO
DE PLANEACION Y GESTION MIPG

VALOR DEL CONTRATO: Treinta millones de pesos monda corriente

$30.000.000

OBLIGACIONES DEL CONTRATO:

Actividad 1.
procesos en la entidad.

Definir una metodologia estandarizada para la documentacién de

- Elaboré Ia Politica de Administracién de Riesgos la cual se ha realizado como un paso previo
y esencial para el desarrollo de la metodologla estandarizada de documentacion de procesos.
Esta politica proporciona un marco de referencia para identificar, evaluar y mitigar los riesgos
asociados a los procesos que se documentaran en la entidad. Contar con la politica garantiza
que los futuros procesos sean documentados de manera segura, coherente y alineada con
los objetivos estratégicos, asegurando que los riesgos sean gestionados desde el inicio y en
todas las etapas de la documentacion, dicho documento fue entregado a través de correo

electrénico.
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Actividad 2, Brindar asesoria a los servidores publicos en cuanto a la
implementacién de la metodologia, para definir Ia estructura estindar de los
documentos.

- Brindé asesorla explicando a los servidores plblicos de Tesoreria y Obras P(blicas sobre
consultas relacionadas con el formato de caracterizacion de los productos y servicios, de
acuerdo con uno de los formates requeridos para la implementacién de la Metodologla.

Actividad 3. Capacitar a los servidores publicos en técnicas y herramientas de

documentacion de procesos, con el fin de que desarrollen la competencia de
documentar de manera auténoma.

- Brinde capacitacitn a los servidores pliblicos de Ia Secretaria General en el cual se explicod
la herramienta para la documentacién de! formato de caracterizacién de Productos y Servicios,
en la cual a traves de diferentes ejemplos se les explico cuales son aquellos elementos que
diferencia un producto o servicio.




Actividad 4. Brindar asesoria en los planes de mejoramiento de las politicas del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién.

- Durante este mes no se requirio asesorfa para realizar planes de mejoramiento, estos se
elaboraran una vez se tengan los resultados de la evaluacion de las Politicas del Modelo
Integrado de Planeacion.

Actividad 5. Brindar asesoria en la construccién de los instrumentos de informacién
establecidos en la Ley 1712 de 2014.

Brinde asesoria a la Secretarfa de Despacho de la Secretaria General y de Gobierno, sobre
la necesidad de solicitar a la Gobernacién del Valle del Cauca asistencia técnica para iniciar
el proceso de documentacién de las tablas de retencion documental, dado que los
instrumentos de informacién se construyen a través de las TRD.

Actividad 6. Sensibilizar al personal sobre la metodologia de estos instrumentos de
informacion,

Brindé asesoria sobre el diligenciamiento de las preguntas de formulario Gnico de Registro de
Avance a la Gestion —~ FURAG, elaborando una propuesta para las respuestas de las
preguntas relacionadas con la Politica General, la cual se entregé a través de comeo
electronico.
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Actividad 7. Las demas actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del

objeto contractual,

-Asistl a la reunion del Consejo de Gobierno, en el cual indicé la necesidad de dar respuesta
a las 482 preguntas del FURAG-2024, sefialando que a través de este se mide la gestion de!

Gobierno,

- Elaboré un archivo en xcel con cada un elas preguntas del formtrio del FURAG-2024,
con el proposito de facilitar la biisgueda y filtro de la informacion.

;I;DICION DESEMPERO INSTITUCIONAL VIG
q

Vigencig 2024

Enbcad ALCALDWA DE GINEBRA
« Orden TERRITORLAL
0 Poltics: Genera}

1. 4Cuat % of mayor aporls que considera ha generado el MIPG en by enbdad?:

R RN S S e IO Do s e e N DRI NI 1 ko P ER00" G ~ R e

MIPG. Modeio inlegredo da P 0 ¥ Gestidn

[Mejord 1a facakzaciin de o5 fecursos en temas estatigcas

[ ejond 1 gestvin para la do resut
ht

Ejort b £ que ta eriiad so intemeiaciond con ks codadancs

|Pemiles optimizar s Fezursos de B gestin instinaclonad

e s

e del coniml y de gestion de fiespo o 11 gestiin ngtit

Promovia o efectve particioacién ehxladana en la g 250

-Atendi las diferentes consultas realizadas por personal del Departamento Administrativo de

Planeacion.
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-Participé de la reunion programada por el director del Departamento Administrativo de
Planeacién para revisar las inquietudes relacionadas con el Formulario Unico de Registro de
Avance a la Gestion,

Brindé apoyo en [a asignacion de preguntas a través de la plataforma FURAG, para la Politica
de Talento Humano, como soporte se envid correo con la impresién de asignacion de las
preguntas a la Profesional Especializada.
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Envie a través de correo electronico a [a Secretaria General y de Gobierno el cronograma de
capacitaciones generadas por el Archive General de la Nacién.
Cronograma de capacitaciones Archivo ©
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Envié por correo electrénico la capacitacién ofrecida por el SENA relacionado con Innovacién,
con el propodsito que la convocatoria sea ofrecida a los servidores pliblicos de la Alcaldia, dada
la necesidad de avanzar en la Politica de Gestidn del Conocimiento e Innovacion.

M Gmail Liliam Barrera M, <agentedecamblods@gmail.com>

Informacién sobre Innovacién
3 monsajes
Lillam Barrera M. <agentedecambio45@gmall.com> 31 da marzo de 2025, 13:37
Para: planeacion@caligov, secrelariageneral ginobra-valle <secrelanagen@ginebra-valie.gov.co>,
geblgrnoenlinga @ginebra-vallo.gov.co
Corthal saludo,
Les comparto esls convosatoria. esparo sea de su interés y se repliquo a1 personal.

En la picza publiataria anexa encontrard informacidn resperto a el contenido temético ded curso GENERACION DE
IDEAS INNOVADORAS CON DESIGN THINKING que certifica 48 horas v el cual se proyecta inldiar el midreoles 9 de
abrif a las 8:00 a.m.

En esta oportunidad & curso se ofrece en modalidad presenclal que se dictard mediante encuentro virtual - sinerdnico,

por lo quzl se requiese realizar conexidn sincrdnica con el tnstructor asigriado por 2 horas un dia a b semana {muércoles,
intdando el 9 de abril) eon adicén de trabajo independiente o autdnomo de 2 horas, para un total de 4 horas semanales,

Se Adjunta a este informe aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social que
se relacionan en la Planilla Integrada de Liquidacion de Aportes No. 7963863531 y CUS y/o
numero de referencia 1374455878 pagada el 31 de marzo def 2025, correspondiente al mes
de marzo de 2025,

Para constancia de lo anterior, se firma en Ginebra Valle del Cauca el 31 de marzo de 2025

Informe elaborado por:

(7///6@%/4”6&

LILIAM BARRERA MONTENEGRO
C.C. 31.852.496 de CALI
Contratista Departamento Administrativo de Planeacion
Ginebra del Valle del Cauca.
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S emi PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
=y S0l COMPROBANTE DE PAGO BBVA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 31852496

NOMBRE O RAZON SOCIAL: LILIAM BARRERA MONTENEGRO
CIUDADMUNICIPIO: CAL] DEPARTAMENTO: VALLE
DIRECCION: CALLE 2 # 22.28 TELEFONO: 5556490
TIPO AFORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades de consultaria da
FORMA DE PRESENTAGCION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 03 - GINEBRA
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA) NO

DATOS GENERALES DE A PLANILLA

NUMERO PLANILLA; 7863863531 TiPO DE PLANILLA: -INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: marza PERIODO COTIZACION MES: marzo

OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2025 SALUD: ANO: 2025

DIAS DE MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mm/dg): 2025/03/31 NOMERO AUTORIZACION: 1374455878
NOVEDADES

ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP bOR VSP | VST | SLN |COM IGE LMA | VAC | AVP | VCT | IRP

K N LIQUIDACION GENERAL N
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD '
ADMINISTRADORA
NIT CADIGO " ' NOMBRE... _
8000887022 EPSDi0 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 $ 250.000
SUBTOTAL: 1 $ 250.000
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
8600111536| 14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $ 10.500
SUBTOTAL: 1 $ 10.500
VALOR SIN MORA: $ 260.500
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 260.500




& PSE Transaccién Aprobada - CUS 1374455878

1 mensaje

<serviciopse@achcolombia.com.co> fun, 31 de mar de 2025 a la hora 11:41 a.m.
Para: liliambarrera@hotmail.com

iHola, Liliam Barrera Monienegro!

Gracias por utilizar los servicios de BANCO
BBVA COLOMBIA S.A. y PSE. los siguientes
son los datos de tu transaccion:

- oo Aprobada @




