CUNDINAMARCA
COLOMBIA
IPeper oefog!
ORDEN DE PAGO 2025000042}/
FECHA:| 13/03/2025 .-
DATOS GENERALES
CLASE DE CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
ACTO PROFESIONALES N° 074 2025 ./ FECHA 11/02/2025.
OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA Y
TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA e

VALOR INICIAL

$22.500.000

TIPO DE PERSONA JURIDICA NATURAL X
NOMBRE Jenny Paola Pineda Ruiz ./ | IDENTIFICACION 1.019.086.249 _~
PAGO
Clase de Pago Numero Periodo Valor Saldo N° Pagos
Pago Parcial X 1/ 11?3/%%//22%22%7/ $2.250.000-" | $20.250.000] 10 ©

VALOR DEL PAGO

DOS MILLONES DOCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MICTE -




d@ﬁwé&m&s&

El supervisor certifica que la informacion consignada en el informe rdenas

de supervision y en esta orden de pago es veraz; corroboro que el Secretaria de Desarrollo
contratista cumplio con las obligaciones del contrato incluyendo el Economico y Social
pago de aportes a seguridad social. Supervisor

La Alcaldesa Municipal autoriza el pago establecido en esta orden
de pago, sustentado en el seguimiento tecnico, administrativo y Al
financiero que acredita el supervisor del contrato.

- EIarte
Alcaldesa Municipal

Alcaldia Mujicipql de Vergarq, cundinamarea
Nit.8 i99994 8

Palatio Municipatl

Cra 5 N°2-18

Contacto

3107739158 [ 3134501712

242, N = alcaldic@vergara-cundinomarca.goy.co
?K%fé www.vergara-cundindmarca.gov.co




CUNDINAMARCA

/Ww 7;’(65/’

INFORME DE

INo.

: SUPERVISION '\ 2025000042/

RELAT]VO A CORTE SEGUf ' ACTA PARCIAL No. 1

FECHA DE PRESENTACION DEL INFORME

13/03/2025

CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES N°

07412025,

<

-DATOS GENERALES

OBJETb PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA

Y TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA/

ENTIDAD
CONTRATANTE

 ALCALDIA MUNfiLCibALiE}EQEhéARA CUNDINAMARCA

CONTRATISTA:

Jenny Paola Pmeda Ruiz~

NUMERO DE IDENTIFICACION:

1. 019 086. 249/

VALOR/INICIAL DEL CONTRATO

s 22.500.000.
ADICION s l
VALOR TOTAL DEL CONTRATO 3 22.500.000 |

| FECHA  SUSCRIPCION 12 de febrero 2025 - |

SUFSERVI SOR KAREN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS-SECRETARIA DESARROLLO
g o | ECONOMICO Y SOCIAL
REGISTRO ~ — —
PRESUPUESTAL RES - 2025000098 11/02/12025 |

TERMINO DE EJECUCION DEL

CONTRATO

Hasta el 11 de Diciembre del 2025 ¢

FECHA INICIO EJECUCION DEL"CONTRATO

12 de Febrero 2025 ¢

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO

11 de diciembre 2025 /

ASPECTOS FINANCIEROS (ENTREGA DE RECURSOS)

FECHA DE PORCE COMPROBA
CERTIFICACION | NTAJE NTE DE
Lo DE | DE EGRESO
FECHA DE | FACTU
CO?@ICEPTO CUMPLIMIENTO AVANC} PAGO VALOR RA

DE REQUISITOS E

RIDO

| REQUE




PRIMER PAGO/’ 13/03/2025#" | 10,00%| EN TRAMITE4 $fZ.250.000 - 1 | EN TﬁizAMITE L~
TOTAL DESEMBOLSOS A LA FEGHA DEL INFORME o so|
REDONDEADO A PESOS _ - R
, PAGOS PARAFISCALES v
: ' ARL/OTROS o ‘

MES v SALUD | PENSION  PARAFISCALES i PLANILLA = TOT{\L $ |
FEBREROf $ 118.7004'$ 151.900 f¢$’ ) 5000{‘ 84938659 . $ 2;5375.600/
OBSERVACIO | El contratista presenta informe y anexa los pagés de RIESGO ! 1
NES: seguridad social en desarrollo del objeto contraétuatj" : <
ESTADQ DE AVANCE DEL CONTRATO : B
% AVANCE DEL PROYECTO, PROGRAMADO PARA LA FECHA - 10,00% 5"

% AVANCE DEL PROYECTO, EJECUTADO A LA FECHA - _"- ) 10,00% & * f
FECHA DE ULTIMO INFORME DE SUPERVISION ' " N/A [ )
PERIODO QUE CERTIFICA 12/02/2025-11 03/2025 /

NOTAS AL PRESENTE INFORME DE SUPERVISION (Indicar si el avance es normal o pr
inconvenientes)

=senta

;
N

1.Dirigir la banda sinfénica y la banda tradicional del municipio Realizo una reciente difusion y

convocatoria realizada para nuestra Banda Sinfénica, para lograr un notable desarrollo m
Charlas Informativas: llevo a cabo sesiones informativas en las aulas del colegio Fidel Leon Tria
donde destaco el trabajo realizado por la banda e invité a mas estudiantes a unirse. Carteles y
Volantes: Disefio y distribuyo carteles y volantes en diversas areas del colegio, resaltando la
convocatoria para nuevos integrantes. Reuniones Abiertas: organizo reuniones abiertas para co

la experiencia de ser parte de la banda y responder preguntas de los interesados por medio de | -

WhatsApp. Promocién en Redes Sociales: Utilizo las plataformas:de redes sociales para generz
entusiasmo y alcanzar a un publico mas amplio. 2.Generar estrateglas que permitan dentro
banda sinfénica y banda tradicional desarrollar la capacidad musical para el dominio de |

diferentes instrumentos a través de su estudio: Realizo la labor dé llevar diferentes instrumentos

para desarrollar estrategias que aborden una variedad de enfoqgés. E‘.sta diversidad permite inte
multiples perspectivas y herramientas pedagoégicas, para que los 'estd"diantes tengan alternativa
escoger instrumentos 3. Apoyar las actividades que se desarrollen en los eventos sociales
culturales programados desde la Secretaria de Desarrollo e Inclus:on Somﬁl ylo la

Administracion Municipal en general: Ejecuto el proyecto de solicitud de maestros del IDECU
cual tiene como objetivo principal mejorar la calidad educativa y atender las necesidades especi

los estudiantes. Este proyecto implica la identificacion de los perfiles requeridos, la elaboracion J:Ie los

documentos necesarios y la coordinaciéon con las autoridades pertinentes para asegurar una

implementacién efectiva. Elaboro los documentos necesarios para formalizar la solicitud de maestros.

Esto incluye la creacion de descripciones de puestos detalladas, especificaciones sobre las
calificaciones requeridas y procedimientos para la presentacion de solicitudes. Ademas, desar
cronograma que establece fechas clave para la recepcion de aplicaciones. Efectud en el marco
actividades administrativas, llevo a cabo las inscripciones necesarias para el nuevo ciclo. Este p
ha incluido la recopilacién de informacion esencial de cada estudlante asegurando que todos o
‘|sean precisos y estén actualizados.
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_|Para facilitar la gestién de esta informacion, disefio formatos en Excel que permiten una actualizacion
‘(eficiente de los datos. Estos formatos incluyen campos especificos para cada tipo de informacién
requerida, como: Nombre completo,Nimero de identificacion,Datos de contacto,Informacion adicional
relevante. Cada formatc’g ha sido estructurado de manera que se pueda completar facilmente y se
pueda utilizar para futuras actualizaciones. Esto no solo optimiza el proceso de inscripcion, sino que
también garantiza que tengamos un registro claro y accesible de todos los participantes. 4.
Implementar estrategias pedagdgicas motivadoras que garanticen la continuidad de los
procesos de la Escuela de Formacion, despertando el interés de los nifios y nifias del municipio
de Vergara por esta préctica artistica: Realizo una convocatoria a todos los estudiantes antiguos
para el proceso de inscripciones, asegurando que se les garantizara su continuidad en la Escuela de
musica: A través de llamadas y comunicaciones directas, . informé sobre las fechas y requisitos
necesarios para formalizar su inscripcién. Este esfuerzo busca no solo mantener a nuestros
estudiantes en el proceso musical, sino también brindarles el apoyo necesario para que puedan
continuar su formacién de manera efectiva y sin interrupciones Realizar un plan de trabajo con metas a
corto, mediano y largo plazo Realizo, un trabajo junto al maestro Giuseppe y la maestra Paola para
iniciazun conjunto de actividades que incorporan metas a largo, mediano y corto plazo Este enfoque
permitié estructurar las acciones de manera efectiva, asegurando que cada etapa del proceso estuviera
alineada con nuestros objetivos educativos. A través de esta colaboracién, busco no solo fomentar un
ambiente de aprendizaje dinamico, sino también garantizar que los estudiantes tengan un camino claro
- |hacia el éxito, dentro del trabajo se realiz6. Demostracién de Instrumentos: Presento una variedad de
linstrumentos de percusion, metales y maderas, explicando sus caracteristicas y la importancia de cada
uno en-una banda sinfénica Interaccion con los Estudiantes: . Fomento la participacion de los .
estudiantes, permitiéndoles probar.i}algunos instrumentos y experimentar con los sonidos. Charla
Inspiradora: Compartié su experiencia personal sobre como la musica ha influido en su vida, la
importancia de la practica y la dedicacion en el aprendizaje musical

‘Como realizacién del primer paso del plan de trabajo efectud estos talleres motivacionales 6.Liderar
los procesos de ensamble de la Escuela de Musica en articulacién con los demas formadores
Efectlo contactarse con el maestro de Marcial, batucada y los maestros del grupo sinfonico para
‘artic_},ulat los procesos de formaciéri musical, revisando conjuntamente las necesidades de cada uno de
los programas. Este acercamiento busca identificar areas de mejora y potenciar la colaboracion entre
los diferentes grupos, asegurando que los estudiantes reciban una educacién musical integral y de
calidad. Al trabajar juntos, pueden crear un ambiente mas cohesivo y enriquecedor que beneficie a
todos los involucrados. Propuso articular la banda sinfénica con la banda marcial, con el objetivo de
crear sinergias que enriquezcan la formacion musical de los estudiantes. Esta colaboracion permitiria
compaf_tir recursos, metodologias y experiencias, fomentando asi un ambiente de aprendizaje mas
dinamico y cohesivo. Al integrar ambos grupos, buscamos no solo mejorar las habilidades técnicas de
los masicos, sino también promover un sentido de comunidad y colaboracién entre los diferentes estilos
musicales. 7.Las demas que por ley o por la naturaleza del contrato, se requieren para el buen
“|funcionamiento de la c‘antidad. Ayudo a organizar la reunion de las tres escuelas de musica, donde Ia
senora alcaldesa abordaria los procesos y el funcionamiento de!l presente afio. Esta reunién es
fundamental para establecer una comunicacion clara entre las instituciones y garantizar que todos
estemos alineados con los objetivos y expectativas para el afio académico. Su participacién en Ia
organizacion de este evento busca.facilitar un espacio de didlogo y colaboracién que beneficie a todas
las partes involucradas, Recibié elinventario y las llaves de la Casa de la Cultura, correspondiente a la
Secretaria de Desarrollo Econdmico. Este proceso de entrega es fundamental para garantizar la
correcta administracion y uso de las instalaciones y recursos disponibles. A partir de ahora, se
comprometio a mantener un registto adecuado del inventario y a asegurar que las llaves se utilicen de
-maﬁera‘{ responsable, contribuyendo asi al buen funcionamiento de la Casa de la Cultura.

;




©

UNA VEZ REVISADO EL INFORME PRESENTADO POR EL B
CONTRATISTA Y DE ACUERDO CON LA VERIFICACION SE AUTORIZA EL PAGO
DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL Y LOS CORRESPONDIENTE|
REQUISITOS PARA PAGO : i
PARA | OBJETO DEL
GIRO - GASTO . NOMBRE VAI:OS
CON

RECURS |2.3.33.3301.3301| servicio de apoyo al proceso de formaciéh artistica y
ON] 126.2.3.2.02.02.0 | cultural CULTURAPromocion y acceso efectivo a procesos

50 :
PROVENI|09.62011.12.43.|  culturales y artisticos - FUENTE:A.2.4.3.02-5GP- | © 223070007
ENTES 02 / PROPOSITO GENERAL-CULTURA -
DE - 3 . : L A
VALOR TOTAL APAGAR - $2.250.000”

o . =

EN YELIPZA BENAVIDES CARDENAS
ARIA DESARROLLO ECONOMICO Y SOGIAL

Alcaldia Municipal de Vergara, Cundinamarca
Nit.89999944 '
Palacio Municipal

Cra 5 N° 2-18

- Contacto

3107738158 { 3134501712 e
alcaldla@vergara-cundinamarca.govico
www.vergarg-cundingmarca.gov.co i
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P ‘ CERTIFICADO DE APORTES AL
COmpZRSGf é mlpiaﬁina*{)om SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

Se certifica gue JENNY PAOLA PINEDA RUIZ identificada con CC numero 1019086249, aporté por JENNY PAOLA PINEDA
RUIZ, |dent|f|cado(a) con CC nimero 1019086249 por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Segundad

Social, medlante tipo de planilla | nimero 84938659 para el periodo de salud 2025-02 y pensiones 2025-02 de la siguiente
forma. -

Salud EF‘5008 Compensar 860066942 [59{ 0| X ' 0 20 $948.000  0,12500 $118.700{ Febrero - 84338659 12/03/2025 | N
-EPS o ° 2025
Riesgos 14-23" POSITIVA 860011153 {591 0 | X : o 20 §949.000 0,00522% 1t $5.000] Febrero 84938659 12/03/2025 § N
taborales COMPANIA ’ . 2025
Vi §r E
. SEGUROS
Pensiones 2302@_1 Prpl_eccmn 800229739 58]0} X E g il 20 $943.00%. 0,16000 $151.800 | Febrero» 84938659 12/03/2025 § N
i : NG + < 2025 .
» Prateccion) - . -
i * { k2
? .
$ s
. a f
T
-
2 \
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- 2 ) -
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L " i
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& e ¢

El presente cemﬁoado se expide a los 13 dias de mes Marzo de 2025
Este documenio esta clasn‘scado como privado por parte de Compensar Operador de Enformacyon
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. Buscar...

Area de Trabajo = Send = Administracion de contrates = Ver contrato

¢ Informacién yeneral
. 2 Condiciones o i P - .

S i Cancelar E ; < - Evaluacién de la Entidad Estatal ~ >
3 Blenesy servicios !
VER CONTRATC
£ Documentos del Proveedor . .. :
Ejecucién del Contrato

& Documentos del contrato * Porcentaje . Recepcion de articulos )

3 Informacion presupuestal Referencia fecha prevista de entrega % de ejecucisn prevista Fecha real de entrega % de ejecucion real Estado
' L. No existen resultados que cumplan con los criterios de bt d cificados

7 Ejecucidén del Contrato g P n los criteri usqueaa espect

& Modificacionss def Contrato

PlaﬁX de Pagos

. & Incumplimientos
¢Se requieren emisiones de .
.. Si- No
cédigos de autorizacign?
Identificacion de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucidn del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
2_ARL.pdf 2_ARL.pdf Compfador Descargar Detalle
- E 3_074LRP.pdf R 3_074_RP.pdf Comprador Descargar Detalle
4__074_DES!GNAC|ON SUPERVISOR (1).pdf 4_074_DESIGNACION SUPERVISOR (1).pdf Comprador Descargar Detalle
s . 5_ACTA DE INICIO NO.074 JENNY.pdf 5_ACTA DE INICIO NO.074 JENNY.pdf Comprador Descargar Detalle
] INFORME DE ACTIVIDADES No. 1.pdf INFORME DE ACTIVIDADES No. 1.pdf Proveedor Descargar  Detalle
. Borrar Cargar nuevo |
* Cancelar | ) . : < Evaluacién de la Entidad Estatal . > :
R a2 E oL L . N - -
- .
[ )
©VORTAL' 2018 . 7+

018000-52-0808 vwaww.colombiatompra.gov.iea/soporte  Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm

}



MUNICIPIO DE VERGARA -
Cédigo:
PROCESO FINANCIERO Version:
Pagina: 1 de 1

COMPROBANTE DE EGRESO Nro: EGR - 2025000154

Nit: 899999448-5
viemes, 14 de marzo de 2025

COMPROBANTE AFECTADO coMm | 2025000120 | ‘ " {4-mar.-25
1. DATOS DEL BENEFICIARIO - - '
NOWBRE PINEDA RUIZ JENNY PAOLE

DIRECCION  CARRERA 140C N0\137-31 BOGOTADC

CCoNIT 1019086249 DV ¢
TELEFONO 3219179367

BANCO CUENTA TIPOCUENTA  CTAAH
CHEQUENo  TBA VALORPAGO  2,110,000.00
DESCRIPCION
ACTA DE AVANCE NO. 01- CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 074 DE 2025 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES CONG DRECTOR
DE LA BANDA SINFONICA Y TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA CUNDINAMARCA ;
SON | DOS MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS MC. o "‘ ’ ' ’ ]
2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE ’ ' j | RETENCIONES
CUENTA || RUBROPPTAL [T NOMBRE | besmos|[[ creoros|[TiFo |[BASE 1] %
l111006014438 1 l | LCuenta Maestra SGP Proposito General ) ! l 00.00 [ l 2,410,000.00 l
24010101 | 12.i33.3301 3301126 ] E&énes;?servicio& T l l 2,116,000.00 [ [ oo.oﬂ
- [ SUMASIGUALES || 2miapono0 || Ziicgan ]
3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENGIA |
CDP | REGISTRO | RUBRO } NOMBRE | VALOR
2025000106 2025000008 2.2.33.3301.3301126.2.3.2.02.02.0 Servicio de apoyo al proceso de formacion artistica y cultural CUL TURApromocion ¥ 30080 2.250,000.00
- 09.92911.1.2.4.3.02 efectivo a procesos culturales y arfisticos . FUENTE: 1.2.4.3.02-5GP-PROPOSITO
GENERAL-CULTURA
[TOTAL PRESUPUESTO | 2.250,900.06 |

Elabbré: NUBIAG Modifico: Firma y Sello Beneficiaric

I Reviso:

\“\\ - " ‘.. = - d e o
RIA MARECHA OLARYE " BENHURAKDRES BUSTOS SARMIENTO o
LCALDESA MUNICIPAL SECRETARIO DE HACIENDA ¢.c 6 Nit







MUNICIPIO DE VERGARA
Nit: 899999448-5
v%a;“fén%%ﬁi?if RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2025000129

"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"

El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Legales y
CONSIDERANDO:

Que en el presupuesto de rentas y gastos existe saldo disponible en el (los) siguiente(s) rubros presupuestales:

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA I » B
CDP * | REGISTRO | RUBRO { NOMBRE ‘ | VALOR
2025000106 2025000098 2.3.33.3301.3301126.2.3.2.02.02.0 Servicio de apoyo al proceso de formacion arfistica y cultural CULTURApromocion y acceso 2,250,000.00
00.92911.1.2.4.3.02 efectivo a procesos culturales y artisticos . FUENTE: 1.2.4.3.02-SGP-PROPOSITO
GENERAL-CULTURA
TOTAL PRESUPUESTO l 2,250,000.00

Que ef presente gasto se hace necesario para: ACTA DE AVANCE NO. 01 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES 074 DE 2026 PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO
DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA Y TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA
CUNDINAMARCA
Por Concepto de: ACTA DE AVANCE NO. 01 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 074 DE 2025 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA Y TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA
CUNDINAMARCA

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Reconozcase y Ordenase pagar la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MC. {$2,250,000.00) a
PINEDA RUIZ JENNY PAOLA con Nit: 1019086249

Por Concepto de: ACTA DE AVANCE NO. 01 - CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 074 DE 2025 PRESTAR SERVICIOS

PROFESIONALES COMO DIRECTOR DE LA BANDA SINFONICA Y TRADICIONAL DEL MUNICIPIO DE VERGARA
CUNDINAMARCA

ARTICULC SEGUNDO. Se autoriza al Sefior{a) Tesorero(a) del lugar, para que con cargo al siguiente rubro presupuestal pague la cantidad expresada en el
articulo pnmero previa presentacion de los documentos de ley.

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL VIGENCIA

CDP ‘| REGISTRO | RUBRO } NOMBRE | VALOR
2025000106 2025000098 2.3.33.3301.3301126.2.3.2.02.02.0 Servicio de apoyo &l proceso de formacion artistica y culturaICULTURApromocron y acceso 2,250,000.00
» 08.92911.1.2.4.3.02 efectivo a procesos culturales y artisticos . FUENTE: 1.2.4.3.02-SGP-PROPOSITO
GENERAL-CULTURA
ITOTAL PREéUPUESTO . ] 2,250,000.00
Se expide en VERGARA a los 14 dias del mes de Marzo de 2q25
& %g\\ i3
ANAf 'MARIA MAHECHA OLARTE i
i ALCALDESA MUNICIPAL '
. CAUSACION CONTABLE I\HJMERO 2025000129 ; ﬁ; 14/03/2025
Cuenta INombre de la Cuenta [Centro Costo | Débito| Crédito|
24010101 - Bienes y servicios § 00.00 2,110,000.00
55060605 Escuelas de formacion arfistica ! 2,250,000.00 00.00
13058801 Estampilla Adulto Mayor Tercera Edad 9999929999 00.00 90,000.00
13058802 Estampilla Pro Cultura 9999999999 00.00 23,000,00
13056201 s Sobretasa Bomberil

9999999999 ‘ 00.00 1,000.00
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MUNICIPIO DE VERGARA
Nit: 899999448-5
ALCALINA MUMICTRPAL o o u
i cuniuscs  RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 2025000129

BIT. 82,802 4433

"POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA DEUDA Y SE ORDENA UN PAGO"
El ALCALDESA MUNICIPAL En Uso Sus Atribuciones Légales y

13052101 impuesto de-Avisos Tableros y Vallas 9999999999 00:00 3,000.00
13050803 Impuesto de Industria y Comercio Act, Servicios 9999999999 00.00 23,000.00
2,250,000.00 SUMAS IGUALES 2,250,000.00 | 2,250,000.00 f
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Cuenia Lrigen

Cuenta de ahorros
{Alias}
1*‘1*44‘38
MUNICIPIO DE VERGARA \CUENTA MAESTRA PG
Monta a debitar; $15946400,00

. Aditionai information

Concepto::
Nimero de aprobacién:

Fecha de creacién:
Direccién 1P

_ Costo de fa transaccién:
Tipa transaccion:

Estado:
¢ Autorizadores:,
Tipocuenta . Banes Naraero cuenta Nombie
Cuenta de ahorros : BANCOLOMBIA *EXRLOT3 i jose agustin arias ramire
Cuenta de ahorros i BANCOLOMBIA : FERRZ073 ¢ lcse agustin arias ramire .
Cuenta de ahorros : BANCOLOMBIA . ¥AIRETS ¢ jessica tatiana hernande -
Cuenta de ahorros BANCOLOMBIA ¢ | RwARRG7T7 jamilton trivifio vanegas
Cuenta de shorros : BANCO AGRAPJQ B »*“"‘2998 . SANDRALILIANA GONZ
Cuenta de ahorros ! $BVA COLOMBIA , | owkaagyny w1 JENNY PADLA PINEDAR

informacion de Pago
Cantidad de registros:

i 6
Fecha de pago:
14/03/2025
1838184656
14/03/2025
209.14,113.218
$0,00
Débito/Crédito
Aprebada
Referenaia ) Moo
310-0 $3378000,60
310-0 $3378000,00
3100 $2673000,00
310-0 $1734400,00
310-0 $2673000,00
310-0 $2110000,00

Mumere de faotera
egrils
egria7
egriso
egris2
egris3
egrisd



