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ACTA DE LIQUIDACION CONTRATO 003-2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NUMERO 003 DE 22
DE AGOSTO DE 2024 CELEBRADO ENTRE LA CONTRALORIA MUNICIPAL DE SAN
JOSE DE CUCUTA Y GLERY YOLANY ZABALA BARON.

En la Ciudad de San José de Cucuta, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo del
afio dos mil veinticinco (2025), se reunieron, el doctor OSCAR ENRIQUE SANDOVAL
BLANCO, Contralor del Municipio de San José de Cucuta, identificado con la Cédula de
Ciudadania N0.13.718.453 de Bucaramanga, en calidad de contratante y la Sefiora
GLERY YOLANY ZABALA BARON, identificada con la Cédula de Ciudadania
N0.1.098.639.164 de Villa del Rosario - Norte de Santander en calidad de contratista, vy el
supervisor URIEL QUINTERO LOBO, identificado con la Cédula de Ciudadania
N0.13.495.546 de Cucuta, Sub-Contralor ( C ) de la Contraloria Municipal de Cucuta, con
el fin de liquidar el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales Numero N° 003 de
2024, para dar cumplimiento al articulo 10 de la Resolucién 0312 de 2019 en lo
relacionado con el “disefio e implementacion del Sistema de Gestion de SST para las
empresas de once (11) A cincuenta trabajadores” ; una vez cumplido el objeto del mismo
por parte de la contratista y recibido a satisfaccion por parte del Supervisor de la
Contraloria Municipal de San José de Culcuta, previa a las siguientes consideraciones:

PRIMERA: Que en la Contraloria Municipal de San José de Clcutay GLERY YOLANY
ZABALA BARON, se celebr6é el Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
N0.003-2024 de prestacion de servicios profesionales como especialista en Gerencia en
Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, para que realice la actualizacion,
administracién y ejecucion del Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo de la
Contraloria Municipal de San José de Cucuta, para dar cumplimiento al disefio e
implementacién del Sistema de Gestién de SST, Sistema General de Riesgos Laborales
el dia dieciocho (18) de mayo del afio dos mil veintitrés (2023), cuyo objeto es:
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ESPECIALISTA EN
GERENCIA EN RIESGOS LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
PARA QUE REALICE LA ACTUALIZACION, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL
SISTEMA DE GESTION Y SEGURIDAD EN EL TRABJO EN LA CONTRALORIA
MUNICIPAL DE SAN JOSE DE CUCUTA”.

SEGUNDA: Que el valor del Contrato firmado fue por la suma de OCHO MILLONES DE
PESOS ($8.000.000, oo) M/ CTE, que corresponde a los honorarios.

TERCERA: Que el plazo para la ejecucion del Contrato se fijé por el término de dos (02)
meses, contados a partir a partir de la suscripcion de la respectiva acta de inicio, previo el
cumplimiento a los requisitos de perfeccionamiento.

CUARTA: Que el dia veintidds (22) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro
(2024), se dio inicio al Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 003 de 2024
para la Prestacion de Servicios Profesionales como especialista en Gerencia en Riesgos
Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, para que realice la actualizacion,
administracion y ejecucion del Sistema de Gestibn y Seguridad en el Trabajo en la
Contraloria Municipal de Cucuta y fecha de terminacién veintidés (22) de octubre del afio
dos mil veinticuatro (2024).

QUINTA: Que de comun acuerdo Yy certificacién expedida por el supervisor del Contrato
de Prestacion de Servicios Profesionales No.003 de 2024, como Especialista en Gerencia
de Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, para que realice la actualizacion,
administracion y ejecucion del Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo en la
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Contraloria Municipal de Cucuta, se verificé la TERMINACION y el cumplimiento efectivo
de las obligaciones contraidas en el Contrato, asi:

e Constancia de Certificacion, de fecha veintitrés (23) de septiembre del afio dos mil

1.

veinticuatro (2024), expedido por el Sub-Contralor Municipal ( C) de la Contraloria
Municipal, doctor URIEL QUINTERO LOBO, Supervisor del Contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales No0.003 de 2024, para que realice la actualizacion,
administracién y ejecuciéon del Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo en la
Contraloria Municipal de Cacuta, mediante el cual hace constar que GLERY YOLANY
ZABALA BARON con C.C. N° 1.098.639.164, dio cumplimiento al Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales N0.003 de 2024 como especialista en
Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el trabajo, para que realice
la actualizacion, administracion y ejecucion del Sistema de Gestion y Seguridad
en el Trabajo en la Contraloria Municipal de San José de Culcuta, suscrito el dia
veintidés (22) de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024), y segiin Cuenta de Cobro
de fecha 23 de septiembre del 2024, por valor de $4.000.000; dejando constancia que
se cumplié con el objeto del contrato, con las siguientes:

PRIMER INFORME DE CUMPLIMIENTO:

Reporte de evaluacién al fondo de riesgos laborales vigencia 2023.

REPORTE DE AUTO EVALUACION DEL SG-SST AL FONDO DE RIESGOS LABORALES

VIGENCIA 2023: Documento de reporte enviado en marzo 2024

2.

‘\"‘:J T L T Mimars Aadicade: REME-SGSST - 230486 - 2022 -1

ESTANDARES MINIMOS SGSST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION

waLoR
esTAmDAR

Realizar el Diagnostico del Sistema del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud de la

Contraloria Municipal de Cucuta. DIAGNOSTICO DEL SG-SST : Diagnostico de estandares
minimos segun la resolucion 0312 del 2019

cicLo ESTANDAR

ESTANDARES MINIMOS SG-SST
TABLA DE VALORES Y CALIFICACION
CONTRALORIA MUNICIPAL

CALIFICACION
iTEM DEL ‘;1'::;' PESO PUNTAJE POSIBLE i
ESTANDAR tindar  PORCENTUAL EMPRESA O
Cumple  No CONTRATANTE
b No aplica
otalmente  cumple

3. Disefiar y ejecutar programa de vigilancia epidemioldgica para riesgo biomecéanico. DISENO DE

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA PARA RIESGO BIOMECANICO : bando

cumplimiento al Decreto 1072 Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.4.6.12.
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SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN Fecha
EL TRABAJO 10 /09/2024
‘:J\ s PROGRAMA DE VIGILANCIA OSTEOMUSCULAR Versién: 1
CONTRALORIA
Lo ol de Cdcu PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN Pagina
DESORDEN MUSCULOESQUELETICO 1 de 26

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA EN DESORDENES
MUSCULOESQUELETICOS

EN RIESGO BIOMECANICO
CONTRALORIA MUNICIPAL DE CUCUTA

Asesorado por:

SANDRA YANETH ESTUPINAN VALDERRAMA
FISIOTERAPEUTA
ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL

Fimminint 7t Aecartidas o marearin it ]

4, Actualizacién de Matriz de identificacién de riesgos segun la GTC45. ACTUALIZACION DE
MATRIZ DE PELIGROS SEGUN LA GTC45: Dando cumplimiento al decreto 1072 del 2015 en los Articulos 2.2.4.6.15;
2.2.4.6.26.

FORMATO MATRIZ DE IDENTIFICACIGN DE PELIGROS, VALORACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE CONTROLES
+
dl' = PROCEDIMIENTO IMPLEMENTACION Y MONITORED DEL SG-55T
CONTRALORIA MUNTCIPAL E COCUTA X
AREA O PROCES: | ADMINISTRATIVO UBICACION: CUCUTA - calle 11 # 5-49 Edificio palacio municipal de Cucuta. Segundo piso
FECHA DE EVALUACION ACTUAL (DD/MM/AA):
11j08/2004 ELABORO: GLERY YOLANY ZABALA BARON
33| (ATEROSPARA
FELEEAD CONTROLESEXSTENTES |  EVALUADONDELRESED | 3| ESTARLECER MEDIDAS DE T
FHIE T
33

lasiticaion
vl e
Gontroles de

wn | Danenpaian

H

¢ - MATRZDEPEUGRDS | soon

5. Actualizacion de la Matriz legal. ACTUALIZACION DE MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES:
Dando cumplimiento al decreto 1072 del 2015 en los Articulos 2.2.4.6.8

Fecha actualzacion: 1008/ 2023
RIZ DE REQUISITOS LEGALES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Revision: 111092024
TESCRPOION Resitzo i

aricdo 4 Acclent b oy

0o reba e

6. Ejecucién de Actividad del programa medicina preventiva, acompafiada por la empresa
ENCANTO SPA. PREVENCION DE LAS ENFERMEDADES Y PROMOCION DE LA SALUD:
DANDO CUMPLIMIENTO Decreto 1072 de 2015. Articulo 2.2.4.6.12. Se realiza dia de
relajacién como actividad de prevencion de estrés laboral.
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7._Encuesta de condiciones de salud. RESULTADOS DE LA ENCUENSTA DE CONDICIONES DE
SALUD

° SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN Fecha.
— EL TRABAJO 10 /0912024
L)
o PROGRAMA DE VIGILANCIA OSTEOMUSCULAR Version: 1
CONTRALORIA
Municipal de Cocuts INFORME ENCUESTA DE AUTOREPORTE DE Pégina
CONDICIONES DE SALUD OSTEOMUSCULAR 1de 16
1. OBJETIVO

Implementar en la CONTRALORIA MUNICIPAL DE CUCUTA un programa de
vigilancia epidemiologica que permita prevenir y controlar los factores de riesgo
biomecéanico asociados a condiciones ergondémicas de carga estatica y dinamica,
evitando las lesiones y enfermedades osteomusculares generadas por las mismas

1.1. ESPECIFICOS

= Identificar la poblacion sil 4 segn Itad btenidos mediante la
aplicacion de la encuesta de morbilidad.

= Identificar los puestos o areas de trabajo criticas por exposicién a riesgo de carga
fisica mediante inspeccién y aplicacion de los instrumentos correspondientes.

e

. RESPONSABILIDAD

8. inspecciones de puesto de trabajo. ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO Y RESULTADOS
DE LAS INSPECCIONES

Observaciones de Mejora:

e Esde gran importancia que se tenga continuidad en la ejecucion del SG-SST periodo 2024.
También es importante dar seguimiento y continuidad a las actividades propias en prevencién de riesgo biomecanico,
como prevencién de DME.
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e Constancia de Certificacion, de fecha veintiuno (21) de octubre del afio dos mil
veinticuatro (2024), expedido por el Sub-Contralor Municipal ( C) de la Contraloria
Municipal, doctor URIEL QUINTERO LOBO, Supervisor del Contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales No0.003 de 2024, para que realice la actualizacion,
administracion y ejecucion del Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo en la
Contraloria Municipal de Cucuta, mediante el cual hace constar que GLERY YOLANY
ZABALA BARON con C.C. N° 1.098.639.164, dio cumplimiento al Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No0.003 de 2024 como especialista en
Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el trabajo, para que realice
la actualizacién, administracion y ejecucién del Sistema de Gestién y Seguridad
en el Trabajo en la Contraloria Municipal de San José de Cucuta, suscrito el dia
veintiuno (21) de octubre del afio dos mil veinticuatro (2024), y seguin Cuenta de Cobro
de fecha 22 de octubre del 2024, por valor de $4.000.000; dejando constancia que se
cumplié con el objeto del contrato, con las siguientes:

e SEGUNDO INFORME DE CUMPLIMIENTO:

1. Socializar las politicas SG-SST la cual debe ser firmada y publicada. POLITICA DEL
SGSST CUMPLIMIENTO Decreto 1072 de 2015. Articulos 2.2.4.6.5; 2.2.4.6.6; 2.2.4.6.7; 2.2.4.6.8;
2.2.4.6.20; 2.2.4.6.30; 2.2.4.6.31

POLITICA DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

LORIA MUNICIPAL DE CUCUTA E una i

2. Planificar y realizar examenes médicos ocupacionales periédicos, con la certificacién expedida
por el médico. Decreto 1072 de 2015., Articulos 2.2.4.6.8; 2.2.4.6.13, Resolucién 1918 de 2009,
Resolucion 2346 de 2007. Evaluaciones Médicas Ocupacionales, peligros, periodicidad

con

ACTUALIZACION DE MATRIZ DE REQUISITOS LEGALES. Dando cumplimiento al decreto 1072
del 2015 en los Articulos 2.2.4.6.8

3. Ejecutar el programa de habitos y estilos de vida saludable, dependiendo del resultado del
diagnéstico de condiciones de los examenes médicos de los funcionarios (Programa P y P)

ACTIVIDADES DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
Decreto 1072 de 2015.

Articulo 2.2.4.6.12.

Decreto 1477 de 2014.

Resoluciéon 1013 de 2008.

Resolucion 2346 de 2007.

Resolucion 2844 de 2007.

Decreto 1295 del 1994.

Resolucion 1016 de 1989
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INTERVENCIONES PARA PREVENCION DE ENFERMEDADES EN MM.SS

Anexos: SE ANEXA SEGURIDAD SOCIAL y DOCUMENTOS ELABORADOS AL SUPERVISOR DEL
CONTRATO.
Observaciones de Mejora:

e Es de gran importancia que se tenga continuidad en la ejecucién del SG-SST periodo 2024. También
es importante dar seguimiento y continuidad a las actividades propias en prevencion de riesgo
biomecéanico, como prevencién de DME.
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SEXTA: Que la contratista anex6 dos (2) Cuentas de Cobro, por valor de $4.000.000 cada
una para un total de $8.000.000; se adjuntd el Oficio mediante el cual autoriza a la
Contraloria para que realice las deducciones por el concepto de estampillas municipales,
teniendo en cuenta que son de régimen especial no se les practicara retencién en la
fuente.

SEPTIMA: Que en la certificacion de cumplimiento quedo establecido de conformidad al
articulo 50 de la Ley 789 de 2002, donde declaran que han efectuado el pago por
concepto de aportes a los sistemas de salud, pension, riesgos profesionales; igualmente
se adjuntd la planilla de autoliquidacion que corresponde a aportes vigente de Seguridad
Social Integral.

OCTAVA: Que para el efecto del pago se expidié Certificacion del Sub-Contralor de la
Contraloria Municipal (Supervisor del Contrato) de fecha veintitrés (23) de septiembre y
veintiuno (21) de octubre de 2024.

NOVENA: Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 60, la Ley 1150 de 2007 en su articulo 11
y el Decreto 019 de 2012 en su articulo 217, prevé la LIQUIDACION DE LOS
CONTRATOS.

DECIMA: Que el Supervisor del Contrato presenté oportunamente a la Administracion el
proyecto de Liguidacién del Contrato objeto de la presente diligencia.

En consecuencia, las partes acuerdan:

1. Liquidar de Mutuo Acuerdo el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
No0.003 del 2024, como Especialista en Gerencia de Riesgos Laborales, Seguridad y
Salud en el Trabajo, para que realice la actualizacion, administracién y ejecucion del
Sistema de Gestion y Seguridad en el Trabajo en la Contraloria Municipal de Cucuta,
de fecha veintidés (22) de agosto de dos mil veinticuatro (2024).

2. La Contraloria Municipal de San José de Cdcuta y la Contratista GLERY YOLANY
ZABALA BARON con C.C. N°.1.098.369.164 se declaran a Paz y Salvo de la
ejecucion del objeto del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.003 del
2024, como Especialista en Gerencia de Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el
Trabajo, para que realice la actualizacién, administracion y ejecucion del Sistema de
Gestién y Seguridad en el Trabajo en la Contraloria Municipal de Cucuta de fecha
veintidés (22) de agosto del afio dos mil veinticuatro (2024).

3. Las partes expresamente manifiestan que aceptan y estan de acuerdo con la
presente Acta de Liquidacion y en consecuencia de conformidad con lo dispuesto en
el inciso tercero del Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, renuncian a realizar
posteriormente reclamaciones con motivo del desarrollo del Contrato de Prestacion
de Servicios Profesionales No0.003 del 2024, como Especialista en Gerencia de
Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, para que realice la
actualizacion, administracién y ejecucion del Sistema de Gestion y Seguridad en el
Trabajo en la Contraloria Municipal de Cucuta, de fecha veintidés (22) de agosto del
afno dos mil veinticuatro (2024), que se liquida.

4. Valor pagado:

*Comprobante de Egreso CE N0.12182 de fecha veinticinco (25) de septiembre del afio
dos mil veinticuatro (2024), por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000,
00) M/CTE.
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Comprobante de Egreso CE No0.12208 de fecha veintitrés (23) de octubre del afio dos mil
veinticuatro (2024), por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000, 00)
M/CTE

*Ejecutado el 100% del valor del Contrato: OCHO MILLONES DE PESOS
($8.000.000,00) M/ICTE, segun Certificacion expedida por el Supervisor y/o quien hagas
sus veces, anteriormente expuesta.

De conformidad con lo anterior, firman la presente Acta de Liquidacion del Contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales No.003 del 2024, como Especialista en Gerencia de
Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo, para que realice la actualizacion,
administracién y ejecucién del Sistema de Gestidon y Seguridad en el Trabajo en la
Contraloria Municipal de Cucuta, los que en ella intervienen, en la ciudad de San José de
Cucuta, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo del afio dos mil veinticuatro (2024).

OSCAR ENRIQUE S L BLANCO
C.C. N° 13.718.453 de Bucaramanga
Contralor Municipal de Cucuta

CONTRATISTA:

GLERY OLANY j@f}BARON

C.C. No. N0.1.098.639.164 de Villa del Rosario — Norte de Santander

URIEL(QUINTERO LOBO

C.C. No. 13.495.546 de Cucuta
Sub- Contralor Municipal (C)
Supervisor del Contrato

» ) , onatl UniverstarioF. aurdica b [ e
Revis6: Dra. Sandra Liliana Omafia Hernandez, Profesional Universitario/F. Juridica ¥

Calle 11 N©° 5-49 20 Piso-Oficina 202. Palacio Municipal Tel: 60 (7) 57995701 Cucuta - Colombia
Correo: contraloria-cucuta-nortedesantander.gov.co e contraloriacucuta@gmail.com



