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'CONVENIC 4500086951 DE 2020

ASOCIADOS: : MUNICIPID DE MEDELLIN. = SEGRETARIA DE SUMINISTROS Y

SERVICIOS
ASOCIADOS: CORPORAGION CULTURAL CANGCHIMALOS

NIT:'800.2408:460-7

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIAGION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO

. DE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN CON ENFASIS EN
EXPEORACION CON TECNICAS DIVERSAS DE DANZA. )

VALOR TOTAL CONVERIO: CIENTO TRECE MILLONES SETECIENTOS DIEZ MIL PESOS ML (5
113.740.000). Exento de VA

VALOR APORTE MURICIPID: CiENTO DIEZ MILLONES DOSCEENTOS NOVENTA ¥ OCHO MiL
SETECIENTOS PESOS ML (5 410.298.700).

VALOR APORTE ASGCIADG: TRES MILLONES CUATROCIENTOS ONCE ML TRESCIENTOS
PESOS.ML ($3.411.300)

DURACION: CINCO{5) ME‘E'S ES-sin. sﬁp_arer la presente vigencia.

Entre los sus.,ritns g saber ‘KAREN BIBIANA. DELGADO MANJARRES, iderfificada con 1a céduly dé
ciudadania N° 1.018:438.857, en su ¢alidad de Sccfctaria dé ‘Suministroé ¥ ‘Sewicios, nombrada medianta
Decreto Municipal 0003 del 01 de enero de 2020, en uso de sus faculiades legales v las otcrgadas en los
Decretos 0455 de 31 de mayb de 2018, o Decreto 1039 de 20716 y.el Decreto 0760 de 2018, expedido por &l
Seffor Alcalde del Municipio de Medaliin, de una parte, quien en adelante se. Hamargd EL MUNICIPIO DE
MEDELLIN y CORPORAC]ON CULTURAL CANCHIMALOS , Nit. No. 800.249.460-7, representado por
ARTURO VAHOS JEMENEZ identificads con cédula de Ctudadama ‘No. 70, 102.&99 v quien: en adelante se
denominars EL ASOCIADD, se ha convenido celebrar of presenie. convenio, €l cual se regird por las siguientes.
cléusulas:

PRlMERA OBJE‘E'O DEL CONVEN!G CONVENID DE ASOCIACION: PAR& DESARROLEAR EL PROYECTO
DE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN CON ENFASIS EN EXPLORACION. CON TECNICAS
DIVERSAS DE DANZA, de conformidad con los estudios previos 29333, 'sus anexos y la propuesta presentada
por EL ASOCIADO aceptada por EL. MUNICIPIO DE MEDELLIN; Ios cuales. hacer parte sntegrame del
presen‘e CONVENIH. N —

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: Ei;as_cciado debera cumplir con el sigulente alcance def objeto:

Desaroliar. el proyecto de.la Red de Danza de Madellin-en tas comunas y- corregimisntos de-ia ciudad, a través
de la’ :mpiementacrén da Laboratoric de Creacién an Casa - Danza dirigidos. a la primera infancia, nifios,
adoiescentes A jovenes de la cmdad La: Red estara conformada por: se;s (6} procescs loscuales contardn can

PROCESCS segln:&f énfasis, asi:

I
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PROCESO ung (1). Convenio de asociacion para. desaroar el proyecto Red de: danza con énfesis en
ex;:«laraczon £on tecmcaa diversas e danz:a & traves de sigte {7) Laboratenas de Creacién an Casa,. :nciuido el
laboratorio de creacion. & Lntegracron de todos los iaboratcfms En las siglientes comunas: Comuna 2, Comuria

3, Comuna. 8, Comuna 12, Commma. 70. Para ur total de '340 beneficiarios:

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO. El valor del presente convenio asciendeé a ja suma dg CIENTO TRECE
MILLONES SETECIENTOS DIEZ'MIL PESOS M.L {3 113,710.000). Exento de TVA

CUARTA: APORTES: Los apories del presente Convenio se estiman én las Siguientes surias:

Por parte del Municipic de Medellin- los aportes seran de CIENTO DIEZ MiLLONES DOSCIENTOS NOVENTAY
OCHO MIL SETECIENTOS PESOS M.L {3 110.298.700).

Por parte det Asociado. 10s aportes seran de TRES MILLONES CUATROCIENTOS ONCE Ml TRESCIENTCS.
PESOS M.L {5 3.411.300).

PARAGRAFO. Procedenciz da los recursos: -El asociado manifiesta que los apories efaciuados 0:a sjecutarse,

fueron obtenidos en gjercicio de actividades: Iegalmente ejecutadas por eil#; asi mismo, ks demas partes.
manifiestan que cualghigr tipo de aporte quée se efectie para of presentg convenio, procedera dal giercicio-de
actividades lsgaimante autcrizadas zn Calombia.

QUINTA: DESEMBOLSO DELOS RECURSOS: EL MUNICIPIO DE MEDELLIN desembelsar al Asociado los-
recursos apartados de la siguiente forma:

1 desembolso de los recursas apertados por el Municipio de Medellin, debe corresponder A las necas:dades de

cubrimiento da ias actividades sspecificas parg las! cuales se dasting 2| recurse, conforme = la proyeccion y al
cronagrama que con;untamenie se elgbore con 2l supervisor, ask

- bin primer desembolso del 40% del valér total del convemo, conira entrega: de los stgu::ntes productoes:
egntrega de plan de 1raba_[o y relacion de acinwdades 2 desarroliar dentro- del convenio; propussta. para la
articuiacion con los agerites territoriales, contratos def équipe de traba;o ‘de acuerdo a los, perfiles 'y reqursrhas
sugeiidos por la Secretaria de Cultura Cludadanz; listado de inscritos al PROCESO; plan de.comtinicaciones

‘para’las acciones que se implementaran; capacitacionss y sociaizaciones del PROCESO; cerificacién de Paz y

Salvo de aportes parafiscales.

- Un segundo desembolso def 40% del valor total del convenio, .z fos dos {2) meses contra entrega ‘de un
informe parcial de ejecucion con los siguientes productes: informe de gestion que evidencie la- gjecucion de cada
uno de los componentes-del PROCESO. por. parte de todo sl equipe de trabajo; avances de fas actividades

tealizadas hasta |2 fecha; Informe de réuniones de ios Coordinadores; Informe de bitécaras . diarios de campo;

registro ietogréfico y audlowsual del PROCESO; listado de zsistentes.en el Fofmao Unico de Beneﬁc{anos
{SUBJ, -segin parametrcs da. ia Secretarga da: Cultura Cludadana informa i inanciers d& slecudion a ia fecha con
sus debidos soportes; certificacion de Pazy Saivo de apo;'tes paraﬁscales

2
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- Un tercer v if!t:mo desembolso correspondiente al 20% del valor fotal del convenio; previa presentacisn
del informe de- aclividades realizadas por. el asociade, el cual debera contener: informe final que evidencie 2
sieoucion de cada uno: de los componentes de! PROCESO por parte dé todo el equips de trabajo; régistro
_fotograﬁce ¥ audlowsua[ bitdcoras de los arfistas formadores: listada de parbcapantes en ef Formato Unico de
Benefisiarios (SUB) segiln parametros de la Secretaria de G ltira Ciudadana; evaluacion del PROCESO por los
coordinadores, los artistas, forrnaderes vy los participantes; encuestas de safisfaccion ap[rcadae tabuladas,
analizedasy graficadas; publicacion fisica o digital del ‘proyecio, produccian’ docurriental audiovisuai del proyects;
informe v soportes. de las difefentes reunicnss y jomadas de formacién durante el convenio; observaciones y
sugerencias al PROCESO de la Red; Informe finandierc de Ja ejecucion del 100% de las. actividedes con sus
debitdos soportes-y, certificacidn de Paz y Salve de aportes parafisceles.

PARAGRAFO PRIMERO:; La fransferencia electrénica o consignacion para la cancelacion de-cuenias, [ hard EL
MUNICIPIO sujete-a ia disponibilidad de recursos que- presente la Subsseretaria de Tasoreria y respetando el
derecho de tumo conagnado en.elarficulo 18 de fa Ley 1150.de 2007,

PARAGRAFO. SEGUMDO En case de cambic del nimero: dg e cuenta baneara, EL ASOCIADO debera
informar de-elio-al supervisor vio supemsor ‘mediante solicitud formal en 12 qus Justifigie las razones de dicho
cambio y respaidado con un certificado original expedido posf Iz entidad bancaria.

PARAGRAFO TERCERQC: EI super\faor yio- sUpervisor dei convenio autorizaréd el tifimo page del misma, siy
sdlo si EL ASCCIADO se encuentra & paz y salNo con la entrega-de los bishas cargados en carters, que $era
certificado por el equipo de bienes muebles y seguros, de conformidad con lo establecido en ef Decrete 577 de

2011.

PARAGRAFO CUARTO: Los. impuestos, tasas y: contnbumones asuciadas al manejo de la cuenta bancana
donde se: desemboisaran ios recursosseran asumidos por El ASOCIADG en su tofalidad

PARAGRAFO QUINTO. Los rendimisntos: ﬁnancaeros que legaran-a producic los aportes eniregados por EL
MUNICIPIO, serén de propaedad de este Gitimo 'y deberan ser reemboisados una vez terminado al cohvenio de
conformidad.con el-plan-de gastos: establecido.

SEXTA: DURACION DEL, CONVENIO Lavigencia dal convenio sera de CINGC (5) meses sint sobrepasar el 31
de dictembre de 2020; y se iniciara una vez se suscriba el Acta de Inicio entre el Supervisar y EL ASOCIADG,
previa aprobacion de'la garania Unica por parte de los abogados asesares de la Secretarla.

El presente. convenio-se: podré gdicionar de coraformidad con lo-previsto enla Ley 80 de 1993 y demds nomas
guerigen la materia, siempre y cuahdo'sea conveniente v favorable para gl MUNICIPIO DE. MEDELUN

SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: Ef presente convenio se entefiderd perfeccionado una vez

haya $l00 suscriio por las partes. Para su ejecucion se reguiers 1 suscripcion del =cta de inicie previa
apfobiacidn de tas garantias.

-
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PARAGRAFC. Unavez entregada la minuta del convenio, ¢l ASOCIADO cuenta con un plazo maximo de fres (3)
dias hablles para jegalizano.

OCTAVA: COMPROMISQS DE LAS PARTES:

COMPROMISOS DEL ASOCIADO:
En desarrolis del convenio de sscciacion, la ESAL seleccionada debera cumplir con las siguientes actividades:

1. Desarroliar un-cronograma de aciividades previa interfocucion ¥ acuerdo con la Secretaria de Cultura.

2. Reportar at Muricipio de Medellin una cugnta de ghorros tinfca donde serén transferidos jos recursos definidos

en la forma de desembolse de este-convenio.-Los rendimientos que generen 10s recursos apertados por &l

Municipio de Medellin; geran s’emtegrados de acuerdo at prorrateo que para el casose sfectué.

3. Disponer de los recursps asignados solo’ para el cumplimiento del objeto del convenio; asi mismo garantizar la

ccntraparhda a cargo del asociado, los Slaies se verlficaran. de ‘anera mensuai rnedlante informes del

ASCCIADC,

4. Disponer del recurse humano necesario calificado para fa implementacion y-desarrollo de'las actividades que

se realicen ¢n el marco def objeto del convenio.

5, Dasignar al Representante Legal dal ASDCIADC cofio &l enlade & interfocator permanente con &l supenvisor

delegade por la Alealdia de Medellin,

6. Asistir a las reuniories convocadas par la Subsecretarfa de Arte y Cultura para &l seguxmlentc: fortalecimianic

y evaluacion a lz implementacidn de la propuesta

7. Reaizar- et seguimiento al desarroilo v glecucién del Convenio, tanto de los recurses aportadas por el

MUNICIPIO come por el ASQCIADO.

8. Controlar que fos gastos no. superen los recursos destinados a2 la gjscucion dal Convenio y qua se gjusten al

cronograma y presuptigste que hacen. parte integral del proyects presentado por el Asociado.

9. Suminisfrar la informacion y partlc:lpar en la elaboracion de docuimentos e mformes de gestnon que soliciie [a

Subsecrataria de Arte y Cultura, en s tigmpos'y fomiatos solicitados: desdela supervzswon

16. Concertar con el supenisor, ef contenido.de. los diferentes formatos del proyecte para fa recopilacion’ dg

informacion éstadistica; evaluadiones ¥ datos generales que se generan durante la.ejecudian dé ia propuesta.

11. Pragenitar-los inforrres de las actividades realizadas en medio fisico y magnético, con'la periodicidad, calidad

y contenidos solicitados bajo los pardmetros propuestos por la supervisién.

12. Dar a conocer a la Secretaria de Cullurg Ciudadana durante las diferentes actividades del convenio (que as/

se considers pertinentes); la exisfencia de PORS relacionatlas cori la: sjecucion del corvenio..

13. Facilitar la labor del supervisor dando respuesta-opertuna & las observaciones ¥ reguerimientos que se

reaticen.

14. Informar cportunarments 2 la Subsecretaria de Are y Cultura cusndo: existeo sobrevenga alguna de las

innabilidades e inccmpat;bmdades prewstas enla constrtucmn vz ley.

15. Realizar dentro de los eince (5) dias s:guaentes ala suscnpcaon del convenio las gestiones necesaras para gt

cumplimignto de Ios: requ;sltos ¢e ejacucion del- contrato asi como.de sus modzﬁcamones adlcmnes o prorrogas y

asumir los Costos de éstas.

8. ?eco[ectar sistematizar y presentar: perlédxcameme la Informacian cuantitativa y:-cualitativa solicitada’ para

contribuir con la gestitn del programa, de. la Aicaldia de Medelin y la de otros proyedtas v programas:
4
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institucionales, teniendo en cuenta. los formatos establacidos, as/-como los: ineamientos, procedimigntos. y

fequerimientcs que desde & Sisterna ‘Integral de. Gestidgn de Calidad de fa Alcaldia se indiquan, Diche

recolecsién incluye:
a) Reslizar el reporte periddico de lainformacion cuantitativa gue se- requse*a conforme 2 los formatos e
insruceiones brindadas, incluyends un anglisis cualitafivo de la-misma, suando asi.se solicite.
b:Presentar la informeacian grafica. (fomgraf:as) conforme a los lineamientos establecidos.

c) Realizar {a implementacion de acciones de mejoramienta ‘en concordancia. con la politica de calidad de Ja
Alcaldia dé Medellin.
17. L& enfidad ejecutora del proceso, serd responsable de ‘maniener la reserva y confidencialidad de la
informacién ‘gue obtenga‘'como consecuencia de las actividades que desarrolio para el cumpliniiento del objeio
cohtractual,

18. Informar a los beneficiarios -del. pmyedo aue los datos recolectados: podran ser iratados por zmbos

asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y-sus decretos: reg]amentar;os

18.'En ningdn momenio y per ningdn metive el asoclado podid hacer ust-de las bases de datos o cua}quner otra
informacian para propositos diferentes 2 los establecidos en el convenio.

20. Cumnplir'con- el protacolo de bioseguricad reg:strado y aprobado porla ARL del contrafista. Asi mramn el
coniratista daberd garantizar durante toda la-efecucion det contrato la aplicacion de las medidas mecesarias de
protection y tisseguridad de todos ios rabajadores v de toda la cadena de produscion, transporte y distribucion.
21. Cumplir con el pagode salarios/ hénorarios y demas cbfrgacsones laborales, s como los ‘aportés al Sisterna

de Seguridad Social integral, conforme a lo sefialado en ef Arficulo 50 de la Ley 789 de 2002 y nomas

regiamentarias.

22. Publicar todos los sub contrafos que se sustriban en desawollo del convenio asi como la Infonmiacion de
pages (En cumplimiento de lo- dispueste en el arficulc 7= def Decrets 092 de 2016) el ascciado envia la
informacién y el manicipio la carga en'SECOPIL.

23. Cumpiir con el capitilo 6 del Decreto 1072 de 2015 y resclusion 312'de 2019 referente a ia implementacion
del SG-88T de acuerds can les perdmefros establecidos.

COMPROMISOS DEL MUNICIPIO, SECRETARIA DE CULTURA GIUDADANA:

En virfud: del presents converio, o Municipio de Medellin, 8 través de & Sacretaria de Cultura Cludadana, se
compromete &

1..Degigher & supervisidn del;canvenio, quisn vezara par g cumplimiento:de jo. establecido 2n & propuesta.

téenice; admiristrativa y flnancisra preaent“da por el Asocigdo.

2. Sumxmstrar la informaicién riecesaria relacionada con el cumgplimientc de jas especificaciones téenicas
requeﬁdas,

3. Suministrar los logos: de ia Alcaldiade Medellin:

4. Realizar ei desembeolso del aporteque le comespornide, segun |z forma establecida..

§. Poner.a disposicion del 2sociado lainformacion hecasaria que se requlera pare el desarolic de las actividades:

a gjecutar. _
8. Velar por el cumpiimiento de {odas las cléusulas contractyales,

3
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7. Verificar e cumplimiento del.page de salarios/ honorarios y demés obfigacionas. leborsles, asi como los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral,. conforme a io seﬁasadn em el Aricuic 80 de Iz Ley 789 de 2002
¥ normas regiamentanas

8. VerrF fcar el cumplimiento de| protocoio de- ‘bicseguridad registrado y aprobado por la ARL del contrai:s’fa Ast
m:smca vzgﬁar que, durants toda a e;ecu-:ton dg! eontraio, el cortrafistz apligue. Jas - medndas necesarias de
protecrish v bioseguridad de todos los rabajadores y da toda fa cadena da producctén transporte y distribucién..

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES:

-Designar los responsables de seguimiento del convenio.

smplementar y coordinar el desarrolic. del Plan Opelative del convenio, en donde quedéen condensados fecha,
hora, lugar, objetivo; éstrategia, matas, indicador, resultados v responsabie.

-Dat cumplimierto & .la tutd matodoldgica p!anteada ert el documento t8cnico.

NOVENA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el-articuic 50 de la Ley 78S de 2002, EL ASOCIADO
deberd acreditar el pago de los eportes de. sus empleados, a los sistemas de: salud, rigsgos. profesionales,
pensiones v-aportes a las cajas de compensaczon tamiliar; Institito Golombiano de Bienestar Familiar, Servicio
Namonat de-Aprendizaje, cuando a-elic hava lugar, mediante cerfificacion expedida por &l revisor fi scal, cuando
gste ex:sta de acuerdo con los requeram;entos de ley, o.por ei representante legal.

DECIMA: GARANTIAS: prestars garantia que avalaré. el cumphmlenio de todos los compromisos surgidos el
presente convenio, aceptadcs por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, la cual cubrira:

_ i | DURAC!GN ] i 1
AM?ARO DESCRIPCION. . VPORCENTAJE  ADICIONAL FERIDDO .
Cumiplimiento de las obligaciones 10% MESES
1 surgidas del convenio. 4

: Pago de Salarics, Prestaciones R
P2 Sccizles e Indemnizaciones ' 5% ' 3 ANOS

DECIMA PRIMERA: RESTABLECIMIENTG, REPOSICION O AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL ASQGLADO.
astd obligado a restablecer o reporier el valof de la garantia cuando ésts'se hays Visto reducido o agotado por
razon de lasreclamaciones sfectuadas. En cuslquier evento en que-se auments ¢ adicione &l valor del.convenio
0 5@ prorrogue su termino, L ASOCIADO debara ampliar &l vaior de la garantia otorgada © ampliar su vigencia.
segiin el caso. El incumplimiento der Ia obligacidn del ASQCIADO de mantener la- suficiencia de"la garantfa;

facultard al MUNICIPIO RE MEDELLSN a declararla caducidad delconvenio..

DECINMA SEGUNDA: !NDEMNIDAD ‘Bera obligacion de EL.ASOQCIADD mantener libre. 2 MUNICIPIO DE
MEDELLIN de. cuaiqu;er dafio o perjuicio: originado gn- reciamacmnes de terceros y que se' deriver: de sus
actuac:cneso de las de sus coritratistas o dependzentes

" Centro Adres mstratwo i\lmmcnpei« AR - Caliedd No 52 =185
Linea, Lraca dedlentitn ale Chafedania 4444 144
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DECIMA - TERCERA IMPUTACION DE GASTOS Los gastos' que -demande iz legalizacion del presetite
convenic: sorrerania cdrge ‘de EL ASGCIADO y los que impigue pard. EL MUNICIPIO: DE MEDELLIN &
cumplimiento del mistmo, se hardncon cargo a |z siguiente’ fmputacion presupuesial

CERTIFIGADO DE. _
DISPONIBILIDAD REGISTRG
SECRETARIA _| _PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL _VALOR
SECRETARIADE CULTURA. S e mg . e
GIUDADANA, 4000101542 . 4700053480 $110.298.700

DEC!MA CUARTA' REPERCUSIONES LABORALES. Fl ASOCEADO se obllgz a fitulo de ASQCIADD
mdepencﬁente EL MUNI ICIPIO DE MEDELLIN, en consecuencia, no adguiere con &l, ni con las personas que
ocipe, iingtn vinculo de caracter faboral ni agministrative,

DECIMA QUINTA: PUBLICACION: De confonmdad con el articuly: 222 del Decreta-Ley 019 de 2012, ol presente.
convenio una vez perfetcionade; debsrs ser publicads pof parte del MUNICIPIO DE MEDELLIN en el Sisterna:
Clectrenico  de contratacidén PUbfica, SECOFP vy a trevés del Potal Unico de Contratzcion

W, colomMbiacompra.gov.co,

DECIMA ‘SEXTA: SUPERVISION. La ‘supervision: del presenta convenio estard a cargo quien designe ef
ordenador del gasto, de acuerdo con los lincamientos estipulados en e olan de supervisidn y constars en
docummiento. adjunto, gue serd parte integrai del presente’ convenio.

PAR&GRAFO 1. Ei supefvisor podra ser sustitlido en cuafqtﬁer momento -por ¢ Secre‘arlo respemvo en esie
evento, ef supervisor sustifuldo debera presentar dentro de los.cinco {5) dias habiles sigulentes a lz sustifucitn,
&l infarme’ de'su gestlon

PARAGRAFO 2. El superviscr del tonvenlo debera ejercer funciones de Supervism y Vigilancia Tecnica,
Administrativa v Financiers del'mismo, déndo & conscer oficriunamente. &l éstédo o avance de ias actividades
realizadas por La Entidad, en términos de cumplimiento y. oportunidad; -asi come Ja respectiva verificecion del
cumplimisnte por pare de-la Entidad de ‘sus: obligacicnes para con los -empleados -0 subgonratisias que
participen en la siecucion del convenio, y-de sus oblidaciones para con el Sistama‘de- Segundad Social Entegral ¥
Parafiscales.

PARAGRAFO- 3, Sr en dasarrollo del objeto del convenig, se réquisre-la compra de bienes muebles no
corisurnibles, €[ supe}'v;sor debera: garantizat 3 que pravio s la- enﬁega de fos mismos, se agote el procedrm:ento
de marcacion & £argo de la Unidad.de Blenés Mieblés: Farg tal gfecto, entzendase por ‘bienes no consumibles,
aqieflos que ne tenén una. duradan predetermmada esdecir; que no se-consiimen: por & primer usoe qua ‘se
hace .de elios, signdo suscepﬁbles ‘de remtegro ol devoﬁuczon De no agotarse & referldo procedimiznto, 5@
entendera: que no hubo Teclbb g satisfaccion..
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Version 1

DECIMA SEPTINIA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADO manifiesta bajo [a gravedad del juramento, gque se entiende.
orestade con ia firma del. presente convenio estar & paz y- Salc com EL MUN CIPIO DE MEDELLIN.

Adicionaimente;, autoriza para que en iz Tescreria de Rentas; an-ei: momento deun: pago, avtomaticamente, sin
prewo aviso. y 31ampre y cuando no emsta Acuerdo de Pago wgerrte enfre EL AS{}C}ADO y a Admm:strac:on

DECIMA OGTAVA: INHABILIDADES E NCOMPATIBILIDADES Y CESION. En méteria de inhabilidades e
incompatibilidades, cesion del corivenio y.de clausuias excepcionales af derecho comin sabre Terminacion,
Interpretacidn . modificacionas unilaterales, dé Sometimientc a las i_eyas Nacinnales y Cadicidad, aspectos gue:
se entienden inmersos an el presente convenio, se regirdn porlas: previsiones de'la. ley BO de 1903, ta ley 1 150
de 2007 y sus Decretes Regiamer;tanos

DECIMA NOVENA: IMPUESTOS: Antes del perfeccicnamiente del convenio, EL ASOC:ADO debera carzoelar
por st chenta ef vaior de los impuestos que le carespondan 2n consideracion .al valor del convenio v ia
nomatividad vigente.

PARAGRAFO 1:. Almomento de presenta* la'factura o documento equivalénte EL MUNICIRIO DE MEDELLIN
afectuard las deduccaones pertmen’tes a2’EL ASOCIADO ’

PARAGRAFO 2: §i durante la ejecucion del convenic ocurren. cambios. o modificaciongs” en g normativa
tributaria que afacten a EL ASOCIADO respecto de las dedusciones pertinentes, deberdn serinformiades a EL
MUNICIPIO DE MEDELLIN apertunamente,

VIGESIMA: LIQUIDACION. El presente convenio sera objeto de iiquadacmn bi Iateral en un término maxime de
cuatro (4) meses contados a-partir de ia terminacion del mismo.

VIGESIMA PRIMERA: DOCUMENTOS DEL CONVENiO Para todos los efectos lagzles se entienden
incorporados & presenter convenio: g) Cerlificado de Disponibiidad, b} Costos del Proyecto, ¢) Propuesta
presertada por el Asociada, d} Certificado de emstencxayrepresernamon fegal, a} Esfudios Previos, d; propuesta
del asociado y toqos 1os demas documentos gue:se stiscriban durante la ejecucion delconverio.
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