
CONCEPTO A B C D E F G H I G H I

PERSONAL PROFESIONAL
SUELDO MES 

BÁSICO
% DEDICACIÓN F.M VALOR MES 

TIEMPO DE 

EJECUCION 

(MES)

TOTAL ADICION EN MESES VALOR ADICION
 VALOR TOTAL-INICIAL + 

ADICION  
ADICION EN MESES VALOR ADICION

 VALOR TOTAL-INICIAL + 

ADICION  

DIRECTOR DE INTERVENTORIA (ING CIVIL 

O ARQUITECTO)con postgrado en 

interventoria de proyectos y obras, gerencia 

de proyectos, gerencia y dirección de obras 

y/o gerencia de proyectos de obras civiles.

 $         2,400,000.00 50% 194.50% 2,334,000.00 5 11,670,000.00 2  $                     4,668,000.00 16,338,000.00$                 2  $                     4,668,000.00 21,006,000.00$                      

 RESIDENTE DE INTERVENTORIA (ING 

CIVIL O ARQUITECTO)
 $         1,800,000.00 100% 194.50% 3,501,000.00 5 17,505,000.00 2  $                     7,002,000.00 24,507,000.00$                 2  $                     7,002,000.00 31,509,000.00$                      

29,175,000.00  $                   11,670,000.00  $                 40,845,000.00  $                   11,670,000.00  $                     52,515,000.00 

CONCEPTO A B C D E F G H I G H I

PERSONAL TECNICO
SUELDO MES 

BÁSICO
% DEDICACIÓN F.M VALOR MES 

TIEMPO DE 

EJECUCION 

(MES)

TOTAL ADICION EN MESES VALOR ADICION VALOR TOTAL ADICION EN MESES VALOR ADICION VALOR TOTAL 

Técnico o tecnólogo en áreas de Seguridad 

Industrial y/o Salud Ocupacional (SISOMA) 

con licencia en SST vigente y con curso 

aprobado de capacitación virtual de cincuenta 

(50) horas; y/o estudios superiores  con 

posgrado en SST, con licencia en SST 

vigente y curso aprobado de capacitación 

virtual de cincuenta (50) horas.

 $         1,500,000.00 100% 194.50% 2,917,500.00 5 14,587,500.00 2  $                     5,835,000.00 20,422,500.00$                 2  $                     5,835,000.00 26,257,500.00$                      

14,587,500.00  $                     5,835,000.00  $                 20,422,500.00  $                     5,835,000.00  $                     26,257,500.00 

 UNIDAD CANTIDAD TOTAL

 GL 5 6,000,000.00 2  $                     2,400,000.00 8,400,000.00$                   2  $                     2,400,000.00 10,800,000.00$                      

6,000,000.00  $                     2,400,000.00  $                   8,400,000.00  $                     2,400,000.00  $                     10,800,000.00 

49,762,500.00  $                   19,905,000.00  $                 69,667,500.00  $                   19,905,000.00  $                     89,572,500.00 

9,454,875.00  $                     3,781,950.00  $                 13,236,825.00  $                     3,781,950.00  $                     17,018,775.00 

59,217,375.00  $                   23,686,950.00  $                 82,904,325.00  $                   23,686,950.00  $                   106,591,275.00 

___________________________________

ROBERTO PONCE CARRASCAL FRANCY LORENA HERNANDEZ ARRIETA

REPRESENTANTE LEGAL SILOH GROUP SAS SUPERVISORA-RAMA JUDICIAL

INTERVENTORIA

CONDICIONES CONTRACTUALES INICIALES

____________________________________

SUBTOTAL OTROS COSTOS DIRECTOS (3)

VALOR TOTAL OFERTA ECONOMICA

RESUMEN GENERAL

OBJETO: INTERVENTORIA AL CONTRATO DE ADECUACIONES, REPARACIONES LOCATIVAS, MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS AL COMPLEJO JUDICIAL DE SINCELEJO

ACTA MODIFICATORIA N°2 

CONDICIONES CONTRACTUALES ACTUALIZADAS SEGUN MODIFICATORIA N°1

COSTO TOTAL (1+2+3)

IVA (Sobre costo básico 19%)

CONDICIONES CONTRACTUALES ACTUALIZADAS SEGUN MODIFICATORIA N°2

OTROS COSTOS DIRECTOS

PERSONAL TECNICO

 EQUIPO DE TRABAJO MINIMO

ELABORACION DE INFORMES Y PAPELERIA  (FOTOCOPIAS E 

INFORMES)
1,200,000.00

VR UNITARIOOTROS COSTOS DIRECTOS

SUBTOTAL COSTO PERSONAL TECNICO (2)

SUBTOTAL COSTO EQUIPO DE TRABAJO MINIMO (1)


