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ANEXO No. 2 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
 

 
➢ Especificaciones técnicas mínimas. 
➢ Experiencia del proponente. 
➢ Experiencia del personal. 
➢ Capacidad operativa. 
➢ Calidad de los servicios. 
➢ Seguridad industrial y medio ambiente. 
➢ Otras condiciones técnicas verificables. 

 
 

➢ ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
 

 
Para lo anterior se diligencia la información en el siguiente cuadro: 

IT CONDICIONES TÉCNICAS MÍNIMAS 
UNIDAD DE 

MEDIDA 
CUMPLE 

NO 
CUMPLE 

1 

Servicio de una (01) auxiliar de servicios generales para laborar 46 horas 
semanales de lunes a sábado, que cuente con todas las garantías laborales 
legales, afiliación a EPS-ARL-FONDO DE PENSIONES – CAJA DE 
COMPENSACIÓN, con experiencia mínima de 1 año en actividades de limpieza, 
aseo, mantenimiento y desinfección de instalaciones de uso doméstico, 
hospitalario o industrial; con condiciones de salud óptimas que le permitan ejercer 
actividades de limpieza y desinfección en las diferentes áreas que conforman las 
instalaciones del Hogar Madre María de San Luis sede Neiva. 
 

UNIDAD 

  

ELEMENTOS DE ASEO Y PRODUCTOS QUÍMICOS DE USO MENSUAL 
  

2 

• 5 galones de Blanqueador o hipoclorito concentración mínima del 5%;  

• 5 galones de Jabón de dispensador para manos;  

• 5 galones de Líquido desengrasante multiusos;  

• 12 kilos de Detergente en polvo protección color aroma floral;  

• 5 galones de suavizante para ropa;  

• 4 galones de Jabón para loza;  

• 5 galones de Cera emulsionada neutra;  

• 5 galones Ambientador para pisos y baños con agentes desinfectantes, en 
diferentes fragancias;  

• 10 Rollos de papel higiénico institucional triple hoja con longitud mínima de 
250 metros c/u;  

• 20 Paquetes x 10 unidades Bolsas plásticas de color negro, tamaño 40 cm 
de ancho por 55 cm de largo;  

• 20 paquetes de bolsas plásticas color negro, tamaño 80 cm de ancho por 110 
cm de largo;  

• 4 galones de Varsol ecológico;  

• 2 galones de limpiador de juntas para porcelanato;  

• 2 galones de líquido mantenedor de porcelanato;  

• 3 galones de vinagre industrial;  

• 1 trapero peso mínimo 450 gramos, extensión mínima de 32 cm, mango 
ajustable plástico con acople tipo rosca;  

• 1 escoba con de barrido mínima de 35 cm de largo por 8 cm de ancho por 10 
cm de alto, material de base en plástico con acople tipo rosca y mango 
ajustable;  

• 4 Frascos de ambientador en spray diferentes aromas contenido mínimo 400 
ml;  

• 1 Balde plástico con asa y con capacidad mínima de 12 litros;  

• 7 kilos de bicarbonato de sodio;  

UNIDAD 

  



 
 

Página 2 de 20 
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 
 
 
 

POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 
INVITACIÓN CONVOCATORIA MÍNIMA CUANTÍA 

Versión: 2 

• 1 Frasco de limpia contactos eléctricos en spray, mínimo 250 ml;  

• 5 Rollos de paños absorbentes reutilizables mínimo 100 toallas cada rollo. 
 

Estos productos deben contener ficha técnica, ficha de compatibilidad; fecha de 
fabricación, fecha de vencimiento, instrucciones de uso y deben ser productos 
amigables con el medio ambiente, libres de agentes cancerígenos y carcinógenos, 
que cumplan toda la normativa ambiental actual. 

 
 

ELEMENTOS EN ALQUILER O DE UNA SOLA ENTREGA DURANTE EL CONTRATO 
  

3 

1 Pulidora/brilladora tipo industrial para pisos (durante brigadas o 
jornadas especiales de limpieza). 
Nota: La operaria debe recibir la instrucción correspondiente para la 

manipulación y utilización de esta maquinaria. 

UNIDAD 

  

 
NOTA: El oferente deberá marcar con una “X”, en la columna CUMPLE, si oferta los elementos en las 
cantidades y especificaciones indicadas; en el caso contrario deberá marcar con una “X” en la casilla NO 
CUMPLE. 
 
Es de anotar que el oferente que NO CUMPLA con alguno de los ítems requeridos en el presente proceso 
de contratación de la Policía Metropolitana de Neiva rechazará la oferta.   
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
 
 

➢ EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
 

Se verificará las certificaciones con la presentación de los respectivos contratos firmados de acuerdo al 
objeto del presente estudio previo.  

 

➢ EXPERIENCIA DEL PERSONAL 
 

Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la cédula 
de ciudadanía no. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico 
bajo gravedad de juramento que cuento con el personal debidamente capacitado y con experiencia, para el 
cumplimiento de la “PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A TODO 
COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025.” 
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
 

 
➢ CAPACIDAD OPERATIVA 

 
 

Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la cédula 
de ciudadanía no. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico  
bajo gravedad de juramento que cuenta con la infraestructura, el personal idóneo y los recursos necesarios 
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para cumplir con las condiciones señaladas en el presente proceso y evitar así incumplimientos en la 
ejecución del futuro contrato, cuyo objeto es la “PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y 
DESINFECCIÓN A TODO COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE 
NEIVA DE LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025. 

 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 

 
 

➢ CALIDAD DE LOS SERVICIOS 
 

 

Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la cédula 
de ciudadanía no. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico 
bajo gravedad de juramento que los servicios a ofrecer, cumplen con los estándares de calidad y estos 
cumplirán estrictamente con las características técnicas mínimas requeridas, e igualmente que los elementos 
para la ejecución de este proceso serán nuevos y de la mejor calidad. 

 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
 
 

➢ SEGURIDAD INDUSTRIAL Y MEDIO AMBIENTE 
 

 
Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la cédula 
de ciudadanía no. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico  
bajo gravedad de juramento que el personal que laborará durante la ejecución del contrato estarán bien 
presentados, debidamente identificados, dotándolo del carné, para su uso en un lugar visible en forma 
permanente durante la prestación del servicio, además de las especificaciones de seguridad industrial como 
son: Uniformes, botas, mascarillas, etc., y portando los elementos de protección personal (EPP), estandarizado 
por las normas técnicas colombiana. 
El personal designado estará afiliado al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de 
Compensación Familiar, Sena e ICBF), de acuerdo a la ley sin que se genere vínculo laboral con la Policía 
Nacional. 
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. N° ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
 
 

➢ OTRAS CONDICIONES TÉCNICAS VERIFICABLES 
 
 

Yo ____________________________________________________________, identificado(a) con la Cédula 
de Ciudadanía No. _________________ De ___________________, en mi carácter de 
____________________ de la firma ________________________________ o en mi propio nombre, certifico 
bajo gravedad de juramento que la firma que represento cumplirá con los siguientes factores de otras 
condiciones técnicas verificables, del presente estudio previo el cual se comprobarán como CUMPLE o NO 
CUMPLE, así: 
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IT DESCRIPCIÓN CUMPLE 
NO 

CUMPLE 

1 

INGRESO DEL PERSONAL: El contratista una vez adjudicado el contrato debe presentar 
al supervisor la carpeta que tiene los documentos establecidos para el operario como son:  

1. Hoja de vida la cual debe contener certificaciones de estudio y de la experiencia 
requerida 

2. Fotocopia legible de la cédula de ciudadanía al 150%.  
3. Constancia de afiliación a Entidad Promotora de Salud 
4. Constancia de afiliación a Aseguradora de Riesgos Laborales 
5. Certificado vigente de antecedentes disciplinarios, expedido por la Procuraduría 

General de la Nación vigente. 
6. Certificado de Antecedente penales vigente.  
7. Paz y Salvo Fiscal de la Contraloría (Verificación en Boletín de Responsables 

Fiscales).  

  

2 

DOTACION: El suministro de dotación, uniformes, y elementos de protección personal 
quedará a cargo del contratista, de acuerdo a las especificaciones técnicas del contrato por 
lo tanto se hace responsable del suministro y entrega de la dotación al personal de acuerdo 
con los parámetros establecidos en el artículo 230 del Código Sustantivo del Trabajo y en 
el artículo 176 de la resolución 2400 de 1979 que regula el suministro de los Elementos de 
Protección Personal (EPP), El supervisor del contrato verificará el uso de los Elementos de 
Protección Personal (EPP), así como el uso adecuado de los uniformes y de la dotación 
entregada, Notas: el personal que sea seleccionado para ingresar al Hogar de Paso, debe 
cumplir con las características de dotación establecidas por el supervisor del contrato y 
dicha dotación deberá ser entregada de manera inmediata al funcionario, El contratista debe 
verificar que ninguna dotación tenga insignias de la Policía Nacional. 

  

3 
En caso de presentarse un accidente de Trabajo, corresponde al contratista realizar el 
respectivo reporte e investigación dentro del tiempo reglamentario, presentará una copia de 
la documentación al supervisor del contrato. 

  

4 
El contratista como empleador del personal en misión será responsable de todas las 
acreencias laborales que se generen con ocasión al contrato de trabajo, por tanto la Policía 
Nacional no tendrá ningún vínculo laboral con los trabajadores en misión. 

  

5 

CARNETIZACION Y PORTE DE DOCUMENTOS DE IDENTIFICACIÓN, Se mantendrá 
durante la ejecución del contrato el personal debidamente identificado, dotándolo del carnet, 
para su uso en un lugar visible en forma permanente durante la prestación del servicio, el 
trabajador portará en las instalaciones la cédula de ciudadanía, carnet de EPS y ARL. 

  

6 
Cumplir con el objeto del presente proceso, de conformidad con lo pactado con base en las 
características y condiciones propias del objeto contratado y en las cantidades solicitadas 
y ofertadas por el Contratista.   

  

7 
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 
trabas.  

  

8 
No excederse por ningún motivo del valor del contrato y suministrar los bienes o servicios 
de conformidad con la necesidad de la unidad. 

  

9 
Informar por escrito y debidamente justificado cualquier cambio en las condiciones que 
surjan durante el término de ejecución del contrato. 

  

10 
Mantener comunicación con el Supervisor del Contrato para realizar todas las 
coordinaciones previas a fin de evitar errores en el presente proceso contractual.    

  

11 
Eliminar posibles riesgos que afecten el objeto contractual, en todo caso el contratista 
asumirá los sobrecostos que se generen. 

  

12 
Los precios ofertados deben cubrir todos los costos de envío, transporte, impuestos, 
embalaje, IVA unitario y gastos de administración por garantías y utilidad del oferente, los 
cuales deben ser asumidos por el contratista. 

  

13 

El oferente se obliga a dar cumplimiento a las normas ambientales expedidas por los 
organismos competentes en el territorio Nacional vigente; los insumos contaminantes y/o 
peligrosos deben cumplir con toda la normativa ambiental y de prevención de riesgos 
aplicable, protegiendo la salud humana y el ambiente mismo. 

  



 
 

Página 5 de 20 
PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS 

 
 
 
 

POLICÍA NACIONAL 

Código: 2BS-FR-0035 

Fecha:  16-10-2013 
INVITACIÓN CONVOCATORIA MÍNIMA CUANTÍA 

Versión: 2 

14 

Reducir la cantidad de residuos peligrosos que deben ir a los sitios de disposición final, 
mediante el aprovechamiento máximo de las materias primas, energía y recursos naturales 
utilizados, cuando sea factible y ecológicamente aceptable los residuos derivados de los 
procesos de producción. 

  

15 
Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y 
parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento 
de ésta obligación es requisito indispensable para la realización de cualquier pago.  

  

16 

Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de Policía 
Metropolitana de Neiva, o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) días hábiles 
siguientes a la suscripción del contrato, la Garantía Única  y cancelar los pagos a que 
hubiere lugar. 

  

17 

Guardar la confidencialidad de toda la información que le sea entregada y que se encuentre 
bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular y 
responderá civil, penal y disciplinariamente por los perjuicios de su divulgación y/o 
utilización indebida que por sí o por un tercero se cause a la administración o a terceros.   

  

18 

No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algún acto o hecho, el CONTRATISTA deberá Informar de tal 
evento a la Policía Metropolitana de Neiva y a las autoridades competentes para que se 
adopte las medidas necesarias.  

  

19 
Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de 
evitar traumatismos en el proceso de ejecución del contrato. 

  

20 
Restituir a la Policía Nacional – Policía Metropolitana de Neiva los elementos que haya 
colocado a su disposición para el desarrollo del objeto contractual, cuando se lo requiera o 
al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.  

  

21 
Mantener indemne a la Policía Metropolitana de Neiva de cualquier reclamación 
proveniente de terceros por daños ocasionados por el contratista en la ejecución del 
contrato. 

  

22 

Suministrar los materiales, maquinaria y equipos necesarios para ejecutar en forma 
eficiente sus servicios de tal manera que en las áreas de oficina se garantice el aseo antes 
de iniciar la jornada laboral, así mismo debe suministrar el reemplazo inmediato de cualquier 
maquinaria y/o equipo que presente fallas o quede fuera de servicio.  

  

23 
Disponer de forma inmediata de operarios para reemplazar, en caso de vacaciones, 
maternidad, accidentes, calamidad doméstica, u otros. 

  

24 

El oferente gozará de plena libertad para contratar a su cargo y a su costo y bajo su 
responsabilidad el personal suficiente e idóneo que sea necesario para cumplir con el objeto 
del contrato, no obstante lo anterior, el contratista queda obligado a remover cualquier 
empleado que la institución o el supervisor solicite cuando a su juicio se requiera por 
motivos justificados.  

  

25 

Cualquier cambio de personal contratado será notificado por escrito al Supervisor del 
contrato, así mismo cualquier nueva contratación deberá contar con el visto bueno de la 
Policía Nacional. Deberá suministrar un listado del personal con los respectivos números 
de cédula así como las direcciones de los domicilios del personal, la Institución podrá 
adelantar los estudios de seguridad de la empresa y de sus empleados. Se debe anexar 
hoja de vida actualizada, para el respectivo diligenciamiento del formato estudio de 
seguridad. 

  

26 

El oferente responde por su cuenta, riesgo y a su costo de acuerdo a las leyes laborales y/o 
subcontratos que haya celebrado por el pago oportuno de salarios, honorarios y 
prestaciones sociales de los trabajadores que utilice en la ejecución de los servicios, 
exonerado de cualquier responsabilidad o pago por este concepto a la Policía Metropolitana 
de Neiva. 

  

27 

El oferente deberá entregar el área de trabajo aseada, después de terminar los trabajos. 
Cualquier daño ocasionado durante la ejecución del trabajo, la reposición, cambio y arreglo 
correrá por cuenta del contratista. Igualmente la conexión de los equipos y maquinaria de 
aseo debe realizarse en las tomas adecuadas, la conexión de éstos en las tomas 
equivocadas (tomas de corriente regulada para los computadores), ocasionan grandes 
daños que deberán correr por cuenta del CONTRATISTA. Cada operario debe llevar 
consigo todos los elementos que se requieren para realizar las diferentes labores que se 
presenten. 
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28 

La ejecución de los servicios objeto del presente proceso se efectuará según la 
programación hecha de común acuerdo entre el Supervisor asignado por la Policía 
Metropolitana de Neiva y el Contratista, debiendo tener disponibilidad permanente de 
personal para realizar trabajos requeridos. 

  

29 
El oferente deberá rehacer a su costo los servicios mal ejecutados, sin que implique 
modificación al programa de trabajo. 

  

30 

La ejecución de los servicios de aseo se efectuará según la programación hecha de común 
acuerdo entre el supervisor asignado por la Policía Metropolitana de Neiva y deberá tener 
disponibilidad de personal para la prestación del servicio de conformidad a lo solicitado en 
las especificaciones técnicas mínimas.  

  

31 
El oferente deberá responder por la conducta de su personal y mantener la supervisión 
directa del mismo, velando porque la presentación personal y comportamiento en todo 
sentido sean correctos durante la prestación del servicio. 

  

32 
El contratista se obliga a dar cumplimiento a la Ley 1209 de 2008, Decreto 2127 de 2009 y 
las resoluciones 1618 de 2010, 1510 de 2011 y 4498 de 2012 o las normas que las 
modifiquen, adicionen, aclaren, adicionen o sustituyan. 

  

33 

Los productos utilizados deben ser de marcas reconocidas en Colombia las fechas de 
vencimiento deben estar vigentes, con registros sanitarios de acuerdo a las exigencias de 
la ley, se debe presentar registros de INVIMA para los productos que lo requieran según 
disposiciones legales. 

  

34 

EL Contratista deberá cumplir en materia de manejo ambiental con la disposición final 
adecuada, como son: 
✓ La aplicación de buenas prácticas ambientales. 
✓ Cualquier infracción ambiental por omisión de permisos, concesiones o licencias 

ambientales, que hubiese sido necesario tramitar antes, durante y al finalizar el servicio, 
será asumida como su responsabilidad, y sobre el particular como la periodicidad con 
que se debe presentar informes. 

✓ La obligación de presentar las actas de disposición final correspondientes y las licencias 
ambientales de quienes realizarán dicha disposición, ya sean contratistas nacionales o 
extranjeros. 

✓ Capacitaciones al personal bajo su responsabilidad en temas ambientales como: 
impactos ambientales, manejo de residuos sólidos, líquidos, escombros entre otros, 
donde se realice el manejo y actuación de los mismos, e igualmente identificar los 
elementos utilizados (químicos, eléctricos, manufacturación entre otros), para el bien o 
servicio que se va a realizar de acuerdo a cada actividad específica que se desarrolle. 

  

35 

Certificar por escrito que cumplirá con la normatividad legal vigente en el área del sector 
trabajo Decreto único 1072 del 2015, norma de seguridad y salud en el trabajo, y las normas 
que lo componen o modifiquen. Cumplimiento de las obligaciones que le apliquen en 
relación al libro 2, TITULO 4, capítulos 1,2,3 y 6 artículos 2.2.1.1.3, artículos 2.2.4.5.6 
artículos 2.2.4.6.4 artículos 2.2.4.6.8 cumplir con la resolución 0312 del 201, estándares 
mínimos de seguridad y salud en el trabajo según el tamaño de la empresa. (ANEXAR 
CERTIFICADO POR LA ARL). 

  

36 
Las demás obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el artículo 5º de la Ley 80 de 
1993, así mismo, será civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la 
actuación contractual. 

  

 
 
Nombre y Firma Representante legal _______________________ 
C.C. No ________________________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT._______________________________ 
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ANEXO No. 3 
 

ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN, ASIGNACIÓN DE RIESGOS Y DETERMINACIÓN DE GARANTÍAS. 

 
Los mecanismos de cobertura de los riesgos son efectuados dentro de los términos definidos en la Sección 
III Garantías del Decreto 1082 de 2015. 

 
GARANTÍAS DEL PROCESO 

ETAPA CONTRACTUAL 
MECANISMO 

DE 
COBERTURA 

CLASE DE 
RIESGO 

TIPIFICACIÓ
N DE LOS 
RIESGOS 

ESTIMACIÓN 
DEL RIESGO 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

VIGENCIA JUSTIFICACIÓN COBERTURA / VIGENCIA 

Garantía única 
Riesgo 
jurídico 

Incumplimient
o del contrato. 

Veinte por 
ciento (20%) 
del valor del 

contrato 

Contratista 
Vigente por un término igual a la 
vigencia del contrato y dos (2) meses 
mas 

Ampara el riesgo de incumplimiento durante el plazo de 
ejecución y liquidación del contrato; la estimación del 
riesgo cubre el 20% del valor del contrato como quiera 
que se pretende el pago parcial o definitivo de los 
perjuicios que cause a la entidad en los mismos términos 
de la cláusula penal pecuniaria. 

Garantía única 
Riesgo 

operativo 

Calidad y 
correcto 

funcionamient
o de los 
bienes  

Cincuenta por 
ciento (50%) 
del valor de 
los estudios. 

Contratista 
Vigente por un término igual a la 
vigencia del contrato y un (1) año mas 

Ampara el riesgo de mala calidad del servicio de 
mantenimiento durante la vigencia del contrato y año más 
buscando resarcir el detrimento causado a la entidad por 
mala calidad o insuficiencia del producto entregado.  

Garantía única 
Riesgo 
jurídico 

No pago de 
salarios 

prestaciones 
e 

indemnizacion
es laborales. 

Cinco por 
ciento (5%) 
del valor del 

contrato. 

Contratista 
Vigente por un término igual a la 
vigencia del contrato y tres (3) años 
mas 

Ampara a la entidad de los perjuicios que se le ocasione 
como consecuencia del incumplimiento de las 
obligaciones laborales a que este obligado el contratista 
derivado de la contratación del personal utilizados para la 
ejecución del contrato. 

 
CLAUSULAS SANCIONATORIAS 

MECANISMO DE 
COBERTURA 

CLASE DE 
RIESGO 

TIPIFICACIÓ
N DE LOS 
RIESGOS 

ESTIMACIÓN 
DEL RIESGO 

ASIGNACIÓN 
DEL RIESGO 

VIGENCIA 
JUSTIFICACIÓN COBERTURA / 

VIGENCIA 

Multa 
Riesgo 
jurídico 

La no 
constitución 
dentro del 
término y en la 
forma prevista 
en el contrato 
o en alguno de 
sus 
modificatorios 
la póliza de 
garantía única 

Multa cuyo valor 
se liquidará con 
base en unos 
cero puntos 
cinco (0.5%) del 
valor del contrato 

Contratista 
La multa se aplicará por cada día de retardo 
y hasta por diez (10) días 

Cuando el contratista no constituya dentro 
del término y en la forma prevista en el 
contrato o en alguno de sus modificatorios, 
a póliza de garantía única 

Multa 
Riesgo 
jurídico 

Incumplimient
o parcial 

Multas cuyo valor 
se liquidará con 
base en unos 
cero puntos 
cinco (0.5%) del 
valor dejado de 
cumplir o 
entregar 

Contratista 

La multa se aplicará por cada día de retardo 
hasta por un plazo de quince (15) días 
calendario que se descontará del saldo que 
le adeude la entidad. Esta sanción se 
impondrá mediante acto administrativo 
motivado en el que se expresará las causas 
que dieron lugar a ella 

Ampara la mora o incumplimiento parcial de 
alguna obligación derivada del contrato por 
causas imputables al contratista 

Clausula penal 
pecuniario 

Riesgo 
jurídico 

Incumplimient
o total 
declaratoria 
de caducidad 

Veinte por ciento 
(20%) del valor 
total del contrato 

Contratista 

El veinte por ciento (20%) del valor total del 
contrato cuando se trate de incumplimiento 
total del contrato y proporcional al 
incumplimiento parcial del contrato 

Ampara el incumplimiento parcial o definitivo 
del contrato por parte del contratista, se 
busca el pago parcial y definitivo de los 
perjuicios que se causen a la entidad 

 
 
 

 
 
 
 
 

_________________________________ 
Subintendente. JHON JAIRO PIZZA PIZA 

Administrador Hogar Madre María de San Luis Neiva  
Estructurador Estudio Previo 
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ANEXO No. 4 
ANÁLISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO 
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 La no entrega 

de los servicios 
de conformidad 
con las 
condiciones 
técnicas o 
retrasos en los 
mismos. 

Incumplimie
nto del 
contrato. 
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Garantía única 1 1 1 
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Si Si 
Supervisor 
del contrato. 

Desde el 
inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Supervisión 
permanente 

Informe mensual de 
novedades, en caso de 
novedad informe 
instantáneamente 
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novedades, en caso 
de novedad informe 
instantáneamente 
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No pago de los 
salarios a los 
empleados del 
contratista por 
parte de este. 

No pago de 
salarios 
prestacione
s e 
indemnizaci
ones 
laborales. 
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 Solicitud del 
pago de 
aportes 
parafiscales, 
pensión y salud 
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Si Si 
Supervisor 
del contrato 

Desde el 
inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Supervisión 
permanente 

Informe mensual de 
novedades, en caso 
de novedad informe 
instantáneamente 
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en la 
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del contrato 

2 3 5 

R
ie

s
g
o
 b

a
jo

 

C
o
n
tr

a
ti
s
ta

 

Modificación de 
los 
cronogramas 
de entregas sin 
que impliquen 
incumplimiento 
en los servicios 
establecidos 
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Si Si 
Supervisor 
del contrato 

Desde el 
inicio del 
contrato 

Terminación 
del contrato 

Supervisión 
permanente 

Informe mensual de 
novedades, en caso 
de novedad informe 
instantáneamente 
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Incremento de 
precios en el 
mercado, lo cual 
puede ser 
ocasionado por 
el aumento en el 
valor de los 
servicios 

Mayor valor 
del 
contratista 
para la 
ejecución 
contractual 
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Estudio de 
mercado 
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Si Si 
Supervisor 
del contrato 

Etapa 
contractu
al 

Terminación 
del contrato 

Supervisión 
permanente 

Informe mensual de 
novedades, en caso 
de novedad informe 
instantáneamente 
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mantenimientos 
a realizar no se 
ejecuten 

Incumplimie
nto del 
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Garantía Única 2 1 3 
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Si Si 
Supervisor 
contrato 

Desde la 
firma del 
contrato 

Tres (3) 
meses 
después de 
la 
presentació
n de la 
oferta 

Verificación 
de la calidad 
del servicio y 
los posibles 
elementos 
que serán 
entregados 

Una vez 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

_________________________________ 
Subintendente. JHON JAIRO PIZZA PIZA 

Administrador Hogar Madre María de San Luis Neiva  
Estructurador Estudio Previo 
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FORMULARIO 1 

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 
 
 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL –   MENEV 
Ciudad. 
 
Referencia: Carta de presentación de la oferta del proceso de Mínima Cuantía , PN MENEV MIC 15 2025 
objeto es el: PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A TODO 
COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025. 
 

Yo (nombre)(s) de la(s) persona(s) que está(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al pie 
de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actúa el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los) 
oferente(s) actúa(n) en su propio nombre, éste(éstos) deberá(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la 
modalidad de representación ya sea de una unión temporal o de un consorcio, deberá firmarla la persona 
a la cual se le otorgó el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la 
oferta se presenta por persona jurídica, deberá firmarla el representante legal de la misma), de conformidad 
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor 
de la carta sea una sola persona, deberá indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociación, 
o el convenio de unión temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designación de 
tal persona para presentar oferta en nombre de los demás), me permito presentar, en nombre de Indicar el 
nombre del proponente de quien se actúa, propuesta seria y formal para participar en el proceso de 
selección PN MENEV MIC 15 2025 , convocado por la POLICÍA METROPOLITANA DE NEIVA –, cuyo 
objeto es PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A TODO COSTO 
DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA DIRECCIÓN DE 
BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025. 
 
Conforme a la información suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o 
invitación publica que rige el proceso, en las leyes de la República de Colombia y en particular de la Ley 
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Códigos Civil y de Comercio, y las demás normas que 
conforman el régimen legal del presente proceso de contratación, o que llegaren a regular algún aspecto 
concerniente a él.  
 
El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitación 
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi 
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripción, número y 
especificaciones técnicas y funcionales. 
 
En relación con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente: 
 
1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o 

invitación pública, la de sus anexos y formularios, así como el de cada una de las adendas hechas al 
mismo. 
 

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al 
proponente que represento. 
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3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes 
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o 
incompatibilidades determinadas por la Constitución Política y la ley aplicable. 

 
4. Que el proponente, en este caso (indicación clara del proponente a nombre de quien se actúa), está 

compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, dirección, correo 
electrónico teléfono y fax son los siguientes: (información de cada uno de los integrantes que 
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona jurídica, se 
puede adaptar la declaración, para suministrar la información allí requerida respecto de la sociedad 
proponente y su representante legal únicamente). 

 
5. Que nuestra propuesta básica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones 

establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitación publica en la ley, y cualquier omisión, 
contradicción o declaración debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos 
y condiciones del proceso de contratación dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa 
y explícitamente que así se interprete nuestra propuesta. 

 
6. Que nos comprometemos con la POLICÍA NACIONAL -POLICÍA METROPOLITANA DE NEIVA, en 

caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratación, a cumplir con los servicios 
ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas solicitadas y 
plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitación. 

7. Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer 
técnicamente las características, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que 
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligación de haber 
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta 
sobre la base de un examen cuidadoso de las características del negocio. En particular declaramos 
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregarán a la POLICÍA 
METROPOLITANA DE NEIVA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con 
todas y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitación publica sus formularios 
y adendas que llegaren a suscribirse. 

8. En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisión en la que hayamos podido incurrir en 
la investigación de la información que pueda influir para la determinación de nuestra propuesta, no 
nos eximirá de la obligación de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como 
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamación, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por 
cualquier situación que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razón de nuestra falta de 
diligencia en la obtención de la información. 

9. Reconocemos que ni  la POLICÍA METROPOLITANA DE NEIVA, ni el personal interno o externo al 
mismo que haya intervenido en la contratación que se promueve por medio del presente proceso de 
selección y contratación, han manifestado declaración o garantía alguna expresa o implícita en cuanto 
a la exactitud, confiabilidad o integridad de la información contenida en las fuentes de información 
analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales proporcionados o en las declaraciones 
realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita efectuada a las instalaciones en las 
cuales se llevarán a cabo las labores para la ejecución del contrato, ya sea por escrito o en forma 
verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los documentos a los que hemos tenido acceso 
ha sido considerado como una promesa o declaración en cuanto al pasado o al futuro. 

10. Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitación pública, del proceso de contratación, ni 
la información contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada 
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los 
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoría en materia de inversiones, legal, 
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tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparación de nuestra propuesta 
hemos obtenido asesoría independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que 
nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdicción 
del presente proceso de selección y contratación y del contrato que se suscriba. 

11. Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece, 
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitación pública, y nos 
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por 
la sola adjudicación que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que 
determine incluir la POLICÍA METROPOLITANA DE NEIVA, por considerarlas necesarias para 
incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se expidan dentro del presente proceso 
de selección las que de antemano aceptamos. 

 
12. Los documentos confidenciales serán señalados en la oferta presentada en SECOP II, y la Entidad 

tendrá la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla según lo 
que establece la ley sobre los documentos confidenciales  

 
13. Los suscritos (integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente, en 

caso de persona jurídica, adaptando la redacción del párrafo a tal circunstancia), quienes nos 
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de selección y contratación bajo (forma 
o título bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explícitamente, que asumimos 
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, según los términos 
del reglamento que rige el proceso de contratación, y reconocemos que nos encontramos vinculados 
o comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y 
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentación de la propuesta, de la 
correspondiente adjudicación, y de la suscripción del contrato respectivo, conforme a las condiciones 
de responsabilidad previstas en la Ley. 

 
14. Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripción de la presente carta de 

presentación de la propuesta, que hemos declarado únicamente la verdad en la información y 
propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo 
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se 
evidencie en la información aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la 
presente carta de presentación de la propuesta. 
 

15. Que me obligo a suministrar a solicitud de LA POLICÍA NACIONAL – POLICÍA METROPOLITANA DE 
NEIVA cualquier información necesaria para la correcta evaluación de esta propuesta, dentro de los 
términos que al efecto determine esa entidad. 

 

16. Que recibiremos notificaciones: 
 

DIRECCION DE 
NOTIFICACIONES: 

 

TELEFONOS:  

CORREO ELECTONICO:  

 
17. Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicación del proceso de selección y contratación, los 

pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberán consignarse en la siguiente cuenta y de 
la cual adjunto la certificación vigente. 
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NUMERO DE CUENTA:  

NOMBRE DEL BANCO  

SUCURSAL:  

TIPO DE CUENTA  
(Ahorros o Corriente) 

 

NOMBRE BENEFICIARIO:  

 
18. Que no nos hallamos relacionados en el Boletín de Responsables Fiscales (artículo 60 Ley 610 de 

2000). 
 
19. El plazo de ejecución será el establecido en el pliego de condiciones y/o invitación pública.   
 
20. Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentación de 

esta. 
 
21. Que la Oferta económica que presentó cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones 

técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.  
 

22. Que la oferta económica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario 
de SECOP II, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta. 

 
23. El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas mínimas 

del proceso de contratación establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS” y de 
acuerdo con las condiciones exigidas en el “Anexo” CRITERIOS DE SELECCIÓN. 

 
 
El proponente: 

   
 
 
 
 

__________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO 2 
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD 

Ciudad, seleccionar la fecha. 
 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – MENEV 
Ciudad. 
 
Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Mínima Cuantía , Número PN MENEV MIC 15 
2025 cuyo objeto es la PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A 
TODO COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025. 
 
El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación o persona jurídica 
proponente, o nombre del representante legal del consorcio o unión temporal proponente).  domiciliado en 
Domicilio de la persona firmante , identificado con Documento de identificación de la persona firmante y 
lugar de expedición, quien obra en calidad de representante legal Seleccionar la opción correspondiente, 
si se trata de persona jurídica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, 
consorcio, unión temporal, o asociación, indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su 
registro en la cámara de comercio del domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el 
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, dentro del 
pliego de condiciones y/o invitación pública, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones: 
 
Primero: que la Policía Nacional adelanta un proceso de contratación a través de la modalidad de Mínima 
Cuantía, para la celebración de un contrato es la PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA 
Y DESINFECCIÓN A TODO COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS 
SEDE NEIVA DE LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA 
VIGENCIA 2025. Segundo: que el proponente entiende que parte de la información a la cual tendrá acceso 
por causa o con ocasión de los procesos de contratación descritos en el numeral anterior se encuentra 
sujeta a reserva legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nación. 
 

Cláusula primera. Compromisos asumidos. 
 

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
 

1. Mantener en reserva y no divulgar la información confidencial revelada por la policía nacional 
o por terceros formalmente designados para el efecto. 
 

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos 
a los previstos en el contrato, la información que le sea entregada directamente por la policía 
nacional y/o sus designados. 

 
3. Mantener en reserva y no divulgar por ningún motivo la información que personalmente conozca o 

llegare a conocer en desarrollo y ejecución de las actividades que le competan por causa o con 
ocasión del contrato. 

 
4. Mantener en reserva y no divulgar la información protegida por derechos de autor o por secreto 

industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la información confidencial. 
 

5. Reconocer que el recibo de la información confidencial no concede, ni expresa ni implícitamente, 
autorización, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro 
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policía Nacional. 
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6. Suscribir, con antelación a la revelación de la información confidencial, los acuerdos de 
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus 
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demás 
personas naturales o jurídicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecución 
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato. 

 

7. El proponente mantendrá una lista de usuarios de la información confidencial que será 
entregada al proponente cuando lo solicite.  
 

8. Utilizar única y exclusivamente la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en 
desarrollo y ejecución de lo que le competa en relación con el contrato. 

 

9. No utilizar la información confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecución 
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo, 
prohibiéndose la divulgación inclusive para fines académicos. 

 

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la 
confidencialidad de toda la información que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato. 
 

11. No usar la información confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o 
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policía nacional. 
 

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningún medio conocido o por conocer la 
información confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policía 
Nacional. 
 

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con 
que realiza la protección de la información confidencial. 

 
El proponente: 
 
 
 
 
 
 
 
 
_____________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO 3 
SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – MENEV 
Ciudad. 
 

Referencia: presentación sistema de gestión de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de Mínima 
Cuantía Número PN MENEV MIC 15 2025 cuyo objeto es la PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL 
DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A TODO COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA 
DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL 
PARA LA VIGENCIA 2025. 
 

El(los) suscrito(s) a saber: Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal . domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos 
de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 
consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el 
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del 
domicilio de la persona jurídica), quien en adelante se denominará el PROPONENTE, manifiesta(n) su 
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes 
consideraciones: 
 
DECRETO 1072 de 2015 – Artículo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es la cabeza 
del Sector del Trabajo. 
 
Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulación y adopción de las políticas, planes generales, 
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantías de los 
trabajadores, el fortalecimiento, promoción y protección de las actividades de la economía solidaria y el 
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, información, registro, inspección y control; así 
como del entendimiento y diálogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales. 
Dando alcance a la Resolución No. 04367 del 29 de agosto de 2018 y a lo dispuesto en la sesión del Comité 
de Seguridad y Salud en el Trabajo del Complejo de DIPON del 04 de octubre de 2018 y en atención a la 
implementación del Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policía Nacional, así:   
Artículo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicación. La presente sección se aplica a todas las personas vinculadas 
a través de un contrato formal de prestación de servicios, con entidades o instituciones públicas o privadas 
con una duración superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del 
literal a) del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en 
actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 
del literal a) del artículo 2° de la Ley 1562 de 2012. 
 
Artículo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema 
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:  
 

1. Procurar el cuidado integral de su salud.  
2. Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, 

para lo cual asumirá su costo. 
  

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades 
laborales.  
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4. Participar en las actividades de Prevención y Promoción organizadas por los contratantes, los 
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigías Ocupacionales o la Administradora 
de Riesgos Laborales.  

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-SST.  

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 
2013, art. 16) 
 

Política del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional.  
La Policía Nacional de Colombia, en el ejercicio de su función de mantenimiento de seguridad y convivencia 
ciudadana, manifiesta su compromiso con la protección de la seguridad y salud en el trabajo de todos los 
funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misión, mediante la identificación 
de peligros, evaluación y valoración de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institución; para ello 
destinará el capital humano, financiero y tecnológico, que permita el cumplimiento de los requerimientos 
legales y las acciones de mejora continua. 
 
Objetivos del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional. 
 

1. Promover la mejora continua del desempeño y los resultados de la Policía Nacional, en materia de 
Seguridad y Salud en el Trabajo minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y a la aparición 
de enfermedades de origen laboral. 

2. Definir y gestionar los recursos para la gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo. 
3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles 
4. Identificar y evaluar los requisitos legales aplicables a los centros de trabajo y establecer las 

acciones de mejoras que permitan dar tratamiento a las brechas identificadas. 
5. Fomentar actividades de promoción y prevención de la salud en las unidades que conforman la Policía 

Nacional.   
 

En atención a la implementación del Sistema de Gestión y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policía 
Nacional, mediante la Resolución No. 01956 del 25 de abril de 2018, “Por la cual se adopta las directrices 
de evaluación al SGSST, para los contratistas y subcontratistas, bajo cualquier modalidad de contrato civil, 
comercial y administrativo, organizaciones de economía solidaria y del sector cooperativo, a las 
agremiaciones u asociaciones que afilien trabajadores independientes al Sistema de Seguridad Social 
Integral, las empresas de servicios temporales, estudiantes afiliados al Sistema General de Riesgos 
Laborales, trabajadores en misión y las personas naturales o jurídicas, que deban ejecutar cualquier objeto 
contractual y/o se vinculen a la Policía Nacional, a través de contratos de prestación de servicios y los 
visitantes permanentes y transitorios a los centros de trabajo”, el contratista se obliga a dar cumplimiento a 
lo dispuesto en el artículo 4º y artículo 7º, en los numerales 1.2 y 1.3, así:  
 

1.2. Para la ejecución del contrato: adicional a los requerimientos exigidos para la ejecución del contrato, la 
persona natural o jurídica deberá 

:  
1.2.1. Desarrollar las actividades necesarias para dar cumplimiento de las obligaciones del SGSST, 

que las normas legales vigentes y/o la Policía Nacional haya considerado en el contrato y 
acorde a la exposición del contratista o subcontratista a los riesgos encontrados en el centro 
de trabajo donde desarrolla la actividad.  

1.2.2. Evidenciar la actividad participación en las actividades que la Policía Nacional o el contratante 
desarrolle en materia de promoción y prevención de riesgos laborales.  

1.2.3. Evidenciar objetivamente, el uso continuo y permanente de los elementos de protección 
personal, durante la ejecución contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea 
contratada. 

1.2.4. Participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por el contratante 
para el área donde desarrollará las actividades.  
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1.2.5. Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, 
accidentes de trabajo o el diagnóstico de enfermedades laborales, así como las condiciones 
de peligro que detecte durante la ejecución de la actividad contratada.  

1.2.6. Practicarse los exámenes ocupacionales que la Policía Nacional o el contratante programe al 
contratista durante la ejecución contractual.  

1.2.7. Diligenciar los formatos del SGSST de la Policía Nacional o el contratante, que le sean 
aplicables a la ejecución de la tarea contratada.  

1.2.8 Entregar al contratante o contratista, los documentos que evidencien objetivamente los aportes 
al Sistema de Seguridad Social Integral, según los requisitos legales y las obligaciones como 
contratista.  

1.3. Para liquidar el contrato al término de su ejecución, el contratista deberá:  
1.3.1. Presentar un informe escrito al supervisor del contrato, donde evidencie documentalmente el 

cumplimiento de las responsabilidades asignadas como contratista, en materia de 
aseguramiento en SST y permita evidenciar objetivamente la participación de estos, en las 
actividades de promoción y prevención que adopten y estén conforme a los parámetros 
adoptados en el Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policía Nacional. 

La verificación al cumplimiento de lo antes descrito será efectuada por el supervisor del contrato. 
El proponente: 
 
 
 
 
____________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 
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FORMULARIO 4 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
Ciudad, seleccionar la fecha. 
Señores. 
POLICÍA NACIONAL – POLICÍA METROPOLITANA DE NEIVA 
Ciudad. 
 

Referencia: Compromiso anticorrupción del proceso de Mínima Cuantía , Número PN MENEV MIC 15 2025  
cuyo objeto es la PRESTACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE LIMPIEZA Y DESINFECCIÓN A TODO 
COSTO DE INSTALACIONES DEL HOGAR MADRE MARÍA DE SAN LUIS SEDE NEIVA DE LA 
DIRECCIÓN DE BIENESTAR SOCIAL DE LA POLICÍA NACIONAL PARA LA VIGENCIA 2025. 
 

El (los) suscrito(s) a saber Nombre del representante legal de la sociedad, asociación, persona jurídica, 
consorcio, unión temporal .: domiciliado en Domicio de la persona firmante., identificado con Documentos 
de identificación y lugar de expedición, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del 
consorcio, de la unión temporal, o de la asociación proponente, si se trata de persona jurídica, caso en el 
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unión temporal, o asociación, 
indicando instrumento de constitución y haciendo mención a su registro en la cámara de comercio del 
domicilio de la persona jurídica), que en adelante se denominará el proponente, manifiesta(n) su voluntad 
de asumir, de manera unilateral, los presentes pliegos de condiciones y/o invitación pública, teniendo en 
cuenta las siguientes consideraciones: 
PRIMERO: que la POLICÍA NACIONAL - MENEV, adelanta un proceso de selección para la celebración 
de un contrato estatal.  
SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la acción del estado colombiano, y de la POLICÍA 
NACIONAL - MENEV para fortalecer la transparencia en los procesos de contratación, y la responsabilidad 
de rendir cuentas; 
TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de selección aludido en el 
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la información propia que resulte 
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral 
anticorrupción, que se regirá por los siguientes compromisos: 
 

COMPROMISOS ASUMIDOS. 
 

El proponente, mediante suscripción del presente documento, asume los siguientes compromisos: 
Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o 
prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 
empleados, contratistas o tercero.  
 

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 
la colusión en el presente Proceso de Contratación.  
 

Nos comprometemos a revelar la información que sobre el presente Proceso de Contratación nos soliciten 
los organismos de control de la República de Colombia. 
 

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso 
Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de 
nuestros empleados o asesores.  
 

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción.  
El proponente no ofrecerá ni dará sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningún funcionario público 
en relación con su propuesta, con el proceso de contratación, ni con la ejecución del contrato que pueda 
celebrarse como resultado de su propuesta, 
El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compañía o un agente 
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre; 
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El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y 
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de 
las leyes de la República de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de 
selección y la relación contractual que podría derivarse de ella, y les impondrá las obligaciones de: 
 

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA POLICÍA METROPOLITANA DE 
NEIVA, ni a cualquier otro servidor público o privado que pueda influir en la adjudicación de la propuesta, 
bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios públicos, 
puedan influir sobre la aceptación de la propuesta. 
 

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICÍA NACIONAL - POLICÍA METROPOLITANA 
DE NEIVA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta. 
 

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que 
tengan por objeto la colusión (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engañosa) en los procesos 
o los que tengan como efecto la distribución de adjudicaciones de contratos, distribución de concursos o 
fijación de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio. 
El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o 
contractuales derivadas del presente proceso no provendrán de actividades ilícitas tales como el lavado de 
activos, testaferrato, tráfico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna 
manera contraríen las leyes de la República, la moral o las buenas costumbres. 
 

El proponente asume a través de la suscripción del presente compromiso, las consecuencias previstas en 
la solicitud de oferta del proceso de contratación, si se verificare el incumplimiento de los compromisos 
anticorrupción. 
 

En constancia de lo anterior, y como manifestación de la aceptación de los compromisos unilaterales 
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el 
presente documento) a los (día del mes en letras y números, días del mes de del año). 
 

El proponente: 
 
 
 
 
 __________________________________ 
Firma del representante legal del proponente  
Nombre o razón social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente 

Identificación (NIT ☐ C.C ☐  C.E ☐): Diligenciar la identificación del proponente 

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal 

Identificación (C.C ☐  C.E. ☐) Diligenciar el documento de identificación del representante legal 

Dirección: Diligenciar la dirección del proveedor 
Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor 
Email: Diligenciar correo electrónico de notificaciones 

 
NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribirán el presente documento todas los que conforman el consorcio o unión temporal 
a través del integrante, representante legal o a pode 
 
 
 
 
 

 
1 Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47. 
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FORMULARIO 5 

 
DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA 

 
DATOS BÁSICOS BENEFICIARIO CUENTA 
 
CIUDAD_______________________                 FECHA ___________________ 
Me permito certificar la siguiente información con el objeto de ser incluida en el Sistema Integrado de 
Información Financiera SIIF.  
APERTURA ________                                         CANCELACIÓN_________ 
 
I. DATOS ENTIDAD INFORMANTE (Beneficiario) 
 
Entidad o beneficiario ____________________________________________  
NIT __________________________________ 
Y/O _____________________________________________ C.C. ________________________ 
Dirección ____________________________________ Teléfono_______________ 
Fax_______________ 
Departamento ________________________ Ciudad_______________ Municipio___________________ 
Denominación de la cuenta            Corriente ______               Ahorros    ______ 
 
Teniendo en cuenta que la tesorería informará al proveedor sobre la realización del pago, indicando el día 
del giro, concepto y cuenta del beneficiario, para que éste verifique el abono en la respectiva cuenta y 
confirme a la entidad, el contratista deberá manifestar si está información la recibirá por correo electrónico, 
para lo cual tendrá en cuenta lo siguiente: 
 
Si es a través de correo electrónico el contratista verificará que los recursos fueron recibidos y dará 
respuesta al correo electrónico de la Tesorería de la Entidad dentro del siguiente día hábil. 
 
CORREO ELECTRÓNICO: ________________________________________________________ SI (__) 
 
TELÉFONO: ___________________________________ SI (___) 
 
II. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:  
 
Entidad financiera _____________________________________________ Código 
_____________________ 
Sucursal __________________________Código ______________________Ciudad 
____________________ 
Dirección __________________________________Teléfono____________________ 
Fax_______________ 
Número de la cuenta _______________________________________ 
(Adjuntar certificación bancaria) 
Nombre y firma Beneficiario ____________________ 
C.C. N° ______________________________________ 
Nombre Razón Social y NIT.____________________ 
 


