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Area solicitante: Centro Zonal Valledupar 1

Responsable del area solicitante: Coordinadora Centro Zonal Valledupar 1

Objeto PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION
A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”

1. JUSTIFICACION

El articulo 44 de la Constitucion Politica de Colombia consagré los derechos fundamentales de las nifias y los nifios, sefialandoles
como prevalentes sobre los derechos de los demas; a la vez que contemplé la obligacién de la familia, la sociedad y el Estado
como corresponsables de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e integral y el ejercicio pleno de sus
derechos.

Estas disposiciones constitucionales se ven reforzadas con lo dispuesto en la Ley 12 de 1991, “Por medio de la cual se aprueba
la Convencion sobre los Derechos del Nifio”, con la cual el Estado Colombiano adopté las lineas fundamentales, determinadas
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 20 de noviembre de 1989, que soportan cada uno de los derechos de los
nifios y las nifias. De la anterior Convencion se resaltan los compromisos para el Estado de dar garantia efectiva del derecho de
todo nifio y nifia a tener un nivel de vida adecuado para su desarrollo fisico, mental, espiritual, moral y social; articulando con
ello la salvaguarda del derecho de los nifios y las nifias a la educacion, la cual debera estar encaminada a desarrollar su
personalidad, sus aptitudes y su capacidad mental y fisica hasta el maximo de sus posibilidades y el derecho a crecer en una

familia con un ambiente de comprension, amor y felicidad.

Para este fin el Gobierno Nacional mediante el Decreto 4875 de 2011 conform6 la Comisién Intersectorial para la Atencion
Integral de la Primera Infancia - CIPI, como instancia politica y técnica encargada de liderar la Estrategia para la Atencion Integral
a la Primera Infancia “De Cero a Siempre”. La Comision esta integrada por el Ministerio de Educacion Nacional, el Ministerio de
Salud y Proteccion Social, el Ministerio de Cultura, el Departamento Nacional de Planeacion, el Departamento de Prosperidad
Social, la Agencia Nacional para la Superacién de la Pobreza Extrema -ANSPE, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
la Consejeria Presidencial para la Nifiez y la Adolescencia y se constituye en la plataforma intersectorial del Gobierno Nacional
para impulsar la politica de primera infancia a partir de los recursos y experticia de las entidades en funcion de esta poblacion.

A partir de la accién articulada de las entidades que conforman la CIPI'y tomando como soporte lo definido en el articulo 82 de
La Ley 1753 de 2015, segun el cual “El Gobierno Nacional consolidara la implementacion de la politica de primera infancia y
desarrollara una politica nacional para la infancia y la adolescencia, en armonia con los avances técnicos y de gestion de la
estrategia De Cero a Siempre, con énfasis en la poblacién con amenaza o vulneracion de derechos”, se expidio la Ley 1804 del
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2016 que define la politica publica de Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre”, que define
las bases conceptuales, técnicas y de gestion que orientan los procesos de atencion integral de las nifias y los nifios de 0 a 6
afos y sus familias. En este sentido, define el concepto de la atencion integral y el desarrollo integral de la Primera Infancia, en
los siguientes términos:

“Articulo 4°. Definiciones:

(...)

a) Desarrollo Integral: (...). Entiéndase por desarrollo integral el proceso singular de transformaciones y cambios de
tipo cualitativo y cuantitativo mediante el cual el sujeto dispone de sus caracteristicas, capacidades, cualidades y
potencialidades para estructurar progresivamente su identidad y su autonomia.

El desarrollo integral no se sucede de manera lineal, secuencial, acumulativa, siempre ascendente, homogénea,
prescriptiva e idéntica para todos los nifios y las nifias, sino que se expresa de manera particular en cada uno. La
interaccién con una amplia variedad de: actores, contextos y condiciones es significativa para el potenciamiento de
las capacidades y de la autonomia progresiva. El desarrollo ocurre a lo largo de todo el ciclo vital y requiere de
acciones de politica publica que lo promuevan mas alla de la primera infancia”.

(...)

d) Atencion integral. Es el conjunto de acciones intersectoriales, intencionadas, relacionales y efectivas encaminadas
a asegurar que en cada uno de los entornos en los que transcurre la vida de los nifios y nifias, existan las condiciones
humanas, sociales y materiales para garantizar la promocion y potenciacion de su desarrollo. Estas acciones son
planificadas, continuas y permanentes. Involucran aspectos de caracter técnico, politico, programatico, financiero y
social, y deben darse en los &mbitos nacional y territorial.

Para asegurar la calidad, la atencion integral debe ser:

- Pertinente: Responde a los intereses, caracteristicas y potencialidades del nifio o la nifia en el momento del ciclo
vital por el que atraviesa, y a las caracteristicas de sus entornos.

- Oportuna: Se da en el momento propicio y en el lugar en el que corresponde. Es eficaz en el tiempo justo.

- Flexible: Asegura que esté abierta a adaptarse a las caracteristicas de las personas, los contextos y los entornos.

- Diferencial: Valora a las nifias y nifios como sujetos que se construyen y viven de diferentes maneras. Es sensible
a sus particularidades en razéon de la diversidad de situaciones, condiciones y contextos, y actua
intencionadamente sobre los entornos para transformar situaciones de discriminacion en razon a las diferencias.

- Continua: Ocurre con regularidad y de este modo garantiza los tiempos que requieren los nifios y nifias en su
proceso individual de desarrollo.

- Complementaria: Sus acciones tienen la cualidad de contribuir a la integralidad de la atencién como resultado de
la interaccion y articulacion solidaria entre los actores responsables de la proteccion integral de las nifias y nifios
en la primera infancia;’.

De igual manera, en el articulo 5° de la precitada Ley 1804 de 2016, define la educacion inicial asi, “ARTICULO 5°. LA
EDUCACION INICIAL. La educacion inicial es un derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad. Se concibe
como un proceso educativo y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través del cual los nifios y las nifias
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desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracion del medio, contando con la
familia como actor central de dicho proceso. Su orientacion politica y técnica, asi como su reglamentacion estaran a cargo del
Ministerio de Educacion Nacional y se hara de acuerdo con los principios de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
la Primera Infancia de Cero a Siempre. La reglamentacion seréa de obligatorio cumplimiento para toda la oferta oficial y privada,
nacional y territorial y definira los aspectos relativos a la prestacion, inspeccion, vigilancia y control de este derecho y proceso”.

El ICBF es un establecimiento publico descentralizado, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio,
creado mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Ministerio de Igualdad y Equidad,
mediante el Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer la integracion y desarrollo armonico de la familia,
proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus derechos. En este sentido, conforme a las prescripciones de la
Ley 7 de 1979, articulo 21 al Instituto le corresponde entre otras funciones las de “1. Ejecutar las Politicas del Gobierno Nacional
en materia de fortalecimiento de la familia y proteccion al menor de edad” y “9. Celebrar contratos con personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campanas, de los establecimientos destinados
a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”.

La mision y vision del ICBF es:

e  Mision: Lideramos la construccion de un pais en el que los nifios, nifias, adolescentes y jovenes se desarrollen en
condiciones de equidad y libres de violencias.

e Visidn: promover el desarrollo y la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes, asi como el fortalecimiento de
las capacidades de los jovenes y las familias como actores clave de los entornos protectores y principales agentes de
la transformacion social.

En este mismo orden y direccion, la Ley 1804 de 2016, asigna al ICBF las siguientes funciones adicionales relacionadas con la
atencion integral a la primera infancia:

Articulo 19. Funciones del instituto colombiano de bienestar familiar. El rol del ICBF en el marco de la
Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre estéa definido por
Su naturaleza institucional y por el doble papel que le asigna la Ley 1098 de 2006.

Como ente rector, articulador y coordinador del SNBF (Sistema Nacional de Bienestar Familiar) le
corresponde:

a) Liderar la implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia de Cero a Siempre a la luz de la RIA;

b) Promover la participacion y la movilizacion social en torno a la proteccion integral de la primera infancia
como prioridad social, politica, técnica y financiera.

Como entidad encargada de generar linea técnica y prestar servicios directos a la poblacion le
corresponde:

a) Armonizar los lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacién en
primera infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia
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de Cero a Siempre; b) Organizar la implementacion de los servicios de educacion inicial con enfoque de
atencion integral de acuerdo con los referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de Cero a Siempre;

c) Fiscalizar la operacion de las modalidades de atencion a la primera infancia bajo su responsabilidad,
en coordinacion con el Departamento para la Prosperidad Social.

En concordancia con las disposiciones citadas, conforme a las Bases del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026, “Colombia,
Potencia Mundial de la Vida”, y el documento que plasma la hoja de ruta del Gobierno Nacional, se encuentra el punto 4, “Crece
la generacion para la vida y la paz: nifias, nifios y adolescentes protegidos, amados y con oportunidades”, en el cual una de las
apuestas es, 2. “Universalizacion de la atencion integral a la primera infancia en los territorios con mayor riesgo de
vulneraciones”, donde se tiene previsto que, “Se implementaran acciones para lograr la universalizacion de la atencion integral
con calidad de forma territorial y progresiva, en los municipios con condiciones de mayor riesgo de vulneraciones para la nifiez
y para el resto del pais se hara énfasis territorios rurales y rurales dispersos, comunidades étnicas, campesinas, en vulnerabilidad
y en municipios afectados por la violencia”. Igualmente, se tiene que, el Plan Nacional de Desarrollo, fue adoptado a través de
la Ley 2294 de 2023, “Por el cual se expide el Plan Nacional de Desarrollo 2022- 2026 “Colombia potencia mundial de la vida”.

Conforme a lo dispuesto en Plan Nacional de Desarrollo 2022 — 2026, “Colombia, Potencia Mundial de la Vida”, esta norma es
concordante con lo previsto en el Decreto 1336 de 2018, por medio del cual se adiciona el Decreto 1084 de 2015 con relacion a
los esquemas de financiacion y cofinanciacion entre la Nacion y las entidades territoriales, asi como la gestion y ejecucion de
las fuentes financieras complementarias a los recursos de la nacion para la atencidn integral de la primera infancia, conforme a
lo dispuesto por la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De cero a siempre", en los términos de
la Ley 1804 de 2016.

Ahora bien, el Servicio Publico de Bienestar Familiar es “el conjunto de acciones del Estado que se desarrollan para cumplir en
forma integral y permanente con el reconocimiento, la garantia, proteccién y restablecimiento de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes, asi como la prevencion de su amenaza o vulneracién y el fortalecimiento familiar’, el cual se presta por medio
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar -SNBF-, entendido este como el conjunto de agentes, instancias de coordinacion y
articulacion y de relaciones existentes entre estos para dar cumplimiento a la proteccion integral de los nifios, nifias y
adolescentes y el fortalecimiento familiar en los ambitos nacional, departamental, distrital, municipal, regido por las normas
constitucionales de garantia de los derechos de nifios, nifias y adolescentes, y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Carta Politica.

Esto implica que la articulacion del SNBF sea de forma coordinada y colaborativa en los territorios (localidades, municipios,
departamentos, pais), quienes son los llamados a dinamizar, orientar y concertar la ejecucion de la politica, lo cual implica
acciones, recursos, procesos de conocimiento de sus realidades y financiacion para responder a necesidades y problematicas
propias y especificas, desarrollando y haciendo uso de sus facultades otorgadas por la Constitucién Politica y la Ley.

Con base en el anterior marco normativo, y dada la naturaleza especial del Servicio Publico de Bienestar Familiar, el ICBF en
materia de contratacion cuenta con el Régimen Especial de Aporte, fundamentado en el articulo 2.4.3.2.9 del Decreto 1084 de
2015, en el que se dispone que el Instituto podra celebrar contratos de aporte, entendiendo por tal “cuando el instituto se obliga
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a proveer a una institucion de utilidad publica o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para la prestacion
total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la Institucion, con personal de su
dependencia, pero de acuerdo con las normas y el control del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (...)".

Igualmente se tiene que, en el marco de la Ley 1804 de 2016, en el articulo 8° que trata de las Fases, se encuentra la relacionada
con la 3. Implementacién, en la cual se materializan las acciones de politica como planes, programas y servicios, entre otros,
para la ejecucion de la RIA (Ruta Integral de Atenciones) local planteada en el plan de accién. El proceso de ejecucidn, que
debe estar soportado en los principios de intersectorialidad, sostenibilidad, coordinacion y concurrencia entre los distintos
actores involucrados se debe materializar en acciones concretas con resultados sobre el bienestar de las mujeres gestantes,
los nifios y las nifias en primera infancia.

Dicho lo anterior, segtin el LINEAMIENTO TECNICO PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA, en su version vigente,
se encuentra el numeral 3°, con relacion a las Atenciones priorizadas para promover el desarrollo integral de la primera infancia,
alli establece que, la Ruta Integral de Atenciones -RIA, referenciada anteriormente, es la herramienta que ordena las atenciones
en cada uno de los territorios para el pleno desarrollo de cada nifia y nifio, materializando cada una de las realizaciones
planteadas en la politica “De cero a siempre” para el goce efectivo de los derechos de las nifias y nifios en primera infancia.
Por tal razon, las nueve atenciones priorizadas (donde algunas son a cargo de las EAS en el marco de la ejecucion de los
contratos de aporte, y otros de las autoridades en salud), son:

Educacion Inicial

Documento de identidad

Afiliacion efectiva al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Esquema de vacunacion completo para la edad.

Asistencia a la consulta de valoracién integral en salud (control de crecimiento y desarrollo) y en las mujeres gestantes,
asistencia a los controles prenatales.

6. Valoracion y seguimiento del estado nutricional.

7. Familias y cuidadores en procesos de formacion en cuidado y crianza

8. Acceso a libros y contenidos culturales especializados.

9. Talento humano cualificado

SAREE R

Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segun la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, “Por la cual se adopta el
Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se derogan unas resoluciones”, en el Capitulo I,
Régimen Especial de Aporte - Contratacion directa del Servicio Publico de Bienestar Familiar, dispone que, de conformidad con
lo establecido en el articulo 122 Simplificacion de los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar, del Decreto
Ley 2150 de 1995, dispone que, “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de bienestar
familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”, asi mismo, en concordancia con el articulo
125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente los contratos para la prestacién del servicio de bienestar familiar
con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia
moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender integralmente los principios rectores de la funcion administrativa y de
la contratacidn publica, en consecuencia deberan observar los principios de la contratacion publica
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Con respecto al Régimen Especial de Aporte, segln la Resolucién 7700 del 6 de diciembre de 20230 del ICBF “Por la cual se
adopta el Manual de Contratacion del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y se deroga la Resolucion 5206 de 2020 y 5200
de 2023 y sus resoluciones modificatorias”, donde respecto al contrato de aporte establece que se celebrara bajo la modalidad
de contratacion directa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 122 del Decreto Ley 2150 de 1995, el cual sefiala:

“ARTICULO 32°.- Generalidades. “Se podran celebrar directamente los contratos para la prestacion del servicio de
bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.”

Ahora, segun el Manual de Contratacion adoptado a través de la Resolucion 7700 del 6 de diciembre de 2023, en el articulo 18,
Ordenadores del gasto delegados, se encuentra dispuesto que, seran participes de la Gestion Contractual del ICBF aquellos
funcionarios de nivel directivo a los cuales el/la Director(a) General, de conformidad con lo establecido en el articulo 9
de la Ley 489 de 1998 y el articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, delega las facultades en materia de ordenacién del gasto,
direccion de los procesos de seleccion y celebracion de los contratos y/o convenios, suscripcion de modificaciones,
suspensiones, liquidaciones, procesos administrativos sancionatorios en materia contractual y demas actuaciones post
contractuales a que haya lugar.

Asi las cosas, dentro del ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF. en su
version 2, en lo que respecta a la delegacion de funciones en materia contractual, asi como de direccién y manejo de la actividad
contractual en el territorio de su jurisdiccion en el articulo 6° se encuentra EN LOS (AS) DIRECTORES (AS) REGIONALES, los
cuales, tienen las siguientes facultades en materia de contratacién, “1. La ordenacion del gasto y el ejercicio de la facultad para
dirigir los procesos de seleccion y celebrar los contratos o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el
territorio de su jurisdiccion. (...) 2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio Pablico de
Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el territorio de su jurisdiccion”, por tal razon, es
responsabilidad de las Direcciones Regionales adelantar con eficiencia y oportunidad los procedimientos de contratacién con la
finalidad de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio de educacioén inicial en el marco de la atencién integral.

Por otra parte, cabe resaltar que mediante Sentencia T-375 de 2023, en relacion con la accién de tutela interpuesta por los seis
gobernadores del pueblo indigena Yukpa contra la Direccion Nacional de Consulta Previa del ministerio del Interior, la autoridad
Nacional de Licencias AMBIENTALES, La Agencia Nacional de Minera, el Grupo PRODECO S.A. Y Drumond Ltda; la Corte
Constitucional concedi6 “la proteccion del derecho a la Consulta Previa del Pueblo indigena Yukpa, en relacién con los proyectos
mineros Calenturitas, La Jagua, Pribbenow, El Descanso y El Corozo.

Con el fin de dar cumplimiento a lo ordenado en la Sentencia T-375, el ICBF expidi6 la Resolucién 5538 de 25 de Noviembre de
2024, por medio de la cual se adopt6 el Manual Técnico de la Modalidad Propia e Intercultural a la Primera Infancia V1 y las
guias operativas del servicio.

Asi mismo y de acuerdo con los compromisos adquiridos entre el ICBF y las autoridades del pueblo Yukpa, se requiere la
construccion del modelo de atencion integral MAI, conforme a lo consignado en las diferentes actas de concertacion, lo que
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implica la necesidad de la continuidad de la prestacion de los servicios de educacién inicial dando aplicacion al manual operativo
de la Modalidad Propia e Intercultural para la atencion a la primera Infancia en su version 6 del 12 de 01 de 2022

En virtud de lo anteriormente expuesto, se expide la Resolucion No. 1215 del 27 de marzo de 2025, por medio de la cual se
modifica Articulo Décimo de la Resolucion 5538 del 25 de noviembre de 2024, el cual manifiesta los siguiente:

(...) ARTICULO DECIMO. TRANSICION. Los procesos y actuaciones que se hayan iniciado con base a los Lineamientos
Técnicos y Manuales Operativos adoptados mediante Resolucién No. 0020 del 2022, se regiran por lo establecido en dicho
procedimiento hasta su finalizacion.

PARAGRAFO 1. Para la atencién de los servicios de educacién inicial a las comunidades del pueblo yukpa, se dara aplicacion
temporal y excepcional al Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercultural para la atencién a la Primera Infancia en su
version 6 del 12/01/2022, hasta tanto se implemente la Modalidad de Atencidn Integral (MAI) del ICBF.

De acuerdo con las orientaciones emitidas por las Direcciones de Contratacién y Primera Infancia a través del memorando con radicado
202516000000002353 del 15 de enero de 2025, y el Manual de Contratacion vigente para la contratacién de la Modalidad Propia e
Intercultural se dara aplicacidn al articulo 37 que establece:

Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos”
“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas, las
asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos
Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del Decreto
252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y concordantes. Para la
suscripcion del contrato con las organizaciones mencionadas, no se requerira contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para
efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato, sera
obligacién del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el
otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El incumplimiento de esta
obligacion dara lugar a la activacion del procedimiento administrativo sancionatorio contractual
contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no
habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal, Palenquera
(con o sin titulacién colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente. Para esta
contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las ritualidades
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previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para garantizar la
pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas

de indole (i) legal; (ii) técnicas; (i) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de

infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi) el procedimiento y las

reglas para la seleccion de contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas

invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el certificado de

reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus autoridades, por parte

del Ministerio del Interior. (...)".
Por lo anterior, dentro de las orientaciones dadas, para la prestacion de los servicios Educacion Inicial Propia Diaria - Propia
e Intercultural -, y otros, las direcciones regionales para la celebracion de contratos de aporte, los prestadores del servicio
podran realizar alianzas con las asociaciones publico-populares, dispuestas en el articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; las
organizacion es de base segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley 2160 de 2021 y de acuerdo con el literal f del articulo 16
de la Ley 2166 de 2021, con los organismos de accion comunal de conformidad de los barrios donde esta establecido el servicio,
esto en la medida en que, en la génesis de los programas del ICBF se fundamentan en la participaciéon y organizacion
comunitaria, es importante considerar que el servicio publico de bienestar familiar se cred y se construyo a partir del liderazgo
del ICBF y la articulacion de actores y organizaciones comunitarias sin animo de lucro en desarrollo de la politica adelantada por
el instituto. Para estos efectos se aplicara el procedimiento establecido en el literal h) articulo 35 Causales para contratar por
invitacion cerrada (IC) del Manual de Contratacion Vigente, del cual se extrae “a través del cual el ICBF convoca e invita a
presentar ofertas, a determinadas entidades sin animo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a suscribir un contrato con la entidad”.

Por lo anterior, con relacion al articulo 36 del Manual de Contratacion, la escogencia del operador se adelanté en el marco del
siguiente procedimiento:

a) ElICBF estructurara de manera previa, los documentos y estudios que sustenten la necesidad de contratacion que se
pretende satisfacer, de conformidad con las condiciones descritas en este manual de contratacion.

b) Se enviara el documento de invitacién cerrada, acompafiado de los documentos previos que contengan los criterios
objetivos de seleccion, a la direccion de correo electrénico que tengan reportado las Entidades Sin Animo de Lucro-
ESAL en las bases de datos de la entidad o en cualquier otra fuente de informacion.

¢) Se otorgara un plazo razonable para recibir aclaraciones u observaciones a la invitacién cerrada.

d) EIICBF respondera las observaciones a la invitacion cerrada, si a ello hubiere lugar.

e) Se otorgara un plazo razonable para que la ESAL remita su oferta.

f) Recibida (s) la (s) oferta (s) de acuerdo con el cronograma, el area lider de la necesidad de contratacion procedera a
verificar el cumplimiento de las condiciones contenidas en la invitacién.

g) EIICBF informara al (los) invitado (s) el resultado de la verificacidn de las condiciones contenidas en la invitacion.

h) El area lider de la necesidad de contratacién radicara ante la Direccion de Contratacion o el area que hagas sus veces
en la Direccion Regional, los estudios previos con todos los soportes, para la elaboracién del contrato.
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i) La Direccidn de Contratacidn o el area que hagas sus veces en la Direccion Regional procedera con la elaboracion del
contrato, perfeccionamiento, el respectivo tramite de legalizacién y la publicacion en las plataformas transaccionales
previstas en el Sistema Electronico de Contratacion Publica ~SECOP.

Ahora bien, expuesto lo anterior, es importante indicar que, el presente proceso de contratacion se adelantara a través del
Sistema Electrénico de Contratacidn Publica— SECOP I, el cual es administrado por la Agencia Nacional de Contratacion Publica
- Colombia Compra Eficiente (ANCP - CCE).

Por lo sefialado, la presente contratacion se justifica en la necesidad de contratar una entidad, donde se garantice un alto nivel
de cumplimiento de la Politica de estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia “De Cero a Siempre” — Ley 1804 de
2016; de esta manera, la EAS debe cumplir con el objeto y obligaciones contractuales, de conformidad con la normatividad
vigente, asi como el Lineamiento Técnico para la Atencidn a la Primera Infancia, los Manuales Técnico de la Modalidad de los
servicios contratados, guias y demas documentos y orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, que se
encuentren vigentes al momento de la celebracidn del contrato, sus respectivas actualizaciones, o que se expidan con posteridad
relacionadas con la ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del mismo, y son de obligatorio conocimiento y
cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del servicio.

En este proposito, para dar cumplimiento a la atencion integral a nifias y nifios de manera oportuna, eficaz, adecuada y de
calidad, y en las condiciones méas adecuadas teniendo en cuenta la prevalencia de sus derechos frente a los derechos de los
demas, asi como el interés superior que obliga a todas las personas a garantizar la satisfaccion integral y simultanea de todos
sus derechos, se requiere la suscripcion de un contrato de aporte cuyo objeto es PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION
INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS
MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”, con una EAS que ha demostrado idoneidad en la operacion.

1.2 Descripcion de la necesidad:

En atencion a lo sefialado en la justificacion, y teniendo como marco conceptual los propésitos, principios y objetivos trazados
por el Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre,
establecida a través de la Ley 1804 de 2016 entendiendo la Educacion Inicial como un derecho de los nifios y nifias menores de
seis (6) afios de edad que se concibe como un proceso educativo y pedagogico intencional, permanente y estructurado, a través
del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial, capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracién
del medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso. La Educacion Inicial se encuentra en el marco de la
atencion integral porque en ella se realizan acciones concurrentes, intersectoriales y articuladas en seis componentes de
atencion: familia, comunidad y redes; salud y nutricion; proceso pedagégico; ambientes educativos y protectores; talento humano
y proceso administrativo y de gestion.
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La actividad contractual del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, busca propender el cumplimiento de las normas
constitucionales de garantia de los derechos de las nifias, los nifios y adolescentes y de prevalencia de los derechos de la nifiez,
establecidos en el articulo 44 de la Constitucion, la Ley 12 de 1991, los principios de proteccion integral, el interés superior de
las nifias, los nifios y los adolescentes, la prevalencia de los derechos, corresponsabilidad, exigibilidad de los derechos y
perspectiva de género, consagrados en los articulos 7, 8, 9, 10, 11, 12 de la Ley 1098 de 2006 y por los principios rectores de
las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la Ley 1098 de 2006 6 y por los principios
rectores de las politicas publicas de infancia, adolescencia y familia previstas en el articulo 203 de la citada Ley.

Adicionalmente, en lo que respecta a las Buenas précticas dentro de la gestion contractual, segun el articulo 3° del Manual de
Contratacion, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual en la sede de la Direccion General y en
las Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad,
equidad, objetividad y justicia en la gestion administrativa y contractual, de alli que a través de los procesos contractuales
mediante los cuales la Entidad logra materializar sus objetivos misionales y satisfacer sus necesidades, se ha garantizado el
deber de seleccion objetiva, con el fin de escoger la oferta més favorable para los intereses colectivos perseguidos con la
contratacion, asi como la libre concurrencia, y participacion, es decir, la comparacion de ofertas en condiciones de igualdad sin
restricciones injustificadas, anteponiendo siempre la seleccion objetiva y transparencia contemplada en la Ley, ya que nuestra
mision es trabajar por la prevencion y proteccidn integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las
familias en Colombia, brindando atencion especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de
sus derechos.

Por consiguiente, con la contratacidn y ejecucion del objeto contractual planteado en el presente estudio previo, se espera que
desde la Direccion Regional CESAR se celebre un contrato de aporte, con la finalidad de dar continuidad a la prestacion del (los)
servicio (s) de Modalidad Propia e Intercultural en el marco de la atencion integral a la Primera Infancia, en cumplimiento de
los criterios de focalizacién de los servicios por contratar, de acuerdo con la estructura programatica con la que cuenta la Regiona
derivada de la demanda del territorio y la oferta 2025, mediante los cuales se busca potenciar de manera intencionada el desarrollg
integral, brindando espacios en el marco de la atencion y la proteccion integral, por lo que se procedera a celebrar contrato de aporte con I3
Entidad Administradora del Servicio RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA Y YUCATAN DEL MUNICIPIO DE LA PAZ con NIT|
824004424, que de acuerdo con el certificado de viabilidad expedido por el supervisor ha venido demostrando un adecuado desempefio de
sus obligaciones contractuales, ademas, CUMPLE con los requisitos habilitantes y evaluacidn definidos.

Por tal razon, en lo que respecta a la justificacion de esta forma de contratacion, se sometié a consideracion la presente contratacién en el
marco del Comité de Contratacién Regional en la sesién 17 de fecha 8 de abril de 2025, como instancia de consulta, definicion y de
orientacion, y con base en las recomendaciones que emita dicho 6rgano, se tom¢ desde la ordenacion del gasto las decisiones respectivas
que llevan a la estructuracion del presente estudio previo.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La presente
contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma SECOP Il y como lo
demuestra el PACCO cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

2.1 Descripcion del objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE
ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE”.

2.2 Plazo de ejecucion:

El Plazo de ejecucidon del contrato, sera hasta el 30 de septiembre de 2025, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion, segun lo contenido en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

2.3 Lugar de ejecucion:
El lugar de ejecucion del contrato sera en el Municipio de la PAZ-Cesar

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Valledupar - Cesar

3 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 y Decreto-Ley 2150
de 1995, el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de Aporte.

3.2 Modalidad de seleccion:

La contratacion de los programas estratégicos y misionales del ICBF se sujeta a lo dispuesto en el régimen especial del ICBF,
denominado Contrato de Aporte, segun lo establece la Ley 7 de 1979, los Decretos 2388 de 1979, 334 de 1980, 2923 de 1994,
1477 de 1995, 2150 de 1995, 1529 de 1996 ,1137 de 1999 y 1084 de 2015, y el Manual de Contratacion vigente del ICBF, entre
otros, por lo que para consultar su definicién y caracterizacion debe remitirse a lo contenido en dichas normas.

El numeral 9 del articulo 21 de la Ley 72 de 1979 dispone dentro de las funciones del ICBF la de celebrar contratos con personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campanas, de los establecimientos
destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo.

Asi mismo, se tiene que segun el Capitulo Ill Régimen Especial de Aporte Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar
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Familiar, en el articulo 32, que trata de las Generalidades, dispone que, de conformidad con lo establecido en el articulo 122
del Decreto Ley 2150 de 1995, y en concordancia con el articulo 125 del Decreto 2388 de 1979, se podran celebrar directamente
los contratos para la prestacion del servicio de bienestar familiar con entidades sin animo de lucro del Sistema Nacional de
Bienestar Familiar, o con personas naturales de reconocida solvencia moral, no obstante, estas contrataciones deberan atender
integralmente los principios rectores de la funcion administrativa y de la contratacién publica, en consecuencia deberan observar
los principios de la contratacién publica.

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratacion del ICBF, la modalidad de
seleccion para contratar el servicio que garantice, PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE
LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS
OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN
ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A
SIEMPRE”.

corresponde a:

a) Literal h del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion ___

b) Articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos” del Manual de
Contratacion _ x__

c) Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del articulo 30, del Manual de
Contratacion vigente ___

d) Situaciones excepcionales, causal j) del articulo 35 del Manual de Contratacion

En este sentido, segun se indicé inicialmente, este proceso se adelantara mediante una invitacién a ofertar y la aplicacion de
unos requisitos minimos habilitantes y unos criterios de evaluacion, esto teniendo en cuenta el marco conceptual los propdsitos,
principios y objetivos trazados por el Gobierno Nacional a través de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera
Infancia De Cero a Siempre, Ley 1804 de 2016.

El articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para la atencion de grupos étnicos”
(...) Asi mismo, para la contratacion de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones minimas de
indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de experiencia; (v) de infraestructura
exigidas por el ICBF para ser consideradas idéneas y (vi) el procedimiento y las reglas para la seleccién
de contratistas, las cuales se estableceran en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin.
En todo caso, se requerira el certificado de reconocimiento de las organizaciones de las comunidades
étnicas y sus autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (...)".

Para estos efectos se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 37 “Contratacion directa con grupos étnicos o para
la atencién de grupos étnicos” del Manual de Contratacidn vigente, del cual se extrae que se podra invitar a una o varias
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personas con las debidas justificaciones por parte de la Direccion Regional, asi como lo establecido en el respectivo Memorando
con radicado 202416000000002353 del 15 de Enero de 2025

3.3. Codigo (s) UNSPSC:

Codigo UNSPSC Segmento Familia Clases
93141500 Servicios Politicos Servicios Desarrollo y
y Asuntos Civicos comunitarios y servicios sociales
sociales

4 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de NOVECIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE
MIL PESOS M/CTE. ($ 914.559.000), incluidos impuestos, cuotas de participacion de llegar a cobrarse contribuciones, costos directos e
indirectos a que haya lugar, como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los
beneficiarios.

PARAGRAFO. EI ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en el Alimento de Alto Valor Nutricional suministrado
en los términos indicados en el presente contrato.

Nota1: El valor de la invitacién fue calculado con las canastas o costos de referencia de cada servicio de atencion, de acuerdo
con lo dispuesto en la Resolucién 0130 del 19 de enero de 2024, “Por la cual se adoptan los Lineamientos de Programacion y
ejecucién de Metas Sociales y Financieras — Vigencia 2024 del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — Cecilia de la Fuente
de Lleras — ICBF y se deroga la Resolucién 002 del 2 de enero de 2024”, y sus respectivas modificaciones y anexos. Este valor
es estimado, teniendo en cuenta que puede variar de acuerdo con la fecha de inicio del contrato.

Nota 2: Los aportes de contrapartida, y de valores técnicos agregados, cuando aplique, que realizaran la EAS, se incluiran en
el estudio previo definitivo y en el anexo de condiciones contractuales del contrato de aporte, y formaran parte del valor total del
contrato.

5 FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la
plataforma SECOP .

Posicion
Nro. de CDP o | Fecha de CDP | Dependencia Catalodo de Fuente Valor en Letras
Vigencia Futura) 0 Vigencia g Valor en Nimeros
Futura Gasto
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39125 12/02/2015 161 | C4602-1500-9] NACION |NOVECIENTOS CATORCE | $914.559.000
704020- MILLONES ~QUINIENTOS
4602020-02 CINCUENTA Y NUEVE MIL
PESOS MICTE.

6 JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El contrato de aporte se celebrara bajo la modalidad de contratacion directa, de conformidad con lo establecido en el articulo
122 del Decreto Ley 2150 de 1995, segun lo establecido en el literal h del articulo 37 “Causales para contratar por
invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion y articulo 36 del Manual de Contratacion vigente,

6.1. REQUISITOS HABILITANTES

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, financiera, y el cumplimiento de las
especificaciones técnicas del oferente por concepto de experiencia, que la Entidad ha definido como condiciones minimas
que deberan cumplir los proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgaran puntaje y la entidad
los verificara como CUMPLE o NO CUMPLE. En el momento sefialado en la invitacién publica los proponentes presentaran una
propuesta completa, que incluya la informacion sobre la capacidad juridica, financiera y de experiencia, y la propuesta
econdmica.

La capacidad juridica del oferente y la acreditacion de la capacidad técnica no tiene ponderacidn alguna; se efectua con el fin
de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente e indica si éste se encuentra o no habilitado.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. REQUISITOS MINIMOS
1.1. Requisitos del componente juridico:
A. MANIFESTACION DE INTERES

Con la manifestacién de interés se entiende presentada la declaracion juramentada por parte del interesado de no encontrarse
incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el
normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del contrato

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro
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Para los efectos previstos en este literal se consideran personas privadas de origen nacional sin animo de lucro, las entidades
sin animo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en
Colombia. Con el fin de presentar documentacion en el proceso de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

o Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personaria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de plazo maximo para presentar documentacién.

¢ El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar. Tratandose de interesados que
acrediten la personaria juridica por parte del ICBF vigente, se entiende que su objeto social contempla las actividades a
desarrollar en razén a que esta validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.

e La duracion de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la ejecucion de los contratos a celebrar y un afio
mas. En el evento en que el certificado de existencia y representacion legal no indique la duracidn de la persona juridica, el
interesado deberd aportar copia de sus estatutos vigentes.

o Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.

¢ No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucion y liquidacion.

Grupos Etnicos

Los Cabildos indigenas, Asociaciones de Cabildos indigenas, Consejos Comunitarios, Autoridades de Resguardos, Asociaciones
de Autoridades Tradicionales indigenas, con capacitad para contratar, que tengan el otorgamiento, o reconocimiento de
personeria juridica por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las excepciones de
que trata la Nota 2, del literal C, de este documento, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones
temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcién del grupo
en el Registro de Cabildos y Asociaciones de Autoridades Tradicionales indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado de existencia y representacién legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique,
situacion que sera verificada en el Registro unico Empresarial-RUES

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la
persona juridica a las facultades del representante legal
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Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

o El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad
para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales consorcios, y uniones temporales) deberan allegar

1. Certificacién o Resolucidn expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro tnico
de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras. Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion,
cuando aplique, situacion que sera verificade Registro unico Empresarial-RUES

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
o El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras, con capacidad
para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados
singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro Unico
de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo méaximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial-RUES.
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3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al termino de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
o El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y
uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la inscripcion en el Registro
Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de
la persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
* La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucion del contrato de aporte y un 1 afio mas.

+ Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir
contratos.

* El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Asociaciones Campesinas

1. Para los procesos de contratacion relacionados en el presente memorando, en el caso de las Asociaciones Campesinas,
deberan contar con el otorgamiento de la personeria juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de
Bienestar Familiar del ICBF.
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2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica,
con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial-RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracion de la
persona juridica o las facultades del representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Lasfacultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
o El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de contratacion.

Organizaciones Comunitarias
Las Juntas de Accidon Comunal, o las asociaciones de juntas de accién comunal deberan aportar

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccion para la Democracia, la Participacion Ciudadana y la Accion
Comunal del Ministerio del Interior en donde conste su calidad Decreto 1501 de 2023. Con fecha de expedicién no inferior a 3
meses contados a partir del plazo de entrega de los documentos. De igual forma debera aportar el acto administrativo de
reconocimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento de dignatarios y estatutos de la organizacién comunal.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual acredite la personeria juridica, con
fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar documentacion,
cuando aplique, situacion que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES. 3. Copia de los estatutos vigentes, solo
en caso de que alguno de los documentos anteriores no indique la duracién de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar

e Lavigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del contrato de aporte y un 1 afio mas.
e Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en dinero o para suscribir contratos.
o El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS
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Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del Interesado plural debera comprobar su existencia y
representacion legal, mediante los documentos sefialados en el Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de interés en el presente proceso de contratacion lo hace por intermedio de
un representante, debera adjuntar el poder debidamente otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos
legales establecidos para el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para contratar o comprometer de la
ESAL, debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde
se aprueben los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del interesado se encuentre limitado para presentar la propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para contratar o comprometer al interesado, debera anexar autorizacion del 6rgano social competente, que contenga
las autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF
Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan aportar

o Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar por quien corresponda, o copia
del acto administrativo mediante el cual se le reconoce la personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del Manual de contratacién vigente, los grupos étnicos podran
dentro del primer mes de ejecucidn del contrato adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de la misma para prestar el servicio de educacion inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por parte del
ICBF.

Nota 2: Los interesados que se relacionan a continuacion NO requeriran reconocimiento de su personeria por el ICBF:

A) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa (ministerios o entidades
territoriales) antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de diciembre de 1995 y que tengan dentro de su objeto,
actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

B) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o catélica competente y que tengan
dentro de su objeto, actividad principal 0 en sus objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral
para los nifios, nifias.
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C) Se inscribié como entidad sin animo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su domicilio dentro del periodo
comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus
objetos sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccidn integral para los nifios, nifias.

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO DE RECONOCIMIENTO DE
PERSONERIA y el certificado de existencia y representacion no permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la
prestacion de los servicios del Bienestar Familiar, debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3. En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento de personeria juridica ante el
ICBF debera acreditar el reconocimiento de la personeria juridica otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite establecida
para la presentacion de las subsanaciones.

Nota 4. En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito,
de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 5. Cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar, para efectos de cumplir con las obligaciones
de inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del
contrato sera obligacidn del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de la personeria juridica del ICBF, conforme a lo establecido en el inciso segundo y subsiguientes del articulo
37 del manual de contratacidn vigente de la Entidad.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los plurales, en este Ultimo caso cada uno de sus integrantes. deberan aportar certificacion en
donde se evidencie el cumplimiento del pago de aportes de seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:

1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la némina
de los Ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles, en las cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos
pagos.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el

Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de ciudadania, tarjeta profesional y
certificacion de antecedentes de la junta central de contadores vigente.
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Nota 1: En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de cumplimiento
articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona Juridica.

Nota 2: En caso de que el interesado cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar certificacion de cumplimiento
articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito,
de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los interesados deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante legal o quien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los
representantes legales o quienes hagan sus veces de los integrantes de la figura asociativa.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la Direccion General de Impuestos y
Aduanas Nacionales - DIAN donde aparezca claramente el niumero de identificacion tributaria-NIT.

Nota 1. En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de conformidad con lo establecido en la
Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023 expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-
1y el articulo 1.6.1.2.7 del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la inscripcion
del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en caso de tener una modificacién o adicion en
los datos consignados originalmente (elementos constitutivos de identificacién, ubicacién y/o clasificacién); dicha actualizacién
debe hacerse a mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES - CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara si el interesado singular o plural (en este ultimo caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio
o unién temporal) y su representante legal se encuentran sefialados en el ultima Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de la Republica. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Contraloria
General de la Republica.

. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y CAUSALES DE INHABILIDAD SIRI,
VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION
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El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singular y plural (en este ultimo caso se verificara el reporte por
cada integrante del consorcio o unién temporal) y de su representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238
de 2008. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacién expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y de los representantes legales de
los consorcios y uniones temporales que van a participar en el presente proceso de contratacion, en la pagina web de la policia
Nacional de Colombia. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacién expedida por la policia Nacional de Colombia.

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS-RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas de la policia Nacional de Colombia, del Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales
de los consorcios y uniones temporales (si aplica) que van a participar en el presente proceso de contratacion.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM

El Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados plurales deberan presentar el
respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley 2097 de 2021, donde conste que no han sido reportados como
deudores morosos de obligaciones alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page.

M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018, EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos
contra menores de 18 afios, de conformidad con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el
oferente diligencie el formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS
CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo en cuenta que se considera como dato
sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de los consorcios o uniones temporales
(segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo
dispuesto en los numerales 6 y 7 del articulo 7° de la Ley 80 de 1993: para el efecto el documento de constitucién debera
contener como minimo la informacién sefialada en los formatos MODELO DE CONFORMACION CONSORCIO MODELO DE
CONFORMACION UNION TEMPORAL segtin corresponda.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Silos interesados desean presentarse como Consorcio 0 Unién Temporal, en este Ultimo caso deberan sefialar las condiciones
y extension de la participacion para la ejecucion del contrato de aporte

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio 0 Unién Temporal, debera tener facultades amplias
y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben
sefalar, ademas, las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Union Temporal y su
responsabilidad.

c) Los integrantes del Consorcio a Unién Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafiar los documentos requeridos,
como si fueran a presentarse en forma independiente.

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los riesgos de colusion entre
interesados en los procesos de seleccidn y convocatorias que adelanta, adopta las practicas que promueven la participacion
trasparente y competitiva de los interesados en las distintas modalidades de procesos publicos.

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959. Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto 4800 de 2011 y en especial por
lo dispuesta en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el Interesado debera diligenciar el formato CERTIFICACION DE
PARTICIPACION INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de no ejercer
practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada
uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato COMPROMISO
ANTICORRUPCION. En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera
acreditar este requisito.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la autorizacion de tratamiento de datos
personales de conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacion. En caso de interesados plurales (consorcios
0 uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacién de este documento no daré lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria
para la suscripcion de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




0’°‘ i F3.P5.ABS 05/04/2023
‘) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR | FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Version 12| Pagina 24 de 60

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: abril 2025

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal, el formato COMPROMISO DE
CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con el FORMATO del presente proceso de contratacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacion juridica, no obstante, su presentacion sera obligatoria
para la suscripcion de eventuales contratos.

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de Comercio con fecha de expedicion
no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al plazo para presentar documentos, el cual debera estar vigente y en firme.
Cuando el interesado sea consorcio a union temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las condiciones
mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberédn adjuntar como parte de su oferta su
certificado de inscripcién al RUP, vigente y en firme.

RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripcién en la presente vigencia o que en cumplimiento
de la obligacion legal de renovacidn aporte un certificado de Inscripcion que no se encuentre en firme al momento del plazo de
entrega de los documentos, podra subsanar su firmeza en el plazo determinado por el ICBF. En caso de no subsanarse, la
oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil del mes de abril de cada afio,
de lo contrario cesan sus efectos. Los interesados colombianos o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar
como parte de su oferta, certificado en el que conste fecha de renovacién durante la vigencia 2024. En el caso de interesados
plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este requisito.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto -
Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener
actualizada la informacién que obra en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, las personas juridicas extranjeras que no tengan establecida
sucursal en Colombia, las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas
de padres y madres usuarios del servicio, o de Hogares Comunitarios de Bienestar HCB que no estan obligadas a tener
RUP, por lo anterior, se verificaran los requisitos minimos con base en la documentacion aportada para acreditar los
requisitos juridicos, técnicos y econémicos correspondientes.

**Si se identifica que el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion de los criterios juridicos, técnicos
y financieros se hara con base en la informacion registrada en este, aun cuando no estén obligados a estar inscritos.

DOCUMENTOS ADICIONALES
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Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




0’°’ i F3.P5.ABS 05/04/2023
‘) PROCESO ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

BIENESTAR | FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Version 12| Pagina 25 de 60

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: abril 2025

1. Autorizacion de tratamiento de datos personales.
2. Compromiso de confidencialidad de la informacion.
3. Copia Certificacién Bancaria para personas naturales y juridicas.

4. Documento que acredite encontrarse al dia en el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales,
segun el caso.

5. Certificado actualizado del Registro Unico Tributario (RUT).

6. Aceptacion a contratar.

7. Registro de futuro contratista como proveedor del ICBF.

8. Registro del futuro contratista como proveedor en el SECOP II.

9. Certificado de antecedentes fiscales del representante legal y de la persona juridica expedido por la Contraloria General de
la Republica que seran verificados por la entidad.

10. Certificado de antecedentes disciplinarios del representante legal y de la persona juridica expedido por la Procuraduria
General de la Nacién que seran verificados por la entidad estatal.

11. Certificado de antecedentes judiciales del representante legal expedido por la Policia Nacional que seran verificados por la
entidad estatal

12. Consulta del representante legal en el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional-RNMC que
seran verificados por la entidad estatal

13. Compromiso anticorrupcion
14. Consulta en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM (Representante Legal).

15. Allegar autorizacion para la consulta de Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios, de conformidad
con lo establecido en la Ley 1918 de 2018, expedido por la Policia Nacional.

16. Declaracién de no estar incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses para contratar.

1.2. Requisitos Componente financiero:
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INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en caso de interesados plurales) debera
aportar copia del Registro Unico de Proponentes -RUP, en el cual debera constar la informacién de indicadores financieros
debidamente renovada y en firme.

Para el caso de las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y
madres usuarios del servicio o de Hogares Comunitarios de Bienestar -HCB que no estén inscritos en el RUP, la verificacion
financiera se realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de 2023, aprobados por
el 6rgano directivo correspondiente.

NO INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023 deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general
y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el numero de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores vigente.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al 31 de diciembre de 2023
comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando
el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el niumero de tarjeta profesional y certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores vigente.

¢) Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las NIIF

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal Indicando el nimero del
documento de identidad y el Contador Publico con la indicacion del numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir
acompafiado con la fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central de Contadores con expedicion no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada por el ICBF para la presentacion de los documentos.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el numero de tarjeta profesional del contador publico. El
dictamen debe ir acomparfiado con la fotocopia de la tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el
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registro actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no superior a tres (3) meses
anteriores a la fecha determinada por el ICBF ara la presentacion de los documentos.

f) Acta del méximo 6rgano administrativo corte a 31 de diciembre de 2023. con aprobacion de los estados financieros con
g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la entidad y revelar los conceptos de
las variaciones de las cuentas mas representativas de los estados financieros.

Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la informacién registrada en el RUP, los
interesados que se presenten con estados financieros solo se evaluaran con la informacién de ultimo cierre contable.

Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de los documentos solicitados por
el componente financiero,

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que la informacién financiera con fecha de cieme fiscal al 31 de diciembre de
2023, segun los estados financieros aportados para la evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea
del méximo 6rgano administrativo.

Nota 5: EI ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y complementarios o de ingresos y patrimonio
y demas documentos que la entidad considere pertinentes para la verificacion de la informacién relacionada con los estados
financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccién de Abastecimiento. El operador debera acreditar
que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operacion de la Modalidad, para el efecto se debera verificar que
cumpla con los Indices financieros que se sefialan en el presente numeral.

1.2.1. Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser contratado con el operador,
teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada procedera para una mayor ejecucion de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

¢ Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad financiera que tiene el interesado
para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversidn en efectivo de sus bienes o derechos que son a
corto plazo (Activo Corriente).
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NOTA. Si la formula para establecer el indicador de liquidez arroja resultado indeterminado, se calificara como cumple este
indicador.

¢ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el
interesado.

NOTA. Para calcular los indicadores de los consorcios o uniones temporales se multiplican los componentes de los indicadores
(activos, pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses) correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje
de participacion en el consorcio o unién temporal. Del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los indicadores
solicitados. Para el capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los componentes (activo corriente y pasivo corriente) y
de su resultado se calculara el indicador

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:
1. Liquidez Activo corriente/Pasivo corriente.
2. Endeudamiento Pasivo total/Activo total

De acuerdo con la informacién financiera suministrada por cada uno de los interesados en los Estados Financieros o el RUP,
seran agrupados en rangos de capacidad operativa segun lo determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada
rango como se indica a continuacion:

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENT | CAPACIDAD |
RANGO o OPERATIVA
MINIMO MAXIMO MAXIMA
NIVEL 1 MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL | 1000 SMMLV*
| 1.0VEZ A 0,80
| NIVEL2 | MAYOR OIGUAL A| MENOR O IGUAL | 2000 SMMLV*
1.1 VECES ) A 0,70 —
NIVEL 3 MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL | 4000 SMMLV*
1.2 VECES _ | AOBS | B =
NIVEL 2 MAYOR O IGUAL A | MENOR O IGUAL | 16000 SMMLV*
1,3 VECES | _A0,60 o ) |
MAYOR O IGUAL A MENOR O IGUAL | 16.001 SMMLV* hasta

NIVEL 5

1,4 VECES

A 0,55

18.000 SMMLV*

Smmlv2024: Valor que se actualizara conforme se defina para el 2025
Adicionalmente, el interesado debera demostrar que su operacidn o actividad comercial le permite asumir nuevas obligaciones

derivadas del contrato objeto del presente proceso de contratacion, por tanto, debera presentar bajo la gravedad de juramento
el formato DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, con:

a) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo de tales contratos, y el valor
del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucion, que incluyen tanto los celebrados, como las no celebrados con EL
INSTITUTO, totalizado y firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.
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b) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades. consorcios o uniones
temporales, en los cuales el proponente tenga participacion, asi como el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo
por ejecutar de los contratos en ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y
el Contador que certifica los estados financieros.

NOTA. En caso de que el interesado no diligencie el saldo por ejecutar de los contratos relacionados en el formato, o de que el
ICBF evidencie que el interesado no reporté algun o algunos contratos en ejecucion en el formato referido, se tendra como valor
del saldo por ejecutar el valor total del contrato. La anterior informacién seré verificada por el ICBF a través de los datos y sitios
oficiales con los cuales cuente, como lo son SIIFF Nacion, Datos Abiertos, entre otros y prevaleceran sobre la informacion
diligenciada en el formato.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente con el objeto del
contrato, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar esta capacidad, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por la Direccion Regional, de
acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente documento, y se le restara el valor por ejecutar de los contratos
en ejecucion, de acuerdo con el corte que corresponda a la fecha de presentacion de los documentos.

Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD= CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR POR EJECUTAR DE LOS
CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad. Los proponentes que no cuenten
con capacidad igual o mayor al valor del contrato que se pretende suscribir, se consideraran como NO CUMPLE en este criterio
y no podran continuar en las fases posteriores del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UT Y CONSORCIOS Para los oferentes plurales (consorcios o uniones temporales) esta capacidad se
obtendra tomando la capacidad operativa en SMMLV del consorcio o de la unién temporal y se le restara la sumatoria del valor
por ejecutar de los contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal, de
acuerdo con su porcentaje de participacion.

1.3. Requisitos técnicos o del componente de experiencia.

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MINIMA DE DOCE (12) MESES EN LA PRESTACION DE SERVICIOS
EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
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INFANCIA, CON HASTA CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A
SATISFACCION, a la fecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacion de la experiencia se realizara mediante la presentacion del Registro Unico de Proponentes - RUP. Esto con el
fin de garantizar mayor transparencia y objetividad para la celebracion de los contratos. En todo caso, la inscripcion y/o
actualizacién y/o renovacion del RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, dentro del término que se
establezca, de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA

Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais; las personas juridicas extranjeras
que no tengan establecida sucursal en Colombia; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias o
asociaciones o cooperativas de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y madres
usuarios del servicio, y los Grupos Etnicos que no se encuentren inscritos en el Registro Unico de Proponentes - RUP, puedan
acreditar su experiencia mediante la presentacion de certificaciones de contratos con entidades que reportan su informacion
contractual en SECOP | o SECORP L.

No obstante, en ningun caso seré tenida en cuenta la experiencia con entidades privadas o que no reportan su contratacion en
SECOP, si esta experiencia no esta inscrita y en firme en el Registro Unico de Proponentes RUP, aun cuando el interesado no
esté obligado a estar inscrito, sin distincidn del tipo de organizacion.

NOTA 1. Deberan aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y obligaciones o la respectiva acta
de liquidacion. La experiencia, se verificara en términos de tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no
sera permitido el traslapo de experiencia entre certificaciones.

NOTA 2. De igual manera deberan incluir en el formato el niimero consecutivo del RUP donde se encuentra Inscrita la
experiencia aportada. La regional verificara en el enlace del expediente de cada camara de comercio la experiencia
reportada en el formato.

Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes
y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:
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T

Cédigo
. _UNSPSC | IR g | Py I | (A=l
93142000  Servicios  Politicos  y | Servicios comunitarios ' Desarrollo urbano
——— . Asuntos Civicos | ysociales
93141500 | Servicios  Politicos y | Servicios comunitarios | Desarrollo y servicios |

Segmento ~ Familia Clases |

Asuntos Civicos y sociales sociales
93141600 | Servicios  Politicos  y | Servicios comunitarios | Poblacion i
| __Asuntos Civicos | y sociales 1 1
86121500 | Servicios educativos y de | Instituciones Escuelas elementales y |

formacion ) Educativas | secundarias )

Sin perjuicio de la informacion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar informacidn adicional que soporte
la experiencia relacionada.

NOTA 3. La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten tos interesados en el formato
dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo. No obstante, Unicamente para
los casos en los que la experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar la
informacion en el formato. En caso de discrepancia entre el formato y los certificados allegados, la regional tendra en cuenta las
certificaciones aportadas.

NOTA 4. Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita por el funcionario competente
en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

e Nombre de la empresa Contratante

e Direccion y Teléfono del contratante

e Nombre del Contratista

e Numero del contrato (si tiene)

¢ Objeto del contrato

e Lugar de ejecucién

e Actividades ejecutadas

o Estado del contrato

e Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio)

e Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio)

e Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion deberé estar firmada por el funcionario competente para
suscribirla). Si la certificacion esté firmada por el Supervisor, se debera adjuntar copia del contrato.

e Valor del contrato
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NOTA 5. Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 "Informacién para inscripcion, renovacion o actualizacién®, en
el Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad oferente no cuente con mas de tres (3) afios de constituida se podra sumar la
experiencia de los fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el certificado de
existencia y representacion o documento equivalente. La experiencia que se pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las
certificaciones correspondientes que se quieran hacer valer por la entidad las cuales deberan cumplir les condiciones sefialadas.

NOTA 6. Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No obstante, en el evento que las
certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacién solicitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar
a la propuesta copia del contrato a convenio o acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar la
informacion que falta de la certificacion.

NOTA 7. EI ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacién presentada por el interesado
para la acreditacién de la experiencia. En todo caso, la regional podra verificar el contenido de la informacién en el RUES
y prevalecera la informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8. Ademas, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber.

1. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en los formatos y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

2. Cuando en la certificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse
certificacion del oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de
constitucion del consorcia a Unién Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

3. Si el contrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesidn, la certificacion debera
especificar la fecha de la cesion.

4. Las adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no se tendran en cuenta como
independientes.

5. No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren ejecutados en su totalidad.
1.3.1. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se presenta en consorcio a unién temporal,
la experiencia podra ser la sumatoria de las experiencias de los integrantes o podréa ser la experiencia acreditada por uno (1)
o varios de sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen experiencia.
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2. EI ICBF podréa en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacion de la informacién presentada por el interesado para
la acreditacidn de la experiencia. En todo caso, el ICBF podra verificar el contenido de la informacidn en el RUES y prevalecera
la informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

3. La experiencia para tener en cuenta sera en contratos o convenios ejecutados y terminados, entendiéndose por ésta,
aquella en la cual el interesado no haya sido objeto de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna
de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la respectiva certificacion.

4. E ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi como de verificar el
cumplimiento a cabalidad de los contratos o convenios y/o certificaciones que el interesado allegue.

5. El interesado cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia solicitada, aportando
certificaciones de experiencia adquirida por los socios, accionistas o constituyentes y que cumplan con las reglas sefialadas
en el presente documento conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.
Asi mismo, los interesados pueden acreditar la experiencia de sus accionistas, socios o constituyentes, inclusive después de
transcurridos 3 afos desde la constitucion de la sociedad, siempre que se haya renovado constantemente el RUP y no
hayan cesado sus efectos.

6. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante legal, socios, 0 miembros del
interesado.

2. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los futuros contratistas, cuenten con
cabal y buen desempefio de los contratos o convenios suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los
contratistas deberan estar exentos de sanciones que limiten su capacidad juridica, las cuales pueden ser de tipo administrativo
frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control que trata la Resolucién 3899 de 2010, o de sanciones derivadas de
procedimientos administrativos sancionatorios contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que lo
sustituya, modifique o derogue.

El dia 16 de enero de 2025, por correo electronico, la Direccidn de Primera Infancia envi6 a los Directores Regionales las orientaciones para
el proceso de contratacién por invitacion cerrada, en el cual adjuntaron los soportes relacionados con el memorando de orientaciones
202516000000002353 del 2025-01-15, las clausulas contractuales y matriz de zonificacién de los servicios para la vigencia 2025,
con la finalidad de adelantar segun lo dispuesto en el Manual de Contratacion del ICBF vigente; asi mismo, en el marco del principio de
seleccion objetiva, como deber a cargo de la entidad, con el que ciertamente se busca asegurar que el contratista seleccionado sea el mas
idoneo para la ejecucion del objeto contractual, que es la prestacion del Servicio Publico de Bienestar Familiar, desde la Direccion Regional
se hicieron exigibles los requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, y de experiencia relacionados en las orientaciones
para la contratacion, y los demas requisitos que se consideraron aplicar desde el ordenador del gasto para la gestion contractual
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Asi las cosas y de acuerdo con las orientaciones del Memorando No. 202516000000119313 del 13/01/2025, para el servicio servicio
Educacion Inicial Propia Diaria - Propia e Intercultural y teniendo en cuenta lo relacionado con el Numeral No. 2 ORIENTACIONES
PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION, literal c reza lo siguiente:

(...) “En cualquier caso, es necesario que antes de la firma del correspondiente contrato, se realice por
parte del ICBF en las diferentes Regionales, la verificacion directa con la autoridad territorial reconocida
del grupo étnico respectivo, asi como las concertaciones y consultas previas, con el objetivo de
determinar si esta de acuerdo con que dicha entidad operadora esté en su territorio acompafando la
garantia de los derechos de sus nifias y nifios, lo anterior teniendo en cuenta que son las Direcciones
Regionales en el marco de la delegacion de funciones en materia de contratacion, quienes adelantan la
verificacion de los requisitos minimos habilitantes y demas condiciones necesarias para considerar a las
entidades administradoras como idéneas para la prestacion de los servicios. Esta validacion formara
parte integral del contrato para el inicio de su operacion y se debera consignar en un acta.”(...)

Por lo anterior, desde la Direccién Regional se dieron las orientaciones a los centros zonales, para realizar las concertaciones con las
autoridades reconocidas en el territorio donde se presta el servicio, para lo cual, se evidencia que de acuerdo con oficios de fecha 24 de
enero de 2025, las Autoridades indigenas, Lideres y comunidad en General del pueblo yukpa de los Resguardo Cafio padilla y Resguardo
El Rosario, Bellas Vista, Yukata, manifiestan lo siguiente (...) “nos avalen de nuevo al El Rosario, Bellas Vista, Yukata, en representacion
del Cabildo Gobernador JAIME LUIS OLIVELLA MARQUEZ para que siga operando el servicio a la comunidad en el Programa de modalidad
propia e intercultural del ICBF para la vigencia 2025 (...). , tal y como consta en el acta de reunidn que se encuentran alojada en el siguiente
link REQUISITOS DE CONTINUDAD.

El dia 5 febrero de 2025, desde la Regional Cesar, se llevé a cabo reunion solicitada con las Autoridades del pueblo yukpa, con la finalidad
de solicitar aclaracion de la canasta para el programa de Primera Infancia de la vigencia 2025, la contratacién, en la misma solicitaron
reunion con alto nivel de la sede nacional, con la finalidad de llegar a unos acuerdo para poder firmar los contratos, asimismo, el dia 11 de
febrero de 2025, se llevd a cabo la reunién con la sede nacional, con la finalidad de expresarles los detalles que se llevaron en la reunién
del 5 de febrero.

Que, atendiendo el procedimiento establecido en el manual de contratacion en el “Articulo 36 ARTICULO 36. PROCEDIMIENTO
PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).”, la escogencia de la entidad se realizé de la siguiente manera:

El dia 7 de Febrero de 2025, se envié la invitacion a contratar dando un plazo para el envio de los documentos hasta el dia 10 de febrero
de 2025, cuyos documentos fueron enviados dentro del término. Una vez realizado la verificacion, se solicité subsanacion de los requisitos
juridicos y financieros, los cuales fueron enviados dentro del término solicitado dentro de la presente vigencia.

En virtud de lo anterior, y con el objeto evaluar a la entidad oferente se designé a través de la Resolucion No 030 del 27 de
Enero de 2025, una comision evaluadora de propuestas contractuales para la contratacion de los servicios dirigidos a
la Primera Infancia, quien emitié el informe de verificacion de la RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTA'Y YUCATAN DEL
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MPIO DE LA PAZ con NIT 824004424, informando que cumple con las condiciones minimas (i) legales (i) financieras (iii)
técnicas (iv) administrativas (v) de experiencia.

Es de aclarar, que en el presente proceso de contratacion, solo se invité a la RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTAY YUCATAN DEL
MPIO DE LA PAZ con NIT 824004424, toda vez que esta entidad viene operando desde vigencias anteriores con buen desempefio en la
ejecucion del contrato, es la Entidad Propia del territorio y en aras de garantizar la continuidad para la prestacion del servicio en la atencién
a la primera infancia, el supervisor del contrato emite el certificado de vialidad, donde se acredita el cumplimiento de cada uno de los
aspectos establecidos en el memorando antes referenciado, en el numeral (...) “2.2 Analisis de la continuidad de la contratacion con
Entidades Administradoras del Servicio” (...).

Que, el dia 11 de febrero de 2025, se llevd a cabo la reunién con la sede nacional, con la finalidad de expresarles los detalles que se llevaron
en la reunion del 5 de febrero de 2025, en la Regional Cesar.

El dia 25 de febrero de 2025, de acuerdo con el acta de reunion enviada por la Sede Nacional, se evidencia que, por parte de la Subdireccion
General del ICBF, convoco a reunion por TEAMS a las autoridades del pueblo Yukpa, con la finalidad de socializarles las medidas propuestas
por la Direcciéon General, respecto a la Modalidad Propia e Intercultural para el pueblo Yukpa, en la cual les manifiestan que el ICBF se
encuentra viviendo una situacién compleja dado el recorte presupuestal, sin embargo, esta situaciéon no podria llevar a desconocer las
circunstancias sociales que se pueden derivar de diversas situaciones particulares en la atencién, por lo que la Subdirectora General
comenta que la consideracion trasmitida a la Directora General, y que ella considera viable, es atender la solicitud que el pueblo Yukpa ha
expresado sobre la posibilidad de tener el modelo de canasta de la vigencia 2024, por lo que se mantendria el esquema de costeo que las
autoridades Yukpa conocieron e implementaron en el afio 2024 con el ajuste de afio, es decir, con el ajuste del IPC; una canasta que
considera la nivelacion para el afio 2025 en el capitulo de IPC en los tres factores a sefialar: salarios minimos legales vigentes, transporte
y talento humano.

Que, La Subdireccién General, el dia 3 de abril de 2025, envié a la Direccién Regional la Resolucién No. 1215 del 27 de marzo de 2025, por
la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre de 2024, “por la cual se adopta el Manual Técnico
Modalidad Propia e Intercultural para la atencion a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”.

Que, el dia 4 de Abril de 2025, desde la Direccion de Primera Infancia se remitié a la Direccion Regional, la validacion de la matriz de
contratacion y el correo con los costos de las nuevas canastas que se aplicarian para los contratos de aporte con el pueblo yukpa, el mismo
dia, se envid la invitacidn a contratar otorgando un plazo para la radicacién de los documentos hasta el dia 7 de Abril de 2025, recibiendo
una repuesta dentro del término establecido.

Para la verificacion de los requisitos juridicos, técnicos y financieros exigidos en la invitacion, la direccion regional Cesar, designé a través
de la Resolucién No 030 del 27 de Enero de 2025, una comision evaluadora de propuestas contractuales para la contratacidn de los servicios
dirigidos a la Primera Infancia, quien emiti¢ el informe de verificacion del RESGUARDO INDIGENA IROKA con NIT 824002010, informando
que cumple con las condiciones minimas (i) legales (i) financieras (iii) técnicas (iv) administrativas (v) de experiencia para la para la operacién
de la Modalidad Propia e Intercultural, de conformidad con el Articulo 37 literal h) del Manual de Contratacion vigente, para la operacion de
la Modalidad Propia e Intercultural.

Finalmente, en sesion No. 017 del dia 08 de abril de 2025, los Miembros del Comité de Contratacion de la Regional Cesar, aprobaron la
suscripcion del contrato de Aporte entre el ICBF REGIONAL CESAR y el Oferente RESGUARDO EL ROSARIO BELLAVISTAY YUCATAN
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DEL MPIO DE LA PAZ con NIT 824004424, para la atencion a 300 nifios y nifias, adicionalmente se realizaron actividades relacionadas
con la verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas legales, financieras y de experiencia, contando ademas con la idoneidad
requerida para operar el servicio en el municipio La paz, que garantiza la prestacién de los servicios, a través del Articulo 35 literal h) del
Manual de Contratacion vigente, para la operacién de la Educacion Inicial Propia Diaria - Propia e Intercultural.

7 OBLIGACIONES.

7.1.CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE APORTE PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA

CLAUSULA 1 - OBLIGACIONES DEL ICBF

1.1 Desembolsar oportunamente los recursos del presente contrato en los términos previstos en la clausula especifica de cada
servicio, denominada VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO, previa certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor del contrato, en la cual se verifique la apertura o conversion de la cuenta maestra para el presente contrato.
PARAGRAFO. En caso de que el CONTRATISTA no legalice completamente la ejecucion de los recursos entregados, y de
ser necesario para la adecuada y efectiva prestacion del servicio, el supervisor del contrato, segun el procedimiento y
orientaciones que emita el ICBF aplicables en su momento excepcionalmente podra autorizar desembolsos parciales
coherentes con la ejecucion de los recursos debidamente legalizados por parte del CONTRATISTA. La autorizacion
excepcional de estos desembolsos parciales no exime al CONTRATISTA de la obligacion de legalizacion total de los
recursos ni lo exime de las consecuencias sancionatorias a que haya lugar.

1.2 Comunicar oportunamente a la EAS una vez esté terminado el contrato por cualquier causa, la cuenta bancaria de destino
ala cual debe trasladar los remanentes de los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados en el desarrollo
del contrato, y los rendimientos financieros de los aportes realizados por el ICBF, cuando aplique.

1.3 Comunicar a la EAS una vez terminado el contrato por cualquier causa, la persona a quien debe entregar los bienes muebles
devolutivos que haya recibido o0 adquirido con los aportes del ICBF para la ejecucion del contrato, a menos que al terminar
el mismo los bienes ya no tengan vida util y quede constancia de ello, en el “Formato de Acta de recibo de bienes” o
documento que lo modifique o sustituya, segun el procedimiento establecido para tal fin.

1.4 Designar un funcionario para la supervision administrativa, técnica, financiera y juridica del contrato, con el fin de constatar
su correcta ejecucion, el cumplimiento del objeto, las obligaciones de la EAS y las condiciones de calidad de los servicios.
PARAGRAFO. De llegar a suscribir y legalizar desde el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF-, durante la
ejecucion del presente contrato de aporte, un contrato de INTERVENTORIA para el seguimiento, control y vigilancia, de
tipo administrativo, técnico, juridico y financiero, sobre el cumplimiento de las obligaciones contractuales y de las
condiciones de calidad por parte de la Entidad Administradora del Servicio (EAS) contratista, la supervision sera sustituida
integralmente por la INTERVENTORIA, por lo tanto, no sera necesaria la designacion de la supervision desde la ordenacion
del gasto.

1.5 Mantener actualizada la informacién técnica, administrativa, financiera y juridica en el expediente contractual fisico o en la
plataforma transaccional de contratacion publica y en las plataformas tecnoldgicas dispuestas por el ICBF, de acuerdo con
las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacidn vigente, en el Manual Técnico de la
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respectiva modalidad o servicio para el efecto y en las orientaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF, y la
normatividad que le aplique.

1.6 Celebrar contrato de comodato, en el evento en que la EAS brinde el servicio publico de bienestar familiar en un inmueble
de propiedad del ICBF. (Esta obligacion debe ajustarse en caso de que el inmueble donde opera el servicio no sea propiedad
del ICBF).

1.7 Apoyar a la EAS en la articulacion con sectores, actores y entidades publicas o privadas con las que se tenga relacidn por
causa o con ocasion de la ejecucion del presente contrato, especialmente para la proteccion integral de las nifias y los nifios

y mujeres y personas en periodo de gestacion.

1.8 Realizar la afectacion contable en cuentas de orden para el ingreso de los bienes muebles devolutivos y de consumo
adquiridos en el presente Contrato de Aporte, con la nueva normativa Internacional de Contabilidad del Sector Publico —
NICSP.

1.9 Revisar y retroalimentar las listas de espera de los potenciales participantes al inicio y durante la operacion, segun
procedimiento y orientaciones del ICBF, descritos en la GUIA PARA LA FOCALIZACION DE USUARIOS DE LOS
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA o documento que lo sustituya o modifique.

Paragrafo primero: Durante la ejecucion del contrato de aporte, de identificarse otras necesidades de atencion de acuerdo
con las caracteristicas poblacionales y territoriales, y con ello, se requiera ampliar la oferta institucional, adicional al numero
de los nifios, y nifias sujetos de atencidn a través del presente contrato, desde la supervision del contrato se debera analizar
en primera medida los recursos por concepto de ahorros e inejecuciones que permitan respaldar dicha ampliacidn; respecto
a las inejecuciones para efectos de su reinversion se requerira con tal con el concepto técnico de la Direccion de Primera
Infancia.

Paragrafo segundo: Si los recursos identificados por concepto de ahorros e inejecuciones no son suficientes para cubrir
las necesidades del contrato por concepto de ampliacion de obertura, desde la supervision del contrato, previo anélisis con
la Entidad Administradora del Servicio -EAS, deberan hacer la solicitud de los recursos faltantes a la Direccion de Primera
Infancia de la Sede Nacional, previo cumplimiento de los requisitos requeridos para su traslado.

1.10 Programar en el Sistema de Informacion Misional -SIM- y entregar mensualmente las cantidades de Alimentos de Alto
Valor Nutricional -AAVN conforme a lo descrito en el paragrafo segundo de la presente clausula.

1.11 Suministrar a la EAS los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, acorde con la programacion mensual que se defina
segun el lineamiento del ICBF; y garantizar que al momento de la entrega le sea informado el valor del alimento y cantidad
de lo entregado, de acuerdo con la informacién suministrada por la Direccién de Nutricion del ICBF.

1.12 Prestar asistencia técnica y orientacion a la EAS para socializar el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
- AAVN y los procedimientos, formatos y estandares para su administracion. PARAGRAFO PRIMERO. Se entiende como
AAVN los producidos y distribuidos por el ICBF como complemento a la alimentacién que se brinda a los usuarios de los
programas de atencion. PARAGRAFO SEGUNDO. Los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN y la definicion de las
raciones a suministrar para cada Modalidad se establecen en el Anexo 2 “Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional”
del lineamiento de programacion de metas sociales y financieras del ICBF que se encuentre vigente. PARAGRAFO
TERCERO. Para la estimacion del valor total del aporte del ICBF representado en AAVN, se debe tener en cuenta las
raciones para cada Modalidad establecidas en el Anexo 2 Raciones de Alimentos de Alto Valor Nutricional, la cantidad total
de usuarios y el precio por kilogramo a la fecha de entrega. Los precios a la fecha de los alimentos de alto valor nutricional
se tomaran de acuerdo con las indicaciones de la Direccion de Nutricion.
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1.13 El supervisor del contrato debera verificar que el contratista haya comprado el, o los productos directamente a los pequefios
productores o productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, 0 a sus organizaciones, de conformidad
con los listados registrados y validados por las secretarias departamentales de agricultura o quien haga sus veces, conforme
alo dispuesto en la Ley 2046 de 2020 y Decreto 248 de 2021, y la demés normativa que los adicione, modifique o sustituya.
Asi mismo verificara que se haya realizado el pago contra entrega del producto a los pequefios productores y productores
de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones por parte del contratista.

1.14. Dar cumplimiento al protocolo de ingreso y permanencia de los potenciales usuarios al inicio y durante la operacion, segun

el anexo técnico Desarrollo Infantil en Establecimiento de Reclusion, o el documento que lo modifique o sustituya. (Aplica
para el servicio DIER)

CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

2.1Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa, reglamentos,
lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de las respectivas modalidades y Guia Operativa
del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demas orientaciones técnicas y administrativas
expedidas por el ICBF que se encuentren vigentes al momento de su celebracidn, sus respectivas actualizaciones o que se
expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion y ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente
contrato, y son de obligatorio conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para
la prestacion del servicio.

2.2Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del
contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el Manual de Contratacién vigente,
en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento Técnico para el desarrollo integral de la primera
infancia, la infancia, la adolescencia, las familias y las comunidades en sus versiones vigentes y demas normatividad que le
aplique, modifique o sustituya.

2.3Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde se brinda la
atencién, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del
ICBF descritas en la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya,
modifique o derogue.

2.4Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches
alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas con la prestacion del servicio.

2.5Garantizar la aplicacion de los criterios de focalizacion, para la identificacion, priorizacion y seleccidn de los usuarios, segun
lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia”, que se encuentre vigente
durante la suscripcion o ejecucion del contrato de aporte, lo anterior sin perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente
el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las herramientas disefiadas para tal efecto.

2.6Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision y/o interventoria del ICBF,
entre otras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la informacion y documentacién relacionada
con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes formuladas, entregando los
informes que le sean solicitados, adoptando las recomendaciones y acciones que le sean requeridas.

2.7Permitir la participacién del talento humano vinculado a la ejecucion del contrato, previa coordinacién con las entidades
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oferentes, a los procesos de formacion, cualificacion, capacitacion y fortalecimiento convocados por el ICBF y demas
entidades en el marco de la implementacién de la politica de Estado De Cero a Siempre conforme a las instrucciones y
guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En todo caso durante la etapa de conformacion
de talento humano, se priorizara la continuidad de los diversos perfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya
destinacion de recursos por parte del ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucién del
contrato de aporte, lo cual se revisara y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los
comités técnicos operativos.

2.8La EAS debe contar con una sede u oficina en el departamento donde opera, en la cual repose toda la documentacién,
formatos y soportes (financieros, técnicos, administrativos y juridicos) asociados a la ejecucion del contrato disponibles en
formatos fisicos y/o digitales en el momento que el supervisor los requiera.

2.9Con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en la violencia y maltrato infantil, la EAS debera tener
en cuenta para el disefio e implementacion de los planes de acompafiamiento y formacion a familias y cualificacion del
talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y
nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracion o inobservancia de
derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya de
derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya.

2.10 Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de vigilancia, inspeccidn
y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos.
2.11 Informar de manera oficial al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y oportuna, las situaciones
atipicas o extraordinarias presentadas durante la implementacion del servicio que pongan en riesgo el cumplimiento del

objeto contractual, en articulacion con las entidades competentes, cuando haya lugar.

2.12 Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata y oportuna, los
casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las mujeres y personas en periodo
de gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello la activacion de las rutas de atencidn y/o actuacion en articulacion
con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y
nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos
en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y
demas documentos definidos por el ICBF.

213 Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencion en el marco del
Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - Resolucién 7998 de
2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue.

2.14 Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el territorio, para mejorar la calidad del
servicio y el cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios y , de acuerdo con
lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a Siempre (Ley 1804 de
2016).

2.15 Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electrénico al supervisor del contrato la ocurrencia de
algun presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios de primera infancia, asi
como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad mensualmente el “Formato de reporte de presuntos
hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que
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lo modifique o sustituya, sobre los presuntos hechos de violencia, accidentes, o fallecimientos de los participantes activos
que se presenten en cualquier lugar. En caso de no se presentarse las situaciones mencionadas anteriormente con los
participantes de los servicios de atencidn, la EAS debera reportar mensualmente a través de correo electronico al supervisor
del contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y fallecimientos. PARAGRAFO: En caso de presentarse fallecimientos
de participantes activos, se debera diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles siguientes del conocimiento del
hecho, el “Formato Informe de la Atencién Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o sustituya.

2.16 Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispuesto en el Lineamiento Técnico para la prevencion
de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas de Amenaza,
Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencién a la Primera Infancia del ICBF o los documentos que
los modifiquen o sustituyan.

2.17 Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las obligaciones con el Sistema
General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como con el pago de los aportes parafiscales
asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de lo cual se obliga a mantener indemne al ICBF.

2.18 Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de servicios profesionales y técnicos que vincule a la
operacion del servicio.

2.19 Realizar la socializacién de los servicios al inicio y al final de la ejecucién contractual, segun la Guia de Participacion
Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y demas orientaciones
establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato.

2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través de un plan de
gestion de calidad de la atencién, durante la ejecucidn del contrato, teniendo en cuenta los resultados de visitas de
Inspeccion, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificaciéon de condiciones de calidad, autoevaluacién,
visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidades
Administradoras del Servicio -EAS- segun lo sefialado en el Manual Técnico y Guia Operativa del servicio correspondiente.

2.21 Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidié la pdliza de cumplimiento del contrato de aporte de
la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se conocié o se debi6 conocer la
ocurrencia del siniestro.

2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de caracter obligatorio, cuando
corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a cabo la totalidad
de las actividades de conformidad con el ofrecimiento realizado por la EAS segun la manifestacion de interés presentada
en el marco de la Invitacion Publica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones que haya lugar, asi como lo
dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccidn vigente durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo
pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segun los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF
vigente; para lo anterior el contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las
actividades que componen cada valor de contrapartida y su cuantificacion individua.

2.23 Acreditar y aportar por escrito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico cualquiera
que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de atencion a
la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicién, o el
documento iddneo donde se acredite dicha condicidn segun corresponda).
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2.24 | as demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos,
Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

1. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA (El proceso de concertacion aplica Unicamente para los
servicios que acogen mayoritariamente comunidades étnicas y para la modalidad Propia e Intercultural). La EAS
debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segun lo establecido en el Manual Técnico de la
modalidad segun corresponda el servicio, en referencia a las actividades que hacen parte de la Fase Preparatoria.

1.1. (Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de
Bienestar, Asociaciones de Padres y/o Madres usuarios del servicio y asociaciones o cooperativas mixtas entre padres y/o
padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la
supervision del contrato, a mas tardar dentro del mes siguiente a la suscripcion del contrato, los soportes del cumplimiento
de las condiciones de conformacion de la organizacion acorde con lo siguiente:

- Las asociaciones o cooperativas de padres y/o madres comunitarias 0 de Hogares Comunitarios de Bienestar se
comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres comunitarias en ejercicio. Si la
composicion es mixta entre padres y/o padres usuarios del servicio y padres y/o madres comunitarias o de Hogares
Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifios a
atender.

- Las Asociaciones de padres y/o madres usuarios del servicio se comprometen a estar conformadas por minimo un
90% de padres y/o madres de los nifios a atender.

2. OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

2.1 Obligaciones relacionadas con la prestacion de los servicios: 2.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion
integral a nifias y nifios, en el (los) servicio(s) (segun aplique), en las UDS correspondientes al Centro Zonal del contrato,
de la respectiva Regional, garantizando los dias de atencién a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto
en el Manual Técnico de la modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio de atencion, en cuanto a su estructura
operativa, o fraccién proporcional a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
de aporte respectivamente. 2.1.2 Realizar la atencién de los participantes conforme a la distribucion de UDS, cupos y
municipios asignados al presente contrato y descritas en el siguiente cuadro:

SERVICIO uDS CUPOS MUNICIPIO
MODALIDAD PROPIA E 15 300 LA PAZ
INTERCULTURAL
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2.2.

2.3.

2.1.3. Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles -HI- que
contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o normativa
que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales y juridicas,
podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacién, en atencion a lo dispuesto en el Manual Técnico de la
modalidad correspondiente y Guia Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago de dichos aportes no constituye
una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su atencion o retirarlo de este. 2.1.4. Desarrollar
estrategias que promuevan la permanencia de los participantes en la UDS.

Obligaciones del Componente de Familia, Comunidad y Redes Sociales: 2.2.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en la Guia Operativa segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.2.2. Incluir en los planes formacidn y acompafiamiento a
familias, las acciones que permitan sensibilizar a madres, padres o cuidadores de los participantes del servicio sobre la
proteccion de los derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su
desarrollo, en los servicios de la modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, resignificacién o impulso
de las préacticas de cuidado y crianza, lo anterior, con el propdsito de contribuir a poner fin a los factores que inciden en
las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias y nifios 2.2.3 La EAS debera garantizar que su
talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres o demas actividades que desde el ICBF se
sefialen, en relacion con la prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, seguin
las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

Obligaciones del Componente de Salud y Nutricion: 2.3.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en el la Guia Operativa segln corresponda el servicio, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF. 2.3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de
ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico (programas de limpieza y desinfeccion, manejo de Residuos solidos
y liquidos, abastecimiento de agua potable y control de plagas y vectores), y manual de buenas précticas de manufactura
- BPM- con los procesos de compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacion y distribucién de alimentos que
apliquen segun la modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de
alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.
2.3.3. Entregar a la supervision y/o interventoria del contrato desde el inicio de la atencion efectiva a los participantes, el
ciclo de menus segun lo defina el ICBF elaborado por un nutricionista, haciendo uso de los documentos que lo
complementen y en los formatos establecidos por el ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del
componente de alimentacion y nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique
o sustituya. Y lo definido en la minuta patrén vigente para la modalidad y servicio de Primera Infancia segun corresponda
2.3.4. Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o refrigerios o
segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en cuenta el ciclo menu
aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas técnicas de alimentos establecidas por
el ICBF, dando cumplimiento a las buenas préacticas de manufactura; asi mismo, se debera dejar registro documental de
la relacién de alimentos comprados y entregados a cada UDS o UA. 2.3.5. Notificar al supervisor y/o interventor del contrato
dentro de los cinco dias siguientes a que tengan lugar, las actualizaciones de los proveedores de alimentos y la informacidn
complementaria relacionada con registros y conceptos sanitarios en el formato definido por el ICBF, cada vez que se
requiera y/o cambie algin proveedor. 2.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacién alimentaria y nutricional, en el
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24.

marco de la Estrategia de Informacion, Educacion y Comunicacion en Seguridad Alimentaria y Nutricional del ICBF para
el fomento de préacticas alimentarias saludables, segun lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya. 2.3.7. Garantizar
el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricion para los programas y
proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya, y requisitos sanitarios del servicio de alimentos
de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se establece en la Guia Operativa para cada servicio de atencioén.
2.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacion de ruta de acuerdo con el estado nutricional de cada
participante (por parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica operativa sistema de
seguimiento nutricional, la Guia técnica para la metrologia aplicable a los programas de los procesos misionales del ICBF
o documentos que los modifiquen o sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas guias operativas del servicio
correspondiente , en los tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos
durante el periodo de la toma. 2.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacion y de gestidn para la atencidn
en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricién aguda de los servicios de primera infancia del ICBF, asi
como proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia Operativa del servicio correspondiente, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas expedidas por el ICBF 2.3.10 Disefiar y diligenciar en el
documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de educacién alimentaria y nutricional, de acuerdo
con los resultados de la clasificacion antropométrica de los participantes y segun lo sefialado en la guia operativa del
servicio que corresponda. 2.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el Instituto Nacional de
Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en la etapa preparatoria de los contratos y en casos
de rotacion de personal en las EAS. 2.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacién relevante
para el reporte al SIVIGILA de las nifias y los nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o
una vigilancia basada en comunidad, en el marco de los dispuesto en los Lineamientos Nacionales de Vigilancia en Salud
Publica del Instituto Nacional de Salud, Decreto 780 de 2016 y las demas normas que la complemente, modifique o
derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional a alguno de los
participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la justificacion y soporte que
sustente dicha situacién. 2.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor y/o interventor del contrato cuando se
presenta una enfermedad transmitida por alimentos — ETAS.

Obligaciones del Componente Proceso Pedagdgico: 2.4.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad
-Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.4.2. Realizar acciones para garantizar el transito arménico de nifias y nifios al
sistema de educacion formal de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el transito de los nifios y nifias
desde los Programas de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacién Formal o el documento que la
modifique o sustituya, en articulacion con las familias, Instituciones Educativas y Entes territoriales, lo anterior a la luz de
lo establecido en la Guia Operativa del servicio correspondiente. 2.4.3. Garantizar la entrega del paquete didactico familiar
dando cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -Estandares- establecidas en el Manual Técnico de la
Modalidad que apliquen para tal fin, y las demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica
Unicamente para el servicio Educacion Inicial Campesina). 2.4.4. Garantizar la entrega del Kit de bienvenida dando
cumplimiento a los establecido en la guia operativa del servicio FAMI BienVenir, y las deméas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplica unicamente para el servicio FAMI BienVenir).
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2.5.

2.6.

Obligaciones del Componente Talento Humano. 2.5.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de calidad -
Estandares- establecidas en la Guia Operativa del servicio que corresponda, y las demas orientaciones y/o
recomendaciones impartidas por el ICBF. 2.5.2. Asegurar la incorporacion de madres, padres comunitarios y/o agentes
educativos que se encontraban vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de
la atencion integral previo cumplimiento de los requisitos establecidos en el Manual Técnico y Guias Operativas
respectivas. En caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre 0 madre comunitario que han transitado de otras
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del empleador,
asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual o superior perfil. 2.5.3.
Contratar un profesional de tiempo completo segun los tiempos de atencion dada la estructura operativa de cada servicio,
con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la atencién de nifios y nifias que
presenten discapacidad multiple, que requieran apoyos para la realizacion de actividades de la vida diaria y favorecer la
participacién en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. 2.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo
2.2.1.24.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad
Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre
otros, a victimas del conflicto armado interno, mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de
discapacidad, asi como poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas, como sujetos de especial proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre
otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y
durante la ejecucion del contrato pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion.
PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de incumplimiento justificado o
injustificado de la presente obligacidn, en el marco del Comité Técnico Operativo, se presentara por parte de la EAS la (s)
hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que acrediten la experiencia y formacién académica del
personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados en la presente obligacion), de acuerdo
con lo establecido los Estandares 30 y 33 de las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los Manuales Técnicos,
Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas alli.

Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores: 2.6.1. Dar cumplimiento a cada una de las
condiciones de calidad -Estandares- establecidas en Guias Operativas del servicio que corresponda, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en

la infraestructura autorizada por el ICBF. Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe

ser aprobada previamente por el supervisor del contrato, segin las orientaciones establecidas por el ICBF 2.6.3.
Suscribirlos contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o las modificaciones
necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique. 2.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del
ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique 2.6.5. La EAS debe garantizar las
acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacion oportuna en caso de accidentes y emergencias
que afecten la vida e integridad fisica de nifias, nifios y mujeres y personas en periodo de gestacién de acuerdo con la
Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia o el
documento que la modifique o sustituya, y las demas orientaciones y/o recomendaciones técnicas y administrativas
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expedidas por el ICBF. Dotacion. 2.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes muebles por “clasificacion de fuentes y usos”,
de acuerdo con lo establecido en los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos
que aplique. 2.6.7. Verificar y recepcionar el inventario entregado por el ICBF de los bienes de dotacion necesarios para
la prestacion del servicio en el marco de la ejecucion del contrato, garantizando el buen uso de los mismos 2.6.8 Entregar
los bienes de dotacion en el estado que fueron recibidos, salvo el deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito
o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior deberéa realizarse previo a la terminacién del
contrato. 2.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” en
su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades
de Educacién Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su ultima versién o el documento que la modifique o
sustituya; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestral a la supervision del contrato. 2.6.10
Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora
para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su
ultima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de dotacidn, o se den de baja bienes muebles de
acuerdo a lo estipulado en el “Procedimiento de Baja Definitiva de Bienes Muebles” en su ultima version en cada una de
las etapas de ejecucion del contrato 2.6.11. Relacionar en acta y en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su version
vigente, al inicio de la ejecucion del contrato y durante su ejecucion, los bienes de dotacion de propiedad de la EAS,
puestos a disposicién de las UDS. 2.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de
dotacién que sean de propiedad del ICBF y sean transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato
Inventario de Dotaciones” en su version vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte
este, el Representante Legal de la EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique. 2.6.13. Utilizar los
bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato exclusivamente para efectos del
cumplimiento de las obligaciones contractuales. 2.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la
accesibilidad y participacion de nifias, nifios, mujeres y personas en periodo de gestacion con discapacidad conforme a la
definicidn de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base
en la informacidn registrada en la ficha de caracterizacion pedagdgica para la inclusién de nifias y nifios con discapacidad
anexa a éstos. 2.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros
dentro de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. 2.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato
de ldentificacion de Necesidades de Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su
posterior analisis y toma de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de
dotacion a adquirir. 2.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora
para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral”, en su
Ultima versién, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte. PARAGRAFO
PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicién de los bienes muebles devolutivos de propiedad del ICBF, en los
siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del
bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando expresamente haya aceptado la responsabilidad del
caso fortuito. PARAGRAFO SEGUNDO. La falta de reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion
en el marco del contrato de aporte, 0 su no devolucién a la finalizacién del contrato, haran incurrir al operador en
responsabilidad contractual, disciplinaria, fiscal y penal. 2.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas
técnicas de los elementos, conforme a las directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por
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2.7.

2.8.

primera vez. Para la seleccion de los elementos a comprar, debera levantar las necesidades de cada unidad de servicio,
atendiendo las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico operativo, y
minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en la guia para la
aprobacion de la compra. La seleccidn de los elementos debera estar soportada en las necesidades y el presupuesto para
la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de dotacion con recursos entregados por el ICBF, debera
presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

Obligaciones del Componente Administrativo y de Gestion. 2.7.1. Dar cumplimiento a cada una de las condiciones de
calidad -Estandares- establecidas en el Manual Operativo de la Modalidad segun corresponda el servicio, y las demas
orientaciones y/o recomendaciones expedidas por el ICBF. 2.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos
realizados por el supervisor y/o interventor del contrato en el plazo indicado por este.

Obligaciones relacionadas con la recepcion, almacenamiento, suministro, inventario y custodia de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional -AAVN-. 2.8.1. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos
primarios donde el contratista recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre
del responsable y suplente, nimero de identificacién, teléfonos, horario de atencion, nimero de cupos a atender en este
punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de entrega primario a la Regional o Centro
Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 2.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional unicamente para
cumplir a cabalidad el objeto del presente contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios participantes para
la Modalidad de atencién, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y procedimientos establecidos por el
ICBF. En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. 2.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor
Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la normatividad legal vigente, y de acuerdo con las
instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su conservacion. 2.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como
méaximo el dia 15 de cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad
y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de entrega,
para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar las acciones correspondientes.
2.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o
participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. 2.8.6 Llevar control por escrito en los formatos
definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la rotacién de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o participantes, donde se registre el movimiento de los alimentos,
los saldos y las personas responsables de su recibo y distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de participantes
programados. Estos soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con las
particularidades de los territorios donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles
siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega.
2.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas
que garanticen la inocuidad del AAVN. 2.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente
al manejo, recepcidn, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. 2.8.9 Realizar actividades que
promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las
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indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias
de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. 2.8.10 Atender oportunamente los requerimientos
que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas
en las visitas realizadas por la Interventoria y/o el ICBF. 2.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional cuando se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento, redistribucion de producto,
hurto o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse
otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional. 2.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectuen por parte del
ICBF o la interventoria del contrato de produccion y distribucidén de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el
acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas
y correctivas necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria.
2.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista debera redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otro) los saldos de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta
el ICBF.

2.9. Obligaciones de la Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales: 2.9.1 El

contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra
de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios productores agropecuarios locales, productores de la agricultura
campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y emprendimientos
agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas directamente a estos productores locales. Estas compras
deberén realizarse aplicando y cumpliendo con lo dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion
de la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso
de la dltima version del formato que para el efecto se encuentre aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios
de la entidad o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de Gestidn de Calidad. 2.9.2. El Contratista
debera pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y productores de la Agricultura
Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el
pago de los productos a los pequefios productores y demas actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o
de sus organizaciones, se debera realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o
transferencias a través de billeteras digitales, depdsitos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de trémite
simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos debe realizarse
haciendo uso de la ultima version del formato de seguimiento, en un archivo unico para cada vigencia fiscal, discriminando
el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual debe ser entregado al supervisor y/o
interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firma por parte del contratista y el supervisor y/o interventor,
con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacién de informes de ejecucion del contrato. Las
adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria vigente

2.10 Obligaciones del registro y presentacion de informacién: 2.10.1. Realizar el registro y actualizacion permanente en

las plataformas tecnologicas que el ICBF defina de forma veraz, completa, exacta, actualizada, oportuna, real y
comprobable, de la informacién relacionada con los participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con
la politica de estado para el desarrollo integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de
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cada servicio de atencion y las directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de
acuerdo con las necesidades y la misién del ICBF cumpliendo con la calidad requerida. 2.10.2 Realizar al inicio del contrato
y cada vez que la operacion lo requiera el registro y actualizacion de la informacion en las plataformas tecnoldgicas que
el ICBF defina, los datos de: Razdn Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos (direccion y teléfono
exacto de la sede principal). 2.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud
al inicio del contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacién
del contrato, servicio contratado, cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y modificaciones de acuerdo con la
documentacién generada contractualmente. 2.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame los
datos actualizados de las UDS al inicio del contrato y cada vez que el servicio lo requiera conforme a la aprobacion del
ICBF, manteniendo el cddigo de la UDS. La actualizacién de la informacion de las UDS debera incluir: el nombre de la
UDS, la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, los datos del responsable de la UDS y la georreferenciacion
en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos. 2.10.5 Registrar la
vinculacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la informacion de las nifias y nifios recién nacidos vivos
hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera inmediata, una vez se tenga conocimiento
de su nacimiento, en lo posible, dentro los 30 dias calendario siguientes a su nacimiento (cuando aplique), con el objetivo
de formalizar su condicion de usuario en los servicios de atencion a la primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacion
de la mujer gestante. 2.10.6 Realizar el registro de informacion de los participantes y sus familias de acuerdo con las
directrices del ICBF, haciendo la vinculacién a la UDS con la fecha real del inicio de la atencion, para lo cual debe recolectar
la autorizacidén de los adultos cuidadores principales o responsables para el tratamiento de datos personales de los
participantes, caracterizacion, lugar de residencia con la direccion conforme a los recibos de servicios publicos, la
georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y segundos (cuando
aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiario, los estandares definidos por el ICBF. 2.10.7 Realizar el registro y
actualizacion permanente de la informacién en la plataforma tecnoldgica que el ICBF defina del talento humano contratado
para la atenciéon de los participantes segun el Manual Técnico de la Modalidad y Guia Operativa del servicio
correspondiente, su formacion académica y experiencia, incluyendo la informacidn correspondiente a los procesos de
formacion y cualificacién en el marco del presente contrato. 2.10.8 Realizar la desvinculacion en el Sistema de Informacion
Cuéntame de los participantes y talento humano de forma oportuna (fecha real) y cuando la atencion asi lo requiera o una
vez finalice la prestacion del servicio. En los casos que sea detectado una desvinculacion inoportuna del participante, la
EAS tendra la obligacion de desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado
este lapso el ICBF procedera a desvincular la informacion del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
2.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacién Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual Técnico y
Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del grupo familiar,
agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. 2.10.10 Solicitar
oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, activacion o inactivacion de los participantes del Sistema de
Informacion Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion
del conocimiento del talento humano usuario del sistema. 2.10.11 Registrar la informacién de la asistencia diaria de los
participantes atendidos durante el periodo reportado, una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del médulo RAM en las
plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del
diligenciamiento del RAM digital, la EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias habiles
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siguientes a la finalizacion de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico,
garantizando la coherencia entre la informacién reportada en el RAM y el registro de informacién en la atencion de los
participantes. 2.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina las dotaciones de las
UDS de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotaciéon en Modalidades de educacién inicial en el marco
de la atencion integral segun las directrices del ICBF. 2.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “Compromiso de
confidencialidad y no divulgacion de la informacion, version vigente”, en cumplimiento de las obligaciones legales sobre
confidencialidad de la informacién. 2.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF
defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los estandares o
lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por razones ajenas a la EAS, no
sea posible registrar en el Sistema de Informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina la toma nutricional
de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las familias y cuidadores de los
participantes atendidos o no participen de las actividades de formacion a las familias segun el Manual Técnico de cada
Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora del Servicio debera aportar la justificacion y los soportes
que sustente dicha situacion, la cual sera validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO:
Cuando por razones asociadas al funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF
para tal efecto, no sea posible realizar el registro de la informacién, la EAS debera aportar la justificacion con el nimero
de caso, la cual sera validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion
o adulteracion por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el Supervisor
del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000 “Por la cual se
expide el Cadigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.

211 Obligaciones relacionadas con la ejecucion de Recursos. 2.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo
para su aval, el presupuesto de operacion de los servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el
ICBF, especificando los valores por concepto de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique.
Todos los ajustes al presupuesto deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion,
las propuestas de modificacién presupuestal se deben ajustar segun lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas y los lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia. 2.11.2. Cuando aplique, la
EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la programacion y uso de los aportes de
contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la contrapartida se encuentran cumplidos, y
queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de redistribucion de estos recursos al Comité Técnico
Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del servicio. Igualmente, el uso y destinaciéon de la
contrapartida podra ajustarse de acuerdo con los establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y las
necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta por parte de la EAS ante el comité técnico operativo
para su aprobacién. 2.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion
y manejo de los recursos asignados en virtud del presente contrato y de los demas recursos que reciba para la ejecucion
del mismo; lo cual se verificara a través de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados mensualmente.
2.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde se llevara el manejo
exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se compromete a
entregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo en cuenta de ahorros
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para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria (con saldo) de la titularidad de
la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente para el manejo de recursos propios,
debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en marco de esta obligacidn el contratista debera
reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y los movimientos de la cuenta maestra. En caso de que
la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion
0 quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los procedimientos administrativos sancionatorios y las
acciones legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO. En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la
EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las
definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de la cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera
debidamente notificada por el ICBF a través del supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la
obligatoriedad de aperturar una cuenta maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las
entidades bancarias que ofrezcan este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que
esta radicada la cuenta a que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado “cuenta maestra”, sera
obligacion del contratista u operador realizar los tramites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste
y sea de su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversién a una cuenta maestra, tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles para
hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contrato so pena de las actuaciones
administrativas a las que haya lugar. 2.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que
llegare a recaudar con ocasion del presente contrato sean utilizados Unica y exclusivamente para el financiamiento de las
actividades previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato. 2.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no
autorizados a los participantes o a terceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en relacidn con
tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 2.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion
del contrato, los recursos correspondientes a las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado
y demas conceptos que se requieran para garantizar las obligaciones de pagos a terceros. 2.11.8. Realizar de manera
oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales del personal vinculado laboralmente
por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para el talento humano vinculado mediante
contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por las condiciones
geograficas y ubicacion no sea posible que el talento humano tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por
solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la EAS informaré en la planilla de némina que hace parte del
informe financiero, el medio de pago aplicado. 2.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a proveedores
preferiblemente por transferencia bancaria. Cuando por condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacidn) no sea
posible que el tercero tenga acceso a la apertura de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se
apruebe en el marco del Comité Técnico Operativo. 2.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al
supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las
certificaciones de pago a proveedores y servicios publicos derivados del presente contrato, asi como de los salarios,
prestaciones sociales y aportes al Sistema de Seguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, asi como pago de
honorarios para el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser
emitido por el Revisor Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun aplique; y copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
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aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y
sus anexos. 2.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del
ICBF, que se generen en la ejecucion del contrato. La EAS debera remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor
ylo interventor del contrato. 2.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de cofinanciacién de
cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas compensatorias para el servicio
Hogares Infantiles. 2.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de
verificar desde la supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. 2.11.14.
Presentar los informes de ejecucién técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias habiles siguientes al
mes ejecutado. Lo anterior, sin perjuicio de la actualizacion permanente de la informacion. 2.11.15. Adquirir al inicio de la
atencion, la poliza de seguro contra accidentes para los participantes y entregar al supervisor y/o interventor del contrato
el respectivo soporte de pago; garantizando que cada nifia, nifio y persona y mujer en periodo de gestacién que ingrese
al servicio durante la vigencia del contrato de aportes esté vinculado a la pdliza. 2.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos
aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto
o0 acto politico. 2.11.17. Reintegrar a la cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no
ejecutados del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos. Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la prestacion
del servicio. ¢) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no ejecutados de los rubros de
los costos variables de la canasta asociados a bajas coberturas. f) UDS cerradas o trasladadas sin autorizacion del Comité
Técnico Operativo. 2.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de
pérdida por cualquier causa atribuible a la EAS. 2.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de
cada una de las obligaciones contractuales, con el propésito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices
impartidas por la supervision y/o interventor del contrato. 2.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en
la liquidacion del contrato dentro de los términos establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por
concepto de ahorros o inejecuciones que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente
contrato, se realizara otrosi modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

4.1 Eje de calidad. 4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacién del servicio cuente con el perfil de: Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la éptima prestacion del servicio. 4.1.2 Socializar
con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion basica del ICBF (Misién, Visién,
Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a
conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros)
necesarios para la operacién de los servicios. 4.1.3 Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la
prestacion del servicio o bien adquirido. 4.1.4 Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera
adecuada la prestacion de servicio 4.1.5 Contar con informacién documentada para la recepcion, tratamiento y respuesta
a las peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual 4.1.6 Asegurar
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que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o convenio cuentan con
certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias. 4.1.7 Contar con un registro de los documentos
utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser necesario, el control de los cambios realizados..

4.2 Eje de seguridad de la informacion. 4.2.1. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos
correspondientes a seguridad de la informacion enmarcado en la normativa interna del ICBF vigente en virtud de la ejecucion
del objeto del contrato. 4.2.2 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al
supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 4.2.3 Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de
seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la informaciéon que afecten la disponibilidad, integridad y/o
confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucidn del contrato 4.2.4 Prever el plan de recuperacién
y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este.

4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el
trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019, o a la norma que adicione, modifique o sustituya
y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio
y la normatividad vigente. 4.3.2 Presentar la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio. 4.3.3
Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo. 4.3.4 Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucidn del contrato o convenio
los elementos de proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. 4.3.5 Presentar el concepto médico
ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato o convenio. 4.3.6 Formular e
implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias

4.4 Eje ambiental. 4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad. 4.4.2
Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del servicio. Asi como las
evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos documentos. 4.4.3 Adoptar las medidas
necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos utilizados durante la ejecucion del
contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4.4.4 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la
disposicion final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. 4.4.5 Formular
e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y desinfeccion, manejo de
residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente. 4.4.6
Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente. 4.4.7 Realizar el mantenimiento y lavado de
la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo
adecuado de los residuos generados.

8. FORMA DE PAGO.
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El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de NOVECIENTOS CATORCE MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y
NUEVE MIL PESOS M/CTE. ($ 914.559.000), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar,
como aporte del INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR para la atencién de los beneficiarios,

PARAGRAFO PRIMERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencién, representado en el Alimento de Alto Valor
Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato. (Este paragrafo no aplica para el servicio de
HCBINTEGRAL que contempla unicamente la cualificacién.)

El Valor del aporte efectuado por el ICBF sera desembolsado de la siguiente manera:

Vigencia | Desembolso Periodo Valor
1 MENSUAL Ciento Sesenta y Seis Millones Cuatrocientos Ochenta y Un Mil Setecientos
pesos M/cte. ($166.481.700).
2 MENSUAL Ciento Cuarenta y Cinco Millones Trescientos Noventa y Ocho Mil
Novecientos pesos M/cte. ($145.398.900)
2025 3 MENSUAL Ciento Cuarenta y Cinco Millones Trescientos Noventa y Ocho Mil
Novecientos pesos M/cte. ($145.398.900)
4 MENSUAL Ciento Cuarenta y Cinco Millones Trescientos Noventa y Ocho Mil
Novecientos pesos M/cte. ($145.398.900)
5 MENSUAL Ciento Cuarenta y Cinco Millones Trescientos Noventa y Ocho Mil
Novecientos pesos M/cte. ($145.398.900)
6 MENSUAL Ciento Sesenta y Seis Millones Cuatrocientos Ochenta y Un Mil Setecientos
pesos M/cte. ($166.481.700).

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacién por parte del supervisor y/o interventor de los siguientes
documentos presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado:

(i.) Para el primer desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor y/o interventor del
contrato, el cual debe guardar coherencia con los costos de referencia del servicio, y la informacién registrada mensualmente
en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Aprobacién de la contrapartida, cuando aplique, por el supervisor y/o interventor del
contrato. ¢) Reporte generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces
de los datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato, servicio
y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se prestaran los servicios
de atencidn a los participantes segun los datos existentes (cddigo de unidades, nombres, direccion, teléfono y responsable)
tomando como insumo los datos ya creados en el Sistema de Informacion que el ICBF disponga. e) Listado de los datos
basicos de los participantes de continuidad en la unidad de servicio y los que ingresan segun lo establecido en la Guia para la
Focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia y las demés directrices del ICBF f) Acta de visita, ficha y registro
fotografico realizado por el supervisor y/o interventor del contrato (conforme a la Resolucion No. 4733 de 2022, o documento
que la modifique o sustituya) que soporte que la infragstructura ofertada cumple con las condiciones fisicas de las instalaciones
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relacionadas para la prestacion del servicio a contratar (Solo aplica cuando el ICBF, para la seleccion, tuvo en cuenta la sede
propia ofertada por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humano contratado para la ejecucion y
copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos avalado por el Comité Técnico Operativo y
aprobado por el Supervisor y/o interventor. b) Programacion de aporte de la contrapartida y valores técnicos agregados,
cuando aplique, avalados por el comité técnico operativo y aprobado por el supervisor y/o interventor. ¢) Cronograma de
actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del servicio. d)
Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes
entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos respectivos). e) El ciclo de menu de conformidad con lo
establecido en la minuta patron aprobado por el nutricionista del ICBF. f) Informe de la ejecucidn financiera del primer
desembolso en concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y
la informacion registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. g) Informe de ejecucién técnica y
administrativa del periodo anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF.
h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo
de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. i) Reporte de informacién con calidad generado
por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100%
de la informacién de los procesos de formacién a familias que hayan asistido a las jornadas de formacion de acuerdo con el
manual y el 100% de la respectiva toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y Guias Operativas de la modalidad. j) Registro, actualizacion y
reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil profesional y cargo con el cual se
desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacién que el ICBF disponga. k) Reporte
generado por el Sistema de Informacién del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de
Informacion Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre, responsable o
coordinador, los datos de georreferenciacion, direccidn exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotaciéon de materiales
culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la dotacion de acuerdo a la guia orientadora para
la compra de la dotacién en Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga).
m) Registro Mensual de Asistencia -RAM en el instrumento que defina el ICBF segun la atencion. n) Copia del contrato de
comodato firmado cuando aplique. 0) Documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del negocio juridico
cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se prestara el servicio de
atencién a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de comodato, certificado de libertad y tradicion,
o el documento idéneo donde se acredite dicha condicion segun corresponda) p) Soportes de la implementacion de los planes
de formacion y acompafiamiento a familias y cualificacion del talento humano. q) Reporte de compras locales de alimentos
realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del componente alimentario. r) Soporte
del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del
soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

(iii.) Para los demas desembolsos (tercero, cuarto... y ultimo): a) Informe de la ejecucion financiera del periodo anterior.
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en con concordancia con el procedimiento de legalizacion de cuentas definido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas
Manuales Técnicos y Guias Operativas, este informe debe ser coherente con los costos de canasta del servicio y la informacidn
registrada mensualmente en SIM - Metas Sociales y Financieras. b) Informe de ejecucion técnica y administrativa del periodo
anterior que debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. ¢) Copia del extracto
bancario o informe de los movimientos bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos
aportados por el ICBF, correspondiente al periodo anterior. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias
atendidas en el periodo anterior (debe coincidir con los soportes entregados para el rubro del Talento Humano en los periodos
respectivos). e) Reporte generado por el Sistema de Informacion del 100% de las UDS asociadas al contrato, manteniendo el
codigo del Sistema de Informaciéon Cuéntame o aquel que se disponga por parte del ICBF y actualizando los datos del nombre,
responsable o coordinador, los datos de georreferenciacién, direccion exacta (segun servicios publicos), teléfono y dotacion
de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia, y la dotacion de acuerdo con la guia
orientadora para la compra de la dotacién para las Modalidades de educacion inicial en el marco de la atencién integral (cuando
el ICBF lo disponga). f) Reporte de informacién con calidad generado por el Sistema Cuéntame o aquel que se disponga por
parte del ICBF, del 100% de los participantes atendidos, con el 100% de la informacidn de los procesos de formacion a padres
o cuidadores que hayan asistido a las jornadas de formacién a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva
toma nutricional realizada de acuerdo con el estado nutricional y el seguimiento segun los Manuales Técnicos, Guias
Operativas Manuales Técnicos de la Modalidad y Guias Operativas del servicio correspondiente. g) Registro y actualizacion
del 100% de informacion de las atenciones priorizadas de acuerdo con las orientaciones de la Direccién de Primera Infancia.
h) Registro Mensual de Asistencia -RAM - en el instrumento que defina el ICBF segun la atencién. i) Soportes de la
implementacion de los planes de formacién y acompafiamientos a familias y cualificacion del talento humano j) Reporte de
compras locales de alimentos realizadas en el periodo correspondiente al desembolso, discriminando el valor total del
componente alimentario. k) Soporte del pago de honorarios o salarios del mes anterior, a la totalidad del talento humano
vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales.

PARAGRAFO PRIMERO (Centro de Desarrollo Infantil CDI - Hogares Infantiles HI - Educacion Inicial Campesina EIC-
Educacion Inicial Propia e Intercultural (Diaria) — Jardines Interculturales). El monto de los aportes a desembolsar acorde
con la tabla de la presente clausula sera equivalente a: para el primer desembolso: se calculara multiplicando el costo de la
fase preparatoria, por el nimero de cupos contratados de acuerdo a la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de atencion,
por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racion servida por un mes por el total
de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagégica (en los servicios que aplique). b: Para
el segundo, tercer desembolso (...): se calculara multiplicando el costo cupo mes de atencién, por el total de cupos contratados
por un mes, menos el valor de un dia de alimentacién o racién servida por un mes por el total de cupos contratados por
concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagogica. c¢: Para el tltimo desembolso: se calculara multiplicando el costo
de la fase de cierre, por el nimero de cupos contratados de acuerdo con la canasta del servicio, mas el costo cupo mes de
atencion, por el total de cupos contratados por un mes, menos el valor de un dia de alimentacion o racion servida por un mes
por el total de cupos contratados por concepto de desarrollo de la jornada de reflexion pedagdgica.

PARAGRAFO SEGUNDO: El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio. En caso de
terminacion anticipada, cesion o suspension del contrato, s6lo habra lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente
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prestados. PARAGRAFO TERCERO. El ICBF realizara un aporte en especie para la atencion, representado en los alimentos
de alto valor nutricional AAVN suministrados en los términos indicados en el presente contrato. PARAGRAFO CUARTO. El
prestador de los servicios de atencion a la primera infancia aportara para la ejecucion del contrato la contrapartida o valores
técnicos agregados cuando haya lugar, y deben ser avalados en el primer comité técnico operativo del contrato. PARAGRAFO
QUINTO. Las solicitudes de desembolso previstas en la presente clausula deberan ser presentadas por el prestador de los
servicios de atencion a la primera infancia en el mes correspondiente al desembolso, previa aprobacion de los requisitos por
la supervision del contrato, anexando los respectivos soportes, de acuerdo con el procedimiento de legalizacion de cuentas
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos. PARAGRAFO SEXTO. La entrega de aportes
a que se refiere la presente cldusula se encuentra sujetos a: i) el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones por parte del
contratista. PARAGRAFO SEPTIMO: Sin perijuicio de lo anterior, se podran realizar n desembolsos parciales, cuando a ello
hubiere lugar, sujetos a lo siguiente. ii) la presentacion de la cuenta de cobro o factura correspondiente, iii) la certificacion del
Supervisor y/o interventor del cumplimiento de las obligaciones contractuales que apliquen para la fecha del mismo. iv) la
disponibilidad del respectivo PAC por cada una de las fuentes de financiacion (recursos nacién y propios), v) la certificacion
del revisor fiscal o representante legal, segun corresponda, sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de
seguridad social de sus empleados de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la
Ley 1150 de 2007. En caso de que el pago parcial corresponda al componente de talento humano, debera acreditarse el
cumplimiento de la totalidad de los siguientes requisitos: a) para el primer desembolso: Copia de los contratos celebrados
con el talento humano contratado para la ejecucién y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Sistema Integral
de Seguridad Social y parafiscales, y b) para los demas desembolsos: Soporte del pago de honorarios o salarios del mes
anterior, a la totalidad del talento humano vinculado a la atencién, acompafiado del soporte de pago de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social y parafiscales, certificado de cobertura que refleje el numero de nifios y nifias atendidos en el
periodo anterior, registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su respectivo perfil
profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el Sistema de Informacion que el
ICBF disponga. En caso de pagos parciales, debera siempre priorizarse el pago del talento humano PARAGRAFO OCTAVO.
De las solicitudes de desembolsos presentadas por el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia, el supervisor
podra realizar el descuento conforme a lo dispuesto en el Manual Técnico de la modalidad, Guia Operativa del servicio
correspondiente y sus anexos. PARAGRAFO NOVENO: El tramite del Gltimo pago estara sujeto al cumplimiento de las
directrices impartidas por el ICBF, en especial a la presentacion de 1) un informe de actividades. 2) un informe de supervisidn
ylo interventoria de los contratos derivados, si hubiera lugar a ellos, 3) Certificacion y soportes donde se acredite que EL
CONTRATISTA se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral en
salud, pension y al sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar, salvo que el ICBF disponga
procedimiento contrario, en cumplimiento de lo estipulado en el Decreto 1273 del 23 de julio de 2018. PARAGRAFO DECIMO.
Una vez vencido el plazo de ejecucion del contrato y con el fin de proceder a su liquidacion en el término previsto para ello, el
prestador de los servicios de atencion a la primera infancia debera entregar al ICBF los siguientes documentos: i) Los informes
técnicos y administrativos consolidados que reflejen la ejecuciédn total del contrato. ii) El informe financiero del dltimo mes de
ejecucion del contrato y el consolidado de toda la ejecucion del contrato, que debera tener el contenido previsto en los
instrumentos que entregue para ello el ICBF, con el fin de determinar los saldos a favor de las partes. iii) Copia del extracto
bancario de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF para el presente contrato, que incluya
los dos ultimos meses de ejecucion del contrato y los extractos de los meses siguientes hasta que la cuente este en ceros (0)
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o hasta la liquidacion del contrato. iv) Planillas de pago al talento humano, acompafiadas del soporte de pago de los aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales, correspondientes al Gltimo mes de ejecucion v) certificado de cobertura
que refleje el nimero de nifios, nifias y madres gestantes atendidas durante el ultimo mes de ejecucidn, junto con la copia de
RAM de dicho mes. vi) Reporte generado por el sistema de informacion de la desvinculacion de los participantes, talento
humano y UDS del contrato finalizado. vii) entrega de documentos y soportes de gestidn de la vigencia del contrato, que defina
el supervisor y/o interventor del mismo viii) En caso de que el prestador de los servicios de atencion a la primera infancia no
continie con la operacién del servicio o de algunas UDS, hara entrega de manera inventariada de las carpetas con la
documentacién de los nifios y nifias que deben permanecer disponibles en las UDS para su custodia y almacenamiento al
prestador de los servicios de atencion a la primera infancia que le informe el ICBF. ix) Acta de entrega de la infraestructura
propiedad del ICBF objeto del contrato de comodato, de acuerdo a lo estipulado en la “GUIA DE GESTION DE BIENES’, o el
documento que la modifique o sustituya, cuando aplique. PARAGRAFO DECIMO PRIMERO: En todo caso y no obstante a la
forma de pago prevista, los pagos estan sujetos a la situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito
Publico, una vez se encuentre aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO:
Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la entrega real y efectiva de los entregables
pactados. PARAGRAFO DECIMO TERCERO: Los pagos correspondientes seran consignados por el ICBF al CONTRATISTA
en la cuenta de la entidad financiera que para tal efecto establezca el contratista y que se encuentre registrada y habilitada en
el SIIF. PARAGRAFO DECIMO CUATRO. - RETENCIONES: El ICBF descontara sobre cada pago, los impuestos, tasas,
contribuciones, a que hubiere lugar, de acuerdo con la normatividad vigente. El CONTRATISTA autoriza al ICBF a realizar los
descuentos y retenciones establecidos en la ley y los ordenados por autoridad judicial. PARAGRAFO DECIMO QUINTO. - En
caso que las madres o padres comunitaria(o)s que se encuentren vinculada(o)s por parte de la EAS, ingresen a la planta
temporal o formalizacion que se esta proyectando por parte del Instituto colombiano de bienestar familiar ICBF o la ley en
aprobacion del Congreso, en el marco del cumplimiento del Plan Nacional de Desarrollo 2022 -2026, el valor de este
componente a partir de la vinculacién efectiva de las madres o padres comunitaria(o)s, no sera reconocido por el ICBF dentro
del rubro de talento humano de la canasta del servicio contratado, por ende se debera adelantar la disminucion del valor del
contrato. sucede lo mismo con los componentes asociados al servicio a cargo de estas madres comunitarias. PARAGRAFO
DECIMO SEXTO. En el marco del principio de economia solidaria del presente contrato la entidad administradora del servicio
EAS se compromete a garantizar una atencion hasta en un 5% adicional de la cobertura contratada, acorde a la necesidad de
atencidn que se presente en las unidades de servicio a su cargo. Estas atenciones no implicaran una modificacién al valor, ni
condiciones iniciales del contrato o conceptos de reinversion por inejecuciones

9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.
La supervision del contrato estara a cargo del COORDINADOR (A) DEL CENTRO ZONAL VALLEDUPAR 1 del ICBF. En todo
caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacidn del supervisor, comunicando por escrito al designado,

con copia a la Direccion de Contratacion.

9.2 Interventoria.
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No aplica.

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia
con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de
Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion.

LA MATRIZ DE RIESGOS SE ANEXARA EN LOS ESTUDIOS PREVIOS DEFINITIVOS ANTES DE LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

EL CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del ICBF y a satisfaccién del mismo, una garantia unica con el objeto de
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato, el pago de las sanciones y de la pena
pecuniaria, dado el caso, pudieren imponerse, en las cuantias y términos que se sefialan a continuacion, a través de una entidad
bancaria 0 compafiia de seguros legalmente constituida y autorizada para funcionar en Colombia, a favor de EL INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR (Nit: 899.999.239-2). con los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA

Igual al plazo de ejecucidn y seis
(6) meses mas.

Igual al plazo de ejecucidn y seis
(6) meses mas.

Cumplimiento 20% del valor del contrato

Calidad del Servicio 20% del valor del contrato

Pago de salarios, prestaciones

. ; . Igual al plazo de ejecucion y tres (3
sociales, legales e indemnizaciones | 20% del valor del contrato 9 p ) y )

afos mas.
laborales
El valor asegurado por los contratos de seguro
que amparan la responsabilidad civil
extracontractual no debe ser inferior a:
. . : La vigencia de esta garantia debera
Responsabilidad civil 1. Doscientos  (200) smmlv  para 9 gstagarantia e
e serigual al periodo de ejecucion del
extracontractual contratos cuyo valor sea inferior o igual

a mil quinientos (1.500) smmlv. contrato

La vigencia de esta garantia debera ser igual
al periodo de ejecucion del contrato. La
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vigencia de esta garantia debera ser igual al
periodo de ejecucion del contrato

PARAGRAFO PRIMERO: La EAS se compromete a constituir y cargar la garantia Ginica en la plataforma Secop II, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion de este contrato. Si al vencimiento de dicho término la EAS no ha presentado
la garantia pertinente, el ICBF podra dejar constancia que el contrato no ha iniciado su ejecucién. PARAGRAFO SEGUNDO:
EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas o por las sanciones impuestas por el ICBF. De igual manera, en cualquier evento en que se aumente
o adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de la garantia otorgada
o ampliar su vigencia, segn el caso. PARAGRAFO TERCERO: Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de
incumplimiento del CONTRATISTA de la obligacion de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacién de obtener su
renovacion o de la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el cumplimiento
de las obligaciones que surjan por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato, el ICBF podra declarar la
caducidad de este. PARAGRAFO CUARTO: Los gastos que demande la legalizacién del contrato, tales como constitucion de
garantias, derechos, impuestos, tasas y contribuciones que se causen por razon del perfeccionamiento del contrato, durante
su ejecucién y hasta la liquidacion del mismo seran a cargo del CONTRATISTA.

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion 17 del 8 de abril de 2025, el Comité de Contratacion de la Direcciéon Regional CESAR se emitié concepto favorable
para adelantar el proceso de contratacién que aqui se relaciona.

13. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

13.2 Memorando de Orientaciones 202516000000002353
13.3 Resolucion 1215 del 27 de marzo

13.3 Actas de reuniones de fechas 5y 25 de febrero de 2025
13.4 Transicion de reunio de fecha 11 de febrero de 2025

14. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

COORDINADORA CENTRO ZONAL
VALLEDUPAR LUISA LEONOR LOPEZ MAESTRE / /4

NOMBRE - CARGO FIRMA
Proyecto Oriana Uribe Calderon /Enlace Territorial e
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FORMATO - Anexo FCT - Matriz de identificacion, valoracion y asignacion de riesgos
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MEMORANDO

Radicado No: 202516000000002353

Para: DIRECCIONES REGIONALES, COORDINACIONES DE LOS GRUPOS DE
ASISTENCIA TECNICA, COORDINADORES DE LOS CENTROS ZONALES,
COORDINADORES DE LOS GRUPOS JURIDICOS, REFERENTES DE
PRIMERA INFANCIA'Y ENLACES FINANCIEROS DEL ICBF.

Asunto: Orientaciones para la contratacion por el procedimiento de Invitaciones Cerradas
de los servicios de educacion inicial en el marco de atencién integral a la Primera
Infancia de Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacién Inicial en el Hogar,
Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Inicial Campesina, y Hogares
Infantiles.

Fecha: 2025-01-15
Estimadas(os) directoras (es), equipos de las Direcciones Regionales, y Centros Zonales,

En el marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero a
Siempre, Ley 1804 de 2016, y, en aplicacion de las delegaciones de ordenacion del gasto y
funciones en materia contractual de las Direcciones Regionales y al régimen especial de aporte,
con la finalidad de garantizar la prestacion del servicio de educacion inicial en el marco de la
atencion integral durante la vigencia 2025, se imparten las siguientes orientaciones para la
suscripcion y perfeccionamiento de los contratos de aporte de conformidad con lo establecido
en el Manual de Contratacion vigente, y la Resolucién 5161 del 6 de noviembre del 2024, “por
medio de la cual se reasumen y delegan unas facultades en el marco de la gestion contractual
de los contratos de aporte, para garantizar la prestacion de servicios de educacion inicial en el
marco de la atencion integral a la primera infancia, en armonia con la politica de Estado para el
desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre” en donde se estipuld en el
paragrafo del articulo primero lo siguiente:

“ARTICULO PRIMERO. REASUMIR parcial y transitoriamente el ejercicio de la facultad
delegada a los treinta y tres (33) Directores Regionales del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar para: i) Dirigir los procesos de seleccion, ii) Realizar la evaluacion de ofertas, iii)
Elaboracion de informe de seleccion y, iv) Realizar la recomendacion de adjudicacion a los
directores regionales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF, en el marco de la
gestion contractual de los contratos de aporte, para garantizar la prestacién de servicios de
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educacion inicial de la atencion integral a la primera infancia, en armonia con la politica de
Estado para el desarrollo integral de la primera infancia “De Cero a Siempre.”

PARAGRAFO: “La competencia para adelantar los contratos para la prestacion de
servicios de educacion inicial, en el marco de la atencion integral mediante los procesos
de invitacion cerrada, continuard delegada a los Directores Regionales, y debera
adelantarse en las zonas y bajo las indicaciones que emita la Subdireccion General y la
Direccion de Primera Infancia.” (Negrilla y Subrayado fuera de texto).

En atencién a lo anterior, es claro que en la Resolucion 5161 de 06 de noviembre de 2024 se
determiné que la facultad para adelantar los proceso de contratacion a través de Invitacion
Cerrada continua delegada en los Directores Regionales quienes deberan adelantar con
eficiencia y oportunidad los procesos de contratacion atendiendo los lineamientos y demas
orientaciones impartidas para tal efecto, las actuaciones por desarrollar descritas en el presente
memorando estaran sujetas a los principios de orden constitucional que rigen la funcién
administrativa consagrados en el articulo 209 de la Constitucion Politica, los cuales se
enmarcan en los imperativos de igualdad, moralidad, eficiencia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, y son acogidos por la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias. De igual forma, sera necesario dar cumplimiento irrestricto a lo establecido en
el Manual de Contratacion vigente, teniendo en cuenta lo sefialado en el articulo 22 que trata de
la Planeacién de la Actividad Contractual, con relacion a la identificacion de las necesidades y
los mecanismos para satisfacer las funciones, objetivos misionales y metas trazadas por el
ICBF, en cumplimiento de las funciones administrativas y los fines asociados al interés general’,
asi como la consecucion eficiente de resultados armonizados con los objetivos y planes
estratégicos del Gobierno Nacional y del sector al cual se pertenece.

Del mismo modo se resalta que, de conformidad con lo previsto en el articulo 3° del Manual de
Contratacion vigente, los funcionarios y colaboradores encargados de la actividad contractual
en la sede de la Direccion General y en las Regionales del ICBF asumen un compromiso ético y
moral en sus actuaciones, garantizando condiciones de legalidad, equidad, objetividad y justicia
en la gestion administrativa y contractual.

Es preciso indicar que en el marco de la ejecucién de los contratos y/o convenios de aporte se
dara cumplimiento a los Manuales Operativos de cada una de las modalidades de atencién que
les aplique y se encuentren vigentes, sus actualizaciones, anexos técnicos y guias operativas.

Dicho lo anterior, a continuacién, se imparten las orientaciones para la contratacién de los
servicios relacionados en el asunto, para la vigencia 2025, en los siguientes términos:

1. ASPECTOS SUSTANCIALES DEL PROCESO DE CONTRATACION.

! Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia
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1.1.  Objeto: Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Integral a la
primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la
Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a
Siempre.

1.2.  Servicios por contratar: Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Educacién Inicial en el
Hogar, Modalidad Propia e Intercultural, Educacion Inicial Campesina propia e
intercultural y Hogares Infantiles.

1.3.  Cobertura: La organizacion de la oferta, en términos de usuarios, Unidades de Servicio
- UDS, y los respectivos servicios de atencion a la Primera Infancia, de cada contrato de
aporte que se espera suscribir, esta determinado con base en las canastas o costos de
referencia de cada servicio de atencién y las atenciones efectivas registradas en el
sistema de informacion CUENTAME.

1.4. Vigencia de la contratacion: Los contratos de aporte que se suscriban resultantes de
los procesos de contratacion que se orientan a través del presente memorando, tendran
un plazo de ejecucion hasta el 30 de septiembre de 20252 contado a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, segun lo contenido en
el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Con relacion a los convenios, estos guardaran relacion con los programas financiados
con cargo al Fondo Para la Atencion Integral de la Nifez y Jornada Escolar
Complementaria - FONINEZ, los cuales se suscriben entre algunas Direcciones
Regionales del ICBF con las Cajas de Compensacion Familiar segun lo dispuesto en el
articulo 2.2.7.6.8 del Decreto 1072 de 2015, modificado por el articulo 1° del Decreto
1786 de 2021, y el numeral 6° Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes
Especiales, del articulo 30, del Manual de Contratacion vigente.

1.5. Estudio de sector: En atencion al “PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA
CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE APORTE A TRAVES
DE INVITACION CERRADA V1 ”, especificamente en lo relacionado con el estudio de
sector, se indica que cada direccion regional podra tener en consideracion el analisis
realizado por la Direccion de Abastecimiento de noviembre de 2024, como antecedente
de la invitacion publica CV-PC-004-2024SEN, en atencion a que el mismo cuenta con el
andlisis de la totalidad de la necesidad de los servicios de primera infancia y como
anexo contiene la zonificacion y modalidades segun informacién validada con cada una
de las Direcciones Regionales, desarrollado con base la oferta y la demanda del sector

2En lo que respecta al plazo de ejecucion de los contratos a través de los cuales se garantizara la atencion a la Primera Infancia,
esté se calculd con base en los alcances presupuestales asignados a la entidad por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico por
virtud del Presupuesto General de la Nacion, de manera tal que la operacion debe sujetarse a lo establecido alli.
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para: “Prestar los servicios de educacion inicial en el marco de la atencion Integral a la
primera infancia de conformidad con los Manuales Técnicos, Guias Operativas para la
Atencion a la Primera Infancia y los lineamientos establecidos por el ICBF, en armonia
con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de “Cero a
Siempre”.

2. ORIENTACIONES PARA EL TRAMITE DEL PROCESO DE CONTRATACION

2.1. Seleccion de los interesados: La contrataciéon de los servicios senalados en el asunto,
se adelantara a través de invitacion cerrada, segun lo dispuesto en el Manual de
Contratacion vigente, asi mismo, en el marco del principio de seleccion objetiva, con el
que ciertamente se busca asegurar que el contratista seleccionado sea el mas idéneo
para la ejecucion del objeto contractual, que es la prestacion del Servicio Publico de
Bienestar Familiar: desde las Direcciones Regionales se deberan hacer exigibles los
requisitos minimos de los componentes juridicos, financieros, y de experiencia
relacionados mas adelante, asi como los demas requisitos que consideren deban aplicar
los ordenadores del gasto en su gestion contractual lo cual debe constar en los
documentos y estudios previos.

2.2. Analisis de la continuidad de la contratacion con Entidades Administradoras del
Servicio

En aras de garantizar la continuidad de la atencion de la prestacion de los servicios de
atencion a la primera infancia, desde las direcciones regionales se debera analizar la
pertenencia de adelantar la contratacién con las EAS que venian operando, los
directores regionales como ordenadores del gasto deberan verificar que los futuros
contratistas, cuenten con un cabal y buen desempefio de los contratos o convenios
suscritos y ejecutados, por lo anterior se sugiere llevar a cabo la validacion de los
siguientes aspectos:

* Que las Entidades Administradoras del Servicio se encuentren al dia en el pago de
salarios, prestaciones, liquidaciones laborales, aportes a seguridad social y
parafiscales del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del
servicio, cuando aplique, asi como el pago de honorarios para el talento humano
vinculado mediante contrato de prestacion de servicios.

* Que las EAS no cuenten con procesos sancionatorios contractuales o de calidad en
curso que puedan afectar la prestacion de los servicios de atencion con calidad, o
sancionatorios contractuales o de calidad en firme que limiten la capacidad juridica
de la Entidad para contratar.
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* Que las EAS no cuenten con requerimientos en curso y/o situaciones de presuntos
incumplimientos contractuales que representen posibles sanciones o afectacion en la
atencion directa de las nifios y nifias de los servicios de primera infancia.

» Certificacion de la supervision de los contratos y/o convenios ejecutados en la
vigencia anterior en donde se emita un concepto sobre la ejecucion, en términos de
calidad y pertinencia en la prestacion del servicio.

» Tener en cuenta la percepcion positiva o negativa de la comunidad representada por
nifos, ninas, mamas, papas, acudientes, agentes educativos y en general talento
humano, sobre la prestacién de los servicios de atencion por parte de las entidades.

NOTA: Con relacién a la seleccion de las entidades de continuidad, y teniendo en cuenta que
para la vigencia 2024, las y los directores regionales adelantaron la verificacion de los requisitos
minimos establecidos para la operacion de los servicios de atencion a la primera infancia por
parte de las Entidades Administradoras del Servicio que se encuentran relacionadas en el Excel
denominado Zonificacion cerradas integrales remitido a las Direcciones regionales a través de
correo electronico del 14 de enero de 2025, no sera necesario adelantar una nueva verificacion
de requisitos minimos, referente al componente técnico.

2.3.  Forma de contratacion: Las causales de contratacion que deberan ser empleadas para
el presente proceso de contrataciéon de conformidad con naturaleza juridica de las
Entidades Administradoras del Servicio con las cuales se va a contratar (Sujetos
calificados), y los servicios sefialados en el numeral 1.1 de este memorando, asi como
en aplicacion del principio de planeacion de la actividad contractual, son las siguientes,
de conformidad con estipulado en el manual de contratacion vigente.

a. Literal (h) del articulo 35 “Causales para contratar por invitacién cerrada (IC)” del
Manual de Contratacion.

“ARTICULO 35. CAUSALES PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC).
Procedimiento de seleccion a través del cual el ICBF convoca e invita a presentar
ofertas, a determinadas entidades sin animo de lucro, nacionales y/o extranjeras, a
suscribir un contrato con la entidad, bajo el procedimiento dispuesto en este manual, en
los siguientes casos:

h) Cuando se trate de asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias,
asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio,
independientemente de que se encuentren o no habilitadas en el Registro Unico de
Oferentes, para la operacion del servicio de los Hogares Comunitarios de Bienestar en
sus diferentes formas de atencién: HCB, HCB Agrupados, HCB Integrales, Hogares
Empresariales, HCB Multiples, HCB FAMI, Jardines Sociales y Hogares Infantiles. Lo
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anterior, previa verificacion del cumplimiento de las condiciones minimas de habilitacion
(i) juridicas, (ii) técnicas, (iii) administrativas y financieras, (iv) de experiencia y (v) de
infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas iddneas, procedimiento que
debera quedar debidamente documentado.

De igual forma para la celebracion de contratos de aporte, los prestadores del servicio
podran realizar alianzas con las asociaciones publico-populares, dispuestas en el
articulo 100 de la Ley 2294 de 2023; las organizaciones de base segun lo dispuesto en
el articulo 2 de la Ley 2160 de 2021 y con los organismos de accion comunal de
conformidad con lo establecido en el literal f del articulo 16 de la Ley 2166 de 2021 y
asi como la Ley 2046 de 2020, por la cual se establecen mecanismos para promover la
participacion de pequefios productores locales agropecuarios y de la agricultura
campesina, familiar y comunitaria en los mercados de compras publicas de alimentos.

(...).

Teniendo en cuenta las actualizaciones y transformaciones de las condiciones técnicas vy
operativas para avanzar en la calidad y pertinencia de la atencion a la primera infancia y a las
personas en periodo de gestacion, se entendera para todos los efectos que el literal (h) antes
trascrito, hace referencia a los servicios de educacion inicial en el marco de atencion integral a
la Primera Infancia de Hogares Infantiles.

b. Literales (d) y (k) del articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del
Manual de Contratacion.

“d) Cuando exista un solo oferente para la contratacion que se pretenden realizar,
circunstancia que debe surgir del anadlisis del sector; sin perjuicio del deber de
acreditacion de esta condicion por parte del proponente.” (...)

k) Cuando el ICBF reciba a titulo de comodato, uso o usufructo, bienes muebles e
inmuebles que se requieran para la prestacion del servicio publico de bienestar
familiar. ~

De ahi que, en los casos donde la propiedad de la infraestructura es de la EAS y se ha probado
histéricamente que no existe infraestructura en la zona que pueda soportar la cobertura
requerida para prestar el servicio, sera necesario que se de aplicacion a los literales (d) y (k) del
articulo 35 “Causales para contratar por invitacion cerrada (IC)” del Manual de Contratacion,
segun sea el caso particular.

Para estos efectos, se aplicara el procedimiento establecido en el articulo 36 PROCEDIMIENTO
PARA CONTRATAR POR INVITACION CERRADA (IC). del Manual de Contratacion vigente y
el “PROCEDIMIENTO PREVIO A UNA CONTRATACION DIRECTA BAJO EL REGIMEN
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ESPECIAL DE APORTE A TRAVES DE INVITACION CERRADA V1’, del manual de
contratacion del ICBF vigente.

c. Articulo 37 “Contrataciéon directa con grupos étnicos o para la atenciéon de grupos
étnicos” del Manual de Contratacion vigente.

“Se refiere a los contratos o convenios que el ICBF suscriba con los Cabildos Indigenas,
las asociaciones de Cabildos Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos
Indigenas u Organizaciones Indigenas, con capacidad para contratar en los términos del
Decreto 252 de 2020, la Ley 2160 de 2021 y demas normas complementarias y
concordantes. Para la suscripcidon del contrato con las organizaciones mencionadas, no se
requerira contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF, en
concordancia con lo dispuesto en el articulo 353 de la Ley 2294 de 2023.

No obstante, cuando se trate de la prestacion del servicio publico de bienestar familiar,
para efectos de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del
contrato, sera obligacion del futuro contratista, adelantar los tramites correspondientes para
contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de personeria juridica del ICBF. El
incumplimiento de esta obligacibn dara lugar a la activacién del procedimiento
administrativo sancionatorio contractual contenido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

Para la prestacion del servicio publico de Bienestar Familiar en territorios indigenas no
habilitados y en territorios colectivos de poblacion Negra, Afrocolombiana, Raizal,
Palenquera (con o sin titulacion colectiva) y Rrom o Gitano, se contratara directamente.
Para esta contratacion deberan observarse las reglas establecidas en este manual y las
ritualidades previstas por el legislador para proteger la identidad étnica y cultural, y para
garantizar la pervivencia de los pueblos y el enfoque diferencial.

Asi mismo, para la contratacién de grupos étnicos se deberan verificar las condiciones
minimas de indole (i) legal; (ii) técnicas; (iii) administrativas y financieras; (iv) de
experiencia; (v) de infraestructura exigidas por el ICBF para ser consideradas idoneas y (vi)
el procedimiento y las reglas para la seleccion de contratistas, las cuales se estableceran
en las respectivas invitaciones que se expidan para tal fin. En todo caso, se requerira el
certificado de reconocimiento de las organizaciones de las comunidades étnicas y sus
autoridades, por parte del Ministerio del Interior. (...)".

Para la prestacion de los servicios relacionados en el asunto, se sugiere a las Direcciones
Regionales promover la contratacion con Cabildos Indigenas, las asociaciones de Cabildos
Indigenas y/o Autoridades Tradicionales Indigenas, Consejos Indigenas u Organizaciones
Indigenas y las Organizaciones de Base de Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizales y
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Palenqueras, con el objetivo de fortalecer su ejercicio autbnomo de gobierno propio, y la
capacidad de administracion y ejecucion de las autoridades étnicas, en la medida que esta
articulaciéon de actores y organizaciones permiten desarrollar de manera armoénica la politica
adelantada por el Instituto, para la promocién, participacion y corresponsabilidad que es
fundamental para el desarrollo de los nifios, nifias y sus familias.

En cualquier caso, es necesario que antes de la firma del correspondiente contrato, se realice
por parte del ICBF en las diferentes Regionales, la verificacion directa con la autoridad territorial
reconocida del grupo étnico respectivo, asi como las concertaciones y consultas previas, con el
objetivo de determinar si esta de acuerdo con que dicha entidad operadora esté en su territorio
acompafando la garantia de los derechos de sus nifias y nifios, lo anterior teniendo en cuenta
que son las Direcciones Regionales en el marco de la delegacién de funciones en materia de
contratacion, quienes adelantan la verificacion de los requisitos minimos habilitantes y demas
condiciones necesarias para considerar a las entidades administradoras como idoneas para la
prestacion de los servicios. Esta validacion formara parte integral del contrato para el inicio de
su operacion y se debera consignar en un acta.

d. Numeral 6° “Convenios y Contratos Interadministrativos y Regimenes Especiales”, del
articulo 30 literal e) del Manual de Contratacion vigente.

“e) Convenios con Recursos de Fonifiez17. De conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.7.6.7. del Decreto 1072 de 2015, los Programas de Atencién Integral de la
Nifiez y Jornada Escolar Complementaria, se podran ejecutar mediante convenios de
asociacion suscritos entre el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, las Cajas de
Compensacion Familiar, las entidades del nivel nacional, departamental, municipal, las
Organizaciones no Gubernamentales de reconocida trayectoria en el tema de primera
infancia y de educacion, o en general, con entidades publicas y personas juridicas privadas
nacionales o internacionales, idoneas para el desarrollo de los mismos. Es preciso indicar
que esta clase de convenio se suscribe de manera directa y no le es aplicable lo
establecido en el Decreto 092 de 2017, al contar con una norma especial que las regula.”.

Asi las cosas, se podra celebrar convenios con las Cajas de Compensacion Familiar para la
operacién de los servicios, de acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.7.6.8 del Decreto
Unico Reglamentario del Sector Trabajo No. 1072 de 2015, el cual fue modificado por el
articulo 1° del Decreto 1786 de 2021, donde se dispuso lo siguiente:

ARTICULO 2.2.7.6.8. Convenios. Los programas financiados con cargo al
FONINEZ se podran ejecutar mediante convenios suscritos entre las Cajas de
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Compensacion Familiar y las entidades competentes del orden nacional,
departamental, distrital o municipal, o entidades privadas idéneas para el
desarrollo de estos, en los términos del régimen especial previsto en el
numeral 3 del articulo 41 de la Ley 21 de 1982 y los numerales 1, 5 y 6 del
articulo 16 de la Ley 789 de 2002.

PARAGRAFO. Los Programas de Atencién Integral de la Primera Infancia y
Jornada Escolar Complementaria, deberan ejecutarse con la aprobacion del
Consejo Directivo de las Cajas de Compensacion. Los saldos de cada
vigencia formaran parte del saldo inicial de la siguiente vigencia, previa
aprobacion del Consejo Directivo de las Cajas de Compensacion Familiar.
(Modificado por el Art. 1 del Decreto 1786 de 2021) (Decreto 1729 de 2008,
Art. 8)

Lo anterior, teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 2.2.7.6.4 del Decreto 1786 de 2021,
Objetivos de los Programas de Atencion Integral a la Primera Infancia, el cual dispone que, los
programas y servicios que ejecuten las Cajas de Compensacion Familiar con los recursos del
FONINEZ para la atencion integral de la primera infancia, cumpliran, entre otros, con el objetivo
No. 2 que se mencionara a continuacion, de acuerdo con lo dispuesto en la Politica de Estado
para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia "De Cero a Siempre",

“(...) 2. Prestar el servicio de educacion inicial en el marco de la atencion
integral: desarrollar las modalidades de educacion inicial propias de las Cajas
de Compensacion Familiar, de las Entidades Territoriales y/o del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, (...)"

Asi las cosas, estas entidades son concebidas como aliados estratégicos en la apuesta de
Gobierno Nacional, para ofrecer servicios de atencion integral con calidad y oportunidad, esto
gestionado a través de los recursos de cofinanciacion; con el fin de garantizar el cumplimiento de
las diversas atenciones que se requieren, para que nifias y nifios logren sus realizaciones.

En todo caso, la Caja de Compensacion Familiar debera acreditar que cumple con las exigencias
juridicas, técnicas, financieras y las demas que establezcan las Direcciones Regionales del ICBF
para ser consideradas idoneas para la prestacién de los servicios de atencion a la primera
infancia.

2.4. Requisitos Minimos (juridicos, financieros y técnicos): Las y los directores
regionales, en
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su calidad de ordenadores del gasto, deberan verificar las condiciones minimas de
indole legal, administrativas, financieras, técnicas y de experiencia de las EAS, exigidas
por el ICBF para ser consideradas idoneas, para lo cual se sugiere, tener en cuenta los
requisitos establecidos en el Anexo 1. Requisitos Minimos (juridicos, financieros y
técnicos) del presente memorando.

2.5. Consideraciones de orden financiero: La regional debe considerar el numero de
cupos por contratar para los servicios respectivos, y al servicio bajo el cual se viene
prestando la atencién, los cuales deberan corresponder a los techos validados por la
Direccion de Primera Infancia, segun sea el seguimiento a la cobertura, la atencion real
y disminucién de las unidades que ya cuenten con la respectiva resolucion de cierre
ejecutoriada, de igual forma, se debera tener en cuenta el costo de la operacion de los
cupos relacionados, de acuerdo con la canasta del servicio, estructura de presupuesto, y
la vigencia del contrato de aporte y/o convenios, calculadas por la DPI — Equipo
Financiero, variables incorporadas en la parametrizacion de las matrices de
contratacion.

Asi mismo se precisa que, con el fin de que la Regional cuente con los recursos
necesarios, para la operacion de los contratos para el inicio efectivo de atencion se debe
realizar el cargue de los recursos en el aplicativo del Sistema de Informacion Misional -
SIM del servicio por contratar, y con este documento solicitar a la Sede Nacional los
recursos para garantizar la operacion del contrato de aporte y/o convenio, la validacion
se realizara a través de correo electronico con la Direccién de primera infancia

2.6. Validaciéon macro financiera: Se realizara la validacién por parte del Equipo Financiero
de la Direccién de Primera Infancia y del Equipo de Planeacién Monitoreo y Sistemas de
Informacion de la Direccion de Primera infancia, sobre los siguientes aspectos:

» Costeo y tramite para el traslado de recursos de acuerdo con los diferentes servicios de
atencion.

» Revision financiera de las matrices de contratacion verificando que los valores de
atencién proyectados por cada contrato de aporte y/o convenios correspondan con los
costeos realizados de acuerdo con los servicios y los cupos registrados para cada
Direccién Regional del ICBF, esto acorde con el valor calculado para la vigencia o
duracién de dichos contratos.

» Validacion si la cantidad de cupos por servicio diligenciados en la matriz de
contratacion corresponden a los cupos aprobados a cada Direccion Regional del ICBF,
y programados en el reporte de Metas Sociales y Financieras del Sistema de
Informacion Misional -SIM.

« Alertas relacionadas con el ANEXO DELEGACION ORDENACION DEL GASTO
MANUAL DE CONTRATACION DEL ICBF vigente, frente a la delegacion de las
facultades en materia contractual de la Direccion General en los Directores Regionales,
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donde en el articulo 6, sefala que:

“(...) La ordenacién del gasto y el ejercicio de la facultad para dirigir los procesos de
seleccion y celebrar los contratos o convenios cuya ejecucion se desarrolle en forma
exclusiva en el territorio de su jurisdiccion, relacionado con las Modalidades de
Seleccion de los Procesos Sujetos al Régimen del Estatuto General de la Contratacion
Estatal.

Cuando la cuantia de dichos procesos de seleccion, contratos o convenios supere los
1.000 SMLMV, debera mediar autorizacién y aprobacién previa, suscrita por la
Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General.

Para estos efectos el Director Regional debera enviar la solicitud para aprobacion por
parte de la Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccién General,
con minimo diez (10) dias habiles de anticipacion a la fecha en que deba: a) iniciarse el
proceso o b) celebrarse el contrato o c) suscribirse la adicion.

La solicitud debera contener:

a) La justificacion técnica de la necesidad de la contratacion o la adicién, segun el
caso.

b) Objeto del contrato o convenio (no aplica para las adiciones)

c) Alcance de la contratacion o adicion (segun el caso)

d) Valor por el que se solicita la aprobacion. Debe tenerse en cuenta el valor total del
convenio o contrato, es decir, debe incluirse el valor de las contrapartidas, si las
hubiere.

e) Certificacion de la Secretaria Técnica del Comité de Contratacion de la Regional, en
la cual conste la aprobacién de la celebracion del contrato o convenio o el valor de la
adicién a realizar.
f) En caso de contratacion directa la identificacion del contratista_(futuro o presente).

La Direccién competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, debera
realizar un analisis de la solicitud desde los componentes juridicos, financieros y
técnicos y contara con maximo tres (3) dias habiles para emitir la aprobacion
correspondiente.

2. La ordenacion del gasto y celebracion de contratos para la prestacion del Servicio
Publico de Bienestar Familiar cuya ejecucion se desarrolle en forma exclusiva en el
territorio de su jurisdiccion relacionado con los procedimientos establecidos para la
Contratacion Directa del Servicio Publico de Bienestar Familiar.

En todos los casos el Director Regional debe verificar si la cuantia de dichos contratos
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de aporte o la sumatoria de los contratos de aporte suscritos con el mismo contratista
en la Direccion Regional supera los 5.000 SMLMV, caso en el cual debera acreditar
que el contratista tiene la capacidad operativa y residual necesaria para ejecutar el
respectivo contrato, lo cual debe quedar debidamente justificado en los estudios
previos de la contratacion. Sobre este particular el Director Regional debe informar a la
Direccion competente de la prestacion del servicio de la Direccion General, remitiendo
la justificacion respectiva. (...)"

» Sobre esto ultimo, las Direcciones Regionales remitiran a la Direccién de Primera
Infancia sobre el correo con el cual se validé la matriz de contratacion, las condiciones
de los contratos de aporte por suscribirse que superen por si solos la cuantia de los
5.000 SMLMV o los convenios los 1.000 SMMLV, o la sumatoria de los contratos de
aporte suscritos con el mismo contratista en la Direccién Regional que también superen
dicho limite de salarios.

2.7. Proyeccion de la contratacion: La matriz de contrataciéon esta cargada en Share Point
en la Carpeta: “Contratacion Servicios Integrales Invitacion Cerrada IC 2025”_a la cual
se accede a traves del enlace:

https://icbfgob.sharepoint.com/:f:/s/ISUBDIRECCIONDEOPERACION DPI/
Ei9HAhRBWVOtIkGW4rPjT4K8B5fsrn63sEUjNcMy7rAXI5w?e=HXbFTU

Asi mismo, la matriz sera remitida a través de correo electronico por parte de la
Direccion de Primera Infancia, y se debera enviar por la Regional a la citada Direccion
dentro de la fecha que se establezca para la respectiva validacidon macro financiera; las
alertas y observaciones sobre la misma, se socializaran con la Direccion Regional, a
través de la Direccion de Primera Infancia.

Por otra parte, en caso de presentarse fallas en el enlace anteriormente mencionado, o
de requerir mas informacion sobre su utilizacion, desde las Direcciones Regionales
podran comunicarse a través de correo electronico con el profesional Jorge Alberto
Millan Carvajal (Jorge.millan@icbf.gov.co) de la Direccion de Primera Infancia del ICBF,
quien es el administrador de la carpeta alojada en el citado enlace de SharePoint.

Igualmente, es importante tener presente la celeridad con la cual se debe diligenciar y
remitir la matriz en la fecha que se establezca por la Direccion de Primera Infancia, asi
como los eventuales ajustes a realizar desde el nivel regional. Lo anterior, previendo los
tramites administrativos internos que adelanta cada regional y las demas actuaciones
inmersas en la etapa precontractual, entre ellas, los tramites contenidos en el Manual de
Contratacion vigente segun los términos alli establecidos.

Por lo tanto, las Direcciones Regionales conforme a los procesos contractuales que
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estén adelantando dentro de su gestidén contractual deberan estimar los tiempos con las
fechas y plazos para las actividades propias de este proceso de contratacion que debe
llevarse a cabo.

2.8. Comité de contratacion regional: Realizada la validacién de la matriz de contratacion
desde la Direccién de Primera Infancia del ICBF, las regionales adelantaran las sesiones
del Comité de Contratacion Regional en los términos establecidos en el Manual de
Contratacion del ICBF. Una vez emita concepto, a partir de los documentos y estudios
previos aprobados en dicho Comité, la Direccion Regional a través de la Coordinacion
del Grupo Juridico procedera a la elaboracién de los documentos contractuales, los
cuales deben cumplir con los requisitos legales.

Es de suma importancia sefalar que, las actas de sesiones de los comités de
contratacion regional y el resultado de la validacion de las matrices de contratacién
deberan formar parte integral de los expedientes de los contratos de aporte y/o
convenios.

3. Otras consideraciones.

3.1. Utilizacion de la plataforma SECOP Il para adelantar el proceso CONTRACTUAL. Se
recuerda la obligacién de las Direcciones Regionales, la utilizacion de la plataforma
SECOP Il para efectos del perfeccionamiento, legalizacion y control de los contratos de
aporte, asi como la publicacion de todos los documentos en las etapas precontractual,
contractual y Postcontractual, conforme con lo dispuesto en la Circular Externa Unica V3
del 27 de diciembre del 2023, expedida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica—
Colombia Compra Eficiente, donde todos los procesos de contratacion de las entidades
relacionadas en los anexos de las circulares externas, deberan gestionarse
exclusivamente en el SECORP II.

Lo anterior, con el fin de asegurar el estricto cumplimiento del principio constitucional y
legal de Publicidad en los procesos de contratacion estatal. Asi mismo conforme a la Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015.

Del mismo modo, es importante hacer hincapié en que, la Direccién Regional conforme a
lo preceptuado en la Resoluciéon 2859 de 2013 del ICBF "Por la cual se modifica la
Resolucion No. 1616 de 2006 y se reglamenta la estructura del ICBF en el Nivel Regional
y Zonal, y el Manual de Contratacion del ICBF vigente, en virtud de la delegacion de
funciones de ordenacion de gasto y como usuario en SECOP Il de la unidad ejecutora
contractual de la regional, garantizara el cargue y publicacion de la informacion y
documentos de las etapas precontractual, contractual y post contractual, de los diversos
procesos de contratacion en SECORP Il.
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En este proceso de contratacion se debera tener presente el régimen de inhabilidades e
incompatibilidades establecido en las normas constitucionales, el articulo 8° de la Ley 80
de 1993, la Ley 2014 de 2019 y demas normas que las modifiquen, adicionen o
complementen.

Como adjunto al presente memorando se remitiran los clausulados para la contrataciéon de
los servicios descritos en el asunto. Cabe precisar que estos documentos son modelos
que recogen las condiciones técnicas y juridicas minimas para la ejecucion de los
contratos de aporte, sin embargo, las Direcciones Regionales, conforme a las facultades
delegadas, y si lo consideran necesario, pueden adaptar estos documentos a las
circunstancias particulares o especificas de la contratacion, asegurando el cumplimiento
de las disposiciones legales y operativas de los servicios por contratar.

En todo caso, las Direcciones Regionales deberan cumplir con lo establecido en las normas
vigentes, el Manual de Contratacion y las recomendaciones que sobre la materia expidan la
Direcciéon de Contratacion y la Direccion de Primera Infancia. Asi mismo, sera responsabilidad
de las Direcciones Regionales la observancia de las disposiciones de la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015 y demas disposiciones que sean aplicables al tramite
contractual.

Sin otro particular, de presentarse cualquier inquietud con respecto a estas orientaciones y cada
fase por desarrollarse en el presente, favor consultar con su Enlace Territorial asignado.

Atentamente,

Whono Ut L

s oyt U

ADRIANA VELASéZ EZ LASPRILLA MARIA MONICA MARTINEZ
Subdirectora General Directora de Primera Infancia.

Anexos:
1.
2.
3.

Aprobo:

Reviso:

Proyecto:

Requisitos Minimos y Criterios De Evaluacion
Clausulado
Correo electrénico del 14 de enero de 2025.

Kerly Jazmin Agamez Berrio — Directora de Contratacion /1‘/7

Esteban Castafio Jaramillo — Director de Abastecimiento. &—=—=

Oscar Javier Manrique Ladino — Director Financiera'(»==>~—

Milton Forero — Director Planeacion W N/
Andrea Marcela Alvarez Chaparro - Subdirectora de Operacién de la Atencion a la Primera Infanciar';":i i/

Fredy Alexander Mendoza Contratista- Subdireccion General
Sonia Liliana Lépez Contratista - Subdireccion General-<s-==%=., | ;
Laura Maria Hernandez — Contratista- Direccion de Contratacion |

Boris Damian Angulo — Contratista Direccion de Primera Infancia. #
Jorge Alberto Millan Carvajal - Contratista Direccion de Primera Infancia.z

Liliana Mufioz B- Contratista Subdirecciéon de Operacion de la Atencion a la Primera Infancia. ]
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ANEXO 1

REQUISITOS MINIMOS Y CRITERIOS DE EVALUACION - CENTROS DE DESARROLLO
INFANTIL-CDI, EDUCACION INICIAL EN EL HOGAR, EDUCACION INICIAL RURAL Y
HOGARES INFANTILES, MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL

1. REQUISITOS MINIMOS
1.1.  Requisitos del componente juridico:

A. MANIFESTACION DE INTERES

Con la manifestacion de interés se entiende presentada la declaracion juramentada por parte
del interesado de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades
previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del
contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la ejecucion del
contrato.

B. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Persona juridica nacional de naturaleza privada sin animo de lucro

Para los efectos previstos en este literal se consideran personas privadas de origen nacional sin
animo de lucro, las entidades sin animo de lucro que hayan sido constituidas de acuerdo con la
legislacién nacional y que tengan su domicilio principal en Colombia. Con el fin de presentar
documentacion en el proceso de seleccion, se debe acreditar las siguientes condiciones:

» Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias anteriores
a la fecha de plazo maximo para presentar documentacion.

* El objeto social debe permitir las actividades, gestiones y operaciones del objeto a contratar.
Tratandose de interesados que acrediten la personeria juridica por parte del ICBF vigente, se
entiende que su objeto social contempla las actividades a desarrollar en razén a que esta
validacion se realiza para el otorgamiento de la personeria por parte del ICBF.
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* La duracion de la persona juridica no debe ser inferior al plazo definido para la ejecuciéon de
los contratos a celebrar y un afio mas. En el evento en que el certificado de existencia y
representacion legal no indique la duracién de la persona juridica, el interesado debera aportar
copia de sus estatutos vigentes.

* Autorizacion para comprometer a la persona juridica, cuando a ello hubiere lugar.
* No encontrarse incurso en algunas de las causales de disolucién y liquidacién.

Grupos Etnicos

Los Cabildos Indigenas, Asociaciones de Cabildos Indigenas, Consejos Comunitarios,
Autoridades de Resguardos; Asociaciones de Autoridades Tradicionales Indigenas, con
capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica
por parte del ICBF para prestar el servicio de bienestar familiar o que estén dentro de las
excepciones de que trata la Nota 2, del literal C, de este documento, como interesados
singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:

1. Certificacidon o Resolucion de Inscripcion expedida por el Ministerio del Interior en la cual
se acredite la inscripcion del grupo en el Registro de Cabildos y Asociaciones de
Autoridades Tradicionales Indigenas (Decreto 1088 de 1993).

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion
que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos
anteriores no indique la duracion de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

» La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y un 1 afio mas.

» Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

« El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

Los Consejos Comunitarios y Organizaciones de Comunidades Negras, Afrocolombianas,
Raizal y Palenqueras, con capacidad para contratar, que tengan el otorgamiento o
reconocimiento de personeria juridica por parte del ICBF, como interesados singulares o
interesados plurales (consorcios, y uniones temporales) deberan allegar:
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Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcion en el Registro Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion
que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos
anteriores no indique la duracion de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y un 1 afio mas.

Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de
contratacion.

Las organizaciones Kumpany y/u organizaciones del pueblo Rom, con capacidad para
contratar, que tengan el otorgamiento o reconocimiento de personeria juridica por parte del
ICBF, como interesados singulares o interesados plurales (consorcios, y uniones temporales)
deberan allegar:

1.

Certificacion o Resolucion expedida por el Ministerio del Interior en la cual se acredite la
inscripcion en el Registro Unico de Consejos Comunitarios y Organizaciones de
Comunidades Negras, Afrocolombianas, Raizal y Palenqueras.

Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion
que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos
anteriores no indique la duracion de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y un 1 afio mas.

Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion.

www.ichf.gov.co

[E) @icbfcolombiacficial £ @icarcolombia [8) eicbicolombiacficial 3 (crcolombia

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF

Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""
Subdireccion General Q‘)
Direccion de Primera Infancia

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

Asociaciones Campesinas

1. Para los procesos de contratacion relacionados en el presente memorando, en el caso
de las Asociaciones Campesinas, deberan contar con el otorgamiento de la personeria
juridica o reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar del
ICBF.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias
anteriores al plazo maximo para presentar documentacion, cuando aplique, situacion
que sera verificada en el Registro Unico Empresarial - RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos
anteriores no indique la duracion de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:

» La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y un 1 afio mas.

» Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

« El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del presente proceso de
contratacion.

Organizaciones Comunitarias

Las Juntas de Accion Comunal, o las asociaciones de juntas de accién comunal deberan
aportar:

1. Certificado del Registro Unico Comunal expedido por la Direccién para la Democracia, la
Participacion Ciudadana y la Accion Comunal del Ministerio del Interior en donde conste
su calidad - Decreto 1501 de 2023. Con fecha de expediciéon no inferior a 3 meses
contados a partir del plazo de entrega de los documentos. De igual forma debera aportar
el acto administrativo de reconocimiento de personeria juridica, auto de reconocimiento
de dignatarios y estatutos de la organizacién comunal.

2. Certificado de existencia y representacion legal o su documento equivalente con el cual
acredite la personeria juridica, con fecha de expedicidon no superior a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre o plazo maximo para presentar documentacion, cuando
aplique, situacién que sera verificada en el Registro Unico Empresarial — RUES.

3. Copia de los estatutos vigentes, solo en caso de que alguno de los documentos
anteriores no indique la duracion de la persona juridica o las facultades del
representante legal.

Con los anteriores requisitos se pretende acreditar:
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» La vigencia del interesado, la cual no podra ser inferior al término de ejecucién del
contrato de aporte y un 1 afio mas.

» Las facultades del representante legal para presentar propuesta de ofrecer recursos en
dinero o para suscribir contratos.

* El objeto social que debe ser relacionado con el objeto del proceso de contratacion. |

UNIONES TEMPORALES Y CONSORCIOS

Para el caso de los consorcios y uniones temporales cada integrante del interesado plural
debera comprobar su existencia y representacion legal, mediante los documentos sefialados en
el Literal B.

Reglas Generales:

Nota 1: Si el interesado en presentar manifestacion de interés en el presente proceso de
contratacion lo hace por intermedio de un representante, debera adjuntar el poder debidamente
otorgado que lo acredite como tal, de conformidad con los requisitos legales establecidos para
el efecto.

Nota 2: Cuando el certificado de existencia y representacion legal no evidencie la facultad para
contratar o comprometer de la ESAL, debera anexar los estatutos de la ESAL, con el fin de
verificar dichas facultades. Asi como el acta de la asamblea donde se aprueben los mismos.

Nota 3: Cuando el representante legal del interesado se encuentre limitado para presentar la
propuesta de ofrecer recursos en dinero o para contratar o comprometer al interesado, debera
anexar autorizacion del érgano social competente, que contenga las autorizaciones respectivas.

C. PERSONERIA JURIDICA OTORGADA O RECONOCIDA POR EL ICBF

Los interesados para acreditar ser parte del Sistema Nacional de Bienestar Familiar deberan
aportar:

» Certificado de reconocimiento para pertenecer al Sistema Nacional de Bienestar Familiar
por quien corresponda, o copia del acto administrativo mediante el cual se le reconoce la
personeria juridica por parte de la Direccion Regional del ICBF.

Nota 1: De conformidad con el segundo inciso del articulo 37 del Manual de contratacion
vigente, los grupos étnicos podran dentro del primer mes de ejecucién del contrato adelantar los
tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o reconocimiento de la misma para
prestar el servicio de educacion inicial para efectos de inspeccion y vigilancia por parte del
ICBF.

Nota 2: Los interesados que se relacionan a continuacion NO requeriran reconocimiento de su
personeria por el ICBF:
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A) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad administrativa
(ministerios o entidades territoriales) antes de la entrada en vigor del Decreto Ley 2150 de 05 de
diciembre de 1995 y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos
sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

B) Por haber obtenido reconocimiento de su personeria por parte de autoridad candnica o
catdlica competente y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos
sociales el desarrollo de programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

C) Se inscribié como entidad sin animo de lucro ante la camara de comercio del lugar de su
domicilio dentro del periodo comprendido entre el 5 de marzo de 1996 al 14 de agosto de 1996
y que tengan dentro de su objeto, actividad principal o en sus objetos sociales el desarrollo de
programas y proyectos de proteccion integral para los nifios, nifias.

En caso de que el interesado se encuentre en una CAUSAL DE EXCEPCION AL REQUISITO
DE RECONOCIMIENTO DE PERSONERIA vy el certificado de existencia y representacion no
permita evidenciar que su actividad principal corresponde a la prestacion de los servicios del
Bienestar Familiar, debera aportar copia de sus estatutos vigentes.

Nota 3: En todo caso, el interesado que se encuentre adelantando el tramite de reconocimiento
de personeria juridica ante el ICBF debera acreditar el reconocimiento de la personeria juridica
otorgada por el ICBF a mas tardar en la fecha limite establecida para la presentacion de las
subsanaciones.

Nota 4: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

Nota 5: Cuando se trate de la prestacién del servicio publico de bienestar familiar, para efectos
de cumplir con las obligaciones de inspeccion y vigilancia que adelanta el Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar, durante el primer mes de ejecucion del contrato sera obligacion del futuro
contratista, adelantar los tramites correspondientes para contar con el otorgamiento y/o
reconocimiento de la personeria juridica del ICBF, conforme a lo establecido en el inciso
segundo y subsiguientes del articulo 37 del manual de contratacion vigente de la Entidad.

D. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL
Y PARAFISCALES

Los interesados singulares y los plurales, en este ultimo caso cada uno de sus integrantes,
deberan aportar certificacion en donde se evidencie el cumplimiento del pago de aportes de
seguridad social de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje.

Esta certificacion debera cumplir con los siguientes requisitos:
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1. Debe certificar que, a la fecha de presentacion de la oferta, ha realizado el pago de los
aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses calendario legalmente
exigibles, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

2. Debera ser expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal.

3. Cuando la certificacion sea expedida por revisor fiscal debera adjuntar la cédula de
ciudadania, tarjeta profesional y certificacion de antecedentes de la junta central de contadores
vigente.

Nota 1: En caso de que el interesado no cuente con personal a cargo debera diligenciar y
allegar certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona
juridica.

Nota 2: En caso de que el interesado cuente con personal a cargo debera diligenciar y allegar
certificacion de cumplimiento articulo 50 Ley 789 de 2002 y Ley 828 de 2003 persona juridica.

Nota 3: En caso de Consorcios y Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes
deberan cumplir con este requisito, de acuerdo con lo dispuesto precedentemente.

E. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Los interesados deberan aportar fotocopia legible de la cédula de ciudadania del representante
legal o quien haga sus veces.

En caso de Consorcios y Uniones temporales deberan aportar fotocopia legible de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan sus veces de los
integrantes de la figura asociativa.

F. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El interesado debera allegar copia del Registro Unico Tributario actualizado y expedido por la
Direccion General de Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN donde aparezca claramente el
numero de identificacion tributaria — NIT.

Nota 1: En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus miembros integrantes
deberan cumplir con este requisito.

Nota 2: No se solicitara que el RUT en la casilla 61 tenga fecha actualizada, lo anterior de
conformidad con lo establecido en la Circular Externa No. 000001 de 15 de marzo de 2023
expedida por la DIAN, con fundamento en lo dispuesto en el articulo 555-1 y el articulo 1.6.1.2.7
del Decreto 1625 de 2016, Unico Reglamentario en Materia tributaria, ya que la vigencia de la
inscripcion del RUT es indefinida. En consecuencia, el RUT solamente debe actualizarse en
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caso de tener una modificacién o adicién en los datos consignados originalmente (elementos
constitutivos de identificacion, ubicacion y/o clasificacion); dicha actualizacién debe hacerse a
mas tardar dentro del mes siguiente al hecho que genera la actualizacion.

G. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES — CERTIFICACION CONTRALORIA GENERAL
DE LA REPUBLICA

El ICBF verificara si el interesado singular o plural (en este ultimo caso se verificara el reporte
por cada integrante del consorcio o unién temporal) y su representante legal se encuentran
sefalados en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la
Republica. En todo caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la
Contraloria General de la Republica.

I. CERTIFICADO DEL SISTEMA DE INFORMACION Y REGISTRO DE SANCIONES Y
CAUSALES DE INHABILIDAD -SIRI, VIGENTE, EXPEDIDO POR LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El ICBF verificara los antecedentes disciplinarios del interesado singular y plural (en este ultimo
caso se verificara el reporte por cada integrante del consorcio o union temporal) y de su
representante legal, de conformidad con lo establecido en la ley 1238 de 2008. En todo caso los
interesados podran adjuntar certificacién expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

J. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El ICBF verificara los antecedentes judiciales del representante legal del interesado singular y
de los representantes legales de los consorcios y uniones temporales que van a participar en el
presente proceso de contratacion, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia. En todo
caso los interesados podran adjuntar certificacion expedida por la Policia Nacional de Colombia.

K. CONSULTA DE REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS -RNMC

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta del Sistema
Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional de Colombia, del
Representante Legal del interesado singular y de los representantes legales de los consorcios y
uniones temporales (si aplica) que van a participar en el presente proceso de contratacion.

L. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS — REDAM

El Representante Legal del interesado singular y los representantes legales de los interesados
plurales deberan presentar el respectivo certificado de conformidad con lo establecido en la Ley
2097 de 2021, donde conste que, no han sido reportados como deudores morosos de
obligaciones alimentarias: https://www.redam.gov.co/information-page.
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M. CONSULTA DE INHABILIDADES DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES
DE 18 ANOS, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1918 DE 2018,
EXPEDIDO POR LA POLICIA NACIONAL.

El ICBF verificara, en la pagina web de la Policia Nacional de Colombia la consulta de
Inhabilidades delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afos, de conformidad con lo
establecido en la Ley 1918 de 2018. Por tal motivo es necesario que el oferente diligencie el
formato AUTORIZACION DE CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS con el fin de autorizar dicha consulta teniendo
en cuenta que se considera como dato sensible.

N. CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES

Ademas de los documentos requeridos para los interesados singulares, los miembros de los
consorcios o uniones temporales (segun el caso), deberan aportar el documento de constitucion
firmado por los integrantes, el cual debera tener en cuenta lo dispuesto en los numerales 6 y 7
del articulo 7° de la Ley 80 de 1993; para el efecto el documento de constitucion debera
contener como minimo la informacion sefialada en los formatos MODELO DE
CONFORMACION CONSORCIO o MODELO DE CONFORMACION UNION TEMPORAL
segun corresponda.

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

a) Si los interesados desean presentarse como Consorcio o Unién Temporal, en este ultimo
caso deberan sefalar las condiciones y extensién de la participacién para la ejecuciéon del
contrato de aporte.

b) La persona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal,
debera tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los
integrantes del Consorcio o la Uniéon Temporal. En el documento se deben sefialar, ademas, las
reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y
su responsabilidad.

c) Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y
acompanfar los documentos requeridos, como si fueran a presentarse en forma independiente.

0. PARTICIPACION COMO INDEPENDIENTE DEL INTERESADO

El ICBF en el marco de los principios de la contratacion publica y con el objeto de minimizar los
riesgos de colusion entre interesados en los procesos de seleccion y convocatorias que
adelanta, adopta las practicas que promueven la participacién trasparente y competitiva de los
interesados en las distintas modalidades de procesos publicos.

www.ichf.gov.co
[E) @icbfcolombiacficial £ @icarcolombia [8) eicbicolombiacficial 3 (crcolombia

Sede Direccion General Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: 4377630 - Colombia 01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras 020

Subdireccion General Q“

Direccion de Primera Infancia

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

Segun lo previsto por la Ley 155 de 1959, Decreto 2153 de 1992, Ley 1340 de 2009, y Decreto
4886 de 2011 y en especial por lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 1474 de 2011, el
Interesado debera diligenciar el formato CERTIFICACION DE PARTICIPACION
INDEPENDIENTE DEL INTERESADO en dénde exprese de forma unilateral su compromiso de
no ejercer practicas colusivas o restrictivas de la Competencia. En caso de interesados plurales
(consorcios o uniones temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

P. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal el formato
COMPROMISO ANTICORRUPCION. En caso de interesados plurales (consorcios o uniones
temporales) cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

Q. AUTORIZACION DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal la
autorizacion de tratamiento de datos personales de conformidad con el FORMATO del presente
proceso de contratacion. En caso de interesados plurales (consorcios o uniones temporales)
cada uno de los integrantes debera acreditar este requisito.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su
presentacién sera obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

R. COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Los interesados deberan allegar debidamente suscrito por el Representante Legal, el formato
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION de conformidad con el
FORMATO del presente proceso de contratacion.

La no presentacion de este documento no dara lugar a la inhabilitacién juridica, no obstante, su
presentacién sera obligatoria para la suscripcion de eventuales contratos.

S. REGISTRO UNICO DE PROPONENTES

Los interesados deberan allegar el Registro Unico de Proponentes expedido por la Camara de
Comercio con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores al plazo
para presentar documentos, el cual debera estar vigente y en firme. Cuando el interesado sea
consorcio o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera anexar el RUP en las
condiciones mencionadas.

Los interesados nacionales o extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar
como parte de su oferta su certificado de inscripcion al RUP, vigente y en firme.
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RESPECTO DE LA FIRMEZA: El interesado que haya realizado su inscripcion en la presente
vigencia o que en cumplimiento de la obligaciéon legal de renovacién aporte un certificado de
inscripcion que no se encuentre en firme al momento del plazo de entrega de los documentos,
podra subsanar su firmeza en el plazo determinado por el ICBF. En caso de no subsanarse, la
oferta sera RECHAZADA.

RESPECTO DE LA RENOVACION: El RUP debe renovarse a mas tardar el quinto (5) dia habil
del mes de abril de cada afo, de lo contrario cesan sus efectos. Los interesados colombianos o
extranjeros obligados a inscribirse en el RUP deberan adjuntar como parte de su oferta,
certificado en el que conste fecha de renovacién durante la vigencia 2024. En el caso de
interesados plurales, cada uno de los miembros de la estructura plural debera cumplir este
requisito.

NOTA: De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado
por el articulo 221 del Decreto — Ley 019 de 2012 y lo impuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
Decreto 1082 de 2015, es un deber del inscrito, mantener actualizada la informacién que obra
en el Registro Unico de Proponentes del Registro Unico Empresarial de la Camara de
Comercio.

Las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais, las personas juridicas extranjeras
gue no tengan establecida sucursal en Colombia, las Asociaciones y cooperativas de padres y
madres comunitarias, asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio, o
de Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB que no estan obligadas a tener RUP, por lo
anterior, se verificaran los requisitos minimos con base en la documentaciéon aportada para
acreditar los requisitos juridicos, técnicos y econdémicos correspondientes.

**Si se identifica que el interesado se encuentra debidamente inscrito en el RUP, la verificacion
de los criterios juridicos, técnicos y financieros se hara con base en la informacion registrada en
éste, aun cuando no estén obligados a estar inscritos.

1.2.  Requisitos Componente financiero:
INSCRITOS EN EL RUP

Para la verificacion de estos componentes, el interesado (o cada uno de sus integrantes en
caso de interesados plurales) debera aportar copia del Registro Unico de Proponentes —RUP,
en el cual debera constar la informacion de indicadores financieros debidamente renovada y en
firme.

Para el caso de las Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias,
asociaciones y cooperativas de padres y madres usuarios del servicio o de Hogares
Comunitarios de Bienestar — HCB que no estén inscritos en el RUP, la verificacion financiera se
realizara con base en la informacién de estados financieros con corte al 31 de diciembre de
2023, aprobados por el 6rgano directivo correspondiente.
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NO INSCRITOS EN EL RUP

Para los interesados que presenten estados financieros con corte a 31 de diciembre de 2023
deberan presentar la siguiente documentacion:

a) Estado de situacion financiera (ESF) cierre contable afio 2023 comparativo afio 2022,
aprobados por la Asamblea general y firmados por el Representante Legal y del
Contador, indicando el numero de tarjeta profesional y el Revisor Fiscal (si aplica)
indicando el numero de tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la Junta Central de Contadores vigente.

b) Estado de actividades (EA) o Estado de Resultado Integral del periodo del 1 de enero al
31 de diciembre de 2023 comparativo afio 2022, aprobados por la Asamblea general y
firmados por el Representante Legal y del Contador, indicando el niumero de tarjeta
profesional y el Revisor Fiscal (si aplica) indicando el numero de tarjeta profesional y
certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores
vigente.

c) Notas a los estados financieros 2023, elaboradas de acuerdo con la Seccion 8 de las
NIIF.

d) Certificado de los estados financieros debidamente firmados por el Representante Legal
indicando el numero del documento de identidad y el Contador Publico con la indicacién
del numero de tarjeta profesional. Este certificado debe ir acompafiado con la fotocopia
de la cédula de ciudadania del representante legal, tarjeta profesional de contador y el
certificado de antecedentes disciplinarios con el registro actualizado de la Junta Central
de Contadores con expedicién no superior a tres (3) meses anteriores a la fecha
determinada por el ICBF para la presentacion de los documentos.

e) Dictamen del Revisor Fiscal (cuando aplique) donde indique el numero de tarjeta
profesional del contador publico. El dictamen debe ir acompafado con la fotocopia de la
tarjeta profesional y el certificado de antecedentes disciplinarios con el registro
actualizado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal con expedicion no
superior a tres (3) meses anteriores a la fecha determinada por el ICBF ara la
presentacion de los documentos.

f) Acta del maximo 6rgano administrativo con aprobaciéon de los estados financieros con
corte a 31 de diciembre de 2023.

g) Estatutos legibles y actualizados de la entidad. (revisar que estén completos)

Nota 1: Las notas a los estados financieros deben registrar al grupo NIIF al cual pertenece la
entidad y revelar los conceptos de las variaciones de las cuentas mas representativas de los
estados financieros.

Nota 2: El Decreto 579 del 31 de mayo de 2021 y 1041 de julio 2022, solo aplica para la
informacion registrada en el RUP, los interesados que se presenten con estados financieros
solo se evaluaran con la informacién de ultimo cierre contable.
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Nota 3: Para la verificacion de indicadores financieros el oferente debera allegar la totalidad de
los documentos solicitados por el componente financiero.

Nota 4: Es necesario que el interesado verifique que la informacion financiera con fecha de
cierre fiscal al 31 de diciembre de 2023, segun los estados financieros aportados para la
evaluacion, sea la definitiva y coincida con la presentada en la asamblea del maximo 6rgano
administrativo.

Nota 5: El ICBF podra solicitar en cualquier momento las declaraciones de renta y
complementarios o de ingresos y patrimonio y demas documentos que la entidad considere
pertinentes para la verificacion de la informacion relacionada con los estados financieros.

Nota 6: Los criterios e indicadores financieros fueron definidos por la Direccion de
Abastecimiento. El operador debera acreditar que cuenta con la capacidad financiera para
garantizar la operacion de la Modalidad; para el efecto se debera verificar que cumpla con los
indicadores financieros que se sefialan en el presente numeral.

1.2.1. Indicadores de capacidad financiera y determinacion de rangos de capacidad operativa

La capacidad operativa se define como el valor maximo expresado en SMLMV que podra ser
contratado con el operador, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada
procedera para una mayor ejecucién de contratos.

Seran objeto de verificacion financiera los siguientes indicadores:

* Indicador de liquidez: (Activo Corriente dividido por el Pasivo Corriente) Es la capacidad
financiera que tiene el interesado para cubrir las obligaciones a corto plazo con terceros,
mediante la conversién en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo
Corriente).

NOTA. Si la formula para establecer el indicador de liquidez arroja resultado indeterminado, se
calificara como cumple este indicador.

* Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el porcentaje de
obligaciones con terceros que tiene el interesado.

NOTA. Para calcular los indicadores de los consorcios o uniones temporales se multiplican los
componentes de los indicadores (activos, pasivos, utilidad operacional y gastos de intereses)
correspondientes a cada uno de sus integrantes por el porcentaje de participacion en el
consorcio o union temporal. Del resultado de sumar los valores obtenidos se calculan los
indicadores solicitados. Para el capital de trabajo se tomara la sumatoria simple de los
componentes (activo corriente y pasivo corriente) y de su resultado se calculara el indicador.

Asi las cosas, la capacidad operativa sera calculada a partir de los siguientes criterios:
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1. Liquidez = Activo corriente / Pasivo corriente.
2. Endeudamiento = Pasivo total / Activo total.

De acuerdo con la informacion financiera suministrada por cada uno de los interesados en los
Estados Financieros o el RUP, seran agrupados en rangos de capacidad operativa segun lo
determine el cumplimiento los indicadores establecidos para cada rango como se indica a
continuacion:

LIQUIDEZ ENDEUDAMIENT | CAPACIDAD

RANGO ) OPERATIVA
MINIMO MAXIMO MAXIMA

NIVEL 1 MAYOR O IGUALA | MENOROIGUAL | 1000 SMMLV*
1,0 VEZ A 0,80

NIVEL 2 MAYOR O IGUALA | MENOROIGUAL | 2000 SMMLV*
1,1 VECES A 0,70

NIVEL 3 MAYOR O IGUAL A| MENOR O IGUAL | 4000 SMMLV*
1,2 VECES A 0,65

NIVEL 4 MAYOR O IGUALA | MENOROIGUAL | 16000 SMMLV*
1,3 VECES A 0,60

NIVEL 5 MAYOROIGUALA | MENOROIGUAL | 16.001 SMMLV* hasta
1,4 VECES A 0,55 18.000 SMMLV*

Smmlv2024: * Valor que se actualizara conforme se defina para el 2025

Adicionalmente, el interesado debera demostrar que su operacion o actividad comercial le
permite asumir nuevas obligaciones derivadas del contrato objeto del presente proceso de
contratacion; por tanto, debera presentar bajo la gravedad de juramento el formato
DECLARACION JURAMENTADA DE CONTRATOS EN EJECUCION, con:

a) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, asi como el valor, el plazo
de tales contratos, y el valor del saldo por ejecutar de los contratos en ejecucién, que
incluyen tanto los celebrados, como los no celebrados con EL INSTITUTO, totalizado y
firmado por el Representante legal y el Contador que certifica los estados financieros.

b) La lista de los contratos en ejecucion de acuerdo con el formato, suscritos por sociedades,
consorcios o uniones temporales, en los cuales el proponente tenga participacién, asi como
el valor, plazo de tales contratos, y el valor del saldo por ejecutar de los contratos en
ejecucion de cada uno de los integrantes, totalizado y firmado por el Representante legal y el
Contador que certifica los estados financieros.

NOTA. En caso de que el interesado no diligencie el saldo por ejecutar de los contratos

relacionados en el formato, o de que el ICBF evidencie que el interesado no reportd algun o
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algunos contratos en ejecucion en el formato referido, se tendra como valor del saldo por
ejecutar el valor total del contrato. La anterior informacion sera verificada por el ICBF a través de
los datos vy sitios oficiales con los cuales cuente, como lo son SIIFF Nacion, Datos Abiertos,
entre otros y prevaleceran sobre la informacion diligenciada en el formato.

A partir de este criterio, el ICBF determinara la aptitud del proponente para cumplir oportuna y
cabalmente con el objeto del contrato, sin que sus otros compromisos contractuales afecten su
habilidad de responder con el objeto contratado.

Para determinar esta capacidad, se tomara la capacidad operativa del proponente, evaluada por
la Direccidon Regional, de acuerdo con los criterios financieros establecidos en el presente
documento, y se le restara el valor por ejecutar de los contratos en ejecucion, de acuerdo con el
corte que corresponda a la fecha de presentacién de los documentos.

Para obtener la capacidad de los proponentes se utilizara la siguiente formula:

CAPACIDAD= CAPACIDAD OPERATIVA DEL PROPONENTE EN SMMLV MENOS (-) VALOR
POR EJECUTAR DE LOS CONTRATOS EN EJECUCION EN SMMLV

*Se entiende valor por ejecutar, el valor que no ha sido obligado por el contratante o Entidad.
Los proponentes que no cuenten con capacidad igual o mayor al valor del contrato que se
pretende suscribir, se consideraran como NO CUMPLE en este criterio y no podran continuar en
las fases posteriores del proceso.

CAPACIDAD DE LAS UT Y CONSORCIOS Para los oferentes plurales (consorcios o uniones
temporales) esta capacidad se obtendra tomando la capacidad operativa en SMMLV del
consorcio o de la union temporal y se le restara la sumatoria del valor por ejecutar de los
contratos que se encuentren en ejecucion de cada uno de los integrantes del consorcio o unién
temporal, de acuerdo con su porcentaje de participacion.

1.3. Requisitos técnicos o del componente de experiencia.

Los interesados deberan acreditar UNA EXPERIENCIA MiNIMA DE DOCE (12) MESES EN LA
PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS O PROYECTOS SOCIALES PEDAGOGICOS
EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA, CON HASTA
CINCO (5) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS EJECUTADOS Y TERMINADOS A
SATISFACCION, a la fecha de presentacion de las ofertas.

La acreditacién de la experiencia se realizara mediante la presentacion del Registro Unico de
Proponentes — RUP. Esto con el fin de garantizar mayor transparencia y objetividad para la
celebracién de los contratos. En todo caso, la inscripcién y/o actualizacion y/o renovacion del
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RUP, debe encontrarse VIGENTE Y EN FIRME o subsanarse, dentro del término que se
establezca, de lo contrario la propuesta sera RECHAZADA.

Lo anterior, sin perjuicio de que las personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais; las
personas juridicas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia; las
Asociaciones y cooperativas de padres y madres comunitarias o asociaciones o cooperativas de
Hogares Comunitarios de Bienestar — HCB; las Asociaciones y cooperativas de padres y
madres usuarios del servicio, y los Grupos Etnicos que no se encuentren inscritos en el Registro
Unico de Proponentes — RUP, puedan acreditar su experiencia mediante la presentacién de
certificaciones de contratos con entidades que reportan su informacion contractual en SECOP |
0 SECORP Il.

No obstante, en ningun caso sera tenida en cuenta la experiencia con entidades privadas o que
no reportan su contratacion en SECOP, si esta experiencia no esta inscrita y en firme en el
Registro Unico de Proponentes — RUP, aun cuando el interesado no esté obligado a estar
inscrito, sin distincion del tipo de organizacién.

NOTA 1. Deberan aportar certificacion de los contratos o convenios, que contengan objeto y
obligaciones o la respectiva acta de liquidacion._La experiencia, se verificard en términos de
tiempo en las actividades mencionadas, de manera que no sera permitido el traslapo de
experiencia entre certificaciones.

NOTA 2. De igual manera deberan Incluir en el formato el numero consecutivo del RUP donde
se encuentra inscrita la experiencia aportada. La regional verificara en el enlace del expediente
de cada camara de comercio la experiencia reportada en el formato.

Dichas certificaciones deben estar inscritas y registradas en al menos uno de los siguientes
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas, en el tercer nivel:

Cddigo Segmento Familia Clases
UNSPSC

93142000 Servicios Politicos y | Servicios comunitarios | Desarrollo urbano
Asuntos Civicos y sociales

93141500 Servicios Politicos y | Servicios comunitarios | Desarrollo y servicios
Asuntos Civicos y sociales sociales

93141600 Servicios Politicos y | Servicios comunitarios | Poblacion
Asuntos Civicos y sociales

86121500 Servicios educativos y de | Instituciones Escuelas elementales y
formacion Educativas secundarias

Sin perjuicio de la informacion acreditada en el RUP, el ICBF se reserva el derecho de solicitar
informacién adicional que soporte la experiencia relacionada.

www.ichf.gov.co

B9 @icsreolombia [8) @icbfcolombiacficial £ (carcolombia

[E) @icbfcolombiacficial

Sede Direccion General
Teléfono: 4377630 - Colombia

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 91 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras ""

Subdireccion General Q‘

Direccion de Primera Infancia

PUBLICA BIENESTAR
FAMILIAR

NOTA 3. La verificaciéon de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten
los interesados en el formato dispuesto para tal fin, y en los respectivos soportes de la
informacion consignada en el mismo. No obstante, unicamente para los casos en los que la
experiencia a acreditar corresponda a contratos suscritos con el ICBF, solo se debera relacionar
la informacion en el formato. En caso de discrepancia entre el formato y los certificados
allegados, la regional tendra en cuenta las certificaciones aportadas.

NOTA 4. Dichas certificaciones deberan ser expedidas por la entidad o el contratante y suscrita
por el funcionario competente en la que se reflejen como minimo los siguientes requisitos:

* Nombre de la empresa Contratante

* Direccion y Teléfono del contratante

* Nombre del Contratista

* Numero del contrato (si tiene)

* Objeto del contrato

* Lugar de ejecucion

* Actividades ejecutadas

+ Estado del contrato

* Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo)
» Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afo)

* Nombre y firma de quien expide la certificacion (La certificacion debera estar firmada por el
funcionario competente para suscribirla). Si la certificacion esté firmada por el Supervisor, se
debera adjuntar copia del contrato.

« Valor del contrato.

NOTA 5. Conforme al Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.5.2 “Informacién para
inscripcion, renovacion o actualizacion”, en el Numeral 2.5 dispone que, cuando la entidad
oferente no cuente con mas de tres (3) afios de constituida se podra sumar la experiencia de los
fundadores, o constituyentes, para ello, se verificara la fecha de constitucion dispuesta en el
certificado de existencia y representacion o documento equivalente. La experiencia que se
pretenda acreditar debera relacionarse y allegar las certificaciones correspondientes que se
quieran hacer valer por la entidad las cuales deberan cumplir las condiciones sefialadas.
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NOTA 6. Las certificaciones deberan cumplir todos los requisitos anteriormente descritos. No
obstante, en el evento que las certificaciones no cuenten con la totalidad de la informacién
solicitada, que permita su evaluacion, los interesados podran anexar a la propuesta copia del
contrato o convenio o acta de liquidacion o documentos que sean del caso, que permita tomar
la informacion que falta de la certificacion.

NOTA 7. El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliaciéon de la informacién
presentada por el interesado para la acreditacion de la experiencia. En todo caso, la regional
podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la informacion que en
ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de diferencia.

NOTA 8. Ademas, se tienen en cuenta las siguientes reglas a saber:

1. Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en los formatos y la consagrada en
los soportes presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

2. Cuando en la certificacion o en el acta de liquidacion no se indique el porcentaje de
participacion, debera adjuntarse certificacion del oferente individual o del integrante del oferente
plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de constitucion del consorcio o
Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

3. Si el contrato o convenio que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido
en cesion, la certificacion debera especificar la fecha de la cesion.

4. Las adiciones a los contratos o convenios que se pretendan hacer valer como experiencia, no
se tendran en cuenta como independientes.

5. No se aceptaran las certificaciones de los contratos o convenios que no se encuentren
ejecutados en su totalidad.

1.3.1. REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. Regla de sumatoria para el caso de consorcios y uniones temporales: Si la oferta se
presenta en consorcio 0 union temporal, la experiencia podra ser la sumatoria de las
experiencias de los integrantes o podra ser la experiencia acreditada por uno (1) o varios
de sus integrantes, sin que sea necesario que todos los integrantes sumen experiencia.

2. El ICBF podra en cualquier estado, verificar y solicitar la ampliacién de la informacion
presentada por el interesado para la acreditaciéon de la experiencia. En todo caso, el
ICBF podra verificar el contenido de la informacion en el RUES y prevalecera la
informacion que en ella se designe, sobre la descrita en la certificacion en caso de
diferencia.

3. La experiencia para tener en cuenta serd en contratos o convenios ejecutados y
terminados, entendiéndose por ésta, aquella en la cual el interesado no haya sido objeto
de multas o declaratorias de incumplimiento. En el evento en que alguna de dichas
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circunstancias se presente frente a la experiencia acreditada, no se tendra en cuenta la
respectiva certificacion.

4. EIl ICBF se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos
aportados, asi como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos o
convenios y/o certificaciones que el interesado allegue.

5. Elinteresado cuya constitucion sea inferior a tres (3) afios, podra acreditar la experiencia
solicitada, aportando certificaciones de experiencia adquirida por los socios, accionistas
o constituyentes y que cumplan con las reglas sefialadas en el presente documento,
conforme a lo establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015. Asi mismo, los interesados pueden acreditar la experiencia de sus accionistas,
socios o constituyentes, inclusive después de transcurridos 3 afos desde la constitucion
de la sociedad, siempre que se haya renovado constantemente el RUP y no hayan
cesado sus efectos.

6. No se aceptaran auto certificaciones o certificaciones expedidas por el representante
legal, socios, o miembros del interesado.

Nota. Para el presente proceso de contratacion, las Direcciones Regionales podran hacer uso
de los formatos publicados con la Invitacién publica No. CV-PC-004-2024SEN, los cuales deben
ser modificados teniendo en cuenta las particularidades del proceso.

2. CRITERIOS DE EVALUACION:

Sanciones: Los Directores Regionales como ordenadores del gasto, deberan verificar que los
futuros contratistas, cuenten con cabal y buen desempefio de los contratos o convenios
suscritos y ejecutados con anterioridad con el ICBF, de alli que los contratistas deberan estar
exentos de sanciones que limiten su capacidad juridica, las cuales pueden ser de tipo
administrativo frente al proceso de Inspeccion, Vigilancia y Control que trata la Resolucion 3899
de 2010, o de sanciones derivadas de procedimientos administrativos sancionatorios
contractuales en firme, segun el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 o el que lo sustituya,
modifique o derogue.

FIN DEL ANEXO
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RESOLUCION No. 1 2 | 5§ 927 MAR 2075

"Por la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 “Por la cual se adopta el Manual Técnico Modalidad Propia e Intercultural para la
atencion a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”

LA DIRECTORA GENERAL (E) DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (ICBF) “CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS”

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial de las conferidas por
el articulo 78 de la Ley 489 de 1998, el literal b) del articulo 28 de la Ley 7 de
1979, el literai a) del articulo 28 del Acuerdo 102 de 1979 aprobado mediante el
Decreto 334 de 1980, la Resolucidon 260 del 20 de marzo de 2025 v,

CONSIDERANDO:

Que ef articulo 2° de la Constitucion Politica establece como fines del Estado “servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién” y de esta forma, de
acuerdo con el articulo 5°, dentro de su actuar, el Estado reconoce “sin
discriminacion alguna, la primacia de los derechos inalienables de la persona y
ampara a la familia como institucidén basica de la sociedad”, de esta formea todos los
habitantes encuentran en el texto constitucional un amplio catélogo de derechos y
libertades fundamentales, econémicas, culturales y sociales”,

Que los numerales 1 y 9 del articulo 21 de la Ley 7 de 1979 establecen como
funciones del ICBF, entre otras, las de: “1, Ejecutar fas politicas del Gobierno
Nacional en materia de fortalecimiento de la familia y proteccién al menor de edad.
2. Formular, ejecutar y evaluar programas y dictar las normas necesarias para el
logro de los fines sefialados en el articulo anterior. (...)",

Que el numeral 5 del articulo 1.2.1.1. del Decreto 1084 de 2015 - Unico
Reglamentario del Sector de Inclusién Social y Reconciliacién dispone que el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) tiene por objeto propender y
fortalecer la integracion y el desarrolio armdnico de la familia, proteger al menor de
edad y garantizarle sus derechos.

Que, por su parte, el articulo 4 de la Ley 1804 de 2016 define la educacién inicial
como un “derecho de los nifios y nifias menores de seis (6) afios de edad, que se
concibe como un proceso educativo y pedagdgico intencional, permanente y
estructurado, a través del cual los nifios y las nifias desarrollan su potencial,
capacidades y habilidades en el juego, el arte, la literatura y la exploracidn del
medio, contando con la familia como actor central de dicho proceso”.

Que, por su parte, el articulo 19 de la referida Ley dispone que el rol del ICBF en el
marco de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia de
Cero a Siempre esta definido por su naturaleza institucional y por el doble papel
que le asigna la Ley 1098 de 2006 como ente rector, articulador y coordinador del
Sistema Nacional de Bienestar Familiar a! que le corresponde liderar la
implementacion territorial de la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la
Primera Infancia de Cero a Siempre; y como entidad encargada de generar linea
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RESOLUCION No. 12, 1.9

“"Por la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 "Por la cual se adopta el Manual Técnico Modalidad Propia e Intercultural para la
atencion a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”

técnica y prestar servicios directos a la poblacién, para lo cual debe armonizar los
lineamientos de los diferentes servicios a través de los cuales atiende poblacion en
primera infancia, de acuerdo con la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de
ia Primera Infancia de Cero a Siempre; y organizar la implementaciéon de los
servicios de educacion inicial con enfoque de atencién integral de acuerdo con los
referentes técnicos para tal fin y en el marco de la Politica de Estado De Cero a
Siempre.

Que, el reconocimiento de la diversidad en |la sociedad colombiana ha representado
un proceso discontinuo, complejo y dispar tanto para aquelios pertenecientes a
minorfas, asi como para el reconocimiento de las condiciones diferenciales que
requieren la adaptacién de los servicios del Estado que respondan de manera
oportuna, pertinente y con calidad a las caracteristicas de las poblaciones y sus
territorios.

Que, actualmente, Colombia cuenta con un marco normativo amplio que ratifica el
compromiso con la diversidad y el reconocimiento de las nifias y los nifios como
sujetos de derechos y, en particular, respecto de la garantia del reconocimiento y
respeto de los derechos de las comunidades étnicas y pueblos indigenas, en
especial, a la educacidn inicial.

Que |la Modalidad Propia e Intercultural para la atencién a la primera infancia del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) estd disefiada para atender
principalmente a nifas, nifios, mujeres gestantes familias y comunidades en los
territorios étnicos y zonas rurales y rurales dispersas del pais, garantizando el
servicio de educacién inicial a nifias, nifios hasta los 4 afios 11 meses y 29 dias y
mujeres gestantes en el marco de la atencion integral, con estrategias y acciones
pertinentes, oportunas y de calidad desde lo propio y lo intercultural, respondiendo
a las caracteristicas propias de sus territorios y comunidades.

Que mediante Sentencia T-375 de 2023, en relacion con accién de tutela interpuesta
nor seis gobernadores del pueblo indigena Yukpa contra la Direccion de la Autoridad
Nacional de Consulta Previa del Ministerio del Interior, la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales, la Agencia Nacional de Mineria, el Grupo Prodeco SA vy
Drummond Ltda., la Corte Constitucional concedid “la proteccion del derecho a la
consulta previa del pueblo indigena Yukpa en relacion con los proyectos
mineros Calenturitas, La Jagua, Pribbenow, el Descanso y el Corozo”, ordenando lo
siguiente:

"TERCERO. - ORDENAR a Drummond Ltda., Prodeco S.A., al Ministerio del Interior,
a la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales, la Procuraduria General de la
Nacion y la Defensoria del Pueblo convocar al pueblo indigena Yukpa, a través de los
representantes de los seis resguardos del pueblo indigena Yukpa, para adelantar un
proceso de consuita y posconsulta en relacién con los proyectos mineros Calenturitas,
La Jagua, Pribbenow, el Descanso y el Corozo, denfro del término de un (1) mes,
contado a partir de la notificacién de esta providencia.
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RESOLUCION No. 121D 27 MAR 2025

“Por la cual se modifica el articulo décimo de fa Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 “Por la cual se adopta el Manual Técnico Modalidad Propia e Intercultural para a
atencion a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”

()

Asimismo, deberan establecerse medidas de reparacion especificas para resarcir el
dafio causado a la comunidad indigena y, en especial, garantizar la seguridad
alimentaria de fos nifios, nifias y adolescentes del pueblo Yukpa, a través de la
formulacion de un plan de atencidn integral a esta poblacién, en los términos de esta
sentencia.

La creacion y ejecucidon de dicho plan de atencién contara con la participacion de la
Gobernacion del Cesar y el ICBF, en el marco de sus competencias legales y
constitucionales”,

Que la mencionada Sentencia T-375 de 2023 indicd en su numeral 207 que “debido
a la grave situacidn de la infancia Yukpa que se ha identificado en esta providencia,
el Comité de Coordinacién debera incluir en el acuerdo la formulacién de un plan de
atencién integral a la infancia Yukpa, Dicho plan debe tener en cuenta ias
necesidades y requerimientos expresados por la comunidad indigena y determinar
medidas concretas que permitan superar la situacién de desnutricién de los nifios,
nifias y adolescentes Yukpa. Ademads, la Gobernacién del Cesar y el ICBF
participaran en la creacidn y ejecucién de dicho plan, para lo cual priorizarén
los planes de salud, alimentacion y atencién de la infancia Yukpa, en el marco de
sus competencias legales y constitucionales”,

Que, en atencion a lo ordenado por la Corte Constitucional en la Sentencia T-375
de 2023, en el marco de [a Mesa de Didlogo e Interlocucidn con el Pueblo Indigena
Yukpa, establecida para monitorear y hacer seguimiento al cumplimiento del fallo
de la Corte, el ICBF y las autoridades tradicionales concertaron de manera conjunta
la construccién de un modelo proplo denominado Modalidad de Atencion Integral
(MAI), en donde el enfoque de la atencidn sean la familia, los sabedores, los nifios
y los jovenes de la comunidad.

Que, para efectos de avanzar de manera conjunta con el Pueblo Yukpa en Ia
construccién de la Modalidad de Atencién Integral (MAI) como accidén de
etnoreparacion, el ICBF realiza la construccién de este modelo de atencidn
denominado “MunuKwchempa” que traduce “Casa Feliz”, bajo la orientacién de la
Direccién General, garantizando el cumplimiento de los derechos de los nifios, nifias
y adolescentes del Pueblo Yukpa, sobre todo a |a diversidad cultural y multiplicidad
de cosmovisiones, a través de la formulacion de un plan de atencién integral a esta
poblacidn.

Que, dando cumplimento a los didlogos con el Pueblo Yukpa y segln la misionalidad
del ICBF de la proteccion integral y la garantia de los derechos de nifias, nifios,
adolescentes, jovenes y sus familias, a través de la Modalidad de Atencién Tejiendo
Interculturalidad se realizd la construccién de las propuestas presentadas por el
pueblo Yukpa por medio del didlogo generacional sobre {a soberania alimentaria y
se celebraron tres (3) contratos en el mes de agosto de 2024 con el pueblo Yukpa
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RESOLUCION No. MAR 7025

"Por la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 “Por la cual se adopta el Manual Técnico Modalidad Propia e Intercultural para la
atencién a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”

para la atencién de 500 familias en los 6 resguardos indigenas involucrados en la
Sentencia T-375 de 2023.

Que, como parte de un ajuste integral, articulado e intersectorial a las modalidades
y servicios de educacion inicial para que respondieran de mejor manera a las
necesidades y prioridades de los nifios, nifias y mujeres gestantes usuarios de estos.
Luego, el ICBF expidio la Resolucion 5538 del 25 de noviembre de 2024, mediante
la cual adoptd el Manual Técnico de la Modalidad Propia e Intercultural para la
atencion a la Primera Infancia V1 vy !as Guias Operativas de sus servicios.

Que, mientras la direcciones misionales del ICBF realizaban espacios de
concertacién y compromisos con las autoridades del Pueblo Yukpa, en los cuales se
considerd conveniente que la atencidn a la primera infancia en sus comunidades se
siguiera orientando de acuerdo con las disposiciones del Manual Operativo de la
Modalidad Propia e Intercultural, para la atencién a la Primera Infancia en su Version
6, adoptado mediante Resolucidn No. 20 de 2022, en tanto se avanza en la
estructuracién e implementacion del modelo propio Modalidad de Atencién Integral
(MAI), se realizo la publicacion y expedicién de la Resolucion 5538 de 2024, la cual
adoptd el nuevo Manual Técnico para la atencién de la Modalidad Propia e
Intercultural.

Que, de acuerdo con los compromisos adquiridos entre el ICBF y las autoridades del
Pueblo Yukpa, se requiere la construcciéon del Modelo de Atencién Integral (MAI)
conforme a lo consignado en las diferentes actas de concertacién, lo que implica ls
necesidad de la continuidad de |z prestacion de los servicios de educacion inicial
dando aplicacion al Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercuitural parza la
atencién a la Primera Infancia en su Versién 6 dei 12/01/2022.

Que el "ARTICULO DECIMO. TRANSICION” de la Resolucién 5538 del 25 de
noviembre de 2024 establecid que "Los procesos y actuaciones que se hayan
iniciado con base en los Lineamientos Técnicos y Manuales Operativos adoptados
mediante Resolucién No. 0020 de 2022, se regirédn por lo establecido en dicho
procedimiento hasta su finalizacién”.

Que, mientras se consolida la estructuracion de la Modalidad de Atencion Integrat
(MAI) para el Pueblo Yukpa, el ICBF debe continuar prestando los servicios de
educacion inicial a nifios, niftas y mujeres gestantes, siguiendo los criterios de la
modalicad propia e intercultural que se prestaba en la vigencia anterior. Esto es
necesario para preservar las particularidades del servicio previamente ofrecido, las
cuales se adeclan al territorio y costumbres del Pueblo Yukpa.

Que, conforme a lo anterior, teniendo en cuenta que la Resolucion No. 5538 de 2024
contiene un articulo que contempla la transicion para la aplicacién de los manuales
para la atencidn a la primera infancia, tratdndose de procesos iniciados con base en
los Lineamientos Técnicos y Manuales Operativos adoptados mediante Resolucion
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RESOLUCION No. {2 {15 77 MAR 2025

"Por la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 "Por la cual se adopta el Manual Técnico Modalidad Propia e Intercultural para la
atencion a la Primera Infancia V1 y las Guias Operativas del Servicio”

No. 20 de 202f2, estos podran continuar su ejecucién bajo dichos lineamientos hasta
su finalizacion.

Que, de acuerdo con lo expuesto, se encuentra justificada !a conveniencia de
continuar dando aplicacion a las orientaciones técnicas del Manual Operativo de la
Modalidad Propia e Intercuitural para la atencidén a la Primera Infancia Versién 6,
entre tanto entra en operacién el modelo propio Modalidad de Atencién Integral
(MAI).

Que, con el fin de dar cumplimiento al numeral 9 del articulo 3, numeral 8 del
articulo 8 de la Ley 1437 de 2011, al articulo 2.1.2.1.14 del Decreto 1081 de 2015
y al articulo 2 de la Resolucién 353 del 2023 del ICBF, previa autorizaciéon de la
Subdirectora General del ICBF durante el periodo comprendido entre el 19 al 25 de
marzo de 2025 se publico en la pagina web del ICBF el presente acto administrativo,
luego de lo cual se no recibieron observaciones ciudadanas.

Que, en consecuencia, se requiere modificar el “"ARTICULO DECIMO.
TRANSICION” de la Resolucion 5538 de 2024, en el sentido de incluir |a aplicacién
excepcional del Manual Operativo de |la Modalidad Propia e Intercultural para la
atencion a la Primera Infancia Version 6 en las comunidades del Pueblo Yukpa para
la prestacion de los servicios de educacidon inicial.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 1. MODIFICAR el ARTICULO DECIMO de la Resolucion 5538 del 25
de noviembre de 2024, el cual quedard asi:

"ARTICULO DECIMO. TRANSICION. Los procescs y actuaciones que se
hayan iniciado con base en los Lineamientos Técnicos y Manuales Operativos
adoptados mediante Resolucion No. 0020 de 2022, se regiran por lo
establecido en dicho procedimiento hasta su finalizacién.

PARAGRAFO 1. Para la atencién de los servicios de educacién inicial a las
comunidades del Pueblo Yukpa, se dara aplicacion temporal y excepcional al
Manual Operativo de la Modalidad Propia e Intercuitural para la atencién a la
Primera Infancia en su Versién 6 del 12/01/2022, hasta tanto se implemente
la Modalidad de Atencion Integral (MAI) del ICBF.

PARAGRAFO 2. Los directores regionales, coordinadores de grupos de
asistencia técnica, ciclos de vida y nutricién y los coordinadores de centros
zonales del ICBF en los territorios donde se asiente el Pueblo Yukpa serdn
responsables de velar por la aplicacion del Manual Operativo de la Modalidad
Propia e Intercultural para la atencidn a la Primera Infancia en su Versién 6
del 12/01/2022".
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RESOLUCION No.  frco A 2T MR 2029

"Por la cual se modifica el articulo décimo de la Resolucién No. 5538 del 25 de noviembre
de 2024 “Por la cual se adopta el Manual Teécnico Modalidad Propia e Intercultural para la
atencidn a la Primera Infancia V1 y las Gulas Operativas del Servicio”

ARTICULO 2. A través de la Direccién de Primera Infancia, COMUNIQUESE Iz
presente resolucion a los interesados.

ARTICULO 3. A través de la Subdireccion de Mejoramiento Organizacional,
PUBLIQUESE en fa pagina web del ICBF www.ichf.gov.co, la presente resolucién.

ARTICULO 4. A través de la Oficina Asesora de Comunicaciones, PUBLIQUESE la
presente resolucidn en el Diario Oficial y en la pagina web del ICBF, de conformidad
con lo establecido en el articulo 65 del Cédigo de Procedimiento Administrativo v de
lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO 5. La presente Resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacién en
el Diaric Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C., a los

‘ﬁf;ﬁana (Wab?m—qﬂ .

ADRIANA VELASQUEZ LASPRILLA
Directora General del ICBF (E)

Aprobgé: Julie Pauline Trusillo Vanegas e , Directora de Primera Infancia (E) / Leonardo Alfonso Pérez Medina
_=ewé  Jefe Oficina Asesara Juridica (E)

Reviso: Diena Carolina Bejarano Novoa DianaB Subdirectora de Gestion Técnica para la Atencidn a la Primera
Infancia / Andrea Marceia Alvarez Chaparro _AMACH  Subdirectora de Operacién para la Atencién a lg Primera
Infancia / Jorge Alfonsg Diaz Pérez JADP Contratista Subdireccidon General / Stefani Katherine Montes __ <,
Contratista Oficina Asesora Juridica / Victor Manue! Méndez QOspina _ WY Contratista Oficina Asesora Juridica /
Rovitzon Ortiz Cfaya _J@ ¢ Contratista Subdireccion General
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o." PROCESO ) F9.P1.MI 25/01/2024
“ MEJORA E INNOVACION

$ GOBIERNO DE COLOMBIA

BIENESTAR | FORMATO ACTA DE REUNION
FAMILIAR O COMITE Version 9 | Pagina 1 de 5

ACTA DE REUNION O COMITE N°1

Hora: 12:50 pm Fecha: 25 de febrero de 2025

Lugar: Enlace Teams -Virtual

Dependencia que Convoca: | Subdireccion General

Proceso:

Objetivo: Sociallizacién de. las medidas propuestas por la Direccion General respecto a la
Modalidad Propia e Intercultural para el Pueblo Yukpa

Agenda:

1. Presentacién de las y los asistentes

2. Socializacién de las medidas propuestas por la Direccion General

3. Comentarios de las autoridades Yukpa sobre las medidas propuestas

4. Decisiones concertadas y adoptadas en conjunto por el ICBF y las autoridades del Pueblo Yukpa
Desarrollo:

Se inicia la sesién convocada por la Subdireccién General del ICBF. La Subdirectora General toma la palabra para dar la
bienvenida. Acto seguido se presenta el Gobernador Emilio Martinez quien comenta que viene del municipio Agustin Codazzi. La
Subdirectora agradece atender el llamado de urgencia y considera que las medidas que se contemplen haran parte del contrato
para la modalidad propia e intercultural de atencion al pueblo Yukpa.

La profesional Aura Olmedo toma la palabra para mencionar que el Cabildo Alfredo Pefia Franco no logra conectarse pero que la
asesora juridica Ginnary Pineda acompafa la reunién. La Subdirectora General del ICBF toma la palabra para hacer un contexto
de la ruta de analisis y plantea cual ha sido la ruta de analisis que ha tenido el equipo técnico y directivo del ICBF para la toma
de decisiones. Asi mismo, contextualiza mencionando las reuniones previas que se han desarrollado con los Gobernadores y
como las solicitudes planteadas por el pueblo Yukpa han sido atendidas. Prosigue mencionando que el ICBF reconoce las
particularidades del territorio Yukpa asi como las caracteristicas de la atencién que se ha tenido y las perspectivas en el marco
de la consulta previa como el abordaje de los programas en el territorio.

La Subdirectora contextualiza sobre las acciones emitidas por la Corte Constitucional y que el ICBF acoge para el pueblo Yukpa,
pero insiste, en que el objetivo es mantener la claridad en la conversacion en el sentido de que el ICBF se encuentra viviendo
una situacién compleja dado el recorte presupuestal, sin embargo, esta situacién no podria llevar a desconocer las circunstancias
sociales que se pueden derivar de diversas situaciones particulares en la atencion. La Subdirectora plantea con total claridad que
ante un escenario de racionalizacion de los recursos, la entidad entra en un escenario de cuidado de los mismos y ratifica que el
ICBF quisiera llegar a cada una de las comunidades y territorios y asi reconocer lo que implica la atencién diferencial. Sin embargo,
se tiene un escenario de restriccion presupuestal lo cual impacta tanto a primera infancia como a familias y comunidades y a
varios de los programas que son estratégicos.

El mensaje inicial de la Subdirectora va dirigido hacia los socios implementadores, en el sentido de darles tranquilidad porque se
solicitara adicion de recursos con tramite ante el Legislativo. Por ende, la respuesta puede ser parcial, frente a la magnitud del
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presupuesto que necesita el ICBF. Por lo tanto, primero, no se trata de decisiones deliberadas sobre los esquemas presupuestales
que estan detras de los contratos de las modalidades de atencién. Lo segundo, es importante mencionar que parte del ejercicio
técnico y del componente financiero en la estructuracion de las canastas debe surtirse a través de un analisis y esto ha llevado
tiempo con la direccidn de planeacion del ICBF de cara a una mirada global del presupuesto y del impacto en el déficit, es decir,
como llevar estos argumentos de anélisis a la Direccién General. Ni la Subdirectora General, ni la Directora de Primera infancia
o el director de planeacion, toman decisiones unilaterales sobre la implementacién de los programas sin consultar a la Directora
General. Ella esta informada de cada paso y en un escenario de coordinacién, se pudo trasmitir el anélisis y las opciones, sobre
las cuales se tomo la decision. La Subdirectora continu6 explicando que no es deliberada la decisién, que no es una parsimonia,
que no hay una situacién que desconozca la urgencia, porque para el ICBF es urgente que se firme el contrato y por ello invita a
las autoridades del Pueblo Yukpa a llegar a un acuerdo. Una vez se tenga el acuerdo, esto va a tener un impacto sobre el proceso
contractual ya que se encuentra radicado y sera necesario acelerar con la direccion regional y con la direccién de primera infancia
los trémites para hacerlo de manera &gil y firmar la minuta pronto. Al ICBF le interesa que la atencion sea prioritaria para la
reactivacion de los servicios, sin desconocer el escenario de recorte presupuestal que es una realidad y que impacta en la
programacion de cupos como de coberturas.

La Subdirectora General comenta que la consideracién trasmitida a la Directora General, y que ella considera viable, es atender
la solicitud que el pueblo Yukpa ha expresado sobre la posibilidad de tener el modelo de canasta de la vigencia 2024, por lo que
se mantendria el esquema de costeo que las autoridades Yukpa conocieron e implementaron en el afio 2024 con el ajuste de
afo, es decir, con el ajuste del IPC; una canasta que considera la nivelacién para el afio 2025 en el capitulo de IPC tanto de
salarios minimos legales vigentes como el ajuste a transporte y talento humano, estos tres factores. La coordinacion, por ejemplo,
seria uno por cada 140 nifios, también se tiene la canasta con el perfil de dinamizador comunitario y se puede armonizar con el
de sabedor por lo que cualquiera de las dos opciones es viable. Los tres puntos tienen impacto en lo presupuestal y el ICBF se
va con el esquema de canasta 2024 con los ajustes que han sido considerados, es decir, tendrian las coordinaciones esta relacion
técnica de 140 nifios y nifias por cada coordinador y se tendria la flexibilizacion. Se ratifica también, desde la Direccion General
la contrataciéon de dos personas para el disefio del modelo propio, la vinculaciéon de dos asesores para que dinamice la
estructuracion técnica, diferencial y territorial de lo que implica el modelo propio y que esto debe conectar en el afio 2025 con el
disefio contemplado. Ese ejercicio conecta a la primera infancia con familias y comunidades a través del modelo propio y esto a
su vez ayuda a tener vision panoramica de la atencién de las familias, por lo que tiene la visién de la territorialidad con enfoque
étnico que se espera como producto concreto para el segundo semestre de 2025.

Una vez terminada la exposicion de la Subdirectora General, la profesional Aura Olmedo saluda e inicia comentando que le parece
acertada la decision y que esta decision da un margen para trabajar en modelo propio, para no tener incovenientes en vigencias
futuras. Prosigue argumentando que le parece acertado seguir trabajando con la canasta del afio 2024 y que se reconozca con
el incremento del IPC y de manera presencial. Explica que, en esta mesa de dialogo, salen ganando los nifios, puesto que la
canasta es acertada porque se desarrolla con toda la normativa, los rubros, y con el incremento, lo cual es acertado. Queda claro,
menciona, que puede ser dinamizador o sabedor y queda a criterio de cada Resguardo. Finalmente, comenta que queda
pendiente lo de vigencias futuras, de lo cual no tiene respuestas, ya que el contrato va hasta septiembre, por lo que la adicién de
recursos debe considerar el tema de la vigencia futura.

La Subdirectora General explica que las vigencias futuras es un tema complejo, ya que los contratos van hasta diciembre por
adicion, reinversién o nuevo contrato. La vigencia futura se somete a tramite ante el Ministerio de Hacienda, no se hace contrato
a contrato sino por blogue de modalidad con la justificacién entre vigencias con justificacion técnica y Presidencia da el aval. En
este momento, comenta, hay financiacion hasta diciembre. La vigencia futura es un hecho hipotético porque no se puede
garantizar con recursos de la vigencia 2026, es decir, no se puede hacer por ahora, porque es anualizado el presupuesto y
requiere 4 meses con recursos de anticipacion o bloqueados, lo cual implica esfuerzos. Comenta la Subdirectora General que el
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ICBF lo considerara en el marco de las indicaciones de Presidencia sobre las restricciones para anualidad del gasto. En este
sentido, la Subdirectora deja explicito que en este espacio no se puede garantizar la vigencia futura, sino trasmitir al comité
coordinador la solicitud planteada desde el Pueblo Yukpa y adelantar las acciones intersectoriales pertinentes.

La profesional Aura Olmedo menciona que, partiendo que se trabajara con la canasta 2024, la guia y la canasta 2025 trae algunas
variaciones como un asistente administrativo y olla comunitaria y pregunta, ; esto sigue, aunque se tenga la canasta 20247 A lo
cual la Subdirectora responde que no se podria porque se va con canasta 2024 en todo su esquema presupuestal. Otra pregunta
realiza la profesional, ;qué pasaria, por ejemplo, el contrato viene de febrero a septiembre? Ya el mes de febrero estaria
finalizando y seria una inejecucion, ;ese dinero de inejecucién se le puede solicitar para algo o hay que devolverlo? La
Subdirectora respondio que esos recursos quedan dentro del contrato y ayudan a financiar las nivelaciones y atenciones en unos
dias adicionales. Entonces estos recursos quedan en el marco del contrato, las reinversiones siempre se someten al
procedimiento que se tiene establecido con primera infancia y con los supervisores, pero estaria previsto para prorrogar la
atencion de los nifios y nifias y hacer los ajustes necesarios de nivelacion.

Toma la palabra Milena Avila quien saluda y pregunta sobre el rubro de dotacién tnica que quedé contemplado en la canasta
2025, en el sentido de saber siiria 0 no iria en la canasta propuesta. Sobre esta inquietud, la Subdirectora fue enfatica en afirmar
que esto no iria, puesto que se tienen los conceptos de talento humano, dotacién orientado al desarrollo de actividades
pedagdgicas y elementos de aseo institucional y personal, ademas de seguro y un reconocimiento de material didactico para las
actividades pedagdégicas. La propuesta es el mismo esquema 2024 y no hay lugar a mezclas entre los dos modelos contractuales,
sino solamente 2024.

Juan Mendieta pide la palabra para agradecer el espacio y trasmite una consulta que realiza el gobernador Emilio referente al
uso de la canasta 2024, en el sentido de anexar solamente los sabedores para este afio 2025, es decir solamente a la canasta
¢le anexariamos los dos sabedores? En respuesta a la inquietud, la Subdirectora General comenta que la canasta contempla 1
por cada 140. Acto seguido, Juan pregunta sobre el combustible en el sentido que, ¢el transporte queda un tema flexibilizado?
Tanto Aura Olmedo como la Subdirectora comentaron que el rubro queda como estaba en el afio 2024 con el incremento del IPC.

El gobernador Emilio comenta que agradece al ICBF por tenerlos en cuenta a los nifios y demés autoridades, pero al mismo
tiempo solicita que se le ayude a agilizar el contrato porque el tiempo no da espera, el tiempo sigue y febrero practicamente se
termind. Viene el mes de marzo y pide el favor de agilizar el contrato porque hay personas y nifios y escuelas del programa. Lo
que se quiere es agilizar trabajo que esta pendiente.

La Subdirectora General menciona que el ICBF tiene grandes tareas y presenta al Director de Nutricion, comentando que se
tienen acciones en la Zona de Recuperacién Nutricional a fin de mejorarlo, ya se tiene el proyecto del grupo de energia de Bogota
y definir cual es el plan de transicion. Reafirma al gobernador que es esa la tarea, encontrar soluciones a pesar de las
circunstancias que son adversas. Agradece al pueblo Yukpa por la disposicién de didlogo y a todo el equipo técnico porque
producto de la experiencia es que le alertan al ICBF y pueden dar ese margen de ajuste que puede a veces tomar el tiempo, pero,
tengan la plena certeza que se trabaja para dar respuestas a profundidad, coherentes y consistentes siempre frente a las
solicitudes que se realizan y a la realidad de la nifiez Yukpa. Ratifica igualmente al gobernador que, se haran los ajustes para que
se vean reflejados en la estructuracion del contrato, en los avales que son previos al tramite con la Direccion Regional y
acompanar a esta direccion regional para que se acoja esta decisidn particular que tiene aval de la Directora General, del equipo
de primera infancia y de planeacion, es decir, ya los requisitos previos se tienen y por supuesto hay un sentido de urgencia
maxima para poder suscribir rdpidamente este contrato y que se tengan los nifios en atencion es el principal objetivo en las
siguientes horas y dias. Incluso estan trabajando fines de semana, comenta la Subdirectora, si esto implica la declaracién de dia
habil o las gestiones propias sébados y domingos, se van a hacer.
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Aura Olmedo quiere ratificar que quede claro que, en caso de requerir algun ajuste en el talento humano, que, si se podia tomar
del rubro de inejecuciones, que de hecho se tiene, el centro zonal coment6 que eso no lo podian hacer porque requeria visto
bueno de la sede nacional con autorizacion y pasarlo por escrito. Clarificar esto y respecto a la socializacion de la Subdirectora,
que llegue a la Regional y a los Centros Zonales porque ellos son con quienes de manera directa hacen el enlace y todo el
proceso contractual, de tal manera que en los comités quede claro. La Subdirectora General toma la palabra y menciona que el
equipo de primera infancia y de la Subdireccién para que en las siguientes horas se trasmita al equipo de la direccién regional
estas medidas que se han tomado y poder agilizar la parte precontractual y rapidamente reactivar la atencidn de los nifios y las
nifias. En efecto, cualquier ajuste, bien sea por reinversion debe estar previamente revisada, analizada y aprobada por la direccién
de primera infancia, sede nacional, pero esta ruta se tiene y es claro que las direcciones regionales contemplen ese requisito
previo, pero entonces se va por el esquema 2024 que atiende la peticion del pueblo Yukpa y que da situaciones especificas de
implementacion, se contempla la nivelacién que es algo que se habia conversado en las reuniones previas, por lo que se
monitoreara el avance y ejecucion de estos contratos e identificando dénde pueden estar algunas brechas o situaciones
especiales que se deban analizar en el futuro.

Juan Mendieta toma la palabra para hacer una pregunta sobre la posibilidad de compartir el acta que se realice de esta reunion
porque no ve en la sala virtual a la direccidn regional y zonal para que estén al tanto de lo conversado. Solicita hacer llegar copia
del acta para que los gobernadores la puedan compartir con la comunidad en general y estén informados. Agradece agilizar la
contratacion porque el tema de inejecucion es preocupante porque a la final son recursos que no se van a usar para la comunidad
y la idea es agilizar el contrato.

La Subdirectora arguye que el equipo de primera infancia y de la Subdireccién General se proyecta el acta y trasmitir con todo
rigor a la direccion regional y es Util para los Yukpa replicarlo con los gobernadores porque esta misma decision es probable que
se lleve a los cupos de modalidad propia e intercultural de todo el pueblo Yukpa en Cesar.

Alina comenta que en la vigencia 2024 venian tres (3) canastas en la modalidad propia y como las guias técnicas cambiaron 4.con
cual de la 2024 quedaria el Pueblo Yukpa? Ménica Valbuena menciona que, como se esta regresando a la canasta 2024, y como
lo saben, siempre se les garantizd la canasta superior, que para el afio pasado eran 448 mil pesos por cupo. Para este afio se
garantiza con el incremento del IPC el costo de esa misma canasta y flexibilizarla a las tres (3) formas de operacién que se tenian
el afio anterior. En este caso por ningiin motivo se aplicaria cualquiera de las dos canastas de la vigencia 2025 con el Pueblo
Yukpa. Finalmente, Alina agradece la colaboracion y atencién a las necesidades de la poblacién, su escucha, su ayuda para el
Pueblo Yukpa es fundamental, pero hay premura para el tema contractual, sobre todo en el caso de Menwue que lleva 20 dias
de inejecuciones y pregunta si esta decision se socializaria con el Centro Zonal para estar proyectados a aceptar en el Secop el
contrato. La Subdirectora menciona que toma tiempo mientras se reestructura porque es un capitulo especial que implica retomar
el aval que se habia trasmitido a la direccion regional, hacer el recalculo en temas presupuestales y ajustar todos los estudios
previos y la cadena de procesos que esto implica, incluida la disponibilidad que toma tiempo sacarla porque implica la publicacién
de PACCO y ya con esta reunién en la que tenemos acuerdos sobre la implementacion, arrancar el tiempo maratonico para
aprobar, entonces tiene sentido de urgencia en lo nacional y regional y en los proximos dias se suscriba. La Subdireccion ayudara
en la ruta del proceso del trdmite y hacerlo lo més répido posible.

Aura toma la palabra para preguntar si el contrato que actualmente tiene cada uno de los resguardos en el Secop, se quitan y se
montan otros con los ajustes que se estan proponiendo. La Subdirectora contesta afirmativamente. Igualmente, Aura, agradece
que quede en un acta lo conversado y con ello socializarle al gobernador el dialogo para ponerlo en sintonia con todo lo
conversado. Llama la atencidn sobre el tema del CRN que es prioritario.
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GOBIERNO DE COLOMBIA

La Subdirectora General cierra la sesién trasmitiendo el acuerdo y la ruta de avales que se ha tenido con la Directora General y
el equipo del ICBF. El gobernador esta de acuerdo con lo conversado del programa. Agradece a la Subdirectora.

Finalmente, Ginnary agradece en nombre del Resguardo Iroka por haber estado pendiente de todo y haber atendido la solicitud
y le socializaran esto al gobernador y que los contratos se carguen lo méas pronto posible de acuerdo a los tiempos del ICBF, se
entienden. Asi mismo, Osnaiser Rincon agradece y comenta que llevara la informacién a los tres (3) cabildos del municipio de La
Paz, agradece porque se esta hablando de nifios, de vida, que se necesita urgentemente que sean atendidos.

Finaliza de esta manera la sesion.

FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo / Dependencia Entidad Firma
Adriana Velasquez Lasprilla Subdirectora General ICBF
Rovitzon Ortiz Olaya Contratista ICBF % 52
Ménica Valbuena Rubio Contratista ICBF
Cabildo del Resguardo
Jaime Luis Olivella Marquez Gobernador Indigena El Rosario-
Bella Vista-Yukatan
Cabildo del R d
Alfredo Pefia Franco Gobernador Inecliigljega Ierokae Sguardo
Cabildo del Resguardo
Emilio Ovalle Martinez Gobernador Indigena Menkwe-
Mishaya-La Pista
Cabildo del R d
Alirio Ovalle Reyes Gobernador Inecliigljega éaﬁgsg:;r”ao
Cabildo Resguardo
Andrés Vence Villar Gobernador Indigena La Laguna-El
Coso-Cinco Caminos
Cabildo del R d
Adolfo Enrique Garcerant Fernandez Gobernador BoNC0 0 osgHardo

Indigena Sokorhpa
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ACTA DE REUNION O COMITE N°

Hora: 9:45 am Fecha:

Lugar:

Dependencia que Convoca:

Proceso:

Solicitud de aclaracién de la canasta para el programa de Primera Infancia en la

Objetivo: vigencia 2025

Agenda: Bienvenida
Presentacion de los participantes
Dialogo entre las autoridades y el Icbf, para aclarar la contratacion del programa de Primera Infancia

Desarrollo: Siendo las 9:45 am del dia 05/02/2025, se reunion en el Auditoria de la Regional Cesar, los lideres, cabildos, asesores
juridicos y comunidad del pueblo yukpa, Directora Regional Encargada, Coordinadora del Grupo Juridico, Coordinadora de
Asistencia técnica, Coordinadora del centro zonal Valledupar 1, Enlace Financiero de Primera Infancia, Enlace Territorial y
comunicador social de la Regional cesar, con el fin de aclarar los siguientes temas:

1. Ajuste a la canasta para el funcionamiento del programa de Primera Infancia en la vigencia 2025.
2. Y por qué no se les ha invitado a contratar.

Manifiestan todos los lideres, cabildos y asesores, que el dia 23 de noviembre del 2024, se realizé una reunion con la Subdirectora
general la Doctora Adriana Velasquez Lasprilla en donde se llegaron a unos acuerdos:

1. La mejora del salario del talento humano que labora en el resguardo
2. Continuidad del servicio y de la cobertura, para lo que se solicitd una copia de dicha reuniéon para conocer esos
COmpromisos.

CONCLUSIONES DEL PUEBLO YUKPA

PRIMERO: Se de cabal cumplimiento al acta de protocolizacion de la consulta de previa (sentencia T375 del 2023); de la corte
constitucional con el pueblo indigena Yukpa realizada los dias 16,17,18 del mes de septiembre del 2024; suscrita por el pueblo
indigena Yukpay el ICBF; en donde se acordo la plena cobertura de los programas para el afio 2025. A continuacion, se describen
los acuerdos:

SEGUNDO: Se cumpla con la orden dada por el sefior presidente de la Republica Gustavo Petro Urrego el dia 28 de octubre del
afo 2022, en donde después de escuchar al pueblo Yukpa afectada por la avalancha de Bosconia, orden6 al Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar atencién de los 365 dias del afio a los nifios y nifias de Colombia; es decir, que los programas deben ser de
manera continua.

De igual forma se de cabal cumplimiento con lo acordado por la doctora Adriana Velasquez subdirectora nacional del ICBF, el dia
23 de noviembre del 2024 en las oficinas del resguardo indigena Iroka, en dar continuidad a los diferentes programas durante
todo el mes de diciembre, enero y febrero.

TERCERQO: Llegar a un acuerdo con el pueblo indigena Yukpa sobre el aumento de los valores de la canasta teniendo en cuenta
lo siguiente parametros: A) El aumento del acuerdo al indice del IPC, B) unos porcentajes por dificil acceso y por lugares
multidisperso. C) enfoque étnico cultural del pueblo Yukpa D) parametrizacion para el pago de los técnicos y profesionales de
acuerdo al aumento salarial del 2024.
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CUARTO: El pueblo indigena Yukpa es enfatico en sefialar que no le es posible suscribir contratos con el ICBF, debido a que ello
no garantizan: A)no garantizan el 100% de la cobertura del programa b) no se aseguran la continuidad del programa los 12 meses
del afio, lo cual trae como consecuencia que los mayores indice de desnutricién se presenta en los primeros tres meses de cada
afo debido a que el programa termina los 15 de diciembre y reinician con suerte los 15 del mes de marzo; para el pueblo indigena
Yukpa es inconcebible que el derecho a la vida conexo con la desnutricion de los nifios se vean afectados por tramites
burocraticos, que realizan las instancias nacionales, cuando los derechos de los nifios y nifias es superior a estos impedimentos
administrativos C) El ICBF debe ajustar los valores de la canasta a las realidades econémicas territoriales y culturales y sociales.
Para el pueblo indigena Yukpa es inconcebible que el ICBF nos proponga una canasta reduciendo varios indices de la canasta a
casi un 50% en comparacion con los establecidos en la vigencia anterior los siguientes rubros: transporte, talento humano y
alistamiento; dejando asi un descontento en la poblaciéon Yukpa al no tener en cuenta las zonas altamente dispersas y de muy
dificil acceso.

En este sentido, si decidiéramos suscribir los contratos estariamos por adelantado siniestrando financieramente los mismos, el
cual seria una irresponsabilidad por parte de los resguardos.

QUINTO: La situacion nutricional del pueblo indigena Yukpa es supremamente grave en comparacion con el afio anterior; en tal
sentido, nos permitimos entregar hoy 5 de febrero del 2025 el estudio cientifico denominado Andlisis de casos de desnutricion y
mortalidad en menor de 5 afios notificados a Sivigila- Pueblo Yukpa afio 2024. Por lo que se requiere que el ICBF cumpla con la
protocolizacion de la consulta previa de la sentencia T-375 del 2023 y redoble sus acciones para garantizar la nutricion, la salud
y la vida de nuestros nifios Yukpa.

SEXTO: Debido a la gravedad de los hechos expuestos en la reunion del dia de hoy, el incumplimiento de la sentencia T-375, el
incumplimiento de lo acordado en noviembre 2024 y su que la sede regional del ICBF no tiene capacidad de decision el pueblo
Yukpa ha tomado la decisién de esperar desde hoy 05 de febrero al dia martes 11 de febrero del afio en curso para llegar a un
acuerdo con los funcionarios del ICBF a nivel nacional. En dado caso, si la reunion no se realiza o no se llegan a acuerdos con el
pueblo Yukpa en usos de sus derechos y con el tnico fin de proteger la salud, la nutricién y la vida de los nifios y nifias Yukpa,
iniciara el miércoles 12 de febrero; se instaurara el incidente de desacato a los directivos del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar.

En la intervencién por parte del ICBF, la Directora Regional Encargada, manifiesta lo siguiente:

Que desde el nivel Regional y zonal, compartimos la preocupacion de lo expuesto por los lideres, Cabildo y comunidad general
del pueblo Yukpa, y que se reconoce las necesidades, asi como uso y costumbres del pueblo, toda vez que se ha realizado un
acompafiamiento por muchos afios a través de las diferentes programas en esta comunidad.

Por ultimo, corrobora que desde la regional y centro zonal obedecemos a las directrices del nivel nacional, que nuestro apoyo
desde estas dos instancia, es el compromiso de acompafarlos en todo este proceso y para que se cumplan las solicitudes
realizadas, y que toda aquella accion que sea de responsabilidad de la regional y centro zonal tengan la plena seguridad que se
tendran en cuenta, conforme a las concertaciones con las autoridades y comunidad.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Solicitud de Reunién con
funcionarios de Alto Nivel de la
sede nacional, quien tenga
capacidad de decision para el dia
11 de febrero de 2025

FIRMA ASISTENTES

iAntes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
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Analisis de Casos de Desnutricion y Mortalidad en
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Analisis Evento de Interés en Salud Publica
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El presente documento titulado "Analisis de Casos de Desnutricion Notificados a
SIVIGILA — Pueblo Yukpa Semana Epidemioldgica 52" tiene como objetivo examinar
el comportamiento y la incidencia de la desnutricion en esta regién, considerando
dos variables cruciales: la pertenencia étnica y la localizacion geografica (rural o no
rural). Este analisis responde a una solicitud realizada por los cabildos gobernadores
al gerente de Dusakawi EPS, quien ha encargado la realizacion de un estudio
detallado sobre la incidencia de la desnutricion. Para ello, se utilizara la informacion
reportada por SIVIGILA hasta la semana epidemioldgica 52, abarcando el periodo
del 1 de enero al 31 de diciembre del afo 2024.

La desnutricion es un problema de salud publica que afecta a diversas comunidades,
particularmente en contextos vulnerables y de ruralidad. En las comunidades
indigenas como el pueblo Yukpa, las determinantes sociales que inciden en la
desnutricién son multifactoriales y estan vinculadas a condiciones estructurales y
socioecondmicas muy complejas. Entre las principales problematicas que enfrentan
estos pueblos se destacan las siguientes:

1. Dificultades de acceso a tierras: La falta de acceso seguro y adecuado a
tierras cultivables limita las posibilidades de produccion de alimentos y su
consumo en condiciones saludables. De igual forma es importante mencionar
que la honorable Corte Constitucional en la Sentencia 375 de 2023 hace
énfasis en la afectacion a la vida de la comunidad indigena Yukpa asociado a
tierras y malnutricion: “91. Estos complejos cambios han afectado la
seguridad alimentaria de los Yukpa, por cuanto no se encuentran en
condiciones de llevar a cabo las actividades que les ofrecerian los medios de
subsistencia tradicionales, como la caza, la pesca y la recoleccion. A ello es
preciso agregar las dificultades que ha producido en la comunidad «la falta
de tierras para la correcta practica de la agricultura itinerante»[161, Por otra
parte, «el deterioro ambiental asociado a la deforestacion, la desviacion de
rios, el uso de pesticidas, la quema a gran escala y la extraccién de carbén
han reducido la cantidad y variedad de flora y fauna»!3Z en el territorio. «Las
condiciones dramaticas ocasionadas por los cambios del dominio
territorial»[1381 han generado situaciones «andmalas»[>?], como robos de
cosechas y migraciones a nucleos urbanos lejanos de su habitat tradicional,
«donde los yukpas sobreviven ya sea a través de la mendicidad o
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. Hacinamiento territorial: La concentracién de poblaciones en territorios
reducidos genera condiciones de sobrepoblacién que agravan la situacion de
salud y nutricion.

(.

3. Afectaciones mineras energéticas: Las actividades extractivas en la
regién, como la mineria, han provocado el desvio y la contaminacion de
fuentes hidricas, asi como la degradacién de la calidad del aire, lo que impacta
directamente en la salud de la poblacion y en la disponibilidad de recursos
naturales. Es asi como la Honorable Corte Constitucional asi lo refiere en la
sentencia T375 de 2023 : “91. Estos complejos cambios han afectado
la seguridad alimentaria de los Yukpa, por cuanto no se encuentran en
condiciones de llevar a cabo las actividades que les ofrecerian los medios de
subsistencia tradicionales, como la caza, la pesca y la recoleccién. A ello es
preciso agregar las dificultades que ha producido en la comunidad «la falta
de tierras para la correcta practica de la agricultura itinerante»[156]. Por otra
parte, «el deterioro ambiental asociado a la deforestacion, la desviacion de
rios, el uso de pesticidas, la quema a gran escala y la extraccién de carbdn
han reducido la cantidad y variedad de flora y fauna»[157] en el territorio.
«Las condiciones dramaticas ocasionadas por los cambios del dominio
territorial»[158] han generado situaciones «andmalas»[159], como robos de
cosechas y migraciones a nucleos urbanos lejanos de su habitat tradicional,
«donde los yukpas sobreviven ya sea a través de la mendicidad o
desarrollando actividades precarias como la venta de carbén vegetal que ellos
mismos producen»[160].” *116. Para la Sala es claro que el demostrado
e injustificado incumplimiento de la orden de concluir el proceso de
delimitacién, saneamiento y ampliacidn de dicho territorio ancestral Yukpa no
puede servir como justificacion para que se adelanten proyectos en dicha
area sin la participaciéon de la comunidad indigena. Para explicar la forma en
que el incumplimiento de la orden contenida en la Sentencia T-713 incide en
la vulneracién del derecho a la consulta previa, la Sala explicara las
caracteristicas de los proyectos mineros y, en especial, donde se encuentran
localizados, para contrastarlas con el pretendido territorio ancestral Yukpa.
Asimismo, resaltarda la importancia que tiene el territorio para las
comunidades indigena como base material y espiritual de su identidad (vid
infra 8.2.1.1). Luego, expondra las conclusiones sobre la necesidad de
delimitar el territorio del pueblo Yukpa (vid infra 8.2.1.2).” “*150. La Sala
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Séptima de Revision constata que la explotacion de las minas de carbdn

genera una afectacion directa al pueblo Yukpa, observable en el impacto
sobre los rios, la calidad del aire, la variedad de especies de fauna y flora y,
en general, en el medio ambiente. Mas concretamente, las alteraciones han
provocado (i) amenazas en su seguridad alimentaria y (ii) la aparicién o el
agravamiento de enfermedades que causan un creciente niUmero de muertes
de nifios y nifas indigenas. Para fundamentar esta afirmacion, la Sala se
referird a la contaminacidon de las fuentes de agua y sus consecuencias.
Luego, abordara las enfermedades que aquejan a la comunidad indigena.”
“156. Conclusiones sobre la afectacion directa por impactos en la
seguridad alimentaria y salud de los Yukpa. Con base en la informacion
suministrada por los demandantes y en los medios de prueba recaudados en
el tramite de revision, la Sala estima que existe soporte probatorio suficiente
que permite concluir que la ejecucion de los proyectos mineros genera una
afectaciéon directa al pueblo Yukpa que se traduce en la afectacion de su
seguridad alimentaria y su salud. Esta afirmacion se basa en dos premisas:
(i) el funcionamiento de las minas impacta la seguridad alimentaria de la
comunidad indigena e (ii) incide en la aparicién de las enfermedades que los
aquejan y que han provocado la muerte de nifios Yukpa. A continuacion, se
explican estas dos premisas.” “157. Primero, la ejecucién de actividades
de explotacién minera a cielo abierto impacta de manera nociva la seguridad
alimentaria del pueblo Yukpa. El Ministerio de Ambiente remitié a esta Sala
un documento elaborado por la ANLA en 2021, denominado «estandarizacion
y jerarquizacion de impactos ambientales de proyectos licenciados por
ANLA»[212]. En él se identifican los principales perjuicios que ocasiona en los
ecosistemas la explotacién de carbdn. Dichos resultados consisten en la
«[a]lteracion de la geoforma del terreno, [a]lteracién a comunidades de fauna
terrestre y [a]lteracion a la calidad del aire. EI componente ambiental con
mayor numero de impactos es el [h]idroldgico, seguido por [a]tmosférico e
[h]idrogeoldgico»[213]."158.  En relacion con los proyectos carboniferos
que se desarrollan especificamente en el departamento del Cesar, el informe
del ICANH sefald que «el deterioro ambiental asociado a la deforestacion, la
desviacion de rios, el uso de pesticidas, la quema a gran escala y la extraccion
de carbdn han reducido la cantidad y variedad de flora y fauna [en la
region]»[214]. La misma entidad indico que «se trata de un fendmeno de
inmensas envergaduras, si se tiene en cuenta que solamente el departamento
Cesar produce el 64% del carbon del pais, con 211 titulos mineros vigentes
(Agencia Nacional de Mineria, 2019)»[215]. Con fundamento en estos dos
informes, provenientes de entidades del Estado, y que no fueron refutados
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por los sujetos demandados, la Sala de Revision encuentra plenamente

acreditado que el desarrollo de los proyectos mineros produjo una afectacion
importante sobre el territorio y el medio ambiente.”159. De acuerdo con
la informacién suministrada por el ICANH, dichos cambios en el territorio y
en el medio ambiente transformaron la forma como los Yukpa se relacionan
con su entorno: produjeron una disminucidén sustancial de la cantidad y
variedad de la flora que se encontraba en la zona, acarrearon la pérdida de
acceso a partes del territorio y generaron el deterioro de las tierras y
ocasionaron una apreciable contaminacion de las fuentes hidricas. Estas
variaciones ambientales han impactado negativamente la seguridad
alimentaria de la comunidad y han generado situaciones anémalas como
robos de cosechas entre subgrupos y a campesinos, asi como migraciones a
zonas urbanas y mendicidad en el pueblo Yukpa[216]. Ademas, en el informe
de la EPS indigena DUSAKAWI EPSI de 2020 se registra que un alto nimero
de nifios y ninas Yukpa sufren de desnutricion. En esa medida, se concluye
que, a raiz del menoscabo de los recursos naturales de los cuales el pueblo
Yukpa deriva su subsistencia, la comunidad indigena tiene en riesgo su
seguridad alimentaria.”™160. Segundo, los efectos de la actividad minera
contribuyen a agudizar las afectaciones de salud que aquejan a la comunidad
indigena, en la que se presenta un alarmante nimero de muertes de nifos y
nifias Yukpa. El informe de la EPS indigena DUSAKAWI EPSI de 2020 revela
gue el nimero de muertes de menores Yukpa se incrementa anualmente y
que la mayoria de los decesos ocurren por causa de enfermedades
prevenibles, como la diarrea y las infecciones respiratorias agudas.
Adicionalmente, pone de presente que esta situacion se ha producido como
resultado de la inexistencia de una politica estatal que solvente la «falta de
tierra, producto del despojo» y —lo que interesa destacar aqui a la Sala de
Revision— del «desvio de los rios, [pues] esta comunidad es
predominantemente dedicada a la caza y la pesca».” Sentencia T 375 de
2023.
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4. Escasez de alimentos: La falta de acceso constante y suficiente a alimentos
nutritivos agrava el problema de la desnutricién, especialmente en zonas
rurales de dificil acceso.

5. Poca accesibilidad al agua en condiciones de calidad y cantidad: La
insuficiencia de agua potable adecuada pone en riesgo la higiene, salud y
nutricion de las familias.

pag. 6

e ) ) ) e ) o o

d
]



Cédigo: DET -GC-F-19 UH_J

Version: 01

" ASOCIACION DE CABILDOS INDIGENAS Emision: 21/02/2022

& e CUNIRA Vigencia: 06/12/2022
6. Saneamiento basico deficiente: La carencia de servicios basicos como el

alcantarillado y el manejo adecuado de residuos contribuye a la propagacion
de enfermedades gastrointestinales y malnutricion.
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7. Vivienda digna: La falta de infraestructura adecuada para la vivienda
aumenta la vulnerabilidad de las personas, especialmente niflos y ancianos,
frente a enfermedades que afectan su nutricién.

8. Inexistencia o pésimas condiciones de la red de vias terciarias: La
escasa o nula conectividad de las zonas rurales dificulta el acceso a servicios
de salud, alimentos, y otras necesidades basicas.

9. Pobreza extrema: La alta tasa de pobreza en estas comunidades limita las
capacidades de respuesta frente a crisis alimentarias o de salud.

10. Conflicto armado: El conflicto armado en algunas regiones ha desplazado
a comunidades enteras, afectando gravemente su seguridad alimentaria y su
acceso a servicios basicos.

11.Exclusion y discriminacion social y racial: Las poblaciones indigenas
sufren una constante discriminacion social y racial, lo que limita sus
oportunidades de acceso a servicios de salud, educacion, y recursos en
general.

12.Abandono del campo: La migracion hacia las ciudades y el abandono de
las actividades agricolas tradicionales han reducido la autosuficiencia
alimentaria en estas comunidades.

13.Comunidades multidispersas: La dispersion geografica de las
comunidades dificulta la prestacion de servicios médicos y de salud,
complicando los esfuerzos de prevencion y tratamiento de la desnutricion.

A través de este andlisis, se espera aportar informacion valiosa que guie la toma de
decisiones y la implementacion de politicas publicas dirigidas a mejorar la nutricion
y el bienestar de la poblacidon mas afectada, especialmente en las zonas rurales y
las comunidades indigenas. Este estudio busca contribuir a la identificacion de
factores determinantes para la mejora de la situacion nutricional y, por ende, al
fortalecimiento de estrategias mas efectivas en salud publica para enfrentar este
grave desafio.
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Analizar la incidencia y el comportamiento de la desnutricion en los municipios de Codazzi,
Becerril y La Paz departamento del Cesar, diferenciando entre las poblaciones indigenas y
no indigenas, asi como entre las zonas rurales y urbanas. A través de este analisis, se busca
proporcionar una vision clara sobre la situacion nutricional en el Pueblo Yukpa, que sirva
como base para el disefio de intervenciones efectivas y politicas publicas que aborden la
desnutricion de manera integral.
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27,31% de los afiliados a DUSAKAWI EPSI, registran edades entre los 5 y 14 afos,
considerado este el grupo mas numeroso, seguido por las mujeres de 19 a 44 afios con
18,91%, este grupo es considerado uno de los que genera mayor cobertura y demanda de
servicios, aumentando el nimero de consultas, servicios y tecnologias en salud, impactando
el costo médico, contrario a ello es el grupo por las que se percibe una menor compensacion,
situacion similar ocurre con los hombres de 19 a 44 afos que aportan el 14,9 del total de
afiliados; los grupos por los que se recibe mayor compensacion son aquellos en los que se
tiene menor nimero de afiliados en la EPSI, como son los menores de un afio que suman
el 1,60% y los mayores de 65 afios que suman el 5,31%. Grafico 2.

Grafico 2. Distribucion de la Poblacion Afiliada DUSAKAWI EPSI, Segin
Grupo Poblacional 2023
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Fuente: Oficina Aseguramiento DUSAKAWI EPSI

En cuanto a distribucion de la poblacién segin lugar de residencia, 75,49%, de los afiliados
a DUSAKAWI EPSI, residen en el area rural donde la mayoria de ellos indigena que se
encuentran asentados en comunidades ubicadas a grandes distancias de los centros
poblados, cuyas vias son escarpadas e intransitables lo que las convierte en zonas con
dificultades de accesibilidad, asimismo con alta dispersién geografica; existiendo en la EPSI
una baja concentracién de poblacién residente en ciudades o centros poblados, en la zona
urbana solo se concentra el 24,51% pero que cuando se hace el analisis realmente se
encuentran en zonas periurbana es decir en lugares alejados. Tabla 6.
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Tabla 6. Distribucion de la Poblacion Afiliada DUSAKAWI EPSI, Segin
Genero y Lugar de Residencia 2023.

B

TR

PERIODO POBLACION URBANA POBLACION RURAL TOTAL
J MUIJERES | HOMBRES | SUBTOTAL | MUJERES | HOMBRES | SUBTOTAL
Diciembre 2023 36061 31097 67158 106883 100004 206887 274045
% 53,70% 46,30% 24,51% 51,66% 48,34% 75,49% 100,00%

i T

Fuente: Oficina Aseguramiento DUSAKAWI EPSI

Las mujeres en el area urbana representan el 53,7% y en el area rural 51,66% es decir que
por cada hombre afiliado a la EPIS, hay 1 mujer; alrededor del 60% de las mujeres se
concentran entre los 12 y 49 afos, personas que demandan mayores servicios mas aun en
las condiciones de vulnerabilidad de nuestra poblacion, teniendo en cuenta el control de los
eventos infecciosos pero también la aparicién de las enfermedades cronicas en nuestra
poblacién objeto. Grafico 3.

Grafico 3. Distribucion de la Poblacion Afiliada DUSAKAWI EPSI, Segun
Lugar de Residencia 2023.
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Fuente: Oficina Aseguramiento DUSAKAWI EPSI

La poblacion afiliada a DUSAKAWI EPSI a corte 31 de diciembre de 2023 es de 274.045
afiliados, registrando alta concentracion de poblacidn joven que demanda mayores servicios
de salud, los que se encuentran en edades entre los 15 y 44 anos, concentran el 42,70%
del total de afiliados, asimismo las mujeres entre los 15 y 49 afos alcanzan el 26%,
consideradas como uno de los grupos de mayor demanda de servicios de salud y por ende
incrementan el costo médico. Tabla 7.
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Tabla 7. Distribucion de la Poblacion Afiliada DUSAKAWI EPSI, Segun
Grupos de Edad y Sexo. 2023.

(.

GRUPO DE EDAD| HOMBRES | MUJERES TOTAL %
0-4 17639 16377 34016 12,41%
5-9 19637 19097 38734 14,13%
f1o-14 18113 17987 36100 13,17%
15-19 14521 14962 29483 10,76%
20-24 9988 13413 23401 8,54%
25-29 8769 11051 19820 7,23%
30-34 7323 8996 16319 5,95%
35-39 6595 8428 15023 5,48%
40-44 5887 7080 12967 4,73%
45-49 5142 6025 11167 4,07%
50-54 4088 4503 8591 3,13%
55-59 3455 3911 7366 2,69%
60-64 3032 3473 6505 2,37%
65-69 2189 2269 4458 1,63%
70-74 1786 1955 3741 1,37%
75-79 1144 1268 2412 0,88%
80y mas 1793 2149 3942 1,44%

TOTAL 131101 142944 274045 100,00%

Fuente: Oficina Aseguramiento DUSAKAWI EPSI

La piramide poblacional de afiliados a DUSAKAWI EPSI, muestra una base angosta
especificamente en el grupo de 0 a 4 afios, lo cual obedece a la disminucidon de nacimientos
reportados y afiliados debido a las restricciones que existen en cuanto a la afiliacion de
menores sin identificacion, cabe resaltar que para las comunidades indigenas no es
importante registrarse ante la Registraduria Nacional, insumo necesario para la afiliacion al
RSSS, la piramide continda con predominio en el grupo de 5 a 9 afos, que concentran
14,13%, en segundo lugar se ubican los nifos y nifias menores de 10 a 14 anos alcanzando
13,17% registrando un incremento en el reporte durante los Ultimos meses; los jovenes de
15 a 19 afios, ocupan el cuarto lugar con 12,83%, asimismo el grupo de jovenes con edades
entre los 15 y 19 anos aportan el 10,76%; lo que demuestra que entre los grupos de edades
entre los de 0 y 19 afios se concentra el 50,4% de la poblacién afiliada a la EPSI, es decir
que es una poblacién altamente joven, demandante de servicios de salud de los diferentes
programas ademas de las acciones e intervenciones de promocion, y mantenimiento de la
salud asi como las de deteccion temprana, pero también son los de mayor demanda en la
atencion medica debido al perfil de enfermedades trasmisibles y crénicas no trasmisibles,
las mujeres en edad fértil (MEF), es decir de 15 a 49 afos representan 25,5%
(69955/274045) mientras que los mayores de 65 afios aportan 5%. Grafico 4.
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Grafico 4. Piramide Poblacional de Afiliados Segiin BDUA 2023
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Tabla 8. Distribucion de la Poblacion Afiliada DUSAKAWI EPSI,

A

iLE
E‘“Ll‘

e

4 - - - - -
F Segun IPS Primaria Contratada y Municipio. 2023
cODIGO cODIGO
J DEPARTAMENTO| MUNICIPIO DEPARTAMENTO MUNICIPIO IPS DE ATENCION PRIMARIA TOTAL %
g 20 11 CESAR VALLEDUPAR DUSAKAWI IPSI 11696 4,27%
# i 20 11 CESAR VALLEDUPAR WINTUKWA IPSI| 13738 5,01%
20 11 CESAR VALLEDUPAR KANKUAMA IPSI 16410 5,99%
J 20 13 CESAR AGUSTIN CODAZZI DUSAKAWI IPSI 8979 3,28%
o 20 45 CESAR BECERRIL DUSAKAWI IPSI 3305 1,21%
# i 20 175 CESAR CHIMICHAGUA HOSPITAL INMACULADA CONCEPCION ESE 1876 0,68%
20 1 CESAR PUEBLO BELLO WINTUKWA IPSI 27505 10,04%
J 20 621 CESAR LA PAZ ESE HOSPITAL MARINO ZULETA RAMIREZ 464 0,17%
20 621 CESAR LA PAZ DUSAKAWI IPSI 878 0,32%
F 44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA |.P.S. ANASHANTA SUPUSHUAYA 1309 0,48%
44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA UNIDAD MEDICA WAYUU ANOUTA WAKUAIPA IPSI 2060 0,75%
J 44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA WALE KERU IPSI| 670 0,24%
44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA EZEQ - SALUD IPSI 2906 1,06%
F 44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA MAKUSHAMA SALUD IPS SAS 1548 0,56%
44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA IPSI SUPULA WAYUU 6181 2,26%
J 44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA IPSI KOTTUSHI SAO ANA 1803 0,66%
44 1 LA GUAJIRA RIOHACHA IPSI EITERRA JAWAPIA 2250 0,82%
- 44 35 LA GUAJIRA ALBANIA ESE HOSPITAL SAN RAFAEL DE ALBANIA 3614 1,32%
44 78 LA GUAJIRA BARRANCAS |.P.S.ANESHI WAYAA S.A.S 8005 2,92%
J 44 90 LA GUAJIRA DIBULLA MAKUSHAMA SALUD IPS SAS 2688 0,98%
44 90 LA GUAJIRA DIBULLA GONAWINDUA ETTE ENNAKA IPS INDIGENA 10764 3,93%
F 44 90 LA GUAJIRA DIBULLA ESE HOSPITAL SANTA TERESA DE JESUS DE AVILA 2508 0,92%
44 98 LA GUAJIRA DISTRACCION ESE HOSPITAL SANTA RITA DE CASSIA 2786 1,02%
J 44 279 LA GUAJIRA FONSECA HOSPITAL SAN AGUSTIN DE FONSECA 7609 2,78%
44 378 LA GUAJIRA HATONUEVO ESE HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL CARMEN 6692 2,44%
a 44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI KARAQUITA 1885 0,69%
44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI AYUULEEPALA WAYUU 5100 1,86%
J 44 430 LA GUAJIRA MAICAO COMITE MUNICIPAL DE LA CRUZ ROJA DE MAICAO 1110 0,41%
44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI WAYUU ANASHII 3452 1,26%
o 44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI EREJEERIA WAYUU 13534 4,94%
44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI SUPULA WAYUU 11988 4,37%
J 44 430 LA GUAJIRA MAICAO IPSI WAYUU TALATSHI 8414 3,07%
44 560 LA GUAJIRA MANAURE IPSI KOTTUSHI SAO ANA 3841 1,40%
o 44 560 LA GUAJIRA MANAURE ANASHIWAYA IPS| 788 0,29%
44 560 LA GUAJIRA MANAURE UNIDAD MEDICA WAYUU ANOUTA WAKUAIPA IPSI 3864 1,41%
J 44 560 LA GUAJIRA MANAURE E.S.E. HOSPITALARMANDO PABON LOPEZ 6008 2,19%
44 657 LA GUAJIRA SAN JUAN DEL CESAR |DUSAKAWI IPSI 12200 4,45%
g 44 847 LA GUAJIRA URIBIA ESE HOSPITAL DE NAZARETH 6502 2,37%
44 847 LA GUAJIRA URIBIA IPSI SUPULA WAYUU 13721 5,01%
44 847 LA GUAJIRA URIBIA HOSPITAL NUESTRA SENORA DEL PERPETUO SOCORRO 10715 3,91%
44 847 LA GUAJIRA URIBIA IPSI PALAIMA 3820 1,39%
44 847 LA GUAJIRA URIBIA IPSI OUTTAJIAPULEE 4594 1,68%
47 1 MAGDALENA SANTA MARTA GONAWINDUA ETTE ENNAKA IPS INDIGENA 6044 2,21%
47 1 MAGDALENA SANTA MARTA CUIDADOS MEDICOS INTEGRALES DE LA COSTA CITMED 693 0,25%
47 53 MAGDALENA ARACATACA GONAWINDUA ETTE ENNAKA IPS INDIGENA 841 0,31%
47 189 MAGDALENA CIENAGA GONAWINDUA ETTE ENNAKA IPS INDIGENA 2039 0,74%
47 288 MAGDALENA FUNDACION GONAWINDUA ETTE ENNAKA IPS INDIGENA 2012 0,73%
47 660 MAGDALENA SABANAS DE SAN AN{ESE HOSPITAL LOCAL SABANAS DE SAN ANGEL 2636 0,96%
TOTAL 274045 | 100,00%

Fuente: Oficina Aseguramiento DUSAKAWI EPSI
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Analisis de Evento de Interés en Salud Publica — Desnutricion Aguda,
Severa y/o Moderada en menor de 5 anos, Municipios Codazzi, Becerril y
La Paz DUSAKAWI EPSI - S.E. 52 2024.

..ﬁ".
g
(.

Este andlisis junto con otros documentos elaborados desde la direccidon de gestidn del riesgo
en salud, son de importancia en el nivel institucional, ya que a través de ellos, se pueden
identificar y visibilizar algunas de la actividades de seguimiento, monitoreo y analisis de los
eventos de interés en salud publica, dejando ver a los lectores que es lo que mas afecta e
impacta en la salud de la poblacién afilada a DUSAKAWI EPSI, con el proposito de que
puedan ser objeto de intervencion oportuna, buscando revertir su dindmica y los factores
de riesgo; de igual manera permite hacerse una perspectiva de cuales son las enfermedades
de interés en salud publica que registran mayor ocurrencia en la poblacion afiliada en la
Empresa Administradora de Planes de Beneficios del régimen subsidiado DUSAKAWI
EPSI; este andlisis se aborda desde el contexto diferencial para lo cual se tiene en cuenta,
la pertinencia étnica, geografia lugar y area de residencia asimismo pueblo indigena, y
grupos de edad mas afectado por estas patologias.

Como fuente para el andlisis se tiene en cuenta la informacion reportada por las Unidades
Primarias Generadoras de Datos (UPGD), al Sistema de Vigilancia en Salud Publica SIVIGILA,
de acuerdo con lo establecido en el decreto 3518 de 2006, informacién que es obtenida a
través de realimentacién enviada por el Instituto Nacional de Salud Publica. Durante el lapso
trascurrido entre el 1 enero al 31 de diciembre de 2024 S.E 52, en el que fueron reportados
por la red 223 eventos considerados de interés en salud publica en el grupo de Desnutricion
Aguda, Severa y/o moderada en los Municipios de Codazzi, Becerril y La Paz.

Al observar la Tabla 1, se puede evidenciar la distribucion de los casos de desnutricion en
menores de 5 afos por municipio, para este analisis solo se tienen en cuenta los municipios
ubicados en areas donde estd asentada la poblacion indigena yukpa y donde ademas se
reportan casos diagnosticados con desnutricion, destacandose que los municipios con mayor
nimero de casos son Codazzi y Becerril, ademas de La Paz, que presenta 3 casos. Un dato
relevante es que el 95% de los casos corresponden a nifios y ninas indigenas todos ellos de
la etnia Yukpa, mientras que solo el 4% afecta a la poblacion no indigena en estos
municipios, lo que subraya la alta concentracion de la desnutricién en la poblacion indigena
debido a los determinantes sociales que impactan a los pueblos indigenas en especial al
Pueblo Yukpa. El 88% de los casos se presentan en el municipio de Agustin Codazzi.
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abla 1. Distribucion de Eventos de Desnutricion Aguda, Severa y/o Moderada

Reportados Segin Municipio y Pertenencia Etnica, Poblacion Yukpa afiliada a

DUSAKAWI EPSI, S.E. 52 2024.

(.

MUNICIPIO INDIGENA | NO INDIGENA TOTAL %
AGUSTIN CODAZZI 191 7 198 88,79%
BECERRIL 20 2 22 9,87%
LA PAZ 3 3 1,35%
Total general 214 9 223 100,00%
% 95,96% 4,04% 10000,00%

Fuente: SIVIGILA

Al analizar los datos presentados en la Tabla 2, que reflejan los casos notificados de
desnutricién en menores de 5 afos en los municipios de Codazzi, Becerril y La Paz, se
evidencia una clara disparidad en la distribucidon de estos casos. El 95,96% de los casos de
desnutricién corresponden a poblacién indigena, mientras que solo el 4% afecta a poblacién
no étnica. Este dato no solo resalta una diferencia numérica significativa, sino que también
pone de manifiesto los fuertes determinantes sociales que afectan a los pueblos indigenas
de manera mas pronunciada que a la poblacién no indigena.

Los determinantes sociales, tales como: la carencia de tierras, el hacinamiento territorial y
los conflictos territoriales del pueblo Yukpa junto con los impactos de la mineria a gran
escala son los dos factores que inciden gravemente en la seguridad alimentaria y sobre todo
en la mala nutricion de esta etnia; debido a que es un pueblo que ejerce su practica de
nomadismo o de agricultura itinerante y por ello requiere sus tierras para garantizar la caza,
recoleccidn y pesca, ademas se hace imperativo que sus cuencas hidricas no sean desviadas
o contaminadas pues en Ultimas la tierra y el agua se convierten en la alacena del pueblo
Yukpa. Sumado a ello la exclusion social, la marginacion econdmica y la falta de politicas
publicas eficaces para abordar las necesidades de las comunidades indigenas contribuyen
de manera directa a que estos pueblos sean mas vulnerables a problemas de salud como la
desnutricién.

Ademas, es importante destacar que la poblacidon no étnica que presenta casos de
desnutricién se concentra principalmente en las zonas urbanas de los municipios de Codazzi
y Becerril, y no en las areas rurales. Este patrén sugiere que, si bien la ubicacion geografica
tiene relevancia, lo que realmente marca la diferencia es la pertenencia a un grupo indigena,
que constituye un determinante social de mayor peso. La pobreza estructural, el
desplazamiento forzado y la discriminacion cultural son factores que agravan la situacion de
los pueblos indigenas y dificultan su acceso a soluciones eficaces para la prevencién y
tratamiento de la desnutricion.

En resumen, estos datos evidencian que la situacion de desnutricion en los municipios
analizados esta estrechamente vinculada a una serie de factores sociales y estructurales
que afectan de manera desproporcionada a la poblaciéon indigena. Estos determinantes
sociales deben ser considerados como un factor clave para entender y abordar la alta
prevalencia de la desnutricidn en estos grupos, lo cual requiere una atencién integral que
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ontemple no solo el acceso a recursos basicos, sino también la garantia de derechos y la
inclusion social de los pueblos indigenas. Tabla 2.

I

Tabla 2. Distribucion de Eventos de Desnutricion Aguda, Severa y/o Moderada
Reportados Segun Pertenencia Etnica y Zona de Residencia, Poblacion NO
Indigena, Departamento del Cesar, S.E. 52 2024.

MUNICIPIO INDIGENA _ NO INDIGENA TOTAL
RURAL URBANO |TOTALINDIGENA URBANO
AGUSTIN CODAZZI 183 8 191 7 198
BECERRIL 18 2 20 2 22
LA PAZ 3 3 3
Total general 204 10 214 9 223
% 95,33% 4,67% 95,96% 4,04% 100,00%

Fuente: SIVIGILA

En la tabla se puede evidenciar que la totalidad de los casos reportados de desnutricion en
menores de 5 afios en los municipios de Codazzi, Becerril y La Paz en poblacidon étnica
corresponden exclusivamente a poblacion indigena yukpa, lo que resalta la prevalencia de
la desnutricion en este grupo especifico. Ademas, se observa que solo el 4% de los casos
notificados afectan a poblacion no étnica, lo que pone de manifiesto una clara disparidad
en la distribucion de los casos de desnutricion entre los pueblos indigenas y la poblacion
general. Este dato evidencia una realidad preocupante: los pueblos indigenas, y en particular
el pueblo yukpa, enfrentan un riesgo mucho mayor de sufrir desnutricién, lo cual esta
estrechamente vinculado a factores sociales, econdmicos y culturales que impactan de
manera desproporcionada a estos grupos. La falta de acceso a recursos basicos como
alimentos adecuados, servicios de salud, agua potable y condiciones de vida dignas, sumado
a la exclusion social y econdmica, contribuye a agravar la situacion de desnutricidon en estos
pueblos.

Este analisis pone de manifiesto la necesidad urgente de disefiar e implementar estrategias
que aborden las particularidades de la desnutricidon en estas comunidades indigenas. Es
fundamental que las politicas publicas consideren las realidades culturales y sociales de
estas poblaciones, promoviendo un enfoque que garantice el acceso a la tierra y con ello se
resolveria de manera estructural la crisis alimentaria del pueblo y demas situaciones que
inciden en dicha problematica para prevenir y tratar la desnutricién en menores de 5 afios.
Solo a través de un enfoque inclusivo y adaptado a las necesidades de estas comunidades
se podra hacer frente a esta grave situacion de salud publica.
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Tabla 3. Distribucion de Eventos de Desnutricion Aguda, Severa y/o Moderada
Reportados Segun Etnia

y Municipio, DUSAKAWI EPSI, S.E. 52 2024.

MUNICIPIO AL TOTAL %
YUKPA SIN ETNIA
AGUSTIN CODAZZI 191 7 198 88,79%
BECERRIL 20 2 22 9,87%
LA PAZ 3 3 1,35%
Total general 214 9 223 100,00%
% 95,96% 4,04% 100,00%

(.

Fuente: SIVIGILA

Al analizar la incidencia de desnutricion aguda, severa y/o moderada en la poblacién menor
de 5 afios afiliada a Dusakawi EPSI en el régimen subsidiado, se evidencia una situacion
alarmante que supera con creces la incidencia de desnutricion a nivel nacional. Un caso
destacado es el de Agustin Codazzi, donde se ha registrado que 142 de cada mil nifios
menores de 5 afios afiliados a DUSAKAWI EPSI han sido diagnosticados con desnutricion
aguda, severa y/o moderada en el afio 2024. Este alarmante dato se ve influenciado en
gran medida por la poblacién indigena Yukpa asentada en la zona rural de este municipio.

La gravedad de la situacion no se limita a Codazzi, ya que también se observan altas tasas
de desnutricion en otros municipios como Becerril y La Paz, donde las condiciones de vida
de las comunidades indigenas contribuyen a esta problematica.

Estos datos ponen de manifiesto la necesidad urgente de abordar la desnutricién en estas
comunidades de manera integral, considerando los factores socioecondmicos, culturales y
geograficos que influyen en la salud de los menores. Es fundamental implementar politicas
y programas que prioricen el acceso a las tierras.

La desnutricidn no solo afecta el crecimiento y desarrollo de los nifios, sino que también
tiene consecuencias a largo plazo en su salud y bienestar. Por lo tanto, es esencial que se
tomen medidas efectivas y sostenibles para erradicar esta crisis, garantizando que todos los
nifos tengan la oportunidad de crecer en un entorno saludable y nutritivo. Tabla5.
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Tabla 5. Incidencia de Desnutricion Aguda, Severa y/o Moderada Reportados

Municipio, DUSAKAWI EPSI S.E. 52 2024.

TS

ﬁ MENORES DE 5 ANOS
INCIDENCIA
MUNICIPIO CASOS DNT AFILIADOS A X 1.000
DUSAKAWI EPSI )
AGUSTIN CODAZZI 198 1394 142,04
BECERRIL 22 591 37,23
LA PAZ 3 161 18,63
TOTAL 223 2146 103,91

Fuente: Aseguramiento — SIVIGIL

En 2024, se reportaron 12 casos de mortalidad en menores de 5 afios entre los afiliados a
DUSAKAWI EPSI de la etnia Yukpa, un dato alarmante que refleja una serie de problematicas
estructurales y sociales que afectan a esta poblacidn indigena. Las causas predominantes
de estos fallecimientos fueron la desnutricidn, las infecciones respiratorias agudas (IRA), y
las enfermedades diarreicas agudas (EDA), lo cual resalta la urgencia de abordar estas
situaciones desde una perspectiva integral.

Desnutricion: La Principal Causa de Mortalidad

De los 12 casos de mortalidad, el 50% (6 de 12) fue atribuido a la desnutricidn. Este dato
es especialmente preocupante, ya que la desnutricidon infantil no solo refleja la falta de
acceso a alimentos adecuados, sino también las deficiencias estructurales en el acceso a
recursos Y la seguridad alimentaria. En el caso de los Yukpa, la situacién es alin mas critica,
dado que gran parte de su alimentacion depende de la caza, la pesca y la recoleccion de
productos naturales de la tierra. Sin embargo, la falta de acceso a territorios para realizar
estas actividades, agravada por la presidn de proyectos extractivistas y agroindustriales,
limita significativamente sus posibilidades de asegurar una dieta nutritiva.

La no solucion de la cuestion territorial para los pueblos indigenas representa un obstaculo
grave para garantizar su soberania alimentaria. Mientras no se aborde de manera efectiva
y urgente el tema de la restitucién de tierras y la proteccion del medio ambiente, la
mortalidad por desnutricidn en esta poblacidon continuara siendo una problematica dificil de
erradicar.

Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y Enfermedades Diarreicas Agudas
(EDA)

El 33% de las muertes (4 de 12) fueron causadas por IRA, y el 16% (2 de 12) por EDA.
Ambas patologias son comunes en contextos donde las condiciones sanitarias y ambientales
son deficientes. En las comunidades indigenas como la Yukpa, la falta de infraestructura
adecuada para el acceso a servicios basicos de salud, agua potable y saneamiento aumenta
considerablemente el riesgo de enfermedades respiratorias e infecciosas.
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dicionalmente, la contaminacion de fuentes de agua y la alteracion de los ecosistemas

debido a la mineria y la agroindustria, que desvian rios y alteran los recursos naturales,
contribuyen al empeoramiento de estas enfermedades. El deterioro de las fuentes de agua
potable y la exposicion a contaminantes presentes en los cuerpos de agua aumenta la
vulnerabilidad de los nifos a enfermedades gastrointestinales y respiratorias, factores que
siguen siendo un reto critico en la atencién sanitaria de la poblaciéon Yukpa.

A

Necesidad de una Respuesta Integral

La mortalidad infantil en la etnia Yukpa refleja una compleja interrelacién entre factores
sociales, ambientales y de salud. Es fundamental que los esfuerzos para reducir la
mortalidad infantil no solo se centren en la provision de atencion médica inmediata, sino
que también aborden las causas estructurales que estan detras de la desnutricion y las
enfermedades infecciosas.

Es urgente que las politicas publicas, trabajen de la mano con las comunidades Yukpa para
garantizar su acceso a tierras para la caza, pesca, y agricultura, asi como para la proteccion
de sus recursos naturales frente a la explotacion minera y agroindustrial. Solo a través de
un enfoque integral que contemple la recuperacion de sus territorios, el acceso a servicios
basicos adecuados, y el fortalecimiento de la infraestructura basica en estas comunidades,
se podra enfrentar eficazmente la mortalidad infantil y mejorar las condiciones de vida de
los nifios y nifias Yukpa.

En conclusidn, los casos de mortalidad infantil en la etnia Yukpa en 2024 son un claro reflejo
de la vulnerabilidad social, ambiental y econdmica de esta poblacion. Si no se abordan de
manera integral las causas subyacentes, especialmente la falta de tierras y el impacto de la
mineria y la agroindustria, es probable que la tasa de mortalidad siga siendo elevada y las
condiciones de vida de la comunidad sigan deteriorandose.

Tabla 6. Distribucion de casos Mortalidad en menor de 5 afios, Pueblo Yukpa,
DUSAKAWI EPSI, 2024

CAUSA CASOS %0
MORTALIDAD POR DESNUTRICION 6 50,00%
MORTALIDAD POR EDA 2 16,67%
MORTALIDAD POR IRA 4 33,33%
Total general 12 100,00%0

FUENTE: SIVIGILA

Las tasas de mortalidad infantil entre los nifios menores de 5 afos de la etnia Yukpa,
afiliados a DUSAKAWI EPSI, son una manifestacion alarmante de una grave problematica
que refleja las profundas desigualdades sociales, econdmicas y de acceso a salud que
afectan a esta comunidad. Segun los datos, por cada 100,000 nifios menores de 5 afos
Yukpa, 358 fallecen debido a desnutricion, 238 por infecciones respiratorias agudas (IRA) y
119 por enfermedades diarreicas agudas (EDA). Estas cifras son verdaderamente
alarmantes si se comparan con las metas establecidas por la Super Intendecia Nacional de
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alud y el Ministerio de Salud, que busca una tasa de mortalidad infantil inferior a 5 muertes

por cada 100.000 nifios menores de 5 afios. El impacto de estas tasas tan altas refleja no
solo la falta de recursos, sino también el contexto de pobreza estructural y la vulnerabilidad
de los pueblos indigenas ante la pérdida de sus tierras y la falta de acceso a alimentos
nutritivos. A esto se le suma la problematica del subregistro, ya que muchas muertes no
son reportadas en las fuentes oficiales debido a que ocurren dentro de las comunidades y
no llegan a ser registradas en los sistemas de salud. Este subregistro agrava ain mas la
situacion, ya que impide conocer la magnitud real de la crisis de salud que enfrentan los
nifios Yukpa. La combinacién de estas tasas de mortalidad tan elevadas con la omision de
datos de muertes no reportadas crea un panorama sombrio, donde la falta de acceso a
recursos basicos como alimentos, agua potable, sumado a la degradacién ambiental causada
por la mineria y la agroindustria, perpetta un ciclo de pobreza y muerte que requiere de
una intervencion urgente y de politicas publicas integrales que aborden de manera efectiva
las necesidades de salud y de territorio de las comunidades indigenas.

A

Tabla 7. Tasa de Mortalidad en menor de 5 ainos, Pueblo Yukpa, DUSAKAWI
EPSI, 2024

MENORES DE 5 ANOS | TASA MORTALIDAD

CAUSA CASOS YUKPA AFILIADOS | X 100.000 MENOR
DUSAKAWI EPSI DE 5 ANOS
MORTALIDAD POR DESNUTRICION 6 1675 358,21
MORTALIDAD POR EDA 2 1675 119,40
MORTALIDAD POR IRA 4 1675 238,81
Total general 12 1675 716,42

FUENTE: SIVIGILA
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DUSAKAWI EPSI _
ecomendaciones:

Estas acciones son fundamentales para abordar de manera integral los problemas de salud
publica asociados con esta enfermedad.

..ﬁ".
g
(.

1. Desarrollo de Vivienda Rural: Fomentar la construccién y mejora de viviendas
rurales adecuadas y seguras, que proporcionen un entorno saludable y protejan a
las familias de factores externos que puedan afectar su bienestar.

2. Acceso a Programas de Agricultura Sostenible: Implementar programas que
proporcionen insumos y capacitacion para la agricultura sostenible, asegurando que
las comunidades indigenas puedan cultivar sus propios alimentos de manera efectiva
y sostenible a largo plazo.

3. Intervenciones Colectivas desde las Entidades Territoriales: Promover la
colaboracién entre entidades territoriales y comunidades indigenas para desarrollar
e implementar proyectos de intervencion que aborden de manera integral la
desnutricién y sus causas subyacentes.

4. Vias Carreteables: Invertir en la construccion y mantenimiento de vias
carreteables que conecten a las comunidades rurales con los mercados y servicios
de salud, facilitando el acceso a alimentos y atencion médica.

5. Educacion con Enfoque Diferencial: Disefiar programas educativos que respeten
y valoren la cultura indigena, integrando enfoques diferenciales que promuevan la
salud y la nutricion desde una perspectiva culturalmente relevante.

6. Acceso a Servicios Basicos: Asegurar que las comunidades indigenas tengan
acceso a servicios basicos como agua potable, saneamiento y electricidad, ya que
estas condiciones son fundamentales para mejorar la salud y la calidad de vida.

7. Empoderamiento del Gobierno Propio: Fortalecer las capacidades de
autogobierno de las comunidades indigenas, promoviendo su participacion activa en
la toma de decisiones y en la gestién de programas que impacten su salud y
bienestar, asegurando que sus necesidades y voces sean escuchadas.

Estas recomendaciones buscan abordar de manera integral la desnutricion en la poblacién
indigena, promoviendo un enfoque sostenible y respetuoso con sus culturas y realidades.

\(\C)}Y\(\\\\OE Roedo,

KATHYLUZ PINEDA GARRIDO
Epidemidloga
Dusakawi EPSI
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Transcripcion

11 de febrero de 2025, 9:36p.m.
Rovitzon Ortiz Olaya ha iniciado la transcripcion

AUTORIDADES YUKPA 0:03
Tener las evidencias y por supuesto que después no puedas compartir a nosotros

también la grabacion.

Rovitzon Ortiz Olaya 0:08

La transcripcion.

Claro que si, asi sera.

Entonces, Eh, voy a iniciar de como les comento como aparece en la pantalla
Rovitzon Ortiz Olaya, asesor de la subdireccién general de la ICBFY, le paso a Carlos

Eduardo Bernal.

Carlos Eduardo Bernal Medina 0:29

No las hay.

Muy buenas tardes para todas las autoridades.

Igualmente para los funcionarios del Instituto colombiano de esta FAMILIAR.

Mi nombre es Carlos Eduardo Bernal, soy director a dos de la de la direccion del
nacional de consulta previa y encargado del del tema de la de la sentencia TS 335, en
la cual hemos venido trabajando desde la direccidén con el acompafiamiento de

ustedes y demas entidades publicas, y aqui acompafando a este espacio.

Rovitzon Ortiz Olaya 0:59

Asi es doctor Carlos, muchas gracias por estar aqui presente Carmen Cecilia Castaio.

Carmen Cecilia Castano Matute 1:07

Muy buenas tardes.

Carmen Castafio Matute.

Coordinadora del centro zonal Agustin Codazzi, pues donde tenemos la mayoria de

la poblacién Yukpa de la regional, Cesar muchas gracias.



@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:22

Muchas gracias.
Coordinadora, Carmen por su presencia en este espacio, Daniela Patricia de la Hoz.
Daniela.

Mientras Daniela se conecta Diana Paola Solano.

Diana Paola Solano Quintero 1:46
Muy buenas tardes.
Diana Paola Solano, profesional del centro zonal Valledupar nimero 1, ha apoyo a la

supervision técnica de los convenios con la Comunidad Yukpa del municipio de la.

Rovitzon Ortiz Olaya 2:01
Muchas gracias Diana Paola.
Bienvenida a este espacio.

Directora regional, Esther Cristina Calle.

Esther Cristina Calle Guette 2:09
Muy buenas tardes, Eh, ya usted lo dijo Este Cristina Calle, directora encargada de la
regional Cesar y bueno, atenta a dar cumplimiento a todos los compromisos

pendientes y a los que se establezcan en esta reunion.

Rovitzon Ortiz Olaya 2:25
Muchas gracias.

Directora por su acompafiamiento en este espacio, Jaime Luis Olivella.

Q Jaime Luis olivella 2:34

:Muy buenas tardes, EH?
Robinson un fuerte abrazo.
Un saludo para todas las personas que estan ahi, las autoridades, los compafieros

dan salud.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 2:45
S



Jaime Luis olivella 2:47
Jaime lo hizo Olivella, Marquez Coronado del Cabildo de Rosario, Bellavista, Yucatan,

del municipio de la paz.

Rovitzon Ortiz Olaya 2:55
:Muchas gracias, gobernador por estar conectado, Eh?
Sigue Luisa Leonor Lopez.

Luisa Leonor Lopez Maestre 3:03

Muy buenas tardes para todos.

Autoridades.

Un abrazo desde valledupar.

Mi nombre es Luisa Leonor Lopez Maestre, coordinadora del Centro Zonal
Valledupar niumero 1, que tiene area de influencia en el el municipio de la paz donde

tenemos Resguardo Yukpa.

Rovitzon Ortiz Olaya 3:22

Muchas gracias Luisa Mile Avila.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 3:28

Buenas tardes Autoridades.

Si siembras del Instituto colombiano Milena Avila, Coronado.
La Resguardo soporta porque me sentia al 100 personal.
Agustin, Coaching.

Y ni siquiera se Ruiz.

Rovitzon Ortiz Olaya 3:46
Muchas gracias.

Miley bienvenida a este espacio y finalmente osneider rincon.

Osnaider Rincon Barbosa 3:57
Buenas tardes Autoridades.
JEh?



Funcionarios de la ICBF, Reunete Rincon Barbosa, asesor del pueblo Yukpa del

municipio de la paz, Cesar.

Rovitzon Ortiz Olaya 4:10

Muchas gracias.

Un Eider, un saludo entonces a las autoridades que estan alli presentes.

:No sé compafiera, si quisiera, EH?

Para que queden la grabacion los gobernadores que nos acompaiien alli, en el
espacio de Iroka.

0 AUTORIDADES YUKPA 4:36
Voy, buenas tardes para todos.
Nombre es Alfredo Pefia Franco, Gobernador de Cabello de cuatro y Roja Cecilia las
5:00 H.
De Daniel, te diga, pueblo Yukpa, gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 4:50

Muchas gracias, gobernador.

AUTORIDADES YUKPA 4:55
Buenas tardes.

:Soy el camino Coronado?

La paz.

Gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 5:09

Bienvenido a este espacio, gobernador, muchas gracias.

@ AUTORIDADES YUKPA 5:12
Muy buenas tardes.
Si, deseando pues.
Sabiduria y entendimiento y cumplimiento de los compromisos que se ha venido
realizando con el ICF.
De aqui estamos nuevamente, qué, reunido con la que ha Angela, pero nosotros

tenemos una posicidn, o sea, reclamamos lo que hemos acordado el afio pasado.



Mi nombre es adolescente que me hace dafo.
Fernandez habiendo gobernador, Bernardo soporta municipio de Cerritos.

Rovitzon Ortiz Olaya 5:53

Muchas gracias, gobernador, Saul.

@ AUTORIDADES YUKPA 5:56
Muy buenas tardes buenas.
Mi nombre es Emilio, voy a ir mas.
Te reporto médicos Misael aprista, un.
Gracias.
Mi nombre es Andrés bello, soy el ordenador del Camilo, del recuerdo, del Acuna se

enfoca, amigo el coso, el municipio de la paz. Lefa.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 6:25
M

hm.

0 AUTORIDADES YUKPA 6:26

Gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 6:27

Muchas gracias, gobernador por estar en este espacio.

0 AUTORIDADES YUKPA 6:34
Videos.

Rovitzon Ortiz Olaya 6:35
Muy bien, creo que también estan alli en nuestros compafieros de Iroka.

Si se quieren presentar.

@ AUTORIDADES YUKPA 6:44
Si, el primero que se presento fue el Gobernador del Cabildo de Iroka.

El resto del equipo que si son los coordinadores de cada 1 de los beneficiarios.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 6:48



Si, si, de la.
Exacto.

Exacto.

AUTORIDADES YUKPA ©6:57

Entonces no sé si sera, hablamos a inicio.

Rovitzon Ortiz Olaya 6:58

Muy bien el si, lo que ya podemos dar inicio entonces a esta sesion es subdirectora
general.

;Estariamos todos aqui en en este espacio junto con Ministerio del Interior, EH?
:Creo que la forma en que podemos eh proceder y las autoridades me me lo
confirman, son aquellas inquietudes o aquellos temas que las autoridades del pueblo
Yukpa tienen para poderlos tan alizar aqui en conjunto con la regional y con el nivel
nacional EH?

Hay y buscar, digamos, las mejores salidas a las inquietudes que se tienen.

Entonces, si les parece, podemos iniciar con la participacién de ustedes,

gobernadores o del vocero, como lo consideren pertinente.

AUTORIDADES YUKPA 7:53

Bueno, me voy a tomar la palabra Robinson en nosotros en la semana pasada
tuvimos una reunion en la regional con la Directora Esther Cristina Calle y alli
dejamos este las inquietudes que vamos a manifestar aca en nombre del de los
resguardos que hacen vida aca en en la regién del Cesar, y que se acaban de
presentar cada 1 de ellos.

Una de las de las inquietudes que tenemos es el tema de los valores de la canasta de
primera infancia, que no socializaron para esta vigencia.

2025, la cual tiene una disminucién, por decirlo asi, casi de un 50% en varios rubros
de la canasta, eso es un punto, o sea, no se evidencia en esa canasta el aumento del
IPC decretado por el Presidente de la Republica.

El otro punto que que queremos, también donde tenemos inquietud es el tema de la
cobertura para Eh en septiembre, los dias 16 y 17 de septiembre del 2024 se acordé
en consulta previa que para la vigencia 20, 25 cm y vamos a tener cobertura total en
cada 1 de los RESGUARDO, eso no lo estamos visualizando tampoco en la invitacion

a contratar, por el contrario, en el caso especifico del recuerdo Menkwe te hicieron



una disminucion de 3 usuarios y.

El otro punto que también queremos que nos aclaren y que nos den una respuesta
positiva es con el tema a la continuidad de los contratos.

O K por la doctora Adriana, en el mes de noviembre se le planted que nosotros
necesitdbamos de 1 contratos con vigencia futura.

iPor qué?

Porque los nifios estan atendiendo hasta mediados de diciembre y se vuelve a
retomar la atencion.

Si, salimos bien.

A principios de febrero, porque Fijate, ya hoy estamos a 11 de febrero y no hemos
podido comenzar, entonces no podemos seguir teniendo contratos donde no se
atiendan a los usuarios en los meses, sobre todo de enero y febrero.

iPor qué?

Porque para nadie es un secreto que la poblacion indigena este es muy vulnerable al
tema de desnutricion, entonces él no tener atencién durante casi 3 meses nos eleva
todo el tema de desnutricion, entonces tenemos entendido que los contratos vienen
para este afo hasta el mes de septiembre, entonces nosotros no tendriamos ningun
inconveniente.

Cuando digo nosotros nos referimos a cada 1 de los resguardos en que ese contrato
salga hasta septiembre, pero que el dentro de ese contrato haya una clausula donde
este se nos comprometa, que el la Prox el préximo contrato va a salir con una
vigencia futura, esos son los 3 puntos puntuales a los cuales queremos respuesta.

Ese es el sentir de cada 1 de los de los gobernadores de los RESGUARDO.

Adriana Velasquez Lasprilla 11:23

;Bueno, Autoridades me me tomo un momento la aclararle, Eh?

El punto que tiene que ver con vigencias futuras.

Y es que cuando nos reunimos alli en, en las oficinas de ustedes, y pudimos
conversar con las autoridades, en ese momento Elizabeth habia solicitado tanto a
Planeacion como al Ministerio de Hacienda que se pudieran disponer de los recursos
que comprometieran Vigencias futuras en los servicios de primera infancia, porque
en este momento los tenemos para los servicios que estan asociados a las
modalidades de proteccion, centros de recuperacion nutricional, por tratarse de
digamos, servicios que tienen que funcionar de manera ininterrumpida, pero

tradicionalmente digamos, antes se ha simulado que en el Vides de primera infancia,



al estar sujetas al.

¢Principio de anualidad del presupuesto publico?

Debemos esperar la apropiacion y la apertura del presupuesto en enero de cada 1 de
los afos de parte del Ministerio de Hacienda.

Si vienes.

Ficando, por supuesto, como ustedes lo mencionan, que es muy dificil que el
Instituto digamos comprometa desde el afio anterior, recursos de la vigencia
posterior para mantener la atencion de los nifios y nifias.

Lo considere, lo pusimos en digamos, si bien sus.

Planeacion, sustentada por las areas técnicas.

Pero no fue aprobada entonces si no se aprueba para la modalidad a nivel territorial
no sé, es imposible comprometer recursos de Eh, en este caso de 2024 para
ejecucion 2025 con apalancamiento o de 2025 comprometiendo recursos de 2026, y
no tenemos la autorizacién y no es arbitrario, es decir, no es que el Instituto no
considera, por supuesto la trascendencia de la atencidn interrumpida de los nifios y
nifas de primera infancia, si no, porque si no tenemos la autorizacién del sistema
financiero, no, no lo va a permitir y estaba durmiendo.

Falta disciplinaria y probablemente es un delito a la administracion del presupuesto,
entonces tiene los equipamos.

Cuando dormimos con ustedes estaba en el marco de esa cancién que estabamos
haciendo con el Ministerio de Hacienda, pues la solicitud fue negada y en
consecuencia, si bien a cogimos por supuesto sus argumentos y lo entendemos para
el caso de los nifios y nifas indigenas con pertenecia étnica, EH no fue aprobada por
parte del Ministerio de Hacienda, en consecuencia nos mantenemos en un esquema
anualizado del presupuesto y en consecuencia, no es que digamos arbitrariamente,
sea febrero nuestra fecha de inicio, sino lo explicabamos justamente en las reuniones
gue en enero tiene para nosotros 3 contingencias en simultaneo.

Lo primero es que gran parte de los equipos regionales y zonales incluso de la sede
que impulsan la contratacion de los servicios, también se queda sin contrato.
Entonces, si bien tenemos un esquema escalonado de regulacion de los contratistas,
desde la primera semana de enero, Eh debe también acogerse a las aprobaciones
previas que tenemos del presupuesto, entonces en enero tenemos contingencia la
contratacion de talento humano y en simultanea, la contratacion de los servicios.

El que vencid, como en proteccion, necesitamos reactivar rapidamente el despliegue

de Contratacion.



Entonces decirles que febrero es, digamos en estos, en este escenario el maximo
posible, ojala tuviéramos unos dias antes.

De hecho, esta semana es para nosotros el despliegue mas amplio, cerca del 50% de
las unidades de primera infancia ya estan en atencion.

Estamos corriendo para que sea igual para el resto de quienes no han podido firmar,
pero la maratdnica tarea que tenemos durante estos dias con los directores y
directoras regionales es justamente terminar de suscribir los contratos para la EH.
Prestacion del servicio ya en condiciones regulares.

Entonces eso por un lado decirles que si bien generamos la las vigencias turas, no
fueron aceptadas, que estamos, digamos, en un cronograma muy, muy algido de
suscripcion del contrato para las atenciones 2020 y 25, y que nosotros ya tenemos,
digamos unas fechas maximas de de atencién, entonces quisiera darle en en frente al
primer punto sobre la canasta, si quisiera darle la palabra a nuestro equipo de
primera infancia para que nos puedan detallar un poco como esta este costeo y pues
tener la informacion de primera mano sobre cédmo se ha constituido en
especificamente en especifico esta modalidad.

Y si podemos ver en detalle ya con el equipo técnico la modalidad especificamente

que estamos implementando alli en el pueblo, adelante.

Rovitzon Ortiz Olaya 16:51

Asi es, sobre todo, muchas gracias.

Esta con nosotros Kevin Ortiz, que Kevin esta conectado.

;Kevin, me escuchas?

No sé si mientras Kevin se conecta o aparece alli como en espera desde la regional
Eh Cesar el equipo técnico pudiese hacer la aclaracion sobre el tema del valor de la
canasta de primera infancia y las razones que exponen las autoridades Yukpa cerca
de la disminucion en un 50% de alguno de los items.

;Kevin, me escuchas?

Kevin Alexander Ortiz Bautista 17:49

Hola Rovitzon.

Buenas tardes para todos.

Si, ya ahi te escucho.

Es que tengo un problema de sefial y ya estamos conectando al financiero de

primera infancia para que nos pueda explicacion hablame un minutico, por favor, es



gue a mi me escuchan bien.

¢Es que soy como con problemas de sefal? Si.

Rovitzon Ortiz Olaya 18:05

Si, sefior, ahi lo escuchamos bieny.

Kevin Alexander Ortiz Bautista 18:06
¢Ah o k listo?

Rovitzon Ortiz Olaya 18:09

Y esperamos entonces la conexion de de tu colega financiero.

Kevin se conectd y si no le damos paso a a nuestro equipo regional.
Kevin, no te escuchamos.

Doris bienvenida.

Kevin Alexander Ortiz Bautista 21:43

Piso Rovitzon en la sala ya esta Doris en serio.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 21:46
Si

Kevin Alexander Ortiz Bautista 21:46
Enlace financiero.

:Ella nos puede colaborar con esa parte de la Eduardo, Seras?

@ Rovitzon Ortiz Olaya 21:48
Mhm.
Doris.

;Bienvenida este espacio estamos con las autoridades del pueblo Yukpa, EH?

@ Doris Yanet Pinzon Silva 21:55

Compaferos muy buenas tardes, si, sefior.

Rovitzon Ortiz Olaya 21:59

;Y hay 1 de los puntos en donde ellos tienen inquietud, es por qué los valores de la



canasta de Primera Infancia tuvieron una disminucién de cerca del 50% en algunos
de los items, como por ejemplo transporte alistamiento, entonces quisiéramos
quisiéramos que por favor nos expusieras, Eh?

La forma en que esta pensado en esta canasta de primera infancia y como las las

caracteristicas propias de la Canas.

@ Doris Yanet Pinzon Silva 22:32

h ;Bueno compaferos y buenas tardes, EH?
Bueno, yo me acabo de incorporar hasta este afio aca al grupo financiero, pero pues
obviamente hemos estado en el proceso de revisién como tal del costeo que se
genero, aunque ya saben que esas canastas aun no estan publicadas, estan en el
proceso.
Entonces tengo entendido que obviamente de acuerdo al estudio que se hizo que
que se hizo acorde el afio pasado, entonces por eso establecieron ya esos valores.
Por ejemplo, tengo entendido que el recurso humano es lo que corresponde
solamente a los que estan sobre el minimo sube.
Sobre el 9.
Punto 5.
Y de ahi en adelante sube lo que sube el IPC, aunque se habia hecho el incremento
del 6% para todo.
iPero pues, digamos, obviamente ya las inquietudes especificas y quieres no la
pueden hacer?

La consulta aqui el correo y se les estara dando respuesta inmediatamente.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 23:39
iNo sé, EH?
;La vocera de las autoridades si tienen EH?
Especificamente el el tema el el punto que se quiere saber para qué la compafiera

Doris revisa el interior de la canasta de Primera Infancia.
@ Doris Yanet Pinzon Silva 23:48

Si.
Mhm.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 23:56



La forma en que Colombia distribuidos los valores y obviamente los incrementos EH
autorizados por ley.

AUTORIDADES YUKPA 24:05

Bueno, este David, perdon Robinson, Mmm.

Aqui el 1 de los compafieros del RESGUARDO me dijo, Es que fue ya quien le ellos ya
tienen su su invitacién a contratar, ya tienen un contrato, tienen el valor del contrato,
ellos hicieron el gjercicio, hicieron su presupuesto y este por eso es que decimos que
no se videncia.

El aumento decretado, De hecho, tienen un déficit de ciento.

150 y algo de millones de pesos para cubrir la canasta, entonces si.

O sea, a nosotros si nos socializaron.

Si nos enviaron una canasta de primera infancia que en en base a eso es que ellos
hicieron este ejercicio.

De todas formas, el la persona encargada de.

Doris Yanet Pinzon Silva 24:54

Si, sefiora que diga.

AUTORIDADES YUKPA 24:57

Del RESGUARDO aja de le voy a explicar un poquito lo los, los valores que tiene la
canasta, por ejemplo, el rubro de transporte que venia a gustado por 15725 este afio
sale por 8004 pesos y de paso dice la cara la clara toria, que es un subsidio de

transporte para el talento humano.

Doris Yanet Pinzon Silva 24:58

Esa canasta.

AUTORIDADES YUKPA 25:28

No estamos hablando del transporte de los alimentos, recuerden que los resguardos
indigenas Iroka EH, perddn de los resguardos indigenas Yukpa, se encuentran en
zonas rurales dispersas, un transporte para enviarlos alimentos no le va a cobrar lo

mismo que un transporte en una zona urbana.



Doris Yanet Pinzon Silva 25:37

Le avisas mucho.

@ AUTORIDADES YUKPA 25:48
Le El el chico de RESGUARDO.
México le va a socializar su su presupuesto para que lo puedan visualizar con
claridad.
Bueno, buenas tardes a los presentes en la mesa de partes Resguardo México y
como decia la compafiera, usted ya nos enviaron la propuesta ya almas contra y
resulta que la el tema del contrato esta por 1138, correcto en base a eso hasta el mes
de septiembre, en base a eso nosotros revisando la canasta si, y que ustedes nos
envian no estamos en en acuerdo a la misma porque disminuye casi un 50%.
Mucho de los valores.
Ejemplo en la vigencia 2024, coordinador técnico recibida por usuario y 29759 en la
propuesta.
Usted este afio la reducen a 11008, 29 veces mas del 50% en el mismo.
En un profesional en pedagogia residia 62009 95 en el 20 y 24 de este afo.
Es la planteada a 16006 94 en base a eso, todos los estudios que hemos realizado y
111 documento que tratamos de enviar al zona, que fue una propuesta en base al
presupuesto, es que ustedes pasan de los 1138, nosotros informacion se la podemos
compartir, hicimos el ejercicio buscandola, la canasta y nosotros en en ese tema de
ahorro en ese presupuesto ustedes ajustdandonos Diannys con la del afio pasado,
teniendo en cuenta solamente 300 cupos para Menkwe, les estamos ahorrando
usted 93555 pesos.
iPor qué?
;Porque ustedes en el talento humano, si le reducen el tema del del precio del
talento humano, pero estan aumentando la cantidad en ese talento humano, cosas
gue no se va, que no se va a utilizar, entonces, qué sucede en el tema del transporte?
En lo que vamos quedado el 23 de noviembre, diciembre del afio pasado, de
noviembre del afo pasado, con la doctora Adriana aqui en estas instalaciones de
Iroka puede hacer un incremento porque ella pudo vivir.
Si, el tema de la experiencia de las vias en cada 1 de nuestros resguardos.
Entonces, ella pudo evidenciar el transporte en la zona, de muy, muy dificil acceso.
;Entonces se nos hace extrafio de que usted, doctora Doris, ahora realice unas



indicaciones de un incremento que no se deben dejado fuera de eso si nos invitan el
tema de la contratacion y nos dicen que lo hagamos en Comité, pero para nadie es
un secreto que ustedes en comité no van a modificar el tema de esa canasta, qué
planteamiento?

Que pronto revisen lo que enviamos.

Entonces, si lo podemos comprar, compartir a Robinson a la subdirectora y revise la
propuesta de la canasta.

Guiandonos en el ailo pasado, solamente incrementando el 4.5 que es el el 3.

Punto 5, el interés C ni siquiera lo que esta pidiendo el pueblo yukpa y les da en base
a ese a ese presupuesto que ustedes enviaron, si, y que ustedes lo puedan tener en
cuenta en caso que no lo mismo seria, pues para el tema de todo el pueblo Yukpa en
caso que no, pues en los pueblos toman la decision, pues De hasta el momento en
que no se ajusta el tema de no poder contratar, porque pues estariamos afectando a
toda la comunidad, si no, estamos solamente son 23 nifios, estamos hablando de
casi 1000 nifios que.

;Estan en estos momentos una cancion, otra cosa?

Que si nos preocupa otra, lo siguiente es bueno.

Tenemos de acuerdo el tema de las vigencias futuras de que ya la doctora fue facil,
gue me estoy haciendo algo mal, pero en afios anteriores se se hacian en el mes de
diciembre como solamente son 15 dias, se le adicionaba ese mes algo mas, para asi
soportar por lo menos el tema de de la parte de enero.

:Da un paquete vacacional, entonces, qué posibilidad hay de que se implemente
para esta vigencia, ya que de pronto no podemos tener vigencia futuras?

El tema de ese paquete vacacional, lamémoslo asi o como lo podamos tener,
nominar y poder decir de cierta manera contrarrestar el tema del vacio que se
guedan en el mes de enero, que el tenemos, que es un tema administrativo también
de ustedes y que pues por ende no pueden realizar la respectiva contratacion.

Me he planteado esa solucion y pues asimismo se postula para hacerlo como pueblo
Yukpa.

Hasta hace poco sé que recibe eso, porfa.

5 caminos, los de la paz también reciben hasta ahora la invitacion, nada mas
comento y recibimos, tenemos 6 dias de inejecucion porque pues no nos aclaran el
tema y pasarlo al Comité como lo planteas, no sé que no lo van a hacer, o sea no, no
nos van a dar solucion en ese comité, entonces, si antes del Comité Federal probado

el tema de que pasamos la propuesta, ustedes que le podemos enviar, ahorita le



podemos compartir y al centro sonar, pues la puedes revisar, podemos seguir paso
siguiente.

Ariza la contratacion.

El tema referente a la Camita 2024 por cada 160 por el usuario.

Esta vez la garganta que no esta en en un coordinador por 340 feriado.

Recuerde que este perso, 0 sea, para que una persona esté al tanto de 340 usuarios,
1010, Barraza en este en este territorio donde son a veces 12 horas de camino, 8
horas de camino se quedaria practicamente imposible.

Entonces, eso que se tenia al afio dentro de TI.

Cuatro lo Andres, mejorado para el 30 y 25.

Bueno, no sé si quedd bastante claro el tema de la de la de la canasta Robinson,
quedamos a las.

;Sugerencia, lo has o a las directrices o a los acuerdos?

¢En cuanto a eso?

Rovitzon Ortiz Olaya 31:52

Si, muchas gracias.

Yo le pediria a Doris y a Kevin si tienen.

¢Algun comentario sobre sobre estas?

Consideraciones que tienen todo el pueblo Yukpa en en los distintos RESGUARDO
frente a la canasta, las las, las las cuales hay esta variacién de pronto lo que pudiste

haber encontrado Doris.

Doris Yanet Pinzon Silva 32:17

Si sefior, entendemos la situacion que ellos estan presentando, pero como le
decimos, por favor, nos envian a correo, copian a la Subdirectora, Andrea, y
rapidamente pues estaremos dandole respuesta a cada una de las inquietudes que

estan presentando.

Rovitzon Ortiz Olaya 32:36

Mhm.

:Si, ese ese, ese es como el camino EH?

Mas expedito que que podemos tener en este momento Autoridades y es poder en
recoger, Eh si quieren a mi correo electrénico o al de la sub directora general.

Estas observaciones que se tienen sabemos, obviamente la premura que existe para



poder iniciar operacion y por ende el compromiso nuestro y aqui lo lo ratifica el
equipo profesional de la direccion de primera infancia es dar respuesta lo mas
pronto posible, pero incluso de no sé, su Directora Adriana es mas que dar
respuestas, buscar soluciones o alternativas para poder, Eh cotejar, digamos lo que
La los argumentos que estan exponiendo desde cada 1 de los resguardos y cabildos
frente a lo que esta previsto en invitacién publica o en la habitacién cerrada, en este
caso, para que se realiza.

Desde la regional Cesar.

0 AUTORIDADES YUKPA 34:21
JEh?
Bueno, no me parece aqui que tengamos que mandar una la propuesta.
Que presupuestal, porque es que eso esta y ya por ejemplo en el Resguardo México
es ya la envio, ya envio un oficio y a la al centro zonal con todas las inquietudes y eso
creo que en aras de mejorar, Eh digamos el proceso para poder atender a los
usuarios, eso es lo que haria, es que nos atrasara porque la la la canasta es clara, o
sea ahi esta y cuando tu vas a Comite con esa canasta, las personas encargadas en
los centros zonales en los enlaces financieros, ellos se ajustan a la canasta, ellos no

Nnos van a.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 34:37
Mhm.

;De acuerdo?

0 AUTORIDADES YUKPA 35:07
A permitir hacer cambios y yo los entiendo porque ellos dicen eso es lo que manda
la sede nacional entonces nos ponia a nosotros a pelear con los centros zonales,
cuando en realidad la peleando con ellos la pelea es con la sede nacional porque la

sede nacional es quien emite la canasta.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 35:13
Aja.

AUTORIDADES YUKPA 35:26

;Entonces, Eh, no nos parece, Eh?



Eso que tengamos que mandar la la propuesta para ver como hacemos, o sea, no,
no.

La fuerza.

No.

Claro.

Rovitzon Ortiz Olaya 36:14

iEstas estas consideraciones?

0 AUTORIDADES YUKPA 36:19
:Bueno, Eh, no, la digo, pelear de de de de manera jocosa, no?
Pero en realidad no son peleas, son dialogos y este, por ejemplo, nosotros en el caso
de Iroka en le le comentdbamos a la doctora Adriana que por ser Iroka el recuerdo
que tiene mas poblacion que para Iroka se deberia hacer una ampliacion de
cobertura, asi fueran de 50 cupos mas.
;Espero que trataran de, de darnos esa esa ampliacion tampoco en la invitacion se ve
reflejada en esa ampliacién?
Entonces no sabemos si es un no rotundo o es 1 que se va a estudiar o es que vamos
a seguir con esos 700 y o el otro tema es el tema de en ese en ese, en esa idea de la
cobertura porque se lo planteamos a ella porque ya que no se daba ampliacién en
en su adios a la primera infancia, que por lo menos se diera la cobertura a través de
los otros programas que tiene el iceberg, ya no es el atrapa.
Suefios Yaneth, siendo, llamese como se llame, para tratar de que todas las familias
de los RESGUARDO de una u otra manera estén siendo atendida o reciban algun

beneficio del icbf.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 37:28
Mhm.
;De acuerdo?
Quisiera hacer 111 paréntesis grande.
Autoridades y compaferas de de Iroka en las en las nuevas estrategias son las
estrategias que se estan implementando este afo.
iHa acerca de los temas de cobertura, ya estamos dejando atras el tema de los
cupos, digamos de de de tener un limite de cupos y demas, estamos transitando
hacia el tema de la matricula, entonces Eh?



®

Muy seguramente es a través de la matricula en la que podamos a poder ver el
potencial de atencion en las unidades de servicio.

JEh?

Yo sé que la Subdirectora Adriana queria comentar eso, pero me aparece que esta
esta en espera, pero tan pronto ella se conecte, le recuerdo para que pueda hacer
esta esta presentacion.

Se trata de poder iniciar todo el proceso de matricula de tal manera que nos pueda
evidenciar el potencial y dejar atras el tema de los cupos de que teniamos 50 cupos
o 10070050 cupos asignados, esto lo vamos a transitar ahora hacia la matricula,
entonces en la matricula es donde se va a ver realmente el potencial de Del servicio,
digamos de la necesidad del servicio y eso es importante para el IC FY, sobre todo
para nosotros en el marco de la sentencia 375, que como bien lo recordaras.

Nicio las autoridades, hace parte digamos, de los compromisos de poder ampliar
cobertura, entonces esa cobertura esta prevista poderse ampliar en la medida en que
haya una matricula y un potencial de matriculas en las unidades.

;Si, me tiene la mano levantada Miley Avila entonces?

Te escuchamos, Miley.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 39:39

Si sefior, que buenas tardes, nuevamente, lo que lo que pasa también Robinson con
el tema de la matricula es que estamos hablando de territorios con caracteristicas
bastante complejas.

En el afo en el area de la seial y cobertura te hablo particularmente RESGUARDO.
Soporta el 80% de la poblacion del RESGUARDO.

Soporta, no cuenta con con sefal ni Internet, ni datos, ni sefal telefénica.

Entonces, el tema de la matricula es bastante compleja, sobre todo con la la
modalidad que se implementé para este afio, de que de que la familia beneficiaria

mediante un link hagan la la pre matricula.

Rovitzon Ortiz Olaya 40:14
Aja.
Mile.

:Te quedaste sin audio?

Mile Avila Resguardo Sokorpa 40:49



Si, tengo mala, mala sefal, pero no sé si me alcanzaron a escuchar con el tema de la

matricula, le comentaba de que.

Rovitzon Ortiz Olaya 40:54
En creo que la Ultima parte no tiene, escuchamos, escuchamos hasta donde dijiste

que en el resguardo.

o Mile Avila Resguardo Sokorpa 40:59
El

La

La

Rovitzon Ortiz Olaya 41:01

Iroka, por ejemplo, oso Cordoba, perdon en el Resguardo, uso corpa.

;Al tener una poblacion tan dispersa, es dificil poder realizar el proceso de matricula,
EH?

Ahi, lo que algunas regionales han ido implementando en estas Ultimas semanas es
poder abrir puntos de atencidon o incluso ya tenemos algunos casos en las que la
regional del equipo profesional de los centros zonales va hasta donde esta la

Comunidad para poder hacer la hacer el proceso de pre matricula.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 41:40
Es que el tema no es la disponibilidad de quien hace la pre matricula, el tema es que
la que la la no hay sefal, el territorio no cuenta con la sefial para hacer la pre

matricula por por el link.

Carmen Cecilia Castano Matute 41:41

Buenas.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 41:55
Mejor dicho, no hay ni Internet.
No, nosotros RESGUARDO sopa, no he podido hacer nada.

Carmen Cecilia Castano Matute 42:02
Que Robinson, por favor, solicito la palabra un momento porque del centro zonal ya
tenemos una estrategia frente a estas puesto, pues reconociendo que las dificultades

que se tiene para hacer este este, este registro que se esta solicitando por el link y



digamos que cuando ya tengamos la claridad frente al tema de la de la contratacion,
se le daran las orientaciones, porque obviamente ellos no lo van a poder hacer por
link, sino que van a poder hacer es traer registro de manera manual, se le enviara, ya

hay un formato que se le va a socializar para que.

@ Kevin Alexander Ortiz Bautista 42:04

Ahi hay un tema.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 42:20
M

N

RN

La

hm.

Carmen Cecilia Castano Matute 42:38
Ellos puedan hacer este pre registro donde nos quede esa trazabilidad para la

realizacién de la matricula.

Rovitzon Ortiz Olaya 42:47

Asi es, coordinadora y para para Elizabeth es sumamente importante, sobre todo
insisto en en el marco de la sentencia 375, poder tener esa proyeccion del potencial
de cobertura en el territorio es un compromiso con el que quedamos y ya lo
recordaran las autoridades en septiembre del afio pasado y tenemos que prever que

el el Instituto tendra que emigrar.

Carmen Cecilia Castano Matute 42:48

Pues ello.

Rovitzon Ortiz Olaya 43:13

O tendra que ir hacia esa cobertura y esa cobertura lo que nos va a garantizar es,
efectivamente, que no hablemos de cupos, sino que hablemos de nifios y nifias
realmente matriculados al sistema.

;Entonces me esta pidiendo la palabra las autoridades, EH?

Carmen Cecilia Castano Matute 43:28

Claro que si.
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Rovitzon Ortiz Olaya 43:33

Si, la escuchamos, autoridad.

Carmen Cecilia Castano Matute 43:34
Si, Robinson es que Pena un momentico, un segundito.

:Es que esto es lo que nos va a permitir poder tener?

Rovitzon Ortiz Olaya 43:38

Ah, disculpeme disculpeme, coordinadora.

Carmen Cecilia Castano Matute 43:41

Si, si, sefior, nos va a permitir precisamente poder conocer la necesidad que tiene
cada 1 de los resguardos frente a la ampliacién de cupo, esto nos permite conocer
esa realidad en terreno de toda la poblacién que requiere la atencion por parte del
ICBF.

Realizar la matricula de los cupos que estan y los otros nifios que nos queden.

Rovitzon Ortiz Olaya 44:00
Mhm.

Carmen Cecilia Castano Matute 44:02
Nota la muestra de esa necesidad que hay para poder justificar todo este tema que

estan solicitando a las autoridades indigenas frente a la ampliacién de cupo, gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 44:12

Asi es, coordinadora y la estrategia que ha sido efectiva, digamos, ya llegan, ya
llevamos en este momento casi el 60, 65% de todo El Pais.

En el sistema registrado nos ha ido mostrando efectivamente los potenciales de
atencion en las distintas regiones del pais YY centros urbanos.

JER?

Lo cual nos posibilitara en adelante también ampliar algunas coberturas en donde
pensabamos que no las teniamos, pero también al mismo tiempo, cerrar algunas
algunos cupos y lo queremos ver desde cosas en algunas zonas que no tenian el

potencial que se habia escrito anteriormente.



Eso es lo que nos va a hacer.

Es precisamente que los recursos que se estan vamos a decir recogiendo estos
centros zonales o unidades de servicio que que no tiene el potencial, muy
seguramente se veran reflejados en regiones o en zonas o en pueblos como el Yukpa
que tenemos el compromiso de que podamos avanzar hacia una cobertura total.

Le doy la palabra entonces a las autoridades.

0 AUTORIDADES YUKPA 45:30
Bueno, aqui te vamos a compartir una pantalla.
Siya el tema de la de la del registro ya eso lo teniamos claro, pero si vamos a
compartirte una pantalla para que la persona creo que se llama Doris, que se pueda,

pueda visualizar que la referencia de la canasta 2024 y 2025 ya te la compartimos.

Rovitzon Ortiz Olaya 45:44

Doris, si, aqui esta Doris todavia mhm.

0 AUTORIDADES YUKPA 45:55
Bueno, vamos a compartir esta pantalla, pero quiero, quiero que nos aclaren
Robinson y Doris, que creo que fue la la que hizo la intervencién de la zonal, donde
se ve ese ese incremento del del del del 9.5% porque no se ve.

Mire, si usted revisa un coordinador técnico, si, si estan viendo la presentacién todos.

Rovitzon Ortiz Olaya 46:19

Si, estamos viendo, estamos viendo la presentacion, si sefior.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 46:21

Si, sefor.

AUTORIDADES YUKPA 46:23

El doctor Bernal esta esta en la reunion todavia.

Carlos Eduardo Bernal Medina 46:29

Si sefior, aqui pendiente, aprendiendo.

@ AUTORIDADES YUKPA 46:32



Entonces dormiré compafiero, mire, un coordinador técnico que asistia de tiempo
completo en la vigencia, 2024160 personas si estaba recibiendo, esto por cada

beneficiario, 29750 pesos, correcto en la canasta que envia el Isabel.

Mile Avila Resguardo Sokorpa 46:50
140 companeros, 140 en la vigencia 2024.

@ AUTORIDADES YUKPA 46:56
:%40 en la nosotros aparece 150 nada mas cuando ya vamos a revisar, correcto, pero
ustedes a este afio a este afio plantean 11008 29 y debe prestar a 3207
No teniendo en cuenta el tema de zona multi, dispersa y de zona, de muy, muy dificil
acceso, es tenemos una diferencia de esto, de 17009 30 pesos.
Yolena mas del 50 por 101 profesional en pedagogia anteriormente, en la vigencia
del 2024 recibia este valor por usuario atendido en la vigencia del 2025, manifiestan.
Este valor viene la diferencia de 46301, peso que la gente durativo.
Manifestaba en 20 o 24 125000 pesos, este afio 117000 pesos.
Digamos que aqui aqui, pues no, no fue mayor, pero al igual si un profesional de
atencion psicosocial recibio a 20009 90 este afio son 16000 pesos, miren la diferencia
4000 305 profesional de nutricidn recibia 20000, lo mismo la disminucion en estos
dos fueron ambos, el profesional administrativo recibia 15007 49 por usuarios,
también esta recibiendo 8348.
Si, un 50% de disminucién de lo que recibian la vigencia 2024.
:El gestor de alimentos, sino manifiestan igual o Isabel cultural tiene una diferencia
de 400067
39, comparativo del afio anterior.
iPor qué?
;Preguntaba haciendo doctor Bernal, esta aqui?
Si ustedes revisan los acuerdos realizados bajo la sentencia de entre 75 el 2023 en
eso, por ultimo, 16y 17.
:Si me recuerdan Cabildo, Eh?
Habian un acuerdo de que en esta vigencia habia cobertura total en México.
Este afio estamos recibiendo menos 3 cupos, o sea que en lo que vamos a acordar o
que por lo menos siquiera los mismos cupos del aio pasado en México ya estaba
pues funcionado con menos 3 cubos, ahora no sabemos el tema de los otros

compaferos porque no les ha podido llegar lo del contrato, siendo asi, nosotros por



ejemplo, en hashtag doctor Bernal, si si no se plantea solucionar el tema y viendo
estas diferencias aguas ustedes manifiestan en la canasta y que hoy la doctora nos
dice que el incremento fue del 9.

Punto 5.

Recurriremos, es un tema aun siente desacato en base a los acuerdos que se hicieron
sobre la consulta previa el afio pasado, que fueron 1617 y 18 de septiembre del afio
pasado.

Correcto quedaron esos compromisos.

;Cobertura total 2025 nos esta haciendo y el afio pasado, también en noviembre,
vamos a decir que por lo menos muy habia un incremento en transporte, vamos a ir
al tema de transporte, dime el transporte aqui, mire la diferencia por beneficiario
eran 15000, hagamos que a un acuerdo de un aumento porque la doctora Adriana
estuvo en la zona, pudo ver cdmo cdémo sufren las comunidades étnicas, en este caso
el pueblo Yukpa en nuestras vidas?

Si, y ahora en periodo de invierno y en vez de aumentar lo que estamos recibiendo
es un atropello.

Para encontrar esta comunidad en su totalidad es una desaprobacion del mismo.
Vuelve manifiesto si nosotros aceptamos la canasta que ustedes estan planteando
esta vigencia, ustedes tendrian que adicionar para cumplir con los acuerdos de la
sentencia 53000000 de pesos.

A diferencia que si de pronto tienen en cuenta la canasta que la acabo de compartir
a la doctora Adriana Robinson, no sé si pueden revisar el correo.

Doctor Bernal, ya se la voy a compartir.

:El oficio que radicamos estariamos haciendo un ahorro usted de 90536 pesos y no
tendrian que hacer adicion?

¢Si, de los 53000000 de pesos faltantes que nos preocupa, que eso paso con 20,
ahora que ira a pasar con soporta con loca, con 5 caminos, la Laguna, el coso,
Bellavista, Yucatan, Jose cafion Padilla?

Nos preocupa bastante que pasa listo, esta bien de que el tema no dieron la adicién
de de la vigencia de futuras, pero en este nos estan atropellando porque adin mas se
estan demorando en el tramite administrativo, este afio en que si seguimos asi
vamos a arrancar otra vez en marzo como el afio pasado.

Si, en temas de tiempo y fuera de eso ya llevamos enero y febrero y esos nifios
siguen, si ustedes pueden ver en el acta que hicimos anterior, que aqui esta la

coordinadora de regional, la doctora Luisa, esta al aire Torres, ustedes fue en el



indice que les pasamos de nutricibn como aumentado en nuestro pueblo.

:Yukpa es aterrador y ahora dos meses en los cuales estos nifilos no han recibido
ningun beneficio por parte de ustedes y practicamente y se dijo asi que es por temas
ministra tivo, porque segun el estudio, ustedes cdmo no soporta de que esta
diferenciando?

Vecinos hablan de un incremento de un 9.

Punto 5%.

Yo no lo veo.

Claro, fue clara la explicacién.

O retomo la misma.

Rovitzon Ortiz Olaya 52:19

Muchas gracias por la explicacion.

:Creo que para todos nos queda claro Eh?

Las consideraciones que se que se han colocado aqui, la comparacion entre lo que
venia sucediendo en el 2024 y lo proyectaba 2025.

;Entonces, Eh, me esta pidiendo la palabra?

La directora regional, la doctora Esther y posteriormente entonces el equipo técnico
de primera infancia con Doris Ah y también me esta pidiendo la palabra aca.

El doctor Carlos Eduardo, entonces Directora, Esther le escuchamos.

Esther Cristina Calle Guette 52:54

No quiero, aclara, aclararle a las autoridades que ya el Convenio el contrato de
aporte para el dia de mafana lo pueden suscribir Eh y poder iniciar la prestacion del
servicio es la demora.

Se se debe a que tocé realizar una Susana acciones de las que ellos tienen
conocimiento y por eso nos hemos demorado de estos 3 dias para la elaboracién y
suscripcion de los contratos, pero alla inmediatamente mafana ellos puedan

suscribir, ya pueden iniciar que la la ejecucién contractual.

AUTORIDADES YUKPA 53:36

Buenas tardes.

En nosotros fuera casa para que ustedes ayer en Bogota entiendan un poquito mas
claro le va a dar la palabra a la doctora Linares, nuestra sefora.

JEh?



Buenas tardes.

;Como?

;Como estan?

Saludos a todos los presentes.

Bueno, por parte de los gobernadores del pueblo Yukpa de de de toda la
Comunidad, pues transmitirles el sentir que se tiene ahora mucha decepcion.

En realidad, el pueblo Yukpa definitivamente no comprende y no esta de acuerdo
con una firmado con la doctora.

Adriana, la subdirectora en que se hicieron una simple gestiones, pues ella no lo dice
asi, pero asi lo vemos nosotros.

Unas gestiones ante el Ministerio de Hacienda y ante el Departamento Nacional de
Planeacion y Simple y sencillamente no aprobaron la contratacion de vigencia
futuras.

JEh?

No sabemos y nos gustaria conocer qué tan qué tan profunda fue esa gestion y mas
gue una gestion.

Esa es una solicitud y una exigibilidad que hace la Corte Constitucional a muchas
entidades publicas sobre la proteccion de los derechos de la nifiez del del pueblo.
;Cuanto onces EH?

No, no debe ser una simple gestion, no debid ser una simple gestién, debid ser una
exigencia YE, independientemente de lo aprobado o no por el Ministerio de
Hacienda y el Departamento Nacional de Planeacion.

Alicia BFELICBF tiene una orden por cumplirle a la Corte Constitucional, entonces al
pueblo hay un palé.

Es indiferente.

Las aprobaciones que debe contar el ICBF en en su tema procedimental, pero el CBF
debe cumplirle al pueblo yukpa y 1 de los compromisos con la doctora Adriana fue la
la atencién ininterrumpida de los nifos.

Elotro.

Otro.

;Punto es que no entendemos bajo qué fundamentos que se baso el ICBF para
determinar los valores de la canasta para desmejorar los valores de la canasta es que
no solo estamos hablando de que se estan eliminando unos items de la canasta, sino
que también estan desmejorando el salario de empleados y con eso pues
intrinsecamente dafiando la plaza de de qué profesionales van a querer trabajar en



los territorios indigenas?

Y Baron.

:Bajo qué condiciones van a trabajar esos profesionales?

;O sea, si aun ya es dificil conseguir profesionales que quieran trabajar en los
territorios indigenas porque los sueldos del SBF para profesionales y aun para
especialistas, son muy bajos, como sera ahora?

:Por Dios, que los que estan desmejorando o sea, EH?

No solo desmejoran el tema de la alimentacion de los nifios, sino también la
prestacion de los servicios educativos de los nifios.

Elotro.es la cobertura total los acuerdos con la con la direccion del CBF.

Sugiero mucho antes del de la de la de la expedicion de la sentencia3t3 7 5.
Recordamos mucho que en el aflo 2023, en a mediados del afio 2023, nos visito la
Directora Nacional de la ICBF, fue 1 de los compromisos con la directora, luego sale
la sentencia T 3, 7, 5.

Tenemos que en donde ordena acciones efectivas para la nifiez, tenemos reunion,
luego el 17 de febrero con el ICBF 17 de febrero de 2024 en donde el CBF se
compromete a que los programas iban a arrancar con un aumento de cobertura,
pero que durante la vigencia 20 y 25 y va a ser cobertura total, compromiso
ratificado por la doctora Adriana en el mes de septiembre y luego en el mes de
diciembre del afio 2024, entonces tanto asi como de Esquel y se ve QF, ahora en el
mes de febrero a puertas de suscribir contratos diga que.

No les es posible, pues Elizabeth, el pueblo Yukpa, no se va a quedar con esa
respuesta, naturalmente, y la decisién del pueblo Yukpa es que va a interponer un
incidente de desacato en contra de la directora del CBF por el incumplimiento de lo
ordenado en la sentencia 3t 3 7 5 a las luces del pueblo Yukpa se ha sido paciente,
se ha esperado, se ha manejado un un diadlogo y un relacionamiento activo, pero no
es justo, no es justo lo que esta pasando, o sea, no solo no aumentan cobertura, sino
gue desmejoran los items de.

La canasta entonces.

En respecto a la afirmacion de que se que el dia de mafana ya van a estar los
contratos listo para firma de los territorios o del territorio que tengan listos, nos
permitimos informarle que los resguardos no van a firmar ningun contrato y que
esto va a ser alertado a los jueces, porque es que el ICBF no puede imponer codmo
deben ser la contratacién y la cobertura y los items de la canasta, solo porque a dedo

asi lo escogen él, dice.



BF tiene que ser consciente de que tiene unos compromisos por cumplir y
naturalmente, nos encontrariamos en una situacion igual de grave de la del afio
pasado que solo hasta el mes de abiril.

Fue que se suscribiera un contrato con el pueblo Yukpa, aunque habian unas alertas
de la mismisima Corte Constitucional.

;Entonces, hasta donde?

iHasta donde vamos a lograr conseguir que el iceberg suscriba el contrato cuando
ya estamos a 11 de febrero?

No lo sabemos, pero el pueblo Yukpa va a tomar esa decision ya la tomé y.

¢No se suscribiran contratos ni el dia de mafana ni hasta cudndo no se aclaren estos
temas de valores, de canasta y de cobertura total y De La el compromiso de
contrataciones vigencias futuras, EH?

No se puede desconocer también esta decision.

Estas decisiones se amparan en el estudio nutricional que aporto el pueblo Yukpa,
que se entregd a Alice ver por parte del pueblo Yukpa en en donde el 2020 y cuatro
un aumento significativo de la nutricion de nuestros nifios entonces, que el iceberg
desconozca tanto las 6rdenes como los acuerdos y los estudios nutricionales
aportados, pues a a la luz del pueblo es muy grave.

Hice el tramitaran ante otras instancias y a ver qué se puede hacer, a ver cdmo
responde el iceberg.

.Y por ultimo responsabilidad, responsabilizamos al Isabel Ft de la situacion

nutricional y el desenlace de la vida que genera en la vida de nuestros nifios, EH?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:00:12

Muchas gracias gennari.

AUTORIDADES YUKPA 1:00:23

Este esta ausencia de la ICBF, nuestro Terry.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:00:30

Muchas gracias, Yenny por tu intervencion.

;Antes de darle la palabra al doctor Carlos Eduardo, Eh?

;Indudablemente digamos las autoridades del pueblo Yukpa pueden, EH?

Al llegar o ir a a a las instancias que lo consideren pertinente en cualquier momento

indudablemente, y pues yo no soy el vocero aqui directamente de Eli CF, pero hago



parte del equipo técnico que que esta detras de de de los analisis, sobre todo De en
temas de enfoque diferencial y la relacion que tenemos con los pueblos étnicos.
;Decir si me permite llenar YY gobernadores?

Frente al tema de vigencias futuras, efectivamente, si ustedes lo quieren, no
podemos agregar, no es una simple Gestion, realmente es un protocolo presupuestal
que se hace, no es enviar un correo electrénico, realmente lo que se hace es una
acumulacion de recursos para poder apalancar una solicitud de vigencia, digamos
hay, hay un tramite alli, si ustedes lo consideran, podemos enviar.

Todo, todas las implicaciones técnicas que existen desde el Ministerio de Hacienda y
de NP para poder solicitar una vigencia futura.

Ya no es un no, insisto, no es un tramite que yo hoy digo como institucion voy a
solicitar vigencia futura.

;Para esto es para estos servicios EH?

No se trata de eso, de hay un protocolo presupuestal, hay un manual que que que
asi lo exige el Ministerio de Hacienda, ha, ahi esta la trazabilidad de lo que se hizo el
aho pasado como gestién de la ICBFY.

Eso puede lo podemos a llegar en cualquier momento a directamente al pueblo, a
las autoridades del pueblo.

:Yukpa o a las instancias que nos lo soliciten?

Lo segundo, Linares.

Efectivamente, estamos hablando de que se habia solicitado una atencién
ininterrumpida, es un compromiso como usted bien lo sabe y lo ratifico la
subdirectora general, es un compromiso que esta alli atras de estos contratos, lo que
puede, lo que hemos previsto es obviamente una atencién hasta diciembre de este
ano.

Es probable que algunos de sus contratos salgan.

Vamos a decir a septiembre, pero el compromiso sigue vigente.

(En qué se podra posteriormente hacer una prorroga de los mismos?

¢Y tercero, Eh?

No estamos negando el tema de la cobertura, creo que es importante resefiarlo y
luego Cabe mencionar, la cobertura esta alli, digamos es un compromiso el el ICBF
esta haciendo las gestiones para poder hacer y sin duda el proceso de matricula nos
va a determinar también ese potencial de nifios y nifias que aun no estan con
nuestros servicios, como dice BF que no estan presentes en los servicios y eso no

servira posteriormente para poder llevar un unas estrategias de mayor calado, de



mayor fuerza para poder cumplir el compromiso en el marco La 375, entonces lo
dejo por.

Alli para poderle dar la palabra al doctor Carlos Eduardo.

Carlos Eduardo Bernal Medina 1:03:53

Gracias, entiendo y disculpen si llegd a cometer alguna inconsistencia en mi
intervencion.

Basicamente, lo que en la sentencia 375 la Corte nos pide garantizar la seguridad
alimentaria de los nifios, nifias y adolescentes del pueblo Yukpa a través de la
formulacion de un plan de atencidn integral a esta poblacidn, en los términos de esta
sentencia, la creacion y difusion de dicho plan de atencion contara con la
participacion de la gobernacion del César y el Instituto de estar familiar.

Entiendo que hay unas diferencias relacionadas con el tema de la canasta, el valor de
la canasta, el tema de la cobertura y la prérroga.

Contratos en el tema de los contratos ya el Instituto colombiano ha sefalado pues
gue va septiembre, pero con la con la firme intencién y creo que lo puede dejar las
manos por escrito, que en septiembre se hace una prérroga para que puedan llegar
en diciembre.

El tema de las vigencias futuras las entiendo, eso es un protocolo, como lo sefiala
Robinson, y segundo tiene que tener una justificacion bastante amplia para que
pueda, digamos, de ser discutido en en el seno de las instancias de planeacion
nacional y el Ministerio de Hacienda.

Entonces, pues yo creo que lo que Rovitzon ofrece de poder suministrar a ustedes
los documentos, por eso permite ehmm permite mostrar que se hizo la gestion y los
términos de la gestion que se hizo, y naturalmente, pues ustedes determinaran si fue
lo suficientemente clara o no.

Fue clara y pues podremos también trabajar en eso.

Si alguien tiene disfruto con el Instituto colombiano, soy respetuoso de las
competencias, me permito solamente hacer unas sugerencias y en buscar, pues en el
espacio creo que hay unas serie todavia de no claridades tanto entre el Instituto y las
Comunidades y los pone y el pueblo indigena que es necesario aclarar sobre el tema
de distancia, sobre el tema de costos de de la misma distancia sobre los valores de la
can de la canasta, que han sefialado que hay alguno en algunos lados, se nota
mucho mas la diferencia que en otros lados y no sé si es.

Necesario que se haga como como como como una nueva, no ya la han hecho, pero



revisar esos temas puntuales, una reunién para para encontrar realmente cuales son
las inconsistencias y donde se podria trabajar e invitar al Instituto.

iPésame a mirar en este marco esta sentencia y en el tema de progresividad de
derechos, pues hasta donde podemos llegar con con la comunidad Yukpa para
buscar una mayor cobertura?

JEh?

Buscar que los cantos datos estén Eh, estén en prorrogados igualmente, que los
salarios de la gente, pues EH, se ajuste un poco a la realidad e igualmente pues
tener, pues, Eh, todo el tema de primera infancia.

Pues de acuerdo a las expectativas que tiene la Comunidad y lo que nos se

comprometio el Instituto en el marco de la sentencia 375, gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:06:40
Muchas gracias.

Doctor Carlos, Eh, por su intervencion y las aclaraciones respectivas.

AUTORIDADES YUKPA 1:06:47

Bueno, quizas para el area de concluir un poquito porque pues no encontramos
respuestas ni soluciones.

Hoy por parte de lal c B F F 1 1 analisis de pronto, un De de la comunidad
transmitirselo porque sera aquel que los gobiernos autorizan vigencia futuras para

temas de infraestructura, para temas viales y no para la alimentacion de los nifios.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:07:10
Mhm.

Totalmente de acuerdo.

AUTORIDADES YUKPA 1:07:13

¢Es un sentir bien fuerte YY pues no solo entendemos que esto no solo atafie y se ve,
pero también pues un mensaje a lizbeth mientras ellos encuentran la forma mientras
ustedes se encuentran la forma de cobmo aumentar esos cupos mientras ustedes
siguen en reuniones para ver como se empieza a construir el modelo propio,
mientras ustedes siguen realizando los ajustes o no ajustes de la canasta, hay
muchos nifios en estado grave, desnutricion en territorio, entonces pues sigamos

esperando y sigamos buscando la forma YY que indiscutiblemente EH?



®
o

Rovitzon Ortiz Olaya 1:07:19
Mhm.

AUTORIDADES YUKPA 1:07:53

Decidida de decida esto un juez YY que sea en las instancias judiciales
lastimosamente que que el pueblo Yukpa pueda conseguir, pueda hacer valer sus
derechos.

Carlos Eduardo Bernal Medina 1:08:07

¢;Disculpe un poco y que me metan nuevamente yo creo que hay un avance YY tu lo
haces en el lado, ya tiene unos contratos?

Posiblemente si nos vamos entiendo y respeto la decision de Del pueblo Yukpa de ir
a la distancia judiciales.

;Pero diremos, quién es el mas perjudicado en una instancia de esas?

No estoy desconociendo ni respetando, pues la decision que tomé, pero pues
naturalmente son por eso es que se Mora y realmente lo que tenemos que mirar es
el directamente afectado, que son los nifios y nifias Yukpa que necesitan
alimentacion, pues 1 puede buscar unos puntos intermedios en el air, avanzando con
los contratos y bien pueden ser que no sean perfectos, pues tratar de mirar entre las
dos partes la mejor forma de poder decir cumpliendo y ese saldo o ese parte que no
se cumple, pues naturalmente pues ir a la distancia judiciales para que se
complementey.

Lo sefala la sentencia, entonces yo me permitiria, pediré al Autoridades Indigenas
revisar este tema de los contratos para ir avanzando por lo menos que tengan una
alimentacién lo mas rapido posible, porque si nos vamos a un proceso y que
entonces Eh, vamos a donde el juez de instancia de un incumplimos, no, pues
naturalmente eso gasta tiempo, desgasta las partes y el Unico perjudicado de la
nifez Yukpa en de esa region.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:09:26

Muchas gracias, doctor Carlos Eduardo, pues yo le propongo las autoridades de
pueblos Yukpa y aqui esta equipo técnico que revisa las canastas y que revisa la
parte financiera, esta Doris, esta Kevin, quienes pues ya tiene el compromiso a quien

esta sesion de poder hacer el analisis nuevamente, recoger la perspectiva que se



tiene a partir de esta reunion y en el menor tiempo posible.

No sé, Doris, cuanto tiempo nos podriamos de comprometer en en tener una
respuesta efectiva a las autoridades de proeuropeo, Eh, y si es necesario, a partir de
esta de este analisis, hacer las modificaciones y los ajustes a los contratos.

Poder transmitirlo a la regional del centro zonal, para que a posteriori se puedan
firmar los contratos.

Doris y Kevin.

No sé ustedes cOmo cdémo ven este.

Doris Yanet Pinzon Silva 1:10:23

JEh?

Si, seflor no, pues de parte de aca de Sede Nacional, nosotros daremos respuesta lo
mas pronto posible.

Una vez que ustedes nos ha lleguen el correo.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:10:38

¢Si, aqui ya me enviaron las autoridades del pueblo o el representante o quien esta
de vocero de los argumentos y los Eh?

Los analisis que ya se hicieron en cada 1 de los rubros en cada una de las de los
rubros que componen la canasta de Primera Infancia.

;Entonces, EH?

Yo lo que voy a hacer es transmitirlos a la Directora Subdirectora de de primera
infancia, la doctora Andrea, para que en el menor tiempo posible puedan hacer el
analisis y dar respuesta a las necesidades que estan colocando aqui De sobre la
mesa, las autoridades de pueblo yukpa eso frente a los temas de la canasta frente a
los temas de la cobertura, insistimos en en la misma, en el mismo tema, El ICBF tiene
el compromiso de y obviamente que no lo estamos negando de poder ampliar la
cobertura.

De los servicios no solamente de primera infancia.

Y eso quiero que para las autoridades debe ser muy claro, no solamente de primera
infancia, sino de la totalidad de los servicios y modalidades que tiene, dice BF en el
territorio, y esto es importante, dejarlo en aqui de, de, de explicito, porque no
solamente estamos hablando de los nifios y nifas, sino también de modalidades
como te dije en dia, por ejemplo, entonces no es solamente la ampliacion de la
cobertura de esta modalidad, sino de muchas otras que tiene el disc F en el territorio



y frente a la continuidad de de los contratos.

:Ya lo mencioné anteriormente, es probable que estos contratos, si me recuerda Eh?
Coordinadora, Carmen.

Estos contratos vienen hasta el mes de septiembre.

Si mal no estoy el compromiso que hemos asumido como dice BF es que vayan

hasta el final del afio.

Carmen Cecilia Castano Matute 1:12:39

Si, sefior, viene hasta el mes de septiembre.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:12:42

Exacto, viene hasta el mes de septiembre.

:Entonces, aqui tenemos, digamos, Eh?

Queda en el ACTA también de esta reunién o en la memoria esta reunién, que el
iceberg se compromete a llevar estos contratos hasta el mes de diciembre.
;Entonces, tienes razén?

Gina, bien algo.

;Y es que, efectivamente, cuando se solicitan vigencia futuras para temas de
infraestructura, son aprobados para otros, digamos sectores como tal, pero en este
caso para nosotros, como dice B, fue realmente casi que frustrante la posicién que ha
asumido desde el Gobierno nacional, Ministerio de Hacienda, sobre todo, EH?

No tener esas vigencias futuras y eso, obviamente, hizo que la totalidad de los
contratos a nivel nacional tuvieran esta caracteristica en porque dentro de los
argumentos, no solamente la sentencia 375.

:Después de Yukpa tenemos cerca de 10 sentencias ya auto de la corte en distintas,
Eh?

En distintos pueblos y comunidades, pueblos indigenas, comunidades indigenas y
pueblos afro.

Entonces alli estaban los argumentos atras.

Alli estaba la solicitud de vigencias futuras, pero lamentablemente no fue aprobada
para que lo tengamos alli, en el en el en el en el contexto y en el radar.

No sé si para ir finalizando con los compromisos.

;Autoridades del pueblo Yukpa, compaferos y companferas de Elizabeth FYY, doctor
Carlos Eduardo, si han quedado explicitos los compromisos, Eh?

Y si nos damos un tiempo para poder hacer estos ajustes y poderles hacer, dar una



respuesta frente a las solicitudes que le han hecho a c b F en el dia de hoy.

Autoridades.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:15:06
JEh?

;Bueno, no estaban dialogando las autoridades aqui, Eh, tu?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:15:08
¢Ah, disculpe, disculpen, si, necesitan un espacio, EH? ;Vale?

@ AUTORIDADES YUKPA 1:15:13
¢No, tranquilo ya, ya ya ellos ya lograron y pues EH?
El pueblo Yukpa lamenta mucho que que la reunién se haya previsto inicialmente
presencial, que se haya aceptado virtual, pero que en esta virtualidad no haya sido
atendida la reunién ni por la directora ni por la Subdirectora.
JEh?
No hubo mayor atencion a las necesidades del pueblo.
El ICBF sabe, sabia que el objeto de la reunion y las necesidades del pueblo porque
ya se habian dialogado en la reunion anterior, sin embargo, es lo mismo de lo
mismo.
;Rovitzon es lo mismo de lo mismo es, estamos gestionando, estamos construyendo
y las acciones cero, EH?
:El pueblo no va a firmar, no va a firmar contratos, El bueno no se va a someter a a
Canastas, bajan, ni ni a seguir en en en el estudio y en la revision y etcétera en lo que
debiod haber pasado en diciembre, enero y ahora en febrero, es que se van a tener
esas mesas?
Definitivamente que los gobernadores han decidido verse con el ICBF ya en el
estrado judiciales y pues que sea Dios amparando los nifios durante este periodo,
porque el afo pasado, en enero, febrero.
Setuvieron, dialogos con el Lic.
F.
Se tenian espectativas muy altas con el ICBF, el afio pasado la contratacion salio en
abril.
Imaginate, vamos para las mismas, vamos para las mismas o peor, entonces,

definitivamente vamos a ver si si en extrajudiciales nos va un poco mejor y se



merman tiempo porque no estamos dispuestos a esperar, no estamos en la en la
fecha en la que se deban estar haciendo estas revisiones de canasta.

El' ICF notificé a los resguardos y Setuvieron dos mesas para dialogar sobre esto y
simple y sencillamente no pasé nada.

;Entonces, EH?

Esa es la decision de los gobernadores.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:17:21
Si, directora Esther.

Tiene la palabra.

Esther Cristina Calle Guette 1:17:26

Pues bueno, la verdad es que yo, como directora regional encargado encargada,
difiere un poco de la prestacion que tienen las autoridades, por cuanto estamos
dando respuesta a unos cupos que ya venian establecidos y con los que podemos
iniciar la prestacion del servicio.

:Maxime cuando ellos mismos estan declarando que hay unos nifios con riesgo y
con desnutricion, entonces podemos atender a esta poblacidon que esta en un
Estado, eh, con el riesgo con o con desnutricion?

:Mientras logramos de pronto en mejorar las coberturas de las que ellos hablan,
pero si pienso que podemos iniciar y que el Instituto colombiano de bienestar
familiar estd dando la posibilidad de que para el dia de mafiana se se celebre el los
contratos y podamos iniciar la prestacion del servicio inmediatamente, entonces por
qué quiero que también quede eso en hasta que por parte del Instituto, porque
nosotros estamos dando la posibilidad de la atencion de unos nifios, son 2000 cupos
los que vamos a a iniciar en la prestacion del servicio 700 y Iroka 550 en Becerril, Eh
Trespalacio?

Con Socorro.

JEh?

Y 450 en la paz, que seria un total de 2000 cupos y ya en la medida lo que habiamos
hablado es con la doctora Carmen, en la medida en que se verifique que las prepare
matricula la prescripcion de los nifos.

Podemos darnos cuenta cuantos son los cupos que se requieren cremen tar y poder
hacerlo mas adelante, pero ahora, en estos momentos la regional se esta la direccion

regional en esta ofreciendo el inicio de la prestacion del servicio de primera infancia



para 2000 usuarios.
iEntonces te revisen bien las decisiones que estan tomando, por qué a nosotros si
nos preocupa?

Los nifios que requieren la prestacion del servicio inmediatamente.

AUTORIDADES YUKPA 1:19:50

Bueno.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:19:50
Muchas gracias.
Directora y le doy la palabra a la coordinadora zonal y posteriormente no sé si las

autoridades lo que van a intervenir.

0 AUTORIDADES YUKPA 1:19:59

RN

Si, yo.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:19:59

;Pero coordinadora de escuchamos?

AUTORIDADES YUKPA 1:20:02
Si, yo yo quiero pedir.

Carmen Cecilia Castano Matute 1:20:02

Si, me 1 regaleme un segundito por favor me 1, Eh.

Digamos, a la manifestacion que acaba de hacer la doctora Esther Cristina, digamos
que debemos buscar como un punto intermedio para poder ir solucionando esto o
solucionar en estos momentos, el Instituto colombiano de bienestar familiar tiene la
disposicion de hacer los contratos.

;Cierto?

Hay unas, entendemos igual todo lo que han planteado en el transcurso de la
reunion, pero en en ultima digamos, estan los nifios en intermedio para lograr esa
atencion y ellos lo esperan.

No sé, doctora Esther, Cristina y Robinson.

Si se puede llegar a un acuerdo de que se firmen los contratos y existe el
compromiso, porque ya fue manifestado aqui por las personas que han intervenido



por parte de la sede nacional en lo que tiene que ver en el tema de las canastas fue
gue no son las definitivas que se estan revisando y no sé la probabilidad en tiempo y
en cuanto tiempo se hagan los ajustes a esas canastas que muy probablemente se
haran teniendo en cuenta las manifestaciones que acaba de hacer el pueblo.

Yukpa, pero que podamos avanzar en la en la contratacion en esa firma y en iniciar la
atencion de los niflos y que exista un compromiso por parte de la sede nacional de
revisar tal cual como lo manifestaron aqui en cada una de esas canastas, de acuerdo
a lo que enviar un a la propuesta que ellos enviaron y que ya tienen conocimiento en
la sede nacional para poder hacer esos ajustes y que se pueda hacer una adicion
posteriormente al contrato.

O que quede de pronto, no se si se puede que quede dentro del clausulado.

Ese compromiso, que se hara un ajuste o se hara una revision o se hara una adicion
al contrato y prérroga.

Es como mi aporte en estos momentos para que en ultima podamos llegar a iniciar
esa atencion a los nifos de la comunidad Yukpa que tanto lo necesita en estos

momentos, muchas gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:22:05

Muchas gracias.

Coordinadora por sus aportes YYY obviamente por las posibles salidas y esta
proponiendo Autoridades, creo que tenian iban a intervenir desde desde en

micréfonos, las autoridades si, sefior, tiene la palabra.

AUTORIDADES YUKPA 1:22:20

Si, mi nombre es Eduardo Alvarez, soy la persona que apoyo al pueblo indigena,
chupa en los litigios estratégicos y otros asuntos de relacionamiento.

Ellos me han pedido el favor que me que les hable a ustedes sobre lo que ellos han
venido conversando, no hoy, sino todos estos dias en primero, pues reconocer que el
Instituto colombiano y bienestar familiar es de las pocas entidades del Gobierno que
trata de hacer presencia en los territorios y que cuando 1 habla con la Directora
Astrid frente a frente, y cuando 1 habla de frente con la doctora Adriana, es una cosa,
pero luego, cuando eso se se baja ya en la ejecucion de los programas es otra cosa
totalmente diferente, yo les quiero hablar sobre.

Las implicaciones de este asunto he estado escuchando mesuradamente cada una de
las intervenciones y lo que han dicho los gobernadores cada vez que ustedes han



intervenido en este dialogo que hemos tenido en estas 2 horas, pues él lo siguiente.
;La directora regional de bienestar familiar, a la cual queremos y apreciamos mucho,
le preocupa mucho la situacion de los nifios, igual a bienestar familiar y estas
discusiones por qué no la estan dando?

;Desde el mes de diciembre porque él, la regional de bienestar familiar en el Cesar y
por qué las direcciones de bienestar familiar nacional y local no se sentaron con el
pueblo Indigena chupa después del 23 de noviembre?

Por qué les preocupa mucho los nifios y por qué no los preocupd en noviembre, en
diciembre, en enero.

Aqui no queremos discursos aqui lo que queremos son acciones afirmativas en favor
de unos nifios que necesita la atencidn del Instituto colombiano y una extra familiar.
En primer lugar, en segundo lugar.

Es posible y a lo mejor se hicieron las gestiones para vigencias futuras y estos
contratos es que la nutricion de los niflos no se puede parar.

La alimentacion es un derecho a la vida, a la salud, y no se puede parar por temas
administrativos.

Estamos hablando del derecho inferior de los nifios y méas con el pueblo Indigena
Yukpa que estan exterminio fisico y cultural y con toda la problematica que ustedes
conocen.

Entonces esa es una discusion que hemos hablado con la doctora Astrid que hemos
hablado con la doctora Adriana que la hablamos en octubre de 2023 con el
Presidente de Gustavo Petro en Bosconia.

Cuando hubo la avalancha y la avalancha se llevo al nifio Yukpa y el Presidente les
mando el video le dice publicamente, Astrid Caceres que sus programas, que estos
programas no pueden terminarse en noviembre y en diciembre, porque fue una
queja que nos Yukpa, le colocaron al Presidente Gustavo Petro cuando fue mosconia
después de la de la avalancha del 2022.

Yo vi el Consejo de Ministros la semana pasada.

No podria decir si estoy o no estoy de acuerdo con con lo que dijeron los unos o los
otros.

Pero a eso es que se relne a esos que se reunen.

Se relinen en estos Consejos de Ministros y no le buscan solucién a las
problematicas del catatumbo, a las problematicas del perija, a las problematicas de
Tumaco, a las problematicas del choco.

A eso se va al Consejo de Ministros apruebe en esas vigencia y futuras.



O prevean unos mecanismos como el Gobierno anterior lo tenia de que no habia, se
dejaba la gente sin atender.

Diciembre y habia como unos, como, unas ayudas adicionales, pero no puede ser
que los nifos se queden sin comida.

Doctor Bernal que los nifios se queden sin comida desde el 15 del 10 de diciembre
hasta el mes de marzo.

Mientras que se legalizan los contratos y demas cosas, no puede ser que eso todavia
esté pasando y sobre todo con el pueblo indigena Yukpa.

No puede ser, no puede ser, no puede ser que esto todavia pase y esto fue ha sido
dialogado en el marco de la consulta previa a la sentencia 375, que iba a haber
continuidad en los programas y no puede ser que la cobertura que teniamos del del
75% en el ano 2024 pretendan bajarla este aflo y no se cumpla con la cobertura del
100 por 100.

La cobertura del 100% de Iroka no esta dada, que es donde se presentan los
mayores indices de desnutricion y de nifios muertos.

Yo el tema de las canastas, yo no sé cdmo funciona eso ni nada de esas cosas, pero
me imagino que con la salsa de las gasolinas y de las PN que continuamente se viene
haciendo, pues los valores son totalmente contrarios a lo que ustedes han planteado.
La situacion del pueblo Yukpa es grave, se hizo un acta y en el Acta se explicd
claramente las inconformidades y llegamos a esta reunién donde habl6 una
funcionaria del nivel nacional que estaba mirando el tema financiero y dijo que ella
hasta el afio pasado es que se estaba enterando de esto, asi lo entendi yo y asi lo
entendieron los gobernadores y aca nos pusimos a conversar.

No sé qué es lo que esta pasando, pero no debe haber un retroceso en la politica de
bienestar familiar con chupas los derechos de los pueblos indigenas, no son
regresivos, son progresivos.

Y tal como esta sucediendo en estos momentos, es regresivo y es nocivo para la
Comunidad.

El Gobernador ha Adolfo y Alfredo me decian ahora porque yo le decia que hacemos
firmen, doctor, pero a cual le vamos a dar si el el otro, el otro 25% que quedé sin
atencion, estan peleando por el Gobernador para que los metan en los programas,
pero resulta que los nifos que atendimos hasta el mes de diciembre estan
nuevamente desnutridos, porque no sé continuaron los programas.

Lo que ustedes no han entendido.

Es que los nifios del pueblo Yukpa comen.



Si, hay dos programas de bienestar familiar y del pan.

Si no existen estos programas, los nifos no comen.

El pueblo indigena chupa no tiene tierras para cultivar.

En el resguardo Iroka.

El 60% de sus comunidades viven fuera de sus recuerdos, por eso ocasioné lo de la
masacre de los 5 nifios muertos.

Es que en el caso de los yungas es de vida o muerte que estos programas funcionen
los 365 dias al ailo y funcionen con la cobertura total.

;Doctora, Directora regional de bienestar familiar del Cesar, usted tiene 5 hijos, usted
a los 5 hijos le va a decir a usted le doy comida?

Si, y al otro no le doy comida.

;Usted es capaz de hacer de hacer eso?

Usted es una madre desnaturalizada que es capaz de decirle a un nifio a este si este
no ya, los cabildos no estan en esa condicién de poder escoger cuales si y cuales no.
Cuando la situacidn en traumatica en todo el pueblo indigena Yukpa, cuando hay
algo que quiero hablarle de corazdn al asesor de la doctora Adriana.

El Instituto colombiano de bienestar familiar hace una buena labor, pero el Instituto
colombiano es estar FAMILIAR, no ayuda.

He jalarles las orejas.

En hablar firmemente con las otras entidades del Gobierno que son responsables en
estas determinantes sociales, en salud y de nutricién del pueblo, Indigenas Yukpa.

El ICDF es el maximo rector de la proteccion de los nifios de Colombia y no puede
ser que el iceberg no alce la voz a la Agencia Nacional de Tierras.

No hace la voz a la Agencia Nacional de licencias ambientales, que permitid y sigue
permitiendo el desvio de rios y por eso los nifios Yukpa se mueren y no es posible
que la que el ICBF no le diga nada a la Agencia Nacional de Tierra y al Ministerio de
Cultura que cumplan con ampliar y debilitar los territorios, porque cuando los
indigenas chupa tengan su territorio, pues se va a acabar el tema de la desnutricidn
del pueblo indigena Yukpa.

A estamos aqui resolviendo, es un problema de calamidad, pero la idea es que viene
estar familiar en algun momento salga de estos territorios.

iPero para qué?

Bienestar familiar salgan estos territorios, se necesita que las otras agencias del
Estado cumplan su su papel con los proyectos productivos, con los programas de
seguridad alimentaria de las otras agencias del Estado.



Bienestar familiar se echa bajo sus hombros.

Esta responsabilidad trata de hacer lo que puede, pero ya es hora que la doctora
Astrid se ponga seria con la Ministra.

Este Martha con la Ministra Clavijo de Agricultura, que a propdsito no se entregaron
ayer, que ya les abriera un incidente desacato por solicitud nuestra al ministro de
Agricultura y al Director de la Agencia Nacional de Tierras.

;Doctor, quién de ustedes son papas los que estan ahi?

;Todos creo yo que son papas, como hacen los chupas para decirle a los nifios, a
estos y a esto no porque no hay cobertura?

Ciento por ciento.

En el mes de.

Doctora, usted, pues aqui me estan copiando porque yo no estoy mirando la
pantalla, que presenten los censos.

Doctora doctora, si ustedes nunca van al territorio, si hay una cosa que yo le dije a
los gobernadores que que ellos tenian que mejorar y les recomendé a los
gobernadores, es que en estas reuniones con bienestar familiar a nivel nacional tiene
que estar los directores regionales de bienestar familiar, pero es que los directores
de regional de bienestar familiar no conocen otros recuerdos, no van donde estan
nuestros recuerdos.

No acuden si vienen cuando viene la doctora Adriana cuando viene la doctora trae
todo El Mundo esta alli, pero no van a los resguardos.

Doctora, no se trata de presentar censos, metas y asi vigila doctora metas y asi vigila
y se da cuenta que la desnutricion de los Yukpa es superior sobre la poblacién
indigena wayuu, en comparacion con con poblacion que la poblacién indigena yukpa
esta superior en el departamento del Cesar por desnutricion y por muerte por
desnutricién.

Entonces ustedes tienen un problema legal y se los quiero decir asi, ustedes son los
responsables de lo que le pueda pasar a los nifios Yukpa a partir de hoy 11 de
febrero del 2025.

iSon responsables?

;O vengan ustedes y le dicen a los chupas y hablan con los papas de los nifios, a
cuales se van a atender o cuales no?

La autora actriz tiene que hablar con el Presidente y tiene que hablar con la
Vicepresidenta y tiene que decirle al Presidente, usted me dio una orden en el mes
de marzo de Octubre, el 2022, pero.



Planeacion nacional no me dio visto bueno, pero Ministerio de Hacienda no me dio
visto bueno debajo.

;Queé criterios del establecimiento hacen vigencia futuras?

Pero para hacer vigencia futura sobre las vias cuatro G que la han hecho todos los
gobiernos, este Gobierno no lo ha hecho, pero este Gobierno puede hacer vigencia
futura para salvar vidas.

No es el Gobierno de potencia mundial de la vida, ese no es el Gobierno.

No es el Gobierno donde tenemos que salvar vidas.

;Yo de verdad estoy muy el doctor Bernal, usted que le le va a tocar lidiar esto?
Que trabajan en la Agencia en como director de consulta previa.

Dos aca hay una situacidon muy grave, bienestar familiar quiere que en 15 dias le
firmen un contrato cuando no se acercaron durante dos meses 3 meses, a ver como
lo iban a implementar.

Desafortunadamente, no tenemos el modelo de atencidn propia y mientras que eso
no ocurre asi, pues estamos pendientes del tema de las coberturas.

Yo quisiera de todo corazén que esto se resolviera, pero pues ya hay una molestia, se
acercaba por parte de los gobernadores y las instrucciones que se han dado es
colocar las alertas al Ministerio Publico, a los jueces y a todo mundo, para que esto
se resuelva rapido, se resuelva rapido y tiene que resolverse de manera rapida y
tienen que obrar con prontitud, no sé qué va a pasar, no pueden obligar al a los
gobernadores a firmar un contrato que va siniestrar el contrato porque los recursos
no son, no tienen en los indi el IPC mas los.

3 puntos por dificil acceso y esas cosas.

Yo nunca he estado contratado por bienestar familiar en ningin Resguardo, ni nunca
recibié plata de bienestar familiar y ningdn RESGUARDO, ni de nada me mantengo al
margen de todo ese tipo de discusiones, solamente me invitan cuando hay
problemas, pero yo si creo que usted doctor, deberia hablar con la doctora Astrid y
con la doctora Adriana a ver cdmo resuelven este problema de manera urgente,
porque los mix.

O sea, tenemos que salvarle la vida a los niflos, pero a unos si y a otros no.

;O sea, digame bajo qué criterio los gobernadores le van a salvar la vida?

:Van a decir estos nifios, si y estos no?

;Y porqué bienestar familiar no has fijado su postura porque no le han permitido
bienestar familiar y tener o sea, bienestar familiar tiene que dar las discusiones de

alto nivel?



Nosotros si, yo si estoy de acuerdo con esos consejos de Ministros publicos.

Ojala lo siguieran haciendo porque aun no se entera de verdad que lo que esta
pasando alla.

Yo quisiera ver eso ya, aunque al otro dia les confieso que yo me pellizcaba a ver si
era verdad o mentira lo que yo escuché, pero yo quisiera, yo quisiera que en esos
consejos de Ministros se discutiera la problematica de las comunidades de los
territorios.

Si, cdmo van a resolver la problematica de las comunidades, entonces ustedes
miraran qué van a hacer, la instruccion que nosotros hemos recibido los
gobernadores, es que te informemos a los a los jueces de hacer cumplir las tutelas,
que eso hay un acuerdo firmado con el Instituto colombiano bienestar familiar, los
acuerdos en consulta previa hacen parte del bloque de constitucionalidad y ese
acuerdo hay que hacerlo valer porque entre otras cosas me decia el gobernador que
si no lo hacemos para leer las otras entidades que acordaron con el pueblo judio en
la sentencia 375, también van a empezar.

A incumplir entonces también tiene unas implicaciones juridicas y politicas que estos
incumplan.

Muchisimas gracias por haberme escuchado y yo invito de verdad a la regional de
bienestar familiar a ganarse el carifio de los yucas y el carifio de los Yukpa.

No se les gana cuando vengan reuniones con las directoras de bienestar familiar, hay
que trabajar en los territorios.

Yo le he dicho a los Yukpa que hay que trabajar mas de la mano también de parte
nuestra.

Hay que hacer un esfuerzo de trabajar mas de la mano con las entidades territoriales,
pero pues esa es la situacion.

Nosotros el 24 de marzo cumplimos 1 afio por la muerte de los 5 nifios, ahi van a ver

sorpresas, después les comento.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:39:47
Muy bien, sefior Edward, por su intervencién, no sé si desde la direccion regional
quisiera hacer algun comentario frente a los las palabras del sefior Edward.

Si no hay mas intervenciones, o sea, el doctor Carlos Eduardo Hernandez.

Esther Cristina Calle Guette 1:40:08
No.



A ver, yo si quiero decirle al doctor Edward y él nos conoce, son 30 afios que
llevamos aqui trabajando con el pueblo Yukpa de la mano con ellos, hemos montado
las mulas, hemos ido a territorio, nos hemos eh, nos hemos dejado caer aguaceros
alla en la zona, siempre pensando en nuestros nifos y nifas.

Yukpa decirle también que la problematica de la desnutricion es una problematica
como ustedes, tia de todas las instituciones y bienestar familiar, si bien es cierto es el
ente rector, también debemos convocar a las diferentes instituciones para trabajar el
tema de la desnutricion.

Soy madre, tengo nifios, tengo sobrinos nietos y sé que no se le puede dar a unos 'y
a otros no, pero en un momento determinado, como en el que estamos, donde hay
111 poblacion priorizada, pienso que debemos Conti comenzar con esa poblacion
priorizada, mientras la Direccion General EH Roll obra el incremento de cobertura.
Entonces, vuelvo el doctor Eggman, Edward, con todo el respeto que todos nos
merecemos y pensando en esos niflos que nos necesitan, que iniciemos con estos
niflos, prioricemos la atencion y continuemos con el proceso para lograr esas
coberturas totales de las que ustedes nos estan hablando en no esperemos llegar a
marzo, no esperemos llegar a abril, estamos hoy a hoy, se de febrero y si todos
ponemos a a de la mano pensando en esos nifios, la pienso que podemos besar a
trabajar con un grupo y posteriormente cuando ya la Serie Nacional nos dé el
aumento de cobertura.

He continuar con el resto hasta llegar a las coberturas total.

Entonces, desde la regional Cesar un abrazo fraterno siempre a la disposicion de las
autoridades de los pueblos indigenas y pensando siempre en nuestros niflos y nifias

que estan todos necesitan, asi estamos para todos ustedes.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:42:15
Mhm.

AUTORIDADES YUKPA 1:42:32

Doctora Stevens, buenas tardes.

Cuando su cuerpo sano solto, claro que queremos empezar, pero hay que es muy
complicado iniciar con todas esas falencias o eso.

Escasez de informacion que tenemos, lo que mostraban los compafieros en
Resguardo.

:México es totalmente cierto, o sea, como hacer toda la litica de atender a esos



nifos, de llevarlos al intento de buscar profesionales que ahora va a ganar mucho
menos que el afo pasado decirle a un Coordinacion, pues ya no vas a estar
pendiente a 160 nifos, sino a 340, o sea como hacen un eso?

O sea, que a las comunidades que estan teniendo ahora a menos funcionario mucha
mas responsabilidades.

;Claro que queremos empezar, pero es que con qué garantias empezamos con tanto
vacio que no tenemos y que no tenemos claridad, pero como iniciamos o sea, no
estan induciendo un error porque sabemos que no vamos a alcanzar el
econOmicamente y después con qué?

Nosotros le respondemos a la Comunidad, entonces eso seria la.

i Totoras, los gobernadores ya desean concluir la reunion, ha agradecido por el
espacio, lamentan mucho, pues la posicion del CBF las no Soluciones, Eh?
Esperamos seguir en dialogos.

Ojala hacer tivo.

En otras instancias, muchas gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:43:56

iMuchas gracias Autoridades, EH?

Mientras ustedes toman las decisiones que estan en plena autonomia de hacerlas
desde el ICBF nos comprometemos a poder analizar la canasta.

Los y si es llegado el caso, los ajustes requeridos para poderlas presentar y poder
modificar, en dado caso los contratos y ponerlos nuevamente para su consideracion,
entonces ese es el compromiso nuestro.

Como dice BF, me tomo la voceria de la sub directora a quien tengo aqui por
Whatsapp HD.

Carlos Eduardo Bernal Medina 1:44:30
Si.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:44:38

Andone.

;Las indicaciones de que efectivamente, en las proximas 48 horas, a mas tardar la
direccion de primera infancia, como lo dijo Doris la la proxima vez aca haran las
revisiones del caso Eh?

Si hay espacio para los ajustes requeridos que nos han treviso poder, entonces



modificar los contratos de y en en iniciar cuanto antes la operacion frente a la
cobertura seguimos, dice la subdirectora sobre la misma linea acerca de mirar los
cupos que tenemos hoy en dia, pero también la proyeccion de la poblacidon que aun
nos falta por acceder a los servicios de tal manera que podamos proyectar con la
matricula esos servicios en el menor tiempo posible.

Y frente a la continuidad, pues ya nuevamente ratificar que aunque los contratos
sean hasta el mes de septiembre que queda en esta Acta que Elizabeth se
compromete a que se podran adicionar posteriormente hasta el mes de diciembre.
Esos son como los 3 compromisos frente a los temas planteados, es el compromiso
por parte de la ICBF, mas alla de los caminos que las autoridades del pueblo Yukpa
vayan a abocarse a partir del dia de hoy.

Si, no sé quién me estaba pidiendo la palabra autor, Bernal, creo.

Carlos Eduardo Bernal Medina 1:46:06

Si, solamente decirle nuestra disposicion de seguir dialogando, de seguir llegando a
acuerdos, creo que Rovitzon con el hecho de que poner un poquito el acelerador al
la respuesta a las al pueblo Yukpa sobre sobre las HD digdmosle sobre todas las
preguntas que formularon el dia de hoy, pues seria muy importante en ese plazo que
usted ha sefialado, lo tenga y nos copie.

Importante después que abrir el mantener los canales abiertos para retomar el
dialogo cuando las autoridades lo consideran pertinente y que hayamos encontrado
algunos puntos de encuentro y naturalmente, pues siempre habra diferencias, pero
la idea después de las conversar para poder avanzar es deseo una feliz tarde a los
gobernadores.

Gracias por la invitacion y estamos atentos aqui a poder servir lo que a bien tengan

les deseo una feliz tarde.

AUTORIDADES YUKPA 1:46:50
Hable.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:46:50

Muchas gracias por Bernal a los compafieros y compafieras del ICBF, tanto del centro
zonal como de la regional y de la Miguel Nacional 1000.

Gracias por su asistencia.

Las autoridades estan pidiendo la palabra.



0 AUTORIDADES YUKPA 1:47:04
Si, este doctor Robinson fue, pues queremos decirle que que durante estas 2 horas lo
que queriamos escuchar fue lo que usted al final, dijo, y eso era lo que querian
escuchar los gobernadores, lo que usted acabd, lo que usted acabo de decir de no,

como lo dice la doctora Esther, que firmen los contratos, eso no es sino es.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:47:18
Mhm.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:47:27
Revisemos los contratos, revisemos la minuta, revisemos la cobertura y me dicen,
entonces yo si, yo le le pediria un favor a usted, doctor Robert, yo le pediria el foro,
usted que si te ha una reunidn ya técnica sobre cobertura, sobre el tema de la
canasta, diligencias y vigencias, este una una jornada de trabajo, ojala sea mafana
mismo esa jornada de trabajo, porque si eso se resuelve para firmar rapidamente

subcontrata.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:47:34
Si
Si, sefor.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:48:08

Claro.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:48:09

Si, sefiora Edward, yo estoy, realmente no son mis palabras, son mis palabras puestas
aqui, en este en el escenario, pero es lo que la subdirectora general me esta
transmitiendo por Whatsapp, obviamente se excusa por no poder asistir, pero esta
en el aeropuerto ya dispuesta a tomar el vuelo a Bogota, entonces es lo que ella se
compromete, digamos aca para que quede en el Acta.

Una vez finalicemos la reunion, hacemos la transcripcion de la misma para podérsela

enviar obviamente con copia a las autoridades y avanzar en esos 3 temas.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:48:39



Claro, pero entonces hagamos que esa, quiza esa reunion técnica, hagan esa reunion
técnica mafana mismo, si la pueden hacer mafana, a las 14:00 H de la tarde, todos
los técnicos pueden estar en esa reunion.

Siy lleguen a un acuerdo, yo no voy a estar en esa reunion, yo no puedo estar
porque estoy en una actividad en Ocafia con el Grupo en el que Bogota hagan esa
reunion.

Cierto y llegan a acuerdos sobre las coberturas sobre el revisen, el tema de la canasta
o si no puede mafiana porque tienen que realizarlo haganlo pasado mafana el
jueves a mas tardar, pero que ustedes hayan realizado la canasta, revise la canasta,
revisen la continuidad y Miley.

Miremos qué figuran juridica, buscamos para que esa interrupcion, que desde el 15
de diciembre hasta el mes de febrero no se dé, iremos.

:Como dejamos eso en el contrato?

;Como olvidamos esa esa situacion?

:El contrato entonces, ustedes creen que cuando pueden tener informacion sobre
esa canasta para que se regulan virtualmente como lo hicimos hoy porque lo el
Resguardo, lo Resguardo de la paz, conectaron por Internet alla, es para cuando

hacemos esa reunién?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:49:56

Mhm.

Pues aqui estan los técnicos, tanto Doris como como Kevin.

Yo les pediria a ellos que nos dijeran cuanto tiempo tardan en hacer los analisis y
podernos convocaraa 1.

Sesién técnica como la que esta proponiendo el sefior Edward.

AUTORIDADES YUKPA 1:50:23

Tendré que lo diga lo contrario.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:50:24

Doris.

Doris Yanet Pinzon Silva 1:50:26

Eh, si sefior, bueno, nuevamente reitero el compromiso que una vez ustedes nos ha



lleguen el correo con todas las inquietudes, pues nosotros le daremos respuesta lo

mas rapido posible, o sea, esa es el compromiso de parte de aca de nosotros.

0 AUTORIDADES YUKPA 1:50:42

;Hoy doctora, digame?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:50:43

:De acuerdo, pero?

@ Doris Yanet Pinzon Silva 1:50:43
~ En ese momento si, si sefior, en este momento no le podemos decir mafiana a las
14:00 h de la tarde 15:00 H de la tarde, no sabemos cuanto es la cantidad de las
consultas para poder entrar a hacer la revisidn, entonces por eso le compromiso es

que la revision es lo mas rapido posible que nos llegue en el correo.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:50:50
O K.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:50:58
No.
Dos.
Pero es que se envid un correo con esas inquietudes, es el solicitando aclaratoria
sobre la canasta, sobre las inquietudes que teniamos en esa canasta que lo hizo el
resguardo Iroka lo hizo el resguardo Menkwe, o sea, ya esos oficios se enviaron, se
enviaron desde el 23, 24 de enero 24 de enero, se enviamos y yo estamos a 11 de

febrero ya.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:51:28
Ajé.

Ese si es.

0 AUTORIDADES YUKPA 1:51:32
Tenemos que hacer otra, tenemos que hacer otra reunion.

Dénde se, o sea, revisen la canasta, revisen esas cosas por favor.



Rovitzon Ortiz Olaya 1:51:45

:Ya esta notando aqui y le estoy Eh?

@ AUTORIDADES YUKPA 1:51:45
Y.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:51:48
iPrecisamente comentando la subdirectora que desde el 24 de enero se solicitd en o
se hicieron las observaciones a al a a la propuesta de canasta que se envio, creo que
el Eduard, no sé, no me, no me podria estar a limitar mas en poderme comprometer
en este instante, cuando el equipo técnico me dice que no puede hacerlo mafana a
las 14:00 H de la tarde, pero el compromiso desde la subdireccién general si es por
supuesto hacerlo lo pronto posible, lo mas pronto posible, Eh?
Ya mismo le estoy copiando a la subdirectora de operaciones, a la doctora Andrea
Alvarez, para que lo revisemos y lo revise con su aqui por lo mas pronto posible,
recordandole entre otras que eso no lo teniamos nosotros, yo particularmente en

que la comunicacion habia llegado desde el 24 de enero.

@ AUTORIDADES YUKPA 1:52:31
No.
Doctor Robinson.
Entonces queremos con el con el siguiente compromiso, usted, yo creo que ustedes
tienen que hacer una evaluacion interna sobre lo que esta pasando y tienen que
hacer una evaluacién interna, porque internamente tenemos estas diferencias guay
esta diferencia.
Pero externamente los gobernadores se han parada, inclusive separaron en junio
delante 1200 personas.
En agradecer la labor de bienestar familiar, yo quiero que ustedes entiendan que si
no existe bienestar familiar en el territorio, los niflos se mueren, o sea, lo que hay es
agradecimiento.
Familiar el afio pasado hubo una mejor en lo que viene, ahora no puede haber una
desmejora porque los derechos no son regresivos, entonces evallen bien qué es lo
que esta pasando con la canasta, porque yo no podria decirles nada de eso, porque

desconozco eso.



Evalle bien la figura juridica para darle complementariedad.

Mira, hay cosas que podemos hacer, conjuntos, tus cosas que podemos hacer
conjuntos si podriamos garantizar.

;Podriamos dejar y podriamos garantizar que entre diciembre YY como se llama?

Y febrero mientras se gusta una figura juridica, lo que a mi me parece es que no es
justo lo que le pasa a bienestar familiar con nosotros.

Ministerio.

No es justo y yo se los quiero decir y se los digo, yo estuve callado en el Consejo en
la reunién del Presidente Pedro Enojan y los Unicos que han vendido esa
problematica en el catatumbo.

:El bienestar familiar son los Unicos, los otros han ido a tomarse fotos, esa es la
realidad, pero hay que ayudarle a Victor familiar, pero yo creo que en esos meses,
mientras que se buscd una figura juridica a hablar con el Presidente, nosotros vamos
a reunirnos con la nueva directora del David, nosotros lo vamos a hacer y vamos a
llegar este tema porque este tema debe conocerlo el Presidente y yo sé que si el
Presidente lo sabe, qué dice Vesga?

Hecho solicitudes y gestiones para la agencia futura, el Presidente va a resolver eso,
yo estoy seguro que el Presidente va a resolver esto, hay que tratar de que el
mensaje llega al Presidente.

;Podemos mirar el tema de la fiesta, Karina Aquilario gobernadores, o sea, si bien no
funciona el programa para esos nifios hasta el 15 de diciembre, como le
garantizamos?

iMientras que vuelve el programa, mientras que eso se dé con otro tipo de acciones
como cémo es el FPN puede implementar si o no?

Un tema de un lo que utilizamos afos anteriores, unos paquetes, aqui tienes harina,
etcétera, para que en ese periodo doctor, no te Segura en estos nifos, o sea,
busquemos ese tipo de alternativas.

;Busquemos las estrategias, pero también ayudémosla bienestar familiar en que este
tema de la presencia de nosotros y nos gustaria, doctor?

;Conocer las solicitudes que ha hecho hoy en esta FAMILIAR de videncia futuro para
esta programa porque yo tengo en mi por mi Whatsapp, pues al Ministro, la
directora del David, a Francia, mucha gente tengo en mis contactos y le puedo decir
que es el polvo, o sea, hay que ayudarle a bienestar familiar a hacer esto, como?
:Como hacemos para que, para que ustedes, cuando miren esto entonces el doctor

Robinson se encarga de convocar al equipo técnico?



;Lo Anggy porque son validos?

;Técnico yo no hago parte de su equipo técnico, Eduardo Alvarez no hace parte de
ella, es cuando ellos quieren problemas legales ya tds se puedan reunir con ellos y
mirar esas alternativas Robinson, pero a mi me parece que la presencia es un Jean
Rovitzon es garantia de este proceso, esas reuniones sin usted no van a ser este
favorable?

Doctor Rodolfo, usted deberia estar en esa reunion y por favor, ayddenme tu usted
convoca a esa reunion.

Convoca esa reunién cuando ustedes tengan claro si no podemos resolver este afio
vigencia en un cura, miremos qué le podemos dar durante esos dos meses, 3 meses
a los nifos para que no se nos descargue el tema nutricional.

Doctora Esther Cristina, usted que esta en el Cesar verifique los meses y que hay
mayores problemas de desnutricion y los meses que hay mayores problemas de
desnutricién son enero, febrero y marzo que cuando no funcionan los programas ni
del pae, ni del iceberg, verifique eso.

Y verano y veran que tenemos argumentos para decirle al Ministerio de Hacienda
nacional que nos ayude.

;Doctor doctor, usted, nos usted nos nos comparte, eso es cierto?

;Usted se encarga organizar la proxima reunion técnica, cierto?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:57:46

Estoy precisamente aqui, conversando con la subdirectora general, me dice que del
equipo nuestro, pues indudablemente convocaré, pero nos va a acompafar también
un, un financiero al equipo de primera infancia para poder revisar a ciencia cierta lo
que sucedi6 con la canasta.

¢Entonces, EH?

;Ese ya son 1 de los de las primeras acciones, ya mismo convoco esta reunién interna
también y posteriormente yo esperaria que en ojala mafiana en la tarde, pero a mas
tardar pasado mafana a estar haciendo la reunion con los técnicos Eh?

:De parte de ustedes YY poder llegar a un acuerdo, digamos, de los ajustes que se

estan previendo, entonces ese seria como el el Ultimo compromiso, EH?

AUTORIDADES YUKPA 1:58:32

;Listo?



Rovitzon Ortiz Olaya 1:58:33

Que lo asumimos, por supuesto.

AUTORIDADES YUKPA 1:58:36
El doctor Robinson.
Puedo molestarlo para otro tema urgente.

:Me perdonas?

Rovitzon Ortiz Olaya 1:58:42

Si sefor, en el marco de de.

AUTORIDADES YUKPA 1:58:45

En el marco del ICDF.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:58:47
Ah, vale, si sefior, pero lo pregunto es si en el marco de quienes estamos aqui

presentes o si ya es algo mas, Perez mas hacia la directora, Subdirectora.

0 AUTORIDADES YUKPA 1:58:48
Lee.
Ah, no, no.
Ya ya te llamo.

Es una reunion que haber pasado mafana con el Presidente.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:59:02

Si, alla va a estar la alla va a estar la la Directora Street.

0 AUTORIDADES YUKPA 1:59:06
Ah, bueno, porque queria hablar contigo sobre esa, sobre esa, sobre esa reuniény

sobre una reduccion.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:59:11
Si, si, si, esta al aire.

Transcript YY precisamente lleva el mismo mensaje que tu vas a llevar sobre nariko.



0 AUTORIDADES YUKPA 1:59:19
No, no, no, no.

No es sobre otro tema, no es sobre procede.

@ Rovitzon Ortiz Olaya 1:59:21
iNo?

¢Ah, bueno, entonces Eh?

0 AUTORIDADES YUKPA 1:59:25
|, que cuando Ricardo Ortega se comprometié con con la ciudad de la norte oy

vamos a tener Rosado mafana, ya que ya ya te llamo listo, muchas gracias, gracias.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:59:32

O K'si quieres lo hablamos, ya lo hablamos internamente.

Listo, bien, muchas gracias a nuestra directora regional, a nuestra coordinadora
zonal, al equipo técnico que nos acompaino en estas 2:30 h de de egjercicio

obviamente las autoridades Yukpa a Hyneria Juan que estan alli ha Edward.

AUTORIDADES YUKPA 1:59:41
Cuida.

Rovitzon Ortiz Olaya 1:59:56

Ahi le agradecimiento por este espacio, por las consideraciones que tuvieron hacia
los temas de la ICBFY.

Nos veremos en la proxima reunion.

En unos minutos les envio gennari copia de El el el la transcripcidn de esta sesién de

trabajo para que la tengan como copia del Acta.

AUTORIDADES YUKPA 2:00:15

Si, te lo agradecemos.

Rovitzon Ortiz Olaya 2:00:18
Ay, disculpame, yo pide tu nombre y no habla, no te mencioné. Disculpame.



AUTORIDADES YUKPA 2:00:18
Robert.
Abra no, tranquilo, no hay problema. Muchisimas gracias.

Si, vamos a.

Rovitzon Ortiz Olaya 2:00:25

Vale, si, sefiora.

0 AUTORIDADES YUKPA 2:00:28

Mas reunion listo ya, feliz noche feliz.
Rovitzon Ortiz Olaya 2:00:29
Si, sefior.

Asi serd, muchas gracias que tenga una feliz noche.

@ Rovitzon Ortiz Olaya ha detenido la transcripcion
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