
 

 

 

PRESUPUESTO OFICIAL 
 

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA A TRAVÉS DE LA 
UNIDAD DE DIALOGO SOCIAL EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA 

ITEM ACTIVIDAD UND CANT TIEMPO/MES VR. UNITARIO VR. TOTAL 

COMPONENTE 1: RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS Y GESTIÓN DE RIESGOS SOCIALES                                    

1.1 

JORNADAS DE ADIESTRAMIENTO A GESTORES DE CONVIVENCIA AL ESCUADRÓN MÓVIL DEL DIÁLOGO ENCARGADO DE 
MEDIAR EN MANIFESTACIONES PÚBLICAS, PROTESTAS Y HUELGAS PACÍFICAS. TEMAS: MARCO JURÍDICO, RESOLUCIÓN 
DE CONFLICTOS, COMUNICACIÓN ASERTIVA, RUTAS DE ATENCIÓN Y OFERTA INSTITUCIONAL, ENTRE OTROS. (Desarrollar 8 
jornadas de capacitación) 

1.1.1 
Profesional  en ciencias social,  Especialista 
en Responsabilidad Social Empresarial y/o 
especialista en Desarrollo Social 

Persona 1 1 $ 7.000.000 $ 7.000.000 

1.1.2 

Material de apoyo (papelería, útiles de 
oficina,) Resma de papel, bolígrafos, 
marcadores, papel periódico, cartulinas, 
tintas de impresoras, tóner de impresora. 

Jornada 8 N/A $ 200.000 $ 1.600.000 

1.1.3 

Refrigerio incluye: un pastelito horneado 
queso/carnes o sándwich de pollo, una 
bebida de 300 ml, una fruta, botella de agua 
300 ml) 

Unidad 400 N/A $ 9.000 $ 3.600.000 

1.1.4 

Arriendo de auditorio Incluye: Capacidad 
para 50 personas mínimo, silletería, Mesas, 
estación de café y agua, papelógrafo o 
tablero acrílico (Marcadores y Borrador) 

Jornada 8 1 $ 1.100.000 $ 8.800.000 

1.1.5 
Arriendo de computador portátil, video beam 
y sonido con 2 micrófonos inalámbricos para 
el desarrollo de las actividades 

Paquete 8 N/A $ 400.000 $ 3.200.000 

1.1.6 
Agenda de notas, lapicero marcado con el 
arte del proyecto y cartilla de estudio con 
temas tratados 

Unidad 30 N/A $ 38.000 $ 1.140.000 

SUBTOTAL ITEM 1.1 $ 25.340.000 

1.2 
DESARROLLAR ENCUENTROS PEDAGOGICOS ORIENTADOS A LA GESTIÓN DE RIESGOS ANTE CONFLICTOS MANIFESTADOS 
EN PROTESTA SOCIAL Y VÍAS DE HECHO (Prevención y consecuencias), PROMOVIENDO EL DIÁLOGO Y LA RESOLUCIÓN 
PACÍFICA DE CONFLICTOS, DIRIGIDO A LÍDERES INDÍGENAS, COMUNALES Y COMUNITARIOS (3 encuentros por municipio) 

1.2.1 

Material de apoyo (papelería y útiles de 
oficina) Resma de papel, bolígrafos, 
marcadores, papel periódico, cartulinas, 
tintas de impresoras, tóner de impresora. 

Jornada 45 N/A $ 300.000 $ 13.500.000 



 

 

1.2.2 
Refrigerio incluye: un pastelito horneado 
queso/carnes o sándwich de pollo, una 
bebida de 300 ml, una fruta, hidratación) 

Unidad 13500 N/A $ 9.000 $ 121.500.000 

1.2.3 
Agenda de notas y lapicero marcado con el 
arte del proyecto y material pedagógico a 
100 personas por cada municipio. 

Unidad 1500 N/A $ 38.000 $ 57.000.000 

1.2.5 
Diseño e impresión de certificado de 
participación a 100 personas por cada 
municipio. 

Jornada 1500 N/A $ 4.500 $ 6.750.000 

SUBTOTAL ITEM 1.2 $ 198.750.000 

1.3 
REALIZAR JORNADAS DE ORIENTACIÓN A LIDERES INDÍGENAS SOBRE MEDIACIÓN DE CONFLICTOS INTERCULTURALES 
PARA PREVENIR Y ABORDAR LAS DIFERENCIAS A TRAVÉS DEL DIÁLOGO, EL RESPETO POR EL OTRO Y LA CONVIVENCIA 
PACÍFICA, CON LA PARTICIPACIÓN DE GESTORES DE CONVIVENCIA (3 encuentros por municipio) en Comunidades indígenas 

1.3.1 

Material de apoyo (papelería y útiles de 
oficina) Resma de papel, bolígrafos, 
marcadores, papel periódico, cartulinas, 
tintas de impresoras, tóner de impresora. 

Jornada 45 N/A $ 300.000 $ 13.500.000 

1.3.2 

Refrigerio incluye: un pastelito horneado 
queso/carnes o sándwich de pollo, una 
bebida de 300 ml, una fruta, hidratación) 
transportar a comunidades indígenas 

Unidad 13500 N/A $ 10.000 $ 135.000.000 

SUBTOTAL ITEM 1.3 $ 148.500.000 

COMPONENTE No. 2: EQUIPO DE TRABAJO Y GASTOS OPERATIVOS 

2.1 RECURSO HUMANO CALIFICADO Y NO CALIFICADO 

2.1.1 Coordinador General  Persona 1 6 $ 5.500.000 $ 33.000.000 

2.1.2 Coordinador Zonal  Persona 3 6 $ 4.000.000 $ 72.000.000 

2.1.3 
Gestor de Convivencia (administrador de 
empresa) 

Persona 1 6 $ 4.000.000 $ 24.000.000 

2.1.4 Gestor de Convivencia (economista) Persona 1 6 $ 4.000.000 $ 24.000.000 

2.1.6 Gestor de convivencia (Psicólogo) Persona 2 6 $ 4.000.000 $ 48.000.000 

2.1.7 Gestor de convivencia (Trabajador Social) Persona 1 6 $ 4.000.000 $ 24.000.000 

2.1.8 Gestor de convivencia (Abogado) Persona 5 6 $ 4.000.000 $ 120.000.000 

2.1.9 
Gestor de convivencia (Administrador 
Publico) 

Persona 1 6 $ 4.000.000 $ 24.000.000 

2.1.10 Putchipu - Palabrero  Persona 3 6 $ 3.500.000 $ 63.000.000 

2.1.11 Auxiliar Logístico Persona 2 6 $ 1.800.000 $ 21.600.000 

SUBTOTAL ITEM 2.1 $ 453.600.000 



 

 

2.2 GASTOS OPERATIVOS  

2.2.1 

Servicio de transporte a todo costo para el 
desplazamiento del equipo y herramientas 
de trabajo durante el desarrollo de las 
actividades( Campero 4x2). 

Vehículo 4 6 $ 12.700.000 $ 304.800.000 

2.2.2 

Estrategia de comunicación (radial, Web) 2 
cuñas radiales x 3 días semanales durante 
la ejecución del proyecto, 2 publicaciones 
en redes sociales mensual. 

Glb Glb GLB $ 22.500.000 $ 22.500.000 

2.2.3 
Kit de identificación del equipo de trabajo (2 
Suéter, 1 Chaleco y 1 Gorra bordados con 
logos institucionales)   

Paq 20 N/A $ 249.950 $ 4.999.000 

2.2.4 
Diseño, elaboración e impresión a full color 
de cartilla ilustrada con temas tratados 
durante el desarrollo del proyecto 

Und 1.500 N/A $ 16.700 $ 25.050.000 

2.2.5 
Pendón en Banner impreso a color de 2m x 
1,5m con base roll up 

Und 6 N/A $ 420.000 $ 2.520.000 

SUBTOTAL ITEM 2.2 $ 359.869.000 

VALOR TOTAL DEL PROYECTO $ 1.186.059.000 
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