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CONVENIO DE ASOCIACIÓN   

No. CA-MB-001-2025 

 

AUNAR ESFUERZOS 

ADMINISTRATIVOS, TECNICOS 

JURIDICOS, FINANCIEROS Y 

LOGÍSTICOS PARA EL DESARROLLO DE 

LA JORNADA DE INTEGRACIÓN 

COMUNITARIA CON ÉNFASIS 

CULTURAL, RECREATIVO, Y 

DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE 

MARÍA LA BAJA BOLÍVAR 
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Contrato No. PC-008-2024 

OBJETO: AUNAR  ESFUERZOS ADMINISTRATIVOS, 
TECNICOS JURIDICOS Y FINANCIEROS 
PARA  EL DESARROLLO DE LA JORNADA DE 
INJTEGRACION COMUNITARIA CON 
ENFASIS EN  CULTURAL, RECREATIVO, Y 
DEPORTIVO EN EL MUNICIPIO DE MARIA 
LA BAJA BOLIVAR 

CONTRATISTA Nombre CORPORACION YENSHA ONG 

NIT 901.068.346-4 

Representante legal MARTIN EMILIO GOMEZ HERNANDEZ 

No. De 

identificación 

C 8.866.715 de Magangué 

FECHAS DE 

PERFECCIONAMIENTO Y 

LEGALIZACIÓN 

Fecha de 

suscripción: 

06 de Marzo de 2025 

Fecha Acta de inicio: 

(si aplica) 

07 de Marzo de 2025 

VALOR DEL 

CONTRATO/VALOR DE LOS 

APORTES: 

Valor Total  

CINCUENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL 
QUINIENTOS PESOS M/CTE 

PLAZO FINAL DE EJECUCIÓN  10 dias 
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INTRODUCCIÓN 

 

En el marco del fortalecimiento del tejido social y la consolidación de espacios de 

participación ciudadana, se llevó a cabo una jornada de integración comunitaria con énfasis 

cultural, recreativo y deportivo en el municipio de María La Baja, Bolívar. Esta actividad 

respondió a la necesidad de generar escenarios de encuentro que promuevan la inclusión, 

la identidad cultural, el aprovechamiento del tiempo libre y la cohesión comunitaria, a 

través de una intervención articulada entre distintas entidades públicas, privadas y sociales. 

El evento fue concebido bajo un enfoque multidisciplinario, que permitió la convergencia 

de capacidades administrativas, técnicas, jurídicas, financieras y logísticas, garantizando 

una planificación estratégica y una ejecución efectiva. Dicha coordinación interinstitucional 

fue fundamental para el diseño y desarrollo de una programación integral, orientada a 

impactar de forma positiva a las diferentes poblaciones del municipio, reconociendo sus 

dinámicas socioculturales y promoviendo entornos de bienestar y convivencia pacífica. 

Asimismo, esta jornada se alineó con políticas públicas orientadas al desarrollo territorial 

sostenible, la inclusión social y la promoción de derechos culturales y deportivos, 

permitiendo una intervención con alto valor agregado para la comunidad. La 

implementación de esta actividad se estructuró desde criterios de eficiencia operativa, 

responsabilidad institucional y enfoque diferencial, con el objetivo de asegurar el 

cumplimiento de metas específicas y generar impactos medibles en la calidad de vida de los 

participantes. 

El presente informe detalla las acciones desarrolladas, los mecanismos de articulación 

utilizados, los resultados alcanzados y las recomendaciones para la mejora continua de este 

tipo de intervenciones, reafirmando el compromiso de las entidades participantes con el 

desarrollo integral del municipio de María La Baja y el bienestar de su población. 
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OBJETIVO GENERAL 

Planificar y ejecutar una jornada de integración comunitaria en el municipio de María La 

Baja, Bolívar, mediante la articulación de capacidades administrativas, técnicas, jurídicas, 

financieras y logísticas, con el propósito de promover espacios de participación ciudadana 

que fortalezcan la identidad cultural, estimulen la actividad recreativa y fomenten el 

desarrollo deportivo como herramientas de inclusión y cohesión social  

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

• Fortalecer la articulación interinstitucional mediante la definición de 

responsabilidades compartidas y la formalización de compromisos orientados al 

desarrollo exitoso de la jornada comunitaria. 

 

• Diseñar y ejecutar una programación integral que contemple actividades culturales, 
recreativas y deportivas, adaptadas a los intereses y necesidades de los distintos 

grupos poblacionales del municipio. 

 

• Gestionar y optimizar recursos financieros, logísticos y humanos que permitan 
garantizar la adecuada ejecución de la jornada, con criterios de eficiencia, eficacia y 
transparencia. 

 

• Fomentar la participación activa de la comunidad en espacios de integración y 

construcción colectiva, promoviendo valores de convivencia, inclusión y respeto por 
la diversidad cultural. 

 

• Implementar mecanismos de seguimiento y evaluación que permitan medir el 
impacto social de la jornada, identificar buenas prácticas y establecer lineamientos 

para futuras intervenciones comunitarias. 
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METODOLOGÍA 

 

La jornada de integración comunitaria se estructuró a partir de una metodología participativa, 

interdisciplinaria y territorial, orientada a garantizar la inclusión de los distintos sectores 

poblacionales del municipio de María La Baja, Bolívar. La intervención se desarrolló en tres fases 

fundamentales: planeación, ejecución y evaluación, integrando componentes culturales, 

recreativos y pedagógicos que respondieran a las dinámicas locales y a los objetivos del evento. 

 

1. Fase de Planeación 

• Durante esta etapa se llevó a cabo una articulación interinstitucional que 
permitió: 

 

• La identificación de actores clave y líderes comunitarios. 
 

• La definición de roles y responsabilidades entre las entidades participantes. 
 

• El diseño del cronograma de actividades y la asignación de recursos 
logísticos y financieros. 

 

• La selección de los espacios físicos adecuados para el desarrollo de las 
actividades. 

 

2. Fase de Ejecución 

La jornada fue desarrollada en una única fecha, concentrando diversas actividades simultáneas, 

estructuradas en módulos temáticos que respondieron a los enfoques definidos: cultura, 

convivencia y recreación. 

 

2.1. Talleres de Cultura Local 

Se llevaron a cabo espacios de formación artística y cultural orientados a fortalecer el 

conocimiento y la apropiación de las expresiones culturales propias del territorio. Entre las 

actividades destacadas se incluyeron: 
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2.2. Talleres de Convivencia Ciudadana 

Estos talleres estuvieron orientados a promover la reflexión colectiva sobre valores cívicos, 

respeto por la diversidad, resolución pacífica de conflictos y fortalecimiento del sentido de 

pertenencia. Las dinámicas incluyeron: 

 

• Juegos cooperativos y dinámicas grupales con enfoque en el trabajo en 
equipo. 

 

• Espacios de diálogo comunitario facilitados por profesionales en desarrollo 
social. 

 

• Actividades lúdico-pedagógicas dirigidas a niños y adolescentes sobre 
derechos y deberes ciudadanos. 

 

2.3. Concierto de Integración Comunitaria 

Como cierre simbólico de la jornada, se llevó a cabo un concierto al aire libre con participación de 

artistas locales y regionales. Este espacio musical sirvió como punto de encuentro 

intergeneracional, promoviendo el disfrute colectivo, la exaltación del talento local y la 

reafirmación de la identidad cultural del municipio 
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CRONOGRAMA 

 

Fecha Actividad Lugar 

27 de febrero 2025 Capacitación PARQUES SAN JOSE 

28 de febrero 2025 Intervención PARQUES SAN JOSE 

01 de febrero 2025 Capacitación PLAZA DE LOS PERROS DE LAS 
LETRAS 

02 de febrero 2025 Intervención PLAZA DE LOS PERROS DE LAS 
LETRAS 

03de marzo de 2025 Capacitación 16 DE MAYO  

04 de marzo de 2025 Intervencion 16 DE MAYO  

05 de marzo de 2025 Capacitación NUEVO DEL MUNICIPIO  
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RESULTADOS OBTENIDOS 

 La jornada de integración comunitaria desarrollada en el municipio de María La Baja, 

Bolívar, arrojó resultados significativos en términos de participación, impacto social y 

fortalecimiento institucional. A continuación, se describen los principales logros alcanzados: 

 

1. Alta participación comunitaria: Se contó con la asistencia de más de [indicar 

número estimado] personas, incluyendo población infantil, juvenil, adulta y adulto 

mayor, lo cual evidenció una apropiación activa por parte de la comunidad frente a 

las actividades programadas. 

2. Ejecución efectiva de la programación: Se desarrollaron en su totalidad los talleres 

culturales, de convivencia ciudadana, actividades deportivas y el concierto de cierre, 

cumpliendo con los objetivos temáticos y operativos establecidos en la fase de 

planeación. 

3. Fortalecimiento del tejido social: Las dinámicas de integración permitieron generar 

espacios de diálogo, cooperación y construcción colectiva entre actores 

institucionales y comunitarios, promoviendo relaciones más cohesionadas y 

respetuosas. 

4. Visibilización del talento local: Los espacios culturales brindaron una plataforma 

para la participación de artistas, agrupaciones musicales, instructores de danza y 

artesanos del municipio, fortaleciendo los procesos de identidad y reconocimiento 

cultural. 

5. Promoción de la convivencia pacífica: A través de los talleres de ciudadanía, se logró 

sensibilizar a niños, jóvenes y adultos sobre prácticas de respeto, resolución no 

violenta de conflictos y corresponsabilidad en el desarrollo comunitario. 

6. Gestión eficiente de recursos interinstitucionales: La articulación entre las 

entidades participantes permitió optimizar los recursos disponibles, evitando 

duplicidad de esfuerzos y garantizando la cobertura logística, técnica y operativa del 

evento. 
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CONCLUSIONES 

 

La jornada de integración comunitaria desarrollada en el municipio de María La Baja, Bolívar, 

evidenció la eficacia de los procesos de articulación interinstitucional para la planeación e 

implementación de intervenciones con enfoque social, cultural y participativo. La ejecución 

coordinada de actividades con componentes culturales, recreativos y pedagógicos demostró ser 

una estrategia efectiva para fortalecer el tejido social, fomentar la convivencia ciudadana y 

promover el reconocimiento de la identidad cultural local. 

 

Desde el punto de vista operativo, la jornada permitió validar la capacidad de respuesta de las 

entidades involucradas en términos logísticos, técnicos y administrativos, destacándose la 

adecuada gestión de recursos y la cobertura integral de la programación proyectada. La presencia 

activa de diferentes grupos etarios en las actividades desarrolladas refleja un alto grado de 

apropiación comunitaria, lo cual constituye un indicador positivo de impacto social y pertinencia 

territorial. 

 

En términos cualitativos, los talleres de convivencia ciudadana propiciaron espacios de reflexión 

colectiva sobre la importancia de los valores cívicos, la corresponsabilidad social y el respeto a la 

diversidad. Por su parte, las actividades culturales y el concierto de cierre generaron una 

experiencia significativa de integración, fortaleciendo el sentido de pertenencia y visibilizando las 

expresiones artísticas del municipio como herramientas de transformación social.  

 

La jornada también puso en evidencia la importancia de establecer mecanismos de seguimiento y 

evaluación que permitan sistematizar aprendizajes, identificar buenas prácticas y mejorar los 

procesos de intervención futura. Asimismo, la experiencia reafirma que la inversión en actividades 

comunitarias con enfoque cultural y recreativo no solo dinamiza la vida social de los territorios, 

sino que también contribuye al desarrollo humano, la prevención de conflictos y la generación de 

condiciones favorables para la paz y la inclusión social. 

 

En conclusión, esta iniciativa constituye un modelo replicable que puede ser adaptado a otros 

contextos, siempre que se garantice una planificación estratégica, una participación activa de la 

comunidad y un compromiso institucional sostenido orientado al desarrollo integral de los 

territorios. 
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RECOMENDACIONES 

 

1. Ampliar la cobertura territorial y poblacional: Para futuras versiones, se 
sugiere extender la jornada a corregimientos y veredas del municipio, así 

como diseñar actividades con enfoque diferencial que contemplen las 
necesidades de comunidades étnicas, personas en situación de 
discapacidad y otras poblaciones vulnerables. 

 
2. Fortalecer los procesos de participación comunitaria en la etapa de 

planeación: Involucrar desde el inicio a líderes sociales, organizaciones 
comunitarias y jóvenes del territorio puede enriquecer la programación y 
garantizar una mayor apropiación social de las actividades. 

 
 

3. Desarrollar procesos de formación continua a partir de los talleres: Los 
contenidos abordados en los talleres de convivencia ciudadana y cultura 
pueden proyectarse como ciclos formativos, facilitando una transformación 

más profunda y sostenida en los comportamientos y dinámicas comunitarias. 
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ANEXOS FOTOGRAFICOS 
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MARTIN EMILIO GOMER HERNANDEZ                  

C.C 8.866.715 de Magangué.                      

REPRESENTANTE LEGAL   
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