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Durante el periodo del 01 al 31 de marzo, del afio 2025, se realizo capacitacidn al personal
de vigilantes, supervisores, analista, téenicos, y coordinador de contrato de la UNION
TEMPORAL SEVINCOS 2024 grupo 12 de acuerdo al cronograma en el tema de ©
DESARROLLO INTEGRAL Y PROTECCION A LA PRIMERA INFANCIA, NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES " presencial en el teatro Fabio Chaparro, donde se compartid
la informacion referente al tema tratado en la capacitacion y las ayudas visuales necesarias
para que el personal asignado a la UNION TEMPORAL SEVINCOS 2024 wviese la
herramientas necesarias para cumplir con la evaluacién de conocimientos y practica del tema
tratado.

Los soportes de la actividad se registraran en el USB Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestidn de la Seguridad y Salud
en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en biosegundad.

Se raaliza eninegs de datalles 3|

personal de vigilanies que
Abril Cumpleafics del mes X ik -] cumpireson afes en &f mes de
abril
Celebracion dia de las Se enbrego detalles & todas las
Mayo migdres X pin it vigiantes del grupp N 12
Se realizo entrega de detalles al
persona oe vigilanies gue
Junip Cm*m x M/s, 10 cumplisron afcs en & mes de
cumpleafios junia, iguaimants el cuadra de
hanar
Se realizo evento dia de la
Julbo Dia de iz famiiia X s, 148 familia &l personal gue conforma
Ia LIT SEVINCOS 2024
Cuadro da honar y Serealizo entrega de delalles al
AQOSio | o impleafios del mes . i i parsonal ce vigiantes qua
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| | cumgliercn anos 2n el mes de
agosta, iguaiments & cuadra de
I { nanar
S reglizo enrega da cetalies sf
Septiembre |  Cumpleafios dei mes X NJA, 3 personal de vigilantes que
cumpiieron anos
Cumtiro de honor y Se realzn entrega de detalles ol
curnpleafios dal mes ¥ pacsonal de vigitantss que
R celebracitn dal dia de i WA o cumplieron afios y se realizo
' los niftos. celebracion dal dia da los nifios. |
| Se reaiizo entrega de detalles 2
personal da vigilantes que
Cuatno de honor y »
Nowismbore x NiA 10 cumplisron afios an 8l mes de
cumpleaios dal mas noviembre, iguslmants & cusdio
e hanae
Cuadro de Se realizo entrega de delailes al
Diiemt honor cumpleafios del perconal da vigitancia y s¢
mes y evento de . A L cumpiia actividad de navidad y
cespadida de lin de afio fin de aho.
Se realize entrega ce detalles al
persanal de vigitantes que
Enern mm % A 10 cumplieran afios en el mes de
ermve, iguaiments el cuadro de
hanar
Se realizo entrega de o&lalies al
perennel de vigilantes que
Febiers Euﬂlmﬂmm M WA 10 cumplisron afics en el mes de
febeen, igualments e cuadro oe
horor
il e
de vi que
Marzo Mﬁ% X NIA 10 cumplieron afios en el mes de
marzo, iguaimamie el cusdio de |
hanor |
Descripcion de actividad

Se realizo actividad de bienestar realizando la entrega de detalles los vigilantes que
sumplieron afics en el mes de marzo, que conforman la UNION TEMPORAL SEVINCOS
2024, de igual manera se realizo &l cuadro de honor del personal del grupo N* 12.

Mayo 2 148 1,35% Grupa N™ 12 Direccidn local renuncias durame sl
perada
; | - Direccicn local puente | Se presento 1 renuncia
Junig 1 148 0T Grupo N* 12 Arsnda & syt
Predin Engativd, Be presentarn 2
Julio 2 148 1,35% Grupo Mo 12 bodega de archive rerumcias duranie ef
Fonlibén periodo |
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Mo 38 prasentaron
Agosta a 148 o% NI 1Y navedades con el
personal
Mo se presentanon
Septiembre [1] 148 5% MIA, MIA novedades con el
persanal
Ma s& presaniaron
Oetubire 1] 144 0% N/A, M/ novedades con e
persanal
Ma se presentaron
Maowiemire 0 144 0% MJA, MNiA novadades con el
parsanal
Na se presantaron
*Diciembre 0 148 0% N7A, NFA novedades con el

personal

Direceion local puenle | Se presento 1 renuncia

"y
Enera 1 148 0.67% Grupo N* 12 Aranda durante el periodo

Mo s presentaran
Febrers a 148 i MR, MIA, novededes con &l
personal
No s& presentaran
Marzo | 148 0% 1IN NIA nowedades con el

personal

1.3. EJECUCION DE PRESUPUESTO
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2.1.1. PORCENTAIE DE PARTICIPACION DE PERSONAL FEMENINO Y MASCULINO

LOCALIDAD WMUJERES PORCENTAJE HOMBRES PORCENTAJE TOTALES OHSERVACIONES
Azl | GRUPO 12 % segey, | 5z | ssun | 148 |  SINOHSERVACIONES |
MAYS | GRUPO 12 o8 pesen | 52 l 38 14% 148 e
JuNio | GRUPO 12 o8 saany | 52 | 351a% 148 kst JIN
JULID | GRUPO 132 8 |  sasew | 52 35 14% 148 o i—
 Accsto. | caups 2 = sisen | = ST = SINOBSERVACIONES |
SEPTIEMBRE | GRUPO1Z | o8 |  mases 52 wn | 48 SR CESEATIOHSY |
SoianE | naRais | = I o B T = | ik | i | SiN OBSERVACIONES
noviEMBRE | cRUPO 12 | o8 | sssas 52 35.44% 148 s RN
DICIEMBRE | GRUP12 | s | sesmy 52 38 jan 148 SR ORRERINLANES
_ENERO | GRUPO1Z | e o4 s5% 52 28 14% 148 i
| _respero | GRuPcz | ss 4,BH% 52 astaw | qam R SRR AIDRES
| maszo | orupota | s e - ) ™ SIN OBSERVACIONES

El porcentaje de paricipacidn de menores de 28 afos a corte del 31 de marzo del 2025 es del 6 8%
contando con 8 vigilantes mencres de 28 afios, de igual manera se cuentan con 96 mujeres dentro
del contrato del grupe No 12, lo que equivale a un 64.86% del total de personal asignado.
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2.2, VISITAS COORDINADOR,

RECTOR :
1] 1] “ T (! ] N
ECHOUALD ES “mlnl & Hll.': :l{':.” I”w .I.,.':}I . TOTAL OBRSERYACION
DALy VISITAD FiEss 5 4
VIR wisiTApOs  vISITA vistrapos B0 =
ABRIL Girupa 12 | 7 LT b 0% 27 | Sinobservacién
e w - T 1 = . |
MAYT Grupo 12 | 27 1% 0 (% =7 | sin ohservacion
JLNI0 Grupa 12 | 27 100 0 0% x] sin observacion
JULLD Cirupo 12 T B .1 i _ 0% 27 sin observacion
AGOSTO Grupo 12 7 10074 0 0% 7 . sin ohservaciin
SEPTIEMBRE | Grupo 12 W PG | O % I 27 sin observacion
OCTUBRE | Grupo 12 26 10074 0 0%s 248 sin ohservacion |
NOVIEMBRE | Grupo 12 6 e l 0 % 26 sin phservaciin
DICIEMBRE | Grupo 12 i 100Fs i} 04 24 sin ohservacidn
ENER(D) Grrupo 12 I 26 100P r 0 %o 26 sin phservacion
FEBRERO Grupo 12 26 100~ 0 % 26 sin ohservacitn
MARZO Crrupo 12 Y L00e il (P n sin observacion

Durante el periodo del 01 AL 31 DE MARZO DEL 2025 s& realizo las visitas a las 26 sedes
acministrativas dejando ios registros en la minuta de las actividadas realizadas con los directores de
las DL E o encargado. En casc de no ubicar al sefior director Local, se tomardn los contactos con
los secrelarios a quien se le notificaran las cbservaciones del servicio de vigilancia. Se realizo gestion
de divulgacion y comunicado para entrega de inventarios de empalme.
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LOCALIDAD

MANTENIMIENTOS MAYOR MENODR

CORRECTIVOS

OBSERVACIONES

ABRIL Grupo 12 (] ] 0
MAYO Grupo 12 0 0 0
JUNIOD Grupo 12 0 0 ]
uuo Grupo 12 0 0 0
AGOSTO Grupo 12 -2 ] 2
T PAGET TN TEPY MARSE R 0L AP SatnEn Y e
SEPTIEMBRE | Grupo 12 3 0 B e e s
= 38z aa3 otp
Clrara f3a Anuiogs 0 Yerftocl 26 13 o nipe
it domo o belety. Con il on otk Chmaia Fia
Anfiogs HD Verfuos 18- 1) de bo mini dome o
OCTUBRE | GRUPO 12 16 0 B e e
L Antoris Sae i Chapieero, Crndetaria,
‘Engaireafat st
Lo (T i s g Wiy,
NOVIEMBRE | GRUPO 12 1 0 1 i g .
05 BEALLEARDA DOMROCTI D
DICIEMBRE | Grupo 12 0 0 | ©
(DL ESERA VTV, DR SamARRES DL Cinasisii
TSR ML), O E SANTAFE CPaROEANL 01
P i
ENERO Grupo 12 7 0 T
WD 5E BEALITERDWN DOERECTI TS
FEBRERO Grupo 12 0 0 0
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DLE ENGATIVA, DLE MARTIRES,

MARZO

< | Grupo 12 ,

OLE ANTONIO NARIRO, DLE SUBA
JDLE BOSA

3.2 SISTEMAS DE ALARMA ¥ CGTV

- 3 e
1 1
a USME OLE USME UNICA 1
3 TUNJUIELITO DLE TUNJUELITO UNICA 1
4 BOSA DLE BOSA UNICA 1
5 KENNEDY D.LE. KENNEDY UNICA 1
[ FONTIBON BODEGA ARCHIVO FONTIBON UNICA 1
T FONTISON O.LE FONTIBON UNICA 1
] ENGATIVA DLE ERGATIVA ~ UNICA 1
] FONTIBON CENTRO TRANSFORMALCION DIGITAL UNICA ]
10 sUBA FREDID SUBA UNICA i
11 _SUBA DLE SUBA UNICA ]
12 BARRIOS UNIDDE o UNICA i
13 TEUSAQUILLD ; USA O Y CHAPINERO UNICA i
14 TEUSAQUILLD EDIFICIO ENERGIA SED FRINCIPAL UNICA 1
i RAFAEL URIBE DLE RAFAEL URIBE URIBE UNICA i
2 LOSMARTIRES | _DLE LOS MARTIRES UNICA =1
17 ANTONIC NARIRO D LE ANTOMNIO NARIND UNICA i
18 FLENTE ARANDA D.LE PUENTE ARANDA UNICA 1
18 SANTAFE D LE SANTAFE ¥ CANDELARIA LNICA 1
20 LOS MARTIRES BODEGA ROSA ZARATE UNICA, 1
21 CIUDAD BOIVAR D.LE CIUDAD BOUVAR UNICA 1
22 CHAPINERD BODEGA SAN ISIDRO UNICA ]
UNICA, T
=— D Ay

En &l periodo del 1 de
alarma, CCTV, ni
sU
—; H_-
rC Bnm

al 31 del 2025, no se real

de soceso de los servicios asigi




