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DEPENDENCIA QUE FROYECTA " OFICINA ASESORA JURIDICA
FECHA MARZO 2025
MODALIDAD CONTRATACION DIRECTA

1. MARCO.LEGAL

Se procede a elaborar el estudio de conveniencia y oportunidad de conformidad con lo estlpu!ado en el Capztulo Il Planeacion

Contractual, Articulo 25, de la resolucién No. 356 del 25 de septiembre de 2024, “Por medio de la cual se compila el Manual
de contratacién de la entidad.

La ESE Hospital Universitario de Santander (ESE HUS), es una Institucion Pablica de orden Departamental prestadora de
servicios de saiud de mediana y alta compiejldad dedicada a contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de ta comunidad

del nororiente colombiano, con la mision de prestar servicios de salud integrales, en las modalidades ambulatoria e
internacion,

I

|
En la Actualidad—e! el Hospital Universitario de Santander desarrolia actividades de referencia y confra-referencia en el
Departamento de Santander y el oriente colombiano, siendo necesario contratar el suministro de insumos y elementos con

personas naturales o juridicas que contribuyan con el desarrollo del objeto social.

Teniendo en cuenta la necesidad de las dreas Administrativas y Servicios Asistenciales pertenecientes a varias subgerencias
y para cumplir con los lineamientos de habilitacion y ofrecerles a los colaboradores, pacientes y acompafiantes, herramientas
para Una prestacion idonea de los servicios es necesario contar con mobiliario adecuado como: sillas gerenciales, sillas
interlocutoras para oficinas, escritorio gerencial para la oficina Subadministrativa y subgerencia de Alto costo, mesa para la
Sala de Juntas de la Subgerencia de alto costo, sillas y sofés para las salas de espera de diferentes servicios, sillas reclinables
para las salas de prealta y urgencias, sillas para el area de la UCI Neonatal, TV, soportes de TV y antenas de TDT de los
pisos 6, 7, 8 y 11. Teniendo en cuenta fa necesidad generada, se hace necesario la implementacién de sillones reclinables
en las salas de pre alta lo que representara una mejora significativa en la calidad de atencién que ofrecemos a nuestros
pacientes, al proporcionar un espacio comodo y relajante para la espera de su alta, asi mismo y con el fin de brindar comodidad
a los familiares que realizan a acompafiamiento a los pacientes que se encuentran internados en las salas C2 y PONAL,
tambien pensando en los pacientes y familiares que cuenten con un lugar digno para sus momentos de meditacion,
contrzfpuyendo asi con de nuestra responsabilidad social, se hace necesario la dotacién del centro de bienestar espiritual, con
esto estaremos demostrando nuestro compromise con el bienestar de cada individuo. Esto no solo elevar la satisfaccion de
nuestrds usuarios, sino que también optimizara el fiujo de pacientes en nuestras instalaciones al liberar camas hospitalarias

mas rapidamente. Ademas, contribuiré a una imagen institucional més positiva, asociada a la calidad y la calidez en ta atencion
medlca

Porlo antenor la Subgerencia Administrativa y Financiera de la ESE HUS, y el Profesional Especializado UFRFSB de la ESE
HUS y el Profesional Universitario Aimacenista General de la ESE HUS, radicaron ante la Gerencia el Requerimiento No.278
de fecha 11 de marzo de 2025, con Ia finalidad de satisfacer las necesidades anteriormente descritas, para contratar la
“COMPRAVENTA DE MOBILIARIOS PARA AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL
UNIV‘ERSITARIO DE SANTANDER” mediante la contratacion de una persona natural o juridica que pueda ejecutar este
objeto contractual.

31 OBJETO DEL CONTRAT

.LA'DESCRIPCION DEL-OBIJETO:

1
“COI\*IPRAVENTA DE MOBILIARIOS PARA AREAS ADMINISTRATIVAS Y ASISTENCIALES DE LA ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER”

La ESE HUS con la siguiente contratacitn busca garantizar el mobiliario para areas administrativas y asistenciales de la ESE
Hospiltal Universifario de Santander.

|32 ALCANCEDELOBJETO -~

(3.3 ESPECIFICACIONES TECNICAS.
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El contrafista Sé Z_Comprgmete con la ESE HUS a entregar de acuerdo a las especificaciones técnicas esenciales y debera
garantizar la calidad y cumplimiento y cualquier eventualidad se hara cambio inmediato por otra parte esta obligado a cumplir
con o establecido en las especificaciones técnicas generales y especificas de cada uno de los elementos solicitados.,

El Proponente se compromete con la ESE HUS a suministrar de acuerdo a las siguientes especificaciones técnicas: - /

ESPECIFICACIONES TECNICAS
ITEM NOMBRE DESCRIPCION CANTIDAD

Silia con descasa brazos
Tapizado en pranna de facil
limpieza.

Color negro
De tres secciones
Accionamiento mecanico de _ E

impulso
Estructura en pino seco,
1 | SILLA RECLINABLE espuma Densidad 26 Kg/m3 y 47
‘ espuma Penta de 26 kg/m3,
resorte tipo pocket, :
Dimensiones ancho 85 cm x I
alto 1 mt x profundidad 85 ’
cm. }
Reforzada con tornillos y
tuerca de ufia, cinta el3stica,
capacidad de 200Kg
Medidas: Ancho 86* 86 cm
profundidad * 77 cm alto
{aprx) Color: a escoger por la
ESE HUS
Material: Tapizado en pranna .
antifluido de facil limpieza, |
madera pino seco l

2 | SILLA PARA SALA DE ESPERA Espuma de afta densidad 10

resorte nosag
estructura garantizada a alta
resistencia de peso (200 kg),
Patas: 4 patas en acero i
inoxidable !
Logo de la ESEHUS en N

repujado de 20x20 cm en
espaldar
Medidas aproximadas: 82 cm
ancho * 152 ¢m largo * 77 cm |
alto (aprx} |
Color: a escoger por la ESE
HUS
T Material: Tapizado en pranna
3 SOFA PARA SALA ESPERA antifluido dé—féci-l fimpieza g
madera pino
Espuma de alta
densidad

resorte nosag
estructura garantizada a alta
resistencia de peso (200 kg),

Patas: 4 patas en acero
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inoxidable
Logo de la ESEHUS en
repujado de 20x20 cm en
espaldar

ESCRITORIO GERENCIAL

Superficie 150 x 60 cm
fabricada en aglomerado con
faminado melaminico RH de
30 mm
Pedestales en Tubo cuadrado
de 2" C18 con
pintura electrostatica
faldero en aglomerado con
laminado melaminico RH de
15 mm mueble de retorno
tipo credenza fabricado en
aglomerado con laminado
meldminico RH de 15 mm
medidas 100 x 40 x 65 {ancho
x fondo x alto).
cuenta con 3 cajones
un espacio con puerta y un
espacio libre.

SILLA GERENCIAL

Silla ergondmica
Espaldar en malla
Soporte lumbar acolchado
regulable en altura cabecero
en malla regulable en altura
asiento en espuma laminada
D40
brazos regulables en
altura
PAD en poliuretano
base nylon de 64cm
ruedas PU de 60mm
color Negro

SILLAS INTERLOCUTORAS .

Silla Interlocutora 53X103X55 |
Negro Alto: 103 cm Ancho 53
cm Fondo: 55 cm capacidad:
120 Kg Caracteristicas: Brazos
fijos, apoyo lumbar reguiable
en altura y profundidad.
Asiento tapizado en pafio,
estructura cantiléver negra
Deslizadores. espaldar
tapizado en tela malla. Color:
negro
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“ LOOKER 16 CASILLEROS

Locker de 16 puestos
distribuidos en 4 coflumnasy
filas. Medidas: 200 cms. Alto *
123 cms. Frente * 30 ¢cms.
Fondo. Cada puesto (puerta)}
de 45 ¢ms Alto * 28 cms.
Frente. Puestos vacios.
Elaborado en l[amina de acero
doblada en frio calibre 24 con
acabado en pintura horneable
en polvo de aplicacién
electrostdtica, colores de
linea: gris cruz total, gris nube
total y gris nube con puertas
azul turqui. Puertas con
sistema de Pin pasante para
evitar su desprendimiento y
desajuste, portacandado,
perforaciones de ventilacién,
portarotulo estampado y
doble manija embutida en
polipropileno color negro. Con
4 soportes esquineros en
polipropileno de alto impacto
para proteger el mueble de la
humedad

SILLAS DE ESTAR

Alto 88 ¢cm
Ancho 57 cm
Fondo 65 cm
estructura metélica en tubo
rectangular 2x1" C18,
descansabrazos acolchado
bastidor en madera pino
seca ,
con espuma de alta densidad
resorte nosag
Tapizado en pranna de facil
limpieza
color negro
Resistencia de hasta 200 kg
{alto trafico Logo de la ESE
HUS en repujado de 20x20
cm en espaldar

10

"~ DISPENSADOR DE AGUA

El dispensador de Agua
Blanco de piso para red
hidraulica con 4 filtros
brinda agua caliente (5
litros/hora) o fria {2 Litros/
Hora), sistema de
enfriamiento es por
compresor
Bandeja de recoleccidén que
evita derrames Vilvulas de

16

=
RSO

presion con el vaso

[P S
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medidas: ancho 32,5 ¢cm, alto
97 cm, fondo 34,5 cm

10

SILLA ALTA

Monopieza inyectada en

polipropileno de alto impacto
Filtro UV

sujecién por tornilios.

Asiento tapizado en pranna,

espuma densidad 26, 2cm de

grosor.

Estructura H63 4 patas tubo

cold rolled redondo calibre 16

en pintura electrostatica gris

0 negra

Tapones antideslizante

Medidas: alto 100 cm * Ancho

46 cm * profundidad 44 cm

99

11

NEVERA

Minibar Frost Una Puerta 93
Litros K-MB93G Gris -
Consumo Minimo Energético
16.3 kWh/Mes

Eficiencia Energética C
Voltaje Rango entre 110V y

120V
Almacenamiento

93 Litros

Tecnologia de Frio

Frost

16

12

MICROONDAS

TIPO: 20 LTS
Dimensiones: 25,8 ALTO X
43,9 ANCHO
Material: Acero, plasticoy
Vidrio
Color: Blanco
Voltaje: 110 v- 120
vV
Capacidad: 0,7 cm
cubicos

cristal, soporte del plato

pantalla "Display LED"
Descongelado por tiempo

Cuenta con la funcidon de
coccién rapida

Que Incluya: plato giratorio de

giratorio, Facil de usar con su

Cuenta con seguro para nifos

10 niveles de potencia
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Nevera transportadora de 42
Lts con Termdometro

Dimensiones aprox. Alto 39
cm, Largo 41 cm, Ancho 60 cm
con manija de facil transporte,
Aislamiento Térmico {espuma

de poliuretano rigida), Facil
tavado, Fabricado con materia

prima de alta resistencia

{Polietileno y Polipropileno

LIBRE DE BPA)
TERMOMETRO NEVERA
DIGITAL - CONGELADOR Tipo:
Temperatura Externa, Rango
temperatura: -40°Ca 70 °C -
resolucidn 0.1 °C, Tamafio del
instrumento: 48mm x
28.6mm x 15.2mm, Tamafio
de los numeros: 14mm,
Exactitud: +/- 1.5 °C,
Alimentacion: 02 baterias
“LR44” {incluida), Display
grande y de facil lectura

14

Nevera transportadora de 22
Lts con Termometro

Dimensiones aprox. Alto 32
cm, Largo 40 cm, Ancho 31 cm
con manija de facil transporte,
Aislamiento Térmico (espuma

de poliuretano rigida), Facil

lavado, Fabricado con materia |-

prima de alta resistencia
{Polietileno y Polipropileno
LIBRE DE BPA )
TERMOMETRO NEVERA
DIGITAL - CONGELADOR
Tipo: Temperatura Externa,
Rango temperatura: -40°C a
70 °C-resolucién 0.1 °C,
Tamaiio del instrumento:
48mm x 28.6mm x 15.2mm,
Tamafio de los nimeros:
14mm, Exactitud: +/- 1.5 °C,
Alimentacion: 02 baterias
“LR44” (incluida), Display
grande y de facil lectura

10

15

SILLA EN PIEDRA BARICHARA

Dimensiones-de alto entre
1.0-1.1 mi, de sentadero
50cm*50cm, de grosor: 12
¢m, de ancho 62 cm material
tallado en piedra Barichara,
con dos cojines de 50 cm * 50
cm de color a escoger

S

A. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

En desarrollo ;i:ell objeto contractual, el contratista realizera las siguientes actividades:

1. Cumplif en términos de cantidad, calidad y opertunidad con las especificaciones requeridas en desarrollo del objeto

contractual, y prestando la colaboracién necesaria para el desarrollo del mismo. |

|
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1.

Acreditar el pago a parafiscales, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 def 2002 y 797 del 2003 y decreto
510 del 2003, Ley 1753 de 2015, articulo 135. .
Aceptar la supervision por parte de la ESE HUS. :

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir
algln acto o hecho, debiendo informar inmediatamente a la ESE HUS y demés autoridades competentes cuando se
presenten este fipo de situaciones.

Presentar un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago

Dar cumplimiento a los procesos y procedimientos establecidos por la ESE HUS para fa evaluacion y control de las
politicas establecidas, garantizando de esta manera la calidad de la atencion a los usuarios,- tendlentes ala
acreditacion de la institucion.

Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencion y Solucidn de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestion del

Mejoramiento Continuo si aplica, en especial suministrando la informacion necesaria para responderlos en los
tiempos establecidos.

Dar cumplimiento at anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HUS.

Garantizar el correcto tréfico de la informacion, contemplando la entrega y devolucion de la: misma sumlmstrada al
CONTRATISTA la producida por este durante la ejecucion del contrato.

Dar cumplimiento al “Instructivo de Seguimiento para el Cumplimiento de los Estandares de Gerenc:a del Talento
Humano. GTH-PTH-IN-03" Version 6.

Portar su identificacion a través de escarapela cuando permanezca dentro de ta ESE HUS.

Cuidar los recursos de la ESE HUS (fisica, técnica, econdmica) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor
y elementos entregados por esta, para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines
y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente’ contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios de pérdida que sufran estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

. Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE HUS y dar

cumplimiento al Sistema Obligatorio de Garantfa de Calidad (SOGCS).
Cumplir con el “Instructive de requisitos para contratistas en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el

Trabajo (SGSST)" vigentes en fa ESE HUS. Utilizar fos elementos de proteccion personal (EPP), si es del caso y se
responsabiliza de su adecuado uso.

. Cumplir -las disposicionesen relacion a Ia PREVENCION Y ELIMINACION DE” TODA 'FORMA DE

DISCRIMINACION establecidas por la ESE Hospital Universitario de Santander, y si hubiera iugar, participar
y/o socializar las directrices, concertando espacios parala ejecucmn de actividades de educacion orientadas a la
prevencion y eliminacion de toda forma de discriminacion, asf como el reporte de cualquier circunstancia de la cual
sea victima o testigo de forma directa o indirecta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

El Proponente se compromete a entregar los elementos, en las cantidades y cumpliendo con las especificaciones
tecnicas descritas en las especificaciones y sera realizada de manera total en un

plazo méximo de 30 dias corridos a partir del requerimiento que realice el supervisor del Contrato.
El Proponente debe establecer las correspondientes pélizas de garantia calidad y cumplimiento requeridos en los

estudios previos requeridos por la oficina Asesora Juridica de la ESE HUS. )

El Proponente realizara los cambios que sean necesarios cuando el producto presente defectos o roturas, el cambio
se debe realizar dentro de las 96 horas siguientes a Ia fecha de observacion del hecho y comunicada de forma verbal
0 escrita.

El Proponente garantizara que el bien a contratar este acorde con las especificaciones técnicas solicitadas por el
supervisor del confrato.

OBLIGACIONES ESE HUS:

Ejercer la supervision técnica, administrafiva, financiera, juridica y contable, la cual se realizard a través del
supervisor designade para tal fin, quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el desarrollo del
contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e igualmente velar por el estricto
cumplimiento de su objefo y control de las obligaciones adquiridas a través del mismo.

Cancelar ef valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la formé He pago éstq'iq{_ecida y bajo la
presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que soporten el cumplimiento del
objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte de EL CONTRATISTA

DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

Conoce y acepta los Documentos del Proceso.
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2, Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

3. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilida
e incompatibilidad, ni de conflicto de intereses y que, si con posterioridad sobreviniere alguna de ellas, se obliga
poner en conocimiento del Contratante la situacion a efectos de ceder el contrato o darlo por terminado. |

4. Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral. ;

5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionadas con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos
finariciacion del terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; d
igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de este contrato, no seran destinados a ningun
de las actividades antes descritas. _ |

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como
no permitir que se subconfrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién 1677 d
2008 del Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificagos pc
Colombia, sobre los derechos de los nifios.

8. Que autoriza a la ESE HUS para que acceda a las bases de informacion requeridas, para la verificacion de las
inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad. ‘

LLY Iy
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El plazo de ejecucion sera de UN MES CONTADO A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO previ
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contrato, como son la expedicion del registr
presupuestal y la aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica.

¥

| 3.6 LUGAR DE EJECUCION

La ejecucion del contrato se llevara a cabo en las instalaciones de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DESANTANDER
ubicado en la direccion Cra 33 #28-126, Bucaramanga, Santander.

¥

/3.7 SUPERVISION

La Supervision debera desarrollar las funciones Técnicas, Administrativa, Financiera, Juridica y Contable establecidas én los
Articulos 38 y 39 del Manual de Contratacion de la ESE HUS expedido por la Resolucion 319 de 2022, modificada por la
Resolucion 306 de 2024, proferidas por la gerencia de la Entidad, esta actividad sera realizada por:

- Profesional Universitario Almacenista General de la ESE HUS o quien haga sus veces y/o el Profesional ue,
en gjercicio de su autonomia, designe para tal fin la ESE HUS.

| 3.8 AUTORIZACION PARA NOTIFICACION VIA ELECTRONICA
De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del CPACA (Ley 1437-2011) el proponente podré autorizar a la ESE HUS
para realizar la nofificacion de actos administrativos derivados del proceso de suscripcion y ejecucion def contrato, por vi:a
electronica. Para el efecto en la carta de presentacion de las ofertas deberan indicar el correo electronico en el cual se surfiran
las noftificaciones. I

—

|:3.9 DESIGNACION COMITE EVALUADOR

Para el presente Proceso de contratacién Directa, se designa como comité evaluador para la calificacion y evaluacion de las

propuestas a los siguientes funcionarios y/o contratistas: Aspectos Juridicos, Econémicos v Financieros: Al Jefe de lé
Oficina Asesora Juridica de la ESE HUS ylo quien haga sus veces o se designe para tal fin. Aspectos Técnicos: Al

Profesional Universitario Almacenista General de la ESE HUS o quien haga sus veces y/o la persona que, en ejercicio de

su autonomia, designe la ESE HUS. Aspectos Econémicos y Financieros: Oficina Asesora Juridico - Profesionales estudios
del sector.

JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCIO

b
Segln el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, en materia confractual las Empresas Sociales del Estado sej;[ rigen
por el derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de
contratacion de la administracion pablica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los principios de la funcion administrativa
y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica y someterse al regimen de inhabilidades
e incompatibilidades previsto legaimente para la contratacion estatal, ademas de la resolucion N° 5185 de 2013, por medio
de la cual el Ministerio de Salud y de la proteccion Social fijan los lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado

|
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En observancaa de los parametros anteriores la Junta Directiva de la Entidad adopt6 el Estatuto de Contratat:lon por medio
del Actierdo 033 de 2022, modificado por el Acuerdo 021 de 2024, al paso que Gerente de la ESE Hospital Universitario de
Santander, expidio el manual de contratacion de la entidad mediante Resolucion N° 319 de Septiembre 07 de 2022, la cual
fue mod|f cada por la resolucion 306 de 2024, Estatuto y Manual que consagran en el CAPITULO IV ~ MODALIDADES DE
SELECCION — ARTICULO 29: CONTRATACION DIRECTA como la modalidad de selecc1on de contratlstas en la que se
solicita la presentacidn de una sola oferta.

Por su parte el articulo 29.1 reza sobre APLICABILIDAD Y PROCEDIMIENTO de [a contratacion directa lo siguiente:

"El HOSPITAL adefantara ef procedimiento de seleccion de contratacion directa en refacion con las contrataciones gue se
encuadren dentro de las causales a que se refiere el siguiente numeral, aun cuando por la naturaleza y caracteristicas del
objeto a contratar exista en ¢l Estatuto otro procedimiento que pudiere aplicar. :

Mediante el procedimiento de sefeccién de contratacion directa, el HOSPITAL, sin neces:dad de obtener mas de una oferta,
podra contratar atendiendo fas condiciones de mercado en términos de calidad y precio y de idoneidad def oferente referente
a su capacidad para ejecutar el contrafo, con base en los resultados del estudio previo al que se refiere el presente Estatuto”.

1
El articulo 29.2 sefiala las causales de contratacion directa. Son causales de contratacion directa las siguientes:

'29.2.1. Cuando ef valor del contrato sea igual o inferior al equivalente en pesos de MIL (1, OOO} SMLMV*

Temendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y el valor estimado del contrato equivalente a 177.53 SMLMV por

cuantoene supera los 1.000 SMMLV, el presente proceso se llevara a cabo por la modalidad de CONTRATACION DIRECTA,
causal 29.21.

I;:4.1... IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Ef contrato a celebrar como resultado del presente proceso sera ef de COMPRAVENTA.

Ef valor del presente proceso, se encuentra determinado por la unidad gestora como se ewdenc;a en e! Formato de Necesidad
de Elaboracuon de Estudios Previos — Requerimiento No. 278 de 2025.

Et presupuesto oficial es el valor estimado en la suma de DOSCIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS
NUEVE MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE. ($252.709.316), incluidos todos los impuestos, tasas y
contnbumones establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y que este obligada a
pagar la entidad contratante por ser sujeto pasivo de tales tributos, tasas o confribuciones. Eh .

(5.1 PRESUPUESTO OFIGIAL
El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma DOSCIENTOS CINCUENTA
Y DOS MILLONES SETECIENTOS NUEVE MIL TRESCIENTOS DIECISEIS PESOS MCTE. ($252.709.316), el valor
representado en el siguiente presupuesto:

ITEM NOMBRE DESCRIPCION CANT VALOR o VALOR
UNITARIO TOTAL

o arn
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1 SILLA Silla con descasa brazos | 47 $ 2.055.556 $96.611.132
RECLINABLE Tapizado en pranna de facil
> L limpieza.
Color negro
De tres secciones }
Accionamiento mecénico de Y
impulso

Estructura en pino seco,
espuma Densidad 26 Kg/m3 y
espuma Penta de 26 kg/m3,
resorte tipo pocket, ,
Dimensiones ancho 85 cm x |
alto 1 mt x profundidad 85 |
cm.

Reforzada con tomillos y
tuerca de ufia, cinta elastica,

ciowstsa | capacidad de 200Kg .
2 SILLA PARA SALA | Medidas: Ancho 86* 86 cm |10 $974.790 $9.747.9ﬂq
DE ESPERA profundidad * 77 cm alto (aprx) _ }

Color: a escoger por la ESE HUS
Material: Tapizado en pranna
antifluido de facil limpieza,

madera pino seco
Espuma de alta densidad
resorte nosag ' !

estructura garantizada a alta :
resistencia de peso (200 kg),
Patas: 4 patas en acero
inoxidable

Logo de la ESEHUS en repujado
de 20x20 cm en espaldar

3 SOFA PARA SALA | Medidas aproximadas: 82 cm | 8 $1.617.647 $12.941.176

ESPERA ancho * 152 ¢m largo * 77 cm
aito (aprx)
Color: a escoger por la ESE
HUS

Material: Tapizado en pranna
antifluido de facil limpieza

S e -

madera pino
Espuma de alta densidad
resorte hosag

estructura garantizada a alta
resistencia de peso (200 kg),
Patas: 4 patas en acero ‘
inoxidable |
Logo de la ESEHUS en |
repujade de 20x20 cm en '
espaldar
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4 ESCRITORIO Superficie 150 x 60 cm $3.158.987 - | $:3.158.987
GERENCIAL fabricada en aglomerado con 4 B
laminado melaminico RH de
30 mm
‘ Pedestales en Tubo cuadrado
| de 2" C18 con
j pintura electrostatica
faldero en aglomerado con
laminado melaminico RH de
15 mm mueble de retorno
tipo credenza fabricado en
aglomerado con  laminado
meldminico RH de 15 mm
medidas 100 x 40 x 65 (ancho
X fondo X alto).
cuenta con 3  cajones
un espacio con puerta y un
‘ espacio libre,
5 ¢ SILLA GERENCIAL | Silla ergondmica $630.871 $630.871
{ Espaldar en malla
. Soporte  lumbar  acolchado
regulable en altura "
cabecero en malla regulable
en altura
1 asiento en espuma laminada
D40
brazos regulables en altura
PAD en
poliuretano
base nylon de 64cm
ruedas PU de 60mm
color Negro
6 SILLAS Silla Interlocutora 53X103X55 $512.400 $ 1.024.800
INTERLOCUTORAS | Negro R A
Alto: 103 cm
Ancho 53 cm
Fondo: 55 cm
capacidad: = 120 Kg

P

Caracteristicas: Brazos fijos,
apoyo lumbar regulable en
altura y profundidad. Asiento
tapizado en pafo, estructura
cantiléver negra
Deslizadores. espaldar
tapizado en tela malla.
Color: negro

11
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7 LOOKER 16 | Locker de 16  puestos | 2 $1.903.886 $3.807.772;,
CASILLEROS distribuidos en 4 columnas y
filas. Medidas: 200 cms. Alfo
* 123 cms. Frente * 30 cms. '
Fondo. Cada puesto (puerta) |
de 45 cms Alto * 28 cms. !
Frente. Puestos vacios.
Elaborado en lamina de acero
doblada en frio calibre 24 con
acabado en pintura
horneable en polvo de
aplicacion electrostatica, |
colores de linea: gris cruz ?
total, gris nube total y gris
nube con puertas azul turqui,
Puertas con sistema de Pin
pasante  para  evitar su ‘
desprendimiento y desajuste, ‘
portacandado, perforaciones i
de  venfilacién, portarotulo
estampado y doble manija R
embutida en  polipropileno .
color negro. Con 4 soportes !
d esquineros en polipropileno ‘
de alto impacto para ;
proteger el mueble de |Ia |
humedad ;
8 SILLAS DE ESTAR | Alto 88 cm | 10 $909.916 $9.099.160
Y Ancho 57 cm
Fondo 65 cm -
estructura metalica en tubo i
rectangular x1" C16, |
descansabrazos acolchado
bastidor en madera pino seca
con espuma de alta densidad
resorte nosag
Tapizado en pranna de facil
limpieza
color negro
Resistencia de hasta 200 kg
(alto trafico) |
Logo de la ESEHUS en )
repujado de 20x20 cm en }
espaldar ;
9 DISPENSADOR DE | EI  dispensador de Agua | 16 $767.643 $12.282.2$8
AGUA Blanco de piso para red '
hidrdulica con 4 filtros
brinda agua caliente (5
litrosthora) o fria (2 Litros/
Hora), sistema de
enfriamiento es por
compresor
Bandeja de recoleccion que
evita derrames
Vélvulas de presién con el
vaso
medidas: ancho 325 cm, alto -
97 e¢m, fondo 34,5 cm |

Bamee
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$424.032

§41.979.168

10 SILLA ALTA Monopieza inyectada en | 99
polipropileno de alto impacto
Filtro uv
i sujecion por tornillos.
! Asiento tapizado en pranna,
: espuma densidad 26, 2cm de
grosor.
Estructura H63 4 patas tubo
cold rolled redondo calibre
16 en pintura electrostatica
i gris o negra
| Tapones antideslizante
' Medidas: alto 100 om *
Ancho 46 cm * profundidad
44¢cm
11! NEVERA Minibar Frost Una Puerta 93 | 16 $672.185 $10.754.960
B Litros  K-MB93G Gris -
| Consumo Minimo Energético
’ 16.3 kWh/Mes
Eficiencia Energética c
Voltaje Rango entre 110 V y
120 v
Almacenamiento
i a3 Litros
| Tecnologia de Frio
Frost
12 MICROONDAS TIPO: 20 LTS | 16 $296.491 $4.743.856
Dimensiones: 258 ALTO X
439 ¢ ANCHO

oo,

Material: Acero, plastico y
Vidrio

Color: Blanco
Voltaje: 110 v - 120
v

Capacidad; 0,7 cm
clhicos

Que Incluya: plato giratorio
de cristal, soporte del plato
giratorio, Facil de usar con su
pantalla "Display LED”
Descongelado  por  tiempo
Cuenta con seguro para nifos
Cuenta con la funcion de
cocclidn rapida
10 niveles de potencia

13
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Nevera

transportadora de
42" Iis con
Termdmetro < -

Dimensiones aprox. Alto 39
cm, Largo 41 om, Ancho 60
cm con manija de
facil transporte, Aislamiento
Térmico {espuma de
poliuretano rigida), Facil
lavado, Fabricado con
materia  prima de alta
resistencia {Polietileno y
Polipropileno LIBRE DE BPA )
TERMOMETRO NEVERA
DIGITAL -  CONGELADOR
Tipo:  Temperatura Externa,
Rango temperatura: -40 °C a
70 °C - resolucién 0.1 °C,
Tamaiio  del instrumento:
48mm x 28.6mm x 15.2mm,
Tamafio de los nameros:
14mm, Exactitud: +- 1.5 °C,
Alimentacion: 02  baterias
“LR44”  (incluida), Display
grande y de facil lectura

$337.154

14

-Nevera - %t .
transportadora de
22 Lis con
Termémetro

Dimensiones aprox. Alto 32
cm, Largo 40 cm, Ancho 31
cm con manija de
facil fransporte, Aislamiento
Térmico (espuma de
poliuretano rigida), Facil
lavado, Fabricado con
materia  prima de  alta
resistencia  (Polietileno vy
Polipropileno LIBRE DE BPA }
TERMOMETRO NEVERA
DIGITAL -  CONGELADOR
Tipo: Temperatura Externa,
Rango temperatura: -40 °C a
70 °C - resolucion 0.1 °C,
Tamafio  del  instrumento:
48mm x 28.6mm x 15.2mm,
Tamafio de los nameros:
14mm, Exactitud: +/- 1.5 °C,
Alimentacion: 02  baterias
“LR44”  (incluida), Display
grande y de facil lectura

10

$177.312

$1.773.120

15

SILLA EN PIEDRA
BARICHARA

Dimensiones de alto entre
1011 mt, de sentadero
50cm*50cm, de grosor: 12
cm, de ancho 62 c¢cm material
tallado en piedra Barichara,
con dos cojines de 50 ¢m * 50
cm de color a escoger

$2.794.118

$2.7941 13

SUBTOTAL

$212.360.770

VA 18%

$ 40.348.546

TOTAL

$252.709.316

Nota 1: En los valores indicados anteriormente estan incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por

las diferentes autoridades nacionales, departamentales o munici

sujeto pasivo de tales tributos.

pales que esté obligada a pagar la Entidad contratante homo

14
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Nota 2: Pare efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con [a normatividad
tributaria vigente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la norma que o excluye o le otorga la
exencion.

|
Nota 3: La ESE HUS no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por la suscripeion y ejecucion
del contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna. . . e

Nota 4: El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de Sahténder, para que
por conducto de su Tesoreria efectie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a que

hubiera lugar, teniendo en cuentas para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la
disposicién que dio origen al gravamen.

|.5.2 RUBRO PRESUPUESTAL
El valor del presente contrato se pagara asi: con cargo al presupuesto de la entidad para la vigencia fiscal 2025 al rubr
presupuestal No. 2.3.2.01.01.004.01.01.04.03 denominado DOTACION HOSPITALARIA - ESTAMPILLAS con Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 474 del 11 de marzo de 2025, por valor de $252.709.316.

|
153 FORMAPERAGRT T il i P e e e e
La ESE HUS realizara un Gnico pago una vez se haya entregado el mobiliario requerido y efectivamente recibidos a
satisfaccion por el supervisor durante el periodo cobrado, dentro de los noventa (90) dias siguiéntes a la-radicacion de la
factura constancia y/o certificacion del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el supervisor; igualmente debera
anexar certificacion de pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los parafiscales propios
del Sena, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda. El término establecido en la presente clausula quedara
sujetq a la disponibilidad de recursos en caja. Paragrafo 1 En el caso de presentarse inconsistencias o requerimientos por
parte de la ESE HUS, el término para el pago s6lo empezara a contarse a los treinta {30) dias siguientes a la presentacion de
la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de
intereses y/o indexacién o valores de clase o naturaleza alguna. Paragrafo 2. Todo el tramite de presentacion de las cuentas
de cobro con sus soportes debera ser efectuado por el contratista, de manera virtual, mediante la publicacién de tales
documentos y anexos en la plataforma SECOP |I.

N
[ . FACTORES DE SELECCION ]
De conformidad con fo estipulade en el articulo 29, numeral 29.2.1 del Manual de contratacion de.la Entidad, el present
proceso de seleccion se debera realizar a través de la modalidad de contratacion directa. Teniendo en cuenta que el valor del
contrato es inferior al equivalente en pesos de MIL (1.000} SMLMV, tal cual como lo ha dispuesto el Manual de Contratacién
de la ESE HUS como causal de contratacion directa.

En concordancia con la citada norma del Manual de contratacion, se enviara invitacion a proponer a una Empresa reconocida
del sector, que garantice presentar una oferta conveniente a los intereses de la .E.S.E HUS, de acuerdo a los conocimientos
que tiene la Entidad por contrataciones anteriores y en armonia con los resultados que se obtenga en el estudio del sector
evaluando factores de precio, seguridad de cumplimiento, capacidad financiera de la empresa y su idoneidad para ejecutar y
responder por el contrato. pi

Para el presente Proceso de contratacion Directa, se designa como comité evaluador para la calificacion y evaluacion de las
propuestas a los siguientes funcionarios y/o contratistas: Aspectos Juridicos: Al Jefe de la. Oficing Asesora Juridica de la
ESE HUS yfo quien haga sus veces o se designe para tal fin. Aspectos Técnicos: Profesional Profesional Universitario
Almacenista General de la ESE HUS, o quien haga sus veces o el profesional que se designe para tal fin._Aspectos
Econdmicos. Financieros y Presupuestales: Al Subgerente Administrativo y Financiero de la ESE HUS. Cada uno de los
estructuradores respondera en lo correspondiente a su dmbito de competencia sin que haya lugar a la concurrencia de
responsabilidad.
1

PIFICACION ESTIMAGIO

Teniendo en cuenta los diversos riesgos que se prevé pueden presentarse, se debe discriminar y asignar los riesgos previsibles que
puedan afectar el principio de equilibrio econdmico, porio cual esta procede a tipificar, evaluary asignar los riesgos previsibles involucrados
en el presente proceso contractual, segtn se indica en la matriz de riesgo anexa. El concepto de riesgo en desarrollo del presente contrato
se puede definir como a probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el desarrolio de este, generando una variacion

sabre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacion de los riesgos y‘c.qntrql_ de estos.
DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes categorias deE';;Eesgo:

Riesgo Previsible: Son los posiblés hechos o circunstancias que por la naturaieza def contrato y de fa actividad a ejecutar es
factible su ocurrencia.
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- Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde o es factible su prevision, es decir el acontecimiento de st
acurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren ei orden plblico.

- Tipificacién del riesgo: Es lo enunciacién que se hace de aguellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en criterio
de la ESE HUS, pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucidn del confrato.

- Asignacion del riesgo: Es el sefialamienio que hace ESE HUS, de la parte contraciual que deberé soportar fotal o parcialmente
la ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su coste.

Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER. t

El contratista deberd constifuir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER-NIT
900.006.037-4, una garantia mediante un contrato de seguros contenido en una pdliza, otorgada por una compafiia de seguros !egalmente
establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y vigencias:

a) Amparo de Cumplimiento. Ef amparo de cumplimiento cubre a fa ESE HUS contra los perjuicios derivados del incumplimients
imputables al contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el pago de las multas
o clausula penal horatoria y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penat pecuniaria
no impedira que [a Entidad pueda acudir a ofras vias para reclamer los perjuicios que en exceso de este valor se le imoguen. El
valor del amparc de cumplimiento no ser4 inferior al monto de la cléusula penal pecuniaria ni a diez por ciento (10%) de| valer
del confrato. La vigencia de este amparo sera del plazo del condrato y seis (6) meses mas.

b) Amparo de calidad del bien: El amparo de calidad del bien cubre a las entidades estatales contratantes contra los perjuicios
derivados del incumplimiento imputable al afianzado sobre las especificaciones y reguisitos minimos de los bienes objefo del
contrato. El amparo no ‘podra ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con vigencia del plazo del contrato y
un {1) afio mas.

i
Nota 1. En el evento gue la vigencia del contrato se prorrogue, se suspenda su ejecucion ¢ se aumente su valor, el confratista se oﬁliga 8
ampliar y prorrogar antes de su vencimiento [a vigencia de ia garaniia (nica, de acuerdo con lo que se establezea en la modificacion
respectwa El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista. Para la liquidacion del contrafo, se requerira en
su caso, la actuallzacmn de las garantias. }

Nota 2. En estas: garantlas debera figurar como tomador el contrafista, como asegurado la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIC DE SANTANDER ~ ESE HUS.

|
Nota 3. La presentacion de las pélizas deberé estar acompariada del clausutado y del recibo de caja expedido directamente por la
Compafila de Seguros que la otorgue.

Nota 4. La presentacion de la esta garantia, se hard mediante la publicacién de |a misma, por parte del oferente, en |a plataforma de
SECOP II, que sera la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y documentos, del presente proceso selectivo,

Para la ejecucion del presente contrato, no se requiere que el contratista cuente con liceneéa y/o permiso especial.

VLADIMIR .LOPEZ N OsﬁAR ALIRIO BLAN O GUERRERO
Subgerente Administrativo y Financiero de ja ESE HUS J /Profesional Universitario Almacenista General .
V.BASpectos Finan ¢ V.B. Aspectos Técnicos

YESICA PAOLA MARQUEZ GUTIERREZ |
JEFE OFICINA JURIDICA ESE HUS
V.B. Aspectos Juridicos

Revisé: Yesena'{mjlllo  Cardos = -
Abogado de Apoyo Oficina Asesgra undlca ESE HUS - Conratista '

Proyecté: Ménica Andrea Argusllo Lamus ©
Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HUS - cntrafisé
Hg

Proyecté Estudios del Sector: Ruth Alexandra Suarez Villamadn
Profesional de Apoyo Oficina Asesora Juridica - Estudios Sector
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