CONTACTO

Cel: +57 3204604397
Correo: ingcarmenayala@gmail.com

EDUCACION

* Ingeniera Industrial de
Universidad Manuela Beltran

e Tecnodlogo en sistemas con
énfasis en Telecomunicaciones
de Fundacion Tecnologica de
Madrid - FTM

CERTIFICADOS:

« ISTQB Foundation Level
« Scrum Master Foundation Level

CURSOS:

¢ Ingles en el SENA, Actualmente
¢ Management 3.0

EDUCACION
COMPLEMENTARIA

* FUNDACION UNIVERSITARIA
CAFAM

Diplomado en Gestion Integral de la
Calidad QHSE, 2019

CARMEN AYALA

INGENIERA INDUSTRIAL

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniera Industrial, conocimientos certificados en
Analisis y Visualizacion de Datos, con experiencia en
recoleccién, analisis e interpretacion de datos para
identificar diferentes indicadores, proyeccién de cifras y
elaborar informes para entes de control.

Durante mi carrera he liderado proyectos de gestion
documental, ejecucién y andlisis de datos en el Sistema
de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo,
competente en la gestidon y andlisis de bases de datos
para mejorar la eficiencia operativa. Manejo de
diferentes herramientas; Con habilidades en seguimiento
de instrucciones, organizacion, capacidad de analisis,
comunicacién asertiva y trabajo en equipo.

EXPERIENCIA LABORAL

Rol: Analista de Datos

Empresa: SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SURE.S.E

Email: contactenos@subredsur.gov.co

Contactos: 3116787746 - 6017300000

Fecha: 27 Diciembre 2023 - 07 Abril 2024

Actividades:

Tecndlogo en sistemas del convenio 0007 RIAS SPA
Apoyar el proceso de generacion de datos y cruce
de los mismos, para elaboracion de los informes
correspondientes a la operacion de la ruta.

Apoyar el perfil de ingenieria de sistemas en la
definicion de estrategia en el marco de la plataforma
Bogota Salud Digital.

Acompafamiento al desarrollo de las acciones
operativas del convenio al equipo en especial al
perfil ingenieria de sistemas.



e SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA

English dot worsk beginer - Ingles

 UNIVERSIDAD MANUELA
BELTRAN

Diplomado en Logistica y Gestion de
la Cadena de Abastecimiento -
usuario final UX/UI, 2018

HABILIDADES

Comunicacion efectiva
Planificacion y Organizacidon
Habilidades para resolver
problemas

Excelente atencion al detalle
Trabajo en equipo

Habilidades de Liderazgo
Orientacion a resultados
Aprendizaje constante

HERRAMIENTAS

e Paquete Office

e Power Bl

e Jira

e DBeaver

e Java Script

e Visual Studio Code
e Cypress

* SQL

Rol: Coordinador en proyectos con
enfoque en poblacion Indigena

Empresa: Cabildo Indigena de los pastos en Bogota
Contactos: 3138424998

Fecha: 01 enero 2022 - 31 diciembre 2023

Actividades:

Planificacion y disefio de estrategias y objetivos
alineados con las necesidades de la poblacion
indigena.

Establecer indicadores para evaluar el impacto
del proyecto.

Coordinar las actividades entre los diferentes
actores; comunidades, organizaciones,
instituciones publicas y privadas.

Promover la inclusién de la cosmovisidn, cultura 'y
tradiciones de las comunidades indigenas en
todas las fases del proyecto.

Rol: Asistente Administrativo Juridico

Empresa: Asesorias Integrales JAF SAS
Contacto: 3213701190
Fecha: 20 enero 2020 - 30 marzo 2021

Actividades:

Realizar documentos y tramites de la etapa
contractual que requiera el proceso asignado.
Asistir en la redaccion, revisién y preparacion de
contratos, actas, demandas, acuerdos, y otros
documentos legales bajo la supervision de los
abogados.

Verificar la precisién y cumplimiento de los
documentos con las hormativas legales vigentes.
Organizar, archivar y mantener actualizados los
documentos legales y administrativos, tanto en
formato fisico como digital.

Mantener actualizada la gestién documental de
los procesos asignados conforme a los
procedimientos internos.

Apoyo técnico e impulso procesal sobre cobros
coactivos a los contribuyentes omisos e
inexactos.
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UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN
UMB

PERSONER{A JURIDICA RESOLUCION No, 4974 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2004
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

EL SENOR RECTOR DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y CONFORME A SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS, CONFIERE A:

@7@7‘3&: Dol 6)@'77;@6% @O/@ﬂ@ @76%

GE 1089030092 de Frovidencia

EL TITULO DE
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POR HABER CUMPLIDO CON TODOS LOS REQUISITOS ACADEMICOS Y LEGALES.

EN TESTIMONIO DE ELLO EXPIDE, FIRMA Y SELLA EL PRESENTE DIPLOMA
EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.

ALOS 24 DIAS DEL MES Mayo DE 2019

RECTOR REGISTRO Y CORTROL
ACADEMICO

ges=TEe
SECRETARIO GENERAL

Libro de Registro No. E]

Acta de Grado Ne. 354

Folie No, 212 A 1 2 5 6 4
Regisiro Profesional No. 031744 i

LA T
Escaneado con CamScanner




) SORMACION PAR

CION PAjq
DY EL nl-,s,l.;{,fg/
%

i
\I\‘\'\-\ .ﬂw‘r &i‘.‘f{.’”.

UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN

PERSONERIA JUR{DICA RESOLUCION No. 4974 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2004
DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

ACTA DE GRADO No. 354 LIBRO No. 30 FOLIO No. 232

EL SENOR RECTOR DE ACUERDO A LO DISPUESTO EN EL ARTICULO
24 DE LA LEY 30 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 1992 Y
CONFORME A SUS FACULTADES ESTATUTARIAS, CONSIDERANDO QUE:

arin Dol Grrmen @G@ﬂﬁ @76@/(/-

C.C. No. 1089030092 e Providencic

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE TODOS LOS REQUISITOS EXIGIDOS
POR LOS ACUERDOS Y REGLAMENTOS DE LA ENTIDAD,
RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE:

@%;j(’ﬁll?k?‘o @%ré(:ftﬂ?z[

EN NOMBRE Y REPRESENTACION DE LA UNIVERSIDAD MANUELA BELTRA}N. UMB
Y PREVIO EL JURAMENTO DE RIGOR, EL SENOR RECTOR PROCEDIO )
A LA ENTREGA DEL DIPLOMA QUE LE ACREDITA PARA EL EJERCICIO DE SU PROFESION
DE CONFORMIDAD CON LA LEGISLACION VIGENTE

EN TESTIMONIO DE LO ANTERIOR SE FIRMA Y SELLA LA PRESENTE ACTA DE GRADO
EN LA CIUDAD DE BOGOTA, D.C.
ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL Y TOMADO A LOS 24 DIAS DEL MES Mayo DE 2019

DIRECTOR DE PROGRAMA

Z\ No. 12564

S

SE([R ETARIO GENERAL

Escaneado con CamScanner




Bogota D.C., 27 enero del 2025 CIPB-2025-013

EL SUSCRITO GOBERNADOR
CABILDO INDIGENA DE LOS PASTOS BOGOTA D.C.
ENTIDAD DE CARACTER ESPECIAL

CERTIFICA QUE:

La sefiora MARIA DEL CARMEN AYALA YELA identificada con Cédula de
Ciudadania No 1.089.030.092 de Providencia, perteneciente al pueblo de los
Pastos, actualmente se encuentra registrado en el censo interno del Cabildo
Indigena de los Pastos en Bogota D.C, ha participado y apoyado en las labores
comunitarias a usos y costumbres en las asambleas, mingas de pensamiento, y
demads actividades convocadas por el cabildo.

La persona mencionada anteriormente se ha desempenado en la coordinacion
de implementaciéon de enfoque diferencial indigena, atencién a poblacion
victimas indigenas de conflicto armado, sensibilizacidon y asesoramiento en el
marco del desplazamiento forzado. Se destaca por su liderazgo en el
acompainamiento administrativo de educaciéon propia con enfoque diferencial,
ha desarrollado acciones encaminadas atender todos los asuntos de la mujer,
familia y nifles en relacidn con los valores propios y ancestrales para los pueblos
indigenas en contexto de ciudad, por un periodo desde 1 enero 2022 hasta el 31
de diciembre 2023.

Para confirmar este certificado deberd comunicarse al nimero o correo que se
encuentra en la parte inferior del documento.

Cordialmente,

8/

LUIS ALBERT I UEZ ERIRA,
GOBERNADOR AUTORIDAD TRADICIONAL 2025
Cédula de Ciudadania No 5.212.568 )

Teléfono: 313.8424998

Direccion: Calle 9 # 9 — 60 Barrio Candelaria
cabildopastosbogota2015@gmail.com
313.8424998 — 321.4894939
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefor(a) MARIA DEL CARMEN AYALA YELA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1089030092, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20240809 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 27 dias del mes de Enero de
2.025

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
27599892

www.compensar.com

viGILaDo SuperSubsidio ﬁn}




Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) AYALA YELA MARIA DEL CARMEN identificado(a) con CC numero 1.089.030.092 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 25 de enero de 2006 y sus recursos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 27 de enero de 2025.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(8

14636630084

020) C

001463663008 4

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1089030009 2 0 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1089030092
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Narifio 2 | Providencia 565
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
AYALA YELA MARIA DEL CARMEN
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL8C 82A 13
42. Correo electrénico Carmenaya|a0236@gmail.com
43.Cédigopostal 1 1 0 8 2 1 |44. Teléfong 1 3 0 3 2 6 5 0]45. Teléfono 2 32046043097
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
8299f[201906256[|[ || NN | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

SI|:| NO

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

AYALA YELA MARIA DEL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

CARMEN

Fecha generacién documento PDF: 08-01-2025 05:40:34PM
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Su banco amigo.

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
MARIA DEL_CARMEN AYALA YELA Identificado con  CC 1089030092

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina HAYUELOS,
con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24120339336
Fecha de apertura: 2 de Febrero de 2023
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogot4, el dia Lunes, 03 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



Gloria Maribel Cuetocué
Chavez

Qe 3123144531 b slory1192@gmail.com
Calle 42 sur # 7E-03
- Bogota D.C.
-
Sobre mi

Mujer indigena entregada al servicio de la comunidad; con conocimientos y
experiencia en atencidon comunitaria, servicio y atencién a la comunidad como
mediador social, atenciéon en primeros auxilios, procesos con enfoque diferencial
a poblacién étnica, victima del conflicto armado, humanizacién en los servicios
de salud, digitacion, facturacién; manejo de herramientas ofimatica (Excel,
Word, PowerPoint).

Con facilidad en expresion verbal, trabajo en equipo, capacidad argumentativa,
excelente presentacion personal. Me considero una persona responsable,
comprometida, diligente, de buenas costumbres, capaz de desempefar cargos
con eficacia, responsabilidad, honestidad, pulcritud, dedicacién, confiabilidad en

las funciones que me sean asignadas y contribuir con el desarrollo de estas

Estudios

2024 Universidad del Rosario

Fisioterapia (en proceso)

2014 Sena Regional Huila

Técnico en Atencidn a la Primera Infancia

2011 Institucion Educativa “Normal Superior Enrique Vallejo” de Tierradentro
Belalcazar Paez Cauca

Bachiller Académico



Otros Estudios

2016 Sena Regional Huila
Curso Emprendedor Promotor en Programas Turisticos Rurales Locales

2016 Sena Regional Huila
Curso en Formalizacion Laboral para Microempresarios (20 horas)

2015 Sena Regional Huila
Cursos en Humanizacion de los Servicios de Salud

Experiencia laboral

2022-2024 Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Gestor de Convivencia - Atencion y acompanamiento a la poblaciéon Indigena

Victima

2020-201 Consorcio K-Kua Compgenios

Mediador Social - atencion con enfoque diferencial indigena

2019-2020 Consorcio Escuela Galan - Universidad la Gran Colombia
Mediador Social

2017-2019 Secretaria Distrital de Integracion Social

Maestra Técnica en atencién a primera infancia con enfoque diferencial

Indigena

2014-2016 IPS - Asociacion de Cabildos Nasa CxhaCxha

Digitacion fichas de caracterizacioén, facturacién, Historias clinas.

2013 Asociacion de Cabildos Nasa CxhaCxha

Docente Semillas de Vida



Referencias Laborales

coordinadora del proyecto de Gestores
Bernarda Gémez Epiayu

CC. 1122813118

Celular: 3152187694

Coordinadora Integracion Social
Yasmid Salas Achipiz

CC. 55132196

Celular: 3132962310

Referente Indigena de la Consejeria de Mujeres
Francelina Viasus
Celular: 3138968338

Referencias Familiares

Maria Laura Cuetocue Chavez
CC. 1062080403
Celular: 3302791492:

Nelson Enrique Basto Silva
CC. 12283291
Celular: 3115548037

Gloria Maribel Cuetocue Chavez
glory1192@gmail.com
Cl. 3123144531
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Institucion Educativa Normal Supetior  inscripis
“Enrique Vallejo™ de Tierradentro e
Belalcdzar, Péez - Cauca P

Acta de Grado

En la ciudad de Belalcdzar, Déez - Cauca a los nueve (9 ) dias del mes de Diciembre de dos
mil once (2011), s reunieron con el fin de formalizar la graduacion de los cstudiantes del
Grado Undécimo de Educacion media, los suscritos Rectory Secretaria, en la Rectoria de la
Institucion Educativa Normal duperior “Enrique Vallejo™ de Tiermadentro, Institucion Oficial
aprobada por el Ministerio de Educacion Nacional ecgin Resolucion No. 535 de diciembre
de 1960; con Autorizacion de Funcionamiento del Programa de Formacion Complementaria
scgin Resolucion Ministerial No. 7002 del 6 de Agosto de 2010; con licencia de
Funcionamiento scgiin Resolucion Departamental No. 2772 del 17 de dicienbre de 1999y con
aprobacion de Estudios scgin Resolucion Departamental No. 1500 del 9 de Agosto de
2000.

Drevia comprobacion de la situacion kegel y scadémica de cada uno de los estudiantes que
cursaron y alcanzaron los logros y objetivos de formacién del Nivel de Educacion Media,
Modalidad Académica con Profundizacién en Dedagogia, conforme &l Dlan de Estudios
vigente del Droyecto Educativo Institucional y de acuerdo con el concepto del Conité de
Evaluecion y Promocion se procedio a otorger el Titulo de

DBachiller Académico
Con Drofundizacién en Dedagogia

Al graduando cuyos nombres, apellidos y mimero de documento de identidad se
relacionan a continuacion:

Gloria Maribel Cuetocug Chavez

¢.¢. No. 1.062.083.472 de YPdez - Cauca

Es fiel copia del Acta General de Graduacion No. 94 del 9 de Diciembre de 2011, que
consta de ochenta ( 80) estudiantes graduados, que comienza con el nombre de:
Geiner Andrés Achipiz Viquez y e cierra con el nombre de Dayana Estefany

Yotengo Pachongo.

IMPRESIONES CRAFICAS (rs. © Mo S-11 Tofau ¥240524 Pojagia
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REGIONAL HUILA
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 15363156 - 06/10/2014

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ, Con Cedula de Ciudadania No. 1.062.083.472

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNICO EN ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

En constancia de lo anterior se firma la presente en Paez (Belalcazar), a los seis (6) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por

GUILLERMO ALVIRA VARGAS

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

GUILLERMO ALVIRA VARGAS
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
REGIONAL HUILA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 952600570840CC1062083472A.
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REGIONAL HUILA

EL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DEL HUILA

CERTIFICA

Que GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1.062.083.472 de Paez (Belalcazar), realiz6 y aprobdé el curso de EMPRENDEDOR
PROMOTOR EN PROGRAMAS TURISTICOS RURALES LOCALES con una intensidad horaria
de Trescientos Cuarenta (340) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobo
A: Aprobo

Se expide en Paez (Belalcazar), a los trece (13) dias del mes de diciembre de dos mil
dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JACQUELINE MOLANO URRIAGO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JACQUELINE MOLANO URRIAGO
SUBDIRECTORA DE CENTRO (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
REGIONAL HUILA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9526001170126CC1062083472E.
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EL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DEL HUILA

CERTIFICA

Que GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 1.062.083.472 de Paez (Belalcazar), realizé y aprob6 el curso de FORMALIZACION
LABORAL PARA MICROEMPRESARIOS con una intensidad horaria de Cuarenta (40) y
obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en Paez (Belalcazar), a los nueve (9) dias del mes de diciembre de dos mil
dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JACQUELINE MOLANO URRIAGO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JACQUELINE MOLANO URRIAGO
SUBDIRECTORA DE CENTRO (E) CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO
REGIONAL HUILA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9526001304240CC1062083472E.
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EL CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y
TURISTICO DEL HUILA

CERTIFICA

Que GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 1.062.083.472 de Paez (Belalcazar), realizé y aprobé el curso de HUMANIZACION DE
LOS SERVICIOS DE SALUD con una intensidad horaria de Cincuenta (50) y obtuvo una
evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprob6
A: Aprobd

Se expide en La Plata, a los diecinueve (19) dias del mes de diciembre de dos mil quince
(2015)

Firmado Digitalmente por
GUILLERMO ALVIRA VARGAS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GUILLERMO ALVIRA VARGAS
SUBDIRECTOR CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DEL HUILA
REGIONAL HUILA

SENA: Una Organizacion con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pégina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9526001124719CC1062083472E.



KHUA-COMP TM CL.179

EL CONSORCIO K-HUA-COMPGENIOSS TM
NIT. 901398890-5

HACE CONSTAR

Que la sefiora GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.062.083.472 de Pdez (Belalcazar), labord para el consorcio mediante contrato por
obra o labor desde el 04 de septiembre de 2020 hasta 25 de enero de 2021, desempenando
el cargo de Mediador (a) Social, con una asignacién mensual de un millén cuatrocientos
veinticinco mil novecientos sesenta pesos M.L. ($1.425.960M/L).

Funciones:

1. Ejecutar en cada una de sus acciones los lineamientos de atencion al usuario, establecidos
en el manual de gestion social (principios de la Gestién Social), brindando informacién
oportuna, dirigiéndose hacia la poblacion del componente troncal del Sistema
TransMilenio, de forma respetuosa y amable, y respondiendo de manera efectiva las
inquietudes que surjan en los puntos asignados.

2. Aplicar las herramientas y metodologias conocidas y aprendidas para la Mediacion Social
y la gestion de conflictos que se presenten en el componente troncal del Sistema, segun los
lineamientos dados por TRANSMILENIO S.A., hacia los ciudadanos usuarios y aquellos
infractores por comportamientos contrarios a la convivencia en el Sistema TransMilenio.
3. Cumplir con el uso de elementos de bioseguridad, medidas de autocuidado y promocién
de las normas y medidas de prevencion del contagio por COVID-19, segun las instrucciones
de TRANSMILENIO.S.A. y el CONTRATISTA.

4. Apoyar la ejecucidon de las actividades de los equipos de Mediacién Social para la
promocion del distanciamiento social, las medidas de autocuidado y de prevencién del
contagio por COVID-19 en el Sistema, segun las instrucciones dadas por los Coordinadores
Generales, Operativos, el Coordinador Pedagdgico y TRANSMILENIO.S.A.

www.consorciokhuacomp.com
PBX: +57 (323) 5639206
Carrera 15# 18-04
Chia, Cundinamarca
7 2
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5. Apoyar la implementacion de las campafas de cultura ciudadana y acciones dirigidas a la
prevencion y el control de la evasion, de la comision de delitos y de infracciones al Codigo
Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y Convivencia, de hechos de violencia
contra la mujer, entre otros, en el Sistema de Transporte Publico, en el componente troncal,
e informar oportunamente a los Enlaces de Campo y / o a los Coordinadores las novedades
encontradas.

6. Apoyar las politicas y estrategias desarrolladas por la Administracion Distrital
relacionadas con vendedores informales, artistas, poblacién vulnerable y usuarios en
general en el componente troncal del Sistema, desarrollando técnicas de Mediacién Social
y gestionando los conflictos que se presenten en el interior de la estacion o portal asignado
y vias de circulacién de los buses del componente troncal.

7. Servir como primer observador en los puntos asignados por TRANSMILENIO S.A., en los
casos de evasidon masiva del pago del pasaje, movilizacién ciudadana, disturbios, operativos
de seguridad, actividades interinstitucionales, atencién de emergencias y / o
aglomeraciones de publico de alta complejidad que generen impacto para la seguridad
ciudadana, humana, fisica y operacional en el componente troncal del Sistema, en
coordinacidon con las instituciones de caracter local, distrital y nacional involucradas,
siguiendo las instrucciones de TRANSMILENIO S.A.

8. Generar espacios de didlogo y solucion de conflictos que promuevan la convivencia
ciudadana, en los puntos asignados dentro del componente troncal del Sistema, con los
usuarios, actores del Sistema, colectivos urbanos y/o comunidades del Distrito Capital o del
municipio de Soacha, conforme a los lineamientos dados por TRANSMILENIO S.A.

9. Aplicar en el punto asignado y durante el turno correspondiente, los instrumentos de
levantamiento de informacion y / o caracterizacidén, segun lo instruido por los
coordinadores y TRANSMILENIO S.A.

10. Apoyar a los Mediadores Sociales Lideres en la elaboracion y/o entrega de informes,
estadisticas, documentos de caracterizacion de las problemadticas de evasion, de
convivencia y seguridad ciudadana en los puntos asignados en el componente troncal del
Sistema, asf como los demas reportes o datos solicitados para sustentar los informes que
deba entregar el CONTRATISTA a TRANSMILENIO S.A.

11. Proponer nuevas herramientas y acciones para desplegar la estrategia de Mediacién
Social, a partir del contexto de cada punto priorizado y las diferentes poblaciones de
usuarios que frecuentemente hacen uso del respectivo portal o estacion.

www.consorciokhuacomp.com
PBX: +57 (323) 5639206
Carrera 15# 18-04
Chia, Cundinamarca
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12. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por el CONTRATISTA y por
TRANSMILENIO S.A. conforme al objeto y alcance del contrato en especifico para la
ejecucion del proyecto de implementacién de la linea de accidon de Mediacién Social en el
componente troncal del Sistema TransMilenio.

13. Y las demds que en virtud del objeto contractual le delegue su jefe inmediato.

Se expide la presente certificacion a peticidn del interesado, a los veinticinco (25) dias del

mes de marzo de 2021.

Cordialmente,

UA-CONP Ty CL.l7t

SILVIA GOMEZ CARDENAS
Profesional para Talento Humano
CONSORCIO K-HUA-COMPGENIOSS TM

www.consorciokhuacomp.com
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PBX: +57 (323) 5639206
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CONSORCIO UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
— ESCUELA GALAN
NIT. 901.313.424-1

EL CONSORCIO UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA- ESCUELA GALAN

CERTIFICA:

Que el (la) sefior (a) Gloria Maribel Cuetocue Chavez , identificado (a) con cédula de
ciudadania No.1062083472, labord para el Consorcio desde el 25 de Septiembre de 2019,
desempefiando el cargo de Mediador Social, mediante contrato de trabajo a término fijo
hasta el 31 de Julio de 2020 , devengando un salario mensual de Un millén doscientos
setenta y seis mil ochenta y dos pesos M/cte. (51.276.082), desempefiando las siguientes
funciones:

1. Participar de las capacitaciones que TRANSMILENIO S.A., entidades del orden local,
distrital o nacional, entes privados o terceros contratados, dardn sobre el Cédigo Nacional
de Policia y Convivencia, el funcionamiento del Sistema TransMilenio, Mediacién Social,
Resolucién de Conflictos, Prevencidn del Delito, u otros temas relacionados, de interés para
el desarrollo de la estrategia de Mediacion Social en el componente troncal del Sistema
TransMilenio.

2. Ejecutar en cada una de sus acciones los lineamientos de atencidn al usuario, establecidos
en el manual de gestién social (principios de la gestién Social), brindando informacion
oportuna, dirigiéndose hacia la poblacién del componente troncal del Sistema
TransMilenio, de forma respetuosa y amable, y respondiendo de manera efectiva las
inquietudes que surjan en los puntos asignados.

3. Aplicar las herramientas y metodologias conocidas y aprendidas para la Mediacidn Social
y la gestion de conflictos que se presenten en el componente troncal del Sistema, segun los
lineamientos dados por TRANSMILENIO S.A., hacia los ciudadanos usuarios y aquellos
infractores por comportamientos contrarios a la convivencia en el Sistema TransMilenio.

4. Apoyar la implementacién de las campafias de cultura ciudadana y acciones dirigidas a la
prevencion y el control de la evasidn, de la comisién de delitos y de infracciones al Cédigo
Consorcio Universidad La Gran Colombia-Escuela Galan

Direccién: Calle 12¢ No. 5-15. Bogotd D.C.
Teléfono: 2870092 Ext: 2800-2801



CONSORCIO
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CONSORCIO UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
— ESCUELA GALAN
NIT. 901.313.424-1

Nacional de Policia y Convivencia, de hechos de violencia contra la mujer, entre otros, en el
Sistema de Transporte Publico, en el componente troncal, e informar oportunamente a los
enlaces de campo y / o a los coordinadores las novedades encontradas.

5. Apoyar las politicas y estrategias desarrolladas por la Administracién Distrital en relacién
con vendedores informales, artistas, poblacion vulnerable y usuarios en general en el
Componente Troncal del Sistema, desarrollando técnicas de Mediacidn Social y gestionando
los conflictos que se presenten en el interior de la Estacion o Portal asignado y vias de
circulacién de los buses del componente troncal.

6. Servir como primer observador en los puntos asignados por TRANSMILENIO S.A., en los
casos de evasidn masiva del pago del pasaje, movilizacién ciudadana, hechos de disturbios,
operativos de seguridad, actividades interinstitucionales, atencién de emergenciasy / o
aglomeraciones de publico de alta complejidad que generen impacto para la seguridad
ciudadana, humana, fisica y operacional en el componente troncal del Sistema, en
coordinacidon con las instituciones de cardcter local, distrital y nacional involucradas,
siguiendo las instrucciones de TRANSMILENIO S.A.

7. Generar espacios de didlogo y solucién de conflictos que promuevan la convivencia
ciudadana, en los puntos asignados dentro del componente troncal del Sistema, con los
usuarios, actores del Sistema, colectivos urbanos y/o comunidades del Distrito Capital o del
municipio de Soacha, conforme a los lineamientos dados por TRANSMILENIO S.A.

8. Aplicar en el punto asignado y durante el turno correspondiente, los instrumentos de
levantamiento de informacion y / o caracterizacidén, segin lo instruido por los
coordinadores y TRANSMILENIO S.A.

9. Entregar a los Mediadores Sociales lideres (en medio magnético y / o fisico) diaria y
semanalmente, informes, estadisticas, documentos de caracterizacidn de las problematicas
de evasidén, de convivencia y seguridad ciudadana en los puntos asignados en el
componente troncal del Sistema, asi como los demas reportes o datos para sustentar los
informes que deba entregar el EMPLEADOR a TRANSMILENIO S.A.

10. Portar los elementos de seguridad, imagen institucional y la identificacion asignada por
el EMPLEADOR y/ o por TRANSMILENIO S.A. para el ingreso y permanencia en el punto
asignado para las capacitaciones en el componente troncal del Sistema TransMilenio.

11. Las demas que por su naturaleza le sean atribuidas por el EMPLEADOR y por
TRANSMILENIO S.A. conforme al objeto y alcance del contrato en especifico para la

Consorcio Universidad La Gran Colombia-Escuela Galan
Direccién: Calle 12¢ No. 5-15. Bogotd D.C.
Teléfono: 2870092 Ext: 2800-2801
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CONSORCIO UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA
— ESCUELA GALAN

NIT. 901.313.424-1
ejecucion del proyecto de implementacién de la linea de accidon de Mediacidn Social en el

componente troncal del Sistema TransMilenio.

Para constancia de lo anterior se firma en Bogotd D.C., el primer (01) dia del mes de agosto

de dos mil veinte (2020)

- .

CRISTIAN FERNANDO GUTIERREZ HERNANDEZ
Representante Legal

Consorcio Universidad La Gran Colombia-Escuela Galan
Direccién: Calle 12¢ No. 5-15. Bogotd D.C.
Teléfono: 2870092 Ext: 2800-2801



ALCALDIAMANOR
DE BOGOTA DS,

Secretaria Distrital de Integracion Social
Direccion de Gestion Corporativa
Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacion de la Secretaria Distrital de
Integracion Social el sefor(a) GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ
identificado con el numero de Cédula: 1062083472 ha suscrito con esta entidad los
siguientes actos contractuales

Numero y Fecha: 5971----29/06/2018

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H

Valor: $10.000.000

Plazo: 5.00 --- MESES

Fecha Inicio: 11/07/2018

Fecha Final: 24/03/2019

Fecha de Suscripcion: 06/12/2018 -- Prorroga de 20.00 DIAS CALENDARIOS. Valor de 1.333.333. Suspension de 1 MESES.[EL
TIEMPO DE LA SUSPENSION NO ES COMPUTABLE CON LA EXPERIENCIA]

Fecha de Suscripcion: 30/01/2019 -- Prorroga de 1.25 MESES Y DIAS CALENDARIOS. Valor de 3.666.667.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO MAESTRA (0) TECNICO EN LA CASA DE PENSAMIENTO INTERCULTURAL EL
MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD, INCLUSION SOCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Numero y Fecha: 6177----07/04/2017

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION (2008) H

Valor: $15.370.000

Plazo: 10.00 --- MESES

Fecha Inicio: 24/04/2017

Fecha Final: 30/06/2018

Fecha de Suscripcion: 20/03/2018 -- Prorroga de 3.05 MESES Y DIAS CALENDARIOS. Valor de 6.256.167.

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS COMO MAESTRA (O) TECNICO EN LA CASA DE PENSAMIENTO INTERCULTURAL EL
MARCO DE LA INTERCULTURALIDAD, INCLUSION SOCIAL CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y LOS LINEAMIENTOS
ESTABLECIDOS POR LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

A solicitud de el/la referente técnico [CERTIFICACION], se genera el presente documento emitido para tramites internos de la
Secretaria Distrital de Integracion Social en Bogota D.C.,18/02/2019

EOGOTA

MEJOR PARA TODOS

Pagina 1



CABILDO INDIGENA NASA DE BOGOTA
Autoridad Tradicional Indigena £ »
En el marco del Derecho Mayor b
Ley de origen. Ley 89 de 1890

El cabildo Indigena Nasa de Bogota en usos de sus facultades legales emanadas por la asamblea y en uso del derecho propio, ley de origen,
ley 89 de 1890, convenio 69 de la OIT, auto 004, ley 21 de 199, declaracion de las naciones unidad sobre los derechos de los pueblos
indigenas 2007, sentencias T-025 de 2004, sentencia C-713 de 2008, ley 1448 de 2011, sentencia T-001 de 2012, constitucion politica de
Colombia de 1991 decreto 1953 art 7 y 8, reconocimientos internacionales, OIT de 1959, ONU de 1990, OEA de 2017, decreto 612 distrital
de 2015 los cuales protege la diversidad étnica y cultural para la pervivencia cultural fisica y espiritual de los pueblos originarios ley 89 de
1890.

CERTIFICA

Que: GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ, identificado(a) con CC. N°
1062083473 expedida en BOGOTA D.C. Desempefiando el cargo de guardia indigena;
labores de trabajo social y comunitario en el marco de atencion a la comunidad
indigena desde el 24/02/2017 hasta el 30/08/2019. Asi mismo, ha desempefiado cargos
gue le han sido asignados por las autoridades tradicionales en el marco del ejercicio de
gobierno propio.

La comunera en mencion pertenece al Cabildo Nasa de Bogota, conserva sus usos y
costumbres del pueblo Nasa y no tiene problemas con la jurisdiccion especial indigena
o0 externa.

Para constancia se firma a los (30) dias, del mes de julio de 2020.

Cordialmente,

BOGOTATE NASA SA'T WE SX
Cabildo’Indigena Nasa

Sede principal: Calle 9 #9 - 60
Celular: 3115548037 E- mail: cabildonasabogota2015@gmail.com
La Candelaria
Bogota, DC Colombia



nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ identificado(a) con CC
1062083472 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activaciéon de 14/10/2021

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: UNION TEMPORAL VIVA BOGOTA - VIVA 1A IPS
RESTREPO

Categoria: SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 16 dias del mes de enero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

{;‘“‘,i/ﬁ{f

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.062.083.472, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 17 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L




AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707 0) 000

212489984(802

141155642678

01

4115564267 8

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

106 20823472 5 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1062083472
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Cauca 179 | Paez 517
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
CUETOCUE CHAVEZ GLORIA MARIBEL
35. Razén social
36. Nombre comercial '37. Sigie
VNN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL42 SUR 07 03 ESTE
42. Correo electrénico glory1192@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfore 31231445 3 1|45 Teléfono?2 3115548037
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 5509|[20250117||[s 2(99[]2048,10.25] | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CUETOCUE CHAVEZ GLORIA MARIBEL
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-01-2025 06:55:52AM
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VIGILADO

Certificado
Bancario

Miércoles, 3 de abril de 2024

Sefior(a)
A quien pueda interesar

BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que GLORIA MARIBEL CUETOCUE CHAVEZ identificado(a) con
CC 1062083472, a la fecha de expedicidn de esta certificacion, tiene con el banco los siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura Estado

CUENTA DE AHORROS 47713687126 2020/09/17 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
siguientes numeros: Medellin - Local: (60-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (60-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345. Sucursales Telefonicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14.

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

~= Bancolombia



Luz Esthela Arce Tique

Calle 49 sur numero 15 24 este | Teléfono 3245110743 | luzesthela0610@gmail.com

PERFIL

Indigena pijao proveniente del sur del Tolima, pueblo Coyaima, con capacitacién y conocimientos
ancestrales enfocados en la poblacidon desplazada y cultura propia de la etnia, certificada como sabedora
de ancestral con enfoque en apoyo a indigenas victimas del conflicto armado, con més de tres afios de
experiencia de participacion local y distrital, dando a conocer los saberes del pueblo pijao tales como:
conocimiento ancestrales, cultura, pensamiento y cosmovision pijao; a través de talleres y diversas
actividades. Soy una persona con liderazgo, sentido de pertenecia y organizada.

Educacion

TECNICO PROFESIONAL EN SALUD PUBLICA | NOVIEMBRE 2010| SENA

- Salud publica

- Trabajo de campo con la poblacién

- Identificar riesgos psicosociales en la comunidad, para poder implementar acciones que ayuden a
mejorar las condiciones encontradas

Aptitudes y habilidades

COMUNICACION ASERTIVA
LIDERAZGO

Experiencia

SABEDORA DE VICTIMAS | CABILDO AMBIKA PIJAO | JUNIO DEL 2020 A NOVIEMBRE
2023

Sabedor ancestral de victimas con realizacion de actividades como brindar talleres a la comunidad
para fortalecer nuestra cultura, realizar acompafamiento y seguimiento a nuestra comunidad de
manera presencial y telefénica para poder consolidar la informacién y ejecutar un plan de accién
focalizado.

Contacto: 3106085233

Luis Enrique Tapiero Gobernador



REPUBLICA DE COLOMBIA
‘DENTIFICACION PERSONAL
CEBULA DE CIUDADANIA

womEro . 52.171.583
ARCE TIQUE

APELLIDOS
LUZ ESTHELA

NOMBRES

FECHA DE NACIMIENTO 10-JUN-1971

COYAIMA

(TOLIMA)

LUGAR DE NACIMIENTO
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Comunidad Indigena - Etnia Pijao - Bogoti

ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL + NIT: 830095-820-1
Comunidad avalada mediante OFI05-18304 del 9 de Noviembre de 2005
Ministerio del Interior y Justicia » Dirveci de Etnias » Aleuldia Miryor de Bogetd D.C.

EL SUSCRITO GOBERNADOR DE LA COMUNIDAD
INDIGENA AMBIKA - BOGOTA
ENTIDAD PUBLICA DE CARACTER ESPECIAL

CERTIFICA QUE:

LUZ ESTHELA ARCE TIQUE, identificada con Cédula de Ciudadania No. 52171583 de

Bogota D.C, laboro en la Comunidad Indigena Ambika Pijao Bogata D.C., en sl
periodo comprendido entre el 18 de junio del 2020 hasta 23 de enero 2025
desempefiandose en el cargo de Tallerista para las victimas, desde esta labor se
realizd sensibilizaciones en el marco del desplazamiento forzado, asesoramiento y

guia para la comunidad.

Durante el tiempo de ejecucion del proyecto se destacd por su capacidad de realizar
un acompaiamiento pertinente en la implementacion del enfoque diferencial
indigena, en la garantia del derecho a una educacién propia de los pueblos

indigenas en Bogota D.C.

Para constancia se firma el veinticuatro (24) dias del mes de enero del afio dos mil
veinticinco (2025).

Atentamente,

Kra. 2B No.S0B - 71Sur » B.Charala — Usme * Tel:6019404776 * celular 3138066477-3222709847-3134632535

e-mail: cabildoambikapijamthotmail com - luisambikaehotmail com
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) ROBERT QUINONES CAPERA identificado(a) con CC 93443859 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/06/1999

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO CALLE 26
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 06 dias del mes febrero  del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) LUZ ESTHELA ARCE TIQUE identificado(a) con CC 52171583 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicion de BENEFICIARIO.

Fecha de Activacion de 01/01/2005

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO CALLE 26
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 06 dias del mes febrero  del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) WALTER QUINONES ARCE identificado(a) con CC 1001270359 se
encuentra afiliado(a) a la EPS en condicibn de BENEFICIARIO.

Fecha de Activacion de 02/10/2003

Estado de la Afiliacién: ACTIVO

IPS: CENTRO MEDICO COLSUBSIDIO CALLE 26
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en
QUIEN ,alos 06 dias del mes febrero  del 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Fredy Alexander Caicedo Sierra

Director Operaciones Comerciales

EPS FAMISANAR S.A.S.
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SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LUZ ESTHELA ARCE TIQUE, identificado(a) con cédula de ciudadania 52.171.583, se encuentra afiliado(a) al
Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 13 de Diciembre del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periédicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a WWW.pOorvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L



https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio

SUPERINTENDERCIA FINANCIERA
[l R WL

ViIGILADO

BANCO DAVIVIENDA S.A.

CERTIFICA:

Que BYBI QUINONES, quien se identifica con cédula de ciudadania No 1023975723,
posee en el Banco Davivienda el producto DaviPlata numero 3114509696.

A solicitud del interesado, se expide en Bogota D.C., a los 4 dias de Febrero del afio
2025.

Atentamente,

BANCO DAVIVIENDA S.A.
TICKET: 22075318

Banco Davivienda S.A,
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MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA

DATOS PERSONALES

Teléfono movil: + (57) 3118989164 - 3142679763
Correo electronico: meva 01@hotmail.com
Fecha de Nacimiento: 15 de Octubre de 1986

Lugar de nacimiento: Puerto Santander, Amazonas
Residencia: Calle 12 b # 1a — 20 Barrio la Candelaria

PERFIL PROFESIONAL

Estudiante de Administracion publica, con experiencia en comunicacion social y manejo
audiovisual; experiencia en gestion, desarrollo, y ejecucion de proyectos al igual que
acompanamiento y apoyo en fortalecimiento a comunidades indigenas y poblacion
vulnerable, con amplia capacidad intelectual y receptiva, habilidades para innovar,
analizar e interpretar informacion, igualmente he realizado apoyo asistencial en manejo
de archivo, documentacion y ventas en areas de mercadeo y contac center como
practica para la titulacion como técnico en Contac Center, con alto grado de compromiso
y cumplimiento en las funciones asignadas, seguro, con excelentes relaciones sociales
y asertivas, en busca del mejoramiento continuo basado en la eficacia y eficiencia con
capacidad e ingenio creativo. Orgulloso de ser indigena y acompanar en procesos de
fortalecimiento cultural a las comunidades amazonicas presentes en la ciudad de
Bogota. Me desempeno en todos mis espacios con actitud orientada al éxito, basados
en el liderazgo, disciplina y decision.

FORMACION ACADEMICA

Universitario: Politecnico gran colombiano
Administracion Publica
[l Semestre 2017

Universidad Externado de Colombia
Comunicacion social
IV Semestre 2014

Técnico Gente Estratégica Centro de Formacion para el Trabajo
Teécnico Auxiliar Contac Center
2018

Estudios Secundarios: Institucion Integrada Jose Eustacio Rivera
Mitu - 2008

Estudios Primarios: Escuela Anexa a la Normal Indigena de Mitu

Escaneado con CamScanner



Mita - 1998

CURSOS DE CORTA DURACION Y TALLERES

Taller "Desigualdades territoriales y exclusion social de pueblos indigenas vy
afrodescendientes en Colombia: produccion y uso de indicadores para politicas vy
programas”, realizado en las instalaciones de la Universidad Externado de Colombia,
entre el 4 y 8 de junio de 2012, con una intensidad horaria de 40 horas.

1 er Cine Foro y Taller Practico "La Mirada Intercultural: Taller de Apreciacion
Audiovisual”, realizado por la Fundacién Entre Paréntesis, Diciembre de 2012, Bogota.

SEMINARIOS, CONGRESOS Y ENCUENTROS

Il Encuentro Internacional de los Hijos de la Madre Tierra, realizado el 9 de Agosto de
2016 en Uribia, Guajira. Asistente y representante indigena.

VIl Encuentro Distrital de Pueblos Indigenas en Bogota Realizado el 5 y 6 de Diciembre
de 2015 en la Plaza de Bolivar. Asistente y comité logistico.

“Cuarto Encuentro de Jévenes Etnicos Distritales”. realizado el 9 de Noviembre de 2014,
Plaza de los artesanos. Comité Organizador desde la mesa de jovenes étnicos.

“Tercer Encuentro de Jovenes Etnicos Distritales”, realizado en Noviembre 25 de 2013.
Parque Recreo deportivo el Salitre. Comité Organizador desde |la mesa de jovenes
étnicos.

EXPERIENCIA LABORAL

INSTITUTO PARA LA ECONOMIA SOCIAL IPES
Cargo: Enlace territorial Indigena

Contrato: 2159 de 2020

Periodo: 23 junio 2020 — 22 agosto 2020
Actividades Desarrolladas:

1. Apoyar la administracion del Punto Vive Digital (abrir y cerrar el punto), verificar
el inventario y buen estado de los equipos, tener en funcionamiento y buen
estado las diferentes salas del Punto Vive Digital, atender a los usuarios

2. Apoyar en la realizacion de las jornadas de formacion y capacitacion del
componente de apropiacion.

3. Difundir entre las personas que participen en los procesos de formacion, el
material pedagogico correspondiente para cada una de las capacitaciones. Para
los procesos que se adelanten como alianzas con otros actores para el desarrollo
de capacitaciones sobre temas especificos, la produccion y difusion del material
pedagogico se hara en coordinacion con estos ultimos.

4. Guiar a los usuarios en el uso de Internet, de los computadores, las consolas de
juego, los tramites y servicios de Gobierno en Linea y otros servicios que se
preste el Punto Vive Digital de acuerdo con las necesidades particulares de cada
usuario.

5. Participar en ciclos de formacion a traves de |la academia virtual de Gestores TIC
que, siendo una iniciativa apoyada por el Ministerio TIC, busca fortalecer de
manera virtual, capacidades, conocimientos y saberes de las personas que
administran y lideran centros de acceso publico a TIC, MINTIC dara a conocer
de manera oportuna, los cursos en los que los administradores podran participar,
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la forma y fechas de inscripcion, asi mismo deberan participar de los procesos
de capacitacion que el IPES determine

6. Apoyar en la convocatoria de ciudadanos para los cursos de capacitacion
ofrecidos en el PVD

FUNDACION CULTURAL INDIGENA DE COLOMBIA “KATUYUMAR”

Cargo: Auxiliar en Gestion de Proyectos

Contacto: 3118961013

Periodo: Febrero 2 de 2019 — Diciembre 20 de 2019

Actividades Desarrolladas: “Asistencia en la direccion de proyectos” realizando
funciones tales como:

- Procesos de formacion y capacitacion en proyectos viables para la comunidad
oriunda de Pto. Vaupés
-Desarrollo y ejecucion de proyectos
-Elaboracion de bases de datos
- Documentacion y archivo

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Cargo: Enlace territorial Indigena

Contacto: 382 06 60

Periodo:Septiembre de 2016 — Diciembre de 2018

Actividades Desarrolladas: “Prestar servicios de apoyo a la gestion en la subdireccion
de asuntos étnicos para contribuir a la ejecucion de las estrategias de territorializacion
de asuntos etnicos con énfasis en los planes de acciones afirmativas” desarrollando
funciones como

- Articulacion interinstitucional para facilitar el acceso a servicios como salud a
las comunidades indigenas

- Apoyo a las mesas indigenas de las localidades de Martires, Candelaria y Santa
Fe

- Formacion en Derechos Humanos

- Formacién en el médulo étnico indigena

-Garantizar espacios de encuentro de las comunidades indigenas

-Acompanar movilizaciones y eventos étnicos que fortalezcan el reconocimiento
de los mismos.

CORPORACION INDIGENA DE DESARROLLO Y CULTURA DE COLOMBIA, CIDEC
Cargo: Apoyo asistencial- Area de Proyectos

Contacto: 3138132327

Periodo:Enero de 2016 — Julio de 2016

Actividades Desarrolladas: “Apoyo tecnico asistencial en |la direccion de proyectos”
realizando funciones tales como:

- Procesos de formacion y capacitacion en proyectos viables para la comunidad
oriunda de Pto. Vaupés
-Desarrollo y ejecucion de proyectos
-Elaboracion de bases de datos
- Documentacion y archivo
- Promocion del portafolio de servicios —Ventas-
- Talleres de cultura propia
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GENTE ESTRATEGICA - AMERICAS BPS

Cargo: Practicante Contac Center

Periodo: Noviembre de 2015 — Mayo de 2016

Actividades Desarrolladas: “Practica Contac Center” realizando funciones tales como:

-Elaboracion de bases de datos
- Documentacion y archivo
- Promocioén del portafolio de servicios —Ventas-

ORGANIZACION NACIONAL DE COLOMBIA “ONIC”

Cargo: Camarografo y Asistente Tecnico

Contacto: 2842168 — 8050774 - 8650772

Periodo: 1 Febrero de 2014 — 31 Julio de 2014

Actividades Desarrolladas: "Aunar refuerzos para dar a conocer las practicas sociales,
culturales, las expectativas, las luchas, la legislacion, los proyectos y las iniciativas de
las comunidades indigenas que habitan en Bogota y los territorios Nacionales, a fin de
que la ciudadania reconozca la diferencia y la diversidad Cultural de Colombia.

CORPORACION INDIGENA DE DESARROLLO Y CULTURA DE COLOMBIA, CIDEC
Cargo: Apoyo asistencial- Area de Proyectos

Contacto: 3138132327

Periodo:Enero de 2009 —-Diciembre de 2011.

Actividades Desarrolladas: “Apoyo tecnico asistencial en |a direccion de proyectos”
realizando funciones tales como:

- Procesos de formacion y capacitacion en proyectos viables para la comunidad
oriunda de Pto. Vaupés
-Desarrollo y ejecucion de proyectos
-Elaboracion de bases de datos
- Documentacion y archivo
- Promocion del portafolio de servicios —Ventas-
- Talleres de cultura propia.

CABILDO INDIGENA UITOTO DE BOGOTA
Contacto: Willer Giagrekudo Achanga (Gobernador)
Telefono: 2006-Actualidad, 314 3642644
Actividades Desarrolladas:

-Caracterizacion de la poblacion integrante del Pueblo Uitoto

-Desarrollo e implementacion de talleres de fortalcecimiento cultural

-Atencion y acompanamiento a la poblacion en estado de vulnerabilidad
iIntegrante de la comunidad

-Acompanamiento organizativo en encuentros distritales indigenas.

Escaneado con CamScanner



REFERENCIAS PERSONALES

JUAN CARLOS PRECIADO
Abogado Asesor

Fundacion Gaia

Telefono 3132846616

PEDRO PABLO CHAGRES LOPEZ,

Estudiante de Geografia 7 semestre
Universidad Externado de Colombia
Telefono 3209831012

JENNY PAOLA MORALES SANCHES
Licenciada en Biologia

Universidad Francisco Jose de Caldas
Telefono 3142679763

/

MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA
CC. 1.1125.469.989 de Mitu

Escaneado con CamScanner



FECHA DE NaCIMIENTO  15-OCT-1986

PUERTO SANTANDER
(AMAZONAS)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.74 O+ M

ESTATURA G.S. RH

SEXO
25-JUL-2006 MITU )
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION “W ’
RAEGI$STRADOR|NACIONAL
JUAN CARLOS GALINDO VA

A-1500150-00940694-M-1125469989-20170927 0057446479A 1 9910157465

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEOULA DE CIUDADANIA

1.125.469.989
VELOZ CABRERA

MIGUEL BERNARDO
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CERTIFICADO CONTRACTUAL

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

TIPO DE CONTRATO:

NUMERO DE CONTRATO:
FECHA DE SUSCRIPCION:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
ADICIONES:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR HONORARIOS:

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:
PRORROGAS:

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO:
ESTADO DEL CONTRATO:

SUPERVISOR:

NIT: 899.999.061-9
CERTIFICA:

VELOZ CABRERA MIGUEL BERNARDO
1125469989
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
375 de 2017
04 de abril de 2017
05 de abril de 2017
31 de diciembre de 2017
DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($19.950.000)
NO
DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ($19.950.000)
DOSMILLONES CIEN MIL PESOS M/CTE. ( $2.100.000)
9 mes(es), 15 dia(s)
NO
9 mes(es), 15 dia(s)
4 4-Terminado
SUBDIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SUBDIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS PARA
CONTRIBUIR A LA EJECUCION DE LASESTRATEGIAS DE TERRITORIALIZACION DE ASUNTOS ETNICOS,
EN CUMPLIMIENTO DE LAS METAS ASIGNADAS DEL PLAN DE DESARROLLO BOGOTA MEJOR PARA
TODOS CON ENFASIS EN LOS PLANES DE ACCIONES AFIRMATIVA,

OBJETO DEL CONTRATO:

OBLIGACIONES

1.APOYAR LAS ACCIONES REQUERIDAS EN LA LOCALIDAD O GRUPO ETNICO ASIGNADO PARA IMPLEMENTAR EL PRO-GRAMA DISTRITAL
DE EDUCACION EN DERECHOS HUMANOS PARA LA PAZ Y LA RECONCILIACION CON ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO, LOS PLANES DE
ACCIONES AFIRMATIVAS, Y LOS PLANES DE INTERVENCION LOCAL EN ASUNTOS ETNICOS, DE ACUERDO AL CRONOGRAMA Y
DIRECTRICES APROBADAS POR EL/LA SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS ETNICOS, GARANTIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD Y NO
DIVULGACION DE LA INFORMACION A LA QUE TENGA ACCESO.

2.APOYAR LA GESTION SOCIAL E INSTITUCIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PLANES DE ACCIONES AFIRMATIVAS, LOS CONSEJOS
CONSULTIVOS, LOS ESPACIOS POBLACIONALES INTERINSTITUCIONALES, Y DEMAS ESCENARIOS RELACIONADOS CON LA MISIONALIDAD
DE LA SUBDIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS, EN LA LOCALIDAD O COMUNIDAD ETNICA ASIGNADA, GARANTIZANDO LA CONFIDENCIALIDAD
Y NO DIVULGACION DE LA INFORMACION A LA QUE TENGA ACCESO.

3.PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DE LOS TALLERES O PROCESOS DE FORMACION DEL PROGRAMA DISTRITAL EN DERE-CHOS HUMANOS
PARA LA PAZ Y LA RECONCILIACION CON ENFOQUE ETNICO, LOS PROCESOS DE CONCERTACION SOCIAL O INSTITUCIONAL
RELACIONADOS CON LOS PLANES DE ACCIONES AFIRMATIVAS, Y LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE NO DISCRIMINACION Y
PROMOCION DE LA INCLUSION FORMULADOS POR EL EQUIPO DE ESPACIOS DE ATENCION DIFERENCIAL

4.REALIZAR LA GESTION LOGISTICA DE ESPACIOS, EQUIPOS AUDIOVISUALES, RADICACIONES DE COMUNICACIONES, REFRIGERIOS,
ENTREGA DE FORMATOS DE ASISTENCIA Y DEMAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA EL DESA-RROLLO DE LOS PROCESOS EN LOS
TERRITORIOS, DE ACUERDO A LOS LINEAMENTOS DEL SUBDIRECTOR(A) DE ASUNTOS ETNICOS, GARANTIZANDO EL CUMPLIMIENTO DEL
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION, Y DEMAS LINEAMIENTOS INSTITUCIONALES APLICABLES, VERIFICANDO EN LOS CASOS PERTINENTES
QUE SE ALLEGUEN LOS SOPORTES DE ENTREGA AL SUPERVISOR DEL CONTRATO QUE LOS SUMINISTRA.

5.REALIZAR LAS DEMAS ACTIVIDADES ASIGNADAS POR EL O LA SUPERVISOR(A) DEL CONTRATO, EN EL MARCO DEL OBJETOPACTADO.

Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
Informacién Linea 195 - www.gobiernobogota.gov.co
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CERTIFICADO CONTRACTUAL
CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 375 de 2017

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:

NOTA: Lapresentecertificacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a los datos que son ingresados en los aplicativos Sipse y
Orfeo como sistemas de informacién en los que se consigna la informacién institucional.

s
Q@\l HUMBERTO MEDELLIN MORA

DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION

Proyect6 : FRANK PANTOJA BARRERA
Revist : GERMAN HUMBERTO MEDELLIN MORA
FECHA DE EXPEDICION : 21 de mayo de 2020

Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
Informacién Linea 195 - www.gobiernobogota.gov.co

Vigencia: 17 de marzo de 2016
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NOMBRE DEL CONTRATISTA:

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION:

TIPO DE CONTRATO:

NUMERO DE CONTRATO:
FECHA DE SUSCRIPCION:
FECHA DE INICIO:

FECHA DE TERMINACION:
VALOR INICIAL DEL CONTRATO:
ADICIONES:

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
VALOR HONORARIOS:

PLAZO INICIAL DE EJECUCION:
PRORROGAS:

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO:
ESTADO DEL CONTRATO:

Secretaria
GOBIERKD

CERTIFICADO CONTRACTUAL

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:

VELOZ CABRERA MIGUEL BERNARDO

1125469989

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

272 de 2018

17 de enero de 2018

19 de enero de 2018

21 de diciembre de 2018

DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($17.600.000)
SEISMILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($6.820.000)
VEINTICUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE. ($24.420.000)
DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ( $2.200.000)

8 mes(es)

3 mes(es), 3 dA-a(s)

11 mes(es), 3 dia(s)

8 8-Terminado NO requiere liquidacion

SUPERVISOR: SUBDIRECCION DE ASUNTOS ETNICOS
MODIFICACIONES: FECHA MOD. TIPO MODIFICACION
11/09/2018 MODIFICACION - ADICION Y PRORROGA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar servicios de apoyo a la gestién en la Subdireccion de Asuntos Etnicos para contribuir a la ejecucion de las

estrategias de territorializacion de asuntos étnicos con énfasis en los planes de acciones afirmativas.

OBLIGACIONES

Apoyar las acciones requeridas en la localidad o grupo étnico asignado para implementar el programa distrital de educacién en derechos humanos para la
paz y la reconciliacién con enfoque diferencial étnico, los planes de acciones afirmativas, y los Planes de Intervencién Local para Grupos Etnicos
(PILGES), de acuerdo al cronograma y directrices aprobadas por el/la Subdirector(a) de Asuntos Etnicos, garantizando la confidencialidad y no divulgacion
de la informacién a la que tenga acceso.

Apoyar la gestion institucional en los consejos consultivos, los espacios poblacionales interinstitucionales, y demas escenarios relacionados con la
misionalidad de la Subdireccion de Asuntos Etnicos, en la localidad o comunidad étnica asignada, garantizando la confidencialidad y no divulgacion de la
informacion a la que tenga acceso.

Apoyar el desarrollo de los talleres o procesos de formacién del programa distrital en derechos humanos para la paz y la reconciliacién con enfoque
étnico, y los procesos relacionados con los planes de acciones afirmativas, de acuerdo a los lineamentos del Subdirector(a) de Asuntos Etnicos,
garantizando el cumplimiento del Sistema Integrado de Gestién, y demas lineamientos institucionales aplicables.

Realizar la radicacion de comunicaciones y demas informes requeridos para el desarrollo de los procesos en los territorios, de acuerdo a los lineamentos
del subdirector(a) de asuntos étnicos, garantizando el cumplimiento del sistema integrado de gestion, y demas lineamientos institucionales

Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
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CERTIFICADO CONTRACTUAL
CONTINUACION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 272 de 2018

EL SUSCRITO DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION
NIT: 899.999.061-9

CERTIFICA:

NOTA: Lapresentecertificacion se expide por solicitud del contratista, de acuerdo a los datos que son ingresados en los aplicativos Sipse y
Orfeo como sistemas de informacién en los que se consigna la informacién institucional.

s
Q@\l HUMBERTO MEDELLIN MORA

DIRECTOR TECNICO DE LA DIRECCION DE CONTRATACION

Proyect6 : FRANK PANTOJA BARRERA
Revist : GERMAN HUMBERTO MEDELLIN MORA
FECHA DE EXPEDICION : 21 de mayo de 2020

Calle 11 No. 8-17 Edificio Bicentenario PBX. 3387000 - 3387100 - 3386882
Informacién Linea 195 - www.gobiernobogota.gov.co

Vigencia: 17 de marzo de 2016
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ORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DE COLOMBIA
ONIC

NIT. 860.521.808-1

LA AUTORIDAD NACIONAL DE GOBIERNO
DE LA ORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DE COLOMBIA
ONIC

CERTIFICA QUE:

MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA, identificado con la Cédula de Ciudadania
No. 1.125.469.989 de Miti, prestd sus servicios como camarografo y asistente
técnico en el proyecto cuyo objeto consintic en Aunar esfuerzos para dar a conocer
las préacticas sociales, culturales, las expectativas, las luchas, la legislacion, los
proyectos y las iniciativas de las comunidades indigenas que habitan en Bogola y los
territorios Nacionales, a fin de que la ciudadania reconozca la diferencia y la
diversidad cultural de Colombia.

Sus servicios los presté desde el 01 de febrero de 2014, hasta el 31 de julio de 2014,
con honorarios mensuales por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
M/TE ($ 2.200.000)

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota a los once (11) dias del mes de
abril del aiio Dos mil diecinueve (2019).

Atentamente,

(zi’é-

il [/ éﬁc’?
HEBER TEGRIA UNCARIA
Consejero de Planeacion, Administracion y Finanzas - ONIC

CER-054-12

Calle 12B No. 4-38 * Candelaria Centro, Ciudad de Bogota D.C. * Colombia

Teléfonos: - 284 2168 - 805 0774 - 805 0772
E-mail_ onic@onic.org.co ® Pagina Web: www.onic.org.co



SECRETA_RM DE
INTEGRACION SOCIAL

BOGOT/\

DE BOGOTA DC.

Secretaria Distrital de Integracién Social

Direccion de Gestion Corporativa

Subdireccion de Contratacion

CERTIFICA

Que de conformidad con el software de contratacién de la Secretaria Distrital de Integracién Social
el/la sefior(a) MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA identificado(a) con C.C: 1125469989 ha suscrito
con esta entidad los siguientes contratos:

DEL CONTRATO

NUMERO DE

CONTRATO 8155 - 2024
TIPO DE .
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
FECHA DE

SUSCRIPCION 24/05/2024
DEL CONTRATO

FECHA DE INICIO

DEL CONTRATO | 040672024
FECHA DE

TERMINACION 03/02/2025
DEL CONTRATO

VALOR INICIAL

DEL CONTRATO | ¥ 1°-862:000
PLAZO TOTAL 210 dias

OBJETO

prestar servicios de apoyo a la gestion en el desarrrolo de acciones
administrativas y logisticas requeridos en la unidad operativa asignada, para
la atencion de ninas y ninos de primera infancia, en casas de pensamiento
intercultural de la sdis, aportando a su desarrollo integral en el marco de el
sistema de cuidado.

l:apoyar los procesos operativos, administrativos y logisticos derivados de la
prestaciéon del servicio en su modalidad casa de pensamiento intercultural,
de manera organizada, oportuna y veraz, de acuerdo con los procedimientos
definidos por la sdis, en la unidad operativa asignada, asi como, las que se
deriven en la interaccién con la subdireccién local.

2:apoyar al/la responsable del servicio en el seguimiento al correcto
diligenciamiento de los formatos correspondientes a plan de saneamiento y
documentos asociados al procedimiento operacién entrega de apoyos
alimentarios en los servicios sociales, en especial formato de entradas y
salidas de alimentos de la unidad operativa asignada, en el marco de la
transformacién del servicio, de acuerdo con las orientaciones establecidas
por la sdis.

3:digitar de manera oportuna y con calidad los datos contenidos en la ficha
sirbe de las y los potenciales participantes de la unidad operativa,
registrando la informacién por primera vez, en estado “inscrito”, asi como,
los registros de talla y peso en el formato registro datos antropométricos, de
acuerdo con la programacion establecida por la sdis.

4:comunicar al/la responsable del servicio: las novedades, informacién y
requerimientos que sean remitidos a través de correos electrénicos y oficios,
entre otros. asi mismo, informar de manera oportuna sobre eventualidades o
sucesos que afecten la prestacién del servicio.

5:registrar y consolidar la informacién generada en la unidad operativa
asignada, relacionada con la prestacién del servicio en su modalidad casa de
pensamiento intercultural, incluyendo los reportes diarios de asistencia
registrados en el aplicativo dispuesto por la entidad y en fisico, realizando
entrega al/la responsable del servicio de la informacién en los tiempos

Pagina 1 de 2



OBLIGACIONES establecidos por la sdis.

6:reportar al/la responsable del servicio cualquier situacién de inobservancia,
amenaza y/o vulneracion de los derechos de los nifios y las nifias de primera
infancia, conforme al numeral 4 del articulo 41 de la ley 1098 del 2006.
7:reportar los accidentes presentados durante la permanencia de nifias y
nifos en el servicio, de acuerdo con las directrices emitidas por la sdis.
8:comunicar por escrito, al/la responsable del servicio, sobre el estado de los
implementos y equipos fundamentales para el funcionamiento de ésta, su
reposicién o mantenimiento en los casos que haya lugar.

9:llevar a cabo la organizacién y entrega del archivo digital y fisico
actualizado conforme a las normas del sistema de gestién documental, el
siga de la entidad y las orientaciones del equipo al que pertenece para la
presentacién de informes cada vez que sean solicitados.

10:guardar y custodiar con absoluta reserva la informacién que maneje o a
la que tenga acceso durante la ejecucién del contrato, evitando su
destrucciéon o utilizacién indebida; en caso de cualquier dafio generado,
pérdida parcial o total de la documentacién, deberd informar de manera
inmediata al apoyo de supervision y realizar la reconstruccién de los
documentos y/o expedientes respectivos, asi como las demds acciones
sefaladas en los procedimientos definidos por la sdis y la normatividad legal
vigente.

11:participar en acciones de fortalecimiento, dirigidas a la prevencién de
situaciones de presunta vulneracién de los derechos de las y los
participantes de los servicios, modalidades y estrategias que hacen de la
subdirecciéon para la infancia, de acuerdo con los lineamientos de la
secretaria distrital de integracién social.

12:cumplir con las demds actividades asignadas por el supervisor,
relacionadas con el objeto contractual.

Tipo de Modificacién: Suspensién

Fecha inicio de la suspensién: A partir del 16/12/2024
Fecha fin de la suspension: Hasta el 15/01/2025
Fecha de reactivacién: 16/01/2025

MODIFICACIONES
DEL CONTRATO

La presente certificacién se emite de conformidad con la informacién que reposa en los sistemas de informacién
de la entidad.

Atendiendo lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 del 2011 la Subdirecciéon de contratacién no es
responsable de la informacién de la ejecucién de los contratos, dado que, no se ostenta la supervisiéon de los
mismos.

Fecha de elaboraciéon: 28/01/2025

Cédigo de Verificacion: dbae4ac3-3300-4b07-a7a8-d6dalafc6alsd

La autenticidad de este documento se puede validar a través del siguiente
enlace:https://certificacionescontractuales.sdis.gov.co/certificados/validarCertificacionGUID?
numero_solicitud=dbae4ac3-3300-4b07-a7a8-d6dalafc6al4 O escaneando el siguiente
cédigo QR desde un dispositivo mévil.

% vy Atias .
RUBY ESPERANZA ARIAS CASTRO
Subdirectora de Contratacion

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Sodial
Teléfono: 3279797

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C,

Buzdn de radicacion electronica:
i | | i 15

Codigo postal: 110311
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nueva

eps
CERTIFICA QUE:

El(La) Sefor(a) MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA identificado(a) con CC
1125469989 se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/03/2014

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: UNION TEMPORAL VIVA BOGOTA - SEDE MARLY
Categoria: SISBEN-1

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 28 dias del mes de enero del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

{;‘“‘,i/ﬁ{f

Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A



porvenir

“Ola hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A,

En su condicion doe administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

NIT 800 2200 BOR-H

CERTIFICA QUE:

MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA, identificado(a) con cadula do cludadanin 1,125.469,989, so
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorlas Porvenir,

La presente certificacion se expide el 29 de Enero del 2024,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

N

~ -~
- ~

Tenga en cuenta:

Esi .
d: ;anonante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asl lograria recibir el ingreso que
@ cuando obtenga su beneficio pensional.

L ' Grupo

Fillal da AVA L

Sacedar Adrrin,
J ¥ wstradorn g, -
& Fondon da Pansiones y Cemanting S.A - Nit. 800.144.331-3
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o ) PosiTIvA

COMPANIA (1. StcuRoS
-

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacién en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencié que, MIGUEL
BERNARDO VELOZ CABRERA identificado con CC No. 1125469989, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 27/05/2024
Estado Afiliacidn: ACTIVO

SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - Fecha de inicio de Contrato: 27/05/2024

NI. 899999061 Fecha fin de Contrato: 06/01/2025
Tipo Vinculacién: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica Iz novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorrogz deber3 realizar Iz correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con lz cobertura.

Para validar la informacion emitida en este certificado, visite nuestra paginz web y seleccione la opcion
'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente cédigo (vdlido por un mes): 202401019184606.

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 6 dias del mes de septiembre de 2024.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

positiva Compania de Seguros S.A.
Nit B60.011153-6 - Linea gratuita nacional: 01-8000-111-170 Teléfono: (e01) 330-7000 LA ASEGURADORA

pefensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giroldo Rincon  delensordalcl ente @ postva gov co DE TODOS LOS

carrera 1A No 86 - 51 Oficina 206 Bogota. Telélono. (&01) 610 B164

QFositiva Compania de Sequros @ @PositivaCol @PositiveCol @FostivaSeguros

COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co
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o A M . . INFORMACION BASICA DEL CONTRIBUYENTE

DEBOGOTAD.C.
SLORE CARA L pubnt Noa

CONTRIBUYENTE NIT 11254699897  MIGUEL BERNARDO VELOZ CABRERA

DIRECCION DISTRITAL DE IMPUESTOS
REGISTRO DE INFORMACION TRIBUTARIA - RIT Hora:  3:16:53 PM

Fecha: 10-11-2014

Pagina 1 de 1

Informacién Perfil Tributario
Direccion CL 42 SUR 12 A 04 ESTE Naturaleza Juridica PERSONA NATURAL
Teléfonos 2071030-3213913350 Régimen Tribytario  REGIMEN SIMPLIFICADO
Direccion electronica meva_01@hotmail.com Actividad 1: 8299-OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIO DE
- APOYO A LAS EMPRESAS N.C.P.
Actividad 2: -
Informacién de Actividad 3: -
Fecha Inscripcion 10/11/2014 Actividad 4: -
Soporte Inscripcion 16345590 Actividad 5: -

Fecha Inicio Actividades 01/01/2014
Fecha Cese Actividades

Fecha de Informe del Cese

# Establecimientos: 0

Fecha Inicio Financiera:

Fuente ICA TE TOCA

v Sefior Contribuyente: Esta es la informacion suministrada por usted y

registrada en la Secretaria de Hacienda Distrital

ﬁNﬁ Kr 30 25 90 Direccion Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Powered by CamScanner
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141160551970

4116055197 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

11254699 809 7 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1125469989
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vaupés 7 [ Mita 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
VELOZ CABRERA MIGUEL BERNARDO
35. Razén social
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CRA3 1D 65
42. Correo electrénico meva_0l@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfond 1 314457 89 8 6|45 Teléfono 2 6013621630
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos 60. No. de Folios:

[

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

VELOZ CABRERA MIGUEL BERNARDO
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo
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INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY

Direccidn: Calle 42 sur N° 12 a 08 este. Bogota.
Cel: 3023099836
Correo electronico: Inditay2516@gmail.com

Joven indigena de la comunidad Inga, comunicadora social y periodista de la Corporacion Unificada
Nacional de Educacién superior -CUN, realizé sus practicas académicas en la fundacién CINE
DOCUMENTAL como “Comunity manager” de la campafia crowdfunding del documental “LA SINFONICA
DE LOS ANDES”, cuenta con un diplomado en Fotografia e imagen digital de la facultad de artes de la
UNAL e IDARTES, participd del proceso de formacién de la escuela de lideresas de la Agrupacidon “Mujer
Fuerte” y en los talleres de “creacién de animacién con técnica stop motion” de la cinemateca distrital.

Lider y ex autoridad del cabildo inga de Bogota(Alguacil 2019), destacada por su labor con la juventud y
el drea de comunicaciones en dicha institucién ,es tejedora y practicante de la medicina tradicional de
su comunidad, dentro de su liderazgo comunitario ha visibilizado las practicas ancestrales por medio de
la danza, la fotografia y video, fue gestora en el marco del convenio ICBF y Cabildo Inga para el programa
“generaciones étnicas con Bienestar”, Gestora en el marco del proyecto de educacién indigena para
Bogot3, fue asistente de comunicaciones en el marco del convenio entre canal capital y la Organizacién
Nacional Indigena de Colombia ONIC en el programa “Colombia Nativa”, trabajé como profesional de
apoyo en el registro fotografico y de videode la celebracidn tradicional “Kalusturrinda” en el Valle de
Sibundoy Putumayo bajo la direccion del Cabildo Inga de Santiago Putumayo.



Formacion Académica

UNIVERSITARIO Corporacion Unificada de Educacién Superior-CUN Comunicadora Social 2020.

TECNOLOGO Corporacién Unificada de Educacién Superior-CUN Gestién de la
comunicacion en medios y organizaciones. 2019.

TECNICO Corporacién Unificada de Educacién Superior-CUN Periodismolnformativo,2019.

Formacion Complementaria

e Diplomados derechos de la diversidad étnica en Bogotd: participacion politica paz, buen
vivir y cuidado. Universidad del Rosario, escuela intercultural de diplomacia indigena
(EIDI) UR INTERCULTURAL, MAIS movimiento Alternativo Indigena y social, concejal Ati
Quigua, ONIC - Organizacion Nacional Indigena de Colombia.19 de septiembre - 12 de
diciembre 2020.

e Diplomado en derecho a la participacién y representacién de mujeres indigenas de
Bogota, Universidad del Rosario, UR INTERCULTURAL, CATEDRA UNESCO ENEDUCACION
Y CULTURA PARA LA PAZ, SECRETARIA DISTRITAL DE LA MUJER, LA CONSEJERIA
DISTRITAL DE LA MUIJER, 6 de junio - 12 de septiembre del 2020

e Taller de creacién de animacién con técnica Stop Motion: “El sentido de la imagen”
— Cinemateca Rodante-IDARTES-Alcaldia de Bogotd. 27 mayo — 2 octubre 2019.

e Talleres de fortalecimiento en liderazgo de mujeres indigenas, Agrupacion“R++IGO”
(Mujer Fuerte), noviembre 2017.

e Practicas académicas: Community Manager de la campafia crowfunding del documental
“La sinfdénica de los Andes”, Fundaciéon CINE DOCUMENTAL, febrero — junio 2017.

e Curso de escuelas de formacion artistica de la candelaria, area de DANZA, Alcaldia Local
de la candelaria- CPM, octubre 2015.

Diplomado

e Diplomado en “Danzas Ancestrales”, convenio Universidad Nacional de Colombia -
IDARTES. noviembre 2017.

o “Fotografia e imagen digital: proyecto personal”, Facultad de artes, Universidad
Nacional- IDARTES. diciembre 2016.



Experiencia laboral

Apoyo profesional en el marco de “fase de apropiacidon- camino progresivo o ruta
metodologia de los planes de educacién propia de los 13 pueblos indigenas en Bogota —
Decreto 612 de 2015” Creacién de contenido audiovisual. 1 de septiembre al 31 de
octubre 2024.

Creacion de contenidos digitales en el marco de la COP 16 Junto al colectivo Aborigen y
colectivos que hacen parte de Juntanza étnica y ACDI VOCA.

Community manager, con el fin de “Fortalecer la ONIC en areas clave como
organizacion, diplomacia indigena, economias propias, sistemas informativos,
empoderamiento de la mujer indigena, gestion cultural y gestidn del riesgo permitiendo
mejorar las capacidades organizacionales de la ONIC. 1 de agosto al 31 de octubre 2024

Apoyo profesional en comunicaciones y diseio grafico en Il Campeonato de pueblos
indigenas de la ciudad de Bogotd. Noviembre — diciembre de 2023.

Apoyo profesional en la creacién de piezas comunicativas y exposicién fotografica en el
proyecto “Encuentro Intercultural de Pueblos Indigenas de la Localidad de San
Cristébal” que hizo parte del Componente A del programa “Es Cultura Local 2023” de la
Secretaria Distrital de Cultura, Recreacidn y Deporte” bajo el Convenio 471 de 2023,
resolucidon No. 671 de 06 de septiembre de 2023. 25 de octubre al 19 de diciembre.

Apoyo profesional en comunicacidn y disefio de piezas comunicativas en el marco de
“Reconocimiento de los Saberes ancestrales en medicina, convenio interadministrativo
N970 del 2022”, entre el Fondo de Desarrollo Local y cabildo indigena Inga. Marzo —
agosto 2023.

Apoyo profesional en el marco del proyecto “Catastro Multipropdsito” para pueblos
indigenas, suscrito entre el Instituto Geografico Agustin Codazzi — IGACY Organizacion
Nacional Indigena de Colombia — ONIC. 1 de marzo 2022 al 30 de octubre 2023.

Apoyo profesional en el marco del convenio A34, suscrito entre Asociacién de
Cabildos Indigenas zonal de Ipiales - ACIZI y la Organizaciéon Nacional Indigena de
Colombia — ONIC. 01 de febrero al 31 de mayo de 2022.

Apoyo profesional en el marco del contrato interadministrativo N° CIA 008 DE 2021
firmado con el cabildo Inga y el Fondo de Desarrollo Local de la Candelaria. 17 de
noviembre del 2021 al 16 de marzo del 2022.

Apoyo profesional y documental en el marco del proyecto de fortalecimiento
para pueblos indigenas de la localidad de Santa fe y el Il Encuentro de pueblos
indigenade la localidad. Diciembre 2021



Prestacidon de servicios de apoyo a la gestion al IDARTES - Subdireccidon de formacion
Artisticas en actividades asociadas a la planeacién, implementacién, y sistematizacién
del proyecto 7617 “Aportes al desarrollo integral a través de las artes para la primera
infancia en Bogota” con nifios, nifas y familias de pueblos indigenas, comunidades
NARP Y pueblos ROM en actividades presenciales y no presenciales”. Septiembre 15 a
diciembre 15 de 2021.

Apoyo profesional y documental en el marco del 1mer festival indigena Inga en Bogots,
en convenio con IDARTES, Universidad Nacional de Colombia, Cabildo Inga.Noviembre
2021.

Apoyo profesional y documental en el marco de la celebracién o Carnaval indigenalnga
en la ciudad de Bogota “ Kalusturrinda”, Febrero 2021.

Apoyo profesional del proyecto “NUKANCHIPA IUIAI KATICHISPA” Fortalecimiento
organizativo de la Mesa Indigena de la Candelaria, en el marco de la Beca del Instituto
de IDARTES Activacién, Redes colaborativas y Territoriales para las artes. 1 de agosto de
2020 al 31 de enero del 2021.

Apoyo profesional y recuperacién de la memoria a través de la Beca de apropiacién del
patrimonio, caminando el saber de nuestros antepasados, para que nuestra vidaperviva
y nuestro pensamiento no muera, “NUKANCHIPA KAUGSAI MANA WANUNGAPA”, en el
marco de la Beca de estimulos del Instituto Distrital de Patrimonio. cabildo Inga de
Bogota e instituto distrital de Patrimonio, 15 de julio - 20de noviembre 2020.

Apoyo profesional en el marco del proyecto “Raices en cemento”; Consejo de jévenes
indigenas de Bogota y convenio interadministrativo Secretaria de Cultura y alcaldia de
Suba, noviembre - diciembre 2020.

Gestora contrato de aporte No 11-746-2019 suscrito entre el ICBF programa
generaciones étnicas con Bienestar y el Cabildo Indigena Inga de Bogota, mayo —
diciembre 2019.

Autoridad tradicional en calidad de Alguacil Auxiliar, encargada de areas de juventudy
comunicaciones, Cabildo Indigena Inga de Bogotd, Gobernador Taita Oscar Bastidas
Jacanamijoy, enero — diciembre 2019.

Gestora indigena, “Indagacién del pensamiento, los saberes, valores y practicas
ancestrales como fundamentos en la construccién de la educacién Indigena para
Bogotd” contrato interadministrativo CO1.PCCNTR 566368 del 18 de septiembre 2018 -
secretaria de educacion del distrito - Cabildo Indigena Inga de Bogota. Octubre
2018 a enero 2019.

Apoyo profesional en el registro fotografico y de video de la celebracién tradicional
“Kalusturrinda o Atin Puncha”, Cabildo Mayor Indigena Inga de Santiago, 29 de enero -
14 de febrero 2018.



Apoyo profesional en el registro fotografico y de video de la celebracién
tradicional “Kalusturrinda o Atun Puncha”, Cabildo Mayor Indigena Inga de
Santiago, 29 de enero -14 de febrero 2018.

Registro Fotografico “Encuentro de mujeres indigenas en la ciudad”. Comité de
mujeres indigenas de Bogota. octubre 2016.

Talleristas tejidos de crochet, Proyecto Mesa Indigena localidad San Cristdbal,
coordinador Taita Victor Jacanamijoy, septiembre 2016.

Registro Fotografico “Encuentro de mujeres indigenas en la ciudad”. Comité demujeres
indigenas de Bogota. octubre 2016.

Talleristas tejidos de crochet, Proyecto Mesa Indigena localidad San Cristdbal,
coordinador Taita Victor Jacanamijoy, septiembre 2016.

Asistente de produccion en el marco del convenio entre Canal Capital -

OrganizaciéonNacional Indigena de Colombia -ONIC, Programa “Colombia Nativa”
febrero- diciembre 2014.

TRABAJO CULTURAL

Fortalecimiento de la Cultura INGA, fortaleciendo la medicina y arte propio
ancestral de la comunidad Inga, formacion para ser MAMA o Médica Indigena.
Asistente en la Medicina Tradicional Indigena inga, Cultura del Ambi Uaska Yagé,
Tambo Sinchi Uairra dirigido por el Taita Victor Jacanamijoy Jajoy.

Artesana, tejedora en AUANGA de capisayos, chumbis, atuendos ingas, tejidos en
chaquira: Tambo Sinchi Uairra dirigido por Mama Rosa Elena Jacanamijoy
Jacanamijoy, desde el cual con las ensefianzas y aprendizajes obtenidos he podido
representar a mi pueblo como EXPOSITORA DE ARTE PROPIO.

Danzante de ritmos indigenas y propios de la comunidad Inga, destacada
participacién en diferentes espacios, promoviendo la cultura indigena, fundadora y
miembro de dos grupos de danza indigena.



Publicaciones

e Organizacién Nacional Indigena de Colombia — ONIC, (2021 — 2022) “Narrar la
resistencia” — Karrum purridurkuna, (pp. 125- 128), Bogota - Colombia.

e Exposicion Fotografica “Juventud — tradicién, Indigenas en la Ciudad “, | minga de
jovenes indigenas, Colectivo de jovenes Indigenas de Bogotd, diciembre 2016.

e Fotografias “Marcha por la paz”- Medellin Antioquia, Revista PUNTO C, segunda
edicién2013.

“Indigenas en la selva urbana”, Revista PUNTO C, primera edicién 2012, pag. 26.

e Exposicidn Fotografica, “MUJER INDIGENA”, Semana de la Generacién C.
Corporaciénunificada nacional de educacién superior — CUN. Junio 2013.

REFERENCIAS PERSONALES

Ivan Francisco NiviayoSociologo

Ex Gobernador Cabildo Muisca de Suba
3132487912
gobernador@subamuisca.com

Ana Patricia Jacanamijoy

Lic. Ciencias Sociales Mama Ex Gobernadora
Cabildo Inga de Bogota

3162942105

Juan Pablo GutiérrezDefensor de DDHH
Embajador UNICEF Francia


mailto:gobernador@subamuisca.com

Juan pablo gutierrez@hotmail.com

Taita Victor Jacanamijoy Jajoy
Ex Gobernador Cabildo Inga de Bogota
Medico Tradicional Inga

Ex -Secretario Administracion y Finanzas Movimiento MAIS)
Sinchi.uaira@gmail.com

INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY
C.C: 1010210277 de Bogota


mailto:Juan_pablo_gutierrez@hotmail.com
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LA CORPORACION UNIFICADA NACIONAL
DE EDUCACION SUPERIOR

Con Personeria Juridica 1379 del 3 de febrerade 1903

y debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,

CC 7,010,270,277

Por cumplir satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos por la Institucion,
de conformidad con las normas legales y reglamentarias vigentes, le otorga

el titulo de:

Registro M.EN.
- 97089
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Corporacién Unificada Nacional
de Educacion Superior

ESCUELA DE COMUNICACION Y BELLAS ARTES

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 122305

En Bogota, D.C. a los trece (13) dias del mes de febrero del afio dos mil veinte
(2020), se llevé a cabo el acto de graduacién en la cual la Corporacién Unificada
Nacional de Educacién Superior — C.U.N., con previa autorizacion del Ministerio de

Educacién Nacional conforme Registro No. 91089 y previo el juramento de rigor,
confirié el titulo de:

COMUNICADOR SOCIAL

A INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY, identificada con cédula de
ciudadania No. 1,010,210,277, quien acredita haber cumplido con los requisitos
legales, académicos y reglamentarios predicables, en virtud de lo anterior se le
otorga la presente acta individual de grado y se hace anotacion de la misma bajo el
No. 122305 del libro de Registros de titulo No.2 a Folio 17.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta de grado, a los trece (13) dias
del mes de febrero del afio dos mil veinte (2020), en Bogota, D.C..
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DE EDUCACION SUPERIOR
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y debidamente autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional,
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CABILDO INDIGENA INGA DE
BOGOTA D.C.
NIT: 8300324294

LA SUSCRITA MAMA GOBERNADORA DEL CABILDO INDIGENA INGA DE BOGOTA,
D.C EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, CONFERIDAS POR LA LEY 89 DE
1890, LA LEY 21 DE 1991, CONVENIO 169 DE LA OIT, LA LEGISLACION INDIGENA,
RATIFICADA POR LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA USOS Y
COSTUMBRES Y DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS

CERTIFICA:

Que INDY CATHERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY identificada con Cedula de
ciudadania Numero 1.010.210.277 expedida en Bogota D.C, segln los archivos internos
laboro en esta institucion en los siguientes proyectos:

Cargo: Comunicadora social proyecto NUKANCHIPA IUIAIKUNA KATICHISPA,
fortalecimiento organizativo de la Mesa Indigena de la Candelaria en el marco de la Beca
de estimulos de IDARTES Activacion, Redes Colaborativas y Territorios para las Artes
Duracién: 01 de agosto de 2020 al 31 de enero del 2021

Cargo: Fotografa proyecto Caminando el saber de nuestros antepasados, Para que
nuestra Vida perviva y nuestro Pensamiento no muera NUKANCHIPA KAUGSAI MANA
WANUNGAPA en el marco de la Beca de estimulos del Instituto Distrital de Patrimonio
Cultural- Visibilizacion y apropiacion del patrimonio cultural inmaterial de grupos étnicos
presentes en Bogota.

Duracién: 15 de julio al 20 de noviembre de 2020

tiempo en el cual demostrd gran responsabilidad y cumplimiento de sus funciones.

Para constancia de lo anterior se firma en la casa cabildo indigena inga de Bogota a los
Diez (10) dias del mes de agosto de 2021

-
ANA PATRICIA JACANAMIJOY JACANAMIJOY
Mama Gobernadora
Cabildo Indigena Inga de Bogota
Vigencia 2021

Segun la Ley 89 de 1890

Direccion Calle 12 No 9-66 cuarto piso Tel. 2845893~ 3162942105
cabildoingabogotadc@gmail.com




BOGOTA D.C.
NIT: 8300324294

e
“\ ‘%f CABILDO INDIGENA INGA DE

EL SUSCRITO TAITA GOBERNADOR DEL CABILDO INDIG
BOGOTA, D.C. EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, CONFERIDAS
POR LA LEY 89 DE 1890, LEGISLACIOIN INDIGENA, RATIFICADA POR LA

CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y DEMAS NOR >
COMPLEMENTARIAS ‘ S

ENA INGA DE

CERTIFICA

Que INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY Identificada con C.C
1.010.210.277 de Bogota D.C.; prestd sus servicios como GESTORA, en el marco del
Proyecto “Indagacion del pensamiento, los saberes, valores y pricticas ancestrales
como fundamentos en la construccion de la educacion Indigena para Bogotd”,
Contrato Interadministrativo CO1.PCCNTR 566368 del 18 de septiembre de 2018 Suscrito
entre el Cabildo Indigena Inga de Bogota D.C y Secretaria de Educacion del Distrito, cuyo
objeto es “Desarrollar Procesos Pedagdgicos Con Miembros De Comunidades Indigenas
Presentes En La Ciudad E Instituciones Educativas Distritales, Para Fortalecer La Atencién
Educativa A Personas Indigenas En El Sistema Educativo Distrital”. Con una duracion de 4
meses comprendido entre el 1 de octubre del 2.018 — al 30 de encro de 2.019, por un valor

de seis millones seiscientos mil pesos ($6.600.000).

Las obligaciones de la contratista fueron:

1. Gestor es el garante para el dialogo entre la institucionalidad y el consejo consultivo de
concertacion, para que el proceso de construccién de educacion indigena avance en la
ciudad.

2. Responsabilizan por la aplicacién de instrumentos y estrategias de encuentros y
reuniones; también por la organizacion inicial de la informacidn recolectada.

3. Asegurar el cumplimiento de las diferentes actividades contempladas en el Proyecto
actual

4. Presentar al equipo profesional los informes de acuerdo con los requerimientos que haga
el supervisor designado

5. Asistir a las reuniones programadas por el equipo coordinador y demds

6.Ejecutar las demads actividades que sean necesarias para logra un total y fiel cumplimiento
del objeto, el alcance y las obligaciones contractuales, aunque no estén especificamente

Segun la Ley B9 de 1880
Direccion Calle 12 No 9-66 cuarlo piso Tel 2845893
cabilldeingabogotade@gmail com




CABILDO INDIGENA INGA DE
BOGOTA D.C.
NIT: 830032429-4

sefialadas en ¢l presente documento, siempre y cuando las
mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato

7. Cumplir con las Obligaciones ante el Sistema de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Profesionales

8. Otras definidas y asignadas por la Mesa Auténoma (Consejo Consultivo de Concertacion
Distrital).

La presente se expide a solicitud del interesado en la Ciudad de Bogota D.C.; a los O4dias
del mes de julio de 2019.

@JJO Pa‘?-’

OSCAR FERNADO BASTIDAS JACANAMIJOY
Taita Gobernador ‘
Cabildo Indigena Inga de Bogota

Segun la Ley 89 de 1890
Direccién Calle I;No 6-66 cuarto piso Tel 2845883
cabildoingabogotadc@gmail com




REPUBLICA DE C
DEPARTAMENTO oeu? #3?‘3-&%0
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CABILDO MAYOR INDIGENA INGA
NIT- 8460002244

PERIE AR

EL TAITA GOBERNADOR DEL C
L CABILDO MAYOR INDIGENA NG o
}\_JFEJGN/‘\E:;P]O DE“SANTIAGO PUTUMAYO EN USO DE SUg A'I'Rllil;(/,}l()[:l‘l:;l;}
B S CONFERIDAS POR LOS USOS Y COSTUMRES, LA LEGISLACION
NA, LA LEY 89 DE 1890, LA CONSTITUCION POLITICA, LA DECLERACION

UNIVERSAL DE LOS DERECHOS COLECTIVOS DE LOS PUEBLOS INDIGENAS
i $ DE LOS PUEBLO INAS
T T e REIRS $ PUEBLOS INDIGENAS,

CERTIFICADO DE PERMANENCIA

Que, INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMJIOY identificada con C.C
N° 1.010.210.277 expedida en Bogota Cundinamarca, pertenece a la
parcialidad del pueblo Indigena Inga Del Municipio De Santiago, por lo tanto
se encuentra en nuestro actual censo poblacional.

La persona en mencién participo desde el 29 de enero hasta el 14 de febrero
de 2018 en las actividades realizadas en el marco del Kalusturinda o Atun
Puncha como apoyo profesional en registro fotografico y de video, por ende
permanecié dentro del Resguardo del Cabildo Mayor Indigena Inga del
Municipio de Santiago Putumayo.

Dado en las oficinas del Cabildo Mayor Indigena Inga De Santiago a los
catorce (14) dias del mes de febrero del dos mil dieciocho 2018.

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ

TAITA GOBERNADOR

CABILLO INGA, SANTIAGO
\\vh d Slraote. A= a
Axgn:n:ro A JAJOY

Taita Gobernador
Cabildo mayor Indigena Inga Santiago
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ORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DE COLOMBIA
ONIC

NIT 060,521 6081

LA AUTORIDAD NACIONAL DE GOBIERNO
DE LA ORGANIZACION NACIONAL INDIGENA DE COLOMBIA
ONIC

A QUIEN CORRESPONDA CERTIFICA:

INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY, idenlificada con la Cedula de
Ciudadania No. 1.010.210.277 de Bogota, prestd sus servicios como asistente dz
comunicaciones desde el 01 de febrero de 2014, hasta el 30 de diciembre de 2014
en el marco del Convenio celebrado enlre Canal Capital y la Organizacion Nacional

Indigena de Colombia — ONIC. .

Se expide la presente cerlificacion en la ciudad de Bogota, D.C. a los dieciséis dias
(16) dias del mes de diciembre de 2016.

Alentamente,

Ha ’
DORA TAVERA RIANO
Consejera de Planeacion, Administracion y Finanzas ONIC

e e et e 2
e ———

Calle 125 N 4-38 » Candaiana Cenlio, Cmdad de Bogola D G+ Colombia

leitforns. 284 GB15 - 284 2160 805 (774 - 744 BACA | ax: 284 3465
l=-mail - onicionic.org o « Paging Web. wwv.onic arg co



SaludTotal.

BOGOTA, Enero 27 de 2025

Sefiora:

JACANAMIJOY JACANAMIJOY INDI CATERINE
CC. 1010210277

CL 42 SUR 12A 08 ESTE -0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicién de la
presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacién al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realiz6 a partir de Enero 24 de 2023. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Afiliacion | desafiliacion EPS Actual

Nombre Documento | Tipo | Afiliacion |Sem cot [Sem Ant| Parentesco Estado Fecha de Estado | Discapacidad

CATERINE por Mora
Independient
(Sin

Servicio)

JACANAMIJOY JACANAMIJOY INDI 1010210277 C Ene-24-2023 52 26 COTIZANTE VIGENTE Suspendido Ninguna

ANEGUKU ANOS por Mora
Independiente
(Sin
Servicio)

JACANAMIJOY RUFINO NUGPAI AINNII 1034325128 R May-20-2024 0 0 HIJO MENOR DE 18 VIGENTE Suspendido Ninguna

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razoén social del aportante Usuario en  [Tipo de contrato Estado de
contrato contrato
INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY 1010210277 Contrato de CERRADO

prestacion de
servicios Superior a
im
INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY 1010210277 Contrato de VIGENTE
prestacion de
servicios Superior a
1m
INDI CATERINE JACANAMIJOY JACANAMIJOY 1010210277 Trabajador CERRADO
Independiente

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

Gerente de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.
Elabordé: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion,
siempre y cuando al momento de retiro o exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) JACANAMIJOY JACANAMIJOY INDI CATERINE identificado(a) con CC numero 1.010.210.277 se
encuentra afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 24 de agosto de 2012 y sus
recursos se encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 27 de enero de 2025.

Cordialmente,

NIy
¥

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informaciéon comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccion: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilla: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional 01 8000 52 8000

www.proteccion.com



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

020) 00001

141157813153

212489984(8 4115781315 3
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
1010210277 1 Impuestos de Bogota 3 2
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1010210277
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 11 | Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
JACANAMIJOY JACANAMIJOY INDI CATERINE
35. Razén social
<<, NN\
36. Nombre comercial |37. Sigia
BN HANAN
UBICACIGON
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |[BogotaD.C. 1 1 [Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CL42 SUR 12 A 08 ESTE
42. Correo electrénico inditay2516@gmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfone-1 6 01207 10 3 0|45 Teléfono 2 3023099836
CLASIFICACION
Actividad\ecordmica Ocupacion
Actividad principal Actiyidad.secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[9004f[2022,02,01] | NN | | |- |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
53. Codigo | 5 | 4 9 | | | | | N |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO|:|

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: l:l

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

Fecha generacion documento PDF: 27-01-2025 01:04:48PM




Bancode Bogota
NRED 002 REFERENCIA BANCARIA

Calie 35 N* T- 47 Bogota

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que INDI CATERINE
JACANAMIJOY JACANAMIJOY, identificado(a) con Cedula de ciudadania numero
1.010.210.277 esta vinculado(a) con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes
productos financieros:

Cuentas de Ahorros No. 051308047, abierta/o desde el 14/9/2021.

Se expide en Bogota el dia 3 del mes de Febrero del afio 2025

A%y

Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO




LEIDI MARCELA
CHASOY
GUERRERO

TRABAJADORA

SOCIAL

EXPERIENCIA LABORAL

Mayo 2024- diciembre 2024

Inclusora Social de Canasta alimentaria
indigena Cabildo Inga de Bogota D.C

Cabildo Indigena Inga de Bogota D.C

o Desarrollar e implementar la linea
técnica del proceso del
componente de inclusion social.

o Desarrollar estrategias para el
fortalecimiento de la cultura Inga.

o Fomentar la participacion
comunitaria.

CONTACTO

( 3205939485
NJ

leidichasoy10@gmail.com

M :
yayisitag@gmail.com

Febrero 2023- febrero 2024

9 Carrera 10 A Este #54-41 sur Gestora Social comunitaria del pueblo Inga
Barrio Los Libertadores Cabildo Indigena Inga de Bogota D.C

Bogota D.C o Visitas domiciliarias a familias del
pueblo Inga.
o Activar rutas de atencidn en casos
de violencia intrafamiliar
o Desarrollo de talleres de
fortalecimiento cultural con las

Trabajadora Social egresada de la familias del pueblo Inga de

universidad Colegio Mayor de Bogota.

Cundinamarca, con experilencia en o Apoyo de talleres mujeres
trabajo con comunidades, area de la
salud, atencion al usuario, gestion de

recursos y espacios para la participacién
ciudadana, comprometida con el trabajo
en equipo para el desarrollo social de las Practica de comunidad

personas, grupos y comunidades. Banco de Alimentos de Bogota

o Apoyo en la realizacion de
diagndstico social.

o Elaboracidén de planes de trabajo.

o Acompafiamiento en intervencién
social.

o Acompafiamiento comunitario.

o Apoyo al area de Gestion Social.

CamScanner

indigenas

Julio- noviembre 2023




Febrero- mayo 2023
Practica de comunidad
HABILIDADES Fundacion Foro Nacional por Colombia
Capitulo Regién Central

o . o Apoyo en la elaboracidn y analisis de
Comunicacion asertiva

textos.
Escucha activa o Apoyo en convocatorias de
Trabajo en equipo actividades promovidas por la

institucién (talleres, seminarios,

conversatorios, lanzamientos de
Manejo de emociones libros, etc.).

Liderazgo

o Apoyo en la elaboracién y aplicacion
de metodologias de trabajo con
comunidad.

. o Apoyo en relatorias e informes de
EDUCACION eventos.

o Apoyo en sistematizar la informacidn
o Apoyo en la revision bibliografica.
2020-2024 o Pres.,entacmn de mfc')rme.s: de trat?ajo
realizado a la coordinacion del Eje y

o Institucion educativa : . . .
a la Universidad Nacional.

Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca

o Titulo obtenido: Trabajadora Julio- noviembre 2022
Social Practica de grupo
Secretaria de seguridad, convivencia y
justicia
2017-2019 o Acompafiamiento en valoraciones
o Institucién educativa : iniciales y firma de
Servicio Nacional de consentimientos.
Aprendizaje SENA o Apoyo y acompafiamiento en el

disefio de talleres para las familias
del programa.

o Elaboracidn de herramientas
dinamicas.

o Titulo obtenido: Tecndlogo
en Gestion de Procesos
Administrativos de Salud

Enero- mayo 2022
2005-2011

o Institucion educativa : I.E.D
Antonio José Uribe

Practica individual y familiar

Linea de Atencion y Acompafamiento Social-
Unicolmayor
o Titulo obtenido: Bachiller

s o Intervencién en espacios de
Académico

acompafamiento social a través
de estrategias de orientacion y
promocidn social.

o Intervencién psicosocial en
modalidad virtual.

o Visitas domiciliarias.

CamScanner



2024

o Institucion: Alcaldia Local
San Cristobal

o Diplomado: Garantes de la
NO Discriminacion

Julio- noviembre 2021
Practica de investigacion social

Linea de Atencién y Acompafiamiento Social-
Unicolmayor
o Investigadora Social del proyecto

" Fundamentos tedricos y
metodoldgicos a nivel
Internacional y Nacional que
aportan al disefio del Observatorio
Social para la Linea de Atencién y
Acompafnamiento Social del
programa de Trabajo Social, de la
Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca".

Octubre 2019 - enero 2020
Hospital San Ignacio

o Autorizaciones
o Asignacion de citas
o Atencidn al usuario

Mayo- noviembre 2015

Instituto Distrital de la Participaciony
Accion Comunal- IDPAC

o Fomentar la participacidn
ciudadana

o Generar espacios de participacion
ciudadana

o Gestionar recursos para la
comunidad

i thoey

Leidi Marcela Chasoy Guerrero
C.C 1000577117 de Bogota D.C
Trabajadora Social

CamScanner
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Repitblica de Colombia
Ministerio de Educacion Nacional

Ja Universidad Go@ml/%(ywc de Oundinamarca

Resolucion 828 de 1996, expedida por el Ministerio de Educacion Nacional

Confiere el Titulo de

-q. ‘aéa/mfw k{4 bedtl/
S ool iy Brorrer

cC. No 1000577117 de Bogam D C.

Quien cumplio satisfactoriamente los reqmszros académicos engzdos y-las disposiciones legales. En testimonio
de ello otorga el presente szloma enla ciudad de Bogotd D.C., el 23 de abril de 2024.

- q{@z VY ﬁ(ﬁ?ﬁ:ﬂﬂi—m J_L‘,{/ {{fg/ Cﬁ% l

v

Decana ! Secretario General

Litro '1'd  Acla A52 Folio '~ 66 Registro 1219 43 ¢!
Bagota D.C., 23 de abril de 2024,

Powered by EamScanner
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UNIVERSIDAD COLEGIO MAi’OR DE CUNDINAMARCA

ACTA DE GRADO No. 152

En Bogota D.C., Republica de Colombia, el veintitrés (23) de abril de dos mil
veinticuatro (2024), se reunieron: la Rectora, doctora Maria Ruth Hernandez
Martinez; la Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, doctora Eulalia Jaimes
Caceres; y el Secretario General de la Universidad, doctor Leonardo Alexander
Rodriguez Lépez, con el fin de presidir la ceremonia de grado de:

Leidi Marcela Chasoy Guerrero
C.C. 1000577117 de Bogota D.C.

Quien termind sus estudios, cumplié los requisitos de Ley y los Reglamentos de |a
Universidad. En testimonio de ello la Institucion le otorgo el titulo de Trabajadora
Social.

Resolucién 828 de marzo 13 de 1996 expedida por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Previo juramento se entregé el diploma a la graduanda.
(Fdo.) La Rectora, Maria Ruth Hernandez Martinez
(Fdo.) La Decana de la Facultad de Ciencias Sociales, Eulalia Jaimes Caceres

(Fdo.) El Secretario General, Leonardo Alexander Rodriguez Lopez

En constancia, firman la presente acta

| [cC

L At

EZ MARTINEZ LEOB(ARDO ALEXAN\UERRODRIGUE LOPEZ
Rectora Secretario General

Registro Diploma: 29176 Libro No. 14 - 23 de abril de 2024

Magda A.

w Sede principal: Calle 28 No, 58-02
- In CALDD PBX. 241 B300- Ext. 180 al 183, 133 y 185
7 www, unicolmayor.edu.co - admisiones@unicolmayor.edu.co

Powered by EamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Powered by EamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

e

+ oA

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

NIT 800144829-9
FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES - PROGRAMA TRABAJO SOCIAL

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES

HACE CONSTAR:

Que LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO, identificada con cédula de ciudadania 1000577117, se
encuentra matriculada en CUARTO (IV) semestre en el segundo periodo de 2021, en el programa de
Trabajo Social. La estudiante realizé y aprobd la Practica Académica en la Linea de Atencidon vy
Acompafiamiento Social, durante el segundo periodo académico de 2021.

Que Leidi Marcela, intervino en el desarrollo del Proyecto: " Fundamentos tedricos y metodolégicos a
nivel Internacional y Nacional que aportan al disefio del Observatorio Social para la Linea de Atencion y
Acompaiamiento Social del programa de Trabajo Social, de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca", con una intensidad semanal de 20 horas, la cual contd con la asesoria de la docente Gloria
Hernandez Mora.

Se expide a solicitud de la interesada en Bogota D.C., a los diecisiete (17) dias del mes de noviembre de
dos mil veintiuno (2021).

Cordialmente,

Mg. DORIS ASTRID GONZALEZ LOPEZ
Decana

Elaboré: Adriana Gonzalez O. — Docente con funciones de coordinacion de la Linea de Atencién y Acompafiamiento Social
Sin sello Decreto 2150 de 1995, expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho

Sede Principal: Calle 28 No. 5B —02 PBX 24118800 Ext. 362 — 363 Sitio Web www.unicolmayor.edu.co., Atencion al
Usuario contacto@unicomayor.edu.co., Linea gratuita 01 800 011 3044 Bogotd D.C., Colombia

CamScanner
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FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES - PROGRAMA TRABAJO SOCIAL

LA DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES
HACE CONSTAR:

Que la estudiante LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO identificada con cédula de
ciudadania 1000577117 se encuentra matriculada en QUINTO (V) semestre del Programa
de Trabajo Social, realizé y aprobé la Practica Académica en la LINEA DE ATENCION Y
ACOMPANAMIENTO SOCIAL - UNICOLMAYOR, durante el primer periodo de 2022.

Que la estudiante Leidi Marcela intervino en el desarrollo del Proyecto: Espacios de
acompaifamiento social a través de estrategias de orientacion y promocién como un
aporte social a la comunidad interna y externa de la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca en el | semestre 2022, con una intensidad semanal de 20 horas, la cual conté
con la asesoria de la docente Claudia Usaquén Lancheros.

Se expide a solicitud de los interesados en Bogota D.C., a los 3 (tres) dias del mes de junio
de dos mil veintidos (2022).

Mag. DORIS ASTRID GONZALEZ LOPEZ
Decana

Elabord: Adriana Gonzalez O. — Docente con funciones de coordinacion de la Linea de Atencion y Acompafiamiento Social

Sin sello Decreto 2150 de 1995, expedido por el Ministerio de Justicia y del Derecho

Sede Principal: Calle 28 No. 5B — 02 PBX 24118800 Ext. 362 — 363 Sitio Web www.unicolmayor.edu.co.,
Atencion al Usuario contacto@unicomayor.edu.co., Linea gratuita 01 800 011 3044 Bogota D.C., Colombia

CamScanner


http://www.unicolmayor.edu.co/
mailto:contacto@unicomayor.edu.co

F-GH-1043

Gestion Humana 1

)

ALCALDIA MAYOR

23{11/2022

DE BOGQTA DC,

HECRE TARA DE. SEGLURIDAD
GIRAIVERCEN ¥ JIETRNIR

Certificacidn vinculacidn
formativa como practica
laboral

Pagina 81 de 90

LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y JUSTICIA

CERTIFICA

Que la estudiante LEIDE MARCELA CHASOY GUERRERO identificada con cédula de ciudadania No.
1.000.577.117 de Bogotd, D.C, estudiante de la UMNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA fue vinculada mediante Resolucidn No. 00520 del 05 de septiembre de 2022, a
través de una vinculacién formativa como practica laboral en TRABAIO SOCIAL, desde el 07 de
septiembre al 06 de diciembre de 2022. Sus actividades fueron desarrolladas conforme a la
informado por la Direccién de Responsabilidad Penal Adolescente de la Secretaria Distrital de
Seguridad, Convivencia y Justicia como tutor interno de la estudiante en mencidn.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
1. Apoyar en el disefio, ajuste e implementacion de las metodologias para los procesos de
atencién grupal con victimas, ofensores y/o familias, de acuerdo con conceptos tedricos y

metodoldgicos adquiridos a lo large de su formacion profesional.

2. ‘Apoyar en el proceso de valoracidn, atencién, visitas domiciliarias, realizacion de informe:
labores administrativas con victimas, ofensores y/o familias que le sean asignados.

3. Desarrollar las practicas académicas en los horarios y espacios que les sean asignados por
secretaria.

4. Cumplir con los reglamentos, normas, procedimientos y requerimientos de la Secretaria.
5. Mantener en estricta confidencialidad y abstenerse de usar para si'o para terceros,
reproducir divulgar, la informacion de la Secretaria o de los procesos que le séan

asignados..

6. Apoyar en la proyeccion de respuestas de manera oportuna a las solicitudes que en virtud
de las actividades sean requeridas por parte de la Secretaria.




Cédigo: F-GH-1043
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laboral 23/11/2022

7. Informar oportunamente cualquier novedad, anomalfa o dificultad que se presente en
desarrollo de sus actividades.

8. Cumplir con los reglamentos, normas, procedimientos y requerimientos de la Secretaria y

de la Universidad.

Se expide a solicitud de la interesada en la ciudad de Bogotd D. C., a los nueve (09) dias del mes
de diciembre de dos mil veintidds (2022).

e
/ .

A PATRICIA FERREIRA LUGO
Directora de Gestion Humana

Elaboré: Karen Dayana Martinez - Direccién de Gestion Humanﬂ—
Reviso:  Javier Alberto Jiménez - Direccion de Gestion Humana

Paraverificar la autenticidad del presente certificado debe comunicarse con la Direccién de Gestién Humana de la Secretaria Distrital de Seguridad,
Convivencia y Justicia al nimero 3779595 extensidn 1252,

BOG
amScanner



www.fundacionfororegioncentral.org

o
Foro

Region Central

LA SUSCRITA COORDINADORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA FUNDACION FORO
NACIONAL POR COLOMBIA CAPITULO REGION CENTRAL con
Nit.901.115.118-3

CERTIFICA

Que la estudiante LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO de la Carrera de Trabajo Social de la Facultad
de Ciencias Sociales de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.000.577.117 de Bogota, realiz6é sus practicas Universitarias en el Programa de
Ciudadania Activa de la Fundacion Foro Nacional por Colombia Capitulo Regiéon Central, desde el
nueve (09) de febrero de 2023 al treinta y uno (31) de mayo de 2023, con una dedicacién de 40 horas
semanales. Realizando las siguientes funciones:

) Elaboracién y andlisis de textos.

° Apoyo en convocatorias de actividades promovidas por la institucion (talleres, seminarios,
conversatorios, lanzamientos de libros, etc.)

° Elaboraciéon y aplicacion de metodologias de trabajo con comunidad

Relatorias e informes de eventos.

Sistematizacién de informacién

Revision bibliografica.

Presentar informes del trabajo realizado a la coordinaciéon del Eje y a la Universidad Nacional.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los seis (06) dias del mes de junio de
2023, en Bogot3, D. C.

YULI MILENA PERILLA PINEROS
Coordinadora Administrativa y Financiera

(+601) 4108129

Edificio Internacional Cra.13 # 35-43

Siguenos en nuestras redes Oficina 1101 Bogota D.C.
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CERTIFICA

Que Leidi Marcela Chasoy Guerrero, identificada con cédula de ciudadania
No 1.000.577.117 de Bogotq, estudiante del programa de Trabajo Social de
la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca; realizd practica profesional
en nuestra organizacion; desde el 09 de agosto hasta el 30 de noviembre 2023
como profesional en formacién, realizando las siguientes funciones de
acuerdo con su perfil profesional:

» Diagnostico

* Plan de Trabagjo

* Intfervencion Social

* Acompanamiento comunitario
* Apoyo al drea de Gestion Social

El presente certificado se expide en Bogotd a los 01 dias del mes de
diciembre del 2023; en virtud de lo establecido por el Decreto 616 del 4 de
junio de 2021 del Ministerio de Trabajo y la Ley 2039 de 2020.

Cordialmente;

ohn Henry La Rotta Moreno

Lider Gestion del Conocimiento
3115763645 / 3168140757

PBX 7470828
jlarotta@bancodealimentos.org.co

#JUNTOS Calle 19A No. 32-50 Bogota, Colombia
CONTRA Tel: 747 08 28 - NIT: 830.086.601-7
ELHAMBRE. | www.bancodealimentos.org.co

TheGlobal
FoodBanking
3] Network® ABACU
V" CERTIFIED MEMBER
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CABILDO INDIGENA INGA

DE BOGOTA D.C.
NIT: 830032429-4

LA SUSCRITA MAMA GOBERNADORA DEL CABILDO INDIGENA INGA DE
BOGOTA D.C EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, CONFERIDAS POR LA
LEY 89 DE 1890, LEGISLACION INDIGENA LEY 21 DE 1991, CONVENIO 169 DE
LA OIT, RATIFICADA POR LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
DEMAS NORMAS COMPLEMENTARIAS

CERTIFICA

Que, LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO identificada con Cedula Ciudadania
N°1000577117 de Bogota D.C, cumpli6 satisfactoriamente el cargo como Gestora Social
Comunitaria del pueblo inga con fecha periodo de ejecucion entre 01 de febrero 2023 al
01 de febrero 2024, desarrollando las siguientes actividades:

1. VISITAR FAMILIAS DEL PUEBLO INGA EN LAS DIFERENTES
LOCALIDADES Y REALIZAR EL RESPECTIVO REPORTE.

2. DESARROLLO DE TALLERES DE FORTALECIMIENTO CULTURAL CON LAS
FAMILIAS DEL PUEBLO INGA DE BOGOTA.

3. APOYO TALLERES MUJERES INDIGENAS

Dado en la casa Cabildo Inga de Bogota D.C, a los 16 dias del mes de mayo de 2024

|DY HANNA AGREDA CHASOY

Mama Gobernadora
Cabildo Indigena Inga de Bogota
Vigencia 2024

Segun la Ley 89 de 1890
Direccion Calle 12 No 9-66 cuarto piso Tel. 2845893 — 3138771174
cabildoingabogotadc@gmail.com
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CABILDO INDIGENA INGA DE
BOGOTA D.C.
NIT: 830032429-4

LA SUSCRITA MAMA GOBERNADORA DEL CABILDO INDIGENA INGA DE BOGOTA
D.C EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES, CONFERIDAS POR LA LEY 89 DE
1890, LEGISLACION INDIGENA LEY 21 DE 1991, CONVENIO 169 DE LA OIT,
RATIFICADA POR LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y DEMAS NORMAS
COMPLEMENTARIAS.

CERTIFICA

Que LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO identificada con CC N°1000577117 de
Bogota D.C, es miembro activo del Cabildo Indigena Inga y se encuentra registrado en la
actual base censal de la poblacion y ante el Ministerio del Interior.

La presente se expide a peticion del interesado con el fin de certificar que la persona
mencionada anteriormente trabajo en instalaciones del Cabildo Indigena Inga de Bogota

D.C como Inclusor social del proyecto de canasta complementaria entre integracion social y
cabildo desde 15 de mayo al 31 de diciembre 2024 realizando las siguientes actividades.

e Desarrollar e implementar la linea técnica del proceso del componente
de inclusion social

o Desarrollar estrategias para el fortalecimiento de la cultura inga.

e Fomentar la participacion comunitaria

e Visitas domiciliarias.

dado en la casa cabildo indigena inga de Bogota D.C a los 26 dias del mes de diciembre
del 2024.

/?/ A gl

LEIDY ANNA AGREDA CHASOQOY
Mama Gobernadora.

Vigencia 2023-2024

Cabildo Indigena Inga de Bogota D.C.

Segun la Ley 89 de 1890
Direccion Calle 12 No 9-66 cuarto piso Tel. 2845893 - 3138771174
cabildoingabogotadc@gmail.com

SRS =R
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Bogot4, Enero / 27 de 2025 SE/UdTOtalm

Sefior (a): LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO
CC. 1000577117

CR 10 A ESTE 54 41 SUR

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realiz6é a partir de Mayo / 1 de 2024, y su
estado afiliacion es Activo como COTIZANTE.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.000.577.117, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 27 de Enero del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

..-Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sacledad Administradors de Fondos de Pensionss y Cesantias 5.4, - Mit. BOOD, 144 .331-3 Fillal de AVA L
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IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripclén en el Reglstro Unico Tributario -RUT- tendrd vigencia indefinida y en ana se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN
58. Anexos

sn|:| No

60, No, de Folios:

La informacién suministrada a través del formulario
: oficlal de Inscripcldn, actualizaclén, suspensién
¥ cancelacién del Reglstro Unico Tﬂ‘butan:lo (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar

inexactitud en alguno de los dalos dos §8 riafia lo8 broc adminisirailvos Firma autorizada:

Sin perjuicio de Ias verificaciones que la DIAN realics.

sancionalorios o de suspensién, se

5 , segun el caso, Paragral

:el 2016. De igual manera al lormalizar e
3lamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

ST

ol irdmite el usuaria fue Informado y acepla la poliiica de

dal arlfculo 1.6,1.2.6 del Decrelo 1625

984, Nambre CALANCHE RODRIGUEZ CINDY PAOLA

085, Cargo  Analista V

Fecha generacidn documento PDF; 27-01-2025 01 13.01PM
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GRUPD SOCIAL

Su banco amigo.

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
LEIDI MARCELA CHASOY GUERRERO Identificado con  CC 1000577117

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Ahorros, radicado(a) en la oficina PLAZA DE
BOLIVAR, con las siguientes caracteristicas:

Cuentamiga
NUumero: 24052500639
Fecha de apertura: 22 de Abril de 2015
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, realizada en el Canal
Digital de la ciudad de Bogot4, el dia Lunes, 03 de Febrero de 2025.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva
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