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LUGAR Y FECHA:   Villavicencio, 03 de abril de 2025. 

 

PROCESO No.:       MC 009-011-2025 

 

OBJETO:  “SUMINISTRO DE VÍVERES SECOS AVENA SABORIZADA, PANELA PULVERIZADA 

SABORIZADA Y PANELA TRADICIONAL PARA LAS DIFERENTES UNIDADES MILITARES DEL 

DEPARTAMENTO DEL META ATENDIDAS POR LA AGENCIA LOGÍSTICA DE LAS FUERZAS 

MILITARES REGIONALES LLANOS ORIENTALES” 

 

ANTECEDENTES: 

 

La Agencia Logística de las Fuerzas Militares inicio el presente proceso de selección de 

acuerdo con la siguiente información.   

  

 Contrato Interadministrativo No. No.050-DIADQ-DIPER-2024, Ejército Nacional, No. 

002-ARC-JOLAN-2023 Armada Nacional, No. 185-00-A-COFAC-CODAF-2022 y No. 

261-00-A-COFAC-CODAF-2024 Fuerza Aérea. 

 

 Presupuesto El presupuesto oficial estimado para la presente CONTRATACIÓN es de 

CINCUENTA MILLONES DE PESOS  M/CTE ($50.000.000.oo). 

 

 Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 7925 del 25 de marzo de 2025, 

expedido por el Jefe de Presupuesto de la Agencia Logística de la Fuerzas Militares.  

 

 Cierre o Presentación de Ofertas: (2/04/2025 8:00:00 AM(UTC-05:00) Bogotá, Lima, 

Quito). 

 

 Plazo Ejecución: Desde la suscripción del acta de inicio, hasta el 30 de Junio de 2025 

o hasta agotar presupuesto y/o lo que ocurra primero. 

 

 

OFERTAS PRESENTADAS: 

 
No. OFERENTE NIT. REPRESENTANTE LEGAL 

1 GRUPO EMPRESARIAL SUGA SAS 900.870.468-1 
MARIA INES SUAREZ GARZON 

CC. 31.941.989 CALI 

2 MAKARIZA SAS 900.137.137-4 
JOSE VICENTE CAMACHO VANEGAS 

CC. 91.011.262 BARBOSA 

3 DISTRIBUCIONES AJAR SAS 901.741.291-4 
ANGEL EDUARDO RINCON JAIMES 
CC. 91.159.552 FLORIDABLANCA 

 

 

VERIFICACIÓN DOCUMENTAL 

 

El Comité Jurídico Evaluador, una vez revisada las ofertas presentadas por los tres oferentes 

interesados en la plataforma Secop ii, se permite informar que se encontraron las siguientes 

observaciones a los requisitos jurídicos habilitantes descritos en cada ítem en la siguiente 

relación. 
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REQUISITO 
G. E. SUGA 

SAS 
MAKARISA SAS D. AJAR  

SAS 

ADJUNTAR CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA 
SEGUN FORMULARIO 1 DEL DOCUMENTO DE INFORMACION 
GENERAL 

C C C 

ADJUNTAR CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN 
LEGAL EXPEDIDO POR AUTORIDAD COMPETENTE. 

C C C 

ADJUNTAR CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO 

MERCANTIL si el proponente es persona natural con 
establecimiento de comercio 

NA NA NA 

ADJUNTAR AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y 
SUSCRIBIR EL CONTRATO. En caso que el valor de la 
propuesta supere el monto de la autorización, donde se le 
faculte contratar, mínimo, por el valor propuesto. 

NA NA NA 

SI SE PRESENTA EN UNIÓN TEMPORAL, PROMESA DE 
SOCIEDAD FUTURA O CONSORCIO ADJUNTAR DOCUMENTO 
DE CONFORMACIÓN 

NA NA NA 

ADJUNTAR copia del Registro Único Tributario (RUT), personas 
jurídicas y/o naturales integrantes de un consorcio o unión 
temporal deben acreditar individualmente este requisito 

C C C 

ADJUNTAR CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES 
PARAFISCALES. 1. El proponente deberá allegar la 
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES 
firmada por el revisor fiscal y/o el representante legal según 
corresponda, donde acredite que se encuentra al día en el 
pago de aportes parafiscales, durante los últimos 6 meses. 
 
El proponente sea PERSONA NATURAL, PERSONA JURÍDICA 
CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL deberá allegar copia de los 
últimos SEIS meses del pago de la planilla del Sistema 
Seguridad Social Integral 

C 

NC 
NO APORTA 

Copia de planilla 
de pago de los 
últimos 6 meses. 
 
Faltan soportes 
de Revisor Fiscal. 

C 
 
 

ADJUNTAR FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD DEL 
PROPONENTE Y/O REPRESENTANTE LEGAL 

C C C 

ADJUNTAR SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO. El oferente, persona natural o jurídica, deberá 
allegar,  
1-Cerificacion firmada por el responsable SG-SST. 
2-Reporte ante el Ministerio del Trabajo de acuerdo al nivel de 
riesgo de la empresa.  
3-Licencia Vigente y experiencia de la persona encargada de 
SST.  
4- Certificado aprobación cursos de 50 o 20 horas. 
5- Certificado de afiliación del proponente ante la ARL.  
6-Evaluación de estándares mínimos del SG-SST; SEGUN SEA 
EL CASO ante la ARL. 

NC 
NO 

APORTA 
Reporte 
ante el 

Ministerio 
del Trabajo 

de la 
vigencia 
2024 de 

acuerdo al 
nivel de 

riesgo de la 
empresa 

NC  
NO APORTA 

2-Reporte ante 
el Ministerio del 
Trabajo de 
acuerdo al nivel 
de riesgo de la 
empresa.  
3-Licencia 
Vigente y 
experiencia de la 
persona 
encargada de 
SST.  
4- Certificado 
aprobación 
cursos de 50 o 
20 horas. 
5- Certificado de 
afiliación del 

proponente ante 
la ARL.  
6-Evaluación 
MIN-TRABAJO-de 
estándares 
mínimos del SG-
SST; SEGUN SEA 

NC  
NO APORTA 

2-Reporte ante el 
Ministerio del 
Trabajo de 
acuerdo al nivel 
de riesgo de la 
empresa.  
6-Evaluación -de 
estándares 
mínimos del SG-
SST; SEGUN SEA 
EL CASO ante la 
ARL. 
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EL CASO ante 
ARL. 

ADJUNTAR REPORTE DE BENEFICIARIOS FINALES – RUB – 
DIAN. 

C C  

ADJUNTE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ANTE LA 
PROCURADURÍA GENERAL DE LA NACIÓN 

C C C 

ADJUNTE ANTECEDENTES FISCALES ANTE LA CONTRALORIA 
GENERAL DE LA REPÚBLICA 

C C C 

ADJUNTAR CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
EXPEDIDO POR LA POLICÍA NACIONAL 

C  C 

ADJUNATR CONSULTA DE MULTAS CÓDIGO DE POLICIA – 
SRNMC 

C  C C 

ADJUNTAR REGISTRÓ DE DEUDORES ALIMENTARIOS 
MOROSOS – REDAM- Expedido por MIN-TIC. 

C C C 

Adjuntar Formulario No. 6 encuesta anticorrupción C C C 

ADJUNTAR FORMULARIO No. 3 DATOS BASICOS 
BENEFICIARIO CUENTA SIIF. 
Debidamente diligenciado y firmado 

C C C 

ADJUNTAR CERTIFICACIÓN BANCARIA reciente, con fecha de 
expedición no mayor a 30 días. 
 

C 

NC 
El oferente 

deberá presentar 
una certificación 

reciente con 
fecha de 

expedición no 
mayor a 30 días 

NC 
El oferente 

deberá presentar 
una certificación 

reciente con 
fecha de 

expedición no 
mayor a 30 días 

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
Adjuntar copia del, acta de liquidación del contrato o 

certificación u órdenes de compra o de servicio con la 
liquidación, que cuyo objeto se relacione con el del actual 
proceso. 
 

C C C 

Adjuntar Formulario No. 4 Pacto de Confidencialidad C C C 

Adjuntar Formulario No. 7 Compromiso anticorrupción C C C 

Adjuntar Formulario No. 8 Certificado de inhabilidades e 
incompatibilidades 

C C C 

RE : RECHAZADA 

C : CUMPLE 

NC : NO CUMPLE 

NA : NO APLICA 

 

OBSERVACIONES:  

 

Actuando bajo los parámetros de la ley y bajo el principio constitucional de la buena fe, el 

evaluador jurídico aclara que todos los documentos tomados como y para el sustento de la 

presente evaluación son fuente fidedigna de las ofertas presentadas en la plataforma del 

Secop II, y por ser documentos de carácter público los mismos pueden ser consultados en la 

misma, proceso MC 009-011-2025. 

 

CONCLUSIÓN: 
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Conforme a la anterior el comité jurídico evaluador concluye 

 
OFERENTE EVALUACIÓN 

GRUPO EMPRESARIAL SUGA SAS NO CUMPLE 

MAKARIZA SAS NO CUMPLE 

DISTRIBUCIONES AJAR SAS NO CUMPLE 

 

Se invita al oferente que resulta con resultado de evaluación NO CUMPLE, subsanar dentro de 

los términos del presente proceso contractual, por consiguiente, hasta tanto no subsanen se 

declara INHABILITADO JURÍDICAMENTE el oferente arriba relacionado.  

 

NOTA: Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrán 

acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 

Lo subsanable es aquello que a pesar de que se tiene, no está claramente acreditado en el 

proceso de selección sin que se pueda remediar de lo cual se carece o no existe al momento 

de proponer, por lo tanto, la mejora de la oferta se da cuando se completa, adiciona o 

modifica la propuesta inicial, acreditando situaciones que no existían al momento de 

presentar la propuesta, dando como resultado una nueva condición de la oferta. 

 

 

COMITÉ JURÍDICO EVALUADOR 

 

 

 

 

Revisó ________________________________ 

              

PD. NILSON MANUEL MARTINEZ HURTADO. 

Gestor Pre-contratual.  
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