1311425, 7:10 p.m, Factura - iSiign

FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURG

ﬁ SEMBRANDO LUSIONES
MNIT 832.000602-8 i
k J CL 117 ETE 20 BRR ERIKABEATRIZ Factura e:fomgg'gsa de venta
Tel: (D35) 7255064 v
Atsicao - Colombia
fundajuveniudpres siteyiuluro 0@gmail.Lom
Fecha y hora Factur,
Sefares MUNICIPID O M CAD - . halt. Zm iy
nera. 13401 . 13:08
NIT #82,120.020.9 Teléfono  (035) 7268830 - £x GO0 . i:lé 2028, 190
1 2025, 194
S CL 12 $1:36 BR CENTRO st Ml - Gulborisbi el il
Vancimienty 13/0142025
item Descripeian Cantidad Vi, Tutal
1 Cpmponents de Reciirso hiimana 100 28800 000.00
2 Apoyo Inglstico y publicitario 1.00 28,A75,543.00
Luglalivesiars to acivdndes iddivus e vulives pau reslizecion de
3 los encuentros de cuidado a los beneficiarios del programa de 1.00 52,885,208.00
fransferencias monetarias
Apoyo loglstico para oferia institucional del municiplo de Maicao
% {Sisben, Oforta de seguros an Salud) 1 11.898,116.00
Total tems: 4 Total Bruto 120,369,956.00
Vajor en Letras: Sesenta millones ciento ochenta y cuatro mil novecientos setents y aoha Capags MAnticpe: G0,184,87€.00
es0s micte
P Total a Pagar 60,184 978.00
Forma de pago:
Caontado
Medio de pago:
Desembolso Crédito pius (CCD+) - Transterencia $ 60,184,978.00

Observaciones: Factura electrénica del Contrato No 022 de| 2024 cuyo objeto es:
Fortalecimiente en la ejecucién de actividadae delplan operative anua! de la
Direccion de Transferencias Monetarias Condicionadas y No Condicionadas
orientadas a maejorar la calidad de vida de las familias v jdvenes en pobreza %
pobreza extrerna del Municipio de Maicao,

prestacidn de servicios descritos an este Wulo - Valor, Namero Autoriza

A asta Factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articulo § Ley 1231 de 2008). Con esta &l Conprador dedlara haber recibido realy matsrinkrente bis nercancias o

Masas
No responsable de VA - Actividad Econdmica 4849 Actividades de otras agociaciones n.c.p. Tarifa 110000
CUFE: 3ac28c!e9418cd4d1ca2565f 2011 HABCI184abATET020MA al 62424307005 4bRIGT 250 1d6a7 141 031 727580 T aaa

cidn Bectrénica 18764084515730 aprobado en 20241202 prefijo FE desde el nimero 22 al 5000 Vigencia: 12

Fabricmte Software v Provesdir teenaldgics: Sigo SAS - Nt 830,048 145-8 Nombre Software Shge Nubie. Firma slectréncs: ver es al XML
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Certificado
Bancario

Martes, 07 de enero de 2025

Sefores

BANCOLOMBIA S A. se permite informar que FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURQ SEM
Identificado(a) con NIT 832000602, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiens con el banco los
siguientes productos:

Producto No. Producto Fecha Apertura | Estado
CUENTA DE AHORROS 09600000517 2020/11/12 ACTIVA

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente,

*Si desea verificar la veracidad de esta informacidn, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia los
slguientes ndmeros: Medellin - Local: (606-4) 510 90 00 - Bogotéd - Local: (60-1) 343 00 0O - Barranguilla - Local:
(60-5) 361 88 88 - Cali - Local: (60-2) 554 05 05 - Resto del pais: 01800 09 12345, Sucursales Telefénicas en el
exterior: Espafia (34) 900 995 717 - Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14,

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO

= Bancolombia




ANA MILENA

HOMEBRFS

FEcplgA DE NAGIMIENTO 1“60‘1 982

MAICAOD

{LA GUAJIRA)

LUGAR DE NACIMIENTO
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FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Conceplo l1 ]3 l Actualizacién de oficio

1410972104874

4. Numero de formulano

i

5, Numero de Wenticadion Trinuiana [NITY & DV | 12. Direccion seccionsl

14, Buzon elgoironion

&9, Anexos

(] w [®] Sy

25
- duanng de Riahuchs (
5285 1 5 6 SI 7 Irpusiston y Aduanac
IDENTIFICACION Lo N ) R
- = 26, himero de Wdentificacion
24, Tipo de contribuyents 3. T duaqumete 13 52851664%
Persona natural o sucesion Higuida 2 |Cédula de Ctudadania = e e
Lugar de expedicién 28, Pais 29, Depanamerno st fogata, D.C. oo 1
; 1 6 9 {BogataDC. : 2
COLOMBIA i
2 32, Sequndo apeliio 33, Prirner notmbre e
31, Primet apellido + Segurida Spe A MAILENA
BONILLA MEDINA s AL
35. Razdn sods! “
i [
gl 97 Sl
J&Hnmbh comercial N
Vo, UBICACION
B : 40, Cludad/Municiplo
AR, Pais 38, Departamsnta ‘ 4 - il 4 850
LB OMBIA . 1 6 8 lloTaalibe ¥ o F z e =
41. m*auﬂdn principai
Ige)) YERIE £% SO ERDDR BEMBI6 P
42. Comeo slectrénico milenabonilla 17 @gmail.com 2 !
e — [5+ Totions ¢ 850 1707066 7] fetionos 7258550
: CELASIFICACION
Actisidud coondniica 3 Srupsviin
Actividad principal Aetrdgad secundaris Owras acthvidades 52. Nimero
46 Gadign 47 Facha inirih actividad 4n Calion A8 Facka ige nethidad | g0 oldige 1 ? 51, Gérdao establecimisntos
[sezu[[zo11,12,us|17020“20160115j | | | | | |
4 Bospénecabliidades, Calidadee y Atributos
1 2 3 4 B N § .2~ M0 44 12 13 14 45 16 4 18 8 2 24 2 2 24 28 B
4 . A M s
) I e ) S [ I B N Sl [N N T [ S Y (N O N N I [ O [ N
05- impto. renta y compl. régimen ordinar < S
22- Oblipado @ curmplir deberes formaies a
48 - Mo responsable de (VA
52 - Facturador electronico
Ugpsrios adusneros Exportadores
t 2 3 & 7 8 2 in
‘ l I | l I ﬁ l l I | 66, Forma B&, Tlpa Sarviclo 1 2 3
54, Gidigo | 57. oco |
1" 12 13 4 1% %7 8 19 20
I N S N O O O = 1
IMPORTANTE: Sin perjuicio do los tizack 2 gue baye logar, b i peién en ol Rogl Unigo Trit RUT-, tendra vigencia indefiniday en ncia no se exigird su cid

Lol

Le informacion suministrada a traves det formulario ofical de mscripcdn, achializacion, SUSpEmSion
y cancelacion del Registro Unica Tributario (RUT), deherd ser m ¥ veraz, en caso de constaiar
inexactitud an aiguna da los dates suminl Jus & adsh s par ntos administratives
‘sANCIONAtoNos 0 de SUSPEnsIon, segun el caso, Paragrate tek atimdo 1.5.1.2.6 gel Uscreta 1625
dul 2016. De igual manera af formalizar ef trdmite of usuano fwe nfomado y acepta a politca de
iratazmiento de datas lay 1581 de 2012

Fmo del celigiontz:

Sm perjuisio de las verfficaciones que la DIAN reslics:
Fiwma sutorizads:

984, Nomtva  ACTUACGION DE OFIGIO AUTOMATICA

885, Cargo

Faoha generacion documeanto PDF: 13-12-2024 11:19:471AM




l.AN Formulario del Registro Unico Tributario 0 O 1

2 Concepto |1 |3 |  Actualizacién de oficio

4. Mumero de formulario 14847827934

5. Mumaro de identificacion Tributads (NIT) B, DV |12, Direcoién secolons) 4 18, Buzim slectronico

8 39 000 6 0 2|8 [weumenyasesRiohe . 25
IDENTIFICAGION : '

24, Tipa de contribuyenie 25, Tipo de documento 26, Namero de Wenfificacion

Persana juridica 1 ; o

Lugar de expedicidn 28, Pais 20, Departamentn 7 lan Biudadivdicion

31, Primer apailide 32, Segunda apellida 33, Primer nombre ) . 34, Otres nomibras

35, Razodn social

FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES .

36. Nombre comercial A7 Glgt
| AUBICACION . y
38. Pals 38, Depattamento ; Y v d 40, Chudad Municipis
COLOMBIA 1 0 8 [La Gudfira x: ) ‘ 4 4 [wacau 4 30
41. Direcsloh principal .
CL i1 7ESTE 80 BRR ERIKABEATRIZ
42. Correo sledrdiico milenaborilla 17 @amait.com 7 7 A ‘
PR —— [, Taiiong ¢ . 8017070866 T Tetons 725806 4
T LT CLASIFICACION
Actividd econdmics . Trupanion
Actividad principal At vidad sotundarts ' Otrss actividades —
AR Dt 47 Farha ek artividag An Liddinn A4 Eanth mlg‘_éu.:.-mam 5. Shdigs 1 2 51, Lfichoo wirlablecimisnios

[82499f[20020201]||8 81 0f}2017.01.1 1] |8 4 13831 1| l | [ |

. - PFegpanzabilidades, Calidadas y Atributos
s o 2 :":10 11 12 13 14 15 16 7 18 18 20 21 22 23 24 5 8

weaele 1 Lroalsolo/el O T T T T T T T T T

05 Impto. renta y compl. régimen_ordinar-.
07- Relencion en s fuente a ks de rent
14- Informante de exogena

52 - Favturador alectronico

55 - Informante de Beneflciarios Finales

Ususiios aduaneros Expurtadores
1 2 e s & 7 8 s 10
I I | ' I ] i L l l I 56, Forma 6. Tioo Sarvicio 1 2 3
4. Codigo 57, Modlo I
LB 12 13 4 15 15 17 18 19 20
. — |
IMPORTANTE: Sin peruicio de los actualizac & gue hays jugar, ka inscripeién en ol Reglstro Unico Tributario RUT-, tendrd vi ia 1 yen no se exigird su rensvacién
Para uso

59 Anexos B D ) 0. Ne. de Fofios: !jl

Le informadidn suministrada a trevés del formiulario oficlal de inscipcion, ecualizacion, suspensisn | Sin peafjuicio de las verificaciones que ta DIAN realices.
¥ cancaiacion det Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser axacia y veraz; en caso de constatar Firms sutorzada;

mexactiud en algune de los dates suminisirados re adelantardn los procadimientos adminkstrativey
Sancionalonos o de SUSPENSION, segun & caso, Paragrato del articulo 1,6.1.2.6 oet Ueoreta 1625
del 2016, De igusl manera al formalizar o trdmite ol usuario fus informade Y acepta 12 politica de
atamiento de datos ley 1581 de 7012,

Cirewn dnlantinitnmts

984, Nembre  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
\ 885, Cargo'

Feoha generacion documento FDF; 13-12-2024 11:17:25AM




CAMARADEGOMERGK)DELAGUAMRA
FUNDACK»L&NENTUDPFESENTEYFUTUROSEMBRANDOILUQONES

CAMARA
DELS “"‘:;':ra_ Fecha expedicion: 2025/02/18 - 19:46:53 **** Recibo No. 5000801340 *++* Num. Operacion. 99-USUPUBXX-20250218-0087
. LA!NSCHWKHORIPROPORCK}NASEGLW“DAG\'CONFMNZAEBJLDSIVEGC[ﬁOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2026,
CODIGO DE VERIFICACION KsvAWANgkA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS .
Con fundamentse en las inscripeicnes del Registro de Entidades sin Animg de Liuere ¥ de la BEeocnomia Selidaris,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIC

NOMBRE o RAZON SOCTAL: FUNDACTON JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO TLUSTONES
SIGLA: JUPREF(

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORTA 1 PERSONA JURfDICA PRINCIPAL

NIT : 839000602-8

ADMINISTRACION DIAN : RIOHACIHA

DOMICILIO : MALCAD

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 0501321

FECHA DE INSCRIPCION : ABRIL 23 DE 2002

ULTIMO ANO RENOVADOD : 2025

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION - ENERD 21 DE 2025
ACTIVO TOTAL : 55,000, 000.00

GRUPO NIIF : GRUFG 15T - MICHOEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL ¢ €L 11A NRO, 7 ESTE - 30 BRR ERTKA BEATRIZ
BARRIO : ERIKA BEATEIZ

MUNICIPIO / DOMICILIO: 44430 — MATCAD

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3017074657

TELEFONO COMERCIAL 2 : NG REPORT(

TELEFONO COMERCIAL 3 : O RERCRIO

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : fundaiuventudpresenteyfuturols@gmai].cum

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CL 11 NRU. 7 ESTE - 80 BRR ERIKA BEATRIZ
MUNICIPIO : 44430 - MALICAD

BARRIO : ERIRA BEATRIY

CORREC ELECTRONICO funca1uVenLudpres£nt&yftturolSquail.ccm

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acusrda eon lo establecido en el arcicule 57 del Codige de Procedimliento Administrative y de 1lg
Contencioso Administrative, I AUTORIZO para que me notifiguen perspnaimente a través del corren elgotréniic
e notifTicacidn s fHWGa6uventndpr559ftevfutu’o‘8@qmail.rom

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONOMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : 52488 - ACTIVIDADES LE OTRAS ASOCIACIONES N -

ACTIVIDAD SECUNDARIA - N7710 - ALQUILER ¥ ARRENDAMTENTO DE VERTICULOS AUTOMOTORES

OTRAS ACTIVIDADES : H4821 - TRANSPORTE OB PASAIEROS

OTRAS ACTIVIDADES - 08810 — ACTIVIDADES be ASISTENCIA AOCIAL SIN ALOJAMIENTO PARA DERSONAS MAYCRES ¥
DISTAPRCITADAS

CERTIFICA - CONSTITUCION
FOR ACTA NIMERG 1 DEL 14 DE FEBRPRO DT 2002 SUSCRITA POR asamblea general, REGISTRABD EN EgTA CAMRRA DR

COMERCTO BAJO EL NUMERO £34% DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 23 DE ABRIL BE 2902,
SE. INSCRIBE : La CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA FUNDATION, JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTHEO SEMBRANDGO

OAaminn 117




CAMARA DE COMERGIO DE LA GUAJIRA
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES
CAarARA
D i 'r"'L‘A“‘( r::ré Fecha expedicion: 20250245 - 19:46:53 **** Recibo No. 5000601340 **+ Num, Operacion. 99-USUPUBXX-20250218-0087
C LA INSCFHPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025.
CODIGO DE VERIFICACION KsvAWANgkA

ILUSIONES.
CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA
QUE LA ENTIDAD (UE EJERCE In FUNCION DE INSPECCIGN, VIGILANCIA ¥ CONTROL ES GOBERNACION DE LA GUAJIRA

CERTIFICA — REFORMAS

DOCUMENTO  FECHA FROCEDENCIA. DUCHMENTO IHZCRIPCION FECHA

AC=1 20190205 ASAMBLEAR GENERAL MAICAQ REUI-21861 2ULSUZ2Ue
EXTRACRDINARIA

AT-2 20190221 ASAMBLEA GENERAL MAICAQ REQ1-21929 20190225
EXTRAGRDINAR 2

Rc-1 20200224 PEPRESENTANTE LEGAL MATCAOQ RED1-23283 20200229

AC-2 PE 2 20230607 ASAMBLEA EXTRAQRIINARIA MAICAD: REQ1-2T7921 20239627

CERTIFICA - VIGENGCIA
VIGENCTA: QUE EL TERMING DE DURACION DE 1A PERSEUNA JURIDICA E8 TNDEFINIDO
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

GEJETO SOCTIAL: LA FPUNDACION JUVENTUD FPRESENTE ¥ FUTUROD PERSIGUE STNES DE BENEFICENCIA, EL INTERES SOCIAL, BIL
MEJORAMIENTO BE LA CALIDAD DE VIba, EL UESARROLLO INTEGRAL, FIL SIENESTAR COMON ¥ TENDRA COMGC CBUETG
PRINUTPAT, FUMENTAR, PRUMOCTONAR, v DESARRULLAR LAS ACTIVIDADES ¥ CuMPRTENC EN LA AREAW BapIRIUALE:S,
ARTISTICAS, CULTURALES, SOCTALES +  EDUCATIVAS, TECNOLOGICAS, AMBTENTALES :  DEPORTIVAS, RECREATIVAS,
CIENTIFICAS, ECONOMIGAS LESDE LA PRIMERA INFANCIA HASTA LA TERCERA EDAD CUBRIENDC LOS ©ICLOS DE VIDA DEL
INDIVIDUD. PARA EIL LOGRO DEL OBJETQ PRINCIPAL PODRA REALIZAR LOS SIGUIENTES FINES ESPECIFICOS: 1} UTIZLIZAR ¥
COORDINAR HECURSOS HUMANGS ¥ TECNICOS JQUE  PERMITAN DIRIGIR ACTIVIDADES HACTA 5L MEJCRAMIENTO BE LAg
CONDICIONES DE VIDA DE LA MUJER Y HOMBRE CABEZA DE FAMILLA, LA NIREZ, ADOLESC NCIA, JUVENTUDL, ADULTEZ,
VEJER, COMUNIDADES KrNICH, DISCAPACITADOS, DESAMUARADOS- Y DESPLAZANGS VICTIMES DEL CONFLICTD ARMADO, CON
LOS DIFERENTES HECHOS VICTIMIZAWTES. 2). EROMOVER ¥ ACOMEANAR PROCESUS ORGANIZACTONALES ¥ DE INTERVENCTON
SOCTIAL, DE CARACTER TRANSFORMADDR ¥ DEMOCRATICO ¥ EN CGRDEN A LA DIGNIDAD HUMANA EL DESARROLLO SOGIAL. 3)
CONFORMAR ¥ FORTALECER GRUEQS Y ORGANIZACIONES SOCIALES 4) DESARROLLAR COMPETENCIAS Y CAPACIDADES PERSONALES
¥ DE GRUPOS QUE PROVIENEN A LA AUTOGESTION DE COMUNITARIA. &) LDISENAR, IMPLEMENTAR, GESTIONAR LIDERAR
DESARROLLAR ¥ EVALUAR ACTIVIDADES, PROGEAMAS * PROYECTOS VINCULADO AL AREA DE LA SELUD, EDUCATIVA, SOCIAL,
PRODUCTIVA, ECOLOGICA, CULTURAL, COMUNICACIONAL, TURISTICA, COMUNITARLA, ARTISTICA POLITICA ¥ RELIGICSA, DE
LA POBLACIONM VULNERABLE &) ASISTIR ¥  PROMOVER EL DESARROLTO & SECTORES SOCTALES URBANOD ¥ RURALES
VULNERABLES : MINGRIDAD, MUJER, ANCIANIDRD, INDIVINUOS CON NECESIDADES con WECEETDADES ESPECTALES, MTINORIAS,
BTC. 7) FORMULAR, GESTIONAR Y BEJECUTAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS ouR CONLLEVEN A LA GENFRACTON DR EMELEG 0o L7
POBLACION EN GENERAL 8) FORMULAR, GESTIONAR Y EJECUTAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE INTERES SOCIAL 9) FORMULAR ¥
EJECUTAR PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DARA MEJORAR LA CALIDAD. DE VIDA BEL INDIVIDUD 10) APOYAR PATROCINAR Y/ e
FACILITAR LA EJECUCION DE IDEAS PRESENTADAS POR PERSONAS O GRUFPOS, CUYOS PROPOSITOS ¥ OBIETIVOS CONCUBRLEN
CON LOS DE LA FUNDACION JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTURO SEMBRANDC ILUSICNES 11) FOMENTAR EL DESARROLLO CULTURATL:,
ARTISTICO, ESPIRITUAL, SOCIAL ¥ ECONOMICO DE LA COMUNIDAD 12) REALIZAR EVENTOS RECREATIVCS ESPIRITUATES,
DEBEORTIVOS, ARTISTICOS ¥ CULTURALES 13) RECUPERAR COMSERVAR Y DIVULGAR B PATROCINTO CULTURAL A TRAVES DE T.a
ELANIFICACTON ¥ ORGANTZACTON DE ACTIVIDADES CULTURALES EN = MONTCTRIO, TENDTENTE A LA SOCTALIZACION ¥ i
DEEARROLLO ARMONICO SOSTENIBLE ¥ DINAMICOH DE LAS ETNIAS 14) PLANIFICAR, ORGANIZAR, DESARROLLAR ¥ CUORDINAR
CON LAS AUTORIDADES ¥/ LA CUOMUNIDAD Las ACTIVIDADES CULTURALES EN EL mMuNIcIPIO, RESPETANDO PABA ELLO LA
SAVERSIDAD ETNICA ¥ CULTURAL. FRESENTES EN CADA REGION 15) FOMENTAR, GESTIONAE APOYAR Y DESARROLLAR LAS
DIFERENTES MANIFESTACLONES DEL ARTE, na CULTURA, LA CIENCIA ¥ LA TECNOLOGTA 16) PROTEGER Y DESARROLLAR i
PATRIMORIO CULTURAL Y DEMAS BIENES DE INTERES CULTURAL QUE CONFOEMAN LA LRENTIDAD CULTURAL DE MUNTCIBIC 17)
FORMULAR, SESTIONA, EJECUTAR ¥ APOYAR ACTIVIDADES SOCTOECONOMICAS GOSTENIBLES, PROCURANDG TNTEGRAR ¥ AYUDAR
A LAS PERSCONAS DE LAS ZONAS DE ESCASOS RECURSOS BCONCMTCUS DE LA PORLACTON gup =% ENCUENTRAN EN LGS NIVELES
DE LA POSREZA Y EXTREMA FORREZA 18) EROMOVER, PLANIFTCAR ¥ S0RCUTAR PROYECTOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES om
CARACTER SOCIAL ¥ BCONOMICO ENCAMINADOS QUE CONTRIBUYAN AL DESARPULLO SOCTAL Y ECONOMICO. 185} EONTRIRUTR &
LA DISMINUCION DE POBREZA MEDTANTE ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS LR DESARROLLO SOCICECONGMICO 20) CREAR
ESPACIOS ACTIVIDADES PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LA PRACTICA DEPORTIVA DR LA POBLACION Z1) FORMULAR,
GESTIONAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES, PROGRAMAS Y PROYECTOS PARA LAS PRACITCAS HSSPIRITUALES DE LA TOBLACION 22)
REALIZAR PROGRAMAS DE ENSENANZAS, FORMACTONES, CAPACTTACIONES INTEGRALES CONTINUAS ¥ PERMANENTES BARA TODA
LA PORLACION 23) FORMULAR ¥ EJIECUTAR DROYECTOS PARN LA CREACTON DE CENTROS DE FORMACTON INTEGRALES PARA TGDA

DAnmina N7




CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES
CMAARA
[ CE Comes m&'ré Fecha expedicion: 2025/02/18 - 19:45:53 **** Recibo Ne. S000601340 “*** Num. Operacion. 95-USUPUBXX-20250218-0087
S LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSCRIPCION A MAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION KsvAWANgkA

LA POBLACICN. 24) REALIZAR DIAGNOSTICOE A TRAVES DEL ANALISTS Y LA INTERPHETACION, CRITICA DE LA REALIDAD.
4%) DESARROLLAR PROCESOS DE INVESTIGACION ¥ DE LA STSTEMATIZACTON DR PRACTICAS DE TMVESTTSACTON BOCIAL. 2&)
ORGANIZAR, FROMOCIGNAR Y DICTAR CURSOS DE PERFECCIONAMTENTG, CABACTTACTION ¥ ESPECTALTZACTONES, SEMINARTOS,
CUNFERENCTIA-ESTUDIDS DF PRUSRADG, POBGRADG Y Tabo TIB@ 0D CAPACITACTONES 27) INSTALAR COURDINAR Y/0 DIRIGIR
ESTABLECIMIENTOS DESTINADOS, A IMPARTIR EDUCACION EN TODOS LOS NIVELES Y MODALIDADES 28) GESTIONAR Y DOTAR
FPOR MEDIO DE BROGRAMAS BROYECTOE, Y ACTIVIDADES A La POBLACION OF TECNOLOGIA, PROCESOS ¥ ULTIMOS AVANCES
TECNOLOGICOS PARA AST FOMENTAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE DE LA POBLACION <2) FORMULAR, GESTIONAR Y/0 EJECULAR
Tops TIPYD DE ACCIONES, PROGDAMAS v PROYECTOS ¥ ACTIVIDADES A LA FOBLACION 29)FORMULAR, GESTIGNAL ¥/0
EJIECUTAR TORO TIPG DE ACCTONES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PROPENDAN FOR EL MEJORAMIENTC [EL COMPONENTE
AMBIENTAL EN TODO EL TERRITORTO NACIONAL @ TNTERNACIONAT, 30) PUTENCIAR T8 COMUNICAC O HUMANA EN TODDS LOS
NIVELES ¥ A TRAVES DE TODOS Lo CANALES POSIBLES DESDE UN MODELS DIALOGICE ¥ PARTICTEATTVO 21) CREAR MEDIOS
DE COMUNICACION DE CARACTIER EDUCATIVO, CULTURAL, RECREATIVO, ESPIRITUAL ¥ SOCTAL LOS CUALES PODRAN SER
ESCRITOS, TELEVISIVOS ¢ RADIALES 32) REALIZAR CONVENIOS ¥ CONTRATOS PARA LA ADMINISTRACION DE La EDUCACION
EN TODAS SUS MODALIDADES CON ENTIDADES BUBLICAS O PRIVADAS LOCALES, NACIONALES E INTERNACIONALES ¥ PRLIVALAS
33) IMPLEMENTAR SERVICIOS ¥ ORGANIZACIONES DE CONSULTORIA ¥/0 ASESORAMIENTOS A INSTITUCIONES ¥ ORSANISMOS
FURLICOS ¥ PRIVADOS 34) REALIZAR, PATROCINAR, ORGANIZAR, SISTEMATIZAR TODA CLASE DE EVENTOS, EN EL
MUNICTETO, DEFPARTAMENTY, PATE O EN EL EXTERTOR, QUE CONTETBUYAN AT COMPLIMIENTO DRI FRESENTE UBJETO LOCAL .
35) PROMOVER LA ARTICULACTION ¥ La CONSTRUCCTION DE REDES CON DIFERENTES INSTITUCTONEE Y OREANTSMOS PUBLICORE ¥
PRIVADGS DENTRCO DEL AMBITC NACIGNAL O INTERNACIONAL, A ¥IN DE DISENAR; IMPLEMENTAR, DESARROLLAR Y EVALUAR
PROYECTOS DE INTERACCION SOCIAL. 36) ATRAE RECURS0S FINANCIEROS POR MEDIO DE LA PRESTACION DE SEBVICIOS 0
VENTA DE PRODUCIDS PARA EL FUNCIONAMIENTO, SOSTENIMIENTO Y DOTACION DE ELEMENTOS NECESARIO PARA B
FUNCIONAMIENTO DE LA FUNDACION Y JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTURO SEMBRANDO LLUSIONES 37)TRABAJAR DE MANERA
CONJUNTA CON ENTIDADES SUBERNAMENTALES O PRIVADAS NACIONALES o IHTERNACTONALES PARA FSTABLECER MECANISMG DE
COMUNTCACTON CONJUNTA Y DERMANENTE CON FINES A LOGRAR EI, OBJETO SOCTAL DE LA FUNDACTON. 38) DISENAR v
DESARROLLAR FPROYECTOS DE MECANISMO [E FINANCTACTION ¥ CO-FINANCIACTON, INVERSIONES A NIVEL MUNICIRAL,
DEPARTAMENTAL, NACIONAL, INTERNACIORAL, MNECESARIO BARA EL FINANCIAMIENTO Y SOSTENIMIENTC DE LA FUNDAGCION
JUVENTUD FRESENTE FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES, SUS ACGTIVIDADES ¥ PROYECTOS UTILIZANDO EN AMBOS CASDS LOS
SISTEMAE DE COOPERACION, ADMINISTRACTEN DELEGADA DE RECURSUS, B CUARLQUIER O0OTRO MEBIO 39) RERLIZAR
ACTIVIDADES ¥ PROGRAMAS QUE PROPENDAN POR EL DESARROLLG INTEGRAL ¥ CGREMIAL DE LOS BENEFICLARIOS DE LA
FUNDACTON. 40) REALIZAR Y EJECUTAR CONTRATACTIONES CON LOS ENTES MUNICLPALES, DEBARTAMENTALES MACICNALES &
INTERNACIONALES ¥ CON EI SECTOR PRIVADO. 41) ORGANIZAR 1LAS CONDICTONES PARA DESARROLLAR 5uS PROETAS
ACTIVIDADEE, CELEBRAR CONTRATOS o CONVENTOE ¥ ASUCTARSE CON CTRAS ENTINADES SIN ANIMYU DE LUCRC DE CARACTSR
NACIONAL O INTERNACIONAL 42) EFECTUAR ToDAS IAS OTRAS ACTIVIDADES v OPERACIONES ECONOMICAS RELACIONADAS
DESDE o DIBECTAMENTE CON EL OBJETO SOCIAL, PARA EL DESARROLLO DEL MISMO, EL BIENESTAR DE LOS ASOCIADOS ¥ LA
ADQUISICION DE BIENES, MUEELES & INMUEBLES DE LA FUNDACION JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTURD, SEMBRENDO ILUSIGONES .
43) REALIZAR DIRECTA o INDIRECTAMENTE, POR CUENTA PRODIA O AJENA, B50LA 0 MEDIANTE CCOHNSORCIOS, UNIONES
TEMPORALES ¢ ALIANZAS ESTRATEGICAS CON CRGANTZAC IONES NG GUBERNAMENTALES U ORGANIZACIONES [F LA SOCIEDAD
CIVIL O EKTIDADES DEL SECTOR PRIVADO, WACTORAL © BXTRANJERA, TODAS AQUELLAS ACTIVIDADES ENCAMINADAS: &
FORMULRR, PROYECTAR GESTTONAR, BJECUTAR, ADMINTSTRAR, COORDINAR, (CONTROLAR ¥ EVALUAR PLANES, PROGRAMAS v
FROYLCTOS, ORIENTADGS A DUSCAR TL BICNESTAR DI LGS ASOCIADOS Y DL DI LOS PARTICULARES, PARA TALES EFECTOR
PODPAN ASOCIARSE, PARTICIPAR EN UNIONES TEMPORALES CONSURCION v ELABORAR CONVENIOS ©CON OTRAS PERSONAS
NATUEALES © JURIDICAS QUE DESARROLLEN EL MISMO 0 SIMILAR OBJETO, A4VALQULILER ¥ ARRENDAMIENTO 0E VEHICULDS
AUTOMOTORES CON FINES OPERATIVG DE LOS SIGUIENTES T1P0S DE VEHICULDS: AUTOMOVILES, CAMPERO, CAMIONETA PICK
UE YA SEA COMBINADG O DOBLE CABINA O DE VAGON DE PASAURRCE (SIN CONDUCTOR) , CAMIONES, REMGLOUEE Y VEHICULOS
DE RECREACTON (SIN CONDUCTOR) 45) ALQUILER ¥ ARBENDAMIENTO OE VEHTCULOS AUTOMOTORES CON FINES OPERATIVO DE
LOS SIGUIENTES TIPOS DE VEHICULOS: ATUTOMOVILES, CAMPER(G, CAMIGNETA PICK UP YA SEA COMBINADC ¢ DOBLE CABINA O
DE VAGON DE PASAJERDS (CON CONDUCTOR ¥ COMRUSTIRLE], CAMIONES, REMOLOUES Y VEHTCULOS pm RECREACIGN (CON
CONDUCTOR Y COMBUSTIBLE) 43&) ADMINISTRACION DE TODD TIPD DE VEEIGULOS PARA LA BIECUCION DE ACTIVIDADES,
PROSRAMAS ¥ PROYECTOS EN LAS DIFEBENTES AREAS QUE AFOYEN EL FORTALECIMIENTD S0CIAL E INSTITUCIONAL. SE
BRINDARA APOYO AL DESARROLLO DE ACCIONES DEDAGOGICAS, CULTURALES, RECREATIVAS, ALIMENTACION, ASEQ Y CULDADO
INTEGRAL A LA POBLACIGN LGBTI, ADULTO MAYOR, POBLACION DESPLEZADA, VICTIMAS DEL CONFLICTO ARMALD, PBOBLACION
CON CAPACTDADES DIFERENTES, MUJERES v NINCS. AST MISMO SE PRESTARAN SERVICToS SOCTALES, ¥ AYDDA A LA
COMUNTRAD EN GEMNERAT . SE  BRINDARAR  AREYO LOGISTICO PARA TobDo TIPO RE EVENTOS RECREATIVCS, SOCIALES,
CULTURALES ¥ COMERCIALES BARA %1 DISFROTE DOR LA POBLACTON EN GENERAL. 5B BUSCA FOMENTAR, DRESARROLLAR Y
VESTIONAF ACTIVIDADES DE AGROTURISHG. PROMOVER BEL DESARROLLY RURAL MEDTANTE LA BRESTACION DE TODA CLASE &E
SERVICIOS Y EL FOMENTO DE LA DIVERSIFICACION DE ACTIVIDADES AGRARIAS Y LA CULTURA EN GENERAL U OTRAS
ENCAMINADAS 2 LA PROMOCION Y MEJORA DE LA POBLACLON ¥ ODEL ENTOENO ¥ MEDIO RURALES. KSTARLECER PROYECTOS
FRODUCTIVOS DE TODO CRDEN: CULTIVOS AGRICOLAS, FORESTALES, ALIMENTICIOS, DE GANADERIA O CUALGUIER OTBO
RENCLON PECUARTC © AMBTIENTAL. ADEMAS, IMPLEMENTAR PROGRAMAS ADMIWTSTRATIVOS, GERENCIALES, COMERCTALES ¥
EMPRESARIALES EN CUALQUTERA DE LOS AMBITOS DEF TA PRODUCCTION Y QUE COADYUVEN A LA GENERACTAN DE T.0S INGRESOS
PE LA COMUNTIDAD EN GENERAL ¥ AL, MEJORAMIENTO DE S0 CALIDAD DE VIDA, SIN DISTIHCION DE RAZA, CREDO U ORIGEN
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EN DESARRDLLO DE LAS RELACIONES INTERNACIONRLES, SE HRINDA APOYC Y AYUDAS HUMANTTARIAS A LA PFOBLACTON
MIGRANTES Y PETCMADOS, EN DESARROLLY DE LAS ACTIVIDADES FROPIAS BE LA FUNDACTION, SE OFRECEM SERVICTOS DE
VIAJES, ALTIMENTACTON ¥ ENTRETENTMIENTO, SERVICIOS DE COMIDA PARA TLEVAR Y A NOMICILIDS BARA TAS PERSONAS QURE
LO NECESTTEN EN TODD EL TERRITORIO NACTONAL, IGUALMENTE $E OFRECEN SERVICIOS EDUCATIVOS ¥ CAPACTITACTONES
FARA LA POBLACION EN GENERAL, SIN DISCRIMINACTON DE RAZA, SEX0, ORLENTACION SEXUAL, CONDICION, DISTINCION,
CREENCIAS EIC. IGUALMENTE PRESTAMOS BL SERVICIO DE GESTION, SERVICIOS PROFESIONALES DE EMPRESAS ¥ SERVICIOS,
SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS, DE PERSONAL TEMPORAL, RECLUTAMIENTG DE PERSONAL Y DESARROLLO DE PRECURSOS
HUMANOS. EN CUMPLIMIENTG DE NUESTRO OBJETO SOCIAL, NOS ENFOCAMOS EN EL FOMENTO DEL COMERCIO ¥ DESARROLLO DE
LA INDUSTRIA DRL SECTCR, EXHIBICIONES Y FERIAS COMERCIALES, CULTURALES B INVESTIGACION DE MERCADG, SERVICIOC
DE CONTRATACTON AGRICOLA, PESQUERA Y FORESTAL ¥ FAUNA, ADENMAS 0E BRINDAR ASESORTAS ¥ ACOMPARAMTENTOS BN
TEMAS DE PREPARACTION, SESTION ¥ PROTECCION DEL TERRENG Y DEL SUELO, AST MISMO DE La PRODUCCION, PLANTACTON,
GESTION, PROTECCION ¥ COSECHA BE LOS COLTIVOS ¥ LA ELABORACION DE CULTIVOS POSTERIOR A LA COSECHA, TODO
ENFOCADO A LA BOSQUEDA DAL DESARROLLO ECONOMICO 0 LA POBLACION AFOYANDO COWLRIBUIR AL FORTALECIMIENTD
SOCIAL DE CADA COMUNIDAD, DEL CAMPO Y DE LA SOCIEDAD EN GENERAL. LA FUNDACION FOMENTA EL BUEN USC DE Los
RESIDUOS 3OLIDOS Y SU DISPOSICION FLINAL, TRATANDO DE CAMBIAR LA EFORMA EN QUE DE DISPONEN ESTDS DESECHOS,
BARA GARANTIZAR UN AMBTENTE SAMO BARA LA POBLACION, BN BSE SENTIDQ, SE PROMUEVE EL AMBIENTE SANO MEDIANTE BI
USO DE RITS DE LIMPIZEZA, DISTRIBUCION DE EQUTEGS ¥ SUMINISTROS PARA LIMPIEZAS, SUMINTSTROS BARA L, ASEQ,
TRAPOS ¥ PARNOS DE LIMBTEZA, ESCORAS TRAPERAS, CEPILLOS Y ACCESORIOS DE LIMPIEZA, SOLUCTONES DR LIMPTRZA ¥
DESINFECCION. SON OBJETIVOS DE LA FUNDACION DE LA FUNDACICON JUVENTUD PRESENTE Y FUTURG SEMBRANDO ILUSIONES
IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO, SOCIAL, CIVICE, CULTURAL, AMBIENTAL ¥ DEPORTIVO PROMOVIENDD LAS ADECUADAS
RELACIONES INTERCULTURALES, PROCURANDO MEJOBAR A UN MODO DE VIDA DIGHO DE TAS POBLACIONES CON  MENOS
OPORTUNIDADES, ASESORANDO A SECTORES PUBLICOS Y PRIVADOS EN LOS PROUCESOS DE GESTION ¥ DESARROLLO. ECONGMICO,
SOCIAL, AMBIENTAL, POLITICS, EMPRESARIAL, CULTURAL ¥ DEBORTIVO. A, FORTALECER HIL TRABAJO SOCTAL, civive,
EMPRESARTAL, CULTURAL, BERCRTIVO v RECREATIVO EN LA COMUNIDAD DFE MATCAG, BT DEPARTAMENTO DE LA GUAJTRA Y
COLOMBIA. B. DISENAR PROPONER, CONSTRUTR, EJECUTAR ¥ EVALUAR PRUGRAMAS Y FROYECTOS EN LAS DISTINTAS AREAS ¥
SECTORES TANTO PUBLICO COMO PRIVADC O INTERNACIONALES EN PRO DEL DESARROLLO DE LA CIUDAD, LA REGION ¥ DEL
PAIS C. IDENTIFICAR, PROPONER ¥ DESARROLLAR SOLUCIONES A LOS PROBLEMAS DE ECOMPETITIVIDAD, DE GESTION ¥
DESARROLLO SOCIAL ¥ EMPRESARIAL DE LA CIUDAL ¥ EL PAIS. D. IMPULSAR TODAS AQUELLAS ACCLONES QUE FOMENTEN BL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES EMPRESARIALES ASCCIATIVAS EN LA BUSQUEDA LE GENERACLON DE EMPLES ¥ MEJORA DE
INGRESC A TODAS LAS PORLACIONES MENOS FAVORECIDAS, (VICTIMAS, MUJERES CABEZA DE HOGAR, DESPLAZANG ¥
MINORTAS) EVALUAR Y MERCADEAR PROYECTOS DE PRGDUCCTON AGRICOLA, PECUARIA, BESQURRA, AMBIENTAL, ERUCACTON NO
FORMAL PARA ADNULTOE EN ACCIONES PEDAGOCTCAS, CAPATITACTONES EN ARBAY SOCTALEE, ECONOMICAS, CIVIcAs, OF
EMPRENDIMIENTO EMPRESARIAL ¥ ECONOMICE FORTALECTENDO ESTOS SECTORES IMPULSANDG EL DESARROLLO EN LOS SECTORES
MAS VULNERARLES POR MEDIOS DE DIFUSION COMO FERIAS COMERCIALES O CAPACITACIONES QUE PEPMITAN EMPRENDEE. =.
PROMOVER LA INVESTIGACION Y LA FORMACION DE LOS AGENTES EDUCATIVOS DEL ESFADD DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
GENERAL, EN LOS PROCESOS EDUCATIVOS FUNDAMENTALES PARA MEJORAR LA CALIDAD DE LA EDUCACION. F. PRESTAR
ASESORIAS A LAS ENTIDADES PUBLICAS ¥ PRIVADAS DE TODAS LAS ORDENES, EN MATHRIA RELACIONADA CON LAS FINANZAS,
LA ORGANIZACTON ADMINTSTRATIVA, LA MODERNIZACTION THSTITUCIONAL ¥ LA ADMINISTRACTION DE PEOYECTOS. G. ABORDAR
LOE PROBTEMAS BASTCOS DE TAS COMUNIDADES ¥ ANALIZAR LAS SOLUCIONES v DESARROTLAR TAS MISMAY PARA POSTEILIITAR
EL MEJORAMIENTC DE LOZ NIVELDS DE VIBA. . POMENTAR EL ESTUDIO, DL RESPRECTS Y LA DEFENSR Do Los DEREC!HOS
FUNDAMENTALES, ASI coMo LO& 'CIVILES, SOCIALES, ECONOHMICOS, ETNICOS Y CULTURALES, ¥ DE LGS DERECHOS
COLECIIVOS DE TODDS LOS COLOMBIANOS. 1. FOMENTAR LA FORMACION DE PARTICIPACION CIUDADANE, BN TOND DE LOS
PRINCIPIOS ¥ NORMAS DE LA CONVIVENCIA PACINICA, DEMOCRATICA, ¥ PLURALISTA. .J. DESARROLLAR ESTRATEGCIAS QUE
GARBNTICEN EL MEJORAMIENTO DE LAS CONMPICIONES OE VIDA DE VIDA Y COHESION LE LAZ DIFERENTES BETNTAS (WAYUY,
KOGUT, AZARTOS Y ARAHUACUS), POBLACTONES VULNERDBLES, VICTIMAS, MUJERES (CABEZA DE HOGAR ¥ NIRCS BROMOVIENDC
EL RECONQCIMIENTS ¥ EI RESPECTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL, DE LOS VALORES ¥ =1, RECONOCIMIENTG A IAS
CAPACIDADES ¥ 51 APORTE A LA SOCIEDAD. K. ABMIN RAR RECURS0S DE CUALOUIRER THDOLE DESTINADOS A PROGRAMASL. Y
PROYECTOS PRODUCTIVOS, DIRECTAMENTE © MEDTANTE CONTRATO 0 CONVENIOS CON CUALQUIER ENTIDAD: COLOMBIANA O
EXTRANJERA. L. DESARROLLAR CONVENIGS D COOPERACION, APOYOS EN CONSORCIO, UNIONES TEMPORALES CON ENTIDADES
OFICIALES, PUBLICAS, PRIVADAS Y CUALQUIER OTRA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL DE CARACTER NACIONAL K
INTERNACIONAL. M. FOMENTAR Y BROMOVER RL DESARROLLO HUMANOG, DE MANERA INTEGRAL ¥ BN CONCORDANCIA CON LGS
PRINCIPIOS Y VALORES CULTURALES HACTIA L DINAMIZACTICON ¥ FORTALECIMTENTC DF LAS CULTURAS ¥ LAS ARTES. MN.
PROMOVER LA PRESERVACTON DEL HA‘BTTAT-, A TRAVES DE UNA PF.DAGCJG]"A PARA CTONVIVIR CON LA BIODTVERSIDALG Y ©TEL
CESARROLLO DE PROYBCTOS QUE DISMTINUYAN LOS IMPACTOS QUE AFFCTEN EL MEDTO AMBIENTE. 0. ASESORAR A Lt
GOBIERNOS EN LA FORMATIGN BE #JECHCTON DR PROYECTOR ¥ PHROGRAMAS OF VIVIENDAS DE INTERES SOCLAL PARA L1y CUAL
LA FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURD BODRA ELABORAP. ESTUDICS, DISEROS, DIRIGIR, EJECUTAR OBHAS ¥
PROYECTOS, ORGANIZAR LAS POSTULACIONES A SUBSIDIOS, FOSTULAR COMO OFERENTES PE PROYECTOS DE VIVIENDA Y
AFDYAR LA GESTION DE RECURSOS FARA QUE LAS COMUNIDADES PUEDAN ACCEDER A UNA VIVIENDA DIGNA. B, DESARROL LAR
PROYECTOS CON BASE EN UNA ESTRATEGTA PARA TMOLEMENTAR ACCTONES PEDAGOGTICAS BN OURSOS CORTOS Y CAPACTTACTONES
A TODAS LAS PORLACIONES. §. PROMOVER FOROS, CONVERSATURIOS, SHMINARIOS, TALLERES, CONVERSATORIOS ¥ ENCUDSTAS
QUE CONLLEVEN A LA CAPACITACTON ¥ MEJORAMIENTO TNTELECTUAL OF LA JUVENTUD, MADRGS CABEZA D FAMTLTIAS, NINOS
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Y TOBLACTIONES VULNERABLES. R. PROMOVER PROCRAMAS DE CULTURA CIUDADANA QUE DESPIERTEN =I, SENTIDO DE
PERTENENCIA ¥ RET, TOMPRECMIZO DE LA COMUNTEAD ¢oN BT DESARROLLO, % PROGREZC, BIENESTAR COLECTIVG, E
INTELECTUAL DF LA COMUNTDAD. §. PROMOVER CAMPANAS DE EDUCACTON ¥ RECUPERACTON DE! ESPACTC PUBLIOQ, EL MANEJC
DE BASURA, DE PARQUES ¥ BT, MEJURAMTENTSD DEL ENTORND ¥ DE LA COMUNTDAD.

CERTIFICA - PATRIMONIO
PATRIMONIO : & S0U, 000.00
CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES
POR ACTA NUMERO 1 DEL 15 BE ENERO DE 2016 DE ASAMBLEA GENERAL, REGLSTRADRC EN ESTA CAMARA DE COMEBRCIO BaJa EL

KUMERC 16140 DEL LIBRO I DEL REGISTRG DE ENTIDADES 3IN ANIMO bE LUCRG EL 02 DE FEBRERG D 2016, FUEROH
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRD PRINCIPAL JUNTA BONILLA MEDINA ANA MILENA cC 52,951,665
DIRECTIVA

FOR ACTA NUMERD 1 DEL 15 pE ENERC DE 2015 DE ASAMBLEA GENERBRL, REGISTRADC EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL
NOMERD 16140 DREL LIBRO T DEL REGISTRCO bhE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRE EL 02 DE FEBRERO DE 2016, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRC PRINCIPAL JUNTA OSPING SOLIS VANESSA SOLIS CC 1,124,006,489%
DIRECTIVA

POR ACTE NOMERC 1 DEL 15 DE ENERO DE 2016 DF ASAMBLEA GENERAL, REGTSTRARO EN ESTA CAMARA DE COMERCTO BaJg EL
NOMERC 16740 DEIL LIBRO T PEL REGISTRO DE ENTIDASES SIN ANIMO DE LUCRG EL D2 DE FERRERC DE 2616, FUERCN
NOMBRADDS

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MEDINA PODELO LUZ MARINA CcC 40,975,224

DIRECTIVA

FOR ACTA NOMERO 1 DEL 15 DE ENERO DE 2015 DE ASAMBLEA GENERAL, REGISTRADG EN ESTA CAMARA DE COMERCTIO BAJD EL
WOMERD 16140 DEL LIBRCG I DEL REGISTRDO DE ENTIDADES SIN ANIMO DR LUCRO EL 02 bBE FERBRERO DE 2016, FUBRCN
NOMBRADOS

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA MARRUGO YANES FREDDY JOSE €C 1,140,827,780
DIRECTEVA

POR ACTA KUMERC 1 DEL 15 DE ENERO DE 20156 DE ASAMELEA GENERAL, REGISTRADG EN ESTA CAMARR DE COMERCT( BASO EL
NOMERE 16140 DEL LTBRO I DEL REGTSTRO DE ENTIDADES SIN ANTMO DE LUCRY EL 02 DR FERRERD DE 2016, PIERON
NOMBRADOS

CARGO NOMBRIE IDENTIFICACION
MIEMBRO PRINCIPAL JUNTA RAMIREY VALLE FREDRDIS CC 1,124,0%6, 506
DIRECTIVA
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES - PRINCIPALES

POR ACTA NOMERC 1 DEL 15 DE ENERO DE 2016 DE ASAMBLER GENERAL, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCTO RAJD FL
NOMERC 16141 DEL LIBRO I DEL REGISTRG DFE ENTTDADES SIN ANIMO DE LUCRG EIL U2 DE FERRERG DE 2016, FTUBRON
NOMBRADGS
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CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REFRESENTANTE 1EGAT, BOHMTILLA MEDINA AMA MTLENA CC 53,851, 665

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL- FUNCLONES DEL PRESIDENTE : 1) PRESIDIR LAS SESIONEE PE LA JUNTA DIRECTIVA
¥ DE LA ASAMBLEA GENERAL. Z2) CUMPLIR ¥ HACER CUMFLIE LOS ES8TATUTOS, 1) ELABORAR EL ORDEN DEL DIA PARA L&
JUNTA DIRECTIVA ¥ DE LA ASAMBLEA GENERAL. 4) COORDINAR Y DIRIGIR LAS ACTIVIDADES DE LA JUNTA TIRECTIVA Y DB
LAS COMISIONES NOMBRADAS POR ESTA ¥ PFOR LA ASAMBLEA GANERAL. 5) FTRMAR LAS ACTAS, Las CORRESPONDENCIAS ¥
DEMAS DOCUMENTUS QUE REQUTERAN 8U AUTURIZACION. 68} LLEVAR LA REPRESENTACTON LEGAL DE LA FPUNDACTON Y LAS
RELACIONES PUBLICAS DE LA MISMA. 7) RENDIR TNFORMES DE 5US TABORES A LA JUNTA DIRECTIVA ¥ ASAMBLEA GENERAL .
8) SER ORDENMADOR DEL GASTO, DE LOS PROGRAMAS BE LA FUNDACION.?)CELEBRAR TODAS LAS OPERACIONDS BANCARIAS Y
CCMERCIALES 10) FIRMAE CONTRATOS Y CONVENIODS SIN LIMITES w1 RESTRICCIONES LE CUANTIA CUN ENTIDADES PUBLICAS
2 PRIVADRS. 11y . EJECUTAE POLITICAS ADMINISTRATIVAS DE LA FUNDACION, 12). COORDINAR ¥ ADMINISTRAR Log
DISTINTOS PROGRAMAS Y BPROYECTOS DE La FUNCACION,

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

conformidad con lo previsteo en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucicén 2225 de

De
2019 del DANE el tamafo de la empresa es MICRO EMERESA

Lo antericr de acuerdo a la infermacidn  reportada Por el matziculado o inscrito en el formularis RUES:

Trigrescs por zectividad ardinaria 51,048,141, 900
Activided mcondmica por ie gue parcibid mayares ingresos =0 2! periodgo - CITU : 23485

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE OUE TRATA ESTE GE TIFICADD SE ENCUENTRA BUCETA B LA INSPECCION, VICILANCIA ¥ CONTROL
DE  LAS AUTORIDADES QURE EJERCEN RSTA FUNCION, POR  LO  TANTO [EBERA PRESENTAR ANTE La AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, RL CERTIFICADD DE REGTSTRO RESEECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARM DE COMERCI(, DENTRO DE Los 10
DTAS HABTLES SIGUIENTES A LA FECHA OF INSURIPCION, MAS EL TERMING OF LA DISTANCIA CUANDG BL DCMICILIR DE LA
PERSONA JURIDICA STN ANIMO DE LUGRD QUE &E : GISTRA 25 DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCTO QUE LE
CORRESFONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE  ALLEGARA COEIA DE Lg3 ESTATUTOS. TODA
AUTDRIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONDOIMIENTD DE CARACTER OFICTAL, S5 TRAMITARA G0N POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA
LA INDCRMACION ANTERIOR 0A SIho ToOMADA DT RECTAMENTE DBL FPORMULARIN DR MATRICULE ¥ RENOVACTON DILIGENCTANG DOR
EL COMERGIANTE

CERTIFICA
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN BL coniso DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LD
CONTENCIOSO ¥ DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIF LCADLOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ 10} DIAg HABTLES DESPUES DE LA FECHA DE IHSCRIPCION, STEMPRE CUE NG SEAN
OBJETD DE RECURSOS. EL DIA SABADO NG SE DEBE CONTAR coMO DIa HARIL.
VALOR DEL, CERTIFICADO : 411,600
CERTIFICADO EXPEDIDC A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (S11)
IMPORTANTE: La tirma digital del secratario de la CAMARA DE COMERCIO DE LA GUAJIRA contenida en este cerificado electranico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acrediiada por el Organismo Nacional de Acredilamion de Colombia (ONAC), de conforrmidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1998 para validez juridica y probatoria de los documentos electronicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompania este documento la podra verificar a través de su aplicative visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprirmnir este cerlificado, lo pusde hacer desde su computador, con la carteza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
carnara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar hasta po 60 dias ¥ cuantas veces lo requiera, el
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GAMARA DE COMERGIO DE LA GUAJIRA
FUNDAGION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES

CAMARA
. :—'*l ’-;f’_“[ﬁ"’-}' "”ré Fecha expedicion: 2025/02/18 - 19:46:53 **** Recibo No. S0006015340 ++++ Num. Operaci6n. 99-USUPUBXX-20250218-0087
S LA INSCRIPCION PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS NEGOCIOS
RENUEVE SU INSGRIPGION AMAS TARDAR EL 31 DE MARZO DE 2025,
CODIGO DE VERIFICACION KsvAWANgkA

contenide del mismo, ingresando al enjace htr'ps;ffsllAcmfecarnaras.aalvistafplanﬂuafcv,php ?empresa=30 selecclonando {a camara de comercio e indicando &l cédiga de
varilicacion KsvAWANgkA

Al reafizar la venficacion podra visualizar {y descargar) una Imagen exacita del certilicado que fue entregado al usuario en el momenio que se realizo la transaccian.,

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del sesretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comarcio
quien avala este certificado. La fifma macanica no reemplaza la firma digital en los documentos slectronicos.

L SECRETARIO
JOEL MANJARREZ CUESTA

*** FINAL DEL CERTIFICADO *#*x
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& aportes Comprobante de Pago

enlinea

AT oA DEL APOR

ldentificacién | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Dirgccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 52951665 {BONILLA MEDINA ANA ‘I_r_zmumvmzcﬂz.‘.m PRINCIPAL calte 14 10 45 MAICAC-LA GUAJIRA ummmmoau

MILENA .

DATO {ERA DE LA LIQUIDACIO

Perfodo Pension 202412 Periodo Selud 2024-12

Fecha limite de pago 2015/01/17 Fecha de pago 2025M1/02

Dias de mora 0 Tasa de mora 26,16% L

ATOS DE LA 0

Valor a pagar $3%2,006 uhm_.B.m planills 24794456230 N
_Mﬁm.,nwmm de mors 50 W_pé de pags 22418462 _
@n.a e incapacidades $0! Banca BANCQ DE OCCIDEMTE L
?_s total §352,000)
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Fundacién Juventud Presente vy Futuro
SEMBRANDO ILUSIONES

Nit: 839000602-8
Do -

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALESA RTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Los suscritos ANA MILENA BONILLA MEDINA, portadora del documento de identidad

No. 52.951 665,actuando en mi calidad de REPRESENTANTE LEGAL ¥

BREYDI PAUL DAVILA GUERRA, portador del documento de identidad No. C.C. 1.124.003.546 y
portador de ia tarjeta profesional No. T.P. 174081-T, actuando en mi caiidad de CONTADOR
PUBLICO, de la sociedad FUNDACION JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTUROQ, SEMBRANDO WLUSIONES
bajo la gravedad de juramento ¥ con conocimiento de las responsabilidades que ello implica que no
tiene obligaciones con el sistemna general de seguridad social en pensiones, salud y aportes
parafiscales, Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Maicao 07 de enero del 2028

Ana milena Banilla Meding

Nombre Representante Legal
Documento No. 52.851.665

BREYD) PAUL DAVILA GUERRA
Nombre Revisor o Contador Publico

Documento No.1.124.003.546

T.P. No. T.P.174081-T

E‘ma”: funda JHVENRTUC ipresentevtuturol fi':"'-"'-’;_lv
Direccion de Internet: www. juprenfu.org/
Facebook: fundacion juventud presente vy futuro
Direccion Calle 15 No 10- 90 oficina #02 Barrio Centro
Teléfono: 7255064-3017070667
Maicao la Guajira
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fisia taneta es el Mo documento que o acredita
. 3 { como Contador Pub L
BOUSTUC con ho establecido en L Ley 43 de 1990 Es personal e mmnsﬂmﬁ -

radecemos a gquien Sncuenire esta taneta comunicarnse al PRX (57TH1)
2‘?44450 & devolveria a ka UAE - junte Central g= Contadores a ia Ciafle 96' No}‘I sEi'

A~ 21 Bogota D.C

E-mail; Tundajuventuig ipresenteyfuturol’ @gmail
Direccién de Internet: www. juprenfu.org/
Facebook: fundacion juventud presente v futuro
Direccién Calle 15 No 10- 50 oficina #02 Barrio Centro
Teléfono: 7255064-3017070667

Maicao la Guajira




. JunTa cenTRAL f@lD
. DE CONTADORES

Certificado No;

EFPFRODEDTEPODERED T F B

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Gue =i contader poblico BREYDN PAUL DAVILA GUERRA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1124&03546 de MAICAQ (LA GUAJIRA)} Y Tarjeta Profesional No 174081-T Si
tiane vigente su inscripcion on la Junta Central de Contadores v desde la fecha de nsoripcion

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * > * *#**>~ssrasssssnrssnsiznssa

w!*'!ihﬂi*wittai**l***&*i*ti*t-&*ﬂt,'tttﬂnsnt‘**tqttnuct'inttvwr-‘rna*
u*bhtt‘tt-ﬁfbal.t.tt.t-drlrt-titto-tbn*i‘ot.itt_‘*tnbuﬁntbttt-ﬂttvewit

Oado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Oclubre de 2024 con vigencia de (3} Meses, contados
a parlir de lafecha de su expedicion.

Ao B

s E}"}%I & ypen o
SANURA MILENA BARRKSS PULICG
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE F’L,ENA'_VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULD 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Fara confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado



DE MAICAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION oz
\_ SECRETARIA DE DESARROLLOG SOCIAL - 1800

MUN.CIP'O F CODIGO FOR-PC-i7 )

EL SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL MUNICIPAL DE MAICAO
CERTIFICA QUE:

A través del presente documento, certifico que la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
FUTURO, SEMBRANDO ILUSIONES, identificada con NIT 839000602-8, cumplid a
satisfaccion con el contrato No ESAL-022-2024, cuyo objeto corresponde a “AUNAR
ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN
OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS
Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y
JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAO”, durante el
periodo de 03/12/ 2024 como fecha de inicio y 31/12/ 2024 fecha de finalizacién.

En el que se desarrollaron las siguientes actividades

De acuerdo con la ejecucién de la primera obligacién para el cumplimiento del objeto del
presente contrato, el contratista realiza las acciones para el fortalecimiento en la ejecucion
de actividades del plan operativo anual de la direccién de transferencias monetarias
condicionadas y no condicionadas orientadas a mejorar la calidad de vida de las familias y
jévenes en pobreza y pobreza extrema del Municipio de Maicao.

Se realizaron las siguientes actividades:

1. Este componente hace referencia al recurso humando que hara parte fundamental para
la ejecucion del presente convenio, y asi poder cumplir con las actividades trazadas en este
acuerdo de Voluntades

a) implementacién de seminario en las jordanas establecidas * ver cronograma de
Actividades™ para la correcta inversion de los recursos.

b) Todo al apoyo administrativo por parte de profesionales, para garantizar que la
informacién suministrada es clara para loa convocados

2. componente logistico y publicitario.

a) implementacién de papeleria, y promocion del evento es fundamental para que todas las
personas que hacen parte de la poblacién vulnerable, conozcan la iniciativa que adelanta la
Secretaria de Desarrollo social en cuanto a las transferencia monetarias Yy su correcta
inversion

**ver presupuesto oficial

3. Realizaciéon de los encuentros de cuidado a los beneficiarios del Programa de
Transferencia Monetaria, para la promocién de las capacidades socio-emocionales y
psicosociales a través de actividades ludico-recreativas (2 instancias institucionales con 500
invitados)

a) Conferencista invitado (profesional en areas contables y/o administrativas), para
desarrollar la estrategia de difusién educativa y pedagégica del uso adecuado del

incentivo econdmico entregado por el Gobierno.
\ly

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co




MUN.C'p'O 3 CORIGS FOR-PC-17
DE MA'CAO FECHA 02/01/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION oz
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

c) Conferencista invitado (profesional en sociologia, trabajo social y/o psicologia), para
dirigir la charla sobre proyecto de vida y sobre el enfoque de curso de vida de los
integrantes del nicleo familiar (trayectoria, transicién, momentos significativos o
sucesos vitales, ventana de oportunidad y efectos acumulativos).

4. Componentes para la oferta de servicio institucionales del municipio de Maicao
(registraduria, SISBEN, oferta de seguros en salud).

** Ver anexo informe técnico

Se verifico que el Contratista cumplié con todas las condiciones pactadas, entregd los
productos o servicios conforme a los términos acordados y presentd los soportes
requeridos de manera oportuna. Asimismo, se constata que los pagos correspondientes a
la seguridad social de los empleados que participan en la ejecucion del contrato se
encuentran al dia, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente.

Se suscribe el presente documento el dia 31 de diciembre de 2024

HERNANDO SALOM BRITO ¢/,
Secretario de Desarrollo Social @

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-laguajira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co
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\ / CONTRATO ESAL-022-2024 T —_—

INTRODUCCION

La Administracién Municipal del Municipio de Maicao, en su plan de Desarrollo
Municipal ES TIEMPO DE AVANZAR 2024-2027 ha dispuesto de todas las
herramientas y estrategias que demanden el progreso local, la participacién
comunitaria, el mejoramiento social de sus habitantes, el Municipio, como ente
territorial, genera condiciones necesarias para la oportuna prestacion de los servicios
publico y sociales a través de las planificacion del desarrolio econdémico, social y
ambiental del territorio y de las administracion efectiva de los recursos, propiciando la
participacion ciudadana en la gestioén publica, el ejercicio de los derechos y deberes
constitucionales y la conveniencia pacifica de sus habitantes, con el fin de mejorar su
calidad de vida.

En Maicao, los indices de pobreza son preocupantes, Muchas familias, especialmente
aquellas lideradas por mujeres, jovenes en situacién de riesgo y comunidades
Indigenas no tienen acceso adecuado a los programas sociales.

Dicho esto, las transferencias monetarias han demostrado ser dtiles para reducir las
brechas socioeconémicas, pero por si solas no son suficientes, se hace necesario
fortalecer la planificacién y ejecucién de estos programas en el Municipio asegurando
que lleguen a todas las familias beneficiarias del Programa.

Este Proyecto no solo busca reducir los indices de pobreza en Maicao. sino también
restaurar la confianza de las comunidades en las instituciones locales, mostrando que
las politicas publicas pueden marcar unas diferencia real en sus vidas, generando las
condiciones necesarias para la oportuna prestacion de los servicios publicos y sociales
a través del Desarrolio Econémico y Social, propiciando la participacion ciudadana en
la gestion publica con el fin de mejorar su calidad de vida.

OBJETIVOS

e Incrementar el numero de iniciativas de participacion y acceso a servicios
ofertados por Ia direccion de trasferencias monetarias enfocadas en la poblacién
vulnerable del Municipio

¢ Aumentar el nimero de campafia de sensibilizacién y divulgacion

1de 31




e Reducir las filas esperas tiempo procesamientos y datos y respuestas

prolongados

1. DESCRIPCION DEL CONTRATO

CONTRATO No. 022 del 2024

ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

CONTRATANTE:

_ FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
CONTRATISTA: FUTURO, SEMBRANDO ILUSIONES
REPRESENTANTE LEGAL |ANA MILENA BONILLA MEDINA

OBJETO DEL CONTRATO:

AUNAR ESFUERZOS PARA Eﬂ
FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE.
ACTIVIDADES DEL PLANOPERATIVO ANUAL DE
LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO
CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA |
CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y JOVENES
EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL
MUNICIPIO DE MAICAO

VALOR:

Ciento Veintiun Millones Quinientos Ochenta Y Cinco Mil
Ochocientos Catorce pesos, ($1 21.585.814,00) Moneda
Legal |

PLAZO:

UN (1) MES O HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL
2024

FECHA ACTA DE INICIO:

03 DE DICIEMBRE

FECHA DE TERMINACION
PROGRAMADA No. 1

31 DE DICIEMBRE DEL 2024

1.1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE ESAL EN EL
PROCESO DE ADJUDICACION DE LA SELECCION DIRECTA.

El contrato se adjudicé bajo la modalidad de ESAL No. 022 de 2024, cuyo objeto
corresponde a: AUNAR ESFUERZOS PARA FEL FORTALECIMIENTO EN LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLANOPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION

2 de 31




DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS
ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y JOVENES
EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAO

TIPO DE ORGANIZACION O ENTIDAD

Personas juridicas del sector publico: gobernaciones, alcaldias, entidades

publicas de caracter cultural e instituciones educativas publicas

Personas juridicas sin animo de lucro del sector privado

Resguardos, cabildos o asociaciones indigenas

Consejos comunitarios de comunidades negras,
palenqueras o raizales

afrocolombianas, !

PRESUPUESTO OFICIAL

Fortalecimiento en la ejecuciéon de actividades del plan operativo anual de la
Direccion de Transferencias Monetarias Condicionadas ¥ No Condicionadas
orientadas a mejorar la calidad de vida de las familias y jovenes en pobreza y
pobreza extrema del Municipio de Maicao.
1 Componente de Recurso humano
FREC (MES O VLR
ITEM | DESCRIPCION CANT | UNIDAD VECES) UNITARIO TOTAL
Coordinador:
Profesional con
1.1 experienciaen la i UNID 1 $ 6.500.000 $ 6.500.000
coordinacién de
proyectes seciales ]
profesional de
1.2 apoyo 1 UNID 1 $3.900.000 $ 3.900.000
administrativo
Personal de apoyo
1.3 logistico 8 UNID 1 $ 2.050.000 $ 16.400.000
{bachilleres)
SUB TOTAL 1 $26.800.000
2 Componente Logistico y Publicitario
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2.1

Alquiler de
vehiculo todo
terreno, campero o
camioneta o pick-
up, ya sea
cabinados o doble
cabina o de vagén,
con capacidad
minima de 4
pasajeros, Full
equipo. (Incluye
conductor y
combustible)

UNID

15

$ 435.800

$13.074.000

2.2

Implementos de
papeleria,
fotocopias, resmas
de papel tamafio
carta y tamafio
oficio, cajas de
lapiceros, caja de
lapices,
borradores,
almohadilla
dactilar (huelleros)
y cosedara o
grapadora.

GLOBAL

N/A

$3.000.000

$3.000.000

2.3

Pendén tipo PVC

‘de 2 metros por

1.40 metros con
Ojetes metalico
incluye disefio

UNID

N/A

2.4

Pasacalles de 5 mts |

por 80 ctm a full
color alusivo a la
feria comunitaria

UNID

N/A

$395.000

$1.580.000

$462.647

$1.387.941

25

Folletos con
listados los
sectores
participantes y su
oferta de servicios;
a través de
Volantes
informativos
media carta en
papel Bond de 75
GRS Full Color

2000

UNID

N/A

$1.814

$3.628.000
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2.6

Cufias radiales de
30 segundos, con
mensaje alusivo a
la estrategia a
desarrollar, para
informar a la
comunidad y
masificar el
impacto de las
actividades

4 Diarios 15 $49358 | $2.961.480

2.7

Perifoneo
informativo 4
horas por dia con
mensajes
promocionales en
las zonas aledafias
donde se realizara
la feria
comunitaria
(Incluye vehiculo,
sonido, chofery
combustible)

1 Diarios 10 $354.900| $3.549.000

2.8

gorra bordada en
dril liviano de
excelente calidad,
para el personal de
la ejecucitn del
proyecto. - visera
de 6 costuras,
botdn forrado,
frente fusionado,
encintado interior,
tafilete absorbente
en poliéster
algodén, cierre
velero.

10 UNID N/A $32.000 $320.000

2.9

Suéter tipo polo
estampados con
distintives y logos
de la
administracion, y
de la estrategia a
ejecutar (Para el
personal de la
ejecucion del
proyecto)

10 UNID N/A $59.098 $590.980

SUB TOTAL 2 ' $30.091.401

componentes para la realizacién de los encuentros de cuidado a los beneficiarios del
Programa de Transferencia Monetaria, para la promocién de las capacidades socio-
emocionales y psicosociales a través de actividades ladico-recreativas (2 instancias
institucionales con 500 invitados)
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31

Equipo profesional
en recreacion
dirigida

und

$
1.065.687

$

2131374

3.2

Conferencista
invitado
(profesional en
areas contables
y/o
administrativas),
para desarrollar la
estrategia de
difusién educativa
y pedagégica del
uso adecuado del
incentivo
economico
entregado porel
obierno

unid

$
1.000.000

$

2.000.000

3.3

Conferencista
invitado
(profesional en
sociologia, trabajo
social y/o
psicologia), para
dirigir la charla
sobre proyecto de
vida y sobre el
enfoque de curso
de vida de los
integrantes del
nticleo familiar
(trayectoria,
transicion,
momentos

'significativos o

sucesos vitales,
ventana de
oportunidad y
efectos
acumulativos).

unid

p

1.000.000

$

2.000.000
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3.4

Auditorio con
capacidad de 500
Personas con
equipos
audiovisuales
{computador
portatil con
procesador Core
i3, Sonido con
sistema
convencional
1200w, video
beam de alta
resolucién y
control remoto),
sillas y mesa
principal, con
acceso a internet
para conectar
computador
portatil, planta
eléctrica de 25 KW
con su
combustible,

UNID

$4.000.000

$8.000.001

3.5

Refrigerio
reforzado para
personal que asiste
a las acciones
formativas,
(Incluye: Ensalada
de pollo, fruta,
chocolatey /o

 dulce, jugo

natural).

500

UNID

$12.865

$12.865.000

3.6

Stand de cafeteria
(Incluye: Café,
aromatica y vasos
desechables,
Botella de agua de
pet de 200ml).

UNID

$262.080

$524.160

3.7

Decoracién del
auditorio alusiva a
los programas de
transferencias,
incluye monte y
desmonte de la
decoracién, globos,
estructuras de
metal, decorativos
y demas elementos
necesarios para el
montaje.

GLOBAL

$2.030.604

$2.030.604
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3.8

Alquiler de punto
de desinfeccién
incluye alcohol,
desinfectante,
jabén liquido,
lavamanos, toallas
de papel, canecas
para la basura

3 UNID 2

$250.000

$ 1.500.000

39

Alquiler de bafio
portatil en material
de polietileno con
capacidad para
350 descargas
puesta en sitio

2 UNID 2

3.10

Alquiler de
Equipos
Audiovisuales
(Sistema de
proyeccidn y
sistema de audio)

1 UNID 2

$300.000

$1.200.000

$400.000

$800.000

3.11

Alquiler de un
equipo de
amplificacion de
sonido portatil
semiprofesional de
1500w, consola de
4 canalesy 2
micréfonos.

1 UNID 2

$560.000

$1.120.000

3,12

Material didactico
para los
participantes:
Libro de trabajo

| con infermacién de

las acciones

| formativas a

realizar,
encuadernado con
caratula de 300
gramos en
propalcote

impreso a color

500 UNID N/A

$36.000 |

$18.000.000

SUB TOTAL 3

$
52.695.299

Compone'ntes para la oferta de servicio iustitucibnﬁlés del iinunjcipio de Maicao
(registraduria, SISBEN, oferta de seguros en salud)

4.1

Alquiler de carpas
de 4 mts X 4 mts de
calidad en tela de
PVC resistente con
estructura de
Tubos de acero.

20 UNID. 3

$125.000

$ 7.500.000
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Alquiler de mesas
4.2 plésticas 40 UNID. 3 $5.217 $626.040
cuadradas

Alquiler de sillas
pldsticas sin brazos
Alquiler de un
equipo de
amplificacién de
sonido portatil
semiprofesional de
1500w, consola de
4 canalesy 2
micréfonos.
Hidratacion: pacas
de 24 unidades
agua st botellas de 25 UNID. 3 $18.000 $1.350.000

agua de 300 ml

43 225 UNID, 3 $1.249 $843.075

4.4 1 UNID. 3 $ 560.000 $ 1.680.000

4.5

SUB TOTAL 4 : $11.999.115
TOTAL $121.585.815

INFORME DE GESTION TRANFERENCIAS MONETARIAS

2.1 La falta de cobertura total: no todos los hogares elegibles estan siendo incluidos en
los programas debido a la falta de actualizacion de datos, limitaciones en los sistemas
de focalizacién con este proyecto, con este proyecto logramos llegar a un namero
considerable de hogares en condiciones vulnerables, que tienen todas las
caracteristicas para ser beneficiarios de los programas sociales del Gobierno Nacional,
y a pesar de esto aun no lo eran y gracias a esta Gestion muchos de estos hogares
ya estan incluidos en la base de datos y gozando de todos los beneficios que tiene
derecho, el trabajo es arduo ya que el tiempo fue corto para lograr llegar a todas las
familias que necesitan de estos beneficios y aun no cuentan con ellos, se esta
trabajando en el proceso para lograr la meta que es el mayor nimero de familias
beneficiarias, para que cuenten con el apoyo monetario, y no solo en que reciban su
beneficio, sino que hacer, como invertir los recursos.

Nos proyectamos en capacitar al mayor nimero de familias que quisieran hacer parte
de mejorar su calidad de vida dictando unas capacitaciones en temas sociales y
emprendimiento laboral y el buen uso de los recursos financieros dichas
capacitaciones se dictaron a las familias que previamente manifestaron querer participar
de estos encuentros y de esta manera poder implementar lo aprendido en su estilo de
vida buscado siempre mejorar, el camino no es facil pero poco a poco se va
implementado nuevas capacitaciones que de alguna u otra manera cambiara la
calidad de vida de quienes lo reciban, Mejorando el uso de los que reciben.

Ademas del beneficio de las capacitaciones el proyecto impulsé la pronta entrega de las
transferencias monetarias a sus usuarios finales haciendo el debido seguimiento y
monitoreo de las entregas creando asi un impacto positivo en el bienestar de las familias

garantizando la perpetuidad de los recurso en la educacién, alimentacion y vivienda
| .
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Temas Generales que se dictaron en las capacitaciones en emprendimiento buen
uso de las finanzas

A. Como abordar el desempleo en momento de crisis
Acceso al financiamiento

Formalizacién de empresas

Factores que limitan el emprendimiento

Impacto del Emprendimiento en la economia

Ley de Emprendimiento

Obstaculos para Emprender

Programas de educacién emprendedora
Capacitaciones en Temas Sociales

Desercion en la Educacion

Desnutricion

Desconocimiento de los procesos

Incremento de la desigualdad en el acceso a los servicios ofertados
Falta de conocimiento en el buen uso de los recursos

T OTMOO®

ol ol Sl o F o

Estas limitaciones tienen un impacto directo en el bienestar de las familias del Municipio
de Maicao, perpetuando condiciones de vulnerabilidad y excluyendo a ciertos grupos
de los beneficios y/o derechos a que el Estado esta llamando a garantizar, en particular
a los jovenes en pobreza extrema que carecen de incentivos para la inclusién social.
Tratando fodos estos temas garantizamos que la informacion llegue a todos los
beneficiarios y sean parte activa de los programas de transferencia monetaria, ya que
el equipo técnico y logistico logré que las entregan fueran de manera oportuna.

Labores realizadas: Se atendio a la poblacion vulnerable que acudié al llamado, y se |
cumplié con las metas trazadas establecidas dentro del cronograma de actividades,
mencionado a continuacion

OBJETIVO GENERAL. Incrementar el nimero de iniciativas de participacion y acceso
a servicios ofertados por la direccion de transferencias monetarias enfocadas a la
Poblacién Vulnerable del Municipio de Maicao La Guaijira.
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2.3 Relacione y adjunte las evidencias que soportan la ejecucién del proyecto

Encuentros De Cuidado A Los Beneficiarios Del Programa De Transferencia Monetaria, Para
La Promocion De Las Capacidades Socioemocionales Y Psicosociales A Través De
Actividades Ludico-Recreativas

Capacitacion en Conferencista invitado (profesional en areas contables y/o administrativas),
para desarrollar la estrategia de difusién educativa y pedagdgica del uso adecuado del
incentivo econémico entregado por el gobierno
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Conferencista
invitado
(profesional en
sociologia,
trabajo social
y/o
psicologia),
para dirigir la
charla sobre
provecto de
vida y sobre el
enfoque de
curso de vida
de los
mtegrantes del
nucleo
familiar
(trayectoria,
transicion,
momentos
significativos
0 Sucesos
vitales,
ventana de
oportunidad y
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Actividades de logistica para apoyo a al fortalecimiento en la ejecucion del plan operatico
anual de la Direccion de Transferencia Monetarias del Municipio de Maicao 18.19,20 de
diciembre del 2024
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Folleto con la
informacion del
programa Renta
Ciudadana:

Descripcion de las
necesidades.

Bien o servicios:
Actividades de
participacion y
atencion integral a
poblacion
vulnerable del
Municipio de
Maicao.
Descripeion:
mesas de inclusién
municipal.
Encuentros de
promocion de
campanas
S0CIoecoNOmMicos y
psicosociales y
campanas de oferte
de servicios
institucionales
dispuesto para
promover la
atencion integral y
la participacion de
la poblacion
vulnerable del
mMunicipio.
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Voalanteo de los Folletos con la informacion de 1 programa, personal asistente a las
capacitaciones que tienen como objeto el enfoque social y maejorar la calidad de vida

L

15 de 31



Las actividades de apoyo logistico
Que ese llevé a cabo en este
proyecto se desarrollaron por etapas

e Entrega De Volantes,
Folletos

e Informacion A Los
Beneficiarios Del Programa
(Poblacién Vulnerable)

e Recoleccion De Firmas De
Los Asistentes

e  Asistencia a las
capacitaciones.
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Oferta De Servicio Institucionales Del Municipio De Maicao (Registraduria,
SISBEN, Oferta De Seguros En Salud)
Dias 18, 19 y 20 de diciembre
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Oferta De Servicio Institucionales Del Municipio De Maicao (Registraduria, SISBEN. Oferta De Seguros En
Salud).

18,19.20 de diciembre del 2024,

OBJETIVO GENERAL: Incrementar el nimero de iniciativas de participacion y acceso a servicios

ofertados por la direcciéon de transferencias monetarias enfocadas a la Poblacién Vulnerable del
Municipio de Maicao La Guajira
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2.4 Describa los logros y resultados obtenidos con la ejecucion del proyecto
relacionados con cada uno de los objetivos propuestos en el proyecto
presentado:

Se logré el objetivo trasado, ya que se hicieron las mesas de inclusién municipal,
encuentros comunitarios, encuentros de promocién de campafia de oferta de servicios
institucionales dispuestos, que promovieron de manera efectiva Ia atencién integral
y la participacién de la poblacién vulnerable del municipio

Sefiale con qué instituciones, entidades, organizaciones o comunidades
estableci6 alianzas, acuerdos o recibira apoyo de ellas para el desarrolio del
proyecto:

Recibimos apoyo de, ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO, DANE

Poblacion beneficiada. Se beneficié la poblacién vulnerable gue acudio al lamado
de la oficina de Renta Ciudadana del municipio de Maicao

. L Namero o
i s e 7}-_“’0 F'e poblacién 5 |  cantidad @ |
a. Jovenes en pobreza extrema 3000
b. Familias vulnerables 11.000
¢. Comunidad zona rural 4.000
TOTAL (Sumatoria de las cantidades sefialadas en los 17.000

literales a, by ©)
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__INCIDENCIA SOCIAL

. Describa las principales contribuciones o aportes del proyecto al contexto social en el cual se desarrollo.

i Por favor, enumere, enuncie de manera clara y concreta dichos aportes:

e & @ @

‘ Economico Y Social)

e Disminuyo las filas de espera

Mayor conocimiento de los procesos ofertados

Aumento en la participacion ciudadana y mayor colaboracion con los programas futuros
Fortalecimiento en & plan operativo para la ejecucion de la transferencia monetarias

Mayor Conocimiento Del Buen Uso De Los Recursos (Capacitaciones En Emprendimiento

e —

DE ACUERDO CON EL REGIMEN DE LA ENTIDAD U ORGANIZACION
APOYADA, SENALE UNA UNICA CASILLA DE LAS QUE SE INDICAN A

CONTINUACION:

Revisor Fiscal, la entida

Pensiones y aportes.

'De acuerdo con la certificacion expedida por el Representante Legal o su

obligaciones frente a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales,

d u organizacién apoyada cumplid con las

vinculado por planta, razén

De acuerdo con la certificacién expedida por el Representante Legal o el
Revisor Fiscal de la entidad u organizacion apoyada, ésta no tiene personal x

|| de Salud, Riesgos Profesionales, Pensiones y aportes.

por la cual no estd obligada frente a los Sistemas

' Se anexa debidamente dili
la organizacidn

genciado y firmado por parte del Representante Legal de

 El representante legal de la organizacién manifiesta que la| Fecha de
informacion consignada en el presente informe es verazy| presentacion del

'se ajusta a la realidad.

bitmelp

Informe Final:

Diciembre 31 del 2024

\ Firma del representante

J

Nombre del representante legal: Ana milena Bonilla Medina
_No. Cédula de ciudadania:s2,951 665

legal

|
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MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y
JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAO.
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Encuentros de cuidado a los beneficiarios del
Programa de Transferencia Monetaria, para Ia promocion de las
capacidades socio emocionales y psicosociales a través de
actividades hidico-recreativa

Del 12 al 13 de Diciembre
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Conferencista
invitado
{profesional en
sociologia,
trabajo social
¥/0
psicologia),
para dirigir la
charla sobre
Drovecto de
vida y sobre el
enfoque de
curso de vida
de los
mtegrantes del
nucleo
familiar
(trayectoria,
transicién,
momentos
significativos
O SUCEsos
vitales,
ventana de
oportunidad y
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2.4 Describa ios iogros y resuitados obtenidos con la ejecucion del proyecto
refacionados con cada uno de los objetivos propuestos en el proyecto
presentado:

| se logro el objetivo planeado, ya que se hicieron las mesas de inclusién municipal
encuentros comunitarios, encuentros de promocién de campafia de oferta de servicios

institucionales dispuestos que promovieron de manera efectiva la atencidn integral
y la participacion de la poblacién vulnerable del municipio
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@)Y Alcaldia de SECRETARIA DE

u,.“.m_\,.‘.\, MAICAQ | DESARROLLO

SOCIAL

»

/732" MUNICIPIO
@ DE MAICAO

JUPREFU

FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y
JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAO

ACTIVIDAD realizacién de los encuentros de cuidado a los beneficiarios del Programa de Transferencia Monetaria, para la
promocién de las capacidades socio-emocionales y psicosociales a través de actividades ludico-recreativas

ASISTENTES |
NOMBRE COMPLETO DE LOS ASISTENTE CONTACTO ‘ BARRIO FIRMA
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Oferta de servicio institucionales del municipio de Maicao
(Registradora, SISBEN, oferta de seguros en salud)

Del 18,19 Y 20de Diciembre
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Oferta De Servicio Institucionales Del Municipio De Maicao (Registraduria,
SISBEN, Oferta De Seguros En Salud)
Dias 18, 19 y 20 de diciembre
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/73, MUNICIPIO é ) Alealdla de SECRETARIA DE
@ DE MAICAOD z >—n >o DESARROLLO
~ Nit. 892.120.020-9 SOCIAL

JUPREFU

FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS
MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y
JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAO

ACTIVIDAD realizacién de los encuentros de cuidado a los beneficiarios del Programa de Transferencia Monetaria, para la
promocion de las capacidades socio-emocionales y psicosociales a través de actividades lidico-recreativas

ASISTENTES
NOMBRE COMPLETO DE LOS ASISTENTE CONTACTO BARRIO
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MUNICIPIO
DE MAICAO

Nit. 892.120.020-9

INFORME DE SUPERVISION

—

CODIGO

FOR-PC-17

FECHA

02/01/2024

VERSION

o2

\_ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

—

CONTRATO No. ESAL-022-2024

1. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO

lucro

ESAL- Convenio de asociacién con entidad sin animo de

CONTRATO ESAL-022-2024

ESAL-022-2024

Municipio de Maicao

FUNDACION  JUVENTUD
SEMBRANDO ILUSIONES

PRESENTE

Y FUTURO,

839000602-8

ANA MILENA BONILLA MEDINA

52.951.665

MAICAO

AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y JOVENES
EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE

CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y |
{ CINCO MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/C
| ($121.585.814) Discriminado
MUNICIPIO DE MAICAO, CIENTO VEINTE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($120.369.956) M/CTE y un
aporte de la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU por
un valor de UN MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL PESOS
OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO M/CTE ($1.215.858)

asi:

APORTE  DEL

| calidad de anticipo.

SESENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
| NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS (560.184.978);
| equivalente al 50% del valor del aporte del Municipio en

UN (1) MES Y/O HASTA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024.

Quito)

 28/11/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima,

03/12/2024

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo

4

Municipal CTAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gowv.co
alcdldia@maicao-laguajira.gov.co




MUN.CIPIO (" CODIGOD FOR-PC-17

~

DE MAICAO FECHA 02/01/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION oz

s =
ECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

1800

29/11/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima,
Quito

22408270006 fecha de expediciéon 27/08/2024
2412020002, fecha de expedicién 02/12/2024

2. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO

CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/C (5121.585.814)

100%

0%

Vigente

Sin afectacién. En monitoreo y revisién por parte de la supervision.

3. INFORMACION SOBRE AVANCE DEL CONTRATO

3.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A SATISFACCION CORRESPONDIENTES A LA
FECHA 31/12 DE 2024

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, se
relacionan con cada una de las obligaciones especificas establecidas en los estudios previos
de la contratacion, se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las evidencias o
soportes, con lo cual se verifica el cumplimiento a satisfaccién de la obligacién establecida:

De acuerdo con el informe de la ejecucién del anticipo para el cubrimiento de los costos
iniciales en que este debe incurrir para la ejecucién del objeto del contrato y que el
contratista presenté el plan de inversién, basados en el presente plan, relacionaremos la
inversion del anticipo y las actividades desarrolladas:

Calte 12 # 11 - 36 Centro Administrativog,
Municipal CAM
(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gov.co
aglcaldid@maicao-laguajira.gov.co

o
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- MUNICIPIO
) DE MAICAO

Nit. 892.120.020-9

CODIGO

FOR-PC-17

—5

FECHA

02/01/2024

VERSION

o

SECRETARIA DE DESARROLLG SOCIAL - 1500/

todo terreno,
campero o

ya sea cabinados o
21 doble cabina o de
vagon, con

4 pasajeros, Full
equipo. (Incluye
conductor y
combustible)

Alquiler de vehiculo

camioneta o pick-up,

capacidad minima de

UNID 15

ITE ) FREC (MES O VL
DESCRIPCION CANT | UNIDAD
M NIDA VECES) UNITARIO TOTAL
Coordinador:
Profesional con
1.1 |experiencia enla 1 UNID 1 $6.500.000| $6.500.000
coordinacién de
proyectos sociales
foci
1.2 |Profesional deapoyo |, UNID 1 $3.900.000| $ 3.900.000
administrativo
Personal de apoyo
1.3 logistico (bachilleres) 8 UNID 1 $2.050.000| $ 16.400.000

$ 435.800

$ 13.074.000

Implementos de
papeleria,

de papel tamafio
carta y tamafio
oficio, cajas de
lapiceros, caja de

2.2

(huelleros) y

fotocopias, resmas

lapices, borradores,
almohadilla dactilar

GLOBAL N/A

$ 3.000.000

$ 3.000.000

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo

(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gov.co

Municipal cmo)lé’y

dlealdia@maicao-laguajira.gov.co




MUN.C'P.O CODIGO FOR-PC-17 Y
DE MA'CAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION o2
\KSECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800/
cosedora o
grapadora.

Penddn tipo PVC de
2 metros por 1.40
2.3 | metros con ojetes 4 UNID N/A $395.000| $1.580.000
metalico incluye
disefio

Pasacalles de 5 mts
por 80 ctm a full
color alusivo a la
feria comunitaria
Folletos con listados
los sectores
participantes y su
oferta de servicios; a
través de Volantes
informativos media
carta en papel Bond
de 75 GRS Full Color
Cufas radiales de 30
segundos, con
mensaje alusivo a la
estrategia a

2.6 |desarrollar, para 4 Diarios 15 $49.358| S 2.961.480
informar a la
comunidad y
masificar el impacto
de las actividades
Perifoneo
informativo 4 horas
por dia con mensajes
promocionales en las
zonas aledafias
donde se realizara la
feria comunitaria
(Incluye vehiculo,

2.4 3 UNID N/A $462.647| $1.387.941

2.5 2000 UNID N/A $1.814| $3.628.000

2.7 1 Diarios 10 $354.900| $ 3.549.000

‘—V\M

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
Municipal CARM
(8) 7268233 — Fax 8930

www.maicao-lagudgjira.gov.co
alcaldic@maicao-laguajira.gov.co




MUNICIPIO

) DE MAICAO
3 Nit. 892.120.020-9

CODIGO

FOR-PC-17

FECHA

02/01/2024

VERSION

oz

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1500/,

sonido, chofer y
combustible)

2.8

gorra bordada en dril
liviano de excelente
calidad, para el
personal de la
ejecucion del
proyecto. - visera de
6 costuras, botén
forrado, frente
fusionado, encintado
interior, tafilete
absorbente en
poliéster algodén,
cierre velcro.

10 UNID

N/A

$32.000

$ 320.000

2.9

Suéter tipo polo
estampados con
distintivos y logos de
la administracion, y
de la estrategia a
ejecutar (Para el
personal de la
ejecucion del
proyecto)

10 UNID

N/A

$59.098

$590.980

SUB TOTAL 2

$ 30.091.401

guipo profesional
en recreacion
dirigida

i | und

S 1.065.687 S

2.131.374

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo

s
oS\«

Municipal CAM

(5) 7268233 - Fax 8930
www.maicao-laguagjira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co




MUN.C.P'O CODIGOD FOR-PC-17

DE MA.CAO FECHA Q2/01/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION o2
\__SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

Conferencista
invitado
(profesional en
areas contables y/o
administrativas),
para desarrollar la
estrategia de
difusion educativa
y pedagdgica del
uso adecuado del
incentivo
econdmico
entregado por el
gobierno
Conferencista
invitado
(profesional en
sociologia, trabajo
social y/o
psicologia), para
dirigir la charla
sobre proyecto de
vida y sobre el
enfoque de curso
gy |9 VEREen 1 | unid 2 $  1.000.000 | $ 2.000.000
integrantes del
nucleo familiar
(trayectoria,
transicion,
momentos
significativos o
sucesos vitales,
ventana de
oportunidad y
efectos
acumulativos).

3.2 1 unid 2 S 1.000.000 $  2.000.000

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo oll \\-\
Municipal CAM
(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gov.co
vlcaldia@muaicao~-laguajira.gov.co




MUN.C'P.O o CODIGO FOR-PC-17 )

DE MA'CAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION oz
\__SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800 )

Auditorio con
capacidad de 500
Personas con
equipos
audiovisuales
(computador
portatil con
procesador Core i3,
Sonido con sistema
convencional
3.4 | 1200w, video beam 1 UNID 2 $ 4.000.000 S 8.000.001
de alta resolucion y
control remoto),
sillas y mesa
principal, con
acceso a internet
para conectar
computador
portatil, planta
eléctrica de 25 KW
con su combustible.
Refrigerio
reforzado para
personal que asiste
a las acciones
a5 |formativs. 500 | UNID 2 $12.865| $12.865.000
(Incluye: Ensalada
de pollo, fruta,
chocolate y/o
dulce, jugo
natural).
Stand de cafeteria
(Incluye: Cafeé,
aromatica y vasos
desechables,
Botella de agua de
pet de 200ml).

3.6 1 UNID 2 S$ 262.080 $524.160

o 4

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo l

Municipal CTAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-lagugjira.gov.co

alcaldia@maicao-lagudjira.gov.co




i"a MUN'Clp'o ( cEDIGO FOR-PC-17 )
' DE MA'CAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION oz

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800)

Decoracion del
auditorio alusiva a
los programas de
transferencias,
incluye monte y
desm

37 decor‘;’;itgn‘:'eglfbos, 1 GL?BA 1 $2.030.604|  $2.030.604
estructuras de
metal, decorativos
y demas elementos
necesarios para el
montaje.

Algquiler de punto
de desinfeccién
incluye alcohol,
desinfectante,

3.8 18bo6n liquido, 3 UNID 2 $ 250.000 $ 1.500.000
lavamanos, toallas
de papel, canecas
para la basura
Alquiler de bafio
portatil en material
de polietileno con
capacidad para 350
descargas puesta
en sitio

Alquiler de Equipos
Audiovisuales

3.10 | (Sistema de il UNID 2 $ 400.000 S 800.000
proyeccion y
sistema de audio)
Alquiler de un
equipo de
amplificacion de
sonido portatil
semiprofesional de
1500w, consola de
4 canalesy 2
microfonos.
Material didactico
para los

3.12 | participantes: Libro | 500 | UNID N/A $ 36.000| $ 18.000.000
de trabajo con
informacién de las \

3.9 2 UNID 2 $ 300.000 $ 1.200.000

3.11 1 UNID 2 $560.000, $1.120.000

\\

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo \L\
Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-lagugjira.gov.co
aglecaldia@maicao-laguajira.gov.ca |




MUNICIPIO

) ) DE MAICAO

Nit. 892.120.020-

a realizar,
encuadernado

gramos en

a color

Alquiler de
X 4 mts de

a1 de PVC

9

acciones formativas

con

caratula de 300

propalcote impreso

carpas de 4 mts
calidad en tela
resistente con

estructura de
Tubos de acero.

20

UNID.

CODIGO

FOR-PC-17

==

FECHA

02/01/2024

VERSION

02

\SECRETA“fA DE DESARROLLO SOCIAL - ‘lBOQ)

$ 125.000

$ 7.500.000

Alguiler de

4.2 mesas plasticas

cuadradas

40

UNID.

$5.217

$ 626.040

4.3 plasticas sin
brazos

Alquiler de sillas

225

UNID.

$1.249

S 843.075

equipo de

Alquiler de un

amplificacion de
sonido portatil

4.4 semiprofesional

de 1500w,

canalesy 2
micréfonos.

consola de 4

UNID.

$ 560.000

$ 1.680.000

pacas de
4.5 unidades

Hidratacion:

24
agua

en botellas de
agua de 300 ml

25

UNID.

S$ 18.000

$ 1.350.000

$ 121.585.815

« \\{

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo

Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajira.gov.co
aglcaldia@maicaoco-laguajira.gov.co




@r& Mu N.c.plo - CODIGO FOR-PC-17 )

DE MAICAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION =y

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

=

Componente $ 26.800.000
Componente #2 S 30.091.401
Componente #3 S 52.695.299
Componente #4 S 11.999.115

Tuvimos en cuenta que:

1) Sise hubiera presentado modificaciones a los items establecidos para la inversién del
Anticipo, el contratista debia allegar la correspondiente reprogramacién de el mismo,
debidamente firmada, pero no hubo modificaciones.

2) Los porcentajes se tomaron sobre el 100% del valor del anticipo, sin tener en cuenta los
descuentos de ley.

3) Los gastos Financieros correspondientes a cuota de manejo, cuatro por mil, comisiones,

reutilidad negativa, etc.; son responsabilidad del contratista y por ende no afectan los
recursos del anticipo.

OBLIGACIONES. Con ocasion a la contratacién, las actividades a desarrollar y que
determinan el alcance del contrato a suscribirse son las siguientes;

Obligacion N°.1: Ejecutar el objeto del contrato en los plazos establecidos, bajo las
condiciones econdmicas, juridico y técnico, estipuladas en la invitacién pablica.

o o i

e . . 0 i .

De acuerdo con la ejecucion de la primera obligacién para el | Anexos del
cumplimiento del objeto, Fortalecimiento en la ejecucién de | informe %
actividades del plan operativo anual de la Direccién de | evidencias
Transferencias Manetarias Condicionadas y No | aportadas
Condicionadas orientadas a mejorar la calidad de vida de las | Fundacién
familias y jovenes en pobreza y pobreza extrema del | JUPREFU
Municipio de Maicao.

Se realizaron las siguientes actividades:

1. Este componente hace referencia al recurso humando que
hara parte fundamental para la ejecucion del presente
convenio, y asi poder cumplir con las actividades trazadas en
este acuerdo de Voluntades

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativ o .,\
ane Municipal CA?::L \

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-laguajira.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co




MUN'C.P.O 3 CODIGE FOR-PC-17 ™
DE MAICAO B FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION a2

S L. -
ECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL 1800/

a) implementacién de seminario en las jordanas establecidas
* ver cronograma de Actividades* para la correcta inversién
de los recursos.
b) Todo al apoyo administrativo por parte de profesionales,
para garantizar que la informacién suministrada es clara para
loa convocados

2. componente logistico y publicitario.

a) implementacién de papeleria, y promocién del evento es
fundamental para que todas las personas que hacen parte de
la poblacién vulnerable, conozcan la iniciativa gue adelanta
la Secretaria de Desarrollo social en cuanto a las
transferencia monetarias y su correcta inversién

**ver presupuesto oficial

3. Realizacién de los encuentros de cuidado a los
beneficiarios del Programa de Transferencia Monetaria, para
la promocién de las capacidades socio-emocionales v
psicosociales a través de actividades ludico-recreativas (2
instancias institucionales con 500 invitados)

a) Conferencista invitado (profesional en &reas
contables y/o administrativas), para desarrollar la
estrategia de difusion educativa y pedagégica del uso
adecuado del incentivo econémico entregado por el
Gobierno.

b) Conferencista invitado (profesional en sociologia,
trabajo social y/o psicologia), para dirigir la charla
sobre proyecto de vida y sobre el enfoque de curso
de vida de los integrantes del ntcleo familiar
(trayectoria, transicién, momentos significativos o
sucesos vitales, ventana de oportunidad y efectos
acumulativos).

4. Componentes para la oferta de servicio institucionales del
municipio de Maicao (registraduria, SISBEN, oferta de

seguros en salud).

** Ver anexo informe técnico

Obligacion N°2: Dar cumplimiento a las obligaciones con el SGSST y demdas normas
aplicables, y presentar los documentos respectivos que lo acrediten, certificacién de pago
de aportes parafiscales suscrita por el revisor fiscal o contador ptblico segtin corresponda.

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativc\ l.\
Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-lagudjira.gov.co @/

alcaldic@maicao-laguajira.gov.co




Municipal CAM

MUNICIPIO CODIGO FOR-PC-17 )
DE MA'CAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION 0z
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ~ 1300/
Evidencias o Soportes
Anexo en los soportes
aportes al régimen de seguridad social, para el | de evidencias de pago p
. : . .. a
periodo cobrado y anexo fotocopia legible de la | de diciembre. Di g_o b
. : ; . . e
cédula de ciudadania, tarjeta profesional y SIS
certificado de antecedentes disciplinarios
expedido por la junta central de contadores.
Obligacién N°3: El contratista realizara el aporte de cofinanciacién ofrecido en su propuesta
economica.
o .. . |EvidenciasoSoportes |
Presentacion mediante documento soporte la | Documento aportado 31/12/1014
presentacion del aporte al proceso contractual | por la asociacién
para su ejecucion.
Obligacion N°4: ejecutar los recursos girados “por la alcaldia de Maicao y los aportes de
cofinanciacién ofrecidos en su propuesta econémica. / Entrega de documento de informe
técnico donde se relaciona todas las actividades ejecutadas
Evidencias o Soportes
Informe técnico
evidenciar que las actividades descritas en el | aportado por la | 31/12/2024
presupuesto estén acorde a los parametros de | asociacidn o contratista
ejecucion del contrato.
NOTA 1: Forma parte del presente documento el informe de actividades previamente
entregado por el contratista como anexo documental de las actividades desarrolladas.
NOTA 2: El informe de ejecucién del contratista junto con los soportes del caso, estan
publicados en la plataforma SECOP Il, y deben reposar igualmente en el expediente
contractual electrénico. Si existen entregables fisicos, deberan reposar en la carpeta
contractual creada por el Grupo de Gestidn.
NOTA 3: El plazo de ejecucion del presente convenio es de un (1) mes sin superar el 31 de
diciembre del 2024, a partir del acta de inicio con previa aprobacion de las pdlizas de
cumplimiento.
Calle T2 # 11 - 36 Centro Administrutivo\‘b‘\-\

(5) 7268233 — Fax 8930
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NOTA 4: Basados en los lineamientos y certificando como supervisor del contrato, que no
existié ninguna novedad que ameritara activar dichas polizas tal cual aparece en el acta
final, se le solicito al contratista FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO, SEMBRANDO
ILUSIONES, que haga la peticion ante la aseguradora, con el fin de realizar los ajustes
pertinentes con la vigencia de la pédliza de garantias. tal cual, como aparece en la clausula
octava del contrato.

La aseguradora hizo los ajustes en los tiempos de vigencia de las polizas de garantias de
cumplimiento y de responsabilidad civil extracontractual, que ampara al presente contrato,
ya que el contrato tiene fecha de terminacién el 31 de diciembre de 2024 y la pdliza ampara
a la totalidad del contrato y los términos establecidos en la cldusula octava del presente
acuerdo de voluntades, que “debe ser igual al plazo del convenio”

4. ESTADO Y AVANCE DEL CONTRATO
El Contrato No. ESAL-022-2024 se encuentra en estado EJECUTADO,

MUNICIPIO DE MAICAOQ: CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/C (5121.585.814) Discriminado asi: APORTE DEL
MUNICIPIO DE MAICAQ, CIENTO VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL
NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS (5120.369.956) M/CTE y un aporte de la
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU por
un valor de UN MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL PESOS OCHOCIENTOS CINCUENTA Y
OCHO M/CTE ($1.215.858), incluidos los impuestos, tasas, contribuciones de caracter
nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e indirectos.

AVANCE FINANCIERO: El contratista tuvo un avance de un 50%, del porte total por parte del
Municipio, SESENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS (5$60.184.978);

VALOR EJECUTADO: 100%, por un valor de SESENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO
MIL NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($60.184.978), que corresponde al Valor de
Anticipo

COSTO TOTAL DEL CONTRATO: CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/C ($121.585.814), incluidos los impuestos,
tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o municipal de carécter legal, costos directos e
indirectos.

AVANCE TECNICO: avance en un 100% en la ejecucién del contrato.

4.1 NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL
DESARROLLO DEL CONTRATO

o0
Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo ]
Municipal CAM
(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao~lagugjira.gov.co
cglecaldia@maicao-laguajira.gov.co




MUN.C.P'O CODIGO FOR-PC-17 ™

DE MA.CAO FECHA 02/01/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION oz
LSECRETARTA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones anormales que
afecten el desarrollo del contrato.

5. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CON EL PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES (Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Leyes 828 de 2003,
1122 de 2007, 1150 de 2007 y 1562 de 2012, Decretos 1072 de 2015 y 1273 de 2018 y
demads normas concordantes).

Se verificd el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los sistemas de Seguridad
Social Integral en salud, pensiones y riesgos laborales, informacién que se puede constatar
en la planilla o certificacién de pago correspondiente al periodo aqui relacionado.

I. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL CONTRATO

Se ha realizado el monitoreo por parte de la supervisién, de acuerdo con el tratamiento y/o
control de los riesgos establecido en la matriz de los estudios previos del contrato,
evidencidndose que no hay materializacién de los mismos. Lo anterior se verifica a través
del informe de las actividades del contratista de acuerdo con las obligaciones especificas
pactadas, las cuales han tenido satisfactorio cumplimiento a la fecha.

6. UBICACION DE SOPORTES

Los soportes de la ejecucion del contrato, asi como sus entregables se encuentran ubicados
en los archivos de banco de proyecto, secretaria de desarrollo social y en secretaria de
hacienda.

El presente informe se firma en Maicao, a los 31 treinta y un dias del mes de diciembre de
2024.

Atentamente,

H ANDO
Cargo secretario de desarrollo social
Supervisor del Contrato No. ESAL-022-2024

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo 'x’l*
Municipal CTAM
(5) 7268233 — Fax 8930
www. maicao-laguajirad.gov.co
alcaldia@maicao-laguajira.gov.co



v Fundacién Juventud Presente y Futuro

SEMBRANDO ILUSIONES

CAPACIDAD DEL PERSONAL

Sefiores

Alcaldia Municipal de Maicao
Maicao, La Guajira

Referencia: Proceso ESAL 022-2024

Estimados sefiores:

—— e ..;.d_....__ﬁ_;_,,,..H,.'.t_e_cbﬁ....‘_._.0_ :
Ingeniero en Sistemas con ARNULFO ANTONIO
Coordinador posgrado en Especializacién MARIN
en Politicas Publicas
Profesional en dreas VICTOR HUGO VIDES
contables y/o | PRADO

Administrativas, lo cual
Conferencistal | acreditard con el respective
diploma emitido por Ia
institucién educativa
superior acreditada, _J

Conferencista 2 [Profesional en Trabajo  YULIETH KATHERINE
ocial, lo cual acreditard RIOS LOPEZ
on el respectivo diploma
mitido por la institucién
ducativa superior
creditada.

écnico Técnico Administrativo, Io[CINDI MARCELA
cual acreditara con el VILLARUEL HOYOS
respectivo diploma
Emiﬁdo por la institucidn
ducativa acreditada.

E-mail: fundajuventus ipresenteyfuturals @gmail.com
Instagram: @juprefu
Facebook: fundacion juventud presente vy futuro
Direccion Calle 11 No 7 este- 80
Teléfono: 7255064-3017070667




— :
Apoyo logistico [Bachiller, lo cual
acreditara con el
respectivo diploma

mitido por la institucion
educativa acreditada.
Goho en total

Yalciris Torres
Mejia

Kirthy Dayana
Guevara
Romera
Ruger De
lesis Salcedo
Montecino
lavier Eduardo
Raigosa
Bonilla

Laura Yelitsa
Blanco Amaya
Deiver De
Jesus
Bermudez
Guerra

Jorge William
Pérez Rua
Betilda Mejia
Polo

Enconstancia, se firma en Maicao, 2 los 31 dias del mes de diciembre del 2024

Atentamente

Representante Legal

w4 Fandacian Juventud Presense ¢ Foturor

&) SEMBRANDO ILUSIC
A ando el T‘;:H«B'f%(jgéjosg gNES
(?:Fmral depg?nwo ;"E::;f Scx‘;:::

E-mail: fundajuvent udpresenteyfuturo

Instagram: @juprefu

Facebook: fundacién juventud presente y futuro

Direccidn Calie 11 No 7 este- 80
Teléfono: 7255064-3017070667

Al e b ™ m
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R e it RESUHICN VEHEl dal UE Fagy

; enlinea
CATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion v Razon Soclal Clase Aportants Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono mﬁ:a..w_..nuu_» SENA &
CL 17903776 MAHIN ALVAREZ ARNULFD ANTORIO BIDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 18N 12 et 5% MACAO- LA GUANKA 701837 Na
DATOS GENERALES DE LA LIGRADACION .

Periodn Clave Tipo Fecha Pago

Pansidn Salud Pago Pianilia Planiila Limite Page Banco Liias Mora Valer
PRSP 412 Tez564S WFRTIFE 1 LTI ES 2024413716 | BANCO BE DCCIDENTE ] $37.100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES =4

EMPLEADO PENSION ) SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

Mo, | dentificacion hombres Codigo [Dias B Apnite Codigo |Dias e Aports Cedigo |Dias iBC Aporte Codigo |Dias Be Aporte Dias: 1B Anorte

1 fec _y_xu.ﬁn ﬁﬁﬂ%ﬁﬂ&a o |2 | 5128,000 sk | eS| 2 $128.506 §16,000 ] EH ] 42 2 ST | 0| 0 & £
Total Afiliados( 1} 128,000 §20,500 $158,000 §15,000 s0 30 128,000 $700 $0 s
RESUMEN DE PAGO

CODIGD NIT DY AFILIADCS. VALOR LIQUEDADOD  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR

INCAPACIDADES

4FP (ADHINISTRADORAS: 1) 1 $20,500 5 50 510,500
PORVENIR 20101 00,224,808 B 1 520,500 5 50 520,500

ARL (ADHINISTRADORAS: 1) 1 5700 50 50 s700
POSITIVA COMPANIA DE SEGURDS 1423 0,011,153 6 1 $700 5 5o s700

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) i $15,000 50 50 $16,000 y
NUEVA E.P.S. EPS037 900156284 2 1 516,000 50 5o 516,000 2

Ridda A b 4 FMIR/INT /NT 10121 AM



aportes
enlinea

o

Identificacion

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Razon Secial

Comprobante de Pago

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento | Teléfono

CC 17903776
ANTONIO

MARIN ALYAREZ ARNULFO

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

calle 18N" 1a
este 55

MAICAO-LA GUAJIRA 7261637

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pagina 1 de 1

Pariodo Pension 2024-12 Perlodo Salud 2024-12

Fecha limite de pago 2025/01/21 Fecha de pago 2025/01/731

Dias de mora i0 Tasa de mora 26.16%

Valor a pagar $35,200| |Clave planilta 2481069923
interases de mora $400| |Clave de pago 55361163

Saldos e incapacidades 501 |Banco BANCO DE OCCIDENTE
Valor total $35,600

2025/02/03 10:19 AM




o

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

aportes
enlinea

Comprobante de Pago

Identificacion Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 17903776 MARIN ALVAREZ ARNULFO  |INDEPENDIENTE PRINCIPAL calle 1BN" 1a MAICAD-LA GUANRA 7261637
ANTONIO este 55

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periado Pension 024-12 Periodo Salud 2024-12
fecha limite de pago 2025/01/21 Fecha de page 2024112419
Dias de mora 0 Tasa de mora 26.16%

Valor 2 pagar $254,700] |Clave planifia 9479093588
intereses de mora $07} |Clave de pago 05625216

Saldos e incapacidades 50| |Banco BANCO DE OCCIDENTE
Valor total

Pagina 1 de 1

$254,700

2025702703 10:20 AM




aportes
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Comprobante de Pago

identificacion | dv

Razon Soclal

Clase Aportante

Sugursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 1124020843

VIDES PRADD VICTOR HUGO

{NDEPENDIENTE

PRINCIPAL

Carrera 6 # 2-40

MAICAQ-LA GUARRA

1262766

DATOS mmthbrmm DE LA LIQUIDACION

Pariado Pensidn 2024-12 Perfodo Salud uuni 2
Facha limite de pago 2025191714 Fecha de pago 02471216
Dias de mora (4] Tasa de mora 26.16%

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $25,300! [Clave planiila . Q478747429

Interesey de mora 30| [Clave de pago 23042281

Saldos e incapacidades $0! {Banco BANCC DE OCCIDENTE
Valor tatal §25,300

2025/02/05 09:15 PM



aportes
enlinea

é

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Comprobante de Pago

Clase Aportante

Sucursal Principal

Diregcion

Ciudad-Departamento

Teléfaro

Identificacion Razon Social
CC 1124009559 RIOS LOPEZ YUUETH
KATHERIME

INDEPENDIENTE

FRINCIPAL

#10-27

CARRERS 3 ESTE

MAICAD-LA GUAARA

E&.ﬁL

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pariode Pension 202412 Peripda Sald 2024-12
Fecha limite de pago 2025/01/18 Fecha de pago 2025/41/02
Dias de mota . 0 Tasa de mora 26.16%

TOTALES

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar $25,300! {Clave planilia 9479448052

Intereses de mora 50| {Clave de pago 22415493

Saldas & incapacidades $0| |Banco BANCO DE OCCIDENTE
S.___aq total §25,300 E .

2025/02/05 09:04 PM



S aportes
en linea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacién | dv

Razon Secial

Comprobante de Pago

Clase Aportante

Sucursal Principal Direvcion

Ciudad-Departamento

Telefono

CC 1124054734

VILLARRUEL HOYOS CINGYY
MARCELA

INDEPENBIENTE

PRINCIPAL CRA9 & 12.23

MAICAD-LA GUAJIRA

7252190

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Pariodo Pension 2024-12 Periodo Sali 2024112
Fecha limite de pago 2025/01/10 Fecha de pago 2025/01/02
Diay de mora 0 Tasa de mora 26,16%

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

valor a pagar $377,360| |Clave planilla | 9479451144

Intereses de mora $0{ Clave de pago 22413303

Saldos & incapacidades %0/ {Banco BANCO DE OCLIDENTE
Valor total w:u.una =

2025/02/05

5 08:56 PM

aportes
en linea

achon | dv

975 TORRE

GENERALES DE LA

‘ensidn

Jite de pago

wta

agar
de mora

neapacidades

de 1



g aportes Comprobante de Pago

enlinea
L ra SR EE T Thed
Identificacion | dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
ﬁﬁn 1124062405 | |GUEVARA ROMERO KIRTHY |INDEPENDIENTE PRINCIPAL cl 74680 este | MAICAD-LA GUANRA | 1234567 ‘
DAYANA
UOATO RA 3 s J DA L)
7%&9 Pensién 200412 Ferfodo Saled 2024-12
Fecha limite de pago Z025/01/03 Fecha de paze 025/61/02
Dias de mora o Tasa de mora 26.16% _ -]
Valor a pagar $377,300] [Clave planilla 2479452428
intereses de mora $0} [Clave de pago 22410515
Saldos e incapacidades _ $0! {Banco BANCO DE OCCIDENTE
[Valor total . $177,300 _

Pagina 1 de 1 2025/02/05 08:34 PM



aportes
en linea

DATOS mmZmzhrmm DEL APORTANTE

Comprobante de Pago

ldentificacion | dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento | Teléfono
CC 8743859 SALCEDO MONTECIND INDEPEMDIENTE FRINCIPAL cll B#8-16 este _sbmgc..rp GUAARA 1234567
- ROGER DE JESUS

DATO RA D A 0 DA O
Periodo Pension 202412 Perioda Salud 2024-12
Fecha timvite de pago 2025/01/16 Fecha de pago 2025/01/02
Dias de mora . 0 Tasa de mora 26.16%

DATOS DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Vator & pagar $157,560] | Clave planilla 9479439171

Intereses de mora $0| |Clave de pago 29255988

Saidos e incapacidades 50| [Banco BANCO DE OCCIDENTE
Valor total §157,500 _

2025/02/05 08:36 PM



aportes

Comprobante de Pago

en linea

DATO RA DEL APOR

Identificacion | dv Razoi Sochal Clase Aportante Sucursal Principal Direycion (iudad-Departamento | Teléfono
CC 1082472312 RAIGOSA BONILLA JAVIER  [INDEPENDIENTE PRINCIPAL cll 12 #7b este MAICAD-LA GUAARA 1234567

EDUARDD

DATO RA D DACIO
Pariode Pension 2024-12 Perlodo Sald 2024-12
Fecha limite de pago 2005/01/07 Fecha de page 025/01/02
Dias de mora 1] Taza de mora 26.16%

OTA DATOS DE LA TRANSACCION
Yalor a pagar §352,000] [Clave planilla 2479440073
Intereses de mora 40| |Clave de pago 54659810
Saidos = incapacidades $0] {Banco BANCO DE OCCIDENTE
Valor total $352,000

Pagina 1 de 1

2025/G2/05 08:40 PM



S aportes
enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn

Razeh Seclal

Comprobante de Pago

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

BLANCO AMAYA LAURA

CC 56088036
YELITSA

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

Calle 20 # 23 35

MAICAO-LA GUAJIRA

260000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Tasa de mora

Periods Pension 203412 Perivdo Salud 202412
Facha limite de pago 2025/01/13 Fecha de pago 2025/01/02
Dias de mora ] 26.16%

D}._.O.m DE LA TRANSACCION

Pagina 1 de 1

Valor a pagar §352,000| |Clave planilla 9479442265

Intereses de mara 0| Clave de pago 29261031

Saldos e incapacidades $0 [Banco BANCO DE OCCIDENTE

Valor total $352,000 =i

2025/02/05 08:48 PM



8. aportes
enlinea

DATOS GENERALES DEL )ﬁcz.;z.._.m

Identificacion | dv

Razon Soclal

Clase Aportante

Comprobante de Pago

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento | Teléfono

_2 B406E508

BERMUDEZ GUERRA DEIVER

DE JESUS

INDEPEHDIENTE PRINCIPAL

CRAG#12.23

MAICAD-LA GUARRA | 7252290

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Tasa de mora

Perodo Pension 202412 Perioda Salud 2024-11
Facha limite de pago 2025/01/07 Fecha de pago 2015/01/16
Dias de mora § 16.16%

Yalora pagar

$352,000/ |Clave planifia

DATOS DE LA TRANSACCION

9480296896

Intereses de mora

$2,100] {Clave de pago

01021345

Saldos e incapacidades

$0| {Banco

BANCG DE OCCIDENTE

7&2 total

$354,100

Pégina 1 de 1

2025/02/05 08:53 PM
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aportes
en linea

é

DATOS mm._‘mmhrmm DEL APORTANTE

Comprobante de Pago

ldentificaciin | dv Razon Social

Clase Aportante

Sucursal Principal

Direccion

Ciudad-Departamento

Teléfono

CC 49744691 MEJA POLO BETILDA

INDEPENDIENTE

PRINCIPAL

CLL8B 37

MAICAD-LA GUAARA

J00553905

0

DATOS mmmeb_“mm DE LA _..HU..:U_;QOZ

Pariodo Pension 2024-12, Perlodo Saitd 2024-12
Fecha limite de page 2025/01/23 Fecha de pago 2015/01/02
Dias de mora ] Tasa de mora 26.16%

Yalor a pagar

DATOS DE LA TRANSACCION

§169,300! |Clave planilla 9479444352
intereses de mora 50| |Clave de pago 37243895
Saldos e incapacidades $0§ |Banco BANCO DE OCCIDENTE
Valor total $169,300
Pagina 1 de 1 2025/02/05 09:10 PM
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8 G~ DIRECCION DE CONTRATACIGN - 1550

CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADOC CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° CRE-MM-022 -2024 ENTRE
EL MUNICIPIO DE MAICAC Y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA:
SUPREFU con NIT 839000602-8DEL PROCESO DE SELECCION CA-ESAL-022-2024

| PROCESO DE SEL . | CA-ESAI-D22-2024 (REGIMEN ESPECIAL CON OFERTAS SEGUN DECRETO 092 DE 2017)
CONVENIO Nt | CRE-MM-022.2024

! d B AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN L4 EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN

CBIETO: i .| OPERATIVO ANUAL DF LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS
v h T Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y

| JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIFIO DE MAICAC

| FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTLIRO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU

839000602-8

| ANA MILENA BONILLA

1 52.951.665

T CIENTO VEINTS UN  MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO Mit OCHOCIENTOS

CATORCE PESOS (§121.585.81 4) M/CTE, DISCRIMINADOS ASI: APORTF DEL MUNICIPIO DE

VALOR f MAICAQ, CIENTO VEINTA MILLONES TRECIENTOS SESENTA Y NUEVE Mil NOVECIENTOS

mIFit it CINCUENTA Y SEIS PESOS (5120.369.956) M/CTE, y un aporie de la FUNDACION JUVENTUD

ji i PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO (LUSHOMES SIGLA: JUPREFU por un valor de U MILLGH

| DOSCIENTOS QUINCE Mt OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS (51. 215_&58} MSCTE

UN [01) MES Y/ HASTA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024

PLAZO

Entre los suscritos, o MIGUEL FELIPE ARAGON GONZALEZ, identificado con lo cédufo de ciudadunio nimero
15.172.284 expedida en Volledupar - Cesar, quien ashia en cofidod de alealde Municipal, en uso da les facultades
constitucionales y legoles, en especial las conferidas por el articula 315 de la constitucién politien, articulo 11 de la
ley 80 de 1993, arficulo 32 de lo ley 136 de 1994, modificade por &l arficulo 18 de faley 1551 de 2012, quien
paro estes efectas se denominord EL MUNICIRIO o EL CONTRATANTE, por ung garte y por e nira FUNDACFON
JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO N.US!ONES SIGLA: JUPREFU con Nit. Ne. 839000602-8,
representada legaimente por ANA MH,EN# BONILLA, identificodo con fo C.C. 52.951.665, quien para efeclos del
presenfe documento se denominard & famnsn hemos convenido celebrar el presente CONVENIO DE
ASOCMCH’bN CON EN DA SFN ANIMO DE LUCRO, previas las siguientes consideraciones:

ea de Colombio establece en su arficule 2°. “Son fines esencicles de! Estode: servir o fo
oomumdad -pﬁemvsr la prasperidad general y garantizor la efectividod de los principios, derechos y deberes
mscgmdas en IcComMucmn, facifitor la porficipacion de lodes en los decisiones que fos ofecton y en fo vida
ecandmica, palitica, administrativa y cultural de ta Nacién; defender fa intependencio nocional, monfener fo
integrided ferritorial y aseguror lo convivencia pacifica y lo vigencies de un orden justo™

2. De conformidod con el ariicule 209 de la Constifucidn Politica de Cofombia, “La funcidn odministrotiva esfd al
servicio de los intereses generdles y se desarroflo con fundamento en les principios de iguaidad, morclidod,
eficacio, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante lo di tralizacion, lo delegacidn y ln
desconcentracidn de fumcionas™. Cbu lo coniratacién, de manera general se busco el aficiente cumplimiento de
los. fines del Es.tcdq tal como la expresa ef orticula 3° de lu Ley 80 de 1.993, medificade por lo Lay 1150 de
2007 ; que rezo: "... Los servidores piblicos fendrén en consideracidn que el eslebirar convenios y con la ejecucion
de los mismos, bmm el cump-‘lmm de fo continve y eficiente prestacicn de fos servicios pibilices y ko
efectividod de los derechos e snmmm de Jos crdmmistrqdo; Gue colaboran con ella en lo consecucidn de diches
fines. Los particularas, por sy parte, tendrdn en cueric tﬂ c\':fﬂbfur y ejecular convenios con los enlidodes estotoles
que coiabor:m con ellas en ef togire da sus finos y ecumplen uno funcidén social que, como tal, implica
obligaciones. ..

3. De acverdo con lo establecido en el articulo 311 de fo Constitucién Polities de Colambis, "Al municipie tome
entfidod fundamentcl de la divisién politico-odminisirative del Estado le correspands prestar los servicios pblicos
que defermine lo ley, censtruir los obras que demande e/ progresa locol, ordenar ef desorrollo de su ferriterio,
promover io partficipocién comunitarie, el mejaramiento sociol y cultural de sus hobitantes y complin fas demds
funciones que le asignen la Constitucidn y las leyes”.

4. En este sentido, el Municipia de Maicuo dentro del morco de su compefencio y funciones desorrollo numerosas
de oclividades, realizadas o iravés de dependeneias coma o Secreieria de Desarrolio Social Municiped, o cual
dentro de su drbifa funcional tiene camo objelive mejoror la implementacion de programeas pora lo pablacidn

vulnerable del municiﬁﬁ/
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5. En el municipic de Muicoo, Lo Guojira, persister alies indices de pobreza y pobrezu exirema, ofeclondo
significativamente o los familias y jdvenes. Segin datos recientes, una proparcién consideroble de lo pablocidn
enfrenta dificullodes pera sofisfacer necesidodes bdsices coma olimentocidn, educacidn, viviendo y salud. Esin
problemdtico se agrava en comunidades rurales y zonws urbones morginedas, dende lo folte de eportunidades
econcmitos, educalivas y socioles perpefia ciclos de pobreza intergeneracianal.

6. Enresumen, ¢l proyects denominado “AUMNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA EJFCUCION DE
ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MOMNETARIAS
CONDICIONADAS ¥ NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DF VIDA DE LAS
FAMILIAS ¥ JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAQ", es una inferventcion
fundamentol pore promever ¢l deserrollc humano, lo igusidad de género, o cohasidn sotial y el bienestar generc!
de la comunidad. Su sjecucidn representa une operfunidud Unico para generor vn impoclo posifive ¥ duradero
en ko vide de miles de personcs en esfo regidn.

7. A pesor de los esfuerzos realizados @ través de progromos de tronsferencias monelorias condigionadas v no
conditionodas, como Familios en Accién y ofros programas nacionaies, la efectividod de estos iniciafivas se ve
limitode por barreras operatfivas, odministrativas y de acceso, entre las que se destacan: i

1. Folio de cobertura tofel: No todos los fmgms elegublas estdn siendo mcl'mdas an les progremas debide o
io folfo de acluolizacidn de datos o limitucionss en fas §
2. Desconaxidn con nacesidades looafes Las fmn&ienmi . wtiles
medidas complementorios que | i impercto, tomo occese o formcxmn fuborvi - progromus de solud
integral o actividades que fortal ol desarroilo fuvenil.

3. Deficiencigsen I mw Plon Operative Anval: Lo Direccion de Transferenitias Monetarios enfrenic
retos en o, phmﬁmdén y gestidn de las recursos, lo que genera demoras en fo enfrega de beneficlas, folto de
articidacidn mebfucmnui ¥ baja copacidod de seguimienio y monitoreq de fos impactos reales de los
programas.

8, Loz convenios de as&cidé{ﬁq & qua se refiare of presenfe articulo se celebrortin da conformidod con fo dispuesto
en el arfieulo 355 de lo Constitucion Politica, en eflos se deferminkrd con precisidn s objeto, términa,
abligociones de las portes, cporim. coordinacisn y fodos oquellos aspeches que se consideren pertinantes,

9. Endesarrello de eso norma, e Gebisrne Macionol emitis ef Decreto 0?3 de 23 de ensro de 2017, con el finde

regiamentor la contralacian con enfidades privadds sin Gnime da lucrs, £n dicho Decreto s hace referencia tonte

a los Convenigs de Asociocidn o we se refiere el articulo 96 .de‘h Ley 489 de 1998 como o los convenios
previstos en ef articufo 355 de ldrfg 1stitucion, dejundo cfare gue son diferenfes,

10. Pore el presente procese de contralocitn se realizé un gragese’ compelitive confarme & lo siguiaate: El articule
355 inciso 2 de la Constitucién N;#mﬂuf de 1991 auterize ol Gobierno, en los niveles nacional, depaortamentcl,
distritel y municipal, o celebror convenios con entidodes privadas sin dnimo de luero y de reconocida idoneidod
para impulsar pmﬁmmus: ar) 23 de interés poblico previsias en los planes de desarrollo del respectivo
gobierno, este arficulo fue myhmhdu a iravés del mencionade Decrefo 092 de 2017.

T1. Esasi como el articuio § del Decreto 092 de 2017 esioblece “Los convenios de asocioeidn que celsbren entidades
privadas sin dnimo de luere de reconocida idenvidad y Entidodes Estofales pora el desarrofie conjunic de
actividades relocionudos con los comelidos y funciones que a eshos les osigna la ley @ los que huce referencia &l
articulo 96 de lo ley 489 de 1998, no estordn sujefos o competencio cuando la entidad sin dnimo de lucro
camprometa recursos en dinera para la efecucidn de esas actividades en una propercién no inferior ol 30% def
valor total dei convenio. Los recursos que compromete lo enfidad sin dnime de lucro pueden ser propios o de
asociocitn infernotionel. Come guiera que no se oplica en of presente caso esa reglo especial, se considera que
para seleccionor Jo Enfidod Sin Anime de Lucro que se vo o celebror of Convenio de Asociacidn, se deberd
adelantar un praceso competitivo de qua frufo ef articulo 4 del Decreto 092 del 23 de enerc de 2017,
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15.

16. En conclusién, se suscribe un conv
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Entided del Gobierno nacionol, departamental, distrital y municipal deberd odelonfor un process competitivo
puara sslaccionsr lo entidad dnimo de lucro contralisio, cvando en efapa planeacién identifique ef programo o
actividod de interés pdblico que requiere es afrecida por mds una Entidad dnimo de lucra. En pracess competitive
lo Entidad Estotol deberd cumplir los siguientes fases: (i) definicidn y publicacién los indivadores idonsided,
experiencia, eficacia, eficiencic, economia y de manejo del Riesga y los criterios de panderacitn POro comparar
las ofertas; (i) definicién de un plare razonchle poro qus los entidades privadas sin drimo de lucro de
reconocida idoneidod presenten o lo Entidod Estotad sus ofertas y ios documentos que acrediten v idoneidad, y
{iii) evaluacién de ofertas por porte de la teniendo en cventa los eriterios definidos pora el efecto.

12. Conforme o lo anferior y feniendo en cuenta que las actividades a desarroliar fienen relacitn directa con los

cometidos y funciones que le asigna fo ley o la Alealdio de Moicoo como se estoblece en o descripadn de lo
necesidod del presente estucha, y o que lo Secrefuria de Desarrolic Social of desarrolior diche proceso
contraciual, dard cumplimiento @ sus funciones como lo es la confribucién del mejoramients de ks identidad
cultural y lo préchiza de lo misma en lo poblacidn en general.

13. Alendiendo lo expuesto debe decirsa igualmente gue: - Los gchividades que se prefenden imputsor Sin o inleres

publico para el municipio de Mai - No se nfre oferfo alguna de ESAL por un mhr l'gwi o mayer af
treinta por ciento (30%6) del pmsupuesto oficial edubéendn. =l :

14. Por lo anterior, se hoce necesoric nmww con ung anﬁduﬂ sin Gnima de Iucra porq Mevar o cabo el vbjele

AUNAR ESFUERZOS PARA EL. FO' TALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DFEL PLAN
QPERATIVO ANUAL A D_fmféN DE TRAMNSFERENCIAS MONETARI'AS CQNWCIONADAS Y NO
ENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE 1A§ FAMILIAS ¥ JOVENES EN
EXTREMA DEL MUNICIPIO DE MAICAD Lo anferior fenjends en cuenta que las enfidodes
iguen un fin sacial o comunitario, tendientes o confribuir ¥n el frobajo por o comunidad
ocial y a su noturalezo juridiza.
Les suseripeion de un o, de asoeiceldn con una ESAL, representara la optimizacicn de les recursos publicos
'y su buen manejo, segin fos siguientes carockerfsficas: Eficienciv: o ESAL ufrece, para lu ejecucién del convenic,
fa maxima racionolidod de fo relaeisn costas-beneficios, maximizando el rendinmiento o los resultados con costos
menoraes, alcanzends i mayor. yrudo de sofisfoccion de lox necesidodes de lo poblucion bensficioria. Eficacio:
La ESAL, de acwerds a su conoci o y experticia, conote y doming. metodologias y procedimientos que resulion
sar los maés odecvodas e idéneos pqme{ sumplimienta de los objefivas y la cansecucién de los fines del convenio.
Econamio: Que la ESAL puade e;em'dr el convenia sin incurrir en ptceedam!enras a tramites distintos o adicionales
de los esfriclomenie ios, ;utnph‘ dolo con ousteridad de tismpo, medios y gosios el objets controchual.
Gestidn del riesgo: Lo ESAL, en vi de su experficia y experienciu en el desarrolio de este lipo de aciividades,
reduce considarablamente la posibiidad en la ocurrencia de eircunsiancias,

E mcfaadn con una entidod sin &nimo de luero, basados en las términos
de eficiencio, eficdha,-w_i’d efts del Riesgo, dado que se maximiza sf presupvesto estalal porgue se
obtiene aporte de ofras entiel ; &l personal que se vineula desarralle un alte compromiso sacial con la ejecucién
del plan de desarrollo; se logra vna inmediclez en la contralocién, odemds de traslador los riesgos que pudisréen
ofectar el equilibrio contractual @ lo entided contratante y no a lo administracidn municipal,

17. No adelantar el proceso contractual o fravés del convenio de asotiocidn con uno enfided sin dnime ds lucra

implicarie adelanior un proceso de seleccién otendiendo al factor cuantia - calidad, desdibujéndose asi el sentide
mismo del objeto prefendido, pues af dnimo de lucre primaria y las actividades no serion visias con una funcién
secial, sino con un fin ufilitarista, suimade a que ef presupuesto no fija un ranga de ulifided que un posikle
coniratista denfro de un proceso de seleccidn esperario.

18. En los convenios con enfidodes sin dnimo de lucro ne existe fa finalidod de obtener algin fipo de lucro, 5

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrative

WWW.maican-tagusjina

Municipal CAM
(5) 7268233 - Fax 8930

oficinadecontratacion@maicao-laguajira. gov co

e 7 e e e S e ) s et 2 TP




MUNIC CODIGO FOR-PC-17
\‘ DE MA'IPCIAOO FECHA 14/02/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION 10
5G ~ DIRECCION BF CONTRATACION - 1550

CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° CRE-MM-022 -2024 ENTRE
EL MUNICIPIO DE MAICAC Y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO (LUSIOMES SIGLA:
JUPREFU con NIT 839000602-8DEL PROCESO DE SELECCION CA-ESAL-022-2024

coloboror con las entidades estafales en el desorrollo de una actividod que no es rentable desde of punto de vista
econdmico, pero si lo es desde el punto de visto socicl. Par esto razén, el contrafista debe ser une persono
juridica sin Gnimeo de lucro, cuya finalidod sea coloborar ton nuesira enfidad estutal en el desarrolio de un objeto
confractual con los coracteristicas anofadas. Pora que de esle modo exisfa un cporfe conjunfe de o entidod
publica participante y de la persena juridico sin dnimo de luers.

19. Asi, resulto necesario confor con una entidad sin Gnimo de lucro que, enfendiendo fa misidn secial del proyecto,
comparta su sentido, cuente con lo idoneidad paro que en osocio con el Municipio odefonfe los acciones

recueridas.

20. Que el Municipio adefanie el proceso de sefeccién CA-ESAL-022-2024 (régimen sspecit! con oferias segin
decreto 092 de 2017).

21. Que, uno vez evaluada lo oferto eifeguda, se procedis o su evaluacidn, recomendandose por parte del Mfuodar
designodo que se suscribierc convenio con Jo FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURD SEMBRANDO
ILUSIONES SIGLA: JUPREFU con NIT 839000602-8, representado legaimente por ANA MILENA BONILLA,
identificada con la C.C. $2.951.665, al cumplir esta propuasta con los requisitas habilifantes. ¥ ¥cnicos exigidos
pora el protese de seleccidn y enconfrarse como r.'rm'cc cfenm#e hobﬂr'fcdo

22, Que por lo anterior los parfes acverdan culebrqr d mmle convenis de asociacion con Entided Sin Anime de
Luero, ef cuol se regiré por fm siguiem‘es cldusulos:

i ; bsmo - El Objefo del presenfe Convanio ef AUNAR ESFUERZOS PARA EL
FORTAIEC?M! ENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE
TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE. us FAMILIAS Y JOVENES EN POBREZA Y PO&REZA EXTREMA DEL MUNICIPIC DE

MAICAO.

CLAUSINA SEGUNDA: vuog tm. PROYECTO Y APORTE DE LAS PARTES, . £l valor del presente Convenio de
Asociacién se fijo en la suma de CIENTO VEINT! UN  MILLONES QUWPENmS OQCHENTA ¥ CINCO MiL
OCHOCIENTOS CATORCE PESOS ($121.585.814) M/CTE, que serdn dedinados de conformidod con el Anexo
No. 01 de este acta, de los cuales EL MUNICIPIO aperta lo sumo da CIENTO VEINTA MILLONES TRECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($120.369.956) M/CTE y un apore de lo
FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU par un volor de UN
MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL CHOCIENTOS CINCUENTA Y QCHO PESOS ($1.215.858) M/CTE

CLAUSULA TERCERA: FORMA DE smm.a DE LOS APORTES. - El Municipio harg enfraga de su operfe de la
siguienfe forma: 1) Uno primero en equivalente of ‘cmum por Ciento (50%) dél volor del oporte del
Municipio en calidod de Anticipe. Los imientos financiercs que flegoren a producir fos recursos eniregados come
anticipo perfenscardn af Mumaplo y ¢l Confratista deberd reemboisarios of Tesoro Municipal.

Para que praceda lo em‘mga dg} nnhmpo, se deberd ocredilor el cumplimiente de los siguientes requisifos: a) Que
se haya perfeccionade el Convenis. b) Que se haya expedido el correspondiante Regisire Presupuestal por parte
del Municipio. <) Que se haya consfituids, lo Garantia Unico de Cumplimiento y que esia hoya sido aprobada por
purte del Municipio. d) Que se hoyo suscrite el Acto de Inicio del Convenio, enire el Confratista y ef Municipio. e)
Que se presente un plon de inversion del anficipo, aprobade por el superviser designade. f) Que se presente cuenfa
de cabro del onlicipo. g) Que se presente certificacion de cuenta bancario de ahorras, destinada unicamente, tanto
previa como pasterior, pora el manejo de los recurses entregadas como anficipo.

2) El Municipio de Maicao, pagord el valor del convenio medianfe un tnico (1) pago correspondiente of 100% de
convenio, duranfe fu ejecucidn del prayecio. Pora ef desembolso se requisre que ef superviser y/o ef inferv

J
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externo (pare el caso que oplique] presente o lo secretaria de hociendo pare efecto del pago ol convenienfe los
siguientes documentos:

*  [nfarme de actividades
= Informe de supervision de ocfividades debidamente firmade por el supervisor del canvernio, dentra del cual se
certifique fa satisfuceicn del poli to de las cldusulos controctunles de ocverdo al olcance del proyeste y
propuesta presenfodo, se guforice lo reglizocidn el pogoe, sv valor, lo realizecién de la amartizacidn del
anficipo (s oplics) y quede la constancia del cumplimiento y verificocion del page de lo seguridod sociol
integral porofiscoles, ICBF, SENA y cojos de compensacidn familior de Jos ditimeos seis (&) meses, de
conformidad con el arficulo 50 de la Ley 789 de 2002 o oquelio que lo madifique, odicione o complemenie,
cwondo se irofe de personas juridicos.
s  Foclura y/o cuenta de cobro del confrafisia oprobodo por el superviser de acuerde o los abhgucaones
tributarios del confrafista y o la noturalezo del abjele del convenio.
e  Plonillc De Pago De La Segurided Social Infegral.
*  Acta De inicio ¥ /O Acta De Recibo Parcial ¥/O Acig Final {Segin Correspanda)
PARAGRAFO PRIMERD: La Secretariar ce Hacienda del Municipio pore efectos de odefoniar el frémite de pogo
solo verificard que el supervisor designado haya mrgudo en Iu p«lal'ufwmu clel Secz;p il el siguiente documenta:
Cerfificado de recibo o satisfoccién de acverdo ol fi : 3 or del conlrale. APERTURA DE
CUENTA ESPECIAL: Para el monejo de los MM m&spmldwnhs‘ oy opbrhs mhyﬂdﬂ: per el Municipio,
para lo ejecucicn del proyecto la Enhdﬂd in Animo de Luero abricé una cuenio bancaria que Hevoré ef objeto,
nimero def Contrafo de inferss pdblice y ef nombre del Municipio de Maicao. JUSTIFICACION DEL ANTICIPO: £
valor del onticipo gue nm‘ snfregade se destinord of cubrimients de fos costos iniciales en que este debe incurrir
pora loq “eu'idndt} obpo!o del contrate de inferés publico. Ef controtisio deberd presentar un plon para o ufilizacidn
del anlitipo, efcuu'ldulbwvmwrmpomde impasicion de multa por poarte del municipic y de lo posibilided de
hacer efectiva lo garunﬂ'u constituida pora su buen manejo y correcta inversigrn, prwr‘o informe rendido por el
supervisor del contrate ol respecio y habiéndose calificado de insuficientes fas explizaciones rendidas por io Entidod
Sin Anime da Lucro. Para el manejo de los recursos, el ejecutar abrird uno cuenta baneorio que llevard of obijato,
numero del convenic de interés publico y ef nombre del municipio de Maitgo. Los rendimientos que llegoren o
producir los recursos asi entmga;:lns, perfenecerdn of fesoro nacienci, MANEJO DEL ANTICIPO; Los dineros del
anticipo se entregon o la Entidad Sin Animo de Lucro o litula de mera fenencic y conserven su condicisn de Fondos
Pyblicos haska que sean amoriizados, momento hasta el cual su mol menejo y e cambio de destinucidn dordn lugor
a las acciones fegales corrsspondientes. Ademds, na se podrd destinar &l anticipo o o especulacidn scondmica, ni
distroerse ol page de obkgos::ones d;s!inm a las direciamente :urgn‘k:s del contrate de interés piblies producta del
pr fe proceso titive. Los recurses aporfades por el Municipio duberdn ser deslinodos esticiomente  cubric
los costor y gastas generadas por las octividodes de inferés piblico pactadas en ef abjefo y obligaciones del presente
contrato y raclizadas dentro del térming duracidn dei mismo. Nota: [Sdle oplica pare régimen comin) De
conformided con el Numeral 7° Parﬁgmfe 17 del articulo 499 del Estotuto Tributario, “Pora la celebracién de
contratos de vento de bienes o.de’ i6n de servicios grovadas por cuantia individuel y superior o 3300 UVT,
el responsoble del Rég e ‘&mpl;ﬂmdn deblerd inscribirse previomente en e/ Régimen Comuin™. Por lo onterior los
confrafistas que para el presente cfic superen ef monfo estoblecido o quienes yo estuvieren inserifos en el Régimen
Comin, deberdn presentar fuctura de venta, con les requisitos del articuio 617 del Esiatuto Tributario, incuyendo
el Impuesto o! Valor Agregudo (IVA), pora cada pagoe.

CLAUSULA CUARTA: PLAZO DE EJECUCION.- El plazo del presente convenio es de un (01) MES y/o hasta 31 de
diciembre del 2024, confadoes a purfir del acta de inicio, previa aprobacién de las garontias que se soliciten en este
convenio de asociacidn con enfidad sin dnime de lucra y la expedicidn del Registra Presupuestal correspondiente.
: IMPUTACION PRESUPUESTAL.- El compromiso y lo obligacidn adguirida en el presenfe convenio
de asociocin con entidod sin dnimo de lucro se imputordn con corge of siguiente rubros 2269-01 promocidn ¥ apoy;
de oclividades comunitorias, segdn Certificade de Disponibilidad Presupuestol N® 2408270006 del 27 de o
\
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CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADC COM ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° CRE-MM-022 -2024 ENTRE
EL MUNICIPIO DE MAICAD Y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURC SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA-
JUPREFU con NIT 839000602-8DEL PROCESO DE SELECCION CA-ESAL-022-2024

del 2024, por la suma del oporte del Municipio, es decir lo suma |, CIENTO VEINTA MILLONES TRECIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS ($120.369.956) M/CTE.

CLAUSULA SEXTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, - & CONTRATISTA, en ejecucion del objete del presente
convenio, las abligacionas serdn lus siguientes: ESPECIFICAS: o) Cumplir el obfeto y alcance del convenio, de
acuerdo con los octividodes requeridas, estipuiade en ef Prayecio da inversién, los documentos precontractucles, las
cldusvios del convenio y la oferto presenfada por ef conirotisia. b) Realizar el aporte de cofinanciacidn ofrecido en
su propuesto econdmico. ¢} Efequtord los recursos girados por la Alcaidic de Moicoe y los aportados por la Esal con
el propdsite de que cumplan cabaimente el objetive para los cuales fueren comprometidos. d) La ESAL seleccionada
deberd realizar lus occionss o aclividodes necesarios, encaminadas of AUNAR ESFUERZOS PARA EL
FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DF
TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A MEJORAR LA
CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS ¥ JOVENES EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIFIC DE
MAICAQ e) Lo ESAL selectionoda deberd enfragar un Infarme Técnico dénde se relacionen todas ias wetividodes
ejecutadas, f] Informar oporfunaments o o Supervisidn sobre cualquier eventualidad que pueda sobrevenir y por
ende pusdu ofectar el desarrofle del convenio. g) Goronfizar of cumplimiento del objefo de! topvenio con fos
actividodes debidumente ejecutadas, saportados y ferminados.

- El CONTRATISTA manifiesta bojo lo grovedod de juramento, que se enfiendle prestade con o
firma del presenfe documento, que no esid incurso en ninguna de los inhabilidades e incompalibilidades estipulodas
en los Arficuios B, 9 y 10 de la ley 80 de 1993, demés normas concordantes; la constilucion y o ley.

CLAUSULA OCTAVA: GARANTIAS.- De acuardo o fo dispuesio en el Articulo 7° de fa Ley 1150 del 2007, y el
Decrelo Reglameniario 1082 del 2015, paro garonfizer el cumplimientfo de todas las obligaciones que se deriven
del convenio que se celsbre, esia dependencia considera pertinente deferminor los riesgos que pueden cubrirse
medionfe garantia por ells EL CONTRATISTA se deberd constituir o faver del MUNICIPIO, una Garantio Unica
expedido a iravés Jde cvalquierc de les meconi: sefclodos en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decrato 1082 del
20135, estima necesa cigir garontics pare ef presente convenio de asaciacion osi: * AMPARC DE CUMPLIMIENTO:
En cuantia equivalente ol diex por ciento (10%) del valor del convenio, zon una vigencio igual ol plazo del convenio
y cuatio (4) meses mds. * AMPARO DE BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: £n cuontio
equivalente of cien por cienfo (100%) del volor entregodo o titulo de antisipo de! aporfe que corresponde af
Manicipio, con une vigenaa iguel ol plozo del convenio y cuciro (4) meses més. » AMPARD DE CALIDAD DEL
SERVICIO: En cuantio equivalente ol diez por cianto (10%) del valor del conyhio, con una vigencia igual ol plozo
del convenio y cuairc (d) meses mds. * AMPARO DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES: En tia equivalente ol cince por cignta {5%) del! valor del canvenio, con una
vigencie igual ol pluzo del copvenie y ires (3) ofios mas. ¥ POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: En cuoniia equivalents o dascientos (200 Salarios Minimas Mensuales Legoles Vigentes, con
una vigencia iguol ol plaze det convenio,

CLAUSULA NOVENA: PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO.- El presente ung vez celebrodo se enlerderd que es inluilo persona, por lo tonte, EL
CONTRATISTA no podrd cederle total ni parcialmente, sin lo autorizacidn previa, expresa y escrito del Municipio.

CLAUSULA DECIMA: VINCLLACTION NO LABORAL. £l cumplimienio de! abjeto a ejecular se realizord con ulenemic
e independencio del contratisia, lo ejecucién del presenfe convenio de aseciacién con enlidod sin Gnime de lucro no
constituye relacion luboral elgune entre el municipio y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTURD SEMBRANDO
ILUSIONES SIGLA: JUPREFU con NIT 839C00502.8

¢ MULTAS. £n coso de incumplimienio o ejecucién poreiol de las obligaciones que en
desarrolia de este tenga el contratisio, el Municipio, podré impenerle mediante resslucidn motivada en colidad de
mulfas, sanciones pecuniarics equivalenfes of cinco por clenfo (5%) de diche valor, salve cases de fuerza mayor o
caso fortuifo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO: Por circunstoncias de fuers mayor o caso fortuite fus partfes caniralanies podrdn
de comin acverdo suspender temporoimente lo ejecucitn del presente convenio de asociacidn, mediante lo suseripeion
de wn aclo, en la que conste tal evento, sin que paro este efeclo fos términos de duracién se compulen el thempo que

dure fa w:pensiéw -
i
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CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO N° CRE-MM-022 -2024 ENTRE
EL MUNICIPIO DE MAICAO Y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA:
JUPREFU con NIT 839000602-8DEL PROCESO DE SELECCION CA-ESAL-022-2024

A : SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Los conflictos que se sucedan durante lo sjecucion
del objefo del comvenio de asociacidn con entidad sin dnime de fucre, se solucionaran preferiblemente o fravés de los
mecanismos affernos de sofucion de conflictos.

. : : CLAUSULA COMPROMISORIA.- Los controversias o diferencias que surjon erfre el
Confratisto y lo Entidad Estatal Contr fe con ocasidn de la firma, ejecucidn, inferprefacion, prérroga o terminacicn
del convenio, asi ¢ame de cualquier otro asunto relacionade con el presente convenio, serdn somefidas o la revisién
de las parfes para buscar un orreglo directo, en un férmine ne mayor a cinco (5} dios hdbiles o partir de fa fecha en
que cualguiera de los porfes comunique por escrito o lo ofra lo existencia de una diferencic. Los coniroversias que no
puedan ser resueltas de forma directa enfre las partes, se resolverdn empleado la siguiente opcidn: [Conciliticién:
Cuonda lu confroversio no pueda arreglorse de manera directa debe someterse o un procedimiento concilicorio que
se surtird anfe el Centro de concifiocidn de la Cédmara de Camercio de lo Guojire —Maicae-, previa solicilud de
conciliacién elevada individual o conjuntomente por las Parfes. 5i en el términe de ocho (8) dics hébiles o parkic del
inicio del irémite de lo conciliocion, el cuol se enfenderd a portir de lo fecho de fo primers citacidn o los Partes que
hage ¢! Ceniro de concilioeion de lo comara de Comercio de La Gugjira —Maitao-, jus Parfes no llegon & un acverdo
para resolver sus diferencias, deben acudir a la jurisdiccién contenciose adminisirativa]., i

CLAUSULA DECIMA QUINTA: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL BEL CONVENIO.-
En esta moteria se eslord sujeio a lo dispuesto en los orliculos 15, 16 y 17 de lo ley 80 de 1993,

CLAUSILA DECIMA SEXTA: CLAUSULA PENAL.- odemés de lo responsobilidad en los. perjuicios en coso de
incumplimiento, se estipulo una cidusule penal pecunicria equivelente ol fﬂ%dﬂ valor total del mismo.

: SUPERVISION DEL CONVENIO DE ASOCIACION CELEBRADO CON ENTIDAD SIN
AMNIMO DE LUCRO.- EL MUNICIPIO, ejercerd io supervision, confrol y seguimiento pormenarizodo de fo ejecucion de
esfe convenio de asociacion o fravés del secreforio de desorrollo social Municipel o quien hage sus veces, quien
certificord el cumplimignto de ias obligaciones de lo enfidod coniratisto, previa presentocidn del informe de los

FSi 524

M4 NOVENA: REQUISITOS DE EJECUCION Y PERFECCIONAMIENTO - El prasente convenio de
aciacion con enfidod sin gmimo de lycro se perfoccionard con las firmas de los paries y retuiers poro su sjecucidn
l‘d'y{;pgﬂfcidn del correspondiente registro presupuestal y fo aprobacién de lo garontia vnica.

CLAUSULA VIGESIMA: DOMICIIO.- Los porfes acverdan como domicilic para fos sfectas del presente convenio de
asociacién con entidad sin énimto de lucro el Municipio de Maitoo - Deparfaments de la Gugjira,

; ; INDEMNIDAD £| Controtista se obliga @ indemnizar a nombre del Municipio con
ecasién de la viclacidn o ef incumplimienfo de los obligutiones previstas en el presente convenia. El Confratisio se
obliga a mantener indemne o la Entidad Estatal Confratante de cualquier dafio o perjuicio ariginada en reclomociones
da ferceros que fengon como touse sus ecluvaciones hasta por of moente del dafo o perjvicio cavsade y hasta por el
valor del presente convenic, iy ;

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: NOTIFICACIONES. Los avisos, selicitudes, comunicaci y natificaciones que las
pertes debon hacersa of CONTRATISTA en desarrollo del presente convenio, deben censtor por escrifo y se entenderdn
surlidas o purlir de lo fecha y hora en que el administrade aeceda of Acio Adminisiraiive. Pora todos los efectos el
CONTRATISTA declora que recibird nuiiﬁtﬁciom! en lo direceion CALLE 3 NRO 4 - 25 PLAZA PRINCIPAL ALBANIA
LA GUAZTIRA. = g e

NOTA: Lo fecha de suscripeion de eshe documento serd lo misma fecho generoda por el SECOP Il af momente de fa
aprohacién por, pw’fo*&e"v ordenadord del gasto y el controfista

)
N7y
3 ) \ il /I—L;— > \\.
M7 2 \ T
—t /X |

MIGUEL FELIPE ARAGON GONZALEZ A NA
Alcalde Minicipal Representante Legal
EL CONTRATANTE JUPREFU con NIT 839000602-8

Prayncto: MAT - Aseror sxterno.

Aprobd. Rosmy oficirg confrafucion
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL -
1300
PRESUPUESTO OFICIAL

Fortalecimiento en la ejecucién de actividades del plan operativo anual de la
Direccion de Transferencias Monetarias Condicionadas y No Condicionadas
orientadas a mejorar la calidad de vida de las familias y jévenes en pebreza y
pobreza extrema del Municipio de Maicao,

o _ Componente de Recurso humano

Ny e D FREC{MES O VLR
ITEM DESCRIPCION CANT | UNIDAD VECES) UNITARIG

TUTAL

Coordinador:
Profesional con
1.1 experipnnia en la 1 TINID i £ AE0MLONN S ASNANNND
coordinacién de
proyvectos sociales
profesional de

¢ e apovo 1 UNID 1 $3.900.000)  $3.900.000
administrativo
Personal de apoyo :

13 logistico 8 UNID 2 S $ 2.050.000 $16.400,000
{bachilleres)

SUBTOTAL 1 A $26.800.000
Z , Componente Logistico v Publicitario
Alguiler de ;
vehiculy todo
‘terreno, campero o
camionegta o pick-
up, ya sea
cabinadns o doble
2.1 cabina o de vagan, 2 UNID i5 | $ 435.800 $13.074.000
con capacidad ¥
minmma de 4
pasajeros, Full
equipo, (Incluye
conductor y
combustible)
Implementos de
papelerfa,
fotocopias, resmas
de panel tamafin
carta y tamaiio
oficio, cajsde S BLOBAL N/A $ 3.000.000 $3.000.000
lapiceros, caja de
lapices, borradores,
almohadilla
dactilar (huelleros)
y cosedora o
grapadora.
Pendén tipo PVC de
2 metros por 1.40
23 metros con ojetes 4 UNID N/A $395000| $1.580.000
L metilico incluye

b
[\9)

disefio
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Pasacalles de 5 mts
por 80 ctm a full
color alusive a la
feria caomnnitaria
Folletos con
listados los
sectores
participantes y su
oferta de servicios;
2.5 a través de 2000 UNID N/A $1.814 $ 3.628.000
Volantes Tk
informativos media
carta en papel
Bond de 75 GRS
Full Color
Lunas radiales de
30 segundos, con
nensuje alusivo a
la estrategiaa
desarrollar, para
2.6 .
informar a la
comunidad v
masificar el
impacto de lag
actividades
Perifoneo
informativo 4
horas por dia con
mensajes ;
promocionales en
b 2 las zonas aledafias | 1 Diarios 10 $354.900| $3549.000
donde se realizard
ia ferta comunitaria |
{Incluye vehiculo,
sonido, chofer y
combustible)

2.4 3 UNID N/A $462.647 | $1.387.941

4 Diarios | 150 $49358| $2961.480

gorra bordada en
dril liviano de
excelente calidad,
para el personal de
la ejecucion del
proyecto.- visera
dec &-costuras, |
botdn forrade,
frente fusionado,
encintado interior,
tafilete absorhente
en poliéster
algodén, cierre
velcro,

2.8 10 UNID N/A $32.000 $320.000
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Suéter tipe polo
estampados con
distintivos y logos
de la
administracién, y
de la estrategia a
ejecutar (Para el
personal de la
ejecucion del
proyecto)

29 10 UNID N/A $59.098 $590.980

SUB TOTAL 2 $30.091.401

componentes para la realizacién de los encuentros de cuidado a los beneficiarios del
3 Programa de Transforencia Menetaria, para Iz promocidn de los. capacidades. socio-

emocionales y psicosociales a través de actividades MWdico-recreativas {2 instancias
instingionales con AN inwitadas)

Equipo profesional ’
5 ) en recreacion il und Z
dirigida

$

1.065.687 ¥ 2131374

Conferencista
invitado
(profesional en
dreas contables y/o
admunistrativas), |
para desarrollar la
| estrategia de . %
e difusion educativa g unid 2 1,000,000 $  2.000000
vy pedagdgica del ;
uso adecuado del
incentive
econdmico
entregado por el
gobierno

Conferencista
invitado
{profesional en
sociologia, trabajo
social v/a
psicologia), para
dirigir Ja charla
sobre proyecto de
vida y sohre el
enfoque de curso ) $

dlrvithede bye ! o : 1.000.000 | ¥ 2:000.000
integrantes del
nucleo familiar
{trayectoria,
transicién,
moementos
significativos o
sucesos vitales,
ventana de
oportunidad y

3.3
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efectos
acumulativos).

Auditorio con
capacidad de 500
Personas con
equipos
audiovisuales
{computador
portatil con
procesador Core i3,
Sonido con sistema
convencional
1200w, video beam
de alia resviution y
control remoto),
sillas y moesa
principal, con
acceso a internet
para conectar
computador
portatil, planta
gléctrica de 25 KW
con su :
combustibie,
Refrigerio
reforzado para
personal gue asiste
a las acciones
formativas.

35 (incluye: Ensajada 500 UNID 2 $12.865| $12.865.000
de polls, fruta;
chocolate y/o
dulee, jugo
natural).

Stand de rafpteria
(Incluye: Café,
aromatica y vasos
desechables,
Botella de agua de
pet de 200mi).
Decoracion del
auditorio alusiva a
los programas de
transterencias,
incluye monte y
desmonte de la
decoracion, globes,
estructuras de
metal, decorativos
v demds elementos
necesatios para el
maontaje,

3.4 1 UNID 2 $ 4.000.000 $ 8.000.000

w
[+3%

2 UNID Z 5 262.080 $524.160

3.7 1 GLOBAL 1 % 2.030.604 $2.030.604

Calle 12 # 11 -36 Centro Administrativo
Municipal CAM
(5) 7268233 - Fax 8930



m.c Ao ‘ FECHA 14/62/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION 16

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL -
1300

f \ MUNIC]P'O CODIGO FOR-PC-17

Alquiler de punto
de desinfeceidn
incluye alcohol,
desinfectante,
jabén liquida,
lavamanos, toallas
de papel, canecas
para Ja basura

Alguiler de bafo
portitil en material
2.9 de pollietiieno con
capacidad para 350
descargas puesta
ensitio

w

UNID 2 $250.000 3 1.500,000

[3%)

uNID

[ 83

$£300.000 1280000

Alquiler de Equipns
Audiovisuales
3.10 (Sistema de 1 UNID 2 £ 400.000 $800.000
proyeccion y 3
sistema de andio )
Alguiier de un
equipo de
amplificacidgn de
sonido portatil
semiprefecional de |
1 1500w, consola de
4 ranalesy 2
micréfonos,
Material didactico
para los
participantes:
Libro de trabajo
con informacian de
las acciones
3.12 formativas a 500 UNID N/A $36.000! $18.000.000
realizar,
encuadernado con
cardtula de 300
gramos en
prepaleote impreso
acolor

3.11 1 UNID 2 $560.000 $1.120.000

SUBTOTAL 3 g 52.695.298

4 I eoummmmia ofertade wmnfmmwdmhswdel mw!ptade Maicae.
__{registraduria, SISBEN, oferta de seguros en salud) :

Alguiler de carpas
de 4 mts X 4 mts de
41 |celidadentelade 20 UNID. 3 $125.000{  $7.500.000
PVC resistente con
estructura de
Tubos de acero,

' A]cjuiler de mesas
plasticas cuadradas

4.2 40 UNID, 3 $5.217 § 626.040
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Alquiler de sillas
4.3 pldsticas sin hrugos 225 UNID, 3 $1,249 $843.075
Alquiler de un
equinn de
amplificacion de
sonido portatil
4.4 setniprofsgional de 1 UNID, 3 $560.000 $ 1.680.000
1500w, consola de
4 canalesy 2
microfonos.
Hidratacién: pacas
de 24 unidades
4.5 aguia en botellas de 25 UNID. 3 § 1B.000 $ 1.350.000
agua de 300 mi |
SUB TOTAL 4 : - §$11,999.115
TOTAL $ 121.585.814

- HERNANDO SALOM BRITO
Secretario de Desarrollo Social
Maicao, La Guajira
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w  AREA DE APROBACION

ﬂl;o‘uos de aprobacion |

W  MOSTRAR DETALLES

Fluio de obacion Tareas del flujo
jﬂ - Detalle de! flujo de aprobacon, Debe asegurar que todas las tafeas estén asignadas 3 un usuario.

Documentos (0)

Tareas del flujp (22} W FLUJOS DE APROBACION
Comentarnios {8

WO
il Asunto ~ Estado oSl MARsignadoa mm ;
e L ROLANDO ROLANDO
e m,o_galm:ifs“ Aprobado SARMIENTO SARMIENTO
espedisl_zo MERCADO MERCADO
2 flujo_garantas_1_ Apiobado Rosmy Ruth Rosmy Ruth

especial_aon Lépez Bolivar Lopez Bolivar




POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

CUMPLIMIENTO
. u'rnoo sa
s g RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL con.suc NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA a8 46-40-101006438 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE A LAS VIGENCIA HASTA ALAS
oiA MES ARO DIA MES ANO HORAS | Dia MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
02 | 12 | 2024 02 | 12 | 204 00:00 3 | 12 | 202 23:50 | EMISION ORIGINAL
DRATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
AL ke FUNDACION JUVENTUD PRESENTE ¥ FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES l*DENTlF ICACION. NIT: 830.000.602.8
EBloiReceion: oL 11 N0 7 ESTE 80 BRR ERikA BEATRIZ [clubap:  mAICAD, GUAIIRA [rELEFONO:  3017070867]

DATOS DEL ASEGURADG | BENEFICIARIO
SEGURADO: MUNICIPIO DE MAICAD JIDENTIF!CAC!C!N

NiT: 892.120.020-9

IRECCION; CL 12 NRO. 11 - 36 [cupad:  maicao, GuasRA [TELEFOND 7268830
NEFICIARIO: 892120020 - MUNICIPIO DE MAICAO

OBJETO DEL SEGURO

CON SUJECTON A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAR 15-05-2020 = 1329-P-06-00000-B~RCE-002A-DOOI /  31-03-22
-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-DOOT, QUE FORMAM PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURRDC ¥ EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO ¥ HASTA EL LIMITE
0 EN CADA ANMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

OJ 10 DEL
E‘l l\[l VB

j24 CUYD OBIETD ES: AUNAR
ONDIC TIMIRDRY Y

FTUD PRESEVTE Y FUTURG SEMRREWOO FLUSTORE
AFRCTADOGT,

AMPAROS

ERG0: CONVERICE DE BANCIACION, COOPERACION N CORINARCIACION

AMPRLOS LEDUC IRLE SUMA ASEG

DISDE

ACTONL
PREDIDOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 0271272024 31/12!2024 $260,000,000.00
PERDIDA ~ Minimo: 1.00 SMMLV
CONTRATISTAS ¥ SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 0271272024 31/12/2024 #260,000,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMuMLY
VEMICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 02/12/2024 31/712/2024 $260,000,0800.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLY
| GASTOS EXPEDICION BA TOYAL APAGAR _ IVALOR ASEGURADOTOTAL | P AN DE PAGO |
§ **"*"82 630.00 § ***=*3 000.00 § **~*15 769.00 § #meresvaere101,800.00 $ *==*+260,000,000.00 CONTADO
- INTERMEDWARED DHE TRIBUCION COASEGLIRD
NOMSERE SAVE % DE PART. rEOAERE mﬂ:‘h % PART VALCR ASEQURADD

CARMEN ELENA 2URIGA DIAZ 153501 100,00

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO 5.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CALSADOS CON OCASION DE LA
EXPEDICION DEL CONTRATO.

GQUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL QBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO §.A SE RESERVA EL DERECHO GE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL. ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. £S CALLE 20 NO. 11-75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

SUPERINTERDENCIA FivANCERA B
0E COLOMEA

VIGILADO

48=40-101 38

USTED PUEDE CONSLETAR ESTA POLIZA ER WWWH. SEGUROSDELESTADO . COM OFCINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - £0, P1SO 5 TELEFONDO: 601-2186877, 601-6818330 DLF153801A
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NIT. 860.009.578-6

POLIZA DE SEGURC DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE

[CIUDAD DE EXPEDICION
SANTA MARTA

FECRA EXPEDICION ]
DIA MES ARO DiA
02 I 12 ] 2024

02 I 12 l 2024

CUMPLIMIENTO
RCE CONTRATOS
“BUCURSAL CODEUE NGO POLEZA ANEXD
AGENCIA SANTA MARTA 48 46-40-101006438 )
ALCAS VIGERCIA HASTA ATA
ARD HORAS Dia MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO

060:00

23:58 EMISION ORIGINAL

31 12 J 2024
DAT sbﬁ]mmommoo

OCIAL

FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES

IDENTIFICACION  NIT: 839.000,602-8

DIRECCION: CL 11 NO 7 ESTE 60 BRR ERIKA BEATRIZ :IUDAD:
DATOS DEL AS i

MAICAQ, GUAJIRA

ITEL&FONO: 3017070667

! ICIARIO

IASEGURADO:

MUNICIPIO DE MAICAO

e

ENTIFICACION  NIT: 882.120,020-9

I‘t:iuunu:

MAICAT, GUATIRA

l TECEFONG: 7258030

BENEFICIARIO: 892120020 - MUNICIFIO DE MAICAG

AMEERLS
RESPONSARILIDAD CIVIL PATRONAL
DANG EMERGENTE ¥ LUCRO CRSANTRE

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES

DEBUCTIRLE

10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA -~ Minimo: 1.00 SOV
10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA ~ Minimo: 1.00 SMMLY
10.00 % DEL VALOR DE LA
PERDIDA - Minimo: 2,00 SMMLV

02/12/2024
02/12/%024

02/12/2024

v

CL BUMA. ASEQ

A

I N ACTUNL
31/12/2024 $260,000,000.00
31/12/2024 $260,000,000.00
31/12/2024 $2460,000,000.00

QUEDA EXF
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

SUPERIRTENUENCLR FINANCENA
DE COLOMBIA
I meas e W

VIGILADO
i ———

46-40-10 38

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEX!
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAG
EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE S|

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y MACER ACOMPARAM
TANTO EL ASEGURADOR COMO El. TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACGION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO 5.A. ES CALLE 20 ND, 11-75 L1073 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA

3

FIRMA AUTORIZADA: Josa L uls Ojsda - Vicepresidente de Fianzas

O DE LA PRIMA DEVENGADA ¥ DE LOS GAST

OF QUE SE EXMDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACKON AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
0S CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
EGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA{S) GARANTIA{S) QUE

HENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, PORLO

EIMA TOMADOR

lolelefelolols




CUMPLIMIENTO
F= NIT. 860.009.578-6 RCE CONTRATOS

POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
- .m s

CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NOPGLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 48 4640101006438 )
FECHA EXPEDICION | VIGENGIA DESDE ALAS  VIGENGIAHASTA | Alas | e s
DIA MES  ANO DIA MES ANO | HORAS | DIA MES  ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
02 | 12 | 2024 02 | 12 | 2024 0:08 | 31 | 12 ] 2024 22:58 | EMISION CRIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
O = ouon FUNDAGION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES FDENT'F’C“C'Q” NIT: 832.000.602-8
DIRECCION: CL 11 NG 7 ESTE 80 BRR ERIKA BEATRIZ CIUDAD:  MAICAQ, GUAJIRA [reLEFono: 3017070867

DATOS DEL ASEGURADOC | BENEFICIARID

SEGURADOD: MLUNICIPIO DE MAICAO }DENT!FICACI'C)N NIT: 892.120.020-9

IRECCION: CL 12 NRO. 11 - 36 [CIUBAD: MAICAD, GUAJIRA [TELEFONO 7263020
ENEFICIARIO:

o

P GUESTADO

FEIM P AL LR AR

S BANCARIO®

Bandco de Bogotda ( < Seguros del Cstado S A Cuenta Corriente OOR4AG5445

—
- Grupo . g
Bancolombia Seguros del Cstado 5 A Cuenta Convenio 47189
A
VALOR PRIMA NETA GABTOS EXPEDICION VA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO
§ ******82.630.00 § ****+*+3.000.00 § **+*15,269.00 § Temarvean=101,899.00 § *+***260,000,000.00 CONTADO
INTERMEDSARIG DS TRIBUCION COABEGURD
NOVERE CLAVE % DE PART NOVBRE COMPARA . PART VALOR ASEGURADD

CARMEN ELENA ZURIGA DIAZ 153500 200,09

A MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAK CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
ARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADOD 5.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON QCASION DE LA EXPEDICION DEL

CONTRATO.
EDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLISACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO §.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S} GARANTIA{S) QﬂE S
SPECGIFICAN EN ESTE CUADRO,

g OTA: SEGUROS DE ESTADOD 5.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL REESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LD
ANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
;g WWM@WWM S.A. ES CALLE 20 NO. 11.75 L103 - TELEFONO: 4208074 - SANTA MARTA
§ = FORMA DE PAGO
e 1 RFFEREN(:IA
;8 BANCO CHEQUE No. VALOR
E 11!.!15111975914-8
o {815} TT0EE0RIZLLE6T (8020) L1101 31007551 44 (300 DOOHOD 101864 (L) 2
o | |EFECTIVO
-
=[{ |CHEQUE
<o
sHiToTaLs

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE



£ Ssouros POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
= ESTADO 8.Q.
ST Slassniten DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.SUC NO.POLIZA ANEXO
SANTA MARTA AGENCIA SANTA MARTA 45 4644101012003 0

FECHA EXPEDICIGN VIGENCIA DESDE ALAS VIGENCIAHASTA | ALAS

DA MES  ANO | DIA MES ANO | HORAS | DIA MES ANO | MORAS TIPO MOVIMIENTO

02 | 12 | 2024 02 | 12 | 2024 00:00 | 31 | 12 | 2027 | 23:88 |eEmision oriGINAL

RATOS DEL TOMADOR { GARANTZADO
RETE O RAZON FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES DENTIFICACION NIT: 830.000.602-8
EloiReCCION: oL 11 NO 7 ESTE 80 BRR ERIKA BEATRIZ [cupap:  MaICAO, GUAUIRA [TELEFONO: 301707086
DATOS DEL ASEGURADROQ | BENEFICIARIO
gﬁ‘ég%ffg& MUNICIPIO DE MAICAO IIDENTEF!QACI_(‘)N NIT: 892.120.020-9)
IRECCION: CL 12 NRO. 11 - 36 [clupAD:  MAIGAD, GUANIRA [TELEFONO 7288930

ICIONAL:

OBJETO DEL SEGURO

COM SUJECISN A LAS CONMDICIONRES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECUO10B, QUE FOBMAN PARTE INTEGRANTE
TOMADCR DECLARAN HABER RECIBIDG ¥ HRSTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO,

DE LA MISMA Y (QUE EL ASEGURADO ¥ EI
SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

C1ON No. CRE-MM-022-1004 CUYO CRIETC ES: RURKR Es
TR C3 WORETARTAS SONDICIONADAS ¥
A HURICIPIO DE MALICAC,

AMPAROS
RIERGN: PRESTACION DO
AMEREOS VISENCIA LESDE VISENCTA HASTA SUMA RSB/ ECIUAL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 02/12/2024 3an/0&/2025 $12,158,581.40
CALIDAD DEL SERVICIO 02/12/2024 30/04/2025 412,158,581 .40
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES B INDEMNIZACIONES 02/12/2024 31/12/2627 $6,079,290.70
LARORALES
BUEN MANEJO ¥ CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO 02/12/2024 30/04/2025 $60,184,978.00
L GASTOS EXPEDICION NA. LOTAL A BAGAR. . {VALOR ASEGURADODTOTAL | . PLANDEPAGO. |
$°"213.158.00 § *seg 000.00 § #rae42.020.00 § "ot 263 178.00 § *==+**90,581,431.50 CONTADO
INTERMETNARIO o2 TRIBUCION COASEQURG
CLAVE % O BaST NCOUBRE SOMPANIA % BART. VALDE ASEGURADO
ZH ELENA ZURIGA DIAZ 1535640 100, 0

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO 8.4, SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: BEGUROS DE ESTADO 5.A SE RESERVA EL DERECH( DE REVISAR Y HACER ACOMPARAMIENTO AL RIESGO ASUMIOO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

4544101% —M
RbA AUTORZADA: Joi i gefieaidenis o

JUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WIWW SEGUROSDELESTADO GO OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 163 - 61, PISO § TELEFONO: 601-2186877, 6018019530 DLF153801A 1

(E COLOMBA

VIGILAUO FUT LT IRUT NI PR, AR




ICAD
Nit. 892.120.020-9

f@\ MUNICIPIO
' DE MA

ey

4

FON PC. v

frl:ua
\.rﬂr OM

ACTA DE INICIO

N u:gqv:n:u

CONTRATODE PRESTACION DE SERVICIO NO. CA-ESAL- 022 -2024 CELEBRADO
ENTRE EL MUNICIPIO DE MAICAO Y LA FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y

FUTURO, SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA JUPREFU

, IDENTIFICADA CON NIT

839000602-8, REPRESENTADA LEGALMENTE POR ANA MILENA BONILLA MEDINA

IDENTIFICADA CON CC No. 52.951.665.

MODALIDAD DE SELEGCION Convenio de asociacién con entidad sin dnimo de
ucro
TIPO DE CONTRATO: Prestacion de Serviclos
NUMERO DEL CONTRATO: CA-ESAL022-2024
CONTRATANYE: Municiplo de Malcao
CONTRATISTA: FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
- FUTURO, SEMBRANDO ILUSIONES
 NIT: 83800602-8 ~
 REPRESENTANTE | LEGAL; ANA MILENA BONILLA MEDINA
CEDULA DE CIUDADANIA: 52,951,665
OBJETO AUNAR ESFUERZOS FARA EL
FORTALECIMIENTO EN LA EIECUCI()N DE
ACTIVIDADES DEL PLANOPERATIVO
ANUAL DE LA DIRECCION DE
TRANSFERENCIAS MONETARIAS
CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS
ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE
VIDA DE LAS FAMILIAS Y IOVE.NES EN
POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL
MUNICIPIO DE MAICAO.
VALOR DEL CONTRATO: Cienfo Veintidn Millones Quinientos Ochenta Y
Cinco Mil Ochocientos Calorce Pesos Moneda
Corriente Legal M/L ($121.585.814,00) Moneda
Corriente
PLAZO DE EJECUCION: Un mes o hasla el 31 de diciembre de 2024
FECHA DE SUSCRIPCION 28 de noviembre
DEL CONTRATO: _
FECHA DE APROBACION DE | 03 de diciembre del 2024
LAS GARANTIAS:
FECHA DE INICIO DE LA 03 de diciembre del 2024
 EJECUCION:
FECHA FINALIZACION DE LA | 31 de diciembre del 2024
EJECUCION
C.D.P No.: 2408270006 del 27 de agosto del 2024
L REGISTRO PRESUPUESTAL: | 24 12020002 del 02 de diciembre de 2024

En Maicao la Guajira, a los tres (03) dias del mes de diciembre de dos mil veinticuatro

(2024), se reunieron las siguientes personas: el Dr. HERNANDO JOSE SALOM BRITO,
Secretario de Desarrollo Social Municipal, identificado con cedula de cindadania No

Colle 12 @ 11 - 36 Carepro Admunnt LAl v »
Hunicipal CA

(%} ﬂtq'?:l.t - Fena nQJn

e OO E QU)o Qo Co

plrafdiadnralc e lOgucire gov co

LO SOCIAL - 800




»—

@D MUNICIPIO — e
(7)., DE MAICAO {— .
:;4{ Y Nit. 892.120.020-9 e — 2t il

OO

84.069.172 en su calidad de supervisor y la sefiora ANA MILENA BONILLA MEDINA
Identificada con la cedula de Ciudadania No. 52.951.665. Re

?UNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO, SEMBRANDO TLUSIONES,
identificado con el NIT No. 839000602-8, quien hace las veces de contratista, a efectos de
suscribir la presente Acta de Inicio del Contrato No- ESAL-022-2024

’

presentante Legal de la

SOPORTE JURIDICO

Que el dia tres (03) del mes diciembre de dos mil veinticuatro (2024), se suscribid contrato
de prestacién de servicio No-CA-ESAL-022-2024. Para lo cual el contratista aporto el tres
de diciembre de 2024, la POLIZA DE GARANTIA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
ENTIDADES ESTATALES No. 46-44-1010122903, expedida por la empresa de SEGUROS
DEL ESTADO S.A, identificada con Nit: 860,009.578-6, con el fin de dar cumplimiento a

su obligacién contractual, las cuales se encuentran en el legajo contractual del proceso.
CUMPLIMIENTO

VALOR FISCAL

MUNICIPIO DE MAICAO: Ciento Veintiin Millones Quinientos Ochenta Y Cinco Mil
Ochocientos Catorce Pesos Moneda Corriente Legal M/L ($121.585.814,00) Moneda

Corriente, incluidos tasas, contribuciones de cardcter nacional y/o municipal de caricter
legal, costos directos e indirectos.

SOPORTES TECNICOS

EL CONTRATISTA, ha presentado su totalidad los soportes técnicos en la etapa
precontractual del proceso del cual resulto adjudicado.

ACUERDAN
Dar inicio al plazo de ejecucion del contrato.

La presente acta de inicio se suscribe el dia tres (3) de diciembre de la presente anualidad,

teniendo en cuenta que se han cumplido los requisitos legales y contractuales para el
perfeccionamiento y cjecucién del contrato.

Atenitamente,

Por el Contratista

AAMM MEDINA

Representanie Legal

Secretario de Desarrolio Social.

~ : T R Cenlro A s irative
talamw rerrid ipad © A
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MUN'ClPIO ( CODIGO FOR-PC-17

TN

W l DE MA.CAO FECHA 02/01/2024

Nit. 892.120.020-9 VERSION oz

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL -

180(2/

ACTA FINAL

CONVENIO DE ASOCIACION CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No. ESAL-022-2024 DE
2024 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE MAICAO Y FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
FUTURO, SEMBRANDO ILUSIONES CON NIT 839000602-8, REPRESENTADA LEGALMENTE
POR ANA MILENA BONILLA MEDINA, IDENTIFICADA CON CC No. 52.951.665

ESAL- Convenio de asociacién con entidad sin dnimo de
lucro

Prestacion de servicios

CONTRATO ESAL-022-2024

ESAL-022-2024

Municipio de Maicao

FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO,
SEMBRANDO ILUSIONES

839000602-8

ANA MILENA BONILLA MEDINA

52.951.665

AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA
EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS
CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS ORIENTADAS A
MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y JOVENES
EN POBREZA Y POBREZA EXTREMA DEL MUNICIPIO DE
MAICAO

CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y
CINCO MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/C
(5121.585.814) Discriminado asi: APORTE DEL
MUNICIPIO DE MAICAO, CIENTO VEINTE MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NGVECIENTOS
CINCUENTA Y SEIS PESOS ($120.369.956) M/CTE y un
| aporte de la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y
FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU por
un valor de UN MILLON DOSCIENTOS QUINCE MIL PESOS
| OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO M/CTE (51.215.858)
SESENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL
| NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS ($60.184.978);
equivalente al 50% del valor del aporte del Municipio en
' calidad de anticipo.

UN (1) MES Y/O HASTA 31 DE DICIEMBRE DEL 2024.
28/11/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

Calle 12 # 11 - 36 Centro Ad:ministrativa\
Municipal CAM

(8) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-laguajira.gov.co
alcaldia@maicao-lagualira.goev.co

2




MUN'C'PIO a CODIGO FOR-PC-17

DE MAICAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSIGN s
\jECﬂETARm DE DESARROLLO SOCIAL - 1300/

| 03/12/2024

| 29/11/2024 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogotd, Lima,
| Quito)

31/12/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito

| 22408270006 fecha de expedicion 27/08/2024
| 2412020002, fecha de expedicién 02/12/2024

CONSIDERANDO

Que, en Maicao La Guajira, el dia diecisiete (31) del mes de diciembre de dos mil
veinticuatro (2024), se reunieron las siguientes personas: el Dr. HERNANDO JOSE SALOM
BRITO, secretario de Desarrollo Social Municipal, en su calidad de Supervisor y la sefiora
ANA MILENA BONILLA MEDINA identificada con la cedula No 52.951.665 quien acttia como
representante legal de la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO, SEMBRANDO
ILUSIONES identificado con NIT 839000602-8, quien hace las veces de Contratista, a efectos
de suscribir la presente Acta de Finalizacion del contrato ESAL-022-2024.

SOPORTE JURIDICO

Que a los veintiocho (28) dias del mes de noviembre de dos mil veinticuatro (2024), se
suscribié el convenio No ESAL-022-2024. Para lo cual el contratista aporté péliza de
cumplimiento No. 46-44-101012903 y Responsabilidad Civil Extracontractual No. 46-40-
101006438 expedidas por la empresa JUVENTUD PRESENTE Y FUTURO, SEMBRANDO
ILUSIONES identificado con NIT 839000602-8, para dar cumplimiento a los requisitos de
ejecucion mencionado en el presente convenio.

SOPORTE FINANCIERO

Que hubo la expedicion del correspondiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
2408270006 del 27 de agosto de 2024, expedidos por el Coordinador del Area de
Presupuesto de la Secretaria de Hacienda Municipal y el Registro Presupuestal No.
2412020002 del 02 de diciembre de 2024, que ampara el compromiso por parte del
Municipio de Maicao, La Guajira.

VALOR FISCAL:

CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CATORCE
PESOS M/C ($121.585.814) Discriminado asi: APORTE DEL MUNICIPIO DE MAICAO, CIENTO
VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS
PESOS ($120.369.956) M/CTE y un aporte de la FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y

Municipal CTAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao~-laguajira.gov.co
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MUNICIPIO CODIGO FOR-PC-17 ™
DE MA'CAO FECHA 02/01/2024
Nit. 892.120.020-9 VERSION oz

\_ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

g
FUTURO SEMBRANDO ILUSIONES SIGLA: JUPREFU por un valor de UN MILLON DOSCIENTOS
QUINCE MIL PESOS OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO M/CTE ($1.215.858)

Anticipo SESENTA MILLONES CIENTO OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS SETENTA Y
OCHO PESOS ($60.184.978); equivalente al 50%

APORTES A OTROS ENTES: 0

COSTO TOTAL DEL CONTRATO: Ciento veintiin millones quinientos ochenta y cinco mil
ochocientos catorce pesos m/c ($121.585.814) incluidos los impuestos, tasas,

contribuciones de caracter nacional y/o municipal de caracter legal, costos directos e
indirectos.

SOPORTES TECNICOS

El CONTRATISTA, ha presentado en su totalidad los soportes técnicos de la ejecucion
contractual requeridos por la supervisién y el Ente Territorial.

Lo anterior indica que, el Contrato en referencia cumple con los Requisitos de
Perfeccionamiento y Ejecucién para darle finalizacién.

Que, en virtud de las consideraciones anteriores, las partes:
ACUERDAN

PRIMERO: Dar terminacién el CONVENIO No ESAL-022-2024, con caracteristicas y
condiciones sefialadas en el cuadro de la referencia.

SEGUNDO: Que con la suscripcion de este documento no seguiran vigentes las obligaciones
de ejecucion del objeto contratado por parte del contratista.

TERCERO: Fecha de terminacion del Convenio: los suscritos mediante el presente
documento, dejan constancia de la fecha de terminacion real y efectiva del CONVENIO No
ESAL-022-2024, que asi lo determinan:

- FECHA DE TERMINACION: A LO TREINTA Y UN (31) dias de diciembre de 2024. Lo
anterior obedece a la ejecucion total de las actividades dispuestas para el
cumplimiento del presente contrato.

CUARTO: Se deja constancia del cumplimiento del objeto contractual y los aportes
correspondientes a seguridad social.

QUINTO: La presente terminacion se entiende perfeccionada con la firma del Contratista y
el Contratante. :

Municipal CAM

(5) 7268233 — Fax 8930
www.maicao-lagudgjiro.gov.co
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MUNICIPIO il CODIGO For-pC17 )
> DE MAICAO t FECHA 02/01/2024 _‘

Nit. 892.120.020-9 VERSION

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL - 1800

En constancia de lo anterior, se suscribe |a presente Acta Final a los treinta y un (31) dias
del mes de diciembre de la presente anualidad.

Atentamente,

Por el Munig Por el Contratista,

A BRITO ANA NILLA|MEDINA Representante
Secretario de Desarrollo Social Legal de la Fundacién JUPEFRU

Reviso: Inder Rafael Villalba Fonseca — Asesor Juridico Contratista ‘-f/z

.

Calle 12 # 11 - 36 Centro Administrativo
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MUNICIPIO

Certificado No.
DEMAICAD L?

NiLR92,120.020-9
Libertad y Ordan
LA GUAJIRA
ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO
*.* 06 - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD *.+
Vigenciz Sisas! 2004
[ Fecha de Expedicion: 27/08/2024 —_—

Ongen Legal: 00 - General (ALCALDE)

Concepto: FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE LA DIRECCION DE
TRANFERENCIAR MONETARIAS CONDICIOMADAS Y NO CONDICIONADRAS ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE
LAS FAMILIAS Y JOVENES EN POBREZA EXTREMA EN EL MUNICIPIO DE MAICAD LA GUAJIRA

Valor: 121,585,814.00

Son: CIENTO VEINTIUN MILLONES QUINIENTOS QCHENTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS CATORCE PESOS M/L )

[ IMFUTACION PRESUPUESTAL I
e — AR

r_...___ =
Pubrs Descripeidn del subro Puente Valor

2 TOTAL GASTOS

2 CGASTOS DE INVERSION

226 RECURSOS DE LIBRE INVERSION

2269 DESARROLLO COMUNITARIO

2269-01 Promocion y apoyo de actividades comunitarias 07 - Sgp Otros Sectores Libte 1 121,585,814.00

hty@h*do de Disponibilidad 121 585.814,00 J
L —
Hacemos constar que ol presente CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD/PRESUPUEST, , se renlizd de acuerdo al
Presupusstn de Rentas ¥y Gastos de lg ALCALS SIBAL DEMAICAO - LASGIIAJIRA: Vigenria 2024,
Certificando que existe apropiacién presup dispaonible y I afectacién e rubrofs) , fuenteis) y
cantidad(es) aqui descrita(s). \
CAMARGO
- Alealdia Municipal de Maicao .

Imprena el 27/ 087 2024 12:1643p. m. por Jairo Alberia Apuilar Comarme cfmrndcimwr:‘\;m'rﬁ
Repmame: g, meosimients_r



COLOMBIA

MUNICIPIO

Registro No.
2412020002
DE MAICAD
Nit.852.120.020-9 Referencia No.
Libaried y Ordan
LA GUAJIRA

ALCALDIA MUNICIPAL DE MAICAO

REGISTRO DE COMPROMISO

k39

PFRESUPUESTAL

Vigencin Fiscal 2024

f Fecha de Expedicién: 02/12/2024

BENEFRICIARIO: 838000602 - FUNDACION JUVENTUD PRESENTE Y FUTURQ SEMBRANDO ILUSIONES

Origen Legal: 00 - General (ALCALDE)

Concepto:  AUNAR ESFUERZOS PARA EL FORTALECIMIENTO EN LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DEL PLANOPERATIVO

ANUAL DE LA DIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS CONDICIONADAS Y NO CONDICIONADAS

ORIENTADAS A MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS FAMILIAS Y JOVENES EN POBREZA ¥ POBREZA EXTREMA
DEL MUNICIPIO DE MAICAD
Valor: 120,369,956.00

Son: CIENTO VEINTE MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MiL NOVECIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/L
) S—

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Rubro Descripcidn del rubro Fuente Valor
2 TOTAL GABTOS
22 GASTOS DE INVERSION
226 RECURSOS DE LIBRE INVERSION
2269 DESARROLLO COMUNITARIO
2269-01 Promaocion y apoyo de actividades comunitarias 07 - 8gp Otros Sectores Libre Inver: 120,369,956.C
_ Totat W c}p{m Presupuestal 120.369.956,01
- =
/,

Hacemos constar que s¢ ha hecho REOIS{,’!‘PO PRESUPUESTAL de aduerdo al P"es‘_quPs o de Rentas y Gastos

A\, JAIRO ALBERT CAMARGO
t\\ Profesional de Preguipuesto
\\- [
'\_______J‘,,/

Abcalilice Municipnd de Saswee:

CGaeraddo por Actiiv
€ e 1 e AT R we e Lndiyn Gansnlon

e F



