Alcaldia | §
Municipal | |
de Motavita | ww-

LISTA DE CHEQUEO

NOMBRE CONTRATISTA: NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA

CONTRATO N°:
No. C-CD-AG-014-2025

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS ACTIVIDADES DEL
PROCESO DE GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.

VALOR FACTURA: 3.200.000

CUENTA DE COBRO NO 2
DEL 01 de marzo al 29 de marzo DE 2025

PAGOS PARCIALES

Hacienda Contratacion

1. Cuenta De Cobro o Factura X X
2. Informe De Contratista X X
3. Planilla de seguridad social y recibo de X X

pago
4. Informe De Supervision X X
5. Acta Parcial X X
6. Acta De Inicio (Primera Cuenta)
7. Carta Retencion En La Fuente X
8. Certificado afiliacion ARL (primera vy

ultima Cuenta)

. Rut (Primera Cuenta)

10. Certificado De Cuenta Bancaria (Primera
Cuenta)

11. Acta De Recibo A Satisfaccion (Ultima
Cuenta)

12. Acta De Ligquidacion (Ultima Cuenta)

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Codigo Postal: 154080

Email' alraldiammantavita-hnvara nov co - enontacrtenneMmntavita-hovara nnv en




INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES:

FECHA PRESENTE INFORME:

01 de abril de 2025

No CONTRATO

014-2025

OBJETO CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL
PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

PERIODO DE PAGO

01/03/2025 al 29/03/2025

No. FACTURA/ CTA DE COBRO:

CUENTA N°02 DE 1/04/2025

No. PLANILLA SEGURIDAD S. 4597592551 | MES: | marzo
BALANCE CONTRACTUAL
VALOR INCIAL DEL CONTRATO $ 19.200.000,00
VALOR ADICIONAL $0
VALOR PRESENTE ACTA $ 3.200.000,00
VALOR ACTAS PAGADAS $0 $ 3.200.000,00
VALOR POR EJECUTAR $ 12.800.000,00
SUMAS IGUALES $ 19.200.000,00 $ 19.200.000,00
ACTIVIDADES EJECUTADAS
N°® ACTIVIDAD CONTRACTUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS ANEXO
Para el presente informe 2 de 2025 Se
realizé la revision y verificaciéon del
acto administrativo de conformacion ANEXO 1

Apoyar el desarrollo de las
actividades formuladas en el plan
1 de accion de mujer de la politica
publica de la mujer y equidad de

del comité de la politica publica de Ia
mujer y género, con el objetivo de
identificar ~ posibles  mejoras y
actualizar la informacién relevante

(plan de accidn ejecucion
de la politica publica de
mujer y equidad de genero

genero sobre sus integrantes, funciones vy
objetivos. Y se propone el plan de 2025)
accion de la ejecucién de la politica
publica 2025
Coordinar actividades culturales
2 y conmemorativas destinada al Para este periodo se realiza la Anexo 2

reconocimiento de la mujer
Motavitense

conmemoracion del dia de la mujer

(evidencia fotografica)

Apoyar en el seguimiento y

3 evaluacion al plan de accion del
programa mujer, de acuerdo al

proceso de gestion social

para el mes de marzo se propone el
plan de accion de la ejecucion de la
politica publica 2025.

ANEXO 1
(plan de accion ejecucion
de la politica publica de
mujer y equidad de género

2025))
i Para el mes de marzo no f i
Apoyar en la proyeccién de actas | oot ol U0 L e acias, pero
e informes relacionados con el | 2P%Y  proye: S, P
4 si se organiza el informe relacionado NA

desarrollo de la politica mujer y
equidad de genero

con la revision y verificacion del acto
administrativo de conformaciéon del




comité de la politica publica de la mujer
y género, con el objetivo de identificar

posibles mejoras y actualizar la
informacion  relevante sobre sus
integrantes.

Promover y dar a conocer los

Para el mes de marzo de 2025, la
Alcaldia Municipal de Motavita dio a
conocer la convocatoria de mujeres
destacadas con la postulacion de 4

ANEXO 3

programas de  iferentes | mujeres lideres. TERMINOS DE REFERENCIA
° gg“giﬁ?ﬁentale nag;or?:| dirioi‘_ﬂ postulacion mujares
3 Ig mujer mota{'itense 9 También se da inicio a las actividades destacadas 2025
' de capacitacion en emprendimiento
con las unidades productivas del
SENA.
e ._|para el mes correspondiente al
o | aooyar i pestn de 2 secreans Fresents rorme se apoye a gestn "
mujer de la secretaria técnica del consejo
consultivo de mujer.
Para el mes de MARZO de 2025 Se
realizd la revision y verificacion del
acto administrativo de conformacion ANEXO 1
Apoy?r Zj coordinar actividades | del comite de la politica ’publica dela| (plan de accién ejecucion
establecidas en el plan de accidn | mujer y género, con el objetivo de i AT
7 del consejo consultivo de las idejntiﬁcyar posibles  mejoras vy de la po"t'_ca publlca' de
mujeres Motavitense actualizar la informacién relevante | mujery equidad de género
sobre sus integrantes, funciones y 2025)
objetivos ademas se propuso el
respectivo plan de accion 2025
Servir como enlace municipal ANEXO 4
para la  decepcionar las ESEOEEERI}-EOR% EggngiD%iéég (Relaciéon de los PQR del mes
g necesidades de las mujeres DE MUJERES RECIBIDOS EN EL RADICADOS DE MUJERES
Motavitense en aras de formular | , RECIBIDOS POR
: ANO 2025 DEL MES DE A MARZO DE
programas o proyectos g mejoren 2025 DEPENDENCIA DE MARZO
su calidad de vida 2025
Presentar el informe de las : -
9 actividades mensuales al iisr?j(::(;ab;’ll dr:szpoezcstlvo tnferme e el N/A
supervisor del contrato
Cumplir con las obligaciones
consagradas en los articulos 4°
10 |delaley 80 de 1993 y el articulo | SE CUMPLE N/A

50 de la Ley 789 de 2002.




Las demas actividades que se
indiguen oportunamente y que
por su naturaleza le sean
atribuidas por la entidad
conforme el objeto y alcance del
contrato, y que no implique
dedicacion de tiempo completo,
ni subordinacion.

11 SE CUMPLE N/A

El presente informe de actividades se suscribe al mes de abril del afio 2025, dentro de las responsabilidades
contractuales para gestionar la cuenta de cobro del periodo comprendido entre el 01/03/2025 al 29/03/2025:

CONTRATISTA:

FIRMA

NOMBRE: NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA
CEDULA:33377745 DE TUNJA
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DATOS IMPORTANTES

S rrnalts crae esta postulacion La Udern cada municipia, v Las
jadas desde Las aloalding anwiaran a la Gobernacdn las
1a con Ios remustos anteriommente dascritos de tos
% S0 hard |8 elecodn do uas por Municipio

Requisitos de la convocatoria
para la o
postulacion

d Hujeres destacadas

Sar criunda del municipis o haber eealdida en 6l por un periods
minimo de dos (2) shos,

—~

Destacarse come lidersaa Comuaitania ompresania Ntifica o

deportista

!

Contar con una trayectorta minima de tres (3) anos en su campo
de action (iderszgn social, emprendimients, depocts, investigacan o
rabao comunEans)

& W

Demortrar un impacta socal y comuntana tangbls e sy N,

Enal cano de empresanias, Su empvesd 0 emprendiynkents ek
generar al menos dos (2) empleos directos.

"

St uni defensora activa e los detechon de L mugéres v del bienestar
s enmunidad, promoviendo b eruitad de ginero v L inelision socinl

o

@Boyaca ——r— ’}}w o f\usie

Requisites de la convocatoria
pagk

postulacion

¢ wgjeres destacadas
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salud:

https://www.motavita-
boyaca.gov.co/noticias/gran-jornada-de-toma-

Conmemoraciones:
https://www.motavita-
bovaca.gov.co/noticias/8-d-marzo-dia-
internacional-de-la-mujer.

de-citologias.

iGRAN
JORNADA TOM/
DE CITOLOGIAS!

Mujeres entre los 25 a 65 aﬁog

Lunes 3 de marzo
de 7:00 am a 11:00 am
Centro

ol Migeres

Fruoryiviall

[P ¥ 2t gud mujer be inspira?

Desde la Defensoria del Pueblo especialmente este 8 de
marzo, les invitamos a promover en sus equipos de
trabajo, socio comunitario y familiar ambientes libres de
cualquier forma de violencia, por motivos de sexo y
género y por prejuicio y discriminacién en nuestro
territorio de Boyacd, y de igual manera se reconozca la
lucha histérica del movimiento, organizaciones y
expresiones de las mujeres y organizaciones feministas en
toda su diversidad de defensa y proteccién de los

derechos humanos de las mujeres.

Educacion:

Modificacion: 2025/03/17 17:07:27 - Creacion:
2025/03/17 17:07:27

Convocatoria abierta SENATIC

https://www.motavita-
boyaca.gov.co/noticias/convocatoria-abierta-
senatic.

https:

cursoscortossenatic.co/.

Se realiza entrega de detalles para las
mujeres del programa de discapacidad
el dia




Eon

Se realizo reuniones en el mes de marzo con el
equipo de la secretaria de desarrollo
econoémico y social con el fin de concertar
actividades en el plan de accién de la politica
de mujer y equidad de género

Se realizo reuniones en el mes de

marzo con el equipo de |a secretaria
de desarrollo econémico y social con el
fin de concertar actividades en el plan
de accidén de la politica de mujer y
equidad de género




Asistencia al comité de politica social realizado

el dia 28 de marzo de 2025 Se aisite a capacitacion de lenfgua de
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SESTION CONTRACTUAL
FORMATOS .
Codigo: F-GA-34 Pagina 1 de 3 Alcaldia

Version: 1 0101-2025 Municipal
ACTA PARCIAL B
de Motavita

INFORME DE SUPERVISION 2

PERIODO A QUE CORRESPONDE EL

INFORME 01 | | 03 ’ 2025 .29 ||03 I 2025

DATOS DEL SUPERVISOR:

NOMBRE DEL SUPERVISOR JOSE LUIS BURGOS JIMENEZ
CARGO / DEPENDENCIA SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y
SOCIAL

DATOS DEL CONTRATO:
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. C-CD-AG-014-2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MOTAVITA BOYACA.
NIT. 891801994-6.

CONTRATISTA NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA

NIT. 33377745- DE TUNJA
REPRESENTE LEGAL | NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA

C.C. 33377745 expedida en Tunja.

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL
OBJETO PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRMA DEL

DURACION ACTA DE INICIO.

VALOR DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($19.200.000,00) M/CTE

FECHA CONTRATO 27 DE ENERO DE 2025.

CDP 2025000042 DE FECHA 14/01/2025.

RP 2025000146 DE FECHA 28/01/2025

FECHA ACTA DE INICIO | 30 DE ENERO DE 2025.
FECHA TERMINACION

DEL CONTRATO 29 DE JULIO DE 2025
PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A
OBSERVACIONES:

SEGUIMIENTO CONTRACTUAL

1. RELACION DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES:

NUMERO ITEM PERIODO DE PAGO VALOR
PLANILLA ANO - MES
4597592551 PENSION 2025/ 03 227800
MARZO SALUD 2025/ 03 178000
ARL 2025/ 03 9600

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Codigo Postal: 154080

Email: alraldia@matavita_ havanrs Aanve frn - cantactanacmatavits heagses mee mre . ——
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2. INFORMACION DE GARANTIAS

Atendiendo la naturaleza del contrato, valor, plazo de ejecucion y forma de pago, el Municipio
considera de conformidad a lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007, en
concordancia con la subseccién 4, articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, “En la
contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1. del presente decreto no es obligatoria y la justificacion
para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos”, razon

por la cual no se hace necesario prestar garantia para el cumplimiento de las obligaciones
surgidas con ocasion del contrato, por parte del Contratista.

3. CUMPLIMIENTO SEGURIDAD INDUSTRIAL

EL CONTRATO REQUIERE REQUIEREN CUMPLIMIENTO DOTACION
PERSONAL ADICIONAL AL DOTACION
CONTRATISTA
Si NO Si NO Sl NO
X X X

4. SEGUIMIENTO FINANCIERO Y PRESUPUESTAL

VALOR INCIAL DEL CONTRATO $ 19.200.000,00
VALOR ADICIONAL $0
VALOR PRESENTE ACTA $ 3.200.000,00
VALOR ACTAS PAGADAS $0 $ 3.200.000,00
VALOR POR EJECUTAR $ 12.800.000,00
SUMAS IGUALES $ 19.200.000,00 $ 19.200.000,00

5. SEGUIMIENTO MATRIZ DE RIESGO:

ETAPA DEL PROCESO TIPO DE RIESGO | NIVEL DE CUMPLIMIEINTO
EJECUCION RIESGOS LABORALES | 1

6. ;ENTREGO INFORME DE EJECUCION?

S| E NO D
EVIDENCIA: FISICA: MAGNECTICA: [:I

7. PORCENTAJE DE EJECUCION:

FisiICA PRESUPUESTAL
33.3% 33.3%

PORCENTAJE DE EJECUCION

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Cédigo Postal: 154080
Email: alcaldia@motavita-boyaca.gov.co - contactenos@motavita-boyaca.gov.co
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8. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

Se procede a revisar las respectivas plataformas para verificar antecedentes, frente a lo cual se
constata que no tiene antecedentes fiscales, disciplinarios o judiciales pendientes por cumplir.

Motavita, 8 de Abril de 2025

JOSE/ LUIS BURGOS JIMENEZ
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Cddigo Postal: 154080

Emails alraldia@matavita_haviara Aanv ra - cantantanac/Mmatacvita havacs Aanvg ~n .
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ACTA PARCIAL NO. 2
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION

No. C-CD-AG-014-2025

CONTRATANTE MUNICIPIO DE MOTAVITA BOYACA.
NIT. 891801994-6.
CONTRATISTA NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA
NIT. 33377745- DE TUNJA
REPRESENTE LEGAL NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA
C.C. 33377745 expedida en Tunja.

JOSE LUIS BURGOS JIMENEZ
SUPERVISOR: CC 1.056.930.001 expedida en Toca.

Secretario De Desarrollo Econémico Y Social
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN
LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL

OBJETO PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL.
SEIS (6) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FIRVA DEL
DURACION ACTA DE INICIO.
VALOR DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

($19.200.000,00) M/CTE

FECHA CONTRATO 27 DE ENERO DE 2025.

CDP 2025000042 DE FECHA 14/01/2025.
RP 2025000146 DE FECHA 28/01/2025
FECHA ACTA DE INI%IO 30 DE ENERO DE 2025.

FECHA TERMINACION

BEL CONTREATO 29 DE JULIO DE 2025

PRORROGA N/A
SUSPENSION N/A
OBSERVACIONES:

En el palacio municipal Motavita Boyaca el dia ocho (8), del mes de abril del afio 2025, se reunieron
la sefiora NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA, identificada con cedula de ciudadania No. 33.377.745 de
Tunja, quien se denomina CONTRATISTA y JOSE LUIS BURGOS JIMENEZ Identificado con
Cedula de Ciudadania No 1.056.930.001 expedida en Toca en su calidad de SUPERVISOR en el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. C-CD-AG-014-
2025 DE 27 ENERO DE 2025. Con el fin de suscribir la presente Acta Parcial 2 de acuerdo a las
siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que en el Municipio de Motavita — Boyaca se celebré el CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE 2025, con NIN|
JOHANA JIMENEZ NEIRA identificada con cedula de ciudadania No. 33.377.745 de Tunja, como
CONTRATISTA cuyo objeto es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LAS
ACTIVIDADES DEL PROCESO DE GESTION SOCIAL PROGRAMA DE MUJER Y APOYO A LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL"

SEGUNDO: Que el Municipio establecido en el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE 2025 en la clausula quinta, establecio:

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Codigo Postal: 154080

Fmail- alraldiammntavita-havara nnv en - cantactenne@mntavita-havacra anv ~a i A
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Para todos los efectos fiscales el valor total del contrato sera por la suma de DIECINUEVE
MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($19.200.000,00) M/CTE, y su forma de pago sera mediante
SEIS (06) pagos parciales iguales por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($3.200.000) M/CTE, previa presentacion de informes donde conste el cumplimiento del objeto
contractual, certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato y constancia
de pago de los aportes correspondientes al sistema de seguridad social integral los cuales deberan
cumplir las previsiones legales; para el ultimo pago, al finalizar la ejecucion del contrato, se debera
adjuntar Un Informe final, dirigido al supervisor del contrato y/o quien haga sus veces, como soporte
del acta de recibo final del contrato, en el cual se consolide las actividades realizadas para dar
cumplimiento a las obligaciones y objeto del contrato, durante el plazo establecido para el mismo, el
acta de recibo final a satisfaccion del supervisor y ordenador del gasto y liquidacion del contrato.
Los pagos se realizaran dentro de los cinco (5) dias calendario, siguientes a fecha de presentacion
del certificado de cumplimiento firmado por el supervisor del Contrato, dando cumplimiento al articulo
19 de la ley 1150 de julio de 2007 “EL DERECHO DE TURNO".

Los pagos se realizaran dentro de cinco (5) dias siguientes a fecha de radicacion en la secretaria
de Hacienda y finanzas publicas del municipio.

TERCERO: La presente acta PARCIAL 2 del No. C-CD-AG-014-2025 DE 27 ENERO DE 2025
objeto de la presente diligencia, se estipula en los términos y condiciones en el balance previsto, y
que expresa a continuacion:

li BALANCE GENERAL DE PAGOS
PORCENTAJE

CONCEPTO DEBE HABER EJECUCION
Valor Inicial del Contrato $ 19.200.000,00
Valor Adicion $ =
Valor Total del Contrato $ 19.200.000,00
PAGOS PARCIALES
Anticipo $ - 0,0%
Valor total cobrado a la fecha $ 3.200.000,00
Valor del Acta No. 001 $ 3.200.000,00 16,7 %
Valor del Acta No. 002 $ 3.200.000,00 33.3%
Valor del Acta No. 003
Valor del Acta No. 004

RESUMEN FINANCIERO
Valor Total cobrado a la fecha $ 3.200.000,00
Valor presente acta $ 3.200.000,00
Valor pendiente de ejecutar $ - $ 16.000.000,00

SUMAS IGUALES $19.200.000,00 $19.200.000,00

Frente a este informe fue otorgado por parte del Municipio, el respectivo visto bueno, y estando la
parte Contratante de acuerdo se pone en consideracion de NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA,
identificada con cedula de ciudadania No 33.377.745 de Tunja, en su condicion de CONTRATISTA,
para que dé a conocer su parecer, quien luego de estudiar el contenido de lo expuesto en la presente
manifiesta que:

El balance econémico del contrato se encuentra acorde con el contenido y cumplimiento de las
obligaciones pactadas, y por tanto existe equilibrio economico del contrato en cuanto a las
contraprestaciones cumplidas y las pendientes, las cuales se desarrollaran efectivamente por las
partes con base en la suscripcion del presente acuerdo.

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Cédigo Postal: 154080
mail: alcaldia@motavita-boyaca.gov.co - contactenos@motavita-boyaca.gov.co
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CUARTA: De conformidad con lo antes manifestado, las partes imparten aprobacién a la presente
ACTA PARCIAL 2.

QUINTA: Consecuentemente con lo aqui expuesto, el Municipio de Motavita — Boyaca cancelara a
NINI JOHANA JIMENEZ NEIRA, identificada con cedula de ciudadania No. 33.377.745 de Tunja, en
su condicion de CONTRATISTA, la suma de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE
(37200.000,00), correspondiente al pago ACTA PARCIAL 2 del contrato en mencion.

Se firma en Motavita— Boyaca en ABRIL de 2025

Maﬁw ' Y

JOSE LUIS BURGOS JIMENEZ NINI JOHANA/JIMENEZ NEIRA
Supegbisor CONTRATISTA

Crr 2 N° 2-56 — Palacio Municipal - Municipio de Motavita
Celular: 3209040322 - Codigo Postal: 154080

Fmail' alraldiammatavita-havara nnv en - rontartenne@mntavita-hovara anv fn i B




