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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin, abril 30 de 2025

Sefior

BLADIMIR COBA RODRIGUEZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7446398
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Centro de Comercio

Medellin Antioquia

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual mes abril del afio 2025
Referencia: No CO1.PCCNTR.7446398 del afio 2025

Mauro Argely Aguiar Chavarria, identificado con la cédula de ciudadania No. 71714070 de
Medellin, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de Mercadeo, Comercio
y Ventas, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total el contrato la suma de ($48.141.549, o0o). Esta
suma serd pagada por el SENA al contratista en mensualidades vencidas por valor de $4.599.511 o

proporcional por fraccion de mes.

Plazo: Sera hasta el 26 de diciembre de 2025.
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OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor para planear, ejecutar

y evaluar la formacion profesional integral en el nivel, modalidad y etapa del proceso de acuerdo

con la programacién establecida por el Centro de Comercio en la red de conocimiento

de: Comercio y Ventas, en el drea tematica de Operaciones Comerciales.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacidén de Estructuracién de proceso | Estructuracion de
los procesos formativos de de Etapa Productiva que proceso de Etapa
acuerdo con los lineamientos reposa en manos del Productiva que reposa
institucionales, para el area supervisor de contrato, en manos del supervisor
temadtica del objeto contractual. | listas de asistencia a de contrato, listas de

reuniones con el Equipo asistencia a reuniones.
Ejecutor del Proyecto
Formativo.

2 Participar cuando el centro de Durante este mes no fui No aplica para el
formacién lo requiera, en requerido para participar presente mes.
jornadas de disefio y desarrollo | en jornadas de disefio
curricular de programas de curricular de programas de
Formacién Profesional Integral, | formacion profesional
conforme a las necesidades integral.
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para
el area tematica objeto del
contrato.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Durante este mes no fui No aplica para el
correspondientes a las fichas requerido para evaluar presente mes.
asignadas, de acuerdo con los aprendizajes previos de
procedimientos, plazosy formacidn profesional
herramientas tecnoldgicas que | integral.
la entidad defina.

4 Ejecutar la formacion Cumplo con el cronograma | Formatos de los
profesional integral de acuerdo | de actividades descritas procesos ejecucién de la
con el curriculo, desarrollo acorde a las fases del formacidn— Sofia Plus y
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curricular y proyecto formativo
de los programas del area
tematica objeto del contrato.

programa de formacion de
los programas de Gestion
de Mercados, Asesoria
Comercial, Desarrollo
Publicitario, y Desarrollo de
Procesos de Mercadeo, en
el marco del programa de
formacion titulada del
Centro de Comercio, asi
como con la ruta de los
mismos.

reporte estadistico que
reposa en el archivo
contractual.

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidén de acuerdo con los
lineamientos pedagdgicos y
metodoldgicos de la entidad.

Disefio estrategias de
aprendizaje acorde a las
necesidades de los grupos
ajustadas a la Formacién
Profesional Integral y el
modelo de formacion por
Proyectos, aplicando
Instrumentos de
seguimiento y evaluacion
acordes a las estrategias
aplicadas.

Guias de aprendizaje
ubicadas en el LMS
definido por la
institucion (Sofia Plus)

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del drea temética
objeto del contrato

Durante este mes no fui
requerido para participar
en investigaciones.

No aplica para el
presente mes.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Registro en SOFIA plus el
juicio evaluativo, y
comunico a los aprendices
a tiempo el resultado de la
competencia
correspondiente en los
tiempos acordes al
reglamento.

Reporte juicios de
evaluacion de Sofia Plus.

Formato en Drive de la
evaluacidn del resultado
de aprendizaje de Etapa
Productiva en el periodo
conforme con la
programacion, el cual
reposa en Sofia Plus.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del

Durante este mes no fui
requerido para participar
en procedimientos de
ingreso de aprendices a
programas de formacion.

No aplica para el
presente mes.
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documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefo curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer Reporto en el sistema de Formatos del proceso
seguimiento oportuno en el Sofia Plus todas las ejecucion de la
sistema de informacién que la actividades que de acuerdo | formacidon— Sofia Plus y
entidad defina para la Gestidn con los procesos que son reporte estadistico que
de la Formacién Profesional de su responsabilidad, reposa en el archivo
Integral mediante las siguientes | garantiza la calidad de la contractual.
actividades: a). Verificando que | informaciény su
la totalidad de los aprendices coherencia en el proceso
seleccionados y matriculados formativo.
qgueden en ese estado. b).

Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para Pagina 4 de 7
GTH-F-077 V.16 ANEXO DEL
CONTRATO los beneficiarios
nuevos, reintegrados o
trasladados. c). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo Durante este mes no fui No aplica para el
requiera en el proceso de requerido para participar presente mes.
seleccidn, disefio de talleres e en procesos de seleccidn,
instrumentos que alimenten los | disefios de talleres e
bancos de pruebas para la instrumentos de
seleccidn de aprendices. evaluacion.

11 | Aplicar y hacer cumplir el Constantemente participo | Informes de comité de
reglamento del aprendiz, asi de esta actividad y se evaluacion.
como el manual de convivencia | realiza divulgacidn a los
del Centro de Formacion. aprendices en etapa

productiva.
12 | Apoyar procesos de Registro Durante este mes no fui No aplica para el

calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente

requerido para participar
en procesos de registros

calificados.

presente mes.
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contrato, cuando el centro lo
requiera.

13 | Acatar los lineamientos del Realizo formacidn virtual Plataforma SOFIA Plus.
Sistema Integrado de Gestiény | para afrontar la
el Sistema de Seguridad de emergencia
Salud en el Trabajo y asistir a las | epidemioldgica.
convocatorias que el centro
programa.

14 | Apoyar al centro de formacién Durante este mes no fui No aplica para el
cuando este lo requiera, en la requerido para participar presente mes.
promocién del portafolio de en promocién portafolios
servicios. de servicio.

15 | Realizar seguimiento en la Realizo diariamente Formatos del proceso
etapa productiva a los actividades de ejecucién de la
aprendices que le sean seguimiento, actualizacion | formacion — Sofia Plus y
asignados, cuando el centro de | y evaluacién de aprendices, | reporte estadistico que
formaciodn lo requiera. cumpliendo con el objeto reposa en el archivo

del contrato en la Unidad contractual.
de Etapa Productiva.

16 | Responder por los bienes y En el presente mes no hice | No aplica evidencia.
elementos puestos a su uso de bienes y/o
disposicion para el elementos institucionales
cumplimiento del objeto del para el proceso de
contrato y una vez finalizado, formacion.
quedar a paz y salvo con el
Almacén.

17 | Aplicar al proceso de Me encuentro certificado La documentacidn

certificacidn de la norma de
competencia “orientar procesos
formativos con base en los
planes de formacion
concertados, o la actualizacion.
"orientar formacién presencial
de acuerdo con procedimiento
técnico y normativo" o en su
defecto debera aplicar al
proceso de certificacion de la
norma vy aportar el respectivo
certificado de aprobacidn, o la
evidencia de la inscripcion
efectiva al mismo, al informe de
ejecucién contractual, con plazo
maximo a julio 31 de 2025.

en la Norma NSCL
240201056 “Orientar
formacidn presencial de
acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa”.

reposa en el archivo
central del Centro de
Comercioyenla
plataforma SENA SOFIA
Plus.
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18 | Acompaiiar a los aprendices a Durante este mes no he No aplica para el
las actividades que se realizado acompanamiento | presente mes.
encuentren planeadas por el al area de bienestar.
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

19 | Apoyar y acompafiar los Durante este mes no fui No aplica para el
procesos de autoevaluacion de | requerido para participar presente mes.
programas de formacién en en procesos de
nivel tecndlogo del Centro de autoevaluacion.

Formacioén.

20 | Participar, cuando el centro de | Durante este mes no fui No aplica para el
formacioén lo requiera, en las requerido para participar presente mes.
actividades de Disefio Curricular | en actividades de disefo
segun programacion de la curricular.

Direccién de Formacion
Profesional.

21 | Las demas necesarias para el Durante este mes no fui No aplica para el
cabal cumplimiento del objeto requerido para otra presente mes.
contractual. actividad.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados, y el No. 33041140 de la planilla, operador Asopagos y periodo del mes marzo de

2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”)

Salud: Sanitas
Pensién: Colpensiones

ARL: Positiva

Evidencias () folios

Cordialmente,

Firma

Mauro Argely Aguiar Chavarria
Contratista

C.C. No. 71714070

Recibi a satisfaccion:

Firma

BLADIMIR COBA RODRIGUEZ

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.7446398 de 2025
Coordinador Académico
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ANEXO 1

Evidencias 1: Concertaciones y evaluaciones de Técnico en Integracion de Operaciones
Logisticas

A s " ! ) " L " "
DOCUMENTO 'NOMERE DEL FECHA DE CONCERTACION MEDIO DE . MEDIO DE
lErmx:Iqu'.u] | ALTERMATIVA .
DEL APRENDIZ APREMNDIZ OMERE DE I - EP INICIO DE EP DEF ol
1017220625 CRISTIAN CAMILO SIERRA ROJAS VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 12/12/2024 Viﬂfﬂ LLAMADA ™
1017934191 MELISSA RODRIGUEZ LONDORO VIAURO ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATO DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 21/11/2024 VIDEO LLAMADA 2B/03/2025 ViDEQ LLAMADA
1020106106 DAMNIEL RESTREPO CARDENAS VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE M 24/10/2024 -
1023035521 ERIK SANTIAGC POATILLO SANCHEZ VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAI N 24/10/2024 -
1025884122 EMMAMNUEL LONDORIO LONDORD VIAURO ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATO DE APRENDIZAJE N 24/10/2024 v
1027964619 NOLVIS ADRIANA ROIAS HIGUITA VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 02/04,/2025 Viﬂfﬂ LLAMADA = |02/04/2025 W’D[CI LLAMADA
1032250274 JULIAN DAVID ENRIQUEZ HEREDIA VIAURO ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATO DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 27/03/2025 ViDEO LLAMADA - | 27/03/2025 VIDEQ LLAMADA
1035678639 MIGUEL ANGEL REYES RODRIGUEZ VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE M 24/10/2024 27/03/2025 ViDEO LLAMADA  ~ 27/03/2025 VIDEQ LLAMADA
1041533005 VANSELY URAN NMEMNEZ VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE N 24/10/2024 21/11/2024 ViDEO LLAMADA  ~ 10/03/2025 VIDEQ LLAMADA
1042438120 SEBASTIAN ALBERTO RODRIGUEZ DE LA HOZ VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATC DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 F/11/2024 ViDEO LLAMADA  ~ | 26/03/2025 W’DEU LLAMADA
1043298665 VALENTINA (ALVAREZ VILLALBA VIAURD ARGELY AGUIAR CHAVAR CONTRATO DE APRENDIZAJE - 24/10/2024 /1142024 ViDEO LLAMADA  ~ | 26/03/2025 W’DED LLAMADA
1047384622 JESUS DAVID | CAFADOR CORREA VIAURC ARGELY AGUIAR CHAVAR] VINCULO LABORAL - 24/10/2024 -
. d . I .z d . d .
Eviedencia 2. Evaluacion de evidencias en marzo
[ [R—
» f < w Jr v : " . x
Marca femporal Nombre complero: = Documento de ide = = Certificacion Satisfactoria = Direccidn de coreo = Estado Fecha De revisado [ Instructor Que Revisckd Observacion
B/02/2025 18:01:43 Davd Piedrahits Fineda 1001004081 david pedrahits0818@m  No aprobado 02/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 02/03/25 no existe evidencia en este intento
0212025 20:13:09 Sebastan Gulemez Audor 1020488804 sebasquit0@gmallec o sprobado Mauro Aguiar 0I0A25 * Concertacin Etapa productiva N
90212025 10:00:54 BRIAN STIVEN ARCO [BARGUEN 1192800827 Briansivenarcosbarguer  No aprobada Mauro Aguiar*Biticora 1 NO APRODABA, tods svidenci
80212025 20:01:08 brian stven arco ibarguen 1182800827 brianstwenarcosibarguer - No aprobado Mauro Aguiar *Bitdcoras 1.2,3,4 y 5 NO APROBADAS tod
140212025 14:45:07 Amold Stiven Vides Castano 1027858731 amoldvideszz@gmai.col  Aprobado 04/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar * Bitdcors 4 APROBADA
1810212025 £:13:88 Dahiana Bemudsz Usma 1035080884 usmadshi@gmaicon  Apbado 001032025 auro Aguiar Maur Aguiar *Bitdoora 4 APROBADA
1810212025 §:15:42 Daiana Bermudsz Usma 1035006854 usmadshi@gmaicon  Aprbado 001032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar‘Biicora 4 APROBADA
18/02/2025 18:36:31 Narly Viviana Rojas diaz 1028841415 nafyviviansro@sdisz@g1 - Aprobado 8/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar *Biticors 4 APROBADA no olvide llenar toc
1710212025 T:20:28 Jnan Aexis Gealdo Aceved 102538408 Jnsjangirao@444gmai Nosprobado 081082025 Mauro Aguiar Mauro Aquiar * Bicora 4 NG APROBADA, formaro esté ¢
1710212025 #:12:38 Lawa Valentna Duque sema THasTasee valend2018@gmallcom  Aprobado 010372028 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 090428 * Btdeora 4 APROBADA
1710272025 1:1448 Jnan Deibis Magaia Perea 102180584 jrondstismaganaperesi o aprobada 100572025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar DBDAZ5 * biticora 2 NO APROBADA, sobr
1710212025 12:40:07 stefany bricet ortega bedoya 1045144965 stefanori 2@hotmail corm  Aprobado 8/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 104 ‘Bitdcora 4 APROBADA
1710272025 1507:11 Ky Tatiana Gz Durango 1011006772 afanacnz1026@gmai Mo sprobado 111082025 Mauro Aguiar Mauro Aquiar GB/0425 * Biocar 4 NO APROBADA. el o
1B022025 105337 Samuel Alvarez Bustamante 132 samulsbustamante@gm o sprobada 010372025 Mauro sguiar Mauro Aguiar 09025 * Bitdcora 2 NO APROBADA. el ar
180212025 105447 valenina garcia zzpata 1007202114 ganiazanalstdTigoms  Aprobado 021032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar D2I0325 “Bitiooras 7 APROBADA
180272025 15:35:21 LAURA SOFIA CUENTAS TAPIA 1142916822 Softapias20@gmail.com  Aprobado 08/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 0 ‘Bitdoora 2 APROBADA, pero ten
1800212025 17:20:58 Mari Lucia Arca Bema 1067284882 ardiabemamaria12@gm: Mo probado 081082025 Mauro Aguiar Mauro Aquiar 08/0325 * Bieora 1 NO APROBADA. el o
20022025 14:39:30 Davi Piedrahita Fineda 1001004081 david pedrahita0d16@  No sprobado 021032025 Wauro Aguiar Mauro Aguiar 020425 “Btiooras 1y 2NC APROBADAS
210272025 7:37:59 Juan Esteban Arza Corea 1118435404 juan25cormea2008@gma  No aprobado 091032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 08/025 * Bitcors 4 NO APROBADA, el fo
2710212025 T-13:51 Amold Stiven Vides Castano 1027858731 amodvideszz@gmai.col  Aprobado 04/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar * Biscora 5§ APROBADA
271022028 B:38:18 Amokd Siven Vides Casizho 1027088731 amakivideszz@gmal.col Aprobd 04032025 Wauro Aguiar Mauro Aguiar*Bideora 1.2 3y 4 APROBADAS
ZB022025 73808 hojan Alexis Girakdo Acevedo 1025685408 | HUGP Uk jrojangraldodé4@gmail. No sprobada 081032025 Wauro Aguiar Mauro Aguiar* Biticora § NO APROBADA, formato estd
2810212025 12:42:39 stefany bricet ortega bedoya 1045144965 stefanori 2@hotmai cor  No aprobado Mauro Aguiar 10 5 * Biacors 5 NO APROBADA, esté
110312025 1714:31 Marly Vniana Rojas dizz 1028041415 namyviznarasdiz @y Aprobado Waurs Aguiar *Biticors 5 APROBADA o olids lenartac
110312025 22:13:03 Daiana Bemudsz Usma 1035080884 usmadshi@gmaicon  Apbado 021032025 auro Aguiar Maur Aguiar *Bidoora § APROBADA
2032025 15:38:09 Jhon Deiis Magafa Perea 102180584 jrondstismaganaperesi o aprobada 11032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 09DA25 * biticora 2 NO APROBADA, sobr
2032025 15:47:20 Jhon Deibis Magaha Perea 1021805834 Jjhondsibismaganapzrzsf No aprobado 12/032025 Mauro Aguiar Mauro Aguiar 09/03/25 * bitacors 3 NO APROBADANO /
20372025 18:50:38 Jhon Deiis Magaha Perea 1021808634 jondstismaganaperesi No sprobada 130872028 Mauro Aguir Mauro Aguiar 090425 * bitcora 4 NO APROBADAN A
20372025 16:10:10 Jhon Deiis Magia Perea 1021305084 jrondetismaganapereai Mo sprobado 140032025 Mauro Aguiar Mauro Aquiar OB/0Y25 * Btdcars § NG AFROBADA, sobe
AUNAINDR 11-A%-d1 Mariz | iz Arria Rama 1NATIRARDT aizhamamariai MRnm:  Kn anmhardn NAIN2N?E WMann deviar Manen Bniiar MINTDA * Ritinara 7 NA APRNRANA of
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Evidencia 3: Acta de reunion con APE para programar agenda de feria empresarial
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Evidencia 4: registro de inasistencia de aprendices de la ficha como padrino de esta

Archive Inicio  Insertar Mueva pestafia Disposicion de pagina Férmulas Datos Revisar  Vista
ﬁrj & | 2vriat “[1o o] AT AT = @~ | General
pegar D3 [N] &k s - (- @~ - = = = ~ %~ 9 o Y0
Portapapeles = Fuente = Alineacién = Nimero
Al ~ fx  FICHA
A C D E
4 |- FICHA
|58 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC- 1023623388 ALISSOMN MARUELA CORTES FEREZ ZTHOHZOZS
|59 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1025647903 KAMILA SERMA RESTREFD ZTHOHZOZE
160 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 104451204 MICHELLE ANDRES RAMREZ ORTEGA 2TH0HZ0ZE
161 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1032326222 ALEXAMORA MILERMA BLAMDON CASTRILLOM ZEAOHZOZE
162 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1023623388 ALISSONM PMAMUELA CORTES PEREZ ZEAOHZOZE
163 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1011335513 ASLYM PALACIO EARRIENTOS ZEAOHZOZE
164 | $142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1026135881 DAMRA SOFIA CASTILLO SALIMAS ZEAOHZOZE
165 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1002003233 DIrA FARCELA TIRADD SAMCHEZ ZEAOZOZE
166 | $142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1025647903 KAMILA SERRMA RESTREFD ZEAZOZE
167 | $142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1214739017 KATERINE RIVERA PEREZ ZEAZOZE
168 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1000871053 MATERLY PALACIO BARFIEMTOS ZEAZOZE
169 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1038867633 SAMTIAGO MOMTOYA GARCES ZEAZOZE
170 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1045424301 YOMEIDER AMORES EALTAZAR MEJS ZEAZOZE
171 | #142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 045076557 YOSELIN PALACID BEARRIENTOS ZEIHEOZE
172 | 5142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 023623388 ALISSOM MAMUELA CORTES FEREZ ZEHENZE
173 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 001724704 AMGEL GABRIEL SIERRA RAMIREZ ZEHEOZE
174 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1026136851 DANRMA SOFIA CASTILLO SALIMAS ZEHEOZE
175 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 25644124 DEICY MAKUELA OSFINS CAsTARD ZEHZIZE
176 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1003003233 DIMA MARCELA TIRADD SANCHEZ ZEOHZOZE
177 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1025647903 KAMILA SERMA RESTREFD ZEOHZOZE
178 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1214730017 KATERINE RIVERA PEREZ ZEOHZOZE
179 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1038867533 SANTIAGO MONTOYVA GARCES ZEOHZOZE
150 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1033487943 WALEMTINA MARTINEZ GARCIA ZEOHZOZE
1511 | 3142400 - OPERACIONES COMERCIALES CC - 1023623388 ALISSOMN MARUELA CORTES FEREZ 22025

[T P

GTH-F-062 V10

Ayuda

MNitro PDF Pro

[EH Formato condicional ~

FZZ Dar formato como tabla ~

[Z Estilos de celda ~
Estilos

27032025
27032025
2732025
2632025
2632025
2632025
2632025
26032025
26032025
26032025
26032025
26032025
26032025
2EMH2025
2ENH2025
2BI3H2025
2BI3H2025
2532025
2532025
2532025
2532025
2532025
2532025
20032025

DOm ke R R RN MMM N NN ND DN AN DD R

H Insertar  ~
W= Eliminar

[ Formata ~
Celdas

SIN SOFPORTE
SIN SOFPORTE
=IN SOFPORTE
TARDE SIN SOPORTE
SIN SOFPORTE
TARDE SIN SOPORTE
SIN SOFPORTE
SN SOFPORTE
TARDE SIN SOFPORTE
TARDE SIN SOFPORTE
TARDE SIN SOFPORTE
TARDE SIN SOFPORTE
TARDE SIN SOFPORTE
TARDE SIM S0PORTE
SIN SOFORTE
TARDE SIN SOPORTE
SIN SOFORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
SIN SOPORTE
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Evidencia 5: Programacidn de citas para evaluacion

< > 28demarzode 2025 Q G

VIE

28

GMT-05 |

08:00

Q9:00

10:00

00

13:00

14:00

15:00

16:00

17:00
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