FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENAC DE PERSONAL
INFORME DE GESTION

Bogota DC AGOSTO de 2020

1. No. DEL
CONTRATO 202 CENAC DE PERSONAL 2020
2. FECHA
SUSCRIPCION 06 FEBRERO 2020 SECOP II
CONTRATO
3. POLIZA DE | 12-46-101034299 — SEGUROS DEL ESTADO -— SECOP II
SEGUROS
4. CRP 22720 — SECOP II
5. FECHA INICIO
EJECUCION 10 DE FEBRERO DE 2020 — SECOP II
CONTRACTUAL
6. CONTRATISTA Nombre completo: MARIA CAMILA NARVAEZ ZEMANATE
Identificacién: C.C. 1.061.761.700
Nacionalidad: COLOMBIANA
Direccion — ciudad de residencia: Cra 80 G #6-19, Bogota D.C.
Teléfono de contacto: 3136953934
E-mail de contacto: kmi27pop@hotmail.com
7. SUPERVISOR Nombre completo: TA21. LUIS GERMAN CASILIMAS GONZALEZ
Cargo: CIVIL ALIANZAS DIFAB
Resolucion de’ nombramiento No. 0000122 DEL 23 DE ENERO DE 2020
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COMUNCIADORA
8. OBJETO SOCIAL DE LA DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO
CONTRACTUAL NACIONAL.
1. Presentar informes de gestion de manera mensual y al finalizar el plazo de
ejecucion del presente contrato, de acuerdo a las directrices emitidas por la
Direccion de Familia y Bienestar del Ejército Nacional.
2. Previa coordinacion con el supervisor del contrato, asistir y participar en las
actividades y reuniones que se requieran por parte del Ministerio de Defensa
Nacional, el Ejército Nacional, la Direccién de Familia y Bienestar y la red externa.
3. Asesorar al personal de la DIFAB en temas de manejo de informacion y medios
de comunicacion.
9. OBLIGACIONES | 4. Asesorar al personal de la DIFAB en temas de elaboracion y revision de las
CONTRACTUALE campgﬁas y programas _de la Direccion de Familia'y Bienes_tar.
S 5. Emitir conceptos técnicos sobre todos los aspectos relacionados con la

contratacién de publicidad y campafa.

6. Realizar recomendaciones profesionales al Director de Familia y Bienestar en lo
relacionado con las estrategias de comunicacion y mercadeo, teniendo en cuenta
las necesidades de la Fuerza.

7. Disefiar estrategias de comunicacion para difundir los servicios ofrecidos por la
Direccion de Familia y Bienestar y los CEFAM a nivel nacional.

8. Las demas obligaciones que sean asignadas por la autoridad competente, de
acuerdo a las necesidades de la Direccion de Familia y Bienestar, con la
naturaleza y objeto del contrato.




OBLIGACIONES LEGALES GENERALES:

v De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera

responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la

ejecucion del Contrato.

v' El contratista debera garantizar que el Ejército Nacional de Colombia sera el

titular de los derechos de propiedad intelectual y demas derechos de las

investigaciones desarrolladas y creadas durante la ejecucion del contrato para la

Direccion de Familia y Bienestar, respetando en todo caso los derechos morales

gue le correspondan.

v' Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y eficiencia

v' El contratista debe custodiar y a la terminacién del presente contrato devolver

los insumos, suministros, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o

materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto

de este contrato.

v El contratista autoriza al MDN — EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios

de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y

pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

v' Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento que el

contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

v" Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato
PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es
independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o
mandatario. El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.




10. DOCUMENTOS

QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINE
TO DE LAS
OBLIGACIONE
s
CONTRACTUA
LES

OBL
IGA i FECHA
cIo No. RADICADO DESCRIPCION RAD.
N
1 No. Informe de publicaciones semanal y AGOSTO
2020362006270993 | diario de Twitter y boletines de prensa 2020
2 [ P e e e do K e | ACOSTO
2020362006270993 conciliacion. 2020
3 No. Maes:ra det cere?oE?S %resencial en AGOSTO
2020362006270993 g;/(?(n o0 entrega de kits hogar con empresa 2020
Redaccion de boletines de prensa de
4 No. actividades reportadas por los CEFAM AGOSTO
2020362006270993 | a nivel nacional y DIFAB: curso Priscila, 2020
stand up comedy “emparejados”, concurso
familias heroicas, jornadas de conciliacion.
5 No. Con_szlidaciér: y sCeIIEeé:Xi'\c';ln de_ IOIS vidgos | AGOSTO
enviados por los a nivel nacional
2020362006270993 para su publicacion. 2020
Gestion y seguimiento a publicaciones en
6 No. redes sociales sobre actividades DIFAB y AGOSTO
2020362006270993 | CEFAM estrategia “Familia Militar Mi 2020
Compaiia Segura”.
Coordinacién con COMEST COPER para
7 No. transmision actividades Emparejados de AGOSTO
2020362006270993 | José Ordoéfiez, a través del canal de 2020
youtube.
8 | No Solctadas por los CEFAM a nvel nacional, | A50STO
2020362006270993 y seccién de familia y orientacion de DIFAé». 2020
09 No. Grabacién de introduccion de videos, AGOSTO
2020362006270993 | famicapsulas o actividades de los CEFAM. 2020
Gestién y seguimiento con DICOE para
1o | No. (alianzas, iroas, benefiios, programas, | AG0STO
2020362006270993 servicios, etc), a través de canales internos 2020
y nuevos canales.
11 No. Coordinacion con CAAID para publicacion AGOSTO
2020362006270993 | de articulo de tips infancia en el informativo. 2020

11. CONSTANC
IAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena
autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto la suscrita y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C. AGOSTO de 2020

MARIA CAMILA NARVAEZ ZEMANATE
C.C. No. 1.061.761.700 de Popayan
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