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CONVENID 4800086257 DE 2020

AS0QcClaDos: MUNICIPIO DE MEGELLIN — SECRETARIA DE SUMINISTROS Y
: SERVICIOS
ASOCIADOS: FUNDACION AFRCCOLOMBIANA CASA TUMAC T
NIT: $00.965.638-1
OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROVECTO

BE LA RED DE DANZA CIUDAD DE MEDELLIN CON EKFASIS EN
DANZAS DE ORIGEN AFRO

VALOR TOTAL CONVENID; NOVENTA Y NUEYE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y NUEVE
WL QUINIENTOS NOYENTA Y SEIS PESOS ML ($59.960.506).
_ EXENTO DE IVA
YALOR APORTE MUMICIPIO: NOVENTAY CLATRO MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE
WIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS M.L (3 84.350,.596),
VALOR APORTE ASOCIADO: CINGC WMILLONES SEISCIENTOS MiL PESOS ML (5 5.800.000).
DURACION: CINCO (5) MESES sin superar la presente vigencia.

Entre los suscritos & saber, KAREN BIBIANA- DELGADG KMANJARRES, identificada con la céduta de
cludadania N° 1.0¥B.438.857, en su calidad de Secretaria de Suministros v Servicios. nombrada medianie
Decrelo Municipal 0003 del 01 de enero de 2020, en uso de sus facultades legales y las olorgadas en los
Decretos (435 de 31 de mayo de 2018, ol Decrato 1038 de 2015 y &l Decreto 9760 de 2018, expedido por el
Sefior Alcalde del Municipio de Medellin, de una patde, guien en adelante se lamard EL MUNICHPO DE

MEDELLIN y FUNDACION AFROCOLOMBIANA CASA TUMAC : Nit. No. 200.865.898-1, representado por .

FRANCISCO ALEXANDER TENORIC QUINONES identficada con cédula de ciudadania No. 1 JO87.108.282, v
quien en adelants se denominara EL ASOCIADO, se ha convenido celebrar et presente convenio. el cual se
regird por las siguisntes cliusuas: : .

PRIMERA: OBJETO DEL CONVENIO, CONVENIC DE ASOCIACION PARA DESARROLLAR EL PROYECTO
RE LA RED DE DANZA CIUDAD BE MEDELLIN CON ENFASIS EN  DANZAS DE ORIGEN AFRCO, de
comonmidad con jog estudios praviss 29333, sus anexos y la propussta preseniada por EL ASOQCIADO v
aceptsda por EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, los cuales hacen parte integrante de! presente convenio.

SEGUNDA: ALCANCE DEL OBJETO: £l asociado deberd cumplir con & siguienie alcance del objeto:

5 s
Desarrollar ! proyecto de la Red de Danza de Medzllin en las cormunas ¥ corregimientos de la ciudad, a fravés
de la implemeniacion de Laboratorio de Creacion en Casa - Darzs, dirigidos 2 la primera infancia, nifos,
adolescentes ¥ jovenes de |a ciudad. La Red estara conformada por seis {8} procesos, los cuales confardn con
una parficipacion de setecientos (7440) beneficiarios distribuides de ka siguiente maners;

PROCESOS seqln el énfasis, ash:
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PROCESC sels (8 Convenio de asociacién para desarrollar &l prayaecto Red de danza can &nfasis en Datizas
de Origen Afro & traves de seis (81 Laboratorics, En las siguientes comunas: Comuna 13, Comuna 8, Comuna 7,
Comupa 8, Somura 18, Comuna por definir con ia secretaria de Cuitura. Para un fotal d2 120 beneficiarios.

TERCERA: VALOR DEL CONVENIO. Ef valyr del presente corvenio asciende 3 |2 stima de NOVENTA'Y
HUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA ¥ NUEVE Ml QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESDS ML
(399,068 536). EXENTO DE VA,

CUARTA: APORTES: Los aportes def presente Convenio se estiman en las siguientes sumas:

Por parte del Muricipio de Medellin- los aportes seran de NOWENTA Y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS ML ($ 94,358,596}

Por parte del Asociado jos aportes serdn de CINCO MILLONES SEISCIENTOS ML PESOS M.L L$ £.600.0003,

Paragrafo. Procedencia de ios recuirsos. El asociado manifiesta que los aportes efectuados o a elecutarse, fuaron
obtenides en ejercicio de actividades iegalmente ejecutadas por ella; asi mismo, las demas partes manifiestan
que cualquier tipe de aporte que s efectie para el presente convenio, procederd del gjersicio de actividades
legalmente auiprizadas en Colombila

QUINTA; DESEME0OLS0 DE LOS RECURSOS: EL MUNICIPIO DE MEDELLIN desembolsars sl Ascciade ios
recursos aportzdos de la siguienis forma:

El desembolso de los recursos aportados por el Municipio de Medellin, debe corespander a las necesidades de
cubrimiento de lzs actividades eapecificas para las cuales se desting el recurse, conforme & i proyeccion y al
cronograma que canjuntamente s glabore con el superviscr, ast

- Un primer desembolso del 40% del valor total del convenio, conira entrega de los siguienies producics.
entrege de plan de frabajo ¥ relacion de actividades 2 desarrollar deniro del convenin; propuesta para la
articudacién con los agentes ferritoriales, contratos del equipo de trabaje de acuerdo a los perfiles y requisitos
sugeridos por ke Secretaria de Cultura Ciudadana; fistado de inscritos al PROCESO, plan de comunicaciones
nara las acciones que se implsmentaran; capacitaciones y socializaciones del PROCESD; certifivacion de Paz y
Salvg de aportes parafiscales.

- Un segunda desemboiso del 40% del valor fotal del convenie, a los dos (2) meses contra entrega de un
informe parcial de efecusidon con los siguientes productos: infarme de gestion que svidensic [ gjecucién de cada
une ¢e los componentes del PROCESQO por parte de todo el equipo de frabajo; avances de las aclvidades
realizadas hasta la fecha: Informe de reunianes de los Coondinadores; tnforme de bitdearas ¥ diarios de campo;
registro fotogréfico y audiovisual del PROCESO; listado de asisteries en al Formato Unico de Beneficiarfos
(SUB), segin parémetros de 1a Secretaria de Cultura Ciudadana; Informe financierc de gjecucion a la fecha con
sus debidos sopories; certificacion de Paz y Salvo de apoties paraiiscalss.
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- Un tercer y Gitimo desembolso comrespondiente al 20% del valor total del convenio, pravia presentacisn
del informe de sctividades realizadas por & asociado, 8l cual debera contener, informe final qus evidencie |z
siecucion de cada une de los somponentss del PROGESO por pate ds todo ef equipo de irabaje; registro
fotografico v audiovisual; bitdcoras da Ins artistas formadoras; listado de pasticipanias ¢n e Formate Unico de
Beneficiarios {SUB) segiin pardmetros de i Secretatia de Cultura Cludadans; evaliacion dsi FROCESO por los
courdinadores, los arfistas formadorss v los participantes; encuestas de safisfacoion aplicadas, tabuladas.
analizades y graficadas; publicacion fisica o digital de! proyecto, produccidn documental audiovisual del proyecto:
informe ¥ soportes de fas diferentes reuniones ¥ jomadas de formacién durante el convenic; chservaciones v
sugerenclas &l PROCESC de la Red; Informe financiere de |2 gjecucion del 100% de las actividades con sus
cebidos sopertes v, certificacién de Paz v Salvo de aportes parsfiscalss.

PARAGRAFC PRIMERO: La transfarencia electrdnica o consignacicn para la cancelacion de cusrtas, la hars EL
MUNICIPIO sujeto a ia disponibilidad de recurses que presente |a Subsecretaria de Tesereriz ¥ respetando el
deracho de tumo consignado en e articulo 18 de [ Ley 1159 de 2007,

PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de cambio tel nimerc de [a cugnta bancaria, ElL ASOCIADDC debera
informar de &llo &l supervisor yio supervisor, mediante solicitud formal en fa gue justifigue tas razones de dicho
cambio y respaldads con un certificade original expadide por fa entidad bancaria,

PARAGRAFC TERCERD: El| supervisor yio supervisor del convenio autorizard el Afimo pago del mismo, siy
solo si Bl ABOCGIADO se encuentra a pag v salvo con |2 entrega de los bienes cargados en carers, gue sera
certificado por &! equipo de bienes mushles v seguros, de confermidad con o estabiecido en el Decrsts 577 de
2011,

PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos, tasas y contribuciones asociadas al manegje de la cuerta bancaria
donde se desembolsardn (05 recursos seran asumidos por Bl ASOCIADD en sy totalidad

PARAGRAFC QUINTO: Los rendirmientos fimancieros que llegaran a producir tos aportes entregados por EL
MUNICIFIC seran de propledad de este Gltime v deberan ser reembolsados una vez teminadn el convenio da
cenformidad con ef plan de gastos establecido,

SEXTA: BURACION DEL CONVENIO. La vigencia del sonvenic serd de CINCC (5} meses sin sobrepasar e 31
de diciembre de 2020, y se iniciard una vez se susoriba el Acta de Inlcla entre ef Supendsor y EL ASQCIADOD,
pravia aprobacion de la garantia dnica por parte de los abogados asesores de la Secretaria,

El presente convenio se podrd adicionar de conformidad con io previsto an Ja Ley BO de 1993 y deméas nonmas
que rigen ja materia, sismpre v cuando sea conveniente v favorable para gl MUNICIPIC DE MEDELLIN.

SEFTIMA: PERFECCIONAMIENTC Y EJECUCION: El presents convahio s& entenders perfeccionado una vez
haya sido suscrito por las pares. Para su gjecucion se require ka suscripcion del acta de iniclo previa

aprebacion de las garantias.

~
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PARAGRAFG. Una vez entregada la minuta del convenio, el ASOCIADOC cuenta con un plazoe m&ximae de tres {3}
dias habiles para legalizaro.

QCTAVA: COMPROMISOS DE LAS PARTES!:
COMPROMISOS DEL ASQCIADG:
En desamrcllo del convenio de asociacion. la ESAL seleccionada debara cumplir con las siguientes actividades:

1. Desamoliar un crenograma de acthvidades previa interlocucion y acuerdo con la Secretaria de Cultura.

2. Reportar al Municipic 4e Medellin una cuenta de shorres (inica donde serdn transferidos los recursos definidas

en la forme de desembolso de este convenio. Los rendimientos que generen los recursos apotiades por &l

Municipic de Medellin, serén reintegrades de acuerdo al prorratéo que para el caso se efectué.

3. Dieponer de los recursos asignados solo para el cumplimiento def ohjeto del convenia; asi mismo garantizar 1a

contrapartida & cargo del ascciado, los cuales se verificarén de manera mensuat mediamie informes del

ASOCIADD,

4. Disponer del recurso humano necesaric calificado para fa impiemantacion v desanallo de las actividades que

se realicen en el marce def aljete del convenio. '

5. Designar al Representante Legal del ASOCIADC como ef enlzca e infsrloculor pefmanenie con & SUBBIYVISOT

delegado por la Alcaldia de Medellin, : .

6. Asistir a las reuniones convocadas por la Subsecretaria de Arte ¥ Cultura para el seguimients, fortalecimiants

y evaluacion a la implementacidn de la propuesta. ;

7. Realizar el seguimients al desamollo y gigcucién del Convenio, tanto de los recursos aportados por el

MUMICIPIO como por el ASOCIADED, :

& Controtar que los aastos no superen los recursos destinades a la gjecucidn del Convenio ¥ qus se ajusten af

cronoarama y presupuesto que hacen parte integral def proyecto presentaco por &l Azociade.

9. Suministrar la informacién y paricipar en [a elaboracion de documentos e infermes de gestidn que solicite ia

Subsscretaria de Arte ¥ Cultura, en ios tiempas ¥ formatos solicitados desde la stpervision.

10. Concersr con el supsndsor, & contenido de los diferentes formatos del proyecto para fa recopiiacion de

infarmaciét: estadistica, evaluaciones y datos generales que se generen durante la gjecucion de la propuesta.

4. Presentar los informes de las actividades realizadas en medio fisico ¥ magnético. son la periedicidad, calidad

y contenidos soficitados bajo los pardmetros propuestos por fa supervisian,

12 Dar a conoser 2 la Secretaria de Culiurs Cludadana duwante s diferentes actividades del canvenio {tue asi

se considers pertinentes), 1z existencia de PORS relacionadas con la gfecucién gel convanio.

43 Faclitar Ja labor del supervisor dando respuesia oporiuna & lae observaciones y requerimientos que se

realicen. '

14. imformar oporiunamente a la Subsecretaria de Arte ¥ Culfura cuando exista o sobrevenga alguna de tas

inhakilidades & incompatibilidades previstas en la constitucion y 1a ley. ;

1%, Realizar dentro de los cinco (5) dias siguientes & la suscripeion del convenio las gestiones necesartas para sl

cumplimientc de fas requisitos de ejecucidn del contrato ast como de sus modificacionas, adicionss O profregas y

asumir los costos de éstas.

18. Recolectar, sistamatizar v presentar periddicamente la informacion cuantitativa v cualitativa solicitada para

contribuir con la gestién del programa, de i Alcaldia de Medslin ¥ la de otros proyectos Y programas
4
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institucionales. tenfendo en cuenta los formatos establecidos, asf como los fneamientos, procedimientos y
requerimienios que desde ef Sistema Integral de Gestidn de Calided de la Alcaldia se indiguen. Dicha
racolzcoion incluys:

a) Realizar el reporte periddico de la informacion cuaniitativa gue se requiera, conforme a fos formatos e
instrucciones brindadas, incluyendo un anélisis cualitative de la misma, cuands asi se solicite.

b) Pressetar la informacion grafica (fotografias) conforme a los lineamientos establacides,

<} Realizar |a implementacidn tde acciones de mejoramiento en concordanciz con la politice, de calidad de Ia
Alcaldiz de Medellin. :

17. Lz entidad sjecutora del procesc, seré responsabie de mantener la reserva y confidenclalidad de ta
informacion que obtenga como consscuencia de las actividades gue desarrallo para el curnplimiente del objeto
coniractyal

18. Informar 2 los beneficiarios del proyecto gue los datos recolectades podrn ser fratados por armbos
asociados, de conformidad con la Ley 1581 de 2012 v sus decreips reglementarios.

18. En ninglin memante ¥ por ningln motive &l asociado podrs hacer uso de las bases de datos o cuzlquier otra
informagion para propésitos diferentes a los establecidos en el convenio.

20. Cumnplir con el protocsio de bioseguridad registrado v aprobado por la ARL del contratista. Asi misma, e
contratista deberd garentizar durante toda la gjecucion del contrato ia apticacién de las medidas necesarias de
proteccidn y bioseguricad de todos los frabajadores y de toda 1a cadena de produecion. transperte y distribucién.
21. Cumplir con ef page de salarios / honorarios ¥ demas obligaciones laborales, asi come las aportes &l Sisterma
de Seguridad Social Integral, conforme 2 lo sefizlado en el Ariculo 50 de la Ley 789 de 200Z y nopmas
resfzmentarias.

22. Publicar todos los sub contraios que se sussriban en desamollo del convenic asi como la informacion de
pagos (En cumplmiento de lo dispuesto en el articulo 7° del Decrsto 092 de 2016) ef asociado envia la
informacidn y el municipio la carga en SECOP I

23. Cumplir con el capitulo & del Decreto 1072 de 2015 v rescluciin 312 de 2019 referente a |a implementacion
del SG-S8T de acusrds con los pardametros establecidos,

COMIPRDMISOS DEL MUNICIPIO, .SECRETAR{R DE CULTURA CIUDADANA:

En virtud ded presente convenio, el Municipio de Medellin, a fraves de la Secretaria de Cultura Ciudadana, se
compromets &

1. Designar la supervision del convenio, quien velard por el cumplimiento de o establecide en ta propuasta
tecnica, administrativa y financiera presentada por ef Asociago.

2. Suministrar |z informacion necesaria relacionada con el cumplimients de las zspecificaciones Bcnicas
requerdas.

3. Susninistrar los logos de a Alcaldla de Medelin,

4. Realizar el desembolso del aporte que le corresponde, segim la forma establecida,

5. Poner a disposicion del ssociado la informacion necesaria que se requisra para &f desarrollo de las actividades
aejecutar. . .

8. Vedar por &l cumplimienio de todas las clausulas contractuales.

g
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7. Verificar el cumplimignte dal pago de salarios / honoranos vy demds obifigaciones labarales, asi como los
aportes al Sisterna de Seguridad Social Intagral, conforme a lo sefialado en gl Articuio 50 de la Ley 788 de 2002
¥ nermas reglamentaras. _

§. Verificar ol cumplimiento del protocole de biosegundad registrado v aprobade por la ARL dai coniratista. Asi
mismo, vigiar que, durante toda i3 ejecucion del contrato, =i contratista aplique 185 medidas necesaras g2
prateccidn y boseguridad de fodos los trabajadores ¥ de toda Iz cadena de produceldn, ransports v distribucion.

COMPROMISOS CONJUNTOS DE LAS PARTES:

-Designar los responsablas de seguirniento del convenio.

Jmiplementar y coordinar ef desanollo del Plan Cperativo def convanio. en dande dueden condensados fecha,
hora. lugar, chjetive, estrategia, metas, indicadar, resultados v responsable.

-Dar cumplisniento a kg ruta metedoldgics planteada en el documento téonico,

NOVEMA: PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, EL ASQCIADD
debera mcreditar &l pago de los aportes de sus empieades, 2 los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y apories z las cajas de compensacion famiiar, Institute Colambiano de Bienestar Familiar, Senvicio
Nacional de Aprendizaje, cuande 2 ella haya lugar, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
gste exista de acuerdo con log requernmisntos de Iy, o por e! representants iagal.

DECIMA: GARANTIAS: prestard garantia que avalara el ctsmplimierzto de todes los compromisos surgidos del
prasenis convenio, acentados por EL MUNICIFIO DE MEDELLIN, i3 cual cubrira: ‘

AR T BURASION i
EMPARQI o DESCRIPCION PORCENTAJE ADICIONAL PERICDO i
) 1 Cumplimienio e ias obligaciones 10 % . MESES
o1 surgidas del converdo. : 4

T Page de Salarios, Frestacicnes ' e

[ 2 Sooiales e ndemnizaciones 5% 3 [ AROS
: H

: L

DECIMA PRIMERA: RESTABLECIMIENTO, REFOSICION O AMPLIAGION DE LA GARANTIA, EL ASGCIADO
esta cbligado a restablecer o reponer & valor de la garantia cuando este se haya visto reducide © agotade por
razén de las reclamacionas efectuadas. En cualguisr evanio en gue se aumente o adicione sl valor del convenio
o se prormogue su tErminc, EL ASOCIADO deherd ampliar el valor de la garantia oforgada o amphiar su vigencia
segln el caso. Bl incumplimiento de la obligacion del ASCCIADO de mantener 1a suficiendia de la garaniia,
facultard at MURICIPIC DE MEDELLIN a declarar i caducidad del convenio.

DECIP.‘LA_ SEGUNDA: IDEMNIDAD: Sera obligacién de EL ASQCIADO mantener fibre al MUNICIFIO DE
MEDELLIN de cualquier dafic o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sis
actuacionas o de las de sus coniratistes o dependientes.
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DECIMA TERCERA; IMPUTACION DE GASTOS. Los gastos gue demands la legalizacion dei pragente
coavenio correran a cargo de EL ASCCIADO y los que implique para EL MURICIPIO DE MEDELLIN el
cumpliriente del mismao, se hardn con cargo a la siguiente imputacion presupusstal:

CERTIFICADG E -
DISPONIBILIDADR i REGISTRO
SECRETARIA PRESUPUESTAL FRESUPUESTAL VALOR
SECRETARIA DE CULTURA ; -
ClIUDADANA 40001018542 4700053475 $ 64,360 585

PECIMA CUARTA: REPERCUSIONES LABORALES., EL ASOCIADC se obliga a fituls de ASCCIADD
mdependients. EL MUNICIPIO DE MEDELLIN, en consscuencia, no adquicre con gl, ni con ias personas que
coupe, ningln vircule de caracter laboral ni administrative.

DECIMA QUINTA; PUBLICACION. De conformidad con &l arficuls 223 dal Dacreto-Lay 019 de 2012, el presents
convanio une vez perfeccioriado, deberd ser publicads por parte del MUNICIPIO DE MEDELLIN en & Sistama
Electitnico de conrataciGn  Poblica, SECOP y a fravés del Portal Unico  de Contratacion

wirw.colombigoompra.gov.co.

DECIMA SEXTA: SUPERVISION. L= supervision del presente convenic estard a2 cargo guien designe e
crdenador del gasto, de acuerdo con Ins lineamientos estipulades en & plan de supsrvisidn v constard en
documento adjunto, gue sers parte integral del presente canvenio.

PARAGRAFD 1. El suparviser podra ser sustituido en cuglguier momeanto por ef Secratarin respesiivo; en este
vento, el supervisor sustituido deberd presentasr dentro de los cingo {8) dlas habiles siguientes a la sustitucidn,
&l nforme de sy gestion.

FARAGRAFO 2. El supervisor del corvenio deberg ejercer funciones de Supervision y Vigilancia Técnica,
Admiristrativa ¥ Financiera del mismo, dando a conocer oportunamente el estado o avance de las actividades
realizadas por La Entidad, en #mifnos de cumplimiento y oportunidad: asi como la respeciiva verificacion del
cumplimiento por parte de Lz Entidad de sus obligaciones para con los empleades o subcontratistas que
particlpen en fa efgcucidn del convenio, ¥ de sus obligacionss para con el Sistema de Sequridad Social Integral v
Parafiscales. :

PARAGRAFQ 3. Si en desarrolio del objeto del convenio, se requizra [a comprg de biencs mueblss no
consumibles; ef supenvisor deberd garantizar que previo a la entrega de los mismos, s agote st procedimients
de marcacion a cargo de la Unidad de Bienes Muables. Para tal efecto, enfiéndase por bienes no consurnibiles,
aquellos que na tiensn una duracidn predeterminada, es decr, que no se cohsuman por el grimer use que se
hace ds ellog, siznde suscepiibles de reintegro o devolicitn. De no agotarse el referide progedimiente, se
entendara que ne hubo recibo a satisfaccion. '

DECIMA SEPTIMA: PAZ Y SALVO. EL ASOCIADC manifiesta bajo Ia gravedad del juramento, que se entiende
prastado con la firma del presente convenio aster a paz y salve gon EL MUNIGIPIO DE MEDELLIN.
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