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Solicitud de Oferta contrato de prestacion de servicios profesionales articulo 2.2.1.2.1.4.9 el
Decreto 1082 de 2015

Con toda atencion, me permito comunicarle que el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA,
requiere CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIQN?\LES ESPECIALIZADOS
COMO ANESTESIOLOGO PARA APOYO A LA ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA EL
HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA Y,_UIEAPS. por la suma de CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280.000,00), amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 44625°de fecha 30 de enero de 2025.

No. | Tipo | Asign | Cta/ [SubC|ObjG/ Ord/

CDP | Gasto | Interna| Prog | SubP| Proy| Spry R c Congepto Afgctado o

[ SERVICIOS PARA EL
CUIDADO DE LA
SALUD HUMANA Y $3.480.000
SERVICIOS SOCIALES
SERVICIOS PARA EL
CUIDADO DE LA
SALUD HUMANA Y
SERVICIOS SOCIALES

TOTAL $41.280.000

44625 | A 02 02 |o2 |ooe|o0s| 18 |ssE

A 02 02 02 009 | 003 | 10 |CSF $37.800.000

Por lo anterior, se solicita la presentacion de los siguientes documentos:
1.ASPECTOS GENERALES DEL PROCESO CONTRACTUAL

1.1. Presentacidn de la oferta

Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o
para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate. En este
€aso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo
cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

2. CONDICIONES GENERALES DEL OBJETO A CONTRATAR:

21 OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO PARA APOYO A LA ATENCION INTEGRAL EN
SALUD PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA Y UFAPS.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR: La entidad para la ejecucion del presente
contrato, se preve celebrar un Contrato de Prestacion de servicios de Profesionales con persona
juridica.

4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion sera a partir del previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion y perfeccionamiento del contrato hasta 31 DE AGOSTO DE 2025 y/o hasta
agotar presupuesto, lo primero que ocurra.

NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, ubicado en la av. San Martin No 2-14, Bocagrand

5. LUGAR DE EJECUCION: La ejecucion se desarrollara en las Instalaciones del HOSPITAL
Cartagena — Bollvar y dispensario Blas de Lezo. Q
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6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO‘ CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280.000,00).

A
7. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presupuesto oficial es por la suma de de CUARE/NTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280. DOOﬁO) Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°44625 de’ fecha 30 de enero 2025 expedldo por el
Jefe de Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena.

No. Tipo | Asign | Ctal |SubCjObjG/| Ord/

CDP | Gasto | Interna| Prog | SubP| Proy| Spry Rec cis Concepto Afectado en

SERVICIOS PARA EL

p ~ GUIDADO DE LA 4
44625 A |02 02 |02 | 009|003 | 16°|SSF | <X i HUMANA Y $3.480.000
SERVICIOS SOCIALES

SERVICIOS PARA EL

P

" CUIDADO DE LA <
A 02 02 02 009 | 003 [ 10 |CSF SALUD HUMANA Y $37.800.000
SERVICIOS SOCIALES P
TOTAL $41.280.000

VALORY FORMA DE PAGO: El Hospital Naval Nivel lIl de Cartagena, se obliga con el contratista
a pagar el valor del contrato correspondiente a-CUARENTA Y UN’ "MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280. 000'0?)) que se cancelaran en PAGOS PARCIALES, de
acuerdo a las horas mensuales prestadas, previa entrega del cumphdo del contrato con sus
respectivos soportes y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, las cuales se
pagaran de la siguiente forma: 160 horas. presenciales por un valor de $90.000 c/u, 768 horas de
disponibilidad por un valor de $35.000 ¢/u, una vez recibido los servicios por parte del supervisor del
contrato, cada uno como contra prestacion de los SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO a entera satisfaccion por parte del Supervisor del
contrato, cargue de la Factura Comercial (cuenta de cobro)en la plataforma del SECOP |l y
presentacion fisica en original por el Contratista, aprobacién de la misma por el Supervisor y/o el
Almacenista, Constancia de cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas
de Seguridad Social Integral (salud, pensién, riesgos profesionales) y parafiscales, entrada de los
servicios en el programa SAP y acta de recibo a satisfaccién firmada por el Supervisor del contrato,
dentro de los noventa (90) dias a partir de la radicacion de los documentos en el Grupo Financiero
del Hospital Naval Nivel Il de Cartagena y de acuerdo a la disponibilidad mensualizado de PAC
asignado por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico a la Direccion de Sanidad Naval. Acorde a
lo establecido en la normativa vigente Ley 269 de 1996. PARAGRAFO PRIMERO: E| pago de los
servicios prestados estaran sujetos a la disponibilidad del cupo PAC (Plan Anualizado de Caja) de
la Direccion del Tesoro Nacional. En ningun caso LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR
- HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA no se responsabilizara por la demora presentada
en el pago AL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse incompleta la
documentacién de soporte o esta no se ajuste a cualquiera de las condiciones establecidas en el
contrato. Para todos los efectos, se tendra como fecha de presentacién del cumplido del contrato y
de la documentacién anexa requerida la que aparezca en el sello de radicacion de LA DIRECCION
GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA. PARAGRAFO
SEGUNDO: Debido a que la entidades publicas realizan la ejecucién presupuestal a través del
Sistema de Informacién Financiera (SIIF Nacién), y este Sistema se ha parametrizado para enlazar
la factura electrénica con el proceso de pago interno, mencionada facturacién electrénica debera
cumplir con los requisitos de identificacion solicitados por el SUPERVISOR DEL CONTRATO, para
su reconocimiento en el Sistema de Informacién Financiera SIIF Nacion |l, y asi poder dar tramite a
los pagos establecidos. Con referencia proceso facturacion electronica emitida por la Direccién de
Impuestos y Aduanas Nacionales y la Administracién del Sistema de Informacion Financiera-SIIF
Nacion, la Armada Nacional emitié las instrucciones para la recepcion de facturas electrénicas de
venta, notas débito y notas crédito relacionadas en la Guia gestién documentos electronicos en el
proceso de Recepcion del Sistema de Factura Electronica — SIIF Nacién del 16 diciembre de 2023,
a continuacion se relacionan las actividades y obligaciones que deben requerirse a los contratistas
y/o proveedores para dicha recepcién por parte de las Unidades Administrativas de la Armada
Nacional y los supervisores de contrato:

Con el fin de evitar contratiempos y tener un proceso éxito en la recepcién de los documentos
electronicos-DE, la entidad debe indicar a los proveedores y/o contratistas de bienes y/o servicios,

la informacién a registrar al momento de emitirlo, segin los lineamientos definidos por la
Administracion del SIIF Nacion para realizar el procesamiento de los DE y la asignacién a la entidad
correspondiente.

Los cuales, se enumeran a continuacion: 1. Proveedor/contratista registrado en SIIF Nacion. 2. Que
en el RUT del proveedor y/o contratista tenga relacionada la responsabilidad 52 — Facturador
electronico. 3. En los datos del emisor en el campo de correo electrénico debe registrar el correo en
el que requiere que le llegue informacion sobre el proceso de recepcion. 4. Al igual, que debe
- recomendar registrar en tipo de contribuyente que se encuentra registrado en el RUT. 5. En da@
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del Adquirente en el campo correo registre la cuenta de correo que la Administracion del SlIF
Nacion ha dispuesto para la recepcion de Documentos Electrénicos (facturas y Notas créditos)
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co 6. En el campo Notas u Observaciones,
debe registrar la referencia de distribucion a saber:;
#$PCI;DATOSCONTRATO,CORREQELECTRONICO DEL SUPERVISOR #$. Ejemplo: #$15-01-
11-094,cont 3.32-2025;Pperez@armada. mil.co#$

Nota: PCl=Posicién del catalogo institucional, es decir el cédigo de identificacion presupuestal de la
unidad ejecutora-UE o subunidad ejecutora en la que la entidad registrd el compromiso presupuestal
al que se le vinculara el pago del DE, para el caso del HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA sera
15-01-11-094 PARAGRAFO TERCERO: ANEXOS DEL CUMPLIDO DEL CONTRATO. Para efecto
de los pagos previstos en la presente clausula, EL CONTRATISTA debe anexar los documentos que
acrediten el pago de los aportes establecidos en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, lo cual se
hara mediante |la presentacién de la copia de la planilla integrada de liquidacion de aportes
debidamente cancelada. PARAGRAFO CUARTO: Los impuestos y retenciones que surjan del
contrato de prestacion de servicios, corren por cuenta del CONTRATISTA, para cuyos efectos LA
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA.
hara las retenciones del caso y cumplira las obligaciones fiscales que ordene la normatividad vigente.
PARAGRAFO QUINTO: De conformidad con lo establecido en el Manual de Bienes del Ministerio
de Defensa Nacional, las facturas o cuentas de cobro, segln aplique, deberan estar expedidas
dentro del plazo de ejecucién del contrato y encontrarse suscritas por el supervisor.

8. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: De conformidad con la clasificacion de bienes y
servicios de acuerdo con el cddigo estandar de productos y servicios de Naciones Unidas, los
servicios se clasifican dentro de cualquiera de los cadigos relacionados, asi:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PROD PRODUCTO
PERSONAS DE
SOPORTE DE
85121600 85 10 16 00 PRESTACION DE
SERVICIOS DE
SALUD

INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.3.1. “Definiciones” del Decreto 1082 de
2015, “Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los cuales
existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios de origen
colombiano y (i) los proveedores colombianos”, por ende la Jefatura de Material de la Armada
Nacional procedi6 a verificar lo pertinente de conformidad con lo indicado en el Manual para el
manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién publicado en la pagina
www.colombiacompra.gov.co. Las Entidades Estatales deben determinar en |a etapa de planeacién
si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacion que estan disefiando y en
caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos. Las Entidades
Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las
modalidades de seleccion de CONTRATACION DIRECTA Y MiNIMA CUANTIA.

JUSTIFICACION DE FACTORES DE SELECCION. De conformidad con los mandatos contenidos
en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2011 “De /a seleccién objetiva”, la contratacion directa de
servicios profesionales requiere solamente de |a acreditacién de la idoneidad y experiencia sin que
se requiera agotar un procedimiento de convocatoria plblica y por ende es posible prescindir de
la recepcion de varias ofertas.

En el presente caso evidenciado el cumplimiento de los requisitos exigidos por la Ley y descritos
en los presentes estudios previos por parte del médico anestesiologo se considera procedente la
celebracién del contrato de prestacion de servicios profesionales sin que, se reitera, sea necesario
un analisis comparativo de ofertas, quien debera brindar apoyo a ‘todas las actividades
asistenciales acorde al objeto contractual en el Hosp}tél/Navar Il Nivel de Cartagena. Teniendo en
cuenta que la persona juridica ANESTIGAL S.A.S, identificada con Nit numero 901055905-5,
representada legalmente por el seforJONATHAN TIPON GALVIS,  quienes cuentan con la
idoneidad para realizar la labor encomendada, dado el déficit de personal militar y civil a némina.

Lo anterior en cumplimiento de la Ley 2342 del 15 de diciembre del 2023 en su articulo 3 y el
Decreto 1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5, “condiciones para contratar la prestacion de servicios”

toda vez que a |a fecha el Hospital Naval Nivel |Il de Cartagena y la Direccion General de Sanidad .-
Militar no cuenta con el personal militar idéneo para cubrir la necesidad por diferentes
circunstancias ni tiene autorizado nuevas vacantes para el cargo de MEDICO ANESTESIOL G@
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OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1.Prestar los servicios objeto del futuro contrato, de conformidad con las actividades requeridas.
2.No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actien por fuera de la Ley con el fin de
obligarlos a hacer u omitir algun acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas,
los contratistas deberan informar inmediatamente de su ocurrencia a la Entidad contratante yalas
demas autoridades competentes para que ellas adopten las medidas y correctivas que fueren
necesarios. Elincumplimiento de esta obligacion y la celebracion de pactos o acuerdos prohibidos
dara lugar a la caducidad del contrato de conformidad con el articulo §° numeral 5° de la Ley 80
de1993.

3.Solucionar las controversias contractuales, que se presenten en Ia ejecucion y desarrollo del
presente contrato, de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993.

4.Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y cuidado, ofreciendo las mejores
condiciones de calidad en el servicio, ejecutando oportuna e idéneamente su objeto, esto es,
dentro de los plazos fijados y a satisfaccién:

5.Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, de acuerdo a los honorarios pactados y
contenidos en la propuesta econémica y a la invitacién en general y cumplir con las condiciones
juridicas, técnicas y econémicas presentadas en la propuesta.

6.Reportar por escrito al supervisor cualquier novedad o anomalias que detecte en la prestacion
del servicio. Garantizar |a oportuna, eficaz y eficiente prestacion del objeto contratado y responder
por su calidad, sin perjuicio de la respectiva garantia.

7.Dar estricto cumplimiento a los términos pactados y por ningun motivo suspender o abandonar
el objeto contratado.

8.Responder por el excelente servicio prestado objeto del contrato.

9.Prestar los servicios dentro del plazo de ejecucion estipulado.

10. Pagar los aportes a la Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) social
durante toda la vigencia del contrato.

11. Practicarse un examen pre — ocupacional y allegar el certificado respectivo al HONAC, de
conformidad con lo establecido en el Decreto 723 de 2.013.

12. Realizar el cargue completo de la documentacién que soporta sus estudios y experiencia en
la plataforma SIGEP y mantenerla actualizada durante todo el término de ejecucioén del contrato.
Asl mismo aportar hoja de vida del SIGEP y declaracion de renta de la Funcién Publica.

13. Registrarse como proveedor y realizar el cargue completo de la documentacion gue soporta
sus estudios y experiencia en la plataforma SECOP Il con el objetivo de presentar su oferta de
manera virtual en caso de que la invitacion por parte de la entidad se realice por este medio.

14. Aportar certificado de afiliacién a ARL al dia siguiente de la firma del contrato.

15. Facturacion. El contratista deberd entregar la cuenta de cobro (factura comercial) en la
Entidad, acuerdo los requisitos establecidos en Ley 223 de 1995. Para el pago EL CONTRATISTA
debera anexar |la constancia del pago de la Seguridad Social, con el fin de dar cumplimiento al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a ejecutar las siguientes actividades:

1. Dar cumplimiento, en el ejercicio de las actividades contractuales a su cargo y respecto de los
pacientes usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud, a las resoluciones emanadas por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social ademas de las politicas en general de la DGSM, DISAN y
HONAC en lo que respecta a seguridad del paciente, salud publica, manejo de infecciones, habitos
saludables, poblaciones vulnerables, enfermedades transmisibles y no transmisibles, salud sexual
y reproductiva, epidemiologia y demografia, salud ambiental, salud mental, vacunacion y salud
nutricional.

2. Brindar atencion integral a los pacientes con calidad y calidez en los servicios asistenciales que
ofrece la institucion, acorde con la asignacion, protocolos, guias y manuales establecidos
relacionados con el diagndstico, tratamiento y evolucién del paciente, respetando sus derechos.
3. Participar en los comités técnicos asignados en reuniones o eventos académicos con el fin de
fortalecer los procesos asistenciales.

4. Brindar los servicios de anestesiologia humanizados accesibles e integral, respetando la vida
y dignidad de las personas o pacientes a su cargo.

5. Coordina y controla el recibo y |a entrega de turno del personal asistencial para garantizar la
oportunidad en la continuidad de los servicios prestados.

6. Solicitar la autorizacion del paciente y la declaracién de consentimiento debidamente firmado
para la aplicacion de los procedimientos.

7. Coordina la hospitalizacion del paciente teniendo en cuenta la patologia, tratamiento y
condiciones de salud, acorde a su especialidad.

8. Contribuye y controla la creacién de cultura organizacional de servicio en el personal en su
area, teniendo en cuenta las politicas institucionales y los procesos de gestion de calidad.

9. Solicita en forma oportuna insumos, equipos y ofros suministros indispensables para
funcionamiento del servicio.
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10.Realiza revision de historia clinica de los pacientes a su cargo utilizando los sistemas de

informacion implementados en la institucion garantizando la confidencialidad de la informacion.

11.Participa activamente en la vigilancia reporte y planes de manejo de evento adversos,

complicaciones o riesgos inherentes a |a atencién y proponer estrategias de control.

12. Participa en el analisis de eventos y resultados de la atencién con el equipo interdisciplinario.

13.Velar y vigilar el cumplimiento de las normas de bioseguridad.

14.Procurar el buen funcionamiento de los equipos, instrumentos y elementos del servicio bajo su

uso.

15.Cubrir programacién del servicio de consulta de medicina del dolor e interconsultas que se

presente para el manejo de pacientes con dolor cronico y agudo y dejar registro en la historia

clinica.

16. Prestar servicio como anestesidlogo en salas de cirugia con la administracion de anestesia a

los pacientes programados, adicionales y urgencias que se presenten segun asignacion de

actividades asistenciales programadas.

17.En caso de cancelacion de cirugia programada debe quedar registro en la historia clinica de la

accion tomada.

18. Dentro de las actividades contractuales de los anestesitlogos se incluirfan todas las inherentes

a su especialidad incluyendo la valoracién pre-anestésica obligatoria para los pacientes

hospitalizados que seran llevados a cirugia y registrado en la historia clinica del paciente.

19.Realizar interconsultas de anestesiologia y medicina del dolor solicitadas al servicio dentro de

un tiempo maximo de seis horas posteriores a ser recibida la solicitud y dejar registro en la historia

clinica.

20.Elaborar la documentacién requerida en caso de utilizacién de medicamentos de control y/o

que se encuentren fuera del acuerdo de medicamentos del sistema de salud de las Fuerzas

Militares en forma inmediata en relacion al uso de medicamentos que corresponda.

21.Registrar en la historia clinica del paciente los procedimientos anestésicos realizados y la

informacion de importancia con respecto al paciente, su patologia y las complicaciones

presentadas anexando el record anestésico y consentimiento anestésico diligenciados y firmados

en el tiempo correspondiente luego de la administracion de anestesia.

22.Registrar la inasistencia de pacientes en consulta externa diligenciando el DIS070 del sistema

Dinamica Gerencial cuando el paciente no asiste.

23.Responder a solicitudes de apoyo asistencial en relacion con la especialidad de otras

dependencias del Hospital Naval cuando asi lo requieran.

24. Acudir al llamado en tiempo de respuesta no inferior a dos horas en casos de urgencias y a

solicitud de otras especialidades.

25.Velar porque se preserven los derechos de los pacientes.

26.Obrar con lealtad ética y buena fe en las distintas etapas contractuales tales como suscripcion

del contrato y constitucion de las pélizas y/o garantias exigidas por la Entidad.

27.Cumplir con todas las estipulaciones contractuales tales como suscripcién del contrato y

constitucién de las pélizas y/o garantias

28.Mantener una armonla adecuada de trabajo con el fin de no alterar la dindmica y funcionalidad

en la generacion de resultados, asf como no relacionar lo laboral con lo personal con el fin de tener

un adecuado clima laboral.

29. No existira ningun tipo de subordinacién ni vinculo laborar alguno del contratista con el Hospital

Naval Nivel Il de Cartagena.

30.Mantener vigentes las pélizas solicitas en el contrato.

31. Desempeiiar las demas obligaciones asignadas por la autoridad competente de acuerdo a su
nivel, naturaleza y el drea de desempefio de su cargo.

9. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

En desarrollo del contrato, son obligaciones del HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA las
siguientes:

En general son obligaciones del CONTRATANTE:

1. Recibir a satisfaccion los servicios que sean prestados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas en el contrato. 2. Pagar al CONTRATISTA en la forma
pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de PAC previstas para el efecto. 3.
Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion
del presente contrato, 4. Verificar que el CONTRATISTA se encuentre al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensacién Familiar
cuando corresponda. (Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 828 de 2003 y articulo 23 de la Ley
1150 de 2007). 5. Aprobar la Garantia Unica una vez presentada por el Contratista. 6. Exigir del
Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. 7. La Entidad, se reserva el
derecho de efectuar las verificaciones que considere necesarias. 8. Sin perjuicio del llamamiento
en garantia, repetira contrato los servidores publicos, contrata el contratista o los terceros
responsables, segln el caso, por las indemnizaciones que deban pagar como consecuencia de la
actividad contractual (Responsabilidad Civil personal de la Salud). 9. Adoptar las medidas
necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucion del contrato las condiciones técnicas@
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economicas y financieras ofertadas por el contratista.10. Las demés obligaciones gue se deriven

de la naturaleza del contrato.

10. FACTORES DE VERIFICACION Y REQUISITOS HABILITANTES:

FACTORES DE VERIFICACION HABILITANTES
VERIFICACION JURIDICA
VERIFICACION TECNICA ECONOMICA HABILITA

DOCUMENTOS HABILITANTES - JURIDICOS

En tratandose de la VERIFICACION JURIDICA, se requiere que el profesional a contratar, cuente
con la informacion y documentacion que se exigira en la invitacién que este Delegatario curse y
corroborara previa suscripcion del negocio juridico que resulte, asi:

1.Carta de presentacién de la oferta acuerdo
2.Diligenciar formato del Compromiso Anticorrupcion.
3.Compromiso de Confidencialidad

4.Certificado de Existencia y Representacion Legal para las personas juridicas o Registro
Mercantil para personas naturales, renovados, expedido en un lapso no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha de presentacién de propuesta y en donde conste el objeto social, el
cual debe tener relacion directa con el objeto del presente praceso. Igualmente debe acreditar que
la duracién de la sociedad no es inferior al plazo de liquidacion del contrato y un (1) afio mas, contado
a partir de la firma del contrato, o Matricula Mercantil con fecha de expedicién igual a la arriba
sefialada.

Cuando se trate de personas juridicas extranjeras que no tengan sucursal en Colombia deberan
comprobar su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen.

Si el Representante Legal de la persona juridica tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera adjuntarse el documento de autorizacion expresa del érgano
competente a su Representante Legal, para presentar propuesta y para suscribir contrato por el valor
de la oferta en caso de adjudicacian, si los estatutos de la sociedad asf lo determinan. Autorizacion
del organismo, segun los estatutos de la sociedad oferente para presentar la propuesta y para la
suscripcion del contrato, si a ello hubiese lugar.

5.Autorizacion del organismo, segln los estatutos de la sociedad oferente para presentar la
propuesta y para la suscripcion del contrato si a ello hubiere lugar.

6. Tarjeta Profesional
7.Fotocopia Cedula de ciudadania
8.Fotocopia libreta militar (si aplica)

9. Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

DOCUMENTOS VERIFICACION POR PARTE DE LA ENTIDAD

10. Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal y apoderado en caso de que
aplique

11. Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, del
Representante Legal y apoderado en caso de que aplique y de la persona juridica.

12. Certificado de Responsabilidad fiscal del Representante Legal, expedido por la Contraloria
General de la Republica y apoderado en caso de que aplique y de la persona juridica.

13. Medidas correctivas CNCP (https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx) del
Representante Legal y apoderado en caso que aplique de conformidad con lo establecido en
articulo 183 de la Ley 1801 del 29 de julio de 2016.

14, Verificacion inhabilidades delitos sexuales

DOCUMENTOS HABILITANTES — TECNICO-ECONOMICOS
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1. Formato Unico de Hoja de Vida del Departamento Administrativo de la Funcién Publica (DAFP) —
Persona Natural, Actualizada e impresa desde el SIGEP (www.sigep.gov.co), del representante legal
de la empresa y/o quien vaya ejercer la actividad contractual.

2. Formato Unico de declaracidn de bienes y rentas del Departamento Administrativo de la Funcion
Publica (DAFP)

3. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios universitarios.

4. Fotocopia de diploma o acta de grado de estudios especializados.

5. Fotocopia de certificaciones de experiencia laboral relacionadas en la Hoja de Vida
6. Fotocopia de formato datos basicos beneficiario cuenta SlIF diligenciado

7. Fotocopia del carné de vacunacion.

8. Fotocopia de registro unico nacional de talento humano en salud registro Unico nacional de talento
humano en salud (RETHUS)

9. Propuesta Econdomica

10. Certificacion Bancaria: debe contener nimero de cuenta, banco sucursal, coédigo del banco,
codigo de la sucursal y el beneficiario; la cuenta debe estar a nombre de razon social de [a empresa
o del oferente para el caso de las personas naturales

11. Registro tnico tributario.

11. DOCUMENTOS:

Los documentos gque soportaran el futuro contrato son:

-Certificado de inexistencia o falta de personal

-Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

-Estudio de Previo.

-Solicitud de oferta

-Contrato.

-Certificado de Registro Presupuestal.

-Aprobacion de las garantias por parte de la Entidad.

-Documentos del Oferente que acredita los requisitos generales y especificos solicitados por la
Entidad Estatal

12. GARANTIA UNICA

Una vez suscrito el contrato, el CONTRATISTA debera tener vigente una garantia de
Responsabilidad Civil para profesionales de la salud y una garantfa de Cumplimiento las cuales se
deberan subir en |a plataforma del SECOP |l, asi:

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL PARA PROFESIONALES DE LA SALUD, de una
compaiiia de seguro o entidad bancaria legalmente constituida y autorizada para funcionar en
Colombia a favor de terceros, en cuantia equivalente a doscientos (200) SMMLV, con una vigencia
igual al periodo de ejecucion del contrato. La pdliza o garantia no expirara por falta de pago de la
prima o revocatoria unilateral. En la pdliza o garantia debera constar que la entidad aseguradora
renuncia al beneficio de excusion o péliza de responsabilidad civil extracontractual global que cubra
el amparo de las actividades propias de la profesion.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO de una compafia de seguro o entidad bancaria legalmente
constituida y autorizada para funcionar en Colombia en cuantia equivalente al 10% del valor total
del contrato, con una vigencia igual al periodo de ejecucion del mismo.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez suscrito el contrato, el contratista dentro de los tres (03)
dias siguientes a la suscripcion del mismo, constituira  una garantia tnica que avalara el
cumplimiento de las obligaciones surgidas del presente mismo, en los términos del Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015, la cual consistird en polizas expedidas por compafiias de
seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia; en garantias bancarias; o
en cualquier otro mecanismo de cobertura del riesgo, autorizados por el reglamento de
seguros a nivel nacional, emanadas por personas juridicas legalmente establecidas
en el pais, afavordel HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA, NIT.901.541.021
(como ASEGURADO | BENEFICIARIO)
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PARAGRAFO SEGUNDO: En caso que el contrato de prestacién de servicios se prorrogue o en
cualquier otro evento fuere necesario EL CONTRATISTA se obliga, en caso de que durante el
nuevo plazo se venza la pdliza que tiene vigente, a tomar una nueva durante el lapso restante para
la finalizacion del nuevo plazo de ejecucion de acuerdo con las normas legales vigentes. La nueva
poéliza sera presentada a través de la Plataforma SECOP 1.

PARAGRAFO TERCERO: La no constitucion de la garantia dentro del plazo indicado, facultara al
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA para dar por suspendido automaticamente y/o
terminado el contrato de prestacion de servicios, sin que tal determinacion de lugar al pago de sumas
de dinero por parte suya, por concepto de indemnizacién y/o incumplimiento del contrato. El contrato
en ningun caso ni por ningun motivo iniciara su ejecucion sin que se haya aprobado la poliza por
parte de la entidad a traves de la plataforma SECOP |l y suscrita y subida el acta de inicio por parte
del supervisor del contrato y el contratista al aplicativo SECOP Il.

13. MULTAS: En el contrato a celebrar con gquien sea escogido, se entenderan pactadas las
siguientes clausulas sancionatorias, de conformidad con lo establecido por los articulos 17 de la Ley
1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011:

MULTAS. - HOSPITAL NAVAL NIVEL Ili DE CARTAGENA, podra imponer al CONTRATISTA multas
cuyo valor se liquidara con base en el uno por ciento (1.0%) del valor dejado de prestar, por cada
dia de retardo y hasta por quince (15) dias en caso de incumplimiento de las obligaciones derivadas
del presente contrato. Esta sancion se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo
86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de Comercio competente de
conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993. Cuando el incumplimiento se
relacione con obligaciones del contratista ajenas a la prestacion de servicios objeto del contrato, se
podra imponer al CONTRATISTA, multas cuyo valor se liquidara con base en el cero cinco por ciento
(0.5%) del valor del contrato, por cada dia de retardo hasta por quince dias.

INCUMPLIMIENTO AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES.

En caso de mora o incumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social y
Parafiscales, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR- HOSPITAL NAVAL- HOSPITAL
NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA podra imponer a el CONTRATISTA multas, cuyo valor se
liquidara con base en el cero punto dos por ciento (0.2%) del valor del presente contrato, por cada
dia de retardo en la presentacion de la certificacion y soportes que evidencie el cumplimiento de la
presente obligacion y hasta su cumplimiento.

En caso de presentarse cualquiera de las circunstancias establecidas en los Art., 15, 16, y 17 de la
ley 80/93 debidamente establecidas y documentadas el LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR- HOSPITAL NAVAL podra hacer uso de las facultades excepcionales alli previstas.

PENAL PECUNIARIA. - En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones derivadas del presente contrato, EL CONTRATISTA pagara a el HOSPITAL NAVAL
NIVEL Ill DE CARTAGENA a titulo de pena pecuniaria, una suma equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. La imposicion de esta pena pecuniaria se considerara como pago parcial
y no definitivo de los perjuicios que cause a el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA.

PARAGRAFO PRIMERO. No obstante, el HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA se reserva
el derecho de cobrar perjuicios adicionales por encima del monto de lo aqui pactado (en tratandose
de las MULTAS Y SANCIONES PENAL PECUNIARIA), siempre que los mismos se acrediten, los
cuales seran enunciados, sustentados y reclamados en oficio puesto en conocimiento de las partes
incumplidas y en la audiencia de debido proceso. '

PARAGRAFO SEGUNDO. Tanto el valor de las MULTAS, como el de la CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA seran descontados de los pagos que se efectlen a la CONTRATISTA. El pago de la
clausula penal pecuniaria estard amparado mediante péliza de seguros en las condiciones
establecidas en el presente contrato. Esta sancién se impondra conforme al procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 y se reportara a la Camara de
Comercio competente de conformidad con lo previsto en el articulo 22.1 de la Ley 80 de 1993.

PARAGRAFO TERCERO: APLICACION DEL VALOR DE LAS SANCIONES PECUNIARIAS: El
valor de las multas y de la Clausula Penal Pecuniaria se tomara del saldo a favor del CONTRATISTA
si los hubiere. Si esto ultimo no fuere posible, se cobrara por Via Ejecutiva.

NOTA: La parte resolutiva de los actos que declaren la caducidad, impongan multas, sanciones o
declaren el incumplimiento, una vez ejecutoriados, se publicaran en el SECOP || y se comunicaran
a la camara de comercio en que se encuentre inscrito el Contratista respectivo. También se
comunicaré a la Procuraduria General de la Nacién de conformidad con el articulo 31 de Ia Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 218 del Decreto 0019 del 10 de enero de 2012,

14.TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS PREVISIBLES:
Teniendo en cuenta las modificaciones en la Ley 80 de1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacion con recursos publicos. Con la ley 1150 de16 de julio d@{/
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2007 se introdujeron medidas para la eficiencia y transparencia; en el articulo 4 de la Ley 1150/07
se contempla la distribucion del riesgo en los contratos estatales: los pliegos de condiciones o sus
equivalentes deberan incluirla estimacion, tipificacion y asignacién de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion.

Se estableceran conforme a la Ley 80 de 1993, la Ley 448 de 1998, la Ley 1150 de 2007, los
documentos CONPES, manual para la identificacion y cobertura del Riesgo expedido por Colombia
Compra Eficiente y las normas que regulen la materia. (Ver anexo G)

15.CAUSALES DE RECHAZO DE LA OFERTA

a) Cuando LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA, descubra o compruebe falta de veracidad en la documentacion presentada.

b) Cuando el proponente o el Representante Legal se encuentre incurso en alguna (s) de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad fijadas por la Constitucion y la Ley.

¢) Cuando la propuesta esté incompleta en cuanto omita la inclusion de informacion considerada en
la solicitud de oferta

d) Cuando la oferta haya sido calificada como inhabil, entendiéndose como oferta habil aquellas que
cumplen en su totalidad con los requisitos técnicos, jurldicos, econdmicos exigidos en la presente
solicitud de oferta,

e) Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influido, u obtenido correspondencia
interna, proyectos de concepto de evaluacién o de respuesta a observaciones, no enviados
oficialmente a los proponentes.

f) Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicidn
o modalidad.

g) Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al indicado en la
solicitud de oferta

h) Cuando la propuesta contenga datos tergiversados, que induzcan en error a la administracion.

i) Cuando el proponente no subsane o no allegue la documentacién requerida por la Entidad.

j) Por otra causa contemplada en la ley.

16.SUPERVISION DEL CONTRATO:

La Direccion General de Sanidad Militar - Hospital Naval Nivel |l de Cartagena ejercera la
supervision del presente contrato a través de:

Grado y Nombre: TN LEON BALCERO FERNEY AHME{
Cédula: 1.013.616.607

Cargo: JEFE SERVICIO DE SALAS DE CIRUGIA HONA
Correo: ferney.leon@armada.mil.co

El supervisor ejercera las actividades de supervisién y control sobre la ejecucion del contrato que
le corresponden directamente en virtud de lo cual, podra acceder en dias y horas habiles a las
instalaciones fisicas donde se presten los servicios objeto del presente contrato y a los documentos
e informacion que soportan la labor del CONTRATISTA, ante lo cual se impondra a su cargo un
compromiso de confidencialidad sobre la informacion a la que tenga acceso, dentro de las
limitaciones que para el efecto establezca la Ley y tendra las facultades, deberes y obligaciones
establecidas en la Resolucion 4130 del 16 de junio de 2022 modificada por la Resolucién No.4213
del 13 de octubre de 2023 “Manual de Contratos y de Convenios del Ministerio de Defensa
Nacional”, especialmente las siguientes funciones generales:

1. Representar el HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA ante EL CONTRATISTA para
supervisar e inspeccionar el cumplimiento integral del presente contrato, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y condiciones que hacen parte del mismo, establecidas en el presente
contrato y en todos los documentos que lo integran.

2, Exigir que el objeto del presente contrato se cumpla en el plazo de ejecucién previsto.

3. Debe verificar y garantizar la adecuada y oportuna recepcién de cada documento electrénico
(factura, nota crédito, nota debito) a través de la aprobacion o rechazo de los mismos, lo cual
debera realizarse dentro de los tres (3) dias siguientes a su recepcién en el operador tecnoldgico
OLIMPIA IT.

4. Debera constatar que los documento electrénico (factura, nota crédito, nota debito) hayan sido
validados previamente por la DIAN a través del cddigo Unico de facturacién electrénica CUFE
(cuando aplique) en el link https://catalogo-vpfe.dian.gov.co.

5. Verificar el cumplimiento referido al pago de las obligaciones parafiscales y seguridad social
integral (salud y pensién), de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 modificado parcialmente por el articulo1 de la Ley 828 de 2003, en concordancia con l@
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dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 cuando corresponda.

6. Suscribir las actas de recepcion respectivas durante la ejecucion del contrato.

7. Informar mensualmente al HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA, sobre el desarrollo
del contrato, en sus aspectos de ejecucion, actividades desarrolladas, pagos realizados,
porcentaje de avance del trabajo y saldos del mismo a la fecha de cada informe.

8. Tramitar oportunamente ante la Subdireccién Administrativa y Financiera- Grupo Financiero del
HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, las facturas o cuentas de cobro correspondientes,
junto con los anexos necesarios para pago.

9. Efectuar evaluacién del proveedor de conformidad con el formato establecido en el SGC.
10.Requerir a EL CONTRATISTA la informacién necesaria para denominar, clasificar, identificar y
numerar los articulos de abastecimiento relacionados y/o incluidos en el objeto del contrato, de
conformidad con los lineamientos, directrices y politicas del Grupo de Catalogacion de la Defensa,
establecida en la Directiva Permanente No. DIR2014-46 del 23 de diciembre de 2014 y expedir la
certificacion mediante la cual se acredite el cumplimiento de dicha obligacién.

11.Verificar y exigir que se otorguen las garantias que amparan el cumplimiento del objeto
contractual, y velar porque estas permanezcan vigentes hasta la liquidacion del contrato, y que las
mismas se adicionen o prorroguen si es necesario.

12.Verificar que el valor del contrato concuerde con el valor facturado y que no lo sobrepase bajo
ninguna circunstancia.

13.Exigir al CONTRATISTA la informacién que considere necesaria para verificar la correcta
ejecucion del presente contrato. El CONTRATISTA esta obligado a suministrar la informacién
solicitada inmediatamente, a no ser que se convenga un plazo cuando la naturaleza de Ia
informacién exigida asi lo requiera,

14.Mantener el control y coordinacién permanente sobre el desarrollo del contrato con el fin de
verificar el cumplimiento de las obligaciones por parte del contratista.

15.Informar a la direccion cuando el proceso contractual se encuentre en un 80% de ejecucion
para iniciar el procedimiento de planeacién del siguiente contrato.

17. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE EJECUCION: Para el perfeccionamiento del
contrato se requiere de la aprobacion de las partes del contrato electronico a través del SECOP |l y
para su ejecucioén se requiere el Registro Presupuestal, la aprobacion de la Garantia Unica. Todos

los requisitos para el inicio de la ejecucion contractual incluida las actas de inicio deberan realizarse
a traves de la plataforma SECOP Il

18.INCUMPLIMIENTO DE REQUISITOS DE EJECUCION: El incumplimiento de las obligaciones
que corresponden al contratista referente a los requisitos de ejecucion sera causal de incumplimiento

del contrato, el cual sera declarado por medio de Acto Administrativo que se expedira dentro de las
reglas del debido procesa,

19.PAGO DE MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Una vez notificada Ia resolucién por
medio de la cual se impone alguna de las sanciones antes descritas, el CONTRATISTA dispondré
dentro de los quince (15) dias habiles siguientes para proceder de manera voluntaria a su pago; en
caso de no efectuarse, el CONTRATISTA autoriza a LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD
MILITAR-HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, a descontar de las sumas que se le
adeuden. De no existir tales saldos a su favor o de no resultar suficientes para cubrir la totalidad del
valor de la sancion, LA DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-HOSPITAL NAVAL NIVEL
fIl DE CARTAGENA, podré obtener el pago de la multa y de la pena pecuniaria mediante una
reclamacion ante la comparifa de seguros, dentro del amparo de cumplimiento otorgado con la
garantia, y si esto Ultimo no fuere posible, se cobrara por via ejecutiva.

PARAGRAFO: Las multas y la pena pecuniaria, no seran reintegrables adn en el supuesto que el
CONTRATISTA dé posterior ejecucion a la obligacion incumplida.

20. PROCEDIMIENTO DEBIDO PROCESO PARA IMPOSICION DE MULTAS Y OTRAS
SANCIONES: La declaracion e imposicién de multas, pena pecuniaria y otras sanciones que
corresponda, se haran cumpliendo el procedimiento establecido en las leyes 1150 de 2007 articulo
17, 1474 del 2011 articulo 86 y demas normatividad vigente.

21. INDEMNIDAD: Quien sea seleccionado como contratista, mantendra indemne a la Entidad
Estatal de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus
actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

22, JURAMENTO Y CESION. - Por el solo hecho de presentar propuesta, el oferente declara bajo la
gravedad del juramento que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en el derecho vigente, especialmente en los articulos 8, 9y 10 de la Ley 80 de 1993 y la
Ley 1474 de 2011. El contrato que se celebre en virtud del presente proceso de seleccion no podra se
cedido a titulo alguno mientras no medie autorizacion expresa y escrita por parte de la Entidad Esta@_?/
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23. NORMAS APLICABLES, RESPONSABILIDAD Y AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El
contrato que se celebre como fruto del procedimiento de seleccion, se regira por las disposiciones
de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015
y demas normas reglamentarias y complementarias aplicables de conformidad con el Estatuto
General de Contratacién Estatal de la Republica de Colombia. Los Contratantes estan sujetos al
régimen de responsabilidades civiles, disciplinarias, fiscales, sociales y penales sefialadas por la
Ley. Ni la celebracion, ni la ejecuciéon de este contrato generan relacion laboral ni derecho a
prestaciones sociales.

24. LIQUIDACION: El contrato NO sera objeto de liquidacion de conformidad con lo consagrado en
el articulo 217 del Decreto Ley 0019 de 2012 por medio del cual se modificé el articulo 60 de la ley
80 de 1993.

25. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El contrato debera suscribirse en las instalaciones de la Division Administrativa y Financiera del
HOSPITAL NAVAL NIVEL lil DE CARTAGENA y se requiere de la aprobacién de las partes del
contrato electronico a través del SECOP II. En caso de no ser posible la asistencia del Representante
Legal, deberd enviar autorizacién firmada a efectos de retirar la minuta de las instalaciones de la

unidad, la cual debera ser devuelta a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a su
retiro.

Atentamente,

Capitan de Navio IVAN ANJ
Encargado de las funciones de la direccién

VoBo: CFLADM Stella Patricia Diazgranados Santamaria - Jefe Division Administrativa y Financiera HONAC

Vo Bo: CCLADM Francisco Andrés Ospina Martinez Aparicio Jefe Seccion de Contratos HONAC

o
Reviso: C.| Gina Cardozo Campo- Asesara Juridica Seccion de Contratos HONAC ég ::E i
Proyecto: C.| Larrayne Barrios Merlano Ejecutiva Seccién de Contratos HONAC L >
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ANEXO A
ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, le corresponde a la Entidad efectuar
el analisis econdmico del sector de bienes que se pretende, procedemos a analizar tres areas

fundamentales a saber: a) Analisis del mercado general; b) Analisis de la demanda; c) Analisis de la
oferta.

MERCADO LABORAL!

Para el mes de mayo de 2024, la tasa de desocupacién del total nacional fue 10,3%, mientras que
en el mismo mes de 2023 fue 10,5%. La tasa global de participacién se ubicé en 64,1% y la tasa de

ocupacion en 57,5%, estas tasas en mayo de 2023 fueron 63,9% y 57,2%, respectivamente.

_‘-’Tas'n globalde participaci&n (TGP), Tasa de ocupacion|(TO)y. Tasa de

desocupacion (TD)

Total naclonal
maya (2023-2024)

Mavo 2023 [ hleyo 2024

1 €8 (1%}

60 ot 872 57,8
s iy g
£ 40
§ 30
Y0

P 103 10,3

0 : | .

TGP TO T0
(Tasa Globo! de Parlicipacidn) (Tasa dg Ocupacion) {Tasa de Desocupacidn)

En mayo de 2024, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas
fue 10,3%, mientras que en el mismo mes de 2023 fue 11,2%. La tasa global de participacion se
ubico en 67,1%, lo que significé un aumento de 1,4 puntos porcentuales frente a mayo de 2023
(65,7%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 60,2%, lo que representé un aumento de 1,9 puntos
porcentuales respecto al mismo mes de 2023 (58,3%).

Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion
ocupada segun rama de actividad* Total nacional Mayo (2023 - 2024)

Towal nacional
Distribucién % -Variackin  Contribucidn

Rama de sarividad

Mayo 2023 - Mayo 2024 -

e 2024 absolula . enpp
Pablackin acupada 22.567 23.030 (1] 463

Agtivdades antisticas ertrelorimienta, reseeacion y olias anthidades de senicod 1761 1497 ar’ BEY) 12
Corstruzcian 141 1502 62 160 or
Alojsmierto y weracios de wrmida 150 R T 73 (k3] 13
Adminstracion publica y defensa, educaciany 2tencion de 1a salud bumana am 282 122 W0 24
Inefustrias marufactareras &n 250 e B 0%
Activizhdes inmobilinifas 245 285 W3 43 02
Surniniavo de electrcnhan, Gus 29ud y gestidn de desechas? 498 o8 22 12 o1
Actvidades profesionales, dentificas. tdencas y senvitios administratives 1754 17 15 7 <04
Agratuea, ganadena, (azs. ilvicuiva y pesca EELL] 3455 e 21 -l
Informacidn y comunicacionss et 3% 7 =25 -0l
Acindades financierat v oo auras L] a1 A 55 <02
Transporte y amacenamiento 1737 161 73 -63 43
Comeeeio y reparadnde welyzules 4110 3993 143 3 a6

Fuente: DANE, GEIH,

En el mes de mayo de 2024, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.030 miles
de personas. Las ramas que més aportaron positivamente a la variacién de la poblacién ocupada
fueron Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y otras actividades de servicios (1,0

puntos porcentuales),; Construccién (0,7 puntos porcentuales) y Alojamiento y servicios de comida
(0,6 puntos porcentuales).

Tasa de desocupacion segun ciudades Total nacional y 23 ciudades y éreas
metropolitanas Marzo - mayo 2024

! https:/fwww.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-may2024 pdf
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Fuente: DANE, GEIH.
AM.: drea metropolitana

Para el analisis descriptivo del presente estudio del sector se hizo necesaria utilizar la base de datos
estadistica suministrada por el sistema integrado de informacién societario teniendo en cuenta el
Codigo Industrial Internacional Uniforme (CIIU 4.0) de las principales ramas de la actividad
economica. :

Por consiguiente, para comprender el perfil profesional del personal por contratar se requiere
ubicarlas dentro de las ramas econdmicas a la cual pertenecen y que su vez seran objeto de
analisis para la presente contratacion. Por tanto, es importante describir la rama a la actividad
economica segun la clasificacion industrial internacional uniforme (Rev. CIIU 4.0 A.C.):

SECCION M Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Esta seccion abarca las actividades profesionales, cientificas y técnicas especializadas. Estas
actividades requieren un alto nivel de capacitacion y ponen a disposicion de los usuarios
conocimientos y aptitudes especializados.

6920 Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria financiera y asesoria tributaria
Esta clase incluye:

* El registro contable de transacciones comerciales de empresas y otras entidades.

* La preparaciodn o la auditoria de los estados financieros.

* El procesamiento v la liquidacion de némina.

* La certificacion de los estados financieros.

* La preparacion de declaraciones tributarias y de impuestos (como declaraciones de renta,
patrimonio e IVA, entre otros) de personas naturales y juridicas.

* Las actividades de asesoramiento y representacion de clientes ante las autoridades tributarias.
7490 Otras actividades profesionales, cientificas y técnicas n.c.p.

Esta clase comprende una gran variedad de actividades de servicios que se prestan por lo general
a clientes comerciales. Abarca las actividades para las que se requieren niveles de conocimientos
profesionales, cientificos y técnicos mas avanzados, pero no las funciones corrientes gque son
habitualmente de poca duracién.

Esta clase incluye:
* Las actividades de traduccion e interpretacion.

* Las actividades de corretaje empresarial, a saber: la gestion de la compra o venta de pequenias y
medianas empresas, incluidas practicas profesionales, pero sin incluir las actividades de agentes y
valuadores de finca raiz.

* Las actividades de intermediacion en materia de patentes (gestion de la compra y venta de
patentes).

* Las actividades de valuacion distintas de las relacionadas con bienes raices y seguros
(antigliedades, joyas, etcétera),
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+ La auditoria de efectos e informacién sobre fletes.
« Las actividades de pronéstico meteorolégico.

* La consultoria de seguridad.

* La consultoria de agronomia.

+ La consultorfa ambiental.

+ Otros tipos de consultoria técnica.

* Las actividades de consultoria distintas de |as de arquitectura, ingenierfa y gestion.
* Las actividades de asesoramiento.

* Las actividades realizadas por agencias en nombre de particulares para obtener contratos de
actuacion en peliculas, obras de teatro y otros espectaculos culturales y deportivos, y para ofertar
libros, guiones, obras de arte, fotografias, etc., a editores, productores, etcétera.

8211 Actividades combinadas de servicios administrativos de oficina
Esta clase incluye:

+ La prestacion de una combinacién de servicios administrativos de oficina corriente, como recepcion,
planificacidn financiera, facturacion y registro, personal y distribucion fisica (servicios de mensajeria)
y logistica, a cambio de una retribucion o por contrata.

8621 Actividades de la practica médica, sin internacién

Esta clase incluye:

* Las actividades de consulta y tratamiento médico en el campo de la medicina general y
especializada, realizada por médicos generales, especialistas y cirujanos.

* La practica medica realizada a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados, centros
medicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para ancianos,
organizaciones sindicales y asociaciones profesionales, asi como en el domicilio de los pacientes.

*+ Los centros de planificacién familiar que proporcionan tratamiento médico, tales como la
esterilizacion y la terminacién de embarazo, sin internacién.

* Los servicios de consulta médica a pacientes internos ejercida por médicos no vinculados a la
institucion de internacién.

8622 Actividades de la practica odontolégica.
Esta clase incluye;

* La practica odontolégica realizada a pacientes externos o ambulatorios en consultorios privados,
centros médicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para

ancianos, organizaciones sindicales y asociaciones profesionales, asi como en el domicilic de los
pacientes.

* Las actividades de consulta y tratamiento de tipo general o especializado realizadas por
odontélogos, en cualquier fase de la atencién (promocion, prevencion, diagnéstico, tratamiento y
rehabilitacion), en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral, maxilofacial,
periodoncia, prostodoncia y ortodoncia.

* Las actividades de odontologla en salas de operaciones.

tratamiento y rehabilitacion), en las areas de: endodoncia, odontologia pediatrica, patologia oral,
maxilofacial, periodoncia, prostodoncia y ortodongia.

* Las actividades de odontologla en salas de operaciones.

8692 Actividades de apoyo terapéutico

Esta clase incluye;

* Las actividades de planeacién y ejecucion de programas de tratamientos terapéuticos, remitidos
por el personal medico u odontologico, para la rehabilitacion fisica y mental, realizada fuera de
la actividad de los hospitales y clinicas con internacion.

Estas actividades pueden realizarse a pacientes externos o ambulatorios, en consultorios privados,

centros medicos, puestos de salud, clinicas asociadas con empresas, escuelas, hogares para

ancianos, organizaciones sindicales y asaciaciones profesionales, asi como en el domicilio de los
pacientes.

* Las actividades de enfermeros, parteras, fisioterapeutas, terapistas respiratorios, terapistas
ocupacionales, fonoaudi6logos u ofro personal paramédico como enfermeros escolares,
terapeutas dentales e higienistas dentales, que pueden atender pacientes sin la presencia del
médico u odontdlogo, pero son supervisados periédicamente por estos.

* Las actividades de personal paramédico especializado en optometria, nutricion, hidroterapia,
masaje medicinal, terapia ocupacional, terapia de lenguaje, podologia, homeopatia,
quiropractica, acupuntura, etc.
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* Las actividades de bancos de sangre, bancos de esperma, bancos de érganos para trasplantes,
efc., incluye también las unidades renales.

¢ Los tratamientos de adelgazamiento y los masajes que se efectiian bajo control y supervision
medica.

Analisis de la Oferta

Que el ministerio de Defensa Nacional para la vigencia 2025 expidié Orden Administrativa No. 001-
DISAN-OPLAN/2025, por la cual se distribuyen unas apropiaciones al maximo nivel de
desagregacion en el presupuesto de funcionamiento e inversion de la Direccion de Sanidad Naval
para la vigencia fiscal del afio 2024, de acuerdo con la Resolucion No. 001 del 2 de enero de 2025
de la Direccién General de Sanidad Militar. ..

En el articulo 17 se menciona que “debido a las restricciones presupuestales establecidas por el
Gobierno Nacional — Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y lo definido en la Directiva
Presidencial No. 002 del 30 de marzo de 2023, sobre la contratacién de personal por concepto de
Gastos de Personal Indirecto, las regionales y el Dispensario Médico de Barranquilla como de la
propia Direccién de Sanidad Naval, deberén ajustar sus necesidades a las apropiaciones asignadas
en la presente Orden Administrativa, priorizando el personal necesario para garantizar el
funcionamiento del Sistema de Informacién Integrado Financiero de la Nacional SIIF y atencién de
usuarios.

Para la remuneracién de personal administrativo y asistencial, se efectud la programacién de los
recursos correspondientes a la cancelacion de los honorarios del personal acuerdo con lo ordenado
por la Direccién General de Sanidad Militar mediante Resolucién No. 1468 del 08 de noviembre de
2023 << Por el cual, se establece las tablas de los honorarios de los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién, del personal asistencial y administrativo que se
contrate en la Direccion General de Sanidad miliar, Direcciones de Sanidad Ejercito, Armada
Nacional de Colombia y Jefatura de Salud Aeroespacial Colombiana y sus Establecimientos de
Sanidad Militar>> de acuerdo con los siguientes pardmetros de referencia, asl:

MEDICOS ASISTENCIALES

MEDICO ESPECIALIZADO I
TOTAL TQTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOS MES "‘F‘-gfﬂ’éﬁpjm REQUISITOS
| DA SEMANA
8 horas 44 § 12.624.480 $71.730 MEDICO ESPECIALIZADO Il
6 horas 33 $ 9.468.360 $71.730 Con asludios superioras en la modalidad da Supra
4 horas 2 $ 6,312,240 $71.730 Esgocialidad.
MEDICO ESPECIALIZADO |
TOTAL TOTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOS Mes | VALORUMASTA REQUISITOS
DiA SEMANA
8 horaa 44 § 12.120.240 $68.865 MEDICO ESPECIALIZADO |
8 horaa 33 § 0.090.180 $64.865 Gon fres (03) afos de esludlos supariores en la
4 horas 22 $ 6.080.120 $50.8685 madatidad de especializaddn.
i MEDICO GENERAL I
TOTAL TOTAL
HORAS | WORAS | HOMORARIOS MEs |VALEEUHASTA REQUISITOS
DIA SEMANA
8 horas 44 § 5.269.792 §20.042 MEDICO GENERAL
@ horas 33 $ 3.952.344 §20,042 Con un (01) aflo da experlancia (Los g:cu mases
1 t
4 haras 22 $20M806| 529042 | oo Senido sodal cbigalora se pueden contar

ODONTOLOGOS ASISTENCIALES

ODONTOLOGO ESPECIALIZADO |

TAOTAL TOTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOS MES | VALORHASTA REQUISITOS

DIA SEMANA
B horas 44 $3.950.672 §22.447 ODONTOLOGO ESPECIALIZADO |
6 horas 33 $ 2.983.004 $22.447 Con un {01) afo de esludlos superiores en la
4 haras 22 $ 1.975.338 $22.447 modalidad da especiallzacion.

ODONTOLOGO GENERAL

TATAL TOTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOS Mes |VALORIMASTA REQUISITOS

DIA SEMANA
8 haras 44 $3.207.424 §18.224 OOONTOLOGD GENERAL
B horus 33 $ 2.405.568 $18.224 Con un (01) ﬂgcﬁlado ';’I(Wﬂemli (Los doce maﬁ'ﬂ

de serviclo social obligatorio s pueden contar

4 haras 2 §1.601.712 S18.224 comg expertencla minima relacionada).

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS EN EL AREA DE LA
SALUD Y AFINES, ASISTENCIALES — ADMINISTRATIVOS, filar los honorarlos para los
Contratos da Prestaclén de Serviclos, asi:

PROFESIONAL ASISTENCIAL ESPECIALIZADO
{Inciuye Auditores Médicos)

TOTAL TOTAL
HORAS HORAS | HONORARIOS MEs | VALOM HASTA REQUISITOS

DIA SEMANA
8 haras 44 $ 5.260.792 §20.042 Titulo de lformacién proflesional como mddico y
8 horas 33 §3.952.344 $20.942 lito de formackdn on la modalidad de
4 horas 22 $ 2,634.896 $29.842 especlalizacién,

PROFESIONAL ASISTENCIAL ESPECIALIZADO

(Bacterlologla, Pslcalogla, Optomatria, Enfermaeria, Fisloterapia, Nutricién, Instrumantacién, Quimlcos
Farmacduticos y Olras Profeslonos afines al drea de la salud)

{tncluye Auditores no Médlcos)

TOTAL TOTAL

VALOR/ HASTA
HORAS HORAS HONORARIOS MES REQUISITOS
DIA SEMANA PORHORA
B horas 44 $3.950.872 $22.447 Tltulo da lormacién profesional en 4ress de la
8 horas 33 § 2.963.004 $22.447 salud y tiwulo do formaclén en la modalidad de

4 horas 22 51,876,338 $22.447 aspeclalizacién.
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PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASISTENCIAL
(Bactoriologin, Psicalogla, Optometria, Enfermaria, Fistoterapla, Nutrlcién, Instrumentacldn, Quimicos
Far &udl y Otras F afin ol drea de !a salud)
TOTAL TOTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOS mes |VALORIHASTA REQUISITOS
DIA SEMANA
A horas &1 $da07Aid LTRSS Titwlo de formacién profesional mas un afo da
8 horas ek $ 2.405.568 §18.224 axperiencla laboral,
4 haras 2 $1.803.712 $18.224 3
TECNICO ASISTENCIAL
{Auxillares dg Enfermerla, Odontologla, Labaratarlo o Técnico en RX o aflnes al Arsa de la salud)
TOTAL TOTAL
HORAS | HORAS | HONORARIOSMEs | VALOR/MASTA REQUISITOS
DA SEMANA
8 horas 44 $2.078.032 §11.807 Tlulo como auxliier de enfarmaria, odontologia,
6§ horas 33 $1.558.524 §11.807 lahoratorio, técnica en RX o afines al 4rea de la
4 horas 22 $1.030.016 $11.807 salud.

PRESTACION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, fijar los honorarlos per el sigulente
valor para los Contratos de Prestaclén de Serviclos Adminlstrativos, asl

HONORARIOS
DENOMINACION REQUISITOS MENSUALES
HASTA
PROFESIONAL ESPECIALIZADO
ADMINISTRATIVO Titulo Profesional con posgrado, §2.950.725

PROFESIONAL UNIVERSITARIO N
ADMINISTRATIVO Titulo Profesional. §23.207.561

Titulo de técnico, Tacndlogo o cinca (5) semestres aprobados
TECNICO ADMINISTRATIVO de una carrera profeslonal. : § 2,078,000
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Titulo da bachifter. § 1.900.000

NOTA: Los honararios se fijarén acuerdo a (a disponibilidad presupuestal y no podran exceder
los montos fijados anteriormente, es respansabllidad de Jos Directores de Regional y Jefes da
Dispensario Madico vigilar que no se contrate par valores superlores a los previamenie
establecidos,

NOTA: Sin embargo y acuerdo estudio del sector se pudo determinar que los honorarios
indicados en la Resolucién precedentemente mencionada estan por debajo del valor que
se cancelan en el mercado para un profesional especializado en anestesiologia, por tanto,
se efectuaron la solicitud de cotizaciones en aras de aumentar el valor por hora como
honorario para la presente contratacion y determinar un precio promedio, acuerdo
cotizaciones y/o contratos adjuntos al presente estudio previo.

Analisis de la demanda

Para el correcto funcionamiento del Hospital Naval de Cartagena de Indias se requiere de diferentes
profesionales de acuerdo con el drea de su especialidad, los cuales prestan sus servicios a los
pacientes y, ademas, coadyuvan en las tareas administrativas. Teniendo en cuenta que la Ley 80 de
1983 les permite a las entidades estatales realizar contrataciones de acuerdo con las condiciones
tecnicas requeridas y los montos destinados presupuestaimente para atender y satisfacer las
necesidad. Es por ello que, para el caso concreto, durante las ultimas vigencias se he realizado
contrataciones de este tipo; desde el 2020 hasta medias del 2024 se han celebrado 3141 contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién bajo la modalidad de contratacion
directa (Ver Grafica No. 1)

Grafica No. 1 Resumen de Contratos celebrados por el Hospital Naval de Cartagena, 2020 - 2024

Numera de Centrato Celebrados Valor Tatal Contrato Valor tolal Cantralo por Vigancha fiscal
ELLE 12821 reall,
1902 wrald,

\\\\\

8043 i
Lo direvia
4340 o,
e
) .
Peentacion v
134 ) IET

v vk oy Erim sareest

T2 it

i

"

Cabe mencionar que la entidad estructura diferentes necesidades (adquisicién de bienes, servicios,
entre otros). No obstante, |a informacién relacionada en la grafica No. 1 hace alusién a los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién celebrados con personas naturales.

Fuente: Datos abiertos — Colombia Compra Eficiente.

Que la entidad demanda personal de las diferentes disciplinas profesionales incluyendo las
especialistas de acuerdo con la necesidad (Médicos, Enfermeras, Psicologos, Abogados,
Contadores, etc.) y técnicas o tecnoldgicas (Personal de apoyo a la gestion: Auxiliar, ejecutivos de
contratos, etc.).

Las profesiones del area de la salud méas solicitado por la entidad son: Médico General, Médico
Cirujano, Medico Infectologo, Médico Pediatra, Médico Radidlogo, Medico ortopedista, Médico
Internista, Medico familiarista, Fonoaudiéloga, Psicéloga, Odontélogo, Ortodoncista, Fisioterapeuta,
Gastroenter6logo, Hematooncologo,  Psiquiatra,  Neurdlogo(a), Neuropsicologa, Medico
Anestesiologo, Nefrologfa, Ginecdloga, Enfermera, entre otros; Personal de apoyo: Instrumentador,
Trabajador social, Comunicador sacial, Nutricionista, Auxiliar de odontologia, Auditores en Salud y/o
Auditor de calidad, Personal profesional para el area administrativa: Asesor juridico (asesora
juridica), Contador, Economista, entre otros; Personal de apoyo a la gestién administrativa: Apoyo a
la gestién Archivo documental, Ejecutivo de contratos, Apoyo a la gestion — Auxiliar Administrativo,
de enfermerfa, servicios generales, en salud, de tesoreria, de auditoria, etc.
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ARMADA NACIONAL
DIRECCION SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

COMPROMISO ANTICORRUPCION

Version: 1.0 | Fecha; 20/02/2015

ANEXO “B”
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA
Cartagena,

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR - DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

HOSPITAL NAVAL NIVEL 1ll DE CARTAGENA

Ciudad

Estimados Sefiores:

De acuerdo con las condiciones que se estipulan en la presente Solicitud de Oferta, presento la
siguiente oferta de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en la misma, para desarrollar
el siguiente:

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO PARA APOYO A LA ATENCION INTEGRAL EN
SALUD PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA Y UFAPS.

PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion seré a partir del previo cumplimiento de los requisitos
de ejecucién y perfeccionamiento del contrato hasta 31 DE AGOSTO DE 2025-y/o hasta agotar
presupuesto, lo primero que ocurra. "

PRESUPUESTO OFICIAL: El presupuesto oficial para esta contratacion es CUARENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280.000,00). Amparados con el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°44625 de fecha 30-01-2025 expedido por el Jefe de
Presupuesto del Hospital Naval de Cartagena.

VALOR PROPUESTA ECONOMICA: El valor del presupuesto oficial para esta contratacién es de
CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280.000,00).

FORMA DE PAGO: El Hospital Naval Nivel Ill de Cartagena, se obliga con el contratista a pagar el
valor del contrato correspondiente.a CUARENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA MIL
PESOS MCTE ($41.280.000,00), que se cancelardn en PAGOS PARCIALES, de acuerdo a las
horas mensuales prestadas, previa entrega del cumplido del contrato con sus respectivos soportes
y recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, las cuales se pagaran de la siguiente
forma: 160‘horas presenciales por un valor de $90.000 c/u, 768 horas de disponibilidad por un valor
de $35.000 c/u, una vez recibido los servicios por parte del supervisor del contrato, cada uno como
contra prestacion .~ de los SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO
ANESTESIOLOGO/a entera satisfaccién por parte del Supervisor del contrato, cargue de la Factura
Comercial (cuenta de cobro)en la plataforma del SECOP Il y presentacion fisica en original por el
Contratista, aprobacion de la misma por el Supervisor y/o el Almacenista, Constancia de
cumplimiento de las obligaciones del Contratista frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral
(salud, pension, riesgos profesionales) y parafiscales, entrada de los servicios en el programa SAP
y acta de recibo a satisfaccién firmada por el Supervisor del contrato, dentro de los noventa (90) dias
a partir de la radicacién de los documentos en el Grupo Financiero del Hospital Naval Nivel Il de
Cartagena y de acuerdo a la disponibilidad mensualizado de PAC asignado por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico a la Direccién de Sanidad Naval

En mi calidad de proponente declaro:

a. Que conozco el contenido de la solicitud de oferta, que he estudiado cuidadosamente los
documentos del mismo, incluido sus adendas y aclaraciones, acogiéndome y aceptando las
condiciones plasmadas en él, no existiendo en nuestra parte observacion alguna.

b. Declaro bajo la gravedad del juramento que toda |a informacion presentada en mi propuesta, es
veraz y susceptible de comprobacion.

c. Con lafirma de la presente carta, manifiesto bajo la gravedad del juramento gue no me encuentro
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad establecidas en la
Constitucion, Ley 80 de 1993, y demas normas que la adicionen o complementen.
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d. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrar en caso de adjudicacién, solo me
comprometen como persona natural.
e. En la eventualidad que me sea adjudicado el presente proceso, me comprometo a suscribir el

correspondiente contrato, dentro del plazo fijado por la DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-
HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA

f.  Ofrezco mis servicios como MEDICO ANESTESIOLO/GO, teniendo en cuenta que cumplo con
los estudios y experiencia requerida para este proceso.

Atentamente,

rd
JONATHAN TIPON GALVIS?/
C.C 1.047.374.845
REPRESENTANTE LEGAL ANESTIGAL S.A.S
NIT. 901055905-5
DIRECCION: MANGA 23 # 29 A 76-TORRE2
TELEFONO: 3002498650 ;
CORREO: JTIPON@HOTMAIL.COM
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ANEXO C )
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El{los) suscrito(s) a
saber , domiciliado
en , identificado(s) con CC de
respectivamente, quien(es) obra en calidad de PERSONA NATURAL o}
JURIDICA (marque con X) , que en adelante se denominara EL PROPONENTE,

manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente COMPROMISO
ANTICORRUPCION, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que EL MINISTERIO DE DEFENSA-DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR -
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL-HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA, adelanta un
proceso de contratacion para (escriba el objeto del
contrato)

en forma independiente y con total autonomia tecnica, administrativa y
financiera, con sus propios medios, todo ello de acuerdo con las obligaciones contenidas en el
estudio previo y en la solicitud de oferta.

SEGUNDO: Que es interes de EL PROPONENTE apoyar la accion del Estado colombiano, y del
MINISTERIO DE DEFENSA para fortalecer la transparencia en los procesos de contratacién, y la
responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés de EL PROPONENTE participar en el proceso de contratacién
directa aludido en el considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la
informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido
suscribe el presente compromise unilateral anticorrupcién, que se regira por las siguientes
clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS.

EL PROPONENTE, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes
compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ninguin
funcionario publico en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la
ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafila
o un agente comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus
empleados, agentes y asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el
cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de
aquellas que rigen el presente praceso de contratacion directa y la relacién contractual que podria
derivarse de ellg, y les impondra las obligaciones de:

a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios del MINISTERIO, ni a
cualguier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien
sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios
publicos, puedan influir sobre la aceptacién de la propuesta;

b) No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MINISTERIO DE DEFENSA durante el
desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o
conductas que tengan por objeto o como efecto la colusién en el presente proceso de contratacion
directa.

1.5. EL PROPONENTE se compromete a que en caso que se le adjudique el contrato, no buscara
financiacion ni utilizara recursos estatales en negocios de captacion o recaudo no autorizado de
recursos del publico en forma masiva.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO

EL PROPONENTE asume a través de la suscripcidn del presente compromiso, las consecuencias
previstas en EL REGLAMENTO del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de
los compromisos anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacién de la aceptacion de los compromisos
unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de
en la fecha

C.C.
CONTRATISTA
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ANEXO “D"
COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

YO identificado(a) con cédula de
ciudadania No. , mediante el presente anexo declaro que segtn la
informacion entregada por la ARMADA NACIONAL /HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA me comprometo como Contratista a Conocer, entender y cumplir con las politicas de
seguridad y normatividad que trate la materia, asi mismo tengo claro que toda informacién
institucional que sea manipulada, transformada, generada o creada, en las instalaciones de la
ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Ill DE CARTAGENA o la que se maneje fuera
de ella, son de propiedad exclusiva de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE
CARTAGENA por lo tanto es de mi total saber y entender que no podré utilizar, ni siquiera después
de finalizar mi actividad contractual dicha informacion. Solo sera utilizada la documentacion, Unica y
exclusivamente para los fines para los que fue entregada; ademas me comprometo a conservarla
con la debida seguridad e impedir su deterioro, pérdida, alteracion, uso no autorizado o fraudulento
y cumplir con las instrucciones que imparta la DISAN.

Como parte receptora de dicha informacién me comprometo a:

a) Adoptar las medidas de seguridad que sean necesarias para garantizar la confidencialidad
de la informacion y evitar su adulteracion, pérdida, tratamiento o acceso no autorizado.

b) Respetar los derechos de propiedad y la reserva de toda la informacién y datos

confidenciales que sean propiedad de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL
Ill DE CARTAGENA

¢) No divulgar a otras personas la informacion a la que tenga acceso, estructuras de la red,
direcciones y demas datos sensibles que puedan ser utilizados para acceder a la
informacion o a la red de la ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE
CARTAGENA

Por lltimo es claro para mi, que si incumplo el compromiso de confidencialidad de la informacién y
las politicas de seguridad establecidas en este documento, sera declarado el incumplimiento del
contrato de prestacion de servicios y por ende se dara la terminacion del mismo por parte de la
ARMADA NACIONAL / HOSPITAL NAVAL NIVEL lll DE CARTAGENA adicionalmente se haré
posible la aplicacion de las sanciones civiles, penales y todas aquellas que legalmente correspondan
especialmente las sefialadas en la Ley Estatutaria 1266 del 31 de Diciembre de 2008 y demas
normas que rijan la materia.

Atentamente,

C.C.

CONTRATISTA
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ANEXO “E”
SISTEMA DE INFORMACION INTEGRAL FINANCIERA “SIIF II"
FORMATO DATOS BASICOS BENEFICIARIO DE CUENTA E INFORMACION TRIBUTARIA

INFORMAGION BASICA
PERSONA JURIDICA NACIONAL
Nombre Proveedor

NIT

Anexar COPIA RUT

CLASE DE SOCIEDAD

CLASE DE CAPITAL

NUMERO DE MATRICULA MERCANTIL

PERSONA NATURAL NACIONAL
No. cédula

Anexar copia RUT

Nombres

Apellidos

Fecha de Expedicion del documento de identificacion

Profesion

No. Matricula

PARA UNION TEMPORAL O CONSORCIO DILIGENCIAR ESTA INFORMACION
OBJETO DE LA UNION DE LOS TERCEROS

ACTIVIDAD ECONOMICA ClIU

TIPO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

NUMERO DE DOCUMENTO

NOMBRE O RAZON SOCIAL

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE CADA UNO

DE LOS SOCIOS O MAS 1)
2)

REGIMEN TRIBUTARIO

UBICACION ( Para Persona Juridica, Nacional, Unién Temporal o Consorcio)
PAIS

REGION

CIUDAD

DIRECCION

TELEFONO

FAX

E-MAIL

PAGINA WEB

INFORMACION TRIBUTARIA ( Para Persona Juridica, Nacional, Unién Temporal o Consorcio)
REPRESENTANTE LEGAL Cédula No.

Nombre

ACTIVIDAD ECONOMICA ClIU

TIPO DE RESPONSABILIDAD TRIBUTARIA ICA-BOGOTA
IVA
RENTA

REGIMEN TRIBUTARIO GRAN CONTRIBUYENTE

NO CONTRIBUYENTE

REGIMEN COMUN

REGIMEN ORDINARIO

REGIMEN SIMPLIFICADO

REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL

AUTORRETENEDOR s [ ] NO ]

DATOS BANCARIOS
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Denominacion de la cuenta
corriente

de ahorros

Entidad Financiera

Codigo

Sucursal

Cddigo

Ciudad

Direccion

teléfono

Numero de la cuenta
(adjuntar original de certificacion bancaria con fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario)

NOMBRE Y FIRMA BENEFICIARIO



ARMADA NACIONAL
DIRECCION DE SANIDAD NAVAL

GESTION CONTRACTUAL

ESTUDIO PREVIO

Version: 7.0

Fecha : 01-04-2019

PROBABILIDAD

ANEXO “F”

“MATRIZ DE RIESGOS”

Tabla 1 Matriz de riesgos

NUMERICA HISTORICA
ﬂ # . INSIGNIFICANTE | MENOR' | MODERADO | MAYOR | CATASTROFICO.
1 2 3 4 5
Puede ocurrir i
1 EN 10,000- pero solo en
100.000 cirgunstancias RARQ 5
excepcionales
1 EN 1.000- Podria ocurrir e e =
10,000 pero dudoso MFROBARLE 3 S s
Podria ocurrir
1 EN 100- en  cualquier
1.000 momenta POSIBLE
futuro
Probablemente
1 EN 10-100 e PROBABLE 5 i
Se espera que
ocurra en la
1EN 10 mayorla _ de | g ciERTO

circunstancias

El orden de pricridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia
(raro; improbable; posible; probable; casi cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor;
catastréfico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificacion de acuerdo con Tabla 2.

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo

INEEY

Riesgo > 7 Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accidn detallado

6 <= Riesgo <=7 Riesgo Alto: Se necesita una atencién mayer de |la administracién
Riesgo = § Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administracién
Riesgo < &5 Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina
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ANEXO G
PROPUESTA ECONOMICA

Sefiores
DIRECCION GENERAL DE SANIDAD MILITAR-HOSPITAL NAVAL NIVEL IIl CARTAGENA
Ciudad. -

REF: PROCESO DE CONTRATACION DIRECTA POR PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES CUYO OBJETO ES CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS COMO ANESTESIOLOGO PARA APOYO A LA
ATENCION INTEGRAL EN SALUD PARA EL HOSPITAL NAVAL NIVEL Il DE CARTAGENA Y
UFAPS.

El suscrito , obrando en nombre y representacion de . de conformidad
con lo establecido en la solicitud de oferta, oferto los precios con destino a la celébracién del contrato
objeto del presente proceso, por un valor por la su,n(a de CUARENTA Y UN MILLONES
DOSCIENTOS OCHENTA MIL PESOS MCTE ($41.280.000,00) DISTRIBUIDOS ASI:

SERVICIOS HORAS ; VALORC/H . | CUMPLE
PRESTACION DEL 160 7 $90.000 -~ X
SERVICIO
PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS COMO
ANESTESIOLOGO —
HORAS PRESENCIALES
PRESTACION DEL 768 4 $35.000. X
SERVICIO

PROFESIONALES
ESPECIALIZADOS COMO
ANESTESIOLOGO -
HORAS DE
DISPONIBILIDAD

Atentamente,

C.C.

CONTRATISTA
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