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Yopal, 10 de abril de 2025.

Sefior

MARCO TULIO RUIZ RIANO
Alcalde Municipio de Yopal
Diagonal 15 No. 15 - 21
Codigo Postal 850001
Ciudad

Asunto: Viabilidad de OTROSI MODIFICATORIO No. 01 AL CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES No.1379.2025 DEL 27 DE MARZO DE 2025.

Cordial saludo sefior Alcalde,

La suscrita Secretaria de Desarrollo Social y la supervisién del Contrato de Prestacién de
Servicios Profesionales No. 1379.2025 del 27 de marzo de 2025, cuyo objeto es: BRINDAR
SOPORTE PROFESIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA OFERTA A LOS
PROGRAMAS DE ADULTO MAYOR E INFANCIA DEL MUNICIPIO DE YOPAL, celebrado
entre el MUNICIPIO DE YOPAL y DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, identificado con
cedula de ciudadania No. 1.118.120.736 expedida en Monterrey, nos permitimos informarle
comedidamente que se hace necesaria la autorizacién para suscribir Otrosi Modificatorio por
las siguientes razones:

Que mediante Acta de reunién del 10 de abril de 2025 se informé que en cumplimiento de sus
funciones y objetivos institucionales el Municipio de Yopal a través de la Secretaria de
Desarrollo social requiere adelantar diferentes procesos de contratacién publica para la
adquisicion de bienes y servicios que materialicen las metas propuestas en el Plan de
Desarrollo Municipal “YOPAL PARA TODOS 2024-2027.

Conforme a lo anterior, es importante sefialar que la Secretaria de Desarrollo Social tiene a su
cargo el desarrollo de acciones y actividades de amparo y ayuda en beneficio de grupos
poblacionales de especial proteccion, los cuales a la luz de la carta magna se encuentran
contemplados de forma especifica.

Es asi como, desde la Secretaria de Desarrollo Social Municipal se desarrollan programas
cuyas funciones estan relacionadas con la interaccion con poblaciones vulnerables, las cuales
son atendidas mediante ocho programas adscritos a la Secretaria como lo son Programa
Infancia y Adolescencia, Programa OSIGD, Programa de Juventudes, Programa Adulto Mayor,
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Programa Discapacidad y Programa de la Mujer. Los grupos vulnerables son considerados
como aquellas personas que se encuentran en estado de desproteccion o incapacidad frente
a una amenaza a su condicion psicolégica, fisica y mental, entre otras. Estas poblaciones son
atendidas procurando garantizar la atencion integral, la cual se ve directamente relacionada
con la publicacion de mecanismos, oferta social e informacion, en beneficio de los mismos,
pues se pretendle llegar a todas las personas que por su condicién social, cultural o politica no
pueden acceder o conocer estas acciones adelantadas desde la administracion municipal.

Teniendo en cuenta lo anterior y en atencion a la importancia del desarrollo de las actividades
contempladas en los proyectos de inversion formulados por la Secretaria de Desarrollo Social,
se proyecta adelantar un proceso para el fortalecimiento de la poblacién vulnerable, incluyendo
a mujeres, infancia, adolescencia, juventudes, adultos mayores, personas con discapacidad,
habitantes de calle y personas OSIGD/LGBTIQ+. Este fortalecimiento se llevara a cabo
mediante la ejecucion de actividades y eventos a través de un proceso competitivo en el marco
del régimen especial, con el objetivo de seleccionar una Entidad Sin Animo de Lucro (ESAL),
la cual debera estar capacitada para ejercer derechos, contraer obligaciones y no encontrarse
incursa en causales de inhabilidad o incompatibilidad, asegurando asi la adecuada ejecucion
de las acciones en beneficio de las poblaciones objeto de atencion.

En consonancia con el articulo 355 de la Constitucién Politica y el Decreto 092 de 2017, este
proceso competitivo tiene como propésito garantizar la transparencia y objetividad en la
seleccion de una ESAL idonea para desarrollar programas y actividades de interés publico, en
alineacién con las metas del Plan de Desarrollo Municipal "Yopal para Todos 2024-2027".

Que de conformidad con el Decreto 722 del 2021 “por medio del cual se modifica el Decreto
No. 087 de 2021, por medio del cual se adopta el manual de contratacion, supervision e
interventoria del Municipio de Yopal y se dictan otras disposiciones”, el Municipio de Yopal
delego la compeatencia para adelantar los procesos contemplados en el Decreto 092 de 2017,
a los Secretarios de despacho y jefes de oficina, razén por la cual se debe adelantar todas las
etapas del proceso competitivo para seleccionar una entidad sin animo de lucro directamente
en la Secretaria de Desarrollo Social. Es por lo anterior, que es necesario contar con el apoyo
de profesionales que integren el comité evaluador que realiza la funcién de verificar las ofertas
que se presenten en este tipo de procesos, actividad que se realizara eventualmente segun la

necesidad de adelantar procesos delegados por competencia a la Secretaria de Desarrollo
Social.

En razon a lo anterior, se hace necesario agregar una actividad relacionada al Contrato de
Prestaciéon de Servicios Profesionales No. 1379.2025 del 27 de marzo de 2025, con el fin de
poder contar con el apoyo profesional para cumplir la actividad de ““Estructurar y revisar el
componente financiero aplicable a los estudios previos, y demas documentos o actuaciones
que se desarrollen en los diferentes procesos de seleccidn que sean asignados por el
supervisor, segln la naturaleza y alcance de las obligaciones del contrato a suscribir”, por lo
cual en adelante las actividades del contrato seran las siguientes:
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1. Realizar asistencia técnica en el control de las actividades Y acciones en la oferta social
desarrolladas asegurando el cumplimiento de los esténdares establecidos de prestacion de servicios para
los programas de infancia y adulto mayor.

- Producto: Ocho (08) informes con acciones de verificacion de actividades en los programas infancia y
adulto mayor.

- Evidencia: Informes y Actas Revisadas mensualmente.

2 Realizar verificacion, actualizacion y formulacion a los informes que sean emitidos o solicitados en
los formatos predispuestos para ello y dentro de los plazos establecidos por las dependencias de Ia
Administracién Municipal o Entidades externas para los programas de infancia, mujer y adulio mayor.

- Producto: 100% de los requerimientos, peticiones, quejas o reclamos contestadas y cerradas en el sistema
de informacién de la Secretaria de Desarrollo Social, segun asignacién de la supervision.
- Evidencia: Certificado de PQR y/o Respuesta a requerimientos.

3. Elaborar y mantener actualizada la matriz de procesos de control de la oferta social que se
adelanten o tramiten a favor del programa programas de adulto de mayor e infancia.

- Producto: Una (1) matriz de seguimiento a procesos a favor de la oferta social de los programas de adulto
mayor e infancia.
- Evidencia: Base de datos actualizada.

4. Realizar acciones de gestién de la oferta social por medio de la articulacién intetinstitucional e
intersectorial con Entidades publicas o privadas e instancias de participacion ciudadana, a favor de la
poblacién de infancia y adulto mayor.

- Producto: Minimo (05) acciones de articulacion entre entidades publicas o privadas.
- Evidencia: Registro fotogréfico, evidencia de asistencia o actas, informe técnico de la actividad con la
descripcion de las acciones realizadas

5. Realizar acciones para el fortalecimiento a través de la asistencia técnica mediante visitas en el
control de la ejecucion de la oferta institucional de los programas de los programas de adulto mayor e
infancia

- Producto: Dos (02) proyectos con asistencia técnica en las acciones de oferta institucional en beneficio de
la poblacién adulto mayor e infancia
- Evidencia: Registro fotogréfico, planillas de asistencia y/o actas de reunion

6. Realizar acciones de identificacién y articulacion de la oferta institucional, con el fin de promover el
empoderamiento de las poblaciones vulnerables del programa de adulto mayor e infancia.

- Producto: Dos (02) programas fortalecidos con acciones en procesos de identificacion de oferta
institucional para la infancia y adulto mayor. . -
- Evidencia: Oficios remitidos a entidades, actas de reunién, listados de asistencia y/o registros fotograficos.

7. Estructurar y revisar el componente financiero aplicable a los estudios previos, y demés documentos
o0 actuaciones que se desarrollen en los diferentes procesos de seleccién que sean asignados por el
supervisor, segun la naturaleza y alcance de las obligaciones del contrato a suscribir.

- Producto: 100% de los estudios previos o documentos derivados de procesos de contratacion elaborados
y/0 revisados, segun asignacién de la supervision.
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- Evidencia: Documentos elaborados y/o cargados en las plataformas respectivas

Que se hace necesario modificar en este sentido, el numeral “3.2 ACTIVIDADES A
DESARROLLAR” del Estudio Previo No. 2025.01222 y el numeral “3) Actividades a realizar”
de la Minuta del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. 1379.2025, mediante
la celebracion de un otrosi modificatorio mediante el cual se definan las nuevas actividades,
procediendo con el cargue de los documentos correspondientes, Otrosi Modificatorio que
deberé igualmente tramitarse y publicarse en dicha plataforma

Que en atencion a lo anterior el sefior DIEGO ANDRES MATEUS RAMIREZ, en su calidad de
contratista manifiesta no tener ningtin inconveniente con el desarrollo de la actividad requerida
y en tal sentido manifiesta su aceptacion para que se realice el otros modificatorio al contrato,
como se plante¢ anteriormente.

Finalmente se indica que con la suscripcién del otrosi modificatorio; no se modifican las demas
condiciones del contrato inicialmente pactadas y se mantienen vigentes los demas items que
la conforman.

Cdrdialmente,

Elabord:

Cargo: Profesional contratado
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