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La administracion municipal invita a todas las Entidades sin animo de lucro, consorcios o
uniones temporales conformadas por éstas, a presentar manifestacion de interés vy
propuesta con el fin de participar en el proceso de seleccion para celebrar un convenio de
asociacién en los términos del articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, articulo
96 de la Ley 489 de 1998 y proceso competitivo establecido en el articulo 4 del Decreto
092 de 2017, para Entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Los
interesados, deberan cumplir todas y cada una de las condiciones y documentos
establecidos en este proceso de seleccion.

El presente proceso de contratacion se adelantara Unica y exclusivamente a través del
Sistema Electrénico de Contratacién Publica -SECOP |I-, por tal razén, toda interaccién
entre la Entidad y cualquier persona interesada en participar, sélo se hara a través de ésta.
Por su parte, los documentos que se expidan y requieran con ocasion del presente proceso
de seleccion, seran comunicados oportunamente mediante su publicacion en dicho portal,
con lo cual en todo momento se presumira su conocimiento por parte de los interesados.

Los estudios y documentos previos que incluyen el analisis del sector y el analisis de
riesgos de esta invitacion publica, asi como cualquiera de sus anexos estara a disposicion
de los interesados en el Sistema Electronico de Contratacion Publica -SECORP |I-

Los interesados podran presentar sus observaciones en la oportunidad y por el medio
establecido para tal efecto en el cronograma de la presente invitacion.

El régimen legal aplicable al presente proceso de contratacidn se encuentra en los articulos
355 superior, articulo 96 de la Ley 489 de 1998, y el Decreto 092 de 2017, concordantes,
en lo pertinente, con las leyes 1150 de 2007 y 80 de 1993.

INVITACION CONTROL SOCIAL: De acuerdo con lo establecido en el articulo 66 de la ley
80 de 1993 y el numeral 5° del articulo 2.2.1.1.2.1.5., del decreto 1082 de 2015, se convoca
a las veedurias ciudadanas, a las diferentes asociaciones civicas, comunitarias, de
profesionales, benéficas o de utilidad comuln, gremiales, universidades y centros
especializados de investigacién, para que realicen control social al presente proceso de
contratacion.
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RECOMENDACIONES

El proponente debera tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar
la informacion requerida:

a.Leer cuidadosamente la presente invitacién, antes de elaborar la propuesta.

b.Queda entendido que con la presentacién de la propuesta se acoge y aceptan todas las
condiciones estipuladas en la presente invitacién.

C.La totalidad de la propuesta, debe ser presentada y/o cargada en la Plataforma SECOP |I,
la cual debe ir en orden para facilitar su verificacion y evaluacion.

d.Toda la informacién suministrada por los proponentes debera ser veraz y estara sujeta a
verificacion por parte del Municipio de acuerdo con lo estipulado en el articulo 83 superior
y los articulos 286 a 296 del Codigo Penal Colombiano, relacionados con la falsedad en
documentos. En consecuencia, todas aquellas observaciones en las que se observe un
presunto incumplimiento a los articulos en mencién, el interesado las debe realizar, dentro
de los términos establecidos de la ley y deberan acompafiarse de documentos por los
cuales se desvirtué la presuncion de la buena fe de la que gozan los proponentes.

e. Verifique que no esté incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
para participar en la presente convocatoria y para celebrar convenios y/o convenios con
las entidades estatales segun lo dispuesto en la normatividad vigente.

f. Los interesados en participar en el presente proceso deberan ostentar la calidad de
entidades privadas sin animo de lucro, esto conforme a la normatividad colombiana.

g. Este proceso competitivo debe ser interpretado como un todo y sus disposiciones no deben
ser entendidas de manera separada de lo que indica su contexto general. Por lo tanto, se
entienden integrados a este, los formatos, anexos y adendas que posteriormente se
expidan, si a ello hubiere lugar. Las interpretaciones y deducciones que los interesados
hagan de lo establecido en éste seran de su exclusiva responsabilidad. En consecuencia,
la entidad no sera responsable por descuidos,errores, omisiones, conjeturas, suposiciones,
mala interpretacion o otros hechos desfavorables en que incurran los interesados y que
puedan incidir en la elaboracién de su oferta. Por lo anterior, sera responsabilidad de los
proponentes conocer todas y cada una de las implicaciones para realizar su ofrecimiento y
realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para presentar su oferta, sobre la base
de un examen cuidadoso de las caracteristicas especificas del futuro negocio juridico.

h.Los interesados tienen la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir todos los
impuestos tasas y contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier
naturaleza que con lleve la celebracion del futuro convenio.

i. Para participar en el proceso de seleccién los oferentes interesados deberan encontrarse
registrados como proveedores en el SECOP |l.
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1. CONDICIONES GENERALES DEL PROCESO

OBJETO: "“ESFUERZOS PARA BRINDAR ASISTENCIA SOCIAL A TRAVE$ DEL
PROGRAMA DE BIENESTAR NUTRICIONAL ORIENTADO A LA POBLACION DE
ADULTOS MAYORES EN SITUACION DE DESPROTECCION SOCIAL Y/O FAMILIAR
DEL MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ META”

DURACION DEL CONVENIO: CINCO (05) MESES a partir de la suscripcién del acta de

inicio.
1. BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS:
ITEM DETALLE | UNIDAD CANT SFRWCIO
[ dias/mes
i 131
1.1 Racion Preparada De Almuerzo ( Lunes a sabado) Centro Dia | beneficiarios 268
|
Racion P -
12 acmn‘ feparada De Alimuerzo ( Lunes a sabado) i ediarios 40 131
Corregimiento Pachaquiaro
T ) :
13 Racmn. reparada e Almuerzo ( Lunes a sabado) Beralidados 10 131
Corregimiento Guadalupe
14 Racron.Preparada De. Almuerzo ( Lunes a sabado) St 40 131
Corregimiento Remolino
Racién Preparada De Almuerzo ( Lunes a sabado) ;o 131
; fi
L Corregimiento Getsemani (Pueblo Nuevo) hengiciaros 49
1.6 Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento De Pachaquiaro Mes 1 5
1.7 Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento De Guadalupe Mes 1 5
1.8 Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento De Remolino Mes 1 5
Arrendamiento Inmueble En El Corregimiento De Getsemani
1.9 Mes 1 5
(Pueblo Nuevo)
1.10 Manipuladora de alimentos Mes 10 5
1.1 Coordinador (a) del programa Mes 2 5
1.12 Tecnologos en Alimentos Mes 2 5
113 Auxiliar de Enfermeria Mes 1 5
114 Orientador casa del adulto mayor area urbana Mes 1 5
115 Servicios Generales (Area urbana) Mes 1 5
1.16 Fisioterapeuta Mes 1 5

Los Impuestos y retenciones que surjan del presente convenio, corren por cuenta del
Asociado, el Municipio de Puerto Lépez-Meta, hara las retenciones del caso y cumplira con
las obligaciones fiscales que ordene la ley, asi:
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El Proceso de Contratacién estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En
consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene
Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran
tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para
estimular la industria nacional.

1

SERVICIOS EN GENERAL

i - DECLARANTES

i Concepto Tarifa Base | Tope Observacién

| Estampilla Pro-Unillanos 1% Valor del contrato sin IVA | $1 | Ordenanza 1184/2022.
Estampilla Pro-Turismo 2% Valor del contrato sin IVA | $ 1 | Ordenanza 1184/2022.
Estampilla Pro-Iospitales 1% | Valor del contrato sin [IVA | $39.858.000 | Acuerdo 024 de 2022.
Estampilla Justicia Familiar 2% Valor del contrato sin IVA |~ §1 | Acuerdo 008 de 2023.

| Estampilla Pro-Cultura 2% | Valor del contrato sin IVA $ 1 | Acuerdo 025 de 2020. |

| Estampilla Pro-Adulto mayor 4% | Valor del contrato sin [VA $ 1 | Acuerdo 025 de 2020.
Tasa Deporte 2,5% | Valor del contrato sin [VA $ 1 | Acuerdo 020 de 2020.
Retencién Renta 4% Valor del contrato sin IVA $£199.000 | DUR 1625 Art, 1.2.4.4.14,

| Retencion ICA 1% Valor del contrato sin IVA B 1| Acuerdo 025 de 2020.
Retencion IVA 15% Sobre IVA $1 | DUR 1625 Art. 1.3.2.1

i ! SRS pR s e i L
SERVICIOS EN GENERAL
NO DECLARANTES
Concepto Tarifa Base Tope Observacion

Estampilla Pre-Unillanos 1% Valor del contrato sin [VA $1 | Ordenanza 1184/2022,
Estampilla Pro-Turismo 2% Valor del contrato sin [VA $ 1 | Ordenanza 1184/2022.
Estampilla Pr_o—-l:lospitales | 1% Valor del contrato sin [VA | $39.858.000 | Acuerdo 024 de 2022.

-Estampilla Justicia Familiar 2% Valor del contrato sin [VA %1 | Acuerdo 008 de 2023.
Estampilla Pro-Cultura 2% Valor del contrato sin [VA $ 1 | Acuerdo 025 de 2020.
Estampilla Pro-Adulto mayor 4% Valor del contrato sin [VA $ 1 | Acuerdo 025 de 2020.
Tasa Deporte 2,5% Valar del contrato sin [VA $ 1 | Acuerdo 020 de 2020,
Retencidn Renta | 6% Valor del contrato sin IVA $199.000 | DUR 1625 Art. 1.2.4.4,14,
Retencion [CA 1% Valor del contrato sin [VA 81| Acuerdo 025 de 2020,

2, Clasificacién UNSPC

Tabla 1 — Codificacion de la obra publica en el sistema UNSPSC
Clasificaciéon UNSPSC DESCRIPCION
85151600 Asuntos nutricionales
90101600 Servicios de banquetes y catering
90101800 Servicios de comida para llevar y a domicilio

3. PRESUPUESTO OFICIAL:
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OCHOCIENTOS SESENTA Y DOS MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL NOVENTA Y SEIS PESOS
($ 862.134.096) MICTE

IMPUTACION PRESUPUESTAL

03.2.3.41.4104.1500-3, Estampilla Adulto Mayor. Superavit, BPIN 2024505730049 Apoyo
para la atenciéon de la poblacién en situacién de desproteccién social y/o familiar del
municipio de Puerto Lopez. Meta, $ 868.408.590,10.

LUGAR DE EJECUCION: El objeto de lo contratado se prestara en el Municipio de Puerto
Lopez

FORMA DE PAGO: El Municipio se compromete a pagar el valor acordado de la
siguiente manera: Cuatro (04) pagos parciales y un (01) pago final, previa presentacion
de la factura o documento equivalente, informe del contratista, informe del supervisor y
soporte de pago de obligaciones de salud y parafiscales.

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 las
ESAL proponentes deberan acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del
Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar. Para el Gltimo pago se requerira la firma
del acta de liquidacion.

El contratista debera presentar para el tramite de sus cuentas los documentos ya
mencionados; ademas de la factura de venta debe allegar en original y copia, la cual debe
cumplir, como minimo, los requisitos de las normas fiscales establecidas en el articulo 617
del Estatuto Tributario. La fecha de |a factura debe corresponder al mes de su elaboracion,
y en ella constara el numero del contrato, el concepto del bien o servicio que se esta
cobrando. En caso de no estar obligado a facturar, debera presentar el documento
equivalente que cumpla con los mismos requisitos.

. FUNDAMENTOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION Y CRONOGRAMA DEL

PROCESO

Para fundamentar juridicamente la modalidad de Asociacién, a realizarse en el presente
caso, debemos tener en cuenta que la Ley 489 de 1998 en su articulo 96 sefala la
posibilidad de que las entidades publicas se asocien con personas juridicas particulares
mediante la celebracién de convenios para el desarrollo conjunto de actividades y para el
desarrollo de sus funciones y objetivos.

Dicho articulo, hace remision expresa del articulo 355 de la Constitucion Politica de
Colombia, el cual prevé la posibilidad para que las entidades territoriales celebren con
recursos de sus respectivos presupuestos, contratos con entidades privadas sin animo de
lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo y los Planes Seccionales de Desarrollo,
en los siguientes términos:
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“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podréa, con recursos de los
respectivos presupuestos, celebrar convenios con entidades privadas sin énimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con
el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. EI Gobierno Nacional reglamentara la
materia”.

De igual forma, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 dispone:

“Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicas con participacion de particulares. Las entidades estatales, cualquiera sea su
naturaleza y orden administrativo podran, con la observacion de los principios sefialados en el
articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la
celebracion de convenios de asociacién o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley.
Los Convenios de Asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica, en ellos se determinaré con precision su
objeto, término, obligaciones de las partes, aportes, coordinacion y todos aquellos aspectos que se
consideren pertinentes”.

La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal que contrata
bajo esta modalidad debera indicar expresamente en los Documentos del Proceso, cémo
el Proceso de Contratacién cumple con las condiciones establecidas en el presente articulo
y justificar la contratacion con estas entidades en términos de eficiencia, eficacia, economia
y manejo del Riesgo.

Por su parte, el articulo 4 del Decreto 092 de 2017 establece que: “La Entidad Estatal del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberé adelantar un proceso competitivo
para seleccionar la entidad sin énimo de lucro asociado, cuando en la etapa de planeacion
identifigue que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por
més de una Entidad sin dnimo de Iucro.

En el proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases: (i) definicion y
publicacién de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas; (ii) definicion de un plazo
razonable para que las entidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad presenten a
la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad, y (iii) evaluacién de las
ofertas por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. {...)"

5.1 CRONOGRAMA: El presente proceso de seleccion se desarrollara de conformidad con el
cronograma sefalado en la plataforma del SECOP Il el cual sera el siguiente:

: FECHA HORA (FORMATO
ACTUACION 24 HORAS) LUGAR
Publicacién de estudios e invitacion 10/04/2024 Pagina web SECOP ||
Plazo para presentar observaciones a la Hasta las 18:00 horas del Pagina web SECOP I
invitacion 11/04/2025

Cadigo Postal 502001

Calle 6 Nra. 4 — 40



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
OFICINA DE CONTRATACION
INVITACION PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO CONVENIO DE ASOCIACION

Plazo maximo para la presentacion de Hasta las 18:00 horas de Pagina web SECOP I
ofertas y cierre del proceso 012/04/2025
Publicacion en web de evaluaciones 14 /04/2025 02:30 PM Pagina web SECOP |l

Plazo maximo observaciones a las

evaluaciones y entrega de documentos 15/04/2025 hasta las 10:30 Pagina web SECOP Il
subsanables
Suscripcién del convenio : 15/04/2025 a partir de las 14:30 Pagina web SECOP I

5. OBSERVACIONES A LA INVITACION A PRESENTAR OFERTA: Las
observaciones a la presente invitacion publica deberan ser presentadas dentro del plazo

establecido en la plataforma de la Pagina del Sistema Electrénico de Contratacion Publica
- SECORP II

El Municipio de Puerto Lopez recibira las observaciones por medio de la plataforma antes
citada y de la misma forma publicara las respuestas correspondientes en los términos
fijados en el cronograma del proceso, en todo caso, antes del cierre del mismo.

Las observaciones remitidas de forma extemporanea podran ser atendidas y contestadas
por la Entidad, pero no dentro de los términos fijados en el cronograma del proceso; por lo

anterior es deber de los interesados revisar cuidadosamente los términos y plazos fijados
para cada una de las etapas del proceso de seleccion.

.CIERRE DEL PROCESO Y PRESENTACION DE OFERTAS: El cierre se llevara a cabo
el diay hora indicado en el cronograma del proceso. Para verificar el diay la hora sefialada,
se realizara de acuerdo con la plataforma SECOP Il, la cual sefiala de manera
independiente los dias y horas del avance del proceso.

Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP |l emite la constancia de manera
automatica de la presentaciéon de las propuestas y se realizara la apertura y publicacion de

cada una de las propuestas. Este tramite se realizara de acuerdo con los manuales de la
plataforma SECORP IlI.

No se aceptaran las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo
electrénico o radicado en las instalaciones de la Alcaldia Municipal de Puerto Lépez, ni en
la Oficina de Contrataciéon después de la hora fijada en los aspectos generales de la
presente invitacion para el cierre del proceso selectivo.

Se entiende valido el proceso de seleccion cualquiera sea el nimero de participantes
habiles, siempre y cuando permita hacer una seleccién objetiva, incluso es valida una
propuesta que se ajuste a la invitacién publica y resulte favorable para la Entidad.

En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, la entidad verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes y presentara el informe del mismo.
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Sino se presenta ningun otro proponente, se le adjudicaré el convenio, siempre que cumpla

con los requisitos habilitantes (juridico, técnico y financiero) y con los parametros
establecidos para la evaluacion econémica

7. ACLARACIONES POR SOLICITUD DEL MUNICIPIO: Después del cierre del
proceso sélo seran aceptados los documentos y respuestas relacionadas exclusivamente

con las aclaraciones y subsanaciones a que haya lugar. Las cuales deberan presentarse
dentro de la plataforma SECOP II.

8. VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y DE LA OFERTA: Dentro del
término dispuesto por el Municipio de Puerto Lopez, se verificara el cumplimiento y
acreditacion de los requisitos habilitantes exigidos en la invitacidn, para lo cual se tendran
en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el manual y las circulares externas
expedidas por Colombia Compra Eficiente, para determinar y verificar los requisitos
habilitantes en los procesos de seleccién.

Dentro de dicho término se podra solicitar a los proponentes las aclaraciones, explicaciones
y documentos que se estimen indispensables, sin que por ello el proponente pueda
adicionar, modificar, completar o mejorar su oferta.

9. INFORME DE VERIFICACION Y/O EVALUACION: En la fecha y hora sefialados
en el cronograma del presente proceso de seleccion, el Municipio de Puerto Lépez
publicara en la plataforma SECOP Il el informe de verificacion y evaluacion de requisitos.

Los proponentes deberan allegar las clarificaciones y documentos requeridos dentro
termino de traslado del informe de evaluacion, el cual es preclusivo y perentorio, so pena

del rechazo de la propuesta en el proceso de seleccidn.

En el evento en que la Entidad no advierta la ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a la futura contratacion o al Proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas y no los haya requerido en el informe de evaluacion, podra
requerir al Proponente, otorgandole un término igual al establecido para el traslado del
informe de evaluacion, con el fin de que los allegue. En caso de que sea necesario, la
Entidad ajustara el cronograma.

En virtud del principio de Buena Fe, los Proponentes que presenten observaciones al
proceso o a las ofertas y conductas de los demas oferentes deberan justificar y demostrar
la procedencia y oportunidad de estas.

El oferente tiene la carga de presentar su oferta en forma integra, esto es, respondiendo
todos los puntos del proceso y adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de
las condiciones que pretenda hacer valer en el proceso.

Nota: Los documentos deberan ser enviados por la plataforma SECOP Il (por mensajes)
para que los mismos se adjunten a la oferta.
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10. ACTO DE DECLARATORIA DESIERTA: El Municipio de Puerto Lépez declarara
desierto el proceso de selecciéon Unicamente por motivos o causas que impidan la
escogencia objetiva del asociado y lo hara mediante acto administrativo en el que se
sefialaran en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 18 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

Con este acto administrativo se notificara la decisién a todos los proponentes, en tal caso,
el Municipio no es responsable de los gastos en que hayan incurrido los proponentes para
la presentacion de las ofertas.

Se declararad desierto el proceso de seleccion Unicamente por motivos o causas que
impidan |la escogencia objetiva, entre ellos:

No se presente ninguna oferta.
Ninguna oferta cumpla con las condiciones sefialadas en el presente documento
Habiéndose recibido una sola oferta, ésta resulta incursa en causal de rechazo.

Esta decision sera adoptada por la Entidad, vencido el término de traslado del informe de
verificacion sefialado en el cronograma de la presente Invitacion Publica.

11.  VERIFICACION DE GARANTIAS: De acuerdo con las normas legales y
reglamentarias vigentes, el Municipio de Puerto Lopez admitird como uno de los
mecanismos de cobertura, Pdlizas de seguro otorgadas por Compafias de Seguros que
cuenten con permiso de funcionamiento otorgado por la Superintendencia Financiera y que
tengan los correspondientes ramos aprobados o en general las establecidas en el Decreto
1082 de 2015.

Nota 1: El asociado debera constituir las garantias del convenio dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcién de éste y debera cargarla por la plataforma de Secop |I.
Posteriormente, sera aprobada por el Municipio de acuerdo con lo sefialado en el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto1082 de 2015. El término de ejecucién a partir de su aprobacion
debera estar cubierto por los amparos requeridos

En todo caso, el asociado se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el
tiempo que demande la ejecucion del convenio y hasta su liquidacién, so pena de que el
Municipio haga efectiva la clausula penal compensatoria del convenio.

Nota 2. - El asociado debera reponer la garantia antes mencionada, en los eventos
contemplados en el articulo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, en el
evento en que la entidad que expida la pdliza de seguro que sirva de garantia del presente
convenio, sea intervenida, tomado su control o liquidada por el Gobierno Nacional a través
de entidad competente, y con ello se genere incertidumbre sobre el pago o efectividad de
la garantia aportada, el asociado debera de manera inmediata presentar nuevas pélizas o
reemplazar la expedida por la compafia de seguros intervenida, sujeta a toma de control
0 en proceso de liquidacién.
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12. CONVOCATORIA VEEDURIAS CIUDADANAS: Se reitera la convocatoria a todas
las Veedurias Ciudadanas establecidas de conformidad con la Ley a participar en el
presente proceso de seleccion especial, durante las etapas precontractual, contractual y
post contractual, realizando las recomendaciones escritas que consideren necesarias, de
conformidad con los articulos 66 de la Ley 80 de 1993, en la Ley 850 de 2003.

13. INDISPONIBILIDAD DEL SECOP || PARA PRESENTAR OFERTAS: EI SECOP ||
es confiable, pero todos los sistemas de informacién pueden tener fallas que afecten su
disponibilidad. Por lo anterior, Colombia Compra Eficiente como administradora de la
plataforma de Secop I, ha dispuesto una guia o protocolo de indisponibilidad del SECOP
I, y ha desarrollado un procedimiento para cada etapa del proceso.

En los eventos en los que no se pueda acceder al SECOP |l o exista alguna indisponibilidad
para manifestar interés, crear o enviar ofertas y/o crear o aplicar Adendas, el Municipio
dara aplicacion a lo previsto en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il, emitido por
la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica-Colombia Compra Eficiente, la cual se
encuentra disponible a través del enlace: https:

/lwww.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indisponibilidad_secopii.pdf>,para
lo cual el correo oficial sera contratacion@puertolopez-meta.gov.co

En los casos en los que la imposibilidad de acceso o indisponibilidad del SECOP |I,
certificada por Colombia Compra Eficiente, impida el envio de observaciones o
subsanaciones al proceso, se podran remitir las mismas a través de la cuenta de correo
electrénico contratacion@puertolopez- meta.gov.co

Es deber del proponente consultar las guias, protocolos y manuales que expide Colombia
Compra Eficiente para los procesos de contratacién publica, asi como sus modificaciones
y/o actualizaciones.

14. CONDICIONES GENERALES DE PRESENTACION DE LA OFERTA

IDIOMA: En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 22 de 1979 (Defensa del Idioma) y de
su Decreto reglamentario 2744 de 1980, todos los documentos de la oferta,
correspondencia y todos los documentos que se intercambien con la Agencia Nacional de
Mineria, deberan estar escritos en cualquier medio mecanico en idioma Castellano. Los
documentos privados en idioma extranjero deberan venir acompafiados de traduccion
simple y los documentos publicos en idioma extranjero se presentaran legalizados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia. La oferta y sus documentos anexos
deben redactarse en idioma espafiol y cargarse dentro de la plataforma SECOP

Il.

PRESENTACION DE LA OFERTA: Los proponentes deberan presentar su oferta, a través

dela plataforma de la Pagina web del Sistema Electrénico de Contratacién Publica —
SECORP II.
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La presentacion de la propuesta implica la aceptacion y conocimiento de la legislacion
colombiana, acerca de los temas objeto del presente proceso y de todas las condiciones y
obligaciones establecidas en la presente invitacion.

La propuesta econémica debera ser presentada en pesos colombianos, para efectos de
poder ser tenida en cuenta por el Municipio de Puerto Lopez.

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algin documento de la oferta debe estar
salvado con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de la misma y
nota al margen del documento donde manifieste clara y expresamente la correccion
realizada, para ser tenido en cuenta el documento por el Municipio de Puerto Lépez, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 252 C.G.P: “Documentos rotos o alterados: Los
documentos rotos, raspados o parcialmente destruidos, se apreciaran de acuerdo con las reglas de
la sana critica; las partes enmendada s o interlineadas se desechard, a menos que las hubiere
salvado bajo su firma quien suscribié o autorizé el documento”.

El Municipio de Puerto Lopez, para la presentacion y entrega de las propuestas, tendra en
cuenta lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.5 del Decreto 1082 de 2015, el cual consagra:
“Inhabilidades con ocasion de la presentacion de otras ofertas. Para efectos de establecer el
oferente que debe ser inhabilitado cuando en un mismo Proceso de Contratacién se presentan
oferentes en la situacién descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80
de 1993 y poder determinar la primera en el tiempo, la Entidad Estatal debe dejar constancia de la
fecha y hora de recibo de ofertas, indicando el nombre o razoén social de los oferentes y sus
representantes legales”.

Con la sola presentacién de la oferta se entiende que el proponente declara bajo la
gravedad del juramento, no encontrarse incurso en causal alguna de inhabilidad e
incompatibilidad para participar en el proceso de selecciéon y suscribir el respectivo
convenio o documento que haga sus veces.

A partir de la fecha y hora de cierre del plazo del presente proceso de seleccion los
proponentes no podran retirar, adicionar o corregir sus ofertas.

Se entenderan recibidas por la Entidad las ofertas que a la fecha y hora indicada en el
cronograma del Proceso se encuentren en la plataforma del SECOP |I, después de este
momento el SECOP Il no permitira el recibo de mas propuestas por excederse del tiempo
sefialado en el cronograma.

Una vez vencido el término para presentar ofertas, el municipio realizara la apertura de las
mismas y publicara la lista de oferentes y el acta de cierre correspondiente.

Se daran por no presentadas todas las propuestas que no hayan sido entregadas en el
espacio dispuesto para ello en |la plataforma y en el plazo previsto para ello en la presente
invitacién publica. No seran tenidas como recibidas las ofertas que hayan sido presentadas
por medios distintos al SECOP Il o que no hayan sido presentadas de conformidad con los
Términos de Condiciones y Uso del SECOP |I.
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Sin embargo, cuando haya una indisponibilidad del SECOP I, la cual ha sido confirmada
por Colombia Compra Eficiente mediante Certificado de Indisponibilidad, la Entidad Estatal
puede recibir ofertas al correo electrénico dentro de las 16 horas siguientes al momento
previsto para el cierre. En el evento en que se presenten indisponibilidades en la plataforma
consulte el “Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II”, disponible en la
pagina web de la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente.

Nota: para la presentacion de la oferta el proponente debera tener en cuenta la guia de
presentacion de oferta de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra
Eficiente

16. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION. Los Proponentes son
responsables de advertir si la informacion presentada en la Oferta contiene informacién
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
debiendo indicar tal calidad en la plataforma SECOP |l y expresar las normas legales que
le sirven de fundamento a través de un documento que sefale tal confidencialidad. El
Municipio de Puerto Lépez mantendra la reserva de la informacién en el Proceso de
Contratacion frente a terceros.

El Municipio de Puerto Lépez, se reserva el derecho de revelar dicha informacion a sus
agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

Nota: El Municipio de Puerto Lépez no se hace responsable por la publicidad de
documentos que no fueron sefialados como confidenciales.

17.  VERIFICACION DE LA OFERTA Y DE LOS REQUISITOS MINIMOS
HABILITANTES

El comité evaluador sera la instancia encargada de hacer la verificacién del cumplimiento
de cada uno de los requisitos establecidos en la invitacién.

La entidad seleccionara la oferta mas favorable siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas.

Quienes realicen la evaluacion juridica y técnica, presentardn ante el funcionario
competente la recomendacion que corresponda de acuerdo con la evaluacion realizada,
para que acepte la oferta presentada o declare desierto el presente proceso de seleccion.

El resultado de la verificacion de los requisitos habilitantes y de ponderacién, sera
comunicado a los interesados a través del SECOP ||, otorgandose el término de un (1) dia,
para que los proponentes puedan formular observaciones frente al informe de verificacion

de requisitos y documentos exigidos, de acuerdo con lo definido en el cronograma del
proceso.
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Nota 1: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la entidad
podra expedir las adendas que considere convenientes para el desarrollo del proceso, de
conformidad con lo establecido en las normas que regulan la materia.

Nota 2: Solicitud para subsanar documentos: El comité evaluador puede requerir a los
proponentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccién de las
inconsistencias o de los errores no presente una reformulacion de la oferta, por lo tanto, no
es viable admitir la subsanabilidad de otra clase de informacién o documentacién.

18. VERIFICACION Y EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA: En caso de que
alguno de los proponentes no se encuentre obligado al Impuesto al Valor Agregado (IVA)
o el valor del mismo sea diferente al del 19%, debera manifestarlo en su oferta, con el fin
de poder realizar la comparacidn objetiva y determinar el menor valor, previa verificacion
por parte de los miembros del érea técnica que conforma el comité evaluador de que se
hayan cotizado |a totalidad de los bienes o servicios objeto del presente proceso.

En todo caso, el valor total de la oferta incluido el IVA no podra sobrepasar el valor del

presupuesto oficial estimado para el proceso de seleccién, so pena de incurrir en causal
de rechazo.

Los errores e imprecisiones de tipo aritmético que sean cometidos por el proponente en su
oferta econémica seran corregidos por la entidad y éste sera el valor que tomara la entidad
para efectos de la misma. La correccion la realizara la entidad en el proceso de evaluacion.

Por error aritmético e imprecision de tipo aritmético, se entiende aquel en que se incurre
cuando de las operaciones matematicas, el resultado final no corresponde al real. No se
considerara error o imprecision de tipo aritmético cualquier imprecision o diferencia o
ausencia de informacién referente a los valores unitarios ofertados para cada bien o
servicio.

Las correcciones efectuadas a las ofertas de los proponentes, segun el procedimiento
anterior, seran de forzosa aceptacion para éstos.

En el evento en que de la correccion aritmética que efectue el Municipio de Puerto Lopez
del valor total ofertado por el proponente supere el presupuesto oficial total o el que haya
sido asignado, la propuesta sera RECHAZADA.

Si el oferente no indica en su propuesta econémica o habiéndolo indicado no le da valor a
uno o alguno de los items relacionados, se entendera que ha presentado una propuesta
parcial, y sera causal de RECHAZO de la propuesta econémica

En caso de errores e imprecisiones respecto de la oferta econdémica inicial en relacién con
el valor determinado en numero y letras, el Municipio tomara el valor precisado en letras.

La oferta econdmica contenida en el formato que se establezca en la Invitacién no debe
utilizar centavos; por lo tanto, el valor total de la propuesta econémica y el valor del IVA
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deben presentarse en numeros enteros, es decir, el proponente debera aproximar al peso,

ya sea por exceso, si la suma es mayor a 0.51, o por defecto, si la suma es menor o igual
a 0.51.

La oferta econdmica correspondera a la incluida y diligenciada en la plataforma SECOP |l
y el formato establecido por la entidad como anexo oferta econémica.

Cuando a criterio del Municipio de Puerto Lopez, alguna de las ofertas econémicas
presente valores que puedan ser considerados como precios artificialmente bajos y que
pueda poner en riesgo el cumplimiento futuro del convenio, se procedera de conformidad
con lo establecido el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en consonancia con
lo dispuesto en la “Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de
Contratacién - G-MOAB-01" expedida por Colombia Compra Eficiente

No obstante, lo anterior, y para efecto de evitar un incumplimiento por parte del asociado o
un desequilibrio econémico y financiero del convenio, el Municipio de Puerto Loépez,
requerira al oferente para que explique las razones que sustenten el valor por él ofertado.
Oidas las explicaciones, el comité asesor - evaluador recomendara al ordenador del Gasto,
el rechazo o la continuidad de |a oferta en el proceso.

NOTA 1. El valor de la propuesta econdémica debera incluir todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion de la propuesta del presente proceso y
los riesgos y administracion de estos. Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes
para la presentacion de sus Ofertas deberan tener en cuenta que la ejecucion del Convenio
se regira integramente por lo previsto en él, sus Apéndices y Anexos, asi como el Estudio
Previo, Analisis del Sector y la presente invitacion, los cuales hacen parte integral del
mismo. En consecuencia, debera tener en cuenta en sus calculos econémicos se deben
incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una
de las obligaciones contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

NOTA 2: Si el proponente no discrimina el impuesto al valor agregado IVA y el bien o
servicio causa dicho impuesto, la entidad lo considerara incluido en el valor total de la
propuesta y asi lo aceptara el proponente.

19. V_ERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES: Durante esta
etapa el municipio verificara los soportes documentales que acompafan la oferta en la
plataforma SECOP Il presentada dentro del término maximo que sefala el cronograma
para la diligencia de cierre, del proponente que presente el menor precio.

Los soportes documentales que acompanan la oferta y que constituyen los requisitos
minimos habilitantes deben contener toda la informacion referente al proponente, con el fin
de verificar su identidad, representacién, inhabilidades, incompatibilidades, capacidad
legal, experiencia y demas requisitos exigidos.

20. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Cadigo Postal 502001
Calle 6 Nro 4 —40



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
OFICINA DE CONTRATACION
INVITACION PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO CONVENIO DE ASOCIACION
REQUISITOS HABILITANTES:

13.1.1 CAPACIDAD JURIDICA:

La capacidad juridica que se exige para el proceso de seleccion es un requisito habilitante
para lo cual el proponente debe cumplir con los siguientes requisitos de orden juridico;
documentos que no otorgan puntaje a la oferta, pero su presentacion es necesario para
determinar si la oferta es habil juridicamente o no.

En la oferta no podran sefialarse condiciones diferentes a las establecidas en este estudio
previo y en el pliego de condiciones. En caso de hacerlo se tendréan por no escritas.

Conforme a lo anterior, los documentos de caracter juridico que componen la propuesta
son los siguientes:

a) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA (ANEXO No1)

El proponente debera diligenciar la carta de presentacion de acuerdo con el Anexo No 1.
suministrado por el Municipio, el cual deberd estar firmada por el proponente o el

representante legal de la ESAL o por el representante del consorcio o unién temporal o
apoderado debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el poder

debidamente conferido ante notario publico o autoridad judicial competente donde se
indique expresamente que cuenta con poder para suscribir la propuesta en el monto
sefalado, términos y el alcance de la representacion.

Los proponentes no podran encontrasen incursos dentro de alguna de las causales de
inhabilidad o incompatibilidad para contratar, a que se refiere la Constitucién Politica, el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes, para lo cual debera ser declarado por el proponente bajo la gravedad del
juramento en la carta de presentacion de la propuesta, y que renuncia a la presentacién de
la propuesta y al contrato en caso de que sobrevenga alguna de ellas.

El municipio solo admite la presentacion de una propuesta por ESAL, se entiende que
renuncia a la participacion en el proceso de seleccion y a los derechos que surgen del

mismo, cuando participe en mas de una propuesta, sea de manera directa o por interpuesta
persona.

b) COMPROMISO ANTICORRUPCION (ANEXO No 2)

Los proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupciéon contenido en el Anexo No
2 debidamente firmado por el proponente o el representante legal de la ESAL o por el
representante del consorcio o unién temporal o apoderado debidamente constituido, en el
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cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del estado colombiano contra la
corrupcién. Si se comprueba el incumplimiento del proponente, sus empleados,
representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el proceso de contratacion
actue en su nombre, habra causal suficiente para el rechazo de la oferta o para la
terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias
adicionales.

c) DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Si la oferta es presentada por consorcio, unién temporal, asi debera indicarlo en la carta
de presentacion y el nombre asignado, y el nombre de sus integrantes, para lo cual debera
presentar el documento de constitucion del acuerdo de Consorcio o de Unién Temporal
("Carta de Informacion sobre Consorcios y Uniones Temporales"), segiin modelo adjunto,
debidamente suscrito), en la cual se establezca el porcentaje de participacion de cada uno

de sus integrantes y el representante legal, acompafiando con las firmas de cada una de
las partes.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, articulo 7 en el documento de
conformacién del Consorcio o de la Unién Temporal se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de CONSORCIO, UNION
TEMPORAL.

El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.
La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y
representacion del consorcio o unién temporal; igualmente, deberéa designarse un suplente
gue lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

En el caso de la Unién Temporal sefialar en forma clara y precisa, los términos y extension
de la participacién en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades
de cada uno en la ejecucién del contrato (ACTIVIDADES), los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del Municipio y tampoco podran las condiciones
de responsabilidad sefialadas en la ley.

La duracion del consorcio o unién temporal debera ser igual al plazo de ejecucion del
contrato y su liquidacién. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el consorcio o
union temporal no podré ser disuelto ni liquidado durante la vigencia o prérrogas del
contrato que se suscriba. En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes
integren el consorcio o unién temporal.

En caso de unién temporal, se indicara la participacién que tendra cada uno de sus
integrantes.

Si la oferta es presentada en Consorcio, los integrantes del mismo se obligan en forma
conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucién del contrato que se
llegue a celebrar. En consecuencia, el Municipio podra exigir el cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de la convocatoria o del contrato, a cualquiera de los
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integrantes del consorcio, o0 a todos juntos.

Si la oferta es presentada en Unién Temporal, los integrantes de la misma se obligan en
forma conjunta y solidaria, tanto en la convocatoria como en la ejecucién del contrato que
se llegue a celebrar, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas
de la propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion
que se haya definido para cada uno.

En el evento de resultar favorecido con la adjudicacion, el consorcio o la unién temporal
quedaran formalizados a la firma del Convenio.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio 0 Unién Temporal en el documento de constitucion para efectos del pago, en
relacion con la facturaciéon deben manifestar:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la va realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, hecho que se debe indicar
en el documento de conformacion. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén Social y el NIT
de cada uno de ellos. En este caso, para efectos de la inscripcién en el Registro Unico
Tributario deberan tener en cuenta lo dispuesto en el Decreto 2620 de 2014.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal debera ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser
declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

Los consorcios o uniones temporales constituidos para la presente convocatoria se
comprometen en caso de ser adjudicatarios, a inscribirse en el RUT (Registro Unico
Tributario), permanecer consorciados o en union temporal durante el término de la vigencia
del contrato y hasta su liquidacion. Por lo tanto, debera indicarse expresamente que el
consorcio o union temporal no podra ser disuelto, ni liquidado durante la vigencia o
prérrogas del contrato que se suscriba.

EL Municipio podra solicitar aclaraciones sobre los términos consignados en el documento
de conformacion del consorcio o unién temporal.

d) CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE LA ESAL.

El proponente debera anexar el certificado de existencia y representacion legal y/o
certificado de entidades sin animo de lucro renovado ante la Camara de Comercio, dicho
certificado debera ser expedido con un plazo no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores al cierre del proceso, el cual debera contener en su objeto social las actividades
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afines al presente proceso de contratacion, y que demuestre una idoneidad de existencia
y trayectoria igual o superior a diez (10) afios.

En el certificado debera constar quién ejerce la representacion legal, las facultades del
mismo, el objeto social que debe tener relacion con el objeto del presente proceso y la
duracién de la ESAL, que en ningun caso debera tener una duracion inferior al plazo del
contrato y un afilo mas (Ley 80 de 1993, articulo 6).

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio se
haga la remisién a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitacion inferior al monto de la oferta, se
debera adjuntar igualmente la autorizacion especifica para participar en esta convocatoria
y suscribir el convenio con Municipio, en caso de resultar seleccionado, certificacién que
debera haber sido expedida con fecha no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores
al cierre de la presente seleccién.

En el caso de uniones temporales o consorcios, sus miembros deberan acreditar que
dentro de su objeto social se encuentra comprendida la actividad que comprometen a
desarrollar en el acuerdo de conformacién correspondiente, por lo que cada uno de sus
integrantes debe aportar el certificado en las condiciones y plazos anteriormente
establecidos en el presente numeral.

Por lo anterior, si cada una de las personas juridicas que conformaren el consorcio o union
temporal, no cuentan con objetos sociales relacionados con el objeto del presente proceso,
se entenderan que no tienen suficiente capacidad juridica para participar y por consiguiente
su propuesta sera rechazada.

Los certificados aportados con la propuesta seran verificados por el Municipio con la
Camara de Comercio, con el fin de evitar adulteraciones o modificaciones a la informacion
contenida.

e) CERTIFICACION DE QUE LA ESAL SE ENCUENTRA ACTIVA:
La ESAL debe aportar con su propuesta la certificacion que acredite que se encuentra

habilitada para prestar sus servicios en el Departamento del Meta, demostrando con ella
que se encuentra inscrita y activa como ESAL.

f) CERTIFICACION EXPEDIDA SOBRE PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
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De conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, a la fecha y
junto con la presentacion de la oferta, el proponente individual y todos los integrantes de
Consorcios o de Uniones Temporales deberan acreditar que dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de presentacion de la oferta se encuentran a paz y salvo con el pago
de las obligaciones asumidas con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y
aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de Colombiano de Bienestar
Familiar —-ICBF, y Servicio Nacional de Aprendizaje —SENA, cuando a ello haya lugar, de
conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789, Ley 1607 de 2012 y demas
normas complementarias y modificatorias; para lo cual debera debe adjuntar certificacion
suscrita, en original, por el Representante legal o revisor fiscal que asi los declare.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal
debera allegar este documento.

Para tal efecto se debera diligenciar el Anexo Correspondiente, el cual debe ser firmado
por el Representante Legal o Revisor Fiscal segun sea el caso. En caso de ser firmado por
el Revisor fiscal, se debera aportar copia de la Cédula De Ciudadania, copia de la tarjeta
profesional y copia del certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de la Junta
Central de Contadores.

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion
que suministran los proponentes.

g) REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

El proponente debera allegar fotocopia del Registro Unico Tributario RUT, con el fin de
demostrar que la ESAL con la que pretende contratar es efectivamente sin animo de lucro,
por ello debe verificar que se encuentra en el régimen tributario especial al que se refieren
el articulo 356-2 del Estatuto Tributario. En caso de Consorcios o Uniones Temporales,
cada uno de sus integrantes debe presentar este documento.

h) VERIFICACION DEL REGISTRO UNICO EMPRESARIAL

El Municipio verificara que el proponente o los miembros de propuestas asociativas no se
encuentran reportados con sanciones en el Registro Unico Empresarial de las Camaras de

Comercio, acorde con la informacion alli reportada. En caso contrario, se dara aplicacion
al articulo 90 de |la Ley 1474 de 2011 "inhabilidad por incumplimiento retirado".

i) CERTIFICADO SOBRE MULTAS Y SANCIONES
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El oferente debe allegar certificacion expedida por el Representante Legal, en la que conste
a la fecha del cierre del proceso, la informacién sobre multas y sanciones durante el tltimo
afio, respecto de contratos, multas, sanciones e inhabilidades la cual se verifica con la
pagina del RUES.

Los oferentes ESAL o cada uno de los miembros de consorcios o uniones temporales
deberan allegar una certificacion a la fecha de cierre del proceso, en la que conste si fueron
sujetos pasivos de multas o sanciones por incumplimiento de contratos celebrados con
entidades estatales, durante los Ultimos tres (3) afios, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, modificado por el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019.

Asi mismo, en el caso de las personas juridicas, debera certificar si alguno de sus socios
fue sujeto pasivo de multas o sanciones por incumplimiento de contratos celebrados con
entidades estatales, durante los ultimos tres (03) afios.

Lo anterior sin perjuicio de que dicha informacion sea corroborada en el RUP y en la pagina
del RUES.

J) NO ENCONTRARSE BAJO LAS CAUSALES DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

Mediante escrito la ESAL, consorcio o unién temporal, tiene la obligacién de manifestar
bajo la gravedad de juramento, firmada en original, si se encuentra o no incurso en alguna
causal de inhabilidad o incompatibilidad de las contenidas en el articulo 8 de la Ley 80 de
1993, adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.
Adicionalmente, esta manifestacion juramentada también debe hacerla respecto de la
persona juridica que representa y respecto de los socios que la conforman.

Si el proponente, el representante legal o alguno de los socios se encuentran incursos en
alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la Constitucién y la
ley, la oferta sera rechazada.

k) CERTIFICADO DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS -
REDAM - LEY 2097 DE 2021

El oferente debera allegar Certificado de no encontrarse inscrito en el Registro de deudores
alimentarios morosos REDAM de acuerdo con lo establecido en la Ley 2097 de 2021.

1) COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA
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El representante legal de la ESAL, debera presentar copia de su cédula de ciudadania, en
caso de Consorcio o Unién temporal, copia del representante legal y de cada uno de los
integrantes que lo conforman. Las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su
existencia mediante la presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentran
residenciadas en Colombia, mediante la presentacién de copia de la cédula de extranjeria
expedida por la autoridad colombiana competente.

m) LIBRETA MILITAR

El representante legal de la ESAL, asi como cada uno de los integrantes del Consorcio o
Unién Temporal, para el caso de varones menores de 50 afios debera aportar fotocopia de
la Libreta Militar. Sin embargo, el Municipio se reserva el derecho de consultar por los
medios electronicos dispuestos para ello.

n) GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una garantia de seriedad de la oferta que
cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantia presentada, sera susceptible de
aclaracion por el Proponente hasta el término de traslado del informe de evaluacién. Las
caracteristicas de la garantia son las siguientes:

Caracteristica Condicion

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii)
Patrimonio auténomo vy (iii) Garantia Bancaria.

Asegurado/ L : : e

g i Municipio de Puerto Lépez identificado con NIT 892.099.325-0

beneficiario

Arpaios Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos
sefialados en el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.

Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de contratacién.

Valor Asegurado

Diez por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccién

Tomador

Para las personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre o razén
social y tipo societario que figura en el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no
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Caracteristica Condicidn

solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la
sociedad podra denominarse de esa manera.

Para los Proponentes Plurales: la garantia debera ser otorgada por todos los
integrantes del proponente plural, para lo cual se debera relacionar claramente
los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para

todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Si en desarrollo del proceso de seleccion se modifica el cronograma, el Proponente debera
ampliar la vigencia de la Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se haya
perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucién del respectivo contrato.

La propuesta tendra una validez igual al término de vigencia establecido para la garantia
de seriedad de la oferta. Durante este periodo la propuesta sera irrevocable, de tal manera
que el Proponente no podra retirar ni modificar los términos o condiciones de la misma, so
pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la garantia de seriedad de la oferta.

De otra parte, se debera anexar recibo de pago expedido por la aseguradora.

La no presentacion de la pdliza de seriedad de la oferta sera causal de RECHAZO en el
marco de la Ley 1882 de 2018.

RECONOCIDAD IDONEIDAD

- Conforme a lo establecido en el Decreto 092 de 2017 y en la Guia para la Contratacién con

Entidades Sin Animo de Lucro, la reputacion es un elemento subjetivo que consiste en la
representacion mental colectiva sobre las acciones y resultados obtenidos en el pasado
por una persona u organizacién que describe su habilidad para entregar los resultados
deseados. De esta manera, para verificar la reputacién de la entidad privada sin 4nimo de
lucro, el municipio debe revisar los antecedentes fiscales, disciplinarios y penales de los
administradores de la ESAL, asi como verificar que esos individuos no estén en la categoria
de personas politicamente expuestas.

El municipio tiene la obligacién de realizar la verificaciéon de esos antecedentes de los
administradores y otro personal clave de las ESAL y revisar la trayectoria y el desempefio.

Conforme a lo anterior, los documentos que se exigiran para verificar la reconocida
idoneidad de la ESAL son los siguientes:

Cadigo Postal 502001
Calle 6 Nro
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A. VERIFICACIONES ANTECEDENTES FISCALES

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la
Contraloria General de la Republica con una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias, contados a la fecha de cierre del presente proceso competitivo.

El Municipio verificara que el proponente y cada uno de sus integrantes, en caso de
propuestas asociativas, no presenten antecedentes fiscales que impliquen inhabilidad para
contratar con el Estado, a la fecha de cierre del presente proceso competitivo, de lo cual
dejara constancia en el informe de evaluacion.

B. VERIFICACIONES ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

El proponente debera presentar los certificados correspondientes expedidos por la
Procuraduria General de la Nacién, con una fecha de expedicion no mayor a treinta (30)
dias, contados a la fecha de cierre del presente proceso Competitivo.

El Municipio verificara que los representantes de los proponentes singulares o plurales, no
presenten antecedentes disciplinarios que impliquen inhabilidad para contratar con el

Estado, a la fecha de cierre del presente proceso competitivo, de lo cual dejara constancia
en el informe de evaluacion.

C. VERIFICACION DEL CERTIFICADO JUDICIAL DE LA POLICIA JUDICIAL

En proponente debera presentar los certificados correspondientes a los representantes de
los proponentes singulares o plurales expedidos por la Policia Nacional, con una fecha de

expedicion no mayor a treinta (30) dias, contados a la fecha de cierre del presente proceso
Competitivo.

El Municipio realizara la verificacion de antecedentes judiciales de los representantes de

los proponentes singulares o plurales en la pagina oficial de la Policia Nacional, de lo cual
dejara constancia en el informe de evaluacion.

D. VERIFICACION EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS

Para la proponente representante legal de la ESAL, representante de proponentes plurales,
debera adjuntar copia del certificado de paz y salvo de imposicion de multas, emitido por
el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC), administrado por la Policia
Nacional de Colombia, de acuerdo con el articulo 183 de la ley 1801 de 2016.
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El Municipio realizara la verificacion en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctivas (RNMC) del proponente y cada uno de sus integrantes, en la pagina oficial de
la Policia Nacional, de lo cual dejara constancia en el informe de evaluacion.

E. AUTORIZACION PARA CONSULTA DE INHABILIDADES POR DELITOS
SEXUALES.

El oferente debe allegar un escrito donde manifieste la autorizaciéon expresa al municipio
para consultar y solicitar certificacion por concepto de inhabilidad por delitos sexuales
cometidos contra menores de acuerdo con lo establecido en la Ley 1918 de 2018. La

informacién consultada sera la que corresponda a los representantes de los proponentes
singulares y plurales

13.2 EXPERIENCIA DE LA ESAL

Para el presente proceso competitivo las Entidades sin Animo de Lucro y de reconocida
idoneidad interesadas debera acreditar experiencia en un (01) contrato debidamente
ejecutado y liquidado, que dentro de su objeto y/o alcance contenga ATENCION Y
ALIMENTACION PARA ADULTOS MAYORES, ejecutado por la ESAL o por el
proponente plural compuesta por ESAL, con entidades publicas o privadas, cuyo valor
ejecutado en raciones alimentarias sea igual y/o superior a 1.5 veces el presupuesto
oficial del presente proceso de seleccion expresado en SLMMLV, se debera aportar
copia del contrato y del acta de liquidacion.

EXPERIENCIA: La experiencia se solicitara tenido en cuenta |la proporcionalidad del valor
y actividades a desarrollar.

NOTA 1: Para la experiencia con entidad privada debe anexar factura, certificacion de
cumplimiento y contrato.

No se tendran en cuenta para la verificacion aquellas certificaciones en las que la
informacién contenida en ellas no permita verificar el cumplimiento de los requisitos
establecidos en este numeral y la entidad no puede realizar la verificacidn o aclaracion de
esta.

En aquellos casos que por las caracteristicas del objeto a contratar se requiera verificar
informacion adicional a la contenida en los certificados aportados, el Proponente podra
aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién, para que la
Entidad realice la verificacion en forma directa. Los mismos deberan estar debidamente
diligenciados y suscritos por el contratante, el contratista o el supervisor, segun
corresponda. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o0 mas documentos aportados

Codigo Postal 502001
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por el Proponente para la acreditacion de experiencia, se tendra en cuenta el orden de
prevalencia establecido a continuacién:

e Acta de liquidacion: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la informacién requerida.

e Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

e Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del objeto contratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

e Acta de inicio o la orden de inicio. La misma solo sera valida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

o Para los contratos o convenios que hayan sido objeto de cesion, el contrato o
convenio debera encontrarse debidamente inscrito y clasificado en el RUP o en
uno o alguno de los documentos considerados como validos para la acreditacion
de experiencia de la empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se
admitira para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna al cedente.

NOTA 2: Dentro de su objeto o alcance LA ESAL debe contener actividades relacionadas
con el objeto establecido en el presen te estudio previo.

El contrato que se relacione para acreditar la Experiencia debe encontrarse debidamente
terminado vy liquidado.

13.3 ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El proponente ESAL, y los integrantes del Consorcio o Union Temporal, debera diligenciar
el anexo establecido por la Entidad y adjuntar la documentaciéon que acredite toda la
informacién alli requerida.

En este formato se debera incluir la siguiente informacién del contrato, que considere el
proponente de conformidad con los requisitos establecidos en el criterio de evaluacién de
Experiencia, de los cuales debera sefialar:

T

» Si el contrato se suscribié en Consorcio o Union Temporal, se debera indicar el
porcentaje de participacién y acreditarlo mediante copia del acuerdo consorcial o
el acuerdo de unién temporal o con la certificacion correspondiente.

v

El valor facturado (basico, ajustes si se pactdé un monto y el valor del IVA),
acreditarlo acta final y/o acta de liquidacion o con la certificacion correspondiente
de la entidad contratante.
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Y

Si la experiencia es demostrada por medio de una certificacion, debera contener lo
siguiente:

Numero del Contrato.

Objeto del Contrato.

Nombre de la Entidad Contratante.

Nombre e identificacion del Contratista (Si se ejecuté como integrante de un
consorcio o unién temporal, porcentaje de participacion en la asociacién).

La fecha de suscripcion del Contrato.

La fecha de iniciacion del contrato.

La fecha de terminacion del contrato.

Las fechas de prérrogas o suspensiones si las hubo.

Valor final del Contrato.

oo o

—Ta o

El contrato que incumpla el requisito anterior no sera tenido en cuenta para la evaluacion.

Las copias de las certificaciones, actas y demas documentos para acreditacion de la
experiencia, deberan ser completamente legibles y deberan subrayarse, sefialarse o
indicarse en estos, los requisitos solicitados para el presente proceso.

El Municipio se reserva el derecho de verificar la informacién aportada por el proponente.
Cualquier informacion que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones
pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta y si es alterada o falsa, se remitira a
las autoridades competentes, para lo de su competencia.

Experiencia entre particulares: Para efectos de acreditacién de experiencia entre
particulares, el Proponente debera aportar adicionalmente alguno de los documentos que
se describen a continuacién:

» Certificacion de facturacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacién del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la
experiencia, segun corresponda con la copia de la tarjeta profesional del contador
publico o revisor fiscal (segln corresponda) y certificado de antecedente disciplinarios
vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes
que hagan sus veces en el pais donde se expide el documento del profesional.

\;}’

Copia de la declaracién del impuesto a las ventas (IVA) del Proponente o alguno de

sus integrantes correspondiente al periodo de ejecucién del contrato, impuesto de
timbre del contrato.

ACREDITACION DE REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

» Para cierres anteriores al 24 de abril de 2025, el comité técnico podra verificar la

Cadigo Postal 502001
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informacién de experiencia del RUP que se encuentre en firme a la fecha de cierre del
proceso. Para este caso puntual, el proponente debera aportar la documentacion y/o
certificacion de la Camara de Comercio Correspondiente, donde se evidencia que el

acto de inscripcion, renovacion o actualizacion de RUP, fue objeto de presentacion de
recurso de reposicion.

A) EXPERIENCIA ESPECIFICA

Se verificara maximo un (01) contrato adicional por proponente celebrado con entidades
publicas y/o privadas, cuyo objeto y/o alcance haya consistido en programas de atencion
dirigido al adulto mayor, el cual debe estar debidamente ejecutado y liquidado, el valor
facturado del contrato expresado en sumvLv del afio de terminacion debera ser mayor o igual
a UNA (1)Vez el Presupuesto Oficial expresado en smvmLy, ademas dentro de sus items debe
contemplar el suministro de minimo 400 raciones diarias de alimentos. Esta experiencia
se verificara a través del RUP vigente a la fecha del cierre del proceso, contrato y acta de
liquidacion.

NOTA 3: Si el proponente es unién temporal o consorcio, se podra acreditar la
experiencia por parte de uno de los integrantes o varios de ellos.

EL NO CUMPLIMIENTO DEL REQUISITO DE EXPERIENCIA O SU INDEBIDA
ACREDITACION, DARA LUGAR A EVALUAR LA OFERTA COMO NO CUMPLE
TECNICAMENTE, LO QUE DARA LUGAR AL RECHAZO DE LA OFERTA.

13.4 RECURSO HUMANO-ACREDITACION DE LA FORMACION Y EXPERIENCIA

El Asociado, junto con la propuesta, debera entregar las hojas de vida que contengan
toda la informacién necesaria que permita conocer al detalle el perfil y la experiencia
de los profesionales que hacen parte del personal minimo requerido habilitante,
anexando las certificaciones que acrediten la experiencia general y especifica y la
formacién académica de los profesionales que se requieren, ademas de los
certificados especificos de cada profesion, verbigracia RTHUS, matricula vigente,
antecedentes vigentes, segun se exige en el ordenamiento juridico colombiano. El
personal minimo requerido habilitante sera el siguiente:

CANT.

PERSONAL PERFIL DISPONIBILIDAD

Coordinador |  Profesional en Nutricion y Dietética, Ingenieria de Alimentos, Quimica | Tiempo Completo
operativo de Alimentos, ingenieria Industrial, Administracion de empresas,
psicologia o profesiones afines; con experiencia profesional certificada
de minimo ocho (08) afos a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional o acta de grado, en los casos establecidos por la ley.
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*+ Uno de ellos debera acreditar experiencia especifica certificada de
minimo cinco (05) afios en programas de alimentacién.

* Uno de ellos debera acreditar experiencia profesional especifica
(desempefiando su profesion) con poblacion adulto mayor en
centros de bienestar del adulto mayor y/o centros vida.

10 Manipuladores
de alimentos.

e Curso y carnet de manipulacion de alimentos vigente

» Poseer experiencia laboral certificada de minimo dos (02)
afos.

o Examenes médicos aptos para manipulacion de alimentos.

Tiempo Completo

2 Tecndlogo en
alimentos

Titulo de Tecndlogo en gastronomia y/o tecnologo en alimentos y/o
tecndlogo o técnico laboral por competencias en cocina, con
experiencia profesional certificada de minimo dos (02) afos a partir de
la expedicion de la tarjeta profesional o acta de grado, en los casos
establecidos por la ley.

e Uno de ellos debera poseer experiencia certificada de minimo
cinco (05) afios a partir de la fecha de obtencién del titulo, en
temas relacionados con programas de alimentacion.

+ Curso y carnet de manipulacion de alimentos vigente.

*  Ex&menes médicos aptos para manipulacion de alimentos

Tiempo Completo

1 Auxiliar de

o Auxiliar de Enfermeria, con experiencia certificada de minimo

Medio tiempo

Enfermeria dos (02) afios a partir del acta de grado.
e Poseer experiencia especifica certificada de minimo dos (02)
anos, en programas de atencion a adultos mayores.
1 Servicio Debera poseer constancia y/o certificacion Laboral con més de 1 afio | Tiempo Completo
General de experiencia en funciones pertinente a lo requerido.

1 Orientador
casa del
adulto mayor
area urbana.

Debera poseer constancia y/o certificacion Laboral con mas de un (01)
afo de experiencia en actividades afines.

Tiempo Completo

1 Fisioterapeuta

Profesional en fisioterapia; con experiencia profesional certificada de
minimo dos (02) afios a partir de la expedicion de la tarjeta profesional
0 acta de grado, en los casos establecidos por la ley.

Medio tiempo

El personal que ya se relacion6 en el aparte de arriba debera garantizar a la Entidad,
minimo lo siguiente:

T

» Coordinador (a) del programa: Asegurar la calidad nutrimental e inocuidad de los

insumos alimentarios que integran el programa a través de las acciones de

Cadigo Postal 502001
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prevencion, vigilancia y control especificos en los procesos de adquisicion,
almacenamiento y distribucién de las raciones entregadas.

Tecnologos en Alimentos: Personal encargado de controlar y gestionar los
procesos de control de calidad de los alimentos.

Auxiliar de Enfermeria: Brindar al adulto mayor una atenciéon basica, mediante la
satisfaccion de sus necesidades, aplica apoyo y orientacion en los tratamientos
prescritos por el médico; ademas de cuidados fisicos y/o psicolégicos cuando lo
requiera en la Casa Del Adulto Mayor.

Manipuladora de alimentos: Debe cumplir con lo siguiente: a) El personal que ha
de preparar los alimentos debe presentarse aseado (bafio diario), b) Usar uniforme
completo y limpio, ¢) Lavarse y desinfectarse las manos (hasta la parte del codo),
antes de iniciar el trabajo y después de cada ausencia del mismo, d) Utilizar
cubrebocas, e). Mantener las ufias cortas, limpias y libres de esmalte, f) Usar
proteccion que cubra totalmente el cabello, g) No fumar, masticar, comer, beber o
escupir en las areas de trabajo, h) No utilizar joyas (anillos, aretes, reloj, etc.), i)
Evitar estornudar o toser sobre los alimentos, j) Evitar que personas con
enfermedades contagiosas, laboren en contacto directo con los alimentos. k)
Mantener el area de trabajo limpia, I) Mantener limpios los lugares donde se
encuentran los alimentos, m). Mantener los alimentos en recipientes cubiertos, o)
Lavar perfectamente frutas y verduras al chorro de agua.

Servicio General: personal de tiempo completo para el correcto mantenimiento y
limpieza, ayudando a mantener el orden, la higiene y el funcionamiento de todas
las areas y zonas de La Casa Del Adulto Mayor (Area urbana).

Orientador casa del adulto mayor area urbana: Sera la persona encargada de
recepcionar a los beneficiarios del programa, brindar informacién y orientacion
frente al uso del servicio, registrar de asistencia, teniendo en cuenta que en el area
urbana se cuenta con 268 personas mayores como beneficiarios.

Fisioterapeuta: Sera la persona encargada de realizar actividades fisicas de
acondicionamiento y ocupacién del tiempo libre de los adultos mayores.

NOTA 4: La experiencia general se contara a partir de la fecha de expedicion de la
matricula profesional o del certificado de inscripcién profesional para las profesiones que
aplique. Para el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de
Educacion Nacional, la experiencia general se computara a partir de la terminacién y
aprobacion del pensum académico de educacién superior o a través del Diploma y/o Acta
de Grado respectivo.

NOTA 5: Presentar copia de los titulos obtenidos y/o actas de grado, en caso de que estos
hayan sido obtenidos en el exterior debera presentarse el soporte de convalidacion
expedido por el Ministerio de educaciéon nacional en atencién a la ley 30 de 1992 vy
resolucion 5547 de 2007. Adicionalmente la tarjeta o matricula profesional sera obligatoria
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para aquellas profesiones en que la ley reglamente su ejercicio, para lo cual debera
acreditar que se encuentra habilitado para ejercer su profesién. Por lo anterior las
profesiones cuyo ejercicio se encuentre reglado a través de la expedicidn de tarjeta o
matricula profesional, deberan anexar a la hoja de vida copia de este documento.

NOTA 6: Cada persona ofrecida por el proponente para cada uno de los cargos debera
diligenciar la Carta de compromiso y autorizacién de datos personales. Estos documentos
deberan ir firmados por el personal como autenticidad de la informacién alli contenida.

El no cumplimiento de los requisitos de formacion y experiencia del personal para el

contrato, se determinara que la propuesta sea declarada como NO HABIL
TECNICAMENTE.

. FACTORES DE PONDERACION
Entre las propuestas que hayan cumplido con los requisitos habilitantes de aspectos
Juridicos, Técnicos y de Eficiencia, y resulten como habilitados, se realizara la

ponderacion, para seleccionar la oferta mas favorable de acuerdo con los siguientes
factores de ponderacién de las ofertas:

14.1 CRITERIO DE EVALUACION DE LAS OFERTAS

EL MUNICIPIO evaluara la propuesta conforme a los siguientes criterios:

CONCEPTO PUNTOS
OFERTA ECONOMICA 40
CALIDAD

» |doneidad y Experiencia 60

» Operatividad v logistica
TOTAL, PUNTOS 100

a. OFERTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO 40 PUNTOS)

Luego de realizar la revision aritmética a las propuestas presentadas y corregirlas si

fuere el caso, se procedera a asignar el puntaje de acuerdo con el valor corregido de
las mismas, aproximado al peso.

A partir del valor corregido de las ofertas, se asignara un puntaje maximo 400 PUNTOS
(cuatrocientos puntos), de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la
ponderacién de la oferta econdmica:

Métodos de evaluacion de la oferta econémica

METODO

i. MEDIA ARITMETICA
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ii. MEDIA ARITMETICA ALTA

iii. MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL
iv. = MEDIA GEOMETRICA BAJA

Para la determinacién del método a utilizar, se tomaran los primeros dos decimales de
la TRM de la fecha del dia siguiente al cierre del proceso de seleccién. El método debe
ser escogido de acuerdo con los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion:

RANGO (Inclusive) Numero Método

De 0.00a 0.24 1 Media aritmetica

De 0.25 a2 0.49 2 Media aritmética alta

De 0.50a0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De 0.75 a2 0.99 4 Media geomeétrica baja

NOTA 6: Para fines de la evaluacion se considerara el valor unitario indicado en el
presupuesto oficial. El nimero del item, la descripcion, las unidades que en él
aparecen, no podran ser modificados por el proponente al presentar la propuesta
econémica. Las enmendaduras de precios que aparezcan en la propuesta, deberan
confirmarse con nota al margen y firma del proponente. Sin este requisito, las
enmiendas no se consideran validas.

En todo caso, el valor total de la sumatoria de los precios unitarios ofertados no podra
exceder el 100% de la sumatoria de los items del Presupuesto Oficial, so pena de
rechazode la misma. El Municipio corregira los errores aritméticos contenidos en los
productos y en la sumatoria, segun lo indicado al efecto de la Invitacion Publica. Los
precios unitarios deberan indicarse en pesos colombianos y deberan cubrir todos los
costos, directos e indirectos que impliquen la ejecucion del objeto contractual.

b. CALIDAD (PUNTAJE MAXIMO 60 PUNTOS)

» SOFTWARE - SISTEMA DE REGISTRO Y ACTUALIZACION DE ASISTENCIAS
EN EL COMEDOR DE ADULTO MAYOR (PUNTAJE MAXIMO 15 PUNTOS)

En el marco del objeto contractual relacionado con la operacién del comedor para adultos
mayores en el casco urbano, se propone como criterio adicional la implementacién de una
solucién tecnoldgica de apoyo a la gestion del servicio, orientada a optimizar el control de
usuarios, la trazabilidad de los procesos y la rendicidon de cuentas en el marco del
cumplimiento del principio de eficiencia administrativa.

Dicha solucion consiste en el desarrollo de un sistema con base de datos relacional, con
especificacion técnica detallada que incluye: estructura de tablas, atributos, tipos de datos,
restricciones (como PRIMARY KEY, UNIQUE, NOT NULL, REFERENCES), y su
funcionalidad dentro del modelo de datos.
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El sistema es una plataforma de gestion de asistencias disefiada con una arquitectura
modular y procesamiento distribuido, optimizando el almacenamiento, acceso y seguridad
de los datos en un entorno serverless.

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente que se presente a una audiencia técnica (a realizarse
el dia habil siguiente al cierre del proceso), en la cual entregara
el documento del modelo de base de datos estructurado en
secciones individuales para cada tabla. En cada seccion se
describen los atributos (columnas), sus tipos de datos, las 15 puntos
restricciones aplicadas (como PRIMARY KEY, UNIQUE, NOT
NULL, REFERENCES), y una breve explicaciéon de su funcién
dentro del modelo de datos. y el diagrama entidad-relacion,
como constancia de cumplimiento del componente tecnolodgico.

» PERSONAL PARA EL SOFTWARE - SISTEMA DE REGISTRO Y
ACTUALIZACION DE ASISTENCIAS EN EL COMEDOR DE ADULTO MAYOR
(PUNTAJE MAXIMO 5 PUNTOS).

Para el oferente que presente |la hoja de vida de un profesional que tenga la idoneidad
para la operacion del software-sistema de registro de los adultos mayores, obtendra los
puntos, asi:

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente que acredite la hoja de vida de la persona
responsable del desarrollo del software, quien debera contar
con titulo profesional en Ingenieria de Sistemas,
especializacion en gerencia de proyectos o afines,
experiencia minima de cinco (5) afios en implementacion de
sistemas de informacion, y experiencia especifica
comprobada en sistemas de informacién orientados a
servicios sociales de alimentacion.

5 puntos

Deberan allegar todos los soportes de la hoja de vida y carta de compromiso, para su
verificacion en la evaluacion.

> CONTRATO DE PROVEEDURIA CON PRODUCTORES AGROPECUARIOS
LOCALES Y CAMPESINOS, SEGUN DECRETO 248 DE 2021 (PUNTAJE
MAXIMO 10 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente que garantice tres (03) contratos de proveeduria 10 5iiktes
con productores agropecuarios locales y campesinos. B
El oferente que garantice dos (02) contratos de proveeduria & biintos
con productores agropecuarios locales y campesinos. P
El oferente que garantice uno (01) contratos de proveeduria a Biintes
con productores agropecuarios locales y campesinos. P
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> SUMINISTRO DE MENAJE (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAJE
El oferente que garantice 100 elementos de menaje que se
: ; = 10 puntos
entregan con Inventario para la ejecucion del programa.
El oferente que garantice 80 elementos de menaje que se 5 puntos

entregan con Inventario para la ejecucion del programa.

» CAPACITACION ADICIONAL DEL RECURSO HUMANO (PUNTAJE MAXIMO

20 PUNTOS)
DESCRIPCION PUNTAJE

El oferente que acredite que uno de los coordinadores tiene

b : ? 20 puntos
especializacién en Psicogerontologia.
El oferente que acredite que uno de los coordinadores tiene

s i 5 10 puntos
especializacion en Gestion Gerontologica.
El oferente que acredite que uno de los coordinadores tiene

s ; 8 Puntos
especializacion en Gerontologia.

2. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL: Los oferentes deberan acreditar

que cuentan con los indicadores que a continuacion se relacionan:

INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA

INDICADOR FORMULA TOPES

Indice de Liquidez Activo Carriente / Pasivo Corriente lgual o superior a 2,31
Indice de Endeudamiento Pasivo Total / Activo Total Igual o inferior a 0,50
Razon de Cobertura de Interés*™ | Utilidad Operacional / Gastos de Interés | Igual o superior a 3,41

INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

INDICADOR FORMULA TOPES
Rentabilidad Sobre Patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 0,10
Rentabilidad Sobre Activos Utilidad Operacional / Activo Total Igual o superior a 0,05

La Entidad Estatal define los INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA vy
ORGANIZACIONAL, determiné un limite inferior y superior de la desviacion estandar,
teniendo en cuenta que el 60% de la muestra debe cumplir con el indicador, acorde con el
analisis del sector econémico, la naturaleza del proceso de contrataciéon incluyendo los
riesgos, la complejidad y valor del contrato.




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
OFICINA DE CONTRATACION
INVITACION PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO CONVENIO DE ASOCIACION
Cuando el proponente sea Consorcio, Unién Temporal, Promesa de Sociedad Futura o
esta organizado en cualquier forma de asociacion, los indicadores de capacidad financiera
y organizacional, se calculara que cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor
total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion y lo determinado
en la metodologia establecida en el manual CODIGO: CCE-EICP-MA-04- VERSION: 03
DEL 29 DE SEPTIEMBRE DE 2023 “La suma de los componentes de los indicadores”.

Dado que en el proceso de contratacién la entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo
estipulado en el Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes
contenidos en el RUP, numerales 3. "Capacidad Financiera" y 4. "Capacidad
Organizacional’, la dependencia debe realizar un analisis de los indicadores financieros de
una muestra de empresas del sector econoémico relativo al objeto de la contratacion.

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera y organizacionales de acuerdo al Decreto 092 de
2017 y lo determinado en la metodologia establecida en el manual de Colombia compra
eficiente para Entidades Privadas Sin Animo De Lucro.

ACREDITACION DE ESTADOS FINANCIEROS.

» La capacidad financiera del proponente se evaluara con base en los indicadores
financieros y organizacionales del proponente, los cuales podra acreditar a través de
declaraciones tributarias afio (2024), estados financieros afio (2024).

> Los estados financieros adjuntaran copia de |a tarjeta profesional del Contador Publico
y certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de

Contadores de quien realiza la conversion.

ACREDITACION DE REGISTRO UNICO DE PROPONENTES.

» Para los proponentes que acrediten indicadores financieros y organizacionales
mediante el certificado del RUP el cual debe encontrarse vigente y en firme.

Y

Para cierres anteriores al 24 de abril de 2025, el comité financiero podra verificar la
informacién con corte a 31 de diciembre de 2023 6 31 de diciembre de 2024, segln
corresponda, en el sentido de tener en cuenta para efectos de la evaluacion,
unicamente la informacioén financiera y organizacional del RUP que se encuentre en
firme a la fecha de presentacién de ofertas. Para este caso puntual, el proponente
debera aportar la documentacion y/o certificacion de la Camara de Comercio
Correspondiente, donde se evidencia que el acto de inscripcién, renovacién o
actualizacion de RUP, fue objeto de presentaciéon de recurso de reposicion.

Cadigo Postal 502001

Calle 6 Nro. 4 - 40
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» Cuando se presenten oferentes plurales (Uniones Temporales, Consorcios o0 Promesas
de Sociedad Futura) la forma de evaluar utilizada por la Entidad Estatal sera con la
opcién de “Ponderacion de los componentes de los indicadores”.

» En esta opcién cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor porcentual de
cada componente del indicador.

De acuerdo a la necesidad planteada por la Alcaldia del municipio de Puerto Lopez, se
realizé estudio y analisis segin muestra de empresas representativas del sector, entre
otras, con el fin de establecer la capacidad financiera y la capacidad organizacional.
Paragrafo 1: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se
hara ponderando los componentes de los indicadores de la siguiente manera:

(i) Indicador = (componente1 integrante 1 * % participacion) + (componente1 integrante
2 * %participacion)

(Componente 2 integrante 1 * % participacion) + (componente2
integrante 2 * %participacion)

Ejemplo: para el caso (2 integrantes de Union o consorcio) seria:

(i) Indicador = (Activo corriente integrante1 * % participacion) + (Activo corriente
integrante2 * participacién)

(Pasivo corriente integrante1l * % participacion) + (Pasivo corriente
integrante2 * %participacion)

Paragrafo 2: En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios y para el
calculo exclusivo de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se tomara
del resultado hasta el segundo decimal y se eliminan los demas; es decir sin factores de
redondeo.

Paragrafo 3: En el evento que, en el calculo del indicador, se encuentren denominadores
en cero y puesto que no permite la operacién matematica; se procedera a tomar como
cumplido el indicador sefialando la palabra “indefinido”. Para el caso de consorcios y
uniones se tomara como cumplido el indicador en caso de que los demas integrantes no
tengan utilidad operacional negativa y el calculo sobrepase el minimo requerido.

25. CRITERIOS DE EVALUACION: En el presente proceso de seleccion objetiva se
escogera el ofrecimiento mas favorable para el municipio y a los fines que ella busca.
Todas las propuestas presentadas validamente se analizaran bajo los mismos parametros,
dando cumplimiento al principio de seleccién objetiva para garantizar la escogencia del
ofrecimiento mas favorable para la entidad y la realizacién de los fines que se buscan.
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La capacidad juridica y técnica y la verificacion de los documentos econémicos seran objeto
de verificacion de cumplimiento como requisitos técnicos minimos y habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

El valor del convenio a celebrar sera por el valor de la propuesta presentada por el oferente
habil, de acuerdo a la menor oferta econémica presentada.

En caso de que se adjudique el convenio con base en una propuesta que presente precios
que no obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante
el proceso de seleccidn, el asociado debera asumir todos los riesgos que se deriven de tal
hecho ya que la Entidad no aceptara reclamo alguno con relacién a ellos.

26. CRITERIOS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, en caso de empate, la
Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020,
conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, o las normas que los modifiquen,
adicionen o sustituyan:

La referida norma sefala:

“En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion
realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los
Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el
contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al
oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1i Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje
para la promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios. Para estos
efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales establecida en
el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los
documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este
factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL META
MUNICIPIO DE PUERTO LOPEZ
OFICINA DE CONTRATACION
INVITACION PUBLICA

PROCESO COMPETITIVO CONVENIO DE ASOCIACION
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse
de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la
calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de
los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la
Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se
profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16
de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo
6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afo de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el momento de
la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del
contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe
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tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su

conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello,
la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensién. Solo
se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se

tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de
la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de trabajadores
vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso
de proponentes plurales, la mayor proporcién se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su nomina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo la gravedad de juramento sefalara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de
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aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1)
ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2833 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de
sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterioc de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion o reincorporacién,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion
y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o
reintegracién o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica
esta constituida por personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion. Ademas, debera
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacién o reintegracion.
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Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacién aportando los documentos de identificacién de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

T 1. Este conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

i El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular
de la informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.
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8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto
con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones mutuales
que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015,
gue sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento
en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus

integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador publico, seglin corresponda, entregara un certificado expedido bajo la
gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total
de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales,

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:
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10.1.  Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del numeral 8 del presente
articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo
cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o
el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados dnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

1l Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado de

existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral,

12; Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate
que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
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reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en |la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacién relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento
puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

CAUSALES DE RECHAZO: Sin perjuicio de lo establecido en la ley aplicable, sera
rechazada la oferta cuando por su contenido impidan la seleccién objetiva,
especialmente en los siguientes casos:

a)Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar establecidas en la Constitucion o en la Ley.

b)La presentacion de varias propuestas por parte del mismo proponente por si o por
interpuesta persona o la participacién de una misma persona en mas de una
propuesta.

c)Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces para
obligarse.

d)Cuando el oferente; persona juridica, consorcio o unién temporal o promesa de
Sociedad Futura presente mas de una propuesta para este mismo proceso.

e)Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal,
sean socios o representante legal de otra persona juridica oferente en este mismo
proceso.

f) Cuando uno o mas socios de la persona juridica proponente, o su representante legal,

g)Cuando una sociedad extranjera se presente y su filial y/o subsidiaria, también
presente oferta invocando subordinacién de su casa matriz.

h)Cuando no se presente la documentacion establecida en la Invocacién de
Subordinacion, con fecha anterior al cierre.

i) Cuando el Representante Legal de la sociedad o de la unién temporal o consorcio, no
se encuentre debidamente autorizado para presentar la propuesta de acuerdo con los
estatutos sociales.

j) Cuando falte el documento de integracion del Consorcio o Unién Temporal o Promesa
de Sociedad Futura o su firma, o cuando alguno de sus miembros, tratdndose de
personas juridicas no se encuentre debidamente autorizado.

K)Cuando existan evidencias de que el proponente ha tratado de interferir o influenciar
indebidamente en el andlisis de las propuestas, o la decisiéon de adjudicacién.

l) Cuando se evidencie que la informacion presentada por el proponente no se ajusta a
la realidad, por contener datos tergiversados, alterados, contradictorios o tendientes a
inducir a error a la Entidad. m) Cuando la propuesta se presente en forma parcial o
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extemporanea, se envie por correo, fax o correo electrénico o se deje en un lugar
distinto al indicado en esta invitaciéon.

n)Cuando la oferta haya sido evaluada como no habil en los términos establecidos en la
presente invitacion publica.

0)Cuando la propuesta econdémica no se presente o se modifigue o se presente
incompleta o condicionada.

p) Cuando el proponente condicione su propuesta.

q) Cuando se presente una oferta con precios artificialmente bajos, de conformidad con
los criterios definidos por la Ley y la Agencia Nacional de contratacion.
Si el proponente no responde de manera satisfactoria el requerimiento efectuado por
el municipio antes de la adjudicacién y en consecuencia no cumple con alguno de los
aspectos técnicos, juridicos, r) financieros y técnicos.

s) Cuando el oferente sobrepase el presupuesto oficial estimado en el presente proceso
de seleccion.

t) Cuando el proponente no oferte valor para cualquiera de los items a contratar.

u)Las demas indicadas en los documentos del proceso.

V) Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

w) Cuando el proponente sea persona diferente a una ESAL.

27. Aspectos Contractuales:

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

a) DEL MUNICIPIO:

. Exigir al contratista la ejecucion idénea del objeto del contrato.

. Expedir el Registro Presupuestal.

. Hacer los pagos en los términos convenidos.

. Vigilar la debida y oportuna ejecucién del convenio

. Designar un funcionario que supervise la ejecucién del convenio.

. Suministrar al contratista la informacién que sea necesaria para el cumplimiento
idéneo del objeto contractual.

7. Efectuar los descuentos que apliquen tanto de orden nacional como municipal, en
cumplimiento de las normas, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada por
el CONTRATISTA a la entidad y con la actividad del objeto del contrato.

O bk wWN-=

b) DE LA ESAL: se compromete a cumplir con las siguientes obligaciones:

GENERALES:

1. Acatar la Constitucién, la ley y demas normas pertinentes, los procedimientos
establecidos por el Ministerio de Salud, asi como las indicaciones efectuadas en el
seguimiento y verificacion de la Secretaria de Salud

2. Realizar la prestacion de servicios requeridos por la Alcaldia del Municipio de
Puerto Lopez — Meta, conforme condiciones técnicas requeridas por el Municipio.
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10.

Entregar las garantias exigidas para amparar los riesgos del convenio.

Mantener los precios ofrecidos durante la ejecucién del contrato.

Acreditar que se encuentra al dia con el pago de aportes relativos al sistema de
seguridad social integral.

Obrar con lealtad, responsabilidad y buena fe durante la ejecucién del convenio.
Presentar informe parcial y/o final sobre el cumplimiento del objeto contractual al
supervisor designado por el Municipio.

Suscribir Acta de inicio, Actas parciales, Acta de recibo final y todos los
documentos que se generen en la ejecucion del convenio.

Verificar que los bienes y servicios cumplen con las especificaciones segun
estudio.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilataciones y entorpecimientos.

ESPECIFICAS:

1.

Ejecutar el objeto contractual conforme los bienes y servicios descritos en el
numeral 2.1 del presente estudio previo.

Atender y dar respuesta oportuna a los requerimientos del supervisor del contrato.

Reportar al supervisor del contrato las actividades, decisiones, materiales,
comunicaciones y/o situaciones irregulares relacionadas con la ejecuciéon del
convenio.

Coordinar técnica y operativamente con el supervisor las acciones necesarias para
desarrollar el objeto del convenio.

Garantizar las instalaciones fisicas, las condiciones de desplazamiento y la
infraestructura logistica y tecnoldgica necesaria para el desarrollo del objeto del
contrato.

Consolidar y analizar la informacion recolectada del proceso de acompafiamiento y
entregar a la supervision.

Utilizar la imagen del Municipio de Puerto Lépez - Meta de acuerdo con los
lineamientos establecidos por éste. Salvo autorizacion expresa y escrita de las
partes ningun funcionario, podra utilizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra
parte para fines publicitarios o de cualquier otra indole.

Garantizar la afiliacion del personal a vincular en desarrollo del convenio al
Sistemas de Seguridad Social Integral en los términos de la Ley 100 de 1993 y
demas normas que la reglamenten y presentar planillas de pago de cada una de
las personas adscritas a la ejecucion del contrato.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

215

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del convenio se le imparta por
parte del Municipio.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para
el desarrollo del objeto del futuro convenio.

Dar aviso al Municipio en el evento de presentarse circunstancias de caso fortuito
o fuerza mayor durante la ejecucién contractual, adjuntando las pruebas que
demuestren el hecho.

Radicar las facturas de cobro por los servicios prestados y ajustes dentro de los
plazos convenidos.

Destinar unica y exclusivamente los recursos para dar cumplimiento al objeto del
futuro contrato.

Permitir el ejercicio de las labores de seguimiento y control que adopte el Municipio

de Puerto Lopez — Meta a través de la Secretaria de Desarrollo Social y
Competitividad.

Dar oportuna respuesta a las solicitudes y requerimientos que realice la Secretaria
de Desarrollo Social y Competitividad Municipal.

Presentar un cronograma de actividades y plan de trabajo debidamente aprobado
por el supervisor y el cual debera ser publicado en la pagina del SECOP |I.

Realizar dotacion de la totalidad del recurso humano vinculado a la ejecucion del
contrato, cumpliendo de manera irrestricta lo consagrado en la norma para tal fin.

Pagar los impuestos, tasas, contribuciones, nacionales, departamentales y
municipales a los que haya lugar en virtud de la legalizacion y ejecucion del futuro
convenio

Realizar registro fotografico y videos sobre |a calidad de la prestacién del servicio a
los directos beneficiarios (titulares de derecho), de forma mensual durante la
vigencia del convenio; los cuales deberan organizarse por fecha de prestacién del
servicio.

La cantidad de raciones a atender en el programa puede disminuir o aumentar
durante la ejecucién del contrato de acuerdo con las novedades de atencién a los
adultos mayores, lo que significa que el cobro deberad hacerse de acuerdo a lo
suministrado.

Adquirir los alimentos a pequefios productores agropecuarios locales y/o a
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus

Cadigo Postal 502001
Calle 6 Nro. 4 — 40
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organizaciones, en un porcentaje minimo del treinta por ciento (30%) del valor total
del contrato, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.20.1.1.3. del Decreto
248 de 2021, lo cual debe soportarse ante el supervisor.

22. Garantizar la inocuidad de los alimentos.
23. Preparar los alimentos con agua potable.

24. Garantizar la prestacion del servicio de lunes a sabado durante el plazo de
ejecucion del convenio.

25. Diligenciar planillas de los servicios prestados en cada uno de los puntos de
atencion del programa, los cuales seran el soporte de las cuentas de cobro.

26. Realizar una base de datos actualizada de los beneficiarios donde se consignen los
siguientes datos: nombre completo, nimero de documento de identidad, direccién
de residencia, nivel del SISBEN, fecha de nacimiento y si pertenece a algun grupo
diferencial.

SUPERVISION DEL CONVENIO: La supervision del presente contrato estara a cargo de
la secretaria Desarrollo Social y Competitividad, la cual velara por la correcta ejecucion del

objeto contractual con la calidad y eficiencia requerida. El| supervisor tiene el deber de
cumplir los roles que fija la ley 1474 de 2011.

ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con la Guia para la
Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, expedida por la
Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente, se establece que, para estructurar un
sistema de administracion del riesgo, se deben tener en cuenta los siguientes aspectos:

Y

Los eventos que impiden la adjudicaciéon y firma del contrato como resultado del
proceso de contratacion.

Los eventos que alteren la aduccion del contrato.

El equilibrio econémico del contrato

La eficiencia del proceso de contratacion, es decir, que la entidad Estatal pueda
satisfacer la necesidad que motivo el proceso de contratacion y

La reputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien, obra o
servicio.

Y WV VY

A7

Los interesado en participar en el presente proceso de seleccion, deberan manifestar, si
asi lo considera necesario y de acuerdo al conocimiento que tengan sobre la actividad, la
existencia de posibles riesgos asociados a la ejecucion del convenio que puedan afectar
su equilibrio, por lo que el Municipio no aceptara reclamaciones con circunstancias que
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puedan ser previsibles por el posible futuro contratista, que afecte el equilibrio econémico
y que no fueran manifestadas en la oportunidad prevista en el presente estudio previo y

pliego de condiciones.

Conforme a ello, el Municipio de Puerto Lépez se permite presentar la siguiente matriz de

riesgos:
Consecuencia de la =
DESCRIPCION Ocurrencia del evento °
(Que puede "pasar y como ]
puede ocurrir) =2 = ;g °
e 8 e 208 | BB 2
218 |2 |8 |8 B S | R
£ Se presenta cuando la definicion | Retraso en la revision y ajuste
5 g de la necesidad y el objeto | del estudio previo, y en =
T g g- i § g establecido en el estudio previo, | consecuencia del proceso | 5 5
5 g | & & | no se ajusta a la modalidad de | contractual e = =S =
9 = L, © | seleccion aplicable T = s -
Se presenta cuando la persona | Retraso en el inicio de la
seleccionada no firma el contrato | ejecucion del contrato
= £ = en el plazo establecido y/o se | afectacion en el logro de los
i S = retrasa en la constitucion y | objetivos y satisfaccion de la
e g :é: g presentacion de las garantias que | necesidad de la propuesta. £ =
o PO e 1]
g 5 é §_ amparan el cumplimiento del § g § T
contrato.
<l & o Retraso o incumplimiento de &
= g = g b= Ocurre cuando se presentan fallas | los plazos legales para la 2 =
5 ] s 5 § o €nladisponibilidad del sistema de | publicacion de los documentos | @ =4 % E 2
@ | ¥ | © % =3 Contratacion SECOP contractuales o £ 9 a @
Ocurre cuando se presentan | Afectacion de la ejecucion del
- retrasos o incumplimientos en la | contrato, ¥y posible
- i s g entrega de los informes ylo | incumplimiento de las =
g g g E productos a cargo del contratista, | obligaciones y actividades = 5
= < o 8 | con ocasion de la ejecucion del | pactadas en el contrato. e = j=! =
o |w e | eontrato, = = | < <

4. FORMA DE MITIGARLO

No
A

Impacto  después
del tratamiento

Monitoreo y Revision
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30. ANALISIS DE EXIGENCIA DE GARANTIAS

El contrato que se derive de este proceso debera estar amparado en poélizas expedidas por
compafias legalmente autorizadas para funcionar en Colombia, asi:

[ GARANTIA [ VALOR (%) [ DURACION
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La del Convenio (segln articulo 2.2.1.2.3.1.7.
del Decreto 1082 de 2015) y hasta por cuatro
(4) meses mas,

: Por el término de duracion del Convenio
ol ded ot <5 el valor ol (segun articulo 2.2.1.2.3.1.1.6. del decreto

Cumplimiento 20% del valor del
Convenio

e, Convanio 1082 de 2015) y por cuatro (4) meses mas.
Pago d? salarios y 20% del valor del Por el término de duracion del Convenio y tres
pmsiacianes Convenio (03) afios mas

sociales

Calidad y correcto

funcionamiento de 20% del valor del Por una vigencia igual al plazo del Convenio y
los Bienes contrato cuatro (04) meses mas.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales a cargo del asociado, este pagara a al municipio a titulo de sancién penal
pecuniaria, una suma equivalente al 20% del valor total del convenio, independientemente
de la indemnizacion plena delos perjuicios a que hubiere lugar. Este valor puede ser
compensado con los montos que el municipio adeude al asociado con ocasién de la
ejecucion del convenio, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil.

MULTAS: En caso de retardo en el cumplimiento del objeto del convenio, por parte del
asociado, podra imponerse multas diarias equivalentes al 1% del valor del convenio, por
cada dia de retardoen el cumplimiento de la respectiva obligacién, sin que éste pueda
superar el diez (10%) del valor del convenio. Las multas se causaran a partir de la fecha

prevista para el cumplimiento de la obligacién y hasta tanto cese el respectivo
incumplimiento.

PARAGRAFO: El asociado autoriza al municipio a deducir la suma resultante de la clausula
penal yde las multas causadas, del valor del convenio.

CADUCIDAD: EI municipio podra declarar administrativamente la caducidad del convenio
por incumplimiento por parte del asociado de alguna de las obligaciones en él previstas,
que afecte demanera grave y directa la ejecucién del convenio y evidencie que puede
conducir a su paralizacion, salvo que se trate de fuerza mayor o caso fortuito debidamente
comprobados.

37. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE ~ MULTAS,
DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO, DECLARATORIA DE CADUCIDAD Y
EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA PENAL.

Para la imposicién de multas, declaratoria de incumplimiento, declaratoria de caducidad y

efectividad de la clausula penal, se observara el procedimiento que se sefala a
continuacion:

Cadigo Postal 502001
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Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado, el
municipio lo citara a audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacién, hara mencion expresa
y detallada de los hechos que la soportan, acompafiando el informe de supervision en el
gue se sustente la actuacion y enunciara las normas o clausulas posiblemente violadas y
las consecuencias que podrian derivarse para el asociado en desarrollo de |la actuacion.

En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacion de la audiencia, la que
podra tener lugar a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del convenio y la
periodicidad establecida para el cumplimiento de las obligaciones contractuales. En el
evento en que la garantia de cumplimiento consista en poliza de seguros, el garante sera
citado de la misma manera.

En desarrollo de la audiencia, el municipio presentara las circunstancias de hecho que
motivan la actuacion, enunciara las posibles normas o Clausulas posiblemente violadas y
las consecuencias que podrian derivarse para el asociado en desarrollo de la actuacion.
Acto seguido se concedera el uso de la palabra al representante legal del

asociado o a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en
desarrollo de lo cual podra rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir
las presentadas por el municipio.

Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en
desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en dicho acto publico, el
municipio procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancién o declaratoria
de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicion
que se interpondra, sustentara y decidira en la misma audiencia. La decisiéon sobre el
recurso se entendera notificada en la misma audiencia.

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el municipio podra suspender la
audiencia cuando de oficio o a peticion de parte, ello resulte en su criterio necesario para
presentar o practicar pruebas que estime conducentes y pertinentes, o cuando por
cualquier otra razén ello resulte necesario para el correcto desarrollo de la actuacion
administrativa. En todo caso, al adoptar la decisién se sefialara fecha y hora para reanudar
la audiencia. el municipio podra dar por terminado el procedimiento en cualquier momento,
si por algun medio tiene conocimiento de la cesacién de situacién de incumplimiento.

El procedimiento deberad ser una actuacion que se surta con celeridad y no podra ser

dilatado ni por el asociado, ni por funcionarios, asociados o colaboradores de las Partes,
so pena de dar inicio a las acciones a que haya lugar.

CLAUSULAS EXCEPCIONALES: Salvo en los casos sefialados en el paragrafo del articulo
14de la Ley 80 de 1993 y en los convenios de compraventa y consultoria, en los demas

negocios que celebre el municipio, se entienden pactadas las clausulas excepcionales, en
los terminos que contempla la precitada Ley.
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39. PROHIBICION DE CEDER EL CONVENIO: Sin perjuicio de las actuaciones a que dan
lugar las inhabilidades o incompatibilidades sobrevinientes, se prohibe al asociado

subcontratar o ceder el convenio a cualquier titulo, sin previa autorizacién escrita del
municipio.

40. LIQUIDACION: El convenio debera liquidarse en los casos previstos por el articulo 60 de
la LeyB0 de 1993, parcialmente subrogado por el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, lo
cual debera realizarse dentro delos cuatro (4) meses siguientes a la fecha de terminacion.

Atentamente
\\
JOHANNA V%{}MORENO
{ Jefe Oficina de €dntratacion
S Alcaldia Municipal de Puerto Lopez - Meta
\\g_g

]
Proyecto: Maria Alexandra Nova. F
Asesor Juridigo- Conlbratista




