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FORMATO ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION!

OBJETO “PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE
GESTION AMBIENTAL APOYANDO LA EJECUCION DE ACCIONES NECESARIAS -
PARA LA PLANIFICACION Y ADMINISTRACION DE LAS AREAS PROTEGIDAS, LAS
ESTRATEGIAS COMPLEMENTARIAS DE CONSERVACION Y LOS ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO.”

El articulo 2.2.1.1.1.6.1.del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades
Estatales de realizar un andlisis para conocer el sector relativo al objeto del proceso de
contratacion, desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
analisis de Riesgo; de esta manera, el estudio del sector permite identificar las
oportunidades disponibles en el mercado para atender la necesidad de la entidad estatal,
en virtud de este mandato a continuacién se presenta dicho resultado.

El estudio del sector comprende las siguientes areas:

1. Aspectos generales del mercado.

2. Comportamiento del gasto histérico
3. Estudio de la oferta

4. Estudio del mercado

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO

La Corporacion Auténoma Regional del Quindio, siguiendo los parametros establecidos en
materia de contratacion publica, seglin el marco normativo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015, en especial el articulo 2.2.1.2.5.2, que nos remite a la Guia para la Elaboracion de
Estudios de Sector dispuesta por la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia
Compra Eficiente, se permite realizar el analisis del sector para “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL APOYANDO LA
EJECUCION DE ACCIONES NECESARIAS PARA LA PLANIFICACION Y -
ADMINISTRACION DE LAS AREAS PROTEGIDAS, LAS ESTRATEGIAS
COMPLEMENTARIAS DE CONSERVACION Y LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS
DEL DEPARTAMENTO DEL QUINDIO"

Division Segun La Economia Clasica

elsector qu obt:ene el p ducto de sus actlvudades dlrectamente
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SECTOR
PRIMARIO O
AGROPECUARIO

de la naturaleza, sin ningln proceso de transformacién. Dentro de este
sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la caza
y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineriay a la
extraccién de petroleo las cuales se consideran parte del sector

- | industrial.

Agropecuario, cazay
pesca

Comprende todas las actividades economicas de un pais relacionadas
con Ja transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes
o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion de
nuevos productos. Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo

Sector Mineria

Sector Censtruccion

Sector Industria

SECTOR ;
SECUNDARIO 0 | € industrial de transformacion. Industrial Extractivo: Exiraccion minera Manufacturera
INDUSTRIAL {Yde petrélieo. Industrial de Transformacion: Envasado de legumbres y | ) .
. frutas, embotellado de refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, | S€t0r E{;éctnco, Gas
vehiculos, aparatos electrodomésticos, etc. ‘ y vVapor
Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en | Sector Transportes
Sé CTOR si, pero que son necesarias para el funcnonamzento de la economia. Sector
TERCIARIO O DE Como ejemplos ‘de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los Comunicaciones
SERVICIOS hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, 10S [ gector Comercio,

servicios de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc.

Restaurantes y
Hoteles

© 1Este documento hace parte integré‘l de los estudios previos de conveniencia y oportunidad



Cp k’f " CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL QUINDIO

PROCESO: JURIDICO

Droteoicnds ot utara | - DOCUMENTO: ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATOS DE PRESTACION DE
. SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION
Version: 04 Fecha: 25 de mayo de 2023 Cédigo: FO-J-16 Pagina 2 de 21

& 2
Ecouénmco SR
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De conformidad con {0 anterior, el objeto a contratar “PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL APOYANDO LA
EJECUCION DE .ACCIONES NECESARIAS PARA LA PLANIFICACION Y
ADMINISTRACION ~ DE - LAS AREAS PROTEGIDAS, LAS ESTRATEGIAS
COMPLEMENTARIAS: DE CONSERVACION Y LOS ECOSISTEMAS ESTRATEGICOS

DEL DEPARTAMENTO DEL QUIND{O"

Se encuentra ubicado en el sector terciario o de servicios.

SECTOR ECONOMICO
Servicios terciarios o de servicios
Servicios profesionales y/o apoyo a la gestién

CLASIFICACION UNSPSC Y LINEA DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

cODIGO : ' CODIGO | FUNCIONARIO
UNSPSC NOMBRE DESCRIPCION CPC DANE| ENCARGADO
,{j
: - Prestar servicios profesionales
' Servicios de técnicos, tecndlogos o de apoyo / LINA MARIA
80111600 Personal en la subdireccion de gestion 96422¢ P.{\RRA
Temporal S Eiontal g - SEPULVEDA

ASPECTOS ECONOMICOS

Principales indicadores del mercado laboral febrero de 2025

Grifico 1. Tasa global de participacién (TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD)

Total nacional
Febrero (2017 - 2025)
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" Fuente: DANE, Gran Encuenta hu:g-nda de Hagares {GEINY
Nera: datos evpanviidos con proy e poblztidn, elzbarades oon bave o0 bos resuados del CNPY 2018,

Noza cidras opronimadas o wa decm:l

Indlcadores de mercado laboral mes y trimestre mévil para el total nacional y total
. r 13 cludades y areas metropolitanas

~ Total nacional mensual

" Para el mes de febrero de 2025, la tasa de desocupacion del total nacional fue 10,3%, lo
que representd una disminucion de 1,3 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2024
(11,7%). La tasa global de participacién se ubicé en 64,7%, mientras que en febrero de
2024 fue 63,8%. Finalmente, la tasa de ocupacién fue 58,0%, lo que representé un aumento
de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afo anterior (56,4%).
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Gridico 2. Tasa global de participacion (TGP}, Tass de ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacién (TD)
Total nacionat
Febrero (2017 - 2025)
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Fuente: DANE GEH,
' notar datos expandidos con prayencionss de poblaciba, aiaborms et base #a los resuttados det CNPY 2018,
Mot ¢ apeevimeadas 8 un dackmal,

' 'Total 13 cuudades y areas metropolltanas mensual

En febrero de 2025, la tasa de desocupacién en el total de las 13 cnudades y areas
metropolitanas fue 9,8%, lo que representé una disminucién de 1,8 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (11,6%). La tasa global de participacién se ubico en 66,8%,
mientras que en febrero de 2024 fue 66,5%. Finalmente, la tasa de ocupacion fue 60,3%,
lo que representé un aumento de 1,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio
anterior (58,8%). . :

Gréfico 3. Tasa global de participacién {TGP), Tasa de ocupacién (TO) y Tasa de desocupacién (TD}
Totat 13 dudades y reas metropolitanas
Febrero {2017 - 2025)
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fuente: DANE, G, .
Nota: datos expandisns con prayecdiones di pobladdn, elahoradas con base en fos tesuitados del CNPY 2018,
Nota: cifras aprodmadss a un dedimsl,

Total nacional trimestre movil .

En el total nacional, la tasa de desocupacion del trimestre mavil diciembre 2024 - febrero
2025 fue 10,4%, lo que representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al
trimestre movil diciembre 2023 - febrero 2024 (11,4%). La tasa global de participacion se
ubicod en 64,4%, lo que significd un aumento de 0,8 puntos porcentuales frente al mismo
periodo del afio anterior (63,6%). Finalmente, la tasa de ocupacién fue 57,7%, lo que
representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales respecto al trimestre mévil diciembre
2023 - febrero 2024 (56,4%).
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Grifico 4. Tasa global de participacién {TGP), Tasa do ocupacidn (TO) y Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional
Diciembre - febrero (2016 - 2025)
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fuente: DANE, GEIN,
Nota: datos expandidos con pmyac:}mes de pablacitn, elbarmdas con bass a0 Jos reaitades dal NPV 2018,
Notin ¢ifras speosimedas 8 un degi

Total 13 ciudades y areas metropolitanas trimestre movil

En el trimestre mévil diciembre 2024 - febrero 2025, la tasa de desocupacion de las 13
ciudades y areas metropolitanas fue 10,0%, lo que representé una disminuciéon de 1,4
puntos porcentuales respecto al trimestre mévil diciembre 2023 - febrero 2024 (11,4%). La
tasa global de participacion se ubico en 66,2%, manteniéndose igual a la registrada en el
mismo periodo del afo anterior. Finalmente, la tasa de ocupaciéon fue 59,6%, lo que
representd un aumento de 0,9 puntos porcentuales respecto al trlmestre mévil diciembre
2023 - febrero 2024 (58,7%).
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Fusnte: DANE, GEIH,
Nots daes exparidfidos con proyeccionas de poo!méﬂ «felboradss con bw- &0 fos resultados det CNPV 2@&3
Netw: ci{ros aproximadas 8 un dacimal,

Poblaclon ocupada segun rama de actividad, mes febrero 2025

4

r €

Grafico S. Tasa globat de participacion {TGP), Tasa de ocupacitn (YO} y Tasa de desocupacion (‘R))
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas | .

En el mes de febrero de 2025 el numero de personas ocupadas. en el total” nacional fue -
23.469 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
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poblacién ocupada fueron Construccion y Administracién publica y defensa, educacién y
atencion de la salud humana con 1,0 puntos porcentuales cada una, seguidas de

Alojamiento y servicios de comida con 0,8 puntos porcentuales.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién o ta variacién de la pablacién

ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Febrero (2024 - 2025)
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fuente: BANE, GEIH.
PP puntos porcentuales,

~Suminisico de electriddad, gas, 8aua y gestidn de desachos® inctuye |3 rama de Explotacién de minss y canteras,
tiota: por sproximacidn de decimies y la no inclusidn de {a categord “Na informa”, 1a suma de las pobladiones,

distribuciones y contribudiones puede diferit kgeiamente con la Informacién del anero estadistico,
Moun pobtmoms en miles.

Nota: Las ramas de actividad econdmica esthn deflaidas can base en la Clasificacion industrial Internacional Uniforme -CHU

Rev. 4 AC, (2022),

Poblacion ocupada segun posicion ocupacional, mes febrero 2025 '

t

En febrero de 2025, Trabajador por cuenta propia y Obrero, empleado particular fueron las
posiciones ocupacionales que mas aportaron positivamente a la variacion de los ocupados

en el total na,cional con 3,0 y 1,4 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentuat, variacién sbsofuta y contribucidn a la varfacién de Ia pobfacién
ocupada segin posicion ocupacional
Total nacional

febrero. (2024 - 2025)

Total nacional
ORtribudén

Paskibn ocupadonal

F \

| Febreto 2024 ieten?b}i %2025 _ absoluts
Poblad&n ocupadn 22493 2'3:469 __1_00 97
!mbajadw por cusnta propls : 9355 10029 427 674
r’ e e e et e - -
[Obrero, empleado partcudar , 9768 100m 429 312
Palléno mweadw . -4 .. 513 24 72
‘impleaao domes!xn L 712 30 W
Obmo emp&ado det gobiemo _ o2 945 40 5
Lﬂba}adw famlhaf sn vmnﬂadbn B 11 . 5DS R T
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Fuente: OANE, GEIH,
PP puntos potcentuales,

Variscidn  Contrduddn °
onpp.

Nota: por aproximatitn de decimales y 1 no inclistidn de la categorfa "Otio”, {2 suma de tas poblaclones, distiibuciones y

comribacionss puede diferlt ligeramants con 13 Informacitn del anexo estadistico,
Nota: poblscionss en miles.

Rankmg de ciudades segun tasa de desocupacion, trimestre movil diciembre 2024 -

febrero 2025
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Para el trimestre mavil diciembre 2024 - febrero 2025, de las 23 ciudades y areas
de desocupacién fueron: Quibdé
(34,5%), Riohacha (18,4%) y Florencia (15,6%). Las ciudades con menor tasa de

metropolitanas, las que presentaron mayores tasas

desocupacién fueron: Neiva (9,1%), Villavicencio (8,8%) y Medellin A.M. (7,3%).

Grifico 6. Tasa de desocupacion segiin ciudades
Total nacional y 23 cludades y dreas metropolitanas
* Diciembre 2024 - febrero 2025
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Poblacién fuera de la fuerza de trabajo segun tipo de actividad, mes febrero 2025

Total nacional

Para febrero de 2025, la poblacién fuera de la fuerza de trabajo fue 14.298 miles de
personas en e} total nacional. Esta poblacién se concentré principalmente en Oficios del

hogar (55,0%) y Estudiando (23,4%).

-

Tabfa 3. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucidn a fa variacién de la poblacion fuera
de fa fuerza de trabajo
Total nadional o

Febrero (2024 - 2025)

Tota) Nadonal
Distribuctén

Tipo de actividad Vatlackén

Febrero 2024 Fetirero 2025

“ %2025 - | atsoluts enpp.
'Poblscién (uers dela fueres de tabejo 14444 14298 100 w6
Oficios defHogar T am 7858 550 2 18
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Fuénte: OAME GEIH, '

Ouwoc*; incapaatado pamanente para Uabagr, rentlsta, pensionado, jubilado, personas que no ks Kama ka alencidn o
creen que no vale la pena trabajar, - '

pp: pintos porcentuales,

Nota: potlacsones én miles.

. . .
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
ENERO DE 2025°

Grifico 1. Variacidn anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
€Enero 2025* / encro 2024
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‘Fuente: DANE, EMS,
Evolucién general de los subsectores de servicios

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios {(enero 2025° / enero 2024)

En enero de 2025, diecisiete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en los ingresos totales en comparacién con enero de 2024.

Tabta 1. Variacién anual de tos i ingresos y comnbuaén pof tipo dc ingrcsos. seglin subsector de

servicios

Total nacional

Encro 2025° / encro 2024 ‘-
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Fuente: DANE, EMS

p Cifra provicionat -

(PP} Puntos porcentuates

Nota: por aproximacibn decimal, se puede preccmar diferencla en ta'suma de fas tonmbuconcs fre-nc ala v.anadén

total,

“

Variacion anual del personal ocupado total y contnbucnon por tipo de contratacion,
segun subsector de servicios {(enero 20257/ enero 2024)
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En enero de 2025, cuatro de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
posmva en el personal ocupado total, en comparacién con enero de 2024.

Tabls 2, Variacidn anual del personal pado total y ribuctén por goris de rat ié
segin subsecter de servicios
Total nacionat
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:_3 * nciuye O f p notiona! temporat deecto y ¢ 4 P a través de agercias de
Suministro de personal,

. ** Personat en misidn aplica para ia secdén N, divisiones 78, 80 y 81, ercepio Clase 8130,
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Variacion anual de los salarios y contribucién por tipo de contratacion, segun
subsector de servncnos (enero 2025P / enero 2024) :

En enero de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variabiQn positiva en los
salarios, en comparacién con enero de 2024.

Tabla 3, Varlacién anual de los salarios y cantribucién por categoria dec ¢cién, segiin subsector
de servicios
Total nacional .
t Emcro 2025°f enero 2024 2o ¢ . . i . P
Consfeacitn OR) bev 4 AL, Porveret ioupeis o L andiimatdan) —— -
e, plaide i S, — -
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] Ortsien 4 Rrens rm crmgy Wrw " [ 4] ¥
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b e Qs S —— e 2 1N
- Akiritutie e P RSN PPN .
) ORERyQarin —T £ s m -
) O Nommrivrime (1] 2 [T}
Omitn 13, D 61 s
Poam biharmap gy o b "
ol Cndiid (F Socmde & .
fn e ey T Netilarin SV e SSRING |} e 14 2 1n
Cdlnn A B, 0, 7T2.0m T8, .
LD ity Wmmpvw‘ ” @ (1]
M GaeTi N bl 128 u I a
Ciomigren 70, 45 g 41, i et 1
o ne r‘nuwdi: 1wbtciek - g o " ]
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N Caet2® Aot dn woo e &0 omaden at o) % a3 k1)
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P Cemtu o i ph i 2 KT} ‘ an L .
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a Civuas 85 i gt 41 Lr n
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Fuente: DANE, EMS
#Cifra provisional
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* Hace referencia a L variacién de los satari dio del p t ocupado total exciuyendo al p 1 o
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Variacién doce meses de los ingresos nominales, personal ocupado total y salarios,
segun subsector de servicios (febrero 2024 - enero 2025° / febrero 2023 - enero 2024)

En el afio mévil hasta enero de 2025, catorce de los dieciocho subsectores de servicios
presentaron variacion positiva en los ingresos, cinco presentaron incremento en el personal
ocupado total y todos los subsectores presentaron aumento en los salarios, en comparacion
con el mismo periodo comprendido hasta enero de 2024.

Tobla 4. Voriacdén doce meses de los ingzesos nominales, personal ocupado total y salarios, segiin
subsector de servicios
Total nadonn!

Febrero 2024 - enero 2025* / febrero 2023 - enero 2024
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fuente: OANE, £MS

* Cifra provisionat

* tnctuye personat p personnt temporat directo y personst temporal contratado » través de agenclas de
suministro de pﬂwnal .

~ Hace referenc a ta varlacion de fos satatics promedio dol pumlotupsdo tota! excluyendo 3! personal
mm‘m a umdcagmms de suministro de persoml

Indice de Precios al Consumidor (IPC)
" Marzo 2025

Gréfico 1. IPC Variaciones
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RESULTADOS DEL MES DE MARZO 2025
Comportamiento de la variacién mensual del IPC segun divisiones y subclases
Variacion y contribucion mensual por divisiones de gasto

En el mes de marzo de 2025, el IPC registré una variacién de 0,52% en comparacion con
febrero de 2025, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedlo nacionat (0,52%):

Salud (1,01%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,86%), Restaurantes y hoteles
(0,57%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (0,57%) y, por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles (0,56%). Por debajo se ubicaron: Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacién ordinaria del hogar (0,42%), Transporte (0,41%), Bienes y servicios
diversos (0,34%), Recreacién y cultura (0,19%), Prendas de vestir y calzado (0,18%),
Educacién (0,08%) y, por ultimo, Informacién y comunicacién (-0,20%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtn divisiones de gasto

Marzo 2024 ~ 2025
v L4
2020 205
. Diores 02 Gasw Foro 6 vakngd ORI o o0 w”"{m‘”
b= 1. . 1,7t 113 boz ¥ 2 . as? .
.. Atz y botidn £ sectaiom 1508 075 o4 o o6
Feuapames y boxcins 843 am 010 as? 008
Bibias sondicas y tatane 1,7 - am na (] oo
Wmo mmmm 295 y 7ot contrnbion B 083 0% os8 Gi?
TOTAL 16090 o a0 as2 652
:.:ﬁm antuse madhcquwaucwmunadnmgw ' 18 oz ant 242 - a0
Tasprio . 1229 e T " o4t aos
s y servickn Cvorsas 5.3% 024 20 o3 a0?
FTrANKn Y exting ire A4 BT 1=+ Dig [o3-2]
Prorans cewesie ¥ Cazs 398 az om0 AL [2%:1]
Fwacin a e 2.0t LY onn
FETIREON Y COMAKATIEN 33 00t 0,00 0,20 > 03

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en 1a suma de fas variables obedece o sistema de aproximacidn en el nivel de digitos trabajados en ef -

indice.

Los mayores aportes a la variacién mensual del IPC (0,52%), se ubicaron en las divisiones
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no
alcohdlicas, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales aportaron 0,45 puntos
porcentuales a la variacion total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En marzo de 2025 en comparacion con febrero de 2025, 1a variacién de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (0 57%), arriendo efectivo (0,57%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0, 60%), frutas frescas
(2,94%), hortalizas y Iegumbres frescas (6,36%), transporte urbano (0,62%), electricidad
(0,66%), carne de res y derivados (0,89%), servicios relacionados con la copropiedad
(1,64%) y recogida de basuras (3,83%). Las subclases con aportes negativos a la variacion
fueron: gas (-1,42%), tomate (-3,77%}), tomate de arbol (-7,52%), equipos de telefonia movil,
similares y reparacién (-4,01%) y azucar y otros endulzantes (-1,70%). -
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Cuadro 2. {PC Variacidén y contribucidén mensual
Por principales subdases

Marzo 2025
Conr buin.
S Vasbcn (%) oo, mﬂ;:‘“
Adt o R xio . 057 02
A iovesty of 5 tvo 057 005
Cormidas on DRetheciTrenky: 80 SaVeD A B s ¥ AoseYEio 060 005
Frigas freseas ' : 284 o004
Honalr g y kouotkes frascas : 816 003
Trars poese Grbane 062 003
nexicidad 086 002
Came dares y Grivasos 4% 002
Servicos mlach conia did 164 174
Recogiia do DaGras 383 af2
Fuente: DANE, 1PC.

Nota: La diferencia en la.suma de las vanables obedece i sistema de aproximadién en ¢l aivel de digitos trabajados en of
indice.

* RESULTADOS ANO CORRIDO .
Comportamiento de la variacion aiio corrido del IPC segun divisiones y subclases
~Variacion y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, {enero - marzo), cuatro divisiones de bienes y servicios se ubicaron
por encima del promedio nacional (2,62%): Educaciéon (5,65%), Transporte (3,74%),
Restaurantes y hoteles (3,33%) y, por Gltimo, Alimentos y bebidas no alcohdlicas (3,11%).
El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,61%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (2,20%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles
(2,12%), Muebles, articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar
(1,78%), Bienes y servicios diversos (1,71%), Recreacién y cultura (0,94%), Prendas de
vestir y calzado (0,58%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-0,42%).

Cuadro 3. IPC Variaclén y contribucién afio corrido i

Segun divisiones de gasto ¥
Marzo 2024 - 2025 _ %
#
b 2%
Tt ot R - Pt ) Vaemn TR Gt AR Voo (¢ anm§
Soreortaaks Prvgetages
yrency P 188 R 585 (2
Tanpore 1293 0 o 3% 61 i:
Restasanes y ns 243 381 a4 s oM
Alrzon y ebens s Aies 108 52 o 1 o
o 0000 233 a1 w0 2
Cosas ' %] Toam 8 8 00t
Bebitns HEUVILSS yLONO 130 108 o 12 a0t
Axires . SECYRRIYD G5 1 BIRS CratasItRS 2 2% 331 22 0%
w AU pars SHAZH § PIa b LIMEVACT oRIN I Ou ' e 13 096 W 26t 3
o RETES Y YR Guersor . % . 1At 133 1 e -
ROy Libss 41 an 863 2 oo
Prendys Qovess y caislo i e+ o0 e aw %
Iorsration y comaitsin . 433 R o0 QA2 G001 S
Fuente: DANE, 1PC. 3

Nota: La diferencia en 18 suma de las variables obedece 3l sistema de aproximacion en el pivet rm digitos trabajades en of
ndice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - marzo), se ubicaron en las
divisiones de Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas
no alcohdlicas, Transporte y Restaurantes y hoteles, las cuales en conjunto contribuyeron
con 2,11 puntos porcentuales a la variacion total.

Variaciony contrlbuclon de Ias subclases en el afio corrldo

En marzo de 2025 en comparacién con dlClembre de 2024 la variacién de Ias subclasés
que mas aportaron al acumulado del primer trimestre fueron: transporte urbano (8,29%),
comidas en establecimientos de servicio a la.mesa y autoservicio (3,70%), arriendo
imputado  (1,62%), arriendo efective (1,85%), gas (12,21%), frutas frescas (7,93%),
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educacion preescolar'y basica primaria (6,52%), hortalizas y legumbres frescas (14,16%),
tomate (33,99%) y educacidn secundaria (6,12%). Con contribucion negativa a la variacién
se ubicaron: platanos (-8,15%), papas (-4,89%), equipos de telefonia mévil, similares .y
reparacion (-9,14%), aztcar y otros endulzantes (-3,66%) y tomate de arbol (-11,43%).

Cuadro 4. {1PC Variacion y contribucién afio corrido
Por principales subclases .

Marzo 2025

‘suctsses Variacion (%) Wxﬁx” i
Transporte urbace 8,29 0.38
Comidas en establecimentos de servicio s b mesa y mioseeviciy 370 .28 !
Arslendo impunado 182 o o \g
Amiendo efective . 1,85 047 '
s 20 014 i
Fanas frescos 193 0,10 )
Educackn peeescofary basica primarin 552 o1 4
Hortakzas y legurrtres frescas 14,36 a7
Yorote 1399 oo? '*’g
Edcacin secungatia v 6,12 0,06 %

Fuente: DANE, IPC.
Nota: Ls diferencia en In suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivet de chgttos trabajados en e!
indice.

RESULTADO ANUAL
Comportamiento de la variacién anual del IPC segun divisiones y subclases
Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de marzo de 2025, el IPC registré una variacién de 5,09% en comparacién con
marzo de 2024. En el ultimo ario, las divisiones Restaurantes y hoteles (7,34%), Educacion
(7,27%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (6,29%) y, por ultimo,
Salud (5,30%) se ubicaron por encima del promedio nacional (5,09%). Entre tanto, las
divisiones Transporte (4,88%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (4,69%), Alimentos y bebidas
no alcohdlicas (4,67%), Bienes y servicios diversos (3,53%), Muebles, articulos para el
hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (2,64%), Recreacion y cultura (1,55%),
Prendas de vestir y calzado (1,50%) y por ultimo, Informacién y comunicacion (-1,43%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

Cuadro 5. IPC Variacién y contribucidén anual
Segln divisiones de gasto
Marzo 2024 - 2025

01 028
lones de Sagio Rses (W) Vavtiion £9) Corrtucin Rk Varinon {61 a’g‘m"“;"‘“
Retsa i § ok 2.3 ez T2 731 o
.000K0 . 0 ) .80 045 221 02
Arg A vy o nw 054 288 &7y 23
S0 - . . L 1 Q13 L om s
oL o 000 X 136 ' 503 so1
Rarspone ! w2 0 152 ans [T
Pebics Sochin 3 DS : 1, a8 o e o
Abmentn y bobds oo SR 50 113 238 46 oL
B 3 writios dhvesses Ex Y an .oas S
m’““‘“‘“"’“"‘ 9y P2l comnrviin cdnatia aot s T e o k) © o
-0 (TEY R % Ars . 155 oo
Prenes S: inie ¥ G 3 azs 014 1 o
Hormornn y semasactin 3 016 aon’ 143 a0t

Fuente: DANE, 1PC,
Nota: La diferencia en la suma de las vanab!es obedece af sistema de aproximaclén en ¢ mw:l de dignos trabajados en el -
wwlire . .

e - A ) v *

LLos mayores aportes a la variacién anual se registraron en las lelSlones de: AIOJamlento
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas,
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Restaurantes y hoteles y Transporte, las cuales en conjunto contribuyeron con 4,28 puntos
porcentuales al acumulado anual de dlcha variacion.

Vanacrones y contrlbuclones de las subclases en el afio

En marzo de 2025 en comparacnon con marzo de 2024, la variacion anual de {as subclases
que mas aportaron al indice total fueron: arriendo imputado (6,49%), arriendo efectivo
(6,96%), comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (7,70%),
transporte urbano (9,67%), gas (16,31%), comidas preparadas fuera del hogar para
consumo inmediato (7,12%), chocolate y productos a base de chocolate (63,91%),
educacion preescolar y basica primaria (9,54%), servicios relacionados con la copropiedad
(9,64%) y suministro de agua (5,23%). Las mayores contribuciones negativas se
presentaron en: equipos de teiefonia maévil, similares y reparacion (-24,69%), huevos (-
3,70%), vehiculo particular nuevo o usado (-1,04%), arroz (-2,29%) y azucar y otros
enduizantes (-6,38%).

Cuadro 6. IPC Variacién y contribucién anual
Por principales subdases

Marzo 2025
. Conrbucikin Purtos
Sutatrse Variacion {%) pocgentuaks

Arricoda irputado . 6.49 081
Arendo electiva A 585 0.6
Caaklas en establocimenios de serviclo 8 ki mesa y miosorveio bAL] os?
Trarspacte wbane . ) ) 8857 o458
Gos o ) 16,31 o1
Carridins preparatas fueen dot hogar para consumo hrrediato 112 018
o ¥ productos a base de chacot . ' - 6101 015
Educacion proescotyr y basics primaria . : E 056 034
. Serviclos redacionados con b copropladad e , 0.64 on
Suridstro de sgua ) 5.23 010

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en fa suma de las vanabies obedece 3l sistema de aproximacion en ¢f nivel de digitos trabajados en et
indice.

IPC SEGUN NIVELES DE INGRESO POR CRITERIO ABSOLUTO*

Comportamiento de la variacion mensual, afio corrido y anual del IPC segin niveles de ingreso por
criterio absoluto

Cuadro 7. IPC segin niveles de i:lrgreso por criterio absoluto
Total 1PC
Marzo 2024 - 2025

Vexlion (%)

NMessuat Ang Cardo Arunt
2924 2025 2024 2028 X124 2025
" Rues . 066 0.5¢ 228 2.52 €30 FRY
Vurerabbs o067 055 242 257 670 5,05
Csse: mncka o0 X T a2 22 7.34 5,07
. grasas otos on - o4 ; 299 Y-t 7.95 5,16
Totnvedeigresas 070 0,52 273 262 7.36 4,00

Fuente: DANE, 1PC, i

_* Se entiende por criterio absoluto ¢l aplicado 3l caractenzar los hogares de acuerdo <on un nivet de ingresos preestablecido.
Nota: La diferencia en fa sums de las variables sbedece ol sistema de aproximacidn en &l nivel de digitos trabajados en e
indice.

En marzo de 2025, la variaciéon mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0, ‘54%)
Vulnerables (0,55%), Clase medla (0,53%), Ingresos altos (0,49%) y, por uftimo, Total nivel
de mgresos (0,52%).
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En lo corrido del afo, la variacion del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (2,52%),
Vulnerables (2,57%), Clase media (2,62%), Ingresos altos (2,65%) y, por ultimo, Total nivel
de ingresos (2,62%).

La variacién anual del IPC por nivel d'e ingresos fue: Pobres (5,19%), Vulnerables (5,05%),
Clase media (5,07%), Ingresos altos (5,16%) y, por ultimo, Total nivel de ingresos (5,09%).

PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)
IV TRIMESTRE 2024 PRELIMINAR

Grifico 1. Producto Interno Bruto

Variacion porcentual (%) -

Tasa de crecimiento en vol 1
2019-1 / 2024™-l¥

15‘:0 PN N LMI v]ﬁ_i ,-ajjj jjjﬂ_ﬁﬁ ]

I ln 'm I
2019

2020 ! 2021

Fuente: DANE, PIB_T

. Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015

eprovisional
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Producto Interno Bruto (PIB) series encadenadas de volumen con afo de referencla

2015

PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 1,7% en el afio 2024pr respecto al afio 2023p (ver tabla 1),

Las actividades econdémicas que mas contribuyen a fa dinamica del valor agregado son:

+  Agricultura, ganaderla caza, silvicultura y pesca crece 8 1% (contribuye 0,8 puntos
porcentuales a la variacién anual).
+ Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencidén de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,2% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).
» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
. servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no dlferen0|adas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso proplo crece 8,1% (contribuye 0,3 puntos porcentuales
a la variacion anual) .

En el cuarto trimestre de 2024pr, el Producto Interno Bruto en su serie driginal crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2023p (ver tabla 1). Las actlwdades economlcas que mas

contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

«  Comercio al por mayor y al por menor; repara'cic’m de vehiculos automotores Wy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

crece 4,4% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacion anual).
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Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 4,0% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 6,5% (contribuye 0,6 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas: :

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 3,2%.

. ‘Administracion publica y defensa' planes de seguridad social de afiliacion
- obligatoria; Educacion; Actlwdades de atencién de la salud humana y de servicios

sociales crece 1,3%.
Industrias manufactureras crece 1,1%.

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2024

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Ao total Anual Trimestral
2024 / 20241y 7 20247-1v /
2023° 20237-1¥ 2024111
Agricultira, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 81 6.5 -03
Explotacién de minas y canteras ) ~52 -5.9 -0.4
Industrias manufactureras S22 03 11
Suministro de eiecmc:dad gas, vapor y aire acondlr:onado 1,9 -0.04 -0.1
Construccion - 1.9 05 08
Comercio al por mayory al por menor® V'] 44 32
Informacion y comunicaciones ) -0.8 -06 02
Actividades financieras y de sequras 04 -11 0.1
Actividades inmobiliarias . 1,9 19 0.5
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® 01 0,03 <01
Administracién publica, defensa, educacién y salud® 42 40 13
" Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras a1 55 04
actividades de servicios® i , ' i
Valor agregado bruto . 18. 23 0.8
Impuestos menos subvenciones sobre Jos productos 11 2.1 . 07

Producto interno Bruto ; 1,7 23 0,6

Actividades profesionales,ciéh'tificés y técnicas

Para el afio 2024, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,1%, respecto al afo
2023p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

[ 4

Actividades profeswnales cientificas y técnicas crece 0,6%.
Actwndades de servicios administrativos y de apoyo decrece 0,3%.
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En el cuarto trimestre 'de 2024pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,03% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2023p. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 2):

+ Actividades profesionales, cientificas y técnicas decrece 1,3%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,2%.

Tabla 2. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas1 Tasas de crecimiento en volumen2
Cuarto trimestre 2024pr

TYosas de crecimiento (%)
' Scnargnal Sl sotadeor oot
* Actividad ccondémka Y
: -~ . .- Afo total Anual Trimestral
. ' 20247  2024™.v/ 2024"-tv/
- , 2023° 202371V 2024111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 0.6 -13 -1,0
Actividades de servicios administrativos y de apoyo <03 1,2 ] 0,1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 01 0,03 -0,1

fucnte: DANEPIS T

Fprefiminar

Pprovisional

'Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo,
Series encadenadas de volumen con afio de referencia 2015,

Salario minimo y auxilio de transporte para 2025

El Gobierno nacional, mediante los decretos 1572 y 1573 del 24 de diciembre de 2024,
fijo el salario minimo mensual legal —smmlv~ y el auxilio de transporte para 2025 en
$1.423.500 y $200.000 respectivamente.

-
*

é_‘;., .,_A . - ]
X ][ 20243
Salario minimo $1.300.000 9,5% $1.423.500
Auxilio de . | © $162.000 - 23,457 %" $200.000
“transporte | '

Fuente: Aumento del salaric minimo en Colombia 2025: ;cudnto subiran los_ingresos

basicos? - Actualicese

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO

A traves de la utilizacién de la herramienta gasto histérico, la cual hace parte del modelo de
abastecimiento estratégico desarrollado por la agencia nacional de contratacion publica —
Colombia Compra Eficiente se obtuvo la siguiente informacién en el aplicativo analisis de
demanda correspondiente a los afios 2019, 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 y 2025 aplicando
los siguientes filtros:
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

s 0mim .
8 :
g

4.8 ‘Modalidad general Directa
= " Modalidad de Seleccién Contratacidn directa Modalidad de Seleccién,
% $20mil Valor Total Estimado  $ 41.893.319.398 @ Contratacion directa
2 Total $41.893.319.398
P 0 .
SomitM
21 1441
Modalidad general

Siguiendo la Guia para-la Elaboracion de Estudios de Sector expedida por Colombia
Compra Eficiente, se procede a responder los siguientes interrogantes: ¢ La Entidad Estatal
ha contratado recientemente los servicios requeridos?, ;Cual fue el valor del contrato y la
estructura del mismo?, la necesidad de la entidad estatal fue satisfecha con los procesos
de contratacion anteriores?

Sobre los interrogante planteados anteriormente, se deja constancia que recientemente se
han contratado servicios de caracter temporal para brindar apoyo en las actividades antes
descritas, por consiguiente se toma como antecedentes los contratos que se relacionan a
continuacién, mediante los cuales se encuentra que se han obtenido buenos resultados en
lo relativo a ia satisfaccion de la necesidad, adicional recientemente ha contratado servicios
de caracter temporal de este tipo por valores equivalentes ponderando Ia formacnon
académica y experiencia de las personas contratadas, asi: :

CODIGO . VALOR PLAZO VALOR
SECOPIHI OBJETO TOTAL DEL DE MENSUAL

CONTRATO | EJECUCI
ON DiAS

CPS-695-
2024

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
susoxaeccuON _DE  GESTION  AMBIENTAL
APOYANDO ."LA'‘ EJECUCION DE ACCIONES o
NECESARIAS - PARA LA PLANIFICACION Y

LAS + ESTRATEGIAS COMPLEMENTARIAS DE
CONSERVACION Y LOS ECOSISTEMAS
ESTRATEGICOS DEL DEPARTAMENTO DEL
QUINDIO.

2023

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SUBDIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
APOYANDO LA EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE
LAS -ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA

ADMINISTRACION DE LAS AREAS PROTEGIDAS, | , $7.583.333 | 65 dias $3.500.000

CPS-264- | \MINISTRACION Y CONSERVACION DE LAS | $10.500.000 | 90dias | $3.500.000

AREAS PROTEGIDAS, LAS AREAS DE
CONSERVACION Y MANEJO DE CRQ Y LOS
ECOSISTEMAS - ESTRATEGICOS DEL
DEPARTAMENTO DEL QUINDIO

PROMEDIO MENSUAL . $3.500.000

Toda vez que la entidad determin6 un incremento de los honorarios para los contratos de
prestacidén de servicios y de apoyo a la gestién tomando como referente el valor del indice
de precios al consumidor IPC PC para el afio 2024, el cual segun cifras oficiales del DANE
se ubicd en 5,20%, de esta forma se aplica aproximadamente dicho incremento a los
valores de honorarios que se manejaron en el afio 2024.
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‘ : : VALOR MENSUAL
VALOR PROMEDIO VALOR INCREMENTO | VALOR MENSUAL INCLUIDO IPC
MENSUAL 2024 IPC 2025 (5,20%) INCLUIDO IPC (redondeado a
miles)
$3.500.000 $182.000 $3.682.000 $3.680.000

Para los efectos del presente proceso de contratacion el valor de los honorarios mensuales
se pactara EN TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS. M/CTE

($3.680.000)
ESTUDIO DE LA OFERTA

Para realizar la identificacion de los potenciales proveedores del presente proceso, se utilizo

. la informacién disponible en el ‘modelo de  abastecimiento estratégico a través de la
herramienta de visualizacion para el analisis de la oferta desarrollado por {a agencia
nacional de contratacién publica — Colombia Compra Eficiente; :

A co'ritinuaci'c"m, se presénta la informacién recopilada para los afos 2017, 2018, 2019,
2020, 2021, 2022, 2023 y 2024 teniendo en cuenta los siguientes filtros:

CédngS UNSPC: 80111600
Departamento: Quindio
~Plataforma: SECOP 1 —SECOP Il

Modalidad de Seleccion: Directa’
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Saobre este punto se establece que lo mas conveniente es pactar la remuneracion por un
valor mensual (30 dias) fijo, teniendo en cuenta que el apoyo encomendado no implica una
dedicacion por horas especificas, sino por actividades, cuya dedicacion no se circunscribe
a un horario determinado, adicional a esto es importante aclarar que cuando se generan
pagos inferiores a los 30 dias, se hace necesario realizar el calculo del valor diario, para
determinar la remuneracion correspondiente.
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Dado en Armenia el mes de abril del 2025

M

L4

A MARIA PARRA SEPULVEDA
Subdirectora de Gestion Ambiental
Corporacion Auténoma Regional del Quindio
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Elaboro: Juan Gabriel Reyes Ramirez- Contratista —Subdireccién de Gestion Ambiental-CR
Reviso Parte Juridica: Mariluz isaza Zuluaga- Contratista —Subdireccién de Gestién Ambiental



