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INFORME 2

CONTRATO N.2: 005 de 2025, Prestacién de servicios profesionales y apoyo a la gestion
NOMBRE DEL CONTRATISTA: CARLOS MARIO RAMIREZ GUAPACHA
INFORME CORRESPONDIENTE AL PERIODO: 8 de marzo al 08 de abril de 2025

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES QUE APOYEN LOS PROCESOS DE PLANEACION ORIENTADA A RESULTADOS,
FRENTE A LAS PLATAFORMAS ASOCIADAS AL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE ORDEN TERRITORIAL (SISPT, SPI Y MGA WEB, PIIP), LA
EJECUCION, IMPLEMENTACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION MIPG DEL MUNICIPIO DE
VITERBO.

Ajustada de Proyectos que
comprenderan el POAI de la
vigencia 2025.

de despacho en la plataforma
MGA Web dispuesta por el DNP.
Realizando cada uno de los
pases exigidos para llevar al
proceso de viabilidad.

ACTIVIDAD AVANCE EVIDENCIA
1. Realizar el diligenciamiento | Se  realiz6 los proyectos i e
de la Metodologia General | entregados por los secretarios
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2. Acompafiamiento, apoyo en
la elaboracién y/o redaccion los
documentos técnicos soporte
de los proyectos de cada
secretaria del municipio.

Se llevd a cabo el
acompafiamiento para elaborar
los documentos técnicos por
parte de los secretarios, siendo
estos los principales insumos
para la elaboracién de las fichas
para el banco de proyectos.

3. Orientar y coordinar, con los
equipos técnicos, para la
consolidacién y acopio de los
requisitos de tipo general vy
sectorial.

Se llevaron a cabo encuentro
con los equipos técnicos de la
Secretaria de Gobierno y la
Secretaria de Hacienda para la
consolidacién de los requisitos
de tipo general y sectorial.
Buscando la mejora continua y
la gestion de resultados.
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4. Trabajo integral y articulado
en los procesos asociados al
ciclo de la inversion publica
orientada a resultados.

Se genero procesos
encaminados al proceso de
trabajo integral y articulado en
los procesos asociados al ciclo
de la inversion  publica
orientada a resultados.
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B ! Banco de proyectos
D iy procesor | |

5. Manejo de plataformas DNP
SisPT, PIIP, SPl y MGA Web.

Se diligencié la informacién
solicitada en las plataformas del
DNP: SisPT, PIIP, SPI y MGA
Web.
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6. Operacion de las
herramientas de planificacién,
Plan de Accion, Plan Indicativo y
Plan Operativo Anual de
Inversiones.

Se socializé en el Consejo de
Gobierno las herramientas de
planificaciéon para la ejecucion
del Plan de Accién, Plan
Indicativo y Plan Operativo
Anual de Inversiones.

Acta del Consejo de Gobierno. Abril 2 de 2025.

7. Construir el plan indicativo
para la vigencia, a partir de las
metas e indicadores de

Se recopilé la informacioén para
la elaboraciéon del componente
financiero del Plan Indicativo

Documentos técnicos recopilados para nutrir el componente
financiero del Plan Indicativo.

Carrera 8 # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Cédigo postal 177020, linea telefénica (096) 8690023
alcaldia@viterbo-caldas.gov.co | www.viterbo-caldas.gov.co




INFORME
EJECUCION DE CONTRATO

Cadigo: FOGG65

Version: 01

Fecha Elaboracion: 29 de agosto
de 2019

Fecha Revision: 15 de septiembre
de 2020

Pagina: 4 de 4

producto aprobadas en el plan
de desarrollo 2024-2027.

relacionado con el Plan
Municipal de Desarrollo.

8. Plantear con base en las
metas (EL POALI), Plan Operativo
Anual de Inversiones. Teniendo
en cuenta el presupuesto por
ejecutar para la vigencia vy
asignar los recursos y programar
las metas.

De acuerdo al POAI, se decidid la
hoja de ruta para |la
construccion de los proyectos
en la MGA y posterior en la
plataforma PIIP.

9.Formular los proyectos de
inversién y requisitos generales
y sectoriales para la vigencia
2025 en articulacién con cada
secretaria con base en las metas
a cargo dentro del Plan de
Desarrollo.

Se formularon los proyectos
necesarios para obtener el
cédigo BPIN, tanto en la
plataforma MGA WEB como
PIIP.

ove | AP

Bance de Bropucton

Banco de proyectos
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10. Registrar la informacion de
los proyectos en las plataformas
SisPT, PIIP, SPI y MGA web,
Cargar los soportes respectivos y
llevar los proyectos al estado
registrado Actualizado.

%5 mgaweb dno 9ov o

En el periodo del informe se
construyeron los proyectos y se
consignaron en la Plataforma e
MGA WEB para la totalidad de
las Secretarias de Despacho de
la Alcaldia Municipal.

11. Elaborar con la Secretaria de
Planeacién y Desarrollo
Institucional la ruta de trabajo
en el direccionamiento
estratégico de la entidad, segun
lo establece el MIPG y los
lineamientos legales.

Se realizé el Consejo de | Documentos
Gobierno para la
implementacién del Comité de
Desempefio y para iniciar en la
construccion de la hoja de ruta
para responder el cuestionario
del FURAG, el cual tiene como
plazo maximo 23 de abril.

Se anexa acta del Consejo de

Gobierno del 2 de abril del 2025.

técnicos recopilados para nutrir el componente
financiero del Plan Indicativo.
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12. Realizar el
Secretaria de Planeacién y
Desarrollo Institucional en la
aplicacion y diligenciamiento del
formulario disefiado por el DNP
para la evaluacion del FURAG.

apoyo a la

Se inici6 con el diligenciamiento
del FURAG en cada una de las
preguntas que hacen parte de
las politicas del Modelo Integral
de Planeacion y Gestion.

Seleccién de entidad o rol

a ertidad a la gue desen ingresar para el diligenziarianto de fo muiatios

ALCALDIA DE VITERBC

tafe de pla

ion: VITERBO, Ca

el

13. Realizar la evaluacién de las
politicas del Modelo Integrado
de Planificacion y Gestién MIPG

aprobadas por el Comité
institucional de gestion vy
desempeifio.

Se llevd a cabo con los
Secretarios el seguimiento a las
acciones solicitadas por el
FURAG y se determind la hoja
de ruta para dar respuesta al
cuestionario entregado por el
Departamento de Planeacion
Nacional.

Acta del Consejo de Gobierno. Abril 2 de 2025.

14. Realizar el plan de accién con
los lideres de procesos de las
politicas del Modelo Integrado
de Planificacién y Gestiéon MIPG

Esta actividad se llevo a cabo el
mes paso.

15. Realizar el seguimiento y
evaluacion a los planes de
accion de las politicas del
Modelo Integrado de
Planificacion y Gestion MIPG

Esta actividad se realizard en
mayo del 2025
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16. Formular y ejecutar las
acciones necesarias para el
redisefio institucional de Ia
administracion municipal
siguiendo las directrices del
DAFP, legales y de los
secretarios de despacho.

Esta actividad se realizard en
junio de 2025.

17. Formular, ejecutar vy
coordinar los procesos de
induccién y reinduccién de la
entidad.

Se realizé el proceso de re-
induccién con el personal de la
planta de la administracién
municipal.  Exponiendo  los
principales del Plan de
Desarrollo, La vision y misién de
la entidad y los procesos de
planificacion que se estan
llevando a cabo en la entidad.
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18. Direccionar y ejecutar las
estrategias de promocién e
implementacién del cédigo de

Se acuerda con el equipo de
Gobierno llevar a cabo esta
actividad en el mes de mayo.

integridad.

19. Promover ejercicios | En el encuentro con los
participativos para la | funcionarios de la entidad se
identificacion, socializacién y/o | promovieron los ejercicios
interiorizacion de los valores y | participativos para la

principios institucionales, su
articulacién con el cédigo de
integridad  garantizando  su

cumplimiento.

identificacién, socializacién y/o
interiorizacién de los valores y
principios institucionales, su
articulacién con el cédigo de
integridad  garantizando su
cumplimiento.
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20. Formular, ejecutar vy
coordinar acciones en torno a la
medicién, anélisis y
mejoramiento del clima
organizacional y clima laboral en
la entidad.

Se realizara una medicién para
el mes de mayo, teniendo como
ventana de tiempo el primer
trimestre del afio.

21. Apoyar las diferentes
actividades y asuntos
administrativos de la Secretaria
de Planeacion y Desarrollo
Institucional que se lleven a
cabo en el municipio
enmarcadas dentro del objeto
contractual.

Se realizo el seguimiento de las
metas fisicas y presupuestales
del Administracién Municipal en
los primeros tres meses del afio,
estudio que fue expuesto en el
Consejo de Gobierno.

Carrera 8 # 7-63 Edificio Palacio Municipal
Cédigo postal 177020, linea telefénica (096) 8690023

alcaldia@viterbo-caldas.gov.co | www.viterbo-caldas.gov.co




Cédigo: FOGG65

Version: 01
Fecha Elaboracion: 29 de agosto
INFORME de 2019
EJECUCION DE CONTRATO Fecha Revision: 15 de septiembre
de 2020

Pagina: 11 de 11

INFORME ¢

PRIMER TRIMESTRE 2925

C'OYIOS Mavio Qomrfvcz_ 6

e/ 4
CARLOS MARIO RAMIREZ GUAPACHA JHO DY VELEZ SANCHEZ
CONTRATISTA SUPERVISOR
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Manizales, abril de 2025

Sefiores

SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL
Municipio de Viterbo

Caldas

ASUNTO: AUTORIZACION UTILIZACION FIRMA DIGITAL

CARLOS MARIO RAMIREZ GUAPACHA, identificad0 con Cédula de Ciudadania N° 1.061.369.211
de Viterbo Caldas, a través del presente, autorizo la utilizacion de mi firma digital para la factura
equivalente al pago dos e informe numero 2 del contrato de prestacion de servicios Profesionales No.
005 de 2025, y para los fines contractuales pertinentes de formalizacion de los documentos necesarios
del mencionado contrato.

Atentamente,

. ’
COYIOS Ma~xio Eamirez 6
CARLOS MARIO RAMIREZ GUAPACHA

C.C 1.061.369.211



