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| Secretaria
' de Salud

9'}1‘ "*hi \l. ‘Ii(‘uj i\
SS-PSS.DP-1441
Armenia, abril 03 de 2025
Doctora
Claudia Alejandra Urrea Arias
P. U. Contabilidad

Secretaria de Hacienda Municipal
Armenia - Quindio

Asunto: Tramite de pago.

Comedidamente se hace llegar la factura de venta n® FE217359, para el respectivo tramite de
pago, con cargo a los recursos de salud publica (G — 550216100 P — 248004150):

po—

i_ FUENTE CODIGO CDP RP VALOR
3 SGP Salud 11601.2320202009.1905014.053- 69 164 $197.460.000
| Publica (016) 016

CONCEPTO: Pago correspondiente al periodo enero 01 2025 — febrero 28 de 2025, del contrato
interadministrativo n® 2024-0009 de 2024, entre el municipio de Armenia y Red Salud ESE, para
desarrollar las actividades de Promocion y Prevencion del Plan de Intervenciones Colectivas
(PIC), dirigido al Municipio de Armenia.

Atentamente.

@»”24 W e L

CESAR AUGUSTO RINCON ZUILUAGA
Secretario de Salud

Anexos: Setenta y Dos (72) folios

P/E: John Carlos Remero Mejia — Contratista Secretaria de Salud 0““"(, \
Reviso. Cesar Augusto Beltran Bocanegra - Jefe Oficina Salug Pupfica

Secretara de Salug Municipal, Armenia Quindio - CAM Piso Principai C. P. 63000 _
Centacto Te!(606) 7417100 Ext 20 Correo wlectronice secretanadesalud@armenia.gov.co
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rep saLup ARMENIA E.s.g. | IIHIWINNANARNRINHNR] - Poeme

FACTURA ELECTRONICA DE VENTA: FE217359
Red Sailud Armenia, .. Nit: 801001440-8 Fecha Factura: 25 mar. 2025 11:08 a. m.

Direccidn: Av. Montecarlo Urb. Guaduales de la Villa
Telefono: (6) 737 1010

Facturador 41944638 - DIANA MILENA COY CORREA IPS 630010046001

Entidad 63001 MUNICIPIO DE ARMENIA Direccion CRA 17 16-00
Plan 001157 SECRETARIA DE SALUD DE ARMENIA CONTRATO 2024-0003 PIC NIT 890000464

Paciente C.C: 890000464 MUNICIPIO DE ARMENIA Tel: 7417100  Tipo Vinculado Ingreso 12078652
Sexo Masculino Edad 46 Afos / 0 Me Fecha Ingreso 25 mar. 2025 11:07 a. m. Fecha Egreso 25 mar. 2025 11:07 a. m.

Medico 018 - RURAL ENFERMERIA 2 Autorizacion:
CODIGO NOMBRE CANT VR UNIT AJUSTE VR PAC VR ENT
OTROS SERVICIOS

PIC-2024-0003 El segundo pago asciende a 198.618.000 se realiza
descuento de 1.158.000 que corresponde a no contratacidn

de un técnico ambiental y un anotador para un total en la 1,00 $197.460.000,00 $0,00 $0 $197.460.000

factura 2 de 197.460.000
VALOR SUBTOTAL DE SERVICIOS PRESTADOS $ 197.460.000,00
VAT IVA $ 0,00
VALUR CUOTA DE RECUPERACION $ 0,00
VALOR ANTICIPO $0,C0
VALOR CUOTA DE RECUPERACION RESPONSABILIDAD DEL USUARIO $0,00
VALOR DESCUENTOS $ 0,00
VALOR TOTAL ORDEN DE SERVICIO $197.460.000,00
TOTAL: CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.

‘: Canceld
W [_;! Pendiente de pago
GERENTE FIRMA Y HUELLA PACIENTE

AUTORIZACION DE FACTURACION ELECTRONICA SEGUN RES. DE LA DIAN No 18764036838384 DEL 27 DE SEPTIEMBRE DE 2022 PREFI)O FE DESDE 122007 HASTA 50.000.000
ESTA FACTURA ES UN TITULO VALOR PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES SEGUN EL ARTICULO 772 DEL CODIGO DEL COMERCIO - REGIMEN COMUN
WWW.REDSALUDARMENIA.GOV.CO E-MAIL LIDERFACTURACION@REDSALUDARMENIA.GOV.CO

Fecha Actual : viernes, 28 marzo 2025

Usuano I¢. 141944638

nee cALd
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Vigencia Fiscal 2025

REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISOS N°. 164
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Favma do Comoromiso: | 02 enend e 2038
Qacohennd  ITD SALUD ARMEINA SMERESSA SOCIAL CELESTADOESE ! Nit 501001420 43
No DR &8 Fecha ce Expedicién del C.D.P. 01 ¢2 ensroc2 2025

Vence: 31/1272025
Z ARMENIA - SEZCRETARIA DE SALUD Y RED SALUD
' DS LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DEL PLAN DE
VMUNICIPIO DE ARMENIAL (VIGENCIA FUTURA) ¢

IMPUTACION PRESUPUESTAL

Caodigo Descripcion Valor
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$03208 se condconan al cumplimiento de los requisitos establecdos contractualmente.
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e _ | P Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto [0 | 2| Actualizacion

4, Numero de formulario 141120554282
(415)7707212489984(8020) 014112055428 2
5. Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 6 DV | 12 Direccion seccional 14 Buzén electronico
801001440 I 8 Impuesios y Aguanas ae Armenia 1 |
IDENTIFICACION

724 Tipo do contribuyente 25, Tipo de documento 26. Numero de |dentificacion 27, Fecha expedicion

Persona juridica 1

Lugar de expedicion 28. Pais 28. Departamento 40. Ciudad/Municipio

{ 1

|31 Prmer apelico 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34. Qtios nompres

|

i _ _ i

35 Razon social

RED SALUD ARMENIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

36. Nombre comercial I 37. Sigia

P L
UBICACIEN
[38 pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 | Quindio 6 3 |Armenia 001
™\ —
|#1 Direccion principal
{AV MONTECARLO AL FRENTE DE GUADUALES DE LA VILLA
47 Correo eicctronica contabilidad@redsaludarmenia.gov.co
| 43. Céaigo postal | a4 Telefora 1 314742057 045 leélono?2
' CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actividad secunuania Otras actividades 52. Ntimera
46, Codigo 47, Fecha inicio actividad 48, Corign 44, Fecha inicio activicad 50. Codigo 1 2 51, Codigo eslablecimientos

88 10/[199808068f|[6810/[19980806 | | ] | | | |

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 T d 9 10 " 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

jsoowool6 |7 |1 alazlaslsz] f f | | [ [ | | | [ [ 1 [ | [ | [ | [ |

)

06- Ingresos y patrimonio.
i 07- Retencion en la fuente a titulo de rent
| 14- Informante de exogena
| 42 Obligado a llevar contabilidad
1 48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
| 52 - Facturador electronico
|
o —
| Usuarius aduancros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l | l ‘ l ‘ ‘ I l‘ ] 5% forma 56 lipo Servicio 1 2 3
54, Cedigo I I I“ Moda | 1 l
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| l I ‘ | [sa. cPC I | |
|

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacién
Para uso exclusivo de [a DIAN

50.Amexos S| | | MO 60.No. deFolios: | 0] 61.Fecha [2024-08-29/16:06: 24 |

L.a informacion suministrada a traves del formulano oficial de inscripcion. aclualizacion, suspension Sin peruicie de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz, en caso de conslatar
| inexactilud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los precedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun ol caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decrete 1625
| del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012, 984, Nombre CORREA LOPEZ JOSE ANTONIO
Firma del solicitante

Firma autorizada

985. Cargo  Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 28-08-2024 04:06:40PM



E__;___,; | A~ ; Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141120554282

(415)7707212489 ) 14112055428 2

984(8020) 0000
5. Numero de ldentificacion Tributana (NIT) 6 DV [ 12 Direccion seccional 14 Buzén electrénico
8 0 1 00 1 4 40 8 Impuesios y Acuaras de Armena 1 l

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaloza 3 63. Formas asociativas gld.dnE‘ggg?gaasegégﬁ%;gll‘g;dduus‘ierccha ouslico de orden nacional, departamental, 2 3
65. Fondos 66. Cooperalivas Sz&fﬁﬁfsadcs y 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 68. Otras organizaciones no clasificadas 7J. deneficio 2
|
Constitucion, Registro y Ultima Reforma 1 Composicién del Capital
f.*‘\ Documento 1. Constitucién 2. Kafonna
|
{71 Clase 0 2 82. Nacional 100 %
2. Numero 1 6
3. Fecha 19980806 83. Nacional publico 100. 0 %
- - — e
74. Numero de notaria
e 75. Entidad de registro 01 / 84. Nacional privado 0. 0 %
/6. Fecha de registro 199808206
1 —_———
| 17. No. Matricula mercantil
78 Departamento 8 3 |
79. Ciudad/Municipio 001 | 85 Extranjero 0 %
e | P T M
Vigencia 86, Extranjero publico 0. 0 %
S|
80. Desde 19980806 | ) )
e o
R . . i . 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_——— T T T I
‘ Enticad de vigilancia y control
| 88. Entidad de vigilancia y control
|Superintendencia Nacional de Salud 10
i ] Estado y Beneficio
| ltem 89. Estado aclual 90. Fecha combio «e eslado 91. Numere de Identificacion Tributaria (NIT) 92.DV
|
B 8 4 2016090 2| -
i _I_L_]
2 L -
| |
1 2
} = L L : I :
|
K I .
5 l | )
1 1
I Vinculacién ccondmica
g%é‘;’ﬂg‘;‘:ﬁgf" 84. Nompre del grupa ecenomico y/o empresarial R%ﬁg?ggg%Ilg:t:lmcamﬁn Tributaria (NIT) de la 86. DV.
97 Nombre o razon social de la malriz o controlante
170. Numero de identificacion tributaria [ 171. Pais 172. Numere de wentificacion tributaria
otorgado en el exterior sociecad o natural del exterior con EP
173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion decumento PDF: 29-08-2024 04:06:40PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

I'spacio reservado para la DIAN

Pagina 3

4. Numero de formulario

(

141120554282

89984(8020) 00

415)77072124 0014112055428 2
| 5 Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzdn electrénico
8 0100 1 4 4 0] g |meostes y Aduaras de Armenia 1
Ropresentacion
G8. Representacion 98. Fecha inicio gjercicio ropresentacion e
REPRS LEGAL PRIN 18 2024040 51

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

1020V

102. Numero de tarjeta profesional

Cédula de Ciudadani
3 1318 9 0 0 6 0 9 6 e il
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
CORREA LOPEZ JOSE |ANTONIO
d 108. Nimera de Identificacion Tributaria (NIT) 109 DV| 110. Razén sacial representante legal
|
I = —
i 98. Representacion |99 Feeha imcio gjercicio representacian
| | | |
i | N
| 100, Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
2 LN |
/-\ 104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer ncmbre 107. Otros nombres
| | s O
i 108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon sociat representante legal
l 98. Representacidn 99, Fecha inicio ajercicio deprasentacion
100. Tipo de documento 101. Namero ce identificacior 102. DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
, _ _ |
104. Primer apellide 105. Szgundo apallicd 106. Primer nombre 107. Otros nombres
|
1 | - I
108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 182 2v| 170, Kazon social representante legal
| | Lo
‘[ 98. Representacién } 42 Fecha inicio ejercicio representacién
p 0 |
| 100, Tipo de documento 101. Numero de identificaciin 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
) o |
104, Primer apeliico 105. Sejunco apeliido 106. Primer nomore 107. Otros nombres
108. Nimero de Identificacion Tributariz (NiT} 109. DV| 110. Razon social representante legal
| |
) i
. 98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
100 Tipo de documento 101 Numero de idenlificacion 102 DV |103. Numero de tarjeta prefesional
. |

104. Primer apellido

105. Sequndo apellido

106. Primer ngmbre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

109. DV

110. Razon social representante legal

Fecha generacién documento POF: 29-08-2024 04:06:40PM



N é e Formulario del Registro Unico Tributario
b - Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
= l Pagina 4  de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nomero de formulario 141120554282
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional _1’14. Buzon electrénico
{ 8 010014 4 0|8 Impuestos y Aduanas de Armenia 1 ‘{
{ Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consoercios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112, Namero de identificacion 113. OV | 114, Nacirna;—:dad
CéduladeCiudada 1 3 |7 56 5 8 5 2 6 1 COLCMBIA 16 9
115 Primer apelligo 116. Segundo apellido 117. Pnmer nomore B 11e SI!OS nombres
PADILLA GARCIA JAMES
L 119. Razon social 5
o 120. Valor capital del socio 121. % Participacion 12%. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
| l2 0200102 L
i 111 Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113 LV | 114. Nacionalidad
\ CéduladeCiudada 1 3 |7 5 4 3 4 7 3 : COLOMBIA 16 9
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primzr nomhre 118. Otros nombres
. RINCON IZULUAGA iCESAR |AUGUSTO
m 119. Razon social
‘ 120. Valor capital de! socio 121. % Participacior. N 1%2. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
y o 1 20240401 ; ;
111, Tipo de documento 112. Numero de identificacién 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 3 6 8 § 5 1 6 i COLOMBIA 16 9
115. Primer apellido 116. Segunde apcﬁo T T 117. Primer nombre 118. Otros nombres
j BARRERA iFRANCO FREDY WILSON
; 3 118. Razén social T T
|
l 120. Valor capital del socio ;m.f;'.—,mmpaﬁa}i 122, Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
L 202404.01| P
111. Tipo de decumento 112. Ndmero de dentificacian 113. DV | 114 Nacionalidad
—~ Ceédulade Ciudadan1 3 |7 5 1 0 163 l COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116 Segundn apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
MORENO IBARRERA LUIS IANTONIO
4 SIS i
149. Razén social
120. Valor capital del socio = 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
P 2024040 1] L
111. Tipo de documento 112. Numara de identificacion 113. DV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudadanq 3 |9 7 7 2 8 8 7 | COLOMBIA 16 0
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117, Primer nomore 118. Otros nombres
g ALVARADO JSARMIENTO |ALVARO MANUEL
119, Razon social
1720 Valor capital del socio 21 % Participacon : 122 Fecha de ingroso 123. Fecha de retiro
| |20240401 L

Fecha generacién documento PDF: 28-08-2024 04:06:40PM



Formulario del Registro Unico Tributario

| mmesit’ 8 ' Revisor Fiscal y Contador
‘- T o | o paglﬂa 5
E-spacio reservado para la DIAN 4. Numero de termulario 141120554282
(415)7707212489984(8020) 000014112055428 2
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14. Buzon electranico
8 0 1 O 0 1 4 4 0 I 8 I Impuestos y Aduanas de Armenia 1

Revisor Fiscal y Contador

124, Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126. DV |127. Nimero de tarjeta profesional
F|CeduladeCiudadania 1 3 14 1 9 2 7 2 1 2 4 53 15T
2 |128. Primer apelido 129. Segunao apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
= |GIRALDO LARBOLEDA SANDRA ILILIANA
s SR
& |132. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 133. DV 134. Sociedad o firma designada
8| |
z - —— e -

o | 135 Fecha de nombramignto

2020060 1|

136. Tipo de documento 137. Nomero de identificacion - —?‘\8 DV [ 139. NGmero de tarjeta profesional
g Cédulade Ciudadania 1 3 [4 1 9 1 1 4 5 3 8 2 2 8 5 T
%_ 140, Primer apeliido 141. Segundo apellido __*amn;;l;r.: 143. Otros nombres
E CALDERON [MORENO |MARTA ROCIO
E 144, Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 145, Dv} 148. Sociedad o firrra cosignada
[
x | 147, lecha de nombramicnio
2022060 1]
148. Tipo de documento 149. Namero de identificacion It . - 150. DV | 151, Nimero de larjeta profesional 7]
Cédulade Ciudadania 1 3 |2 4 5 8 0 1 2 4 4 4 9 26 T
152. Primer apellido 1563. Segun:do cgc;iI _____ 154, Primer nombre 155. Otros nombres
;:; HERNANDEZ JMONTEALEGRE JALBA LuZ
E 156. Numero de Identificacien Tributaria (NIT) 187 D\." 158, Svsc—\ec;15_ﬂn\¢: uesignada

158, Fecha de nombramiento

n 20121203

Fecha generacién documento PDF: 29-08-2024 04:06:40PM



FECHA DE WAGIMIENTO  25-SEP-1976

BOGOTA D. ‘ :

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NAGIMIENTO

1.77 . O+

£ STATURA G.S HH SEXO

31-0CT-1994 ARMENIA ) ;

FECHA Y LUGAH'QE EXPELICION m ,4,,,, /.:..w:5 -
NUICE DERECHO 7 REGISTRADOR NACIONAL

| CARLOS AREL SANCHEZ TUMHTES

il

A-2608000-00158657-M-008S006086-20090620 0012606933441 24856475
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wiest JUNTA CENTRAL

SNONINISTRAT

«. DE CONTADORES

Certificado No:‘
BOE@EPFOPOEEEOER PH®E

(K}

LA REPUBLICA DE COLOMEIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico SANDRA LILIANA GIRALDO ARBOLEDA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 41927212 de ARMENIA (QUINDIO) Y Tarjeta Profesional No 45315-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIQS * * * ¥ *x ¥ x ¥ wwkxmxkhdoh s dx kwkwnkxx

LR R R A R A R A e R R R A A A

dodeodk ko d ok ko e ok ode e ko ke koo vk ok % e % % ok de e ok ke ok ok e e e ok e ok ok e ok ke e e ok ke e e e R ok e e e ke R b e e % e ok b

Dado en BOGOTA a los 12 dias del mes de Marzo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

N

|
ST

.
¥ra0d
e

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el numero del certificado
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SANDRA LILIANA GIRALDO ARBOLEDA
REVISOR FISCAL
TEL 3154582574

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE
RED SALUD ARMENIA ESE
NIT: 801.001.440-8

CERTIFICA QUE:

De acuerdo con el resultado las pruebas selectivas realizadas a los documentos y
registros de contabilidad de conformidad con las Normas Internacionales de
Auditoria y de Aseguramiento de la informacion, Certifico que Red Salud Armenia
Ese identificada con NIT 801.001.440-8 se encuentra a Paz y Salvo por conceptos
de pago de sus obligaciones con los sistemas de Salud, Riesgos Laborales,
Pensiones, Aportes a la Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje (Sena), del personal
vinculado a la entidad por los ultimos seis (6) meses y con fecha de pago Marzo 07
de 2025, correspondiente a la Salud de Marzo de 2025 y Pensién Febrero de 2025,
de forma oportuna segun planilla No 9482911521.

El pago de dichos aportes es responsabilidad de la Administracion de la entidad. Mi
responsabilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del 27
de diciembre de 2002, es emitir un informe certificado el cumplimiento de tales
obligaciones.

Dado en Armenia a los (10) dias del mes de Marzo de 2025.

- o -
7 7,

SANDRA LILIANA GIRALDO ARBOLEDA
Revisora Fiscal
TP. 45315-T



MUNICIPIO DE ARMENA

INFORME EJECUCION CONTRACTUAL Cadigo: R-DJ-PJU-019

USO GENERAL Fecha: 30/01/2017

Version: 004

Departamento Administrativo Juridico

Proceso Juridico Pagina 1 de 60

ks 2024-0009 de 2024
0.
Confrato interadministrativo entre el municipio de Armenia — Secretaria de Salud y Red Salud Armenia
Objeto E.S.E para desarrollar las actividades de promocién de la salud y gestion del riesgo del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC), dirigido a la poblacién del municipio de Armenia.
Certificado Disponibilidad 2024-9345
Valor total $800.000.000 Presupuestal No. 11934
Registro presupuestal No. 322-2025

Contratista

JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ

Supervisor CESAR AUGUSTO BELTRAN BOCANEGRA
Fecha  de | 49 pcIEMBRE DE 2024
Inicio
Fecha  de | 45 he MAYO DE 2025
terminacion
Plazo de | El plazo de ejecucion sera a partir de la suscripcion del acta de inicio, lo cual debera ocurrir al
Ejecucion cumplimiento de los requisitos de ejecucion y hasta el 15 de mayo de 2025.
El valor del contrato se cancelara mediante TRES (3) ACTAS PARCIALES y UN (1) ACTA FINAL,
cada una por valor equivalente a las actividades efectivamente realizadas y certificadas en cada
periodo, facturadas a los precios unitarios ofrecidos en la propuesta econdémica asi: Un primer pago,
por valor equivalente a las actividades realizadas y certificadas desde la CONFIGURACION DEL
INICIO DEL CONTRATO en la plataforma SECOP Il y hasta el VEINTISIETE (27) DE DICIEMBRE
DE 2024, facturas a los precios unitarios ofrecidos en la propuesta econémica. Un segundo pago,
Forma de por valor equivalente a las actividades realizadas y certificadas en el periodo comprendido desde el
Pago dia PRIMERO (1) DE ENERO.DE 2025 al VEINTIOCHO (28) DE FEBRERO DE 2025, facturadas a

los precios unitarios ofrecidos en la propuesta economica. Un tercer pago, por valor equivalente a las
actividades realizadas y certificadas en el periodo comprendido desde el dia PRIMERO (1) DE
MARZO DE 2025 al TREINTA (30) DE ABRIL DE 2025, facturadas a los precios unitarios ofrecidos
en la propuesta econémica. Un cuarto pago, por valor equivalente a las actividades realizadas y
certificadas en el periodo comprendido desde el dia PRIMERO (1) DE MAYO DE 2025 al QUINCE
(15) DE MAYO DE 2025, facturadas a los precios unitarios ofrecidos en la propuesta econémica.

Ano Mes Dia
FECHA DEL ACTA PARCIAL 2024 03 18

En la ciudad de Armenia Q. en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial No.
02 del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pago.

Periodo Del 01 de enero al 28 de febrero de 2025.
informado
INFORME 2
VIGENCIA 2025
TECNOLOGIA 2: INFORMACION EN SALUD
2.1. MATERIAL IMPRESO
Actividades

Desarrolladas

Entorno: Hogar, educativo, comunitario, laboral, institucional y con poblacion vulnerable
Tecnologia: Informacion en salud _
Objetivo de la intervencion: Cisefio e impresion de material impreso.

INTERVENCION: Para esta tecnologia se tienen contemplados el disefio e impresion de material
pedagdgico que sea enviado por la secretaria de salud de acuerdo a la necesidad, se cuenta con un
valor general, toda vez que es complejo cuantificar las cantidades y valores correspondientes, puesto
gue va a depender directamente de la necesidad que tenga la institucion, ademas de ello el material
impreso tiene una variacion en valores acorde al movimiento de la tasa econémica en el mercado
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Nacional y Extranjero, por lo tanto, se cuenta con un valor aproximado que sera direccionado hasta
agotar el rubro correspondiente.

Para el corte del informe no se ha llevado a cabo la contratacion del servicio de material impreso, se
espera iniciar a partir del mes de marzo de 2025.

Valor de la Obligacion: $15.000.000 (vigencia 2025)
Ejecucion y cumplimiento de la obligacion: 100%
Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA 2: INFORMACION EN SALUD
2.2. ARTES ESCENICAS

Entorno: Comunitario, educativo e institucional
Tecnologia: Informacién en salud
Objetivo de la intervencién: Uso de artes escénicas para la prevencion del uso de polvora.

Obligacién: Uso de artes escénicas en educacion en prevencion de uso de pélvora (5 presentaciones)
incluyendo sonido de alta cobertura en el lugar, acompafiando cada salida. Se pondra a disposicion un S—
grupo de artes escénicas, para brindar educacion en los lugares programados de manera previa y con
la aprobacion por parte de la Secretaria de Salud. Entornos: Comunitario, educativo, institucional.

Para el 19 de diciembre se cuenta con la contratacion del operador, quién llevara a cabo las diferentes
obras, se realizé mesa de trabajo con la lider del PIC de Red Salud, con el fin de verificar el guion que
fue aprobado previamente por la secretaria de salud, para dar continuidad a la ejecucion de las
actividades en los siguientes sectores:

ACTIVIDAD FECHA TEMATICA LUGAR PARTICIPANTES/
BENEFICIARIOS
Mesa de trabajo 19-12-2024 Prevencién del uso Sede asociacién versién libre 2
aprobacién guion de pélvora teatro
“prevencion de
polvora”
Presentacion 20-12-2024 Prevencion del uso Sede asociacion version libre 2
privada obra de de pélvora teatro
teatro prevencion
de pdlvora L
Obra 1 27-12-2024 Prevencién del uso Parque Sucre Armenia 130
“Polvorosos” de pélvora
Obra2 27-12-2024 Prevencion del uso Parque Fundadores Armenia 55
“Polvorosos” de pdlvora
Obra 3 28-12-2024 Prevencidn del uso Barrio la Virginia caseta 33
“Polvorosos” de pélvora comunal
Obra 4 28-12-2024 Prevencién del uso Barrio San José carrera 25 30
“Polvorosos” de pdélvora Armenia
Obra 5 28-12-2024 Prevencién del uso Barrio el Paraiso, caseta 35
“Polvorosos” de pélvora comunal Armenia
TOTAL, BENEFICIARIOS 287
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Fragmento del guion o libreto propuesto y aprobado.

POLVOROSOS
por Maria del Rosario Trujillo DERECHOS DE AUTOR

Segunda: Senores vengo a contarles

Lo que pasé en un vecindario,
De vecinos que preparan

Toda la fiesta del final del ano.
En casa de Don Churrillo,
Pa celebrar esta navidad,

estaba bebiendo trago,
Y con el compadre a celebrar.

DOS COMPADRES: Navidad!,Navidad! Hic! Dulce navidad!!!

CHURRILLO: Motaas! Motaaas! Compadre! Salude a Motaas! Ese perro es mi vida entera. Echeseee, Motas. Yo soy
muy sano! Hic!!! Me tomo mis traguitos en la casa, sin darle problema a nadieee! Lo unico malo es un vecino de aqui!!!
Aggg! Ese se tira la cuadra entera!!! Hicll!!

COMPADRE: Yo trato hic! De ser un buen vecino! Con toooodos! Por eso, mi mujer dice gue yo soy buena persona y
muy responsable con el hic! hogar, don Churrillo! Hicll!

CHURRILLO: Ahh! yo también! Ni se diga! Hicl mi esposa me quiere mucho por eso!

COMPADRE: Y dénde esta su esposa, hic!! don Churrillo?

CHURRILLO: Se fue a comprar el pollo Hic!! y otro vinito pa la celebracion!

COMPADRE: Brindemoooooss! Hic!! Por las esposas!!!! Y por los hijos y por Motas.

CHURRILLO: Por los hijos!!!! Hic! Pa que estén sanoooos!

COMPADRE: Don Churrillo y dénde esta su hija Tacoberta? Hic!!

CHURRILLO: Esta jugando fiitbol aqui en la cuadra con los vecinos! Hic!! Muy sano! Aqui no les pasa nada porque
este barrio es muy sanol!!

COMPADRE: Brindemoooos! hic!!!

TACOBERTA: Hola papa!

DON CHURRILLO: Esta es mi hija Tacoberta! Salude mija!!! Es una campeona de futbol...tiene piernas de hic! oro!
COMPADRE: Si, don Churrillo! Hic! Pinta de futbolista tiene! Ahhh es que estas muchachas juegan mejor o igual que
los muchachos!!! Hie!

TACOBERTA: Papd, mire que don Chispas esta quemando polvora en la esquina y cada rato nos tira esos totes a la
cancha!

DON CHURRILLO: Esta quemando pélvora? Hic! Esta quemando pdlvora???? Ahhh! Hic!!! Y nadie le dice nada? Si él
puede, yo también puedol!!!.. hic!

TACOBERTA: Esssooo!

DON CHURRILLO: Tacobertalll
TACOBERTA: Si, papdl
DON CHURRILLO: Vaya compre jhic!ll! Churrillos y voladores!!! Papeletas, sirenas, totes, volcanes, chispitas....
COMPADRE: Nooo! Don Churrillo, la pélvora es peligroso para la salud suya y de su familia.

DON CHURRILLO: Yo me tengo confianza con la pélvora, compadre.

COMPADRE: Don Churrillo, la pélvora es peligrosa para las mascotas.

DON CHURRILLO: Moootas es un verraco, a él no le da miedo nada. Motaaaas, venga mi perrito! No cierto que a ud le
gusta la pélvora (el perooo dice que no) Si ve? Dijo que si.

DON CHURRILLO: vaya tradigame muchos voladores, Tacoberta (ella sale)
COMPADRE: Don Churrillo me presta el orinal?
DON CHURRILLO: Bien pueda! Voy a ensenarle a Chispas quién es el que manda en la cuadra. (EFECTO SONORO
DE TOTES. PERROS AULLAANDO. EFECTO DE CULEBRA. UN PERRO LADRA ASUSTADO Y SE LANZA DESDE LA
TERRAZA)

INFORME 2
VIGENCIA 2025

Para el corte de este informe y tratandose de vigencias futuras se contratd lo siguiente:

Puesta en escena de 20 artes escénicas para acciones de educacion y prevencion en los siguientes

temas:
TEMATICA NUMERO DE OBRAS
CONTRATADAS
Prevencion de conducta suicida 5
Prevencién de salud sexual y reproductiva 5
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Prevencién de enfermedades transmitidas por 5
vectores
Prevencion del consumo de sustancias 5
psicoactivas
TOTAL, OBRAS CONTRATADAS 20

Se tiene contrato con la compaiiia de‘teatro Asociacion version libre teatro, quienes cuentan con
experiencia en las tematicas.

Hasta el momento se han llevado a cabo dos mesas de trabajo con los lideres de los programas de
salud sexual y reproductiva y vectores, con el fin de revisar el guion propuesto para ejecutar las obras
correspondientes asi:

FECHA ACTIVIDAD LUGAR BENEFICIARIOS/
PARTICIPANTES
Febrero 25-2025 Mesa de trabajo con lider del Secretaria de Salud 2
programa salud sexual y Municipal

reproductivas de la secretaria de
salud Jennifer Ospina Vélez

Febrero 25-2025 Mesa de trabajo con lider del Secretaria de Salud 3

programa prevencion de Municipal

enfermedades trasmitidas por
vectores, de la secretaria de
salud Sergio Osorio Zapata

/ (\f
Edtins | il

Salud Sexual y Reproductiva SSM Prevencién de enfermedades transmitidas por
vectores

Valor de la Obligacion: $42.874.000 (vigencia 2025)
Valor unitario: $ 2.143.700

Ejecucion y cumplimiento de la obligacién: 100%
Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA 2: INFORMACION EN SALUD
2.4. CAMPANAS EN SALUD

Entorno: Comunitario, educativo e institucional
Tecnologia: Informacion en salud
Objetivo de la intervencién: Camparas en salud.

Intervencion: Con relacion a la logistica de las campafias en salud se hace necesario precisar con anterioridad la
ubicacion, permisos que se requieran, instalaciones, indumentaria necesaria para alcanzar el objetivo de la misma
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ACCIONES PARA DESARROLLAR: Realizaciéon de campaias de informacion en salud a traves de la
instalacion de stand en los puntos estratégicos definidos por la Secretaria de Salud Municipal.

Para el desarrollo de las camparias conmemorativas la ESE Red Salud Armenia debe tener en cuenta:
Las camparias se deben realizar en las fechas definidas por la Secretaria de Salud Municipal. Involucrar
en la camparnia a diferentes actores o sectores del Municipio.

El lema y/o slogan de conmemoracion para cada campafia sera informado por la Secretaria de Salud
dias anteriores a cada evocacion, teniendo en cuenta los lineamientos Nacionales o Internacionales.

El material y herramientas para utilizar en el desarrollo de la campafa debe ser presentado con
anterioridad al supervisor para su evaluacion y aprobacion.

Promover la campafia por invitaciones publicadas en diferentes redes sociales, envio por Correo
electronico, oficios enviados a los actores y sectores del municipio, enviados con 5 dias de anterioridad
al dia de la campanfia y durante el dia de la campafia publicar en redes sociales, donde se informe sobre
lugar, fecha y hora de la campana.

La ESE debera garantizar que los insumos sean suficientes para llevar a cabo la ejecucién de la
actividad.

Las campafias como minimo deben tener una duracion de 4 horas.

Posterior al desarrollo de la campafia realizar informe que contenga la descripcion de la intervencion
realizada.

Camparias de conmemoracion, descritas a continuacion: 1- IRA'Y EDA, 2- SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO, 4- VIVIENDA SALUDABLE, 5- CONSUMO SEGURO DE PESCADQ, 6- LACTANCIA
MATERNA.

Para el corte del informe no se ha llevado a cabo la programacion de campanas en salud, se espera
concertar con la secretaria de salud para la ejecucién a partir del mes de marzo de 2025.

Valor de la Obligacion: $23.100.000 (vigencia 2025)
Valor unitario: $ 3.850.000

Ejecucion y cumplimiento de la obligacion: 100%
Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA 2: INFORMACION EN SALUD
2.4. CARRO VALLA

Entorno: Comunitario

Tecnologia: Informacion en salud

Objetivo de la intervenciéon: Camparna informativa con el fin de impulsar acciones de promocién y
prevencion del uso de polvora 96 horas de carro valla, la ejecucion debe ser pactada previamente con
la Secretaria de Salud Municipal segun cronograma.

Se dispuso de carro valla con sonido de alta difusion, disponibilidad para dar cumplimiento a la
programacion correspondiente a prevencion del uso de pélvora, desde el 19 al 28 de diciembre de
2024, con instalacién de lona a doble cara, a continuacion, se relacionan las actividades ejecutadas:

FECHA CAMPANA N° HORAS COMUNAS POBLACION
: BENEFICIADA
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20-12-2024 Prevencién uso de 12,54 1,4,56,8 1.200
pélvora
21-12-2024 Prevencion uso de 12,03 2367 1.800
pélvora
22-12-2024 Prevencion uso de 12,27 1,56 850
pélvora
23-12-2024 Prevencion uso de 12,10 1,7,9 1.200
polvora
24-12-2024 Prevencién uso de 6,25 4 350
poélvora
25-12-2024 Prevencién uso de 12,27 1,3,6,9,10 1.800
pdélvora
26-12-2024 Prevencién uso de 12,01 1,37 850
polvora
27-12-2024 Prevencién uso de 10,38 7.8,9 700
polvora
28-12-2024 Prevencion uso de 10,04 1,7.8 900
polvora
TOTAL, 99,89 10 9.750

51.7 12:27:56 0.8

LA

22-12-2024

146 i @

24-12-2024
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INFORME 2 VIGENCIA 2025

Disponer permanentemente de 200 horas de carro valla con perifoneo de alta cobertura para acciones
educativas de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad en los barrios y/o asentamientos
del municipio de Armenia, priorizados. Este servicio debera acompaniar los equipos de campo en las
acciones programadas de manera previa por la Secretaria de Salud Municipal.

Para el corte del informe no se ha llevado a cabo la contratacion del servicio de carro valla, se espera
iniciar a partir del mes de marzo de 2025.

Valor de la Obligacién: $17.560.000

Valor unitario: $87.800

Ejecucidén y cumplimiento de la obligacion: 100%
Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA 3: PREVENCION Y CONTROL DE VECTORES

3.1. APOYO AL PROYECTO DE PROMOCION DE LA SALUD Y GESTION DEL RIESGO DE
VECTORES.

Entorno: Comunitario

Tecnologia: Prevencion y control de vectores

Eje estratégico: Determinantes Sociales de la Salud-Gestion de |la atencion primaria integral en Salud
Objetivo de la intervencion: Apoyar al proyecto Gestion Integral para el control de los vectores y la
zoonosis con actividades relacionadas a la prevencién y control de vectores en concordancia con los
lineamientos técnicos nacionales, que incluye la vigilancia entomolégica, inspeccién y control a
sumideros de aguas lluvias e inspeccidn, vigilancia y control a establecimientos especiales, toma de
prueba rapida Standard Q Malaria, apoyo jornadas de promocion de la salud mediante acciones de
IEC a las comunidades, y blsqueda activa Institucional (BAl) y busqueda activa comunitaria (BAC) de
casos de enfermedades transmitidas por vectores.

Para el periodo del informe, se cuenta con el personal contrato para el apoyo a la Secretaria de Salud
Municipal en la ejecucion de actividades de vigilancia entomolégica, inspeccién y control a sumideros
de aguas lluvias e inspeccion, vigilancia y control a establecimientos especiales, toma de prueba rapida
Standard Q Malaria, apoyo jornadas de promocion de la salud mediante acciones de IEC a las
comunidades, y busqueda activa Institucional (BAl) y blsqueda activa comunitaria (BAC) de casos de
enfermedades transmitidas por vectores. Las evidencias y soportes originales de las actividades
realizadas por los contratistas reposan en la oficina de salud publica, proceso estrategia EGI-ETV de
la secretaria de salud.
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A continuacion, se relacionan los contratistas que hacen parte del grupo de vectores adscritos a la
secretaria de salud segun requisitos, del 1 de enero al 15 de mayo de 2025.

En el siguiente link, se encuentra ios documentos que certifican el perfi, CDP, acta de inicio:
https://drive.google.com/drive/folders/1XYeKe4ZI-QrGtfF_moEda3pTMVdevn6G2usp=sharing

CONTRATISTA PERFIL cop OBJETO CONTRATO

N° FECHA FECHA
CONTRATO INICIO FINAL

Prestacidn de servicios de apoyo a la gestion como técnico
en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades
relacionadas a la prevencidon y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato
MARIA FERNANDA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
LOPEZ RODRIGUEZ | ENFERMERIA 20 | PIC, vigencia 2025.

17 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como técnico
en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades
relacionadas a la prevencién y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato
MAR[A FERNANDA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
TABARES MARIN ENFERMERIA 23 PIC, vigencia 2025.

20 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacidn de servicios de apoyo a la gestion come técnico
en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades
relacionadas a la prevencién y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato
MARIA FERNANDA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
PUENTES LOAIZA ENFERMERIA 21 PIC, vigencia 2025.

18 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como técnico
en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades
relacionadas a la prevencién y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato
LAURA ALEJANDRA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
RODRIGUEZ ANGULO | ENFERMERIA 22 PIC, vigencia 2025.

19 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como técnico

en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades

relacionadas a la prevencién y control de vectores en

desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

MAYRA ALEJANDRA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
GARCIA ENFERMERIA 24 PIC, vigencia 2025.

21 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyoe a la gestion como técnico
en auxiliar de enfermeria para realizar las actividades
relacionadas a la prevencion y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

DIANA MARIA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de Intervenciones Colectivas
RAMIREZ MORENO | ENFERMERIA 25 PIC, vigencia 2025.

22 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién como técnico

en saneamiento ambiental para realizar las actividades

relacionadas a la prevencién y control de vectores en

desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

CARLOS ALBERTO TECNICO interadministrativo Plan de Intervenciones Colectivas PIC
GIRALDO AMBIENTAL 26 2025

23 2/01/2025 15/05;’2025\

—

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como técnico
en saneamiento ambiental para realizar las actividades
relacionadas a la prevencién y control de vectores en
desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

JOSE FERNELY TECNICO interadministrativo Plan de Intervenciones Colectivas PIC
GUTIERREZ CASTANO [ AMBIENTAL 29 | 2025

26 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion como técnico

en saneamiento ambiental para realizar las actividades

relacionadas a la prevencidn y control de vectores en

desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

CARLOS GUILLERMO TECNICO interadministrativo Plan de Intervenciones Colectivas PIC
TORRES AMBIENTAL 27 2025

24 2/01/2025 | 15/05/2025

Prestacion de servicios de aroyo a la gestion como técnico

en saneamiento ambiental para realizar las actividades

relacionadas a la prevencién y control de vectores en

desarrollo de la EGI-ETV, en cumplimiento del contrato

IVONNE VILLAREAL TECNICO interadministrativo Plan de Intervenciones Colectivas PIC
MARTINEZ AMBIENTAL 28 2025

25 2/01/2025 | 15/05/2025
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ACCIONES DE PROMOCION Y PREVENCION

Los contratistas llevaron a cabo acciones de promocién de la salud y prevencién de enfermedades
transmitidas por vectores a la comunidad de los barrios que han sido priorizados

_JORNADAS DE PROMOCION Y.PREVENCION © ._
V- V-

FECHA BARRIO INSPECIONADAS | V-POSITIVAS | CERRADAS
23/12/2024 SAN NICOLAS, MONTE VIDEO 75 2 71
B/URIBE. SAN NICOLAS, 7 DE
26/12/2024 AGOSTO 155 2 125
27/12/2024 URIBE, 7 DE AGOSTO 149 1 75
VEREDA EL EDEN, EL CAIMO
28/12/2024 Y LA PRADERA 6 0 0
TOTAL, ACTIVIDADES REALIZADAS:
385 5 271
: _ VISITAS DEMANDA CIUDADANA _
FECHA BARRIO N°® ACTA RESPONSABLE PIC ATENDIO VISITA
VEREDA LA PRADERA
28/12/2024 | FINCA LA PEQUENA SUIZA | 967 IVONNE VILLAREAL | BERTHA RAMIREZ
29/12/2024 VEREDA LA PRADERA 968 IVONNE VILLAREAL LUIS CORTES

La documentacion original reposa en el archivo de gestion de la secretaria de Salud Municipal, la cual
es entregada dos veces a la semana por el personal contratado; cualquier inquietud o informacion
adicional respecto a la documentacion o evidencias, podra ser consultada en el proyecto de vectores.

INFORME 2 ENERO - FEBRERO

JORNADAS DE MOVILIZACION SOCIAL

PERSONAS
FECHA B
C BARRIO N° ACTA EDUCADAS RESPONSABLE PIC
29/01/2025 | NUEVO ARMENIA 68 7 CARLOS ALBERTO GIRALDO

Educacion a la comunidad en relacion con enfermedades trasmitidas por vectores y la importancia del
cuidado ambiental. :

SEGUIMIENTOS A CASOS DE ENFERMEDADES ETV
N° ACTA FECHA TIPO DE CASO QUIEN RECIBE VISITA CONTRATISTA PIC

MARIA FERNANDA LOPEZ

25 17/01/2025 ;ii"ém”;”&%? GA50.DE JULIO CESAR PATINO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
MARIA FERNANDA PUENTES
MARIA FERNANDA LOPEZ

26 17/01/2025 ﬁg:&?&”&%’}%ﬁ;ﬁﬂ MARIA ALEJANDRA PATIRNO | MAYRA ALEJANDRA GARCIA
MARIA FERNANDA PUENTES

Se realiza seguimiento casos de pacientes con eventos relacionados con enfermedades trasmitidas por
vectores.

BUSQUEDA ACTIVA INSTITUCIONAL (BAI)

ACTA FECHA

LUGAR

ATENDIO VISITA

CONTRATISTA PIC

40 28/01/2025

CLINICA CENTRAL DEL
QUINDIO SAS

BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ

DIANA MARIA RAMIREZ
MAYRA ALEJANDRA GARCIA

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL
A , DIANA MARIA RAMIREZ
4 ]
2 28/01/2025 g:—:OLSQumDro SAN JUAN DE LINA MARIA QUEVEDO PR AR R CaRER
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
44 28/01/2025 | CLINICA LA SAGRADA FAMILIA | PAOLA LILIANA ORTIZ AR BRI [(SHED
: VANESSA BARRGAN MARIA FERNANDA TABARES
48 28/01/2025 | CLINICA DEL CAFE - DUMIAN ARRTINES AR FERNANBA PUEHTES
. MARIA FERNANDA TABARES
49 28/01/2025 | CLINICA SAN RAFAEL SUY JHOANA GIRALDO AR FERN AN BUENTES
La busqueda activa institucional BAI se relaciona con visitas para identificar usuario atendidos por
enfermedades trasmitidas por vectores ETV, ademas de brindar educacion del protocolo vectorial.
JORNADAS DE PROMOCION Y PREVENCION ENERO
VIVIENDAS VIVIENDAS | VIVIENDAS
FECHA EARBIQ INSPECCIONADAS | POSITIVAS | CERRADAS CONTRATETA PG
MARIA FERNANDA LOPEZ, MARIA FERNANDA
7/01/2025 | RECREO 73 (] a9 PUENTES, CARLOS ALBERTO GIRALDO, JOSE
FERNELY GUTIERREZ ‘
DIANA  RAMIREZ, LAURA  ALEJANDRA
7/01/2025 | RINCON SANTO 49 1 22 RODRIGUEZ
CARLOS ALBERTO GIRALDO, JOSE FERNELY
N— —_— GUTIERREZ, MARIA FERNANDA PUENTES,
9/03/2025 | - 1 oAnUIL VELEZ 134 0 70 MAIRA ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ,
Qe LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, MARIA
FERNANDA LOPEZ
MARIA  FERNANDA  PUENTES, MARIA
FERNANDA TABARES, CARLOS ALBERTO
ZULDEMAYDA, GIRALDO, JOSE  FERNELY  GUTIERREZ,
10/01/2025 COOPERATIVO 430 4 4 ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ, LAURA
ALEJANDRA RODRIGUEZ, MARIA FERNANDA
LOPEZ
CARLOS ALBERTO GIRALDO, JOSE FERNELY
GUTIERREZ, MARIA FERNANDA PUENTES,
ZULDEMAYDA, DIANA  RAMIREZ, LAURA  ALEJANDRA
11/01/2025 | 1 2 CES DEL NORTE 139 0 55 RODRIGUEZ, ALEJANDRA GARCIA, MARIA
FERNANDA LOPEZ, MARIA  FERNANDA
TABARES
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, DIANA
%L:F':TN':S ?,EORTﬁ RAMIREZ, ALEJANDRA GARCIA, MARIA
13/01/2025 | (e " Cnkn pORTAL 151 1 64 FERNANDA PUENTES, CARLOS GIRALDO, JOSE
DEL EDEN BAIO FERNELY GUTIERREZ, MARIA FERNAND/
LOPEZ A
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, DIANA
RAMIREZ, ALEJANDRA GARCIA, MARIA
14/01/2025 | LA GRECIA, GENESIS 179 1 105 FERNANDA PUENTES, CARLOS GIRALDO, JOSE
FERNELY GUTIERREZ, MARIA FERNANDA
LOPEZ
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, DIANA
LA GRECIA, NUEVO RAMIREZ, ALEJANDRA GARCIA, CARLOS
15/01/202 B ;
/01/2025 |\ CMENIA M2 . A2 GIRALDO, JOSE FERNELY GUTIERREZ, IVONNE
VILLAREAL
MARIA FERNANDA LOPEZ, ALEJANDRA
NUEVO ARMENIA, LA 183 GARCIA, MARIA FERNANDA PUENTES, CARLOS
16/01/2025 ; ] i
101/ GRECIA 2 4 GIRALDO, JOSE FERNELY GUTIERREZ, DIANA
RAMIREZ, IVONNE VILLAREAL
MARIA  FERNANDA  TABARES, LAURA
(A PAVONA, ALEJANDRA RODRIGUEZ, DIANA RAMIREZ,
17/01/2025 | oo ORES 158 2 125 CARLOS  GIRALDO, MARIA  FERNANDA
PUENTES, JOSE FERNELY GUTIERREZ, IVONNE
VILLAREAL
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LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, MARIA
T FERNANDA LOPEZ, CARLOS GIRALDO, DIANA
20/01/2025 | |\ 1o o in 199 1 88 RAMIREZ, ALEJANDRA GARng, MARIA
FERNANDA  PUENTES, JOSE  FERNELY
GUTIERREZ, IVONNE VILLAREAL
MARIA FERNANDA LOPEZ, LAURA ALEJANDRA
: ’ RODRIGUEZ, JOSE FERNELY GUTIERREZ,
LINDARAJA, SANTA ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ, MARIA
B RITA, LIBERTADORES, 214 6 90 FERNANDA PUENTES, CARLOS GIRALDO,
IVONNE VILLAREAL, CARLOS GUILLERMO
TORRES
MARIA FERNANDA LOPEZ, JOSE FERNELY
BOSQUES DE GUTIERREZ Y LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ,
23/01/2025 | PINARES,  PORTAL 102 0 41 ALEJANDRA GARCIA, MARIA FERNANDA
DEL EDEN PUENTES, CARLOS GIRALDO, JOSE FERNELY
GUTIERREZ
MAIRA  ALEJANDRA  GARCIA, MARIA
SANTA RITA ;
d FERNANDA LOPEZ, LAURA ALEJANDRA
o800 g&s&tégs DE A 2 S RODRIGUEZ, DIANA RAMIREZ, JOSE FERNELY
GUTIERREZ, MARIA FERNANDA PUENTES
BOSQUES DE
25/01/2025 PINARES 48 0 4 DIANA RAMIREZ
CARLOS ALBERTO GIRALDO, DIANA RAMIREZ,
BOSQUES DE LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, MARIA
27/01/2025 | PINARES, ACACIAS 107 5 154 FERNANDA PUENTES, MAIRA ALEJANDRA
BAJO GARCIA, JOSE FERNERLY GUTIERREZ, MARIA
FERNANDA TABARES
TOTAL, ACTIVIDADES REALIZADAS 2.214 26 1.162

Se realizan a partir de visitas casa a casa, con el fin de identificar focos vectoriales que puedan generar
infeccién, se realizan acciones de prevencion de enfermedades ETV

VISITAS ESTABLECIMIENTROS ESPECIALES

AI(:_“T A FECHA LUGAR ATENDIO VISITA CONTRATISTA PIC
144 3/02/2025 Efg?ngDERO ABMENIACRRRER Ly INES RUIZ DIANA MARIA RAMIREZ
PARQUEADERQ EL CAFETERO CARRERA
145 3/02/2025 14 N*27-23 PARQUE URIBE ORLANDO RIOS LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
CRUZ ROJA SECCIONAL QUINDIO
146 3/02/2025 AVENIDABOLIVAR 23N:60 FABIAN A MARIA FERNANDA LOPEZ
147 3/02/2025 | CALLE 23N 10-59 IPS MEDICOS CARE NOHEMI TORRES MARIA FERNANDA LOPEZ
150 3/02/2025 | ONCOLOGOS DE OCCIDENTE PATRICIA HERRERA MARIA FERNANDA PUENTES
CENTRO MEDICO EMPRESA
151 3/02/2025 CENTENARIO TITO REYNEL CASTRO MARIA FERNANDA PUENTES
154 3/02/2025 | PARQUEADERO AHITAMARA DANIELA MANRIQUE MORENO | MAYRA ALEJANDRA GARCIA
155 3/02/2025 | PARQUEADERO LAVAMOS A DOMICILIO | RUBIEL GALLEGO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
156 3/02/2025 | PARQUEADERO GRANADA LA 23 JHON ELBER PENUELA MAYRA ALEJANDRA GARCIA
157 3/02/2025 | PARQUEADERO EL MOCHO CARLOS GRISALES MAYRA ALEJANDRA GARCIA
158 3/02/2025 :QRQUEDE ROELTESHRRIDE LA SON FERNANDO ADRIAN ACOSTA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
159 3/02/2025 | PARQUEADERO ELTIO HENRY HENAO GRANADA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
160 3/02/2025 | PARQUEADERO EL TRIANGULO ERICK GARCIA ROJAS LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
161 3/02/2025 | ELIMPERIO CARLOS AVILA DIANA MARIA RAMIREZ
162 3/02/2025 | PARQUEADERO Y LAVADERO JM JOSE OMAR GRISALES DIANA MARIA RAMIREZ
163 3/02/2025 | PARQUEADERO EL PARQUE RAMSES GOMEZ DIANA MARIA RAMIREZ
152 4/02/2025 | SALUD HORISOES IPS KATHERIN MARCELA LOPEZ MARIA FERNANDA PUENTES
153 4/02/2025 | RTS SUCRUSAL ARMENIA DIANA HERNANDEZ MARIA FERNANDA PUENTES
169 4/02/2025 | PARQUEADERQ DEL COMERCIO JHON TAPASCO DIANA MARIA RAMIREZ
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170 4/02/2025 | PARQUEADERO EL PALMAR MARTHA GIRALO DIANA MARIA RAMIREZ
171 4/02/2025 | PARQUEADERO KASSALO JOANY MEJIA DIANA MARIA RAMIREZ
172 4/02/2025 | 1PS CARAROMET CEGORN SAS JORGE LINARES MARIA FERNANDA LOPEZ
173 4/02/2025 | FUNDACION CONEXION IPS MARIA JOSE MARTIN SUAREZ MARIA FERNANDA LOPEZ
174 4/02/2025 | EXPORT CLINICA GUADALUPE JESSICA HERNANDEZ MARIA FERNANDA LOPEZ

INSTITUCION EDUCATIVA ENRIQUE

176 4/02/2025 Ay " DOLLY DUQUE RAMIREZ JOSE FERNELY GUTIERREZ
INSTITUCION EDUCATIVA ENRIQUE

177 4/02/2025 | OLAYA HERRERA SEDE GABRIELA MARIA ELENA RIOS JOSE FERNELY GUTIERREZ
MISTRAL

178 4/02/2025 | CENTRO DE SALUD PILOTO URIBE JENNIFER TAPIERO MARIA FERNANDA LOPEZ

179 4/02/2025 | PARQUEADERO CARRERA 12 JOSE GABRIEL OCAMPO MARIA FERNANDA PUENTES

182 4/02/2025 :\';g:?;gﬁﬁ :?ﬁﬁl'XQLLEfESA'TA JOSE ALBERTO CARDONA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ

183 4/02/2025 | PARQUEADERO PUBLICOJY M JORGE TREJOS MAYRA ALEJANDRA GARCIA

184 4/02/2025 | PARQUEADERO MI DANNY DANIEL FERNANDO RUIZ MAYRA ALEJANDRA GARCIA

185 4/02/2025 | PARQUEADERO LA 21 GUILLERMO IDARRAGA MAYRA ALEJANDRA GARCIA

186 4/02/2025 | PARQUEADERO LA 20 JENNIFER ANDREA OCAMPO MAYRA ALEJANDRA GARCIA

191 4/02/2025 | PARQUEADERO GALICIA BENJAMIN M IVONNE VILLAREAL MARTINEZ |

180 5/02/2025 | COLEGIO MARIA INMACULADA ANA RUBIA ROJAS MARIA FERNANDA PUENTES

181 5/02/2025 | MALL INTERPLAZA LEIDY ARBOLEDA MARIA FERNANDA PUENTES

196 5/02/2025 ;'\ETSDTE'TTLIJGC;CE);';SD BEATIVRLCAIMG DIANA RODRIGUEZ JOSE FERNELY GUTIERREZ

197 5/02/2025 ISI\ILISD-II-ET;%I? ;’ :5 :' CATRA ELCANI0 CLAUDIA PATRICIA SERNA JOSE FERNELY GUTIERREZ

198 5/02/2025 !;ésDTE'T“;JS'}SR ;DUCATWA ELCAIMO ELSA FANNY MARIN JOSE FERNELY GUTIERREZ

199 5/02/2025 ;'\E'ZT;LUJE'SS :EI‘::COATNA GLEAMD LUZ NELIA LOPEZ JOSE FERNELY GUTIERREZ

200 5/02/2025 | MUSEO DEL ORO VICTORIA BUITRAGO SALINAS MARIA FERNANDA LOPEZ

201 5/02/2025 | PREESCOLAR EMPRENDERITOS BEATRIZ LORENA LONDONO MARIA FERNANDA LOPEZ

202 5/02/2025 | FUNDACION CONCIVICA MARIED CELEMIN MARIN MARIA FERNANDA LOPEZ

203 5/02/2025 | EDIFICIO MALL LA AVENIDA GLORIA MERCEDES GONZALEZ | MARIA FERNANDA LOPEZ

204 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 26 WILSON CAMACHO PEREZ LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ

205 5/02/2025 mgg:omsim EMERAELS JUAN JOSE RENDON RODRIGUEZ | LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ

206 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 12 HENRY ALCAZAR LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ

207 5/02/2025 | PARQUEADERO SOBRE LA 12 ESTEBAN ORTEGA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ S

211 5/02/2025 | PARROQUIA CATEDRAL INMACULADA | CAROLINA CABRERA DIANA MARIA RAMIREZ

212 5/02/2025 ?iﬁfgﬂi‘isucos ALLADO DE LA CAROLINA CABRERA DIANA MARIA RAMIREZ

213 5/02/2025 | PARQUEADERO PUENTE PARKING NELLY RODRIGUEZ DIANA MARIA RAMIREZ

214 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 12 VAN ALBERTO CASTILLO DIANA MARIA RAMIREZ

INSTITUCION EDUCATIVA SEDE

215 5/02/2025 ATANASIC GIRARDOT SANDRA GARCIA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
216 5/02/2025 jér:goqum SAGRADO CORAZON DE PBRO MARTIN ROJAS MAYRA ALEJANDRA GARCIA
217 5/02/2025 | PARQUEADERQ 20-18 JHONATAN RAMIREZ SALAZAR | MAYRA ALEJANDRA GARCIA
218 5/02/2025 | PARQUEADERO PUBLICO 4 ESQUINAS JHON CARVAJAL MAYRA ALEJANDRA GARCIA
219 5/02/2025 | PARQUEADERO SAN FRANCISCO DEICY ACEVEDO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
INSTITUCION EDUACTIVA SEDE ;
220 5/02/2025 PRINCIBAL ELCAINID HECTOR FABIO SALAZAR IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
221 5/02/2025 | DEFENSA CIVIL COLOMBIANA NATALIA EUGENIA MURILLO MARIA FERNANDA PUENTES
FUNDACION QUINDIANA ATENCION LUDIVIA MARIA OSPINA .
222 5/02/2025 e TR MARIA FERNANDA PUENTES
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223 | s/02/2025 | 'NSTITUCIGN EDUCATIVA SEDE LA NELCY PIEDRAHITA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
PRADERA
INSTITUCION EDUACTIVA SEDE VILLA .
L MARTINEZ
224 5/02/2025 | &/ \va EL CAIMO LUZ HELENA ORTEGON IVONNE VILLAREA
230 7/02/2025 PARQUEADERO J.E. VIVIANA GARCIA MORENO JOSE FERNELY GUTIERREZ
231 7/02/2025 PARQUEADERQO ALMENDROS ALEXANDER NIETO JOSE FERNELY GUTIERREZ
232 7/02/2025 PARQUEADERQ LAVADERO LINA 24 CLAUDIA JANETH MURNOZ IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
233 7/02/2025 PARQUEADERQ PICO Y PLACA LUZ ANDREA G IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
¥ 13/02/2025 | ;AN pE DIOS ANGELICA MARIA HOYOS Y MARIA FERNANDA TABARES
245 13/02/2025 | COLEGIO MI PEQUENO MUNDO VALENTINA IBANEZ MAYRA ALEJANDRA GARCIA
246 13/02/2025 | COLEGIO CAMPESTRE ANDRES FELIPE DUQUE DIANA MARIA RAMIREZ
= DIANA MARIA RAMIREZ Y
247 13 F FABIAN VELA EZ
/0272025 PARQUE RESIDENCIAL SAN JOSE SGl MAYRA ALEJANDRA GARCIA
TOTAL ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES VISITADOS 70
Estas se visitas se realizan a establecimientos de comercio, instituciones educativas, juntas de accion
comunal, establecimientos informales, con el fin de hacer busqueda de focos vectoriales y acciones
educativas de promocion y prevencion.
FEBRERO
SEGUIMIENTOS A CASOS DE ENFERMEDADES ETV
N°® ACTA FECHA TIPO DE CASO QUIEN RECIBE VISITA CONTRATISTA PIC
SEGUIMIENTO MALARIA Y
DENGUE PACIENTE LUZ ELENA
226 6/02/2025 piaz LUZ ELENA DiAZ LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
VISITA DE CAMPO SEGUIMIENTO
CASO PACIENTE MALARIA DARIO
NA 6/02/2025 | ANTONIO VASQUEZ LUZ ELENA DIAZ DIANA RAMIREZ
SEGUIMIENTO CASO PACIENTE | MARINE RANGEL
227 6/02/2025 MALARIA GOMEZ MAR[A FERNANDA PUENTES
SEGUIMIENTO CASO PACIENTE
MALARIAY DENGUE DIONY MARIA FERNANDA TABARES Y
241 12/02/2025 SHIRLEY MORALES ALFONSO DOMINGUEZ | LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
TOMA DE MUESTRA RAPIDA
MALARIA PACIENTE ALFONSO
249 14/02/2025 DOMINGUEZ ALFONSO DOMINGUEZ | CARLOS ALBERTO GIRALDO
BUSQUEDA ACTIVA INSTITUCIONAL (BAI)
N
ACTA FECHA LUGAR ATENDIO VISITA CONTRATISTA PIC
HOSPITAL DEPARTAMENTAL
13/02/202 . MARIA FERNANDA TABARES,
243 UNIVERSITARIO DEL QUIND[O SAN LINA MARIN QUEVEDO
5 JUAN DE DIOS LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
SUMIDEROS
TOTAL,
PERIODO SECTOR CONTRATISTA PIC FUNCIONANDO OBSTRUIDOS PERIODO DIMILIN
13/02/2025 CENTRO CARLOS GIRALDO 57 2 59 16,5
15/02/2025 CENTRO CARLOS GIRALDO 62 4 66 11
JOSE FERNELY
18/02/2025 BUENOS AIRES GUTIERREZ 15 0 15 3
PINARES, LA CASTILLA,
BAMBUSA, EL PALMAR,
21/02/2025 GENESIS, PORTAL DE EDEN CARLOS GIRALDO 112 11 123 33,5
ALTO
BOSQUES DE PINARES, CARLOS GIRALDO
24/02/2025 ARENALES, LA CASTILLA 224 7 231 71,5
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EL TESORITQ, LA VIRGINIA,
27/02/2025 SANTA RITA CARLOSBIRALDD 100 1 101 27
LOS NARANJOS, LOS CARLOS GIRALDO
28/02/2025 | QUINDOS, LAS VERANERAS 101 3 104 27,9
TOTAL, SUMIDEREQS 671 28 669 190,4
JORNADAS DE PROMOCION Y PREVENCION FEBRERO
VIVIENDAS VIVIENDAS | VIVIENDAS
FECHA BARRIO INSPECCIONADAS | POSITIVAS | CERRADAS COBERATISTAHIC
CARLOS GUILLERMO TORRES, DIANA
RAMIREZ, MAYRA ALEJANDRA GARCIA,
6/02/2025 | GRANADA, CORBONES 104 0 70 LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, IVONNE
VILLAREAL, CARLOS GIRALDO, MARIA
FERNANDA LOPEZ
IVONNE VILLAREAL, MARIA FERNANDA
LOPEZ, LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ,
10/02/2025 | GRANADA, CORBONES 89 0 34 DIANA RAMIREZ, MAYRA ALEJANDRA
GARCIA, MARIA FERNANDA PUENTES
IVONNE VILLAREAL, CARLOS GIRALDO,
MARIA FERNANDA LOPEZ, LAURA
g8 b 53 ALEJANDRA RODRIGUEZ, CARLOS
11/02/2025 | GRANADA GUILLERMO TORRES, MAYRA
ALEJANDRA GARCIA, MARIA FERNANDA
PUENTES
. CARLOS GIRALDO, IVONNE VILLAREAL,
12/02/2025 | TIGREROS, SAN JOSE 42 0 29 DA, BANREE
14/02/2025 LOS QUINDOS 33 0 10 MARIA FERNANDA LOPEZ
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, MARIA
FERNANDA PUENTES, MARIA FERNANDA
17/02/2025 | LIMONAR, QUINDOS 172 2 103 LOPEZ, IVONNE VILLAREAL, CARLOS
GIRALDO, MAYRA ALEJANDRA GARCIA,
DIANA RAMIREZ
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, CARLOS
O OGS GUILLERMO TORRES, MARIA FERNANDA
18/02/2025 LIMBNAR g 173 0 83 LOPEZ, IVONNE VILLAREAL, CARLOS
' GIRALDO, MAYRA ALEJANDRA GARCIA,
DIANA RAMIREZ
MARIA FERNANDA LOPEZ, MAYRA
19/02/2025 tﬁiﬂ‘gims' A 101 1 56 ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ,
CARLOS GIRALDO
CARLOS GUILLERMO TORRES, IVONNE
_ VILLAREAL, LAURA ALEJANDRA
ANTONID NARINDS, RODRIGUEZ, MAYRA ALEJANDRA
20/02/2025 | LOS QUINDOS, 168 0 64 GARCIA. DIANA RAMIREZ. MARIA
U5 e DE Pihas FERNANDA PUENTES, CARLOS GIRALDO,
MARIA FERNANDA LOPEZ
MARIA FERNANDA PUENTES, MARIA
EL PLACER, ANTONIO FERNANDA LOPEZ, LAURA ALEJANDRA
21/02/2025 NARINO 127 3 36 RODRIGUEZ, MAYRA ALEJANDRA
GARCIA, DIANA RAMIREZ
MARIA FERNANDA PUENTES, MARIA
PUERTO ESPEJO, LA FERNANDA LOPEZ, LAURA ALEJANDRA
241022025 FACHADA 243 2 #* RODRIGUEZ, MAYRA ALEJANDRA
GARCIA, DIANA RAMIREZ
MARIA FERNANDA LOPEZ, LAURA
25/02/2025 EXCES:?) :SPEJO' L 82 0 15 ALEJANDRA RODRIGUEZ, MAYRA
ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ
LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ, MAYRA
26/02/2025 Z,IC\':%ELTEXLLA 93 2 26 ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ,
-~ CARLOS GIRALDO
MARIA FERNANDA LOPEZ, LAURA
UNIVERSAL, VILLA :
27/02/2025 LILIANA 103 0 47 ALEJANDRA RODRIGUEZ, MAYRA
ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ
MARIA FERNANDA LOPEZ, LAURA
NIVERSAL, VI ’
28/02/2025 tjm AR AS L VILLA 73 0 35 ALEJANDRA RODRIGUEZ, MAYRA
ALEJANDRA GARCIA, DIANA RAMIREZ

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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| TOTAL ACTIVIDADES REALIZADAS | 1.737 10 710
JORNADAS DE PROMOCION Y PREVENCION FEBRERO
VIVIENDAS VIVIENDAS | VIVIENDAS
FECHA VEREDA INSPECCIONADAS | POSITIVAS CERRADAS CONTRATIZEE.RIC
21/02/2025 | MURILLO 8 0 IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
21/02/2025 | EL MESON 8 1 CARLOS GUILLERMO TORRES
24/02/2025 | EL MESON 8 5 2 CARLOS GUILLERMO TORRES
25/02/2025 | MESON Y PANTANILLG 8 0 3 CARLOS GUILLERMO TORRES
26/02/2025 | PANTANILLO 8 0 1 CARLOS GUILLERMO TORRES
27/02/2025 | ELMESON 7 0 0 CARLOS GUILLERMO TORRES
28/02/2025 | PANTANILLO 8 1 0 CARLOS GUILLERMO TORRES
TOTAL, ACTIVIDADES REALIZADAS 55 7 6
VISITAS ESTABLECIMIENTROS ESPECIALES
AST A FECHA LUGAR ATENDIO VISITA CONTRATISTA PIC
PARQUEADE :
144 3/02/2025 ?U EOARMENIACARRERS | indemunz DIANA MARIA RAMIREZ
15 N°27-34
PARQUEADERO EL CAFETERO
145 AOIE | arens e wrrras pARQUEUREE | ORLANDDRIOS LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
CRUZ ROJA SECCIONAL QUINDIO )
146 3oRfRNs | e R FABIAN A MARIA FERNANDA LOPEZ
147 3/02/2025 | CALLE 23N 10-59 IPS MEDICOS CARE | NOHEMI TORRES MARIA FERNANDA LOPEZ
150 3/02/2025 | ONCOLOGOS DE OCCIDENTE PATRICIA HERRERA MARIA FERNANDA PUENTES
CENTRO MEDICO EMPRESA
151 3/02/2025 | Coure b TITO REYNEL CASTRO MARIA FERNANDA PUENTES
154 3/02/2025 | PARQUEADERO AHITAMARA DANIELA MANRIQUE MORENO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
]
155 Afoefages | PARGMEADERGLAVAMOSA RUBIEL GALLEGO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
DOMICILIO
156 3/02/2025 | PARQUEADERO GRANADA LA 23 JHON ELBER PENUELA MAYRA ALEJANDRA GARCIA
157 3/02/2025 | PARQUEADERO EL MOCHO CARLOS GRISALES MAYRA ALEJANDRA GARCIA
158 3/02/2025 EQZ%USEDERO ELTESORODELA L3 FERNANDO ADRIAN ACOSTA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
159 3/02/2025 | PARQUEADERO ELTIO HENRY HENAO GRANADA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
160 3/02/2025 | PARQUEADERO EL TRIANGULO ERICK GARCIA ROJAS LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
161 3/02/2025 | ELIMPERIO CARLOS AVILA DIANA MARIA RAMIREZ
162 3/02/2025 | PARQUEADERO Y LAVADERO IM JOSE OMAR GRISALES DIANA MARIA RAMIREZ
163 3/02/2025 | PARQUEADERO EL PARQUE RAMSES GOMEZ DIANA MARIA RAMIREZ
152 4/02/2025 | SALUD HORISOES IPS KATHERIN MARCELA LOPEZ MARIA FERNANDA PUENTES
153 4/02/2025 | RTS SUCRUSAL ARMENIA DIANA HERNANDEZ MARIA FERNANDA PUENTES
169 4/02/2025 | PARQUEADERO DEL COMERCIO JHON TAPASCO DIANA MARIA RAMIREZ
170 4/02/2025 | PARQUEADERO EL PALMAR MARTHA GIRALO DIANA MARIA RAMIREZ
171 4/02/2025 | PARQUEADERO KASSALO JOANY MEJIA DIANA MARIA RAMIREZ
172 4/02/2025 | IPS CARAROMET CEGORN SAS JORGE LINARES MARIA FERNANDA LOPEZ
173 4/02/2025 | FUNDACION CONEXION IPS MARIA JOSE MARTIN SUAREZ MARIA FERNANDA LOPEZ
174 4/02/2025 | EXPORT CLINICA GUADALUPE JESSICA HERNANDEZ MARIA FERNANDA LOPEZ
178 4/02/2025 | CENTRO DE SALUD PILOTO URIBE JENNIFER TAPIERO MARIA FERNANDA LOPEZ
179 4/02/2025 | PARQUEADERG CARRERA 12 JOSE GABRIEL OCAMPO MARIA FERNANDA PUENTES
INSTITUCION EDUCATIVA TERESAITA
182 4/02/2025 | e e LUAN PABLO | JOSE ALBERTO CARDONA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
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183 4/02/2025 | PARQUEADERO PUBLICOJY M JORGE TREJOS MAYRA ALEJANDRA GARCIA
184 4/02/2025 | PARQUEADERO MI DANNY DANIEL FERNANDO RUIZ MAYRA ALEJANDRA GARCIA
185 4/02/2025 | PARQUEADERO LA 21 GUILLERMO IDARRAGA MAYRA ALEJANDRA GARCIA
186 4/02/2025 | PARQUEADERO LA 20 JENNIFER ANDREA OCAMPO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
191 4/02/2025 | PARQUEADERO GALICIA BENJAMIN M IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
180 5/02/2025 | COLEGIO MARIA INMACULADA ANA RUBIA ROJAS MARIA FERNANDA PUENTES
181 5/02/2025 | MALL INTERPLAZA LEIDY ARBOLEDA MARIA FERNANDA PUENTES
200 5/02/2025 | MUSEO DEL ORO VICTORIA BUITRAGO SALINAS MARIA FERNANDA LOPEZ
201 5/02/2025 | PREESCOLAR EMPRENDERITOS BEATRIZ LORENA LONDONO MARIA FERNANDA LOPEZ
202 5/02/2025 | FUNDACION CONCIVICA MARIED CELEMIN MARIN MARIA FERNANDA LOPEZ
203 5/02/2025 | EDIFICIO MALL LA AVENIDA GLORIA MERCEDES GONZALEZ MARIA FERNANDA LOPEZ
204 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 26 WILSON CAMACHO PEREZ LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
205 5/02/2025 SANTLUARIOBELA MEDALLA JUAN JOSE RENDON RODRIGUEZ | LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
MILAGROSA
206 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 12 HENRY ALCAZAR LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
207 5/02/2025 | PARQUEADERQ SOBRE LA 12 ESTEBAN ORTEGA LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
211 5/02/2025 | PARROQUIA CATEDRAL INMACULADA | CAROLINA CABRERA DIANA MARIA RAMIREZ
BARNOS PUBLICOS AL LADO DE LA
A MARIA RAMIREZ
212 5/02/2025 CATEEEAL CAROLINA CABRERA DIANA MARIA R
213 5/02/2025 | PARQUEADERO PUENTE PARKING NELLY RODRIGUEZ DIANA MARIA RAMIREZ
214 5/02/2025 | PARQUEADERO LA 12 IVAN ALBERTO CASTILLO DIANA MARIA RAMIREZ
INSTITUCION EDUCATIVA SEDE i
A TIN
215 5/02/2025 ATRNASIT SIRAREOT SANDRA GARCIA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
216 5/02/2025 f;ﬁgsoqum SAGRADO CORAZON DE PBRO MARTIN ROJAS MAYRA ALEJANDRA GARCIA
217 5/02/2025 | PARQUEADERO 20-18 JHONATAN RAMIREZ SALAZAR MAYRA ALEJANDRA GARCIA
218 5/02/2025 | PARQUEADERQ PUBLICO 4 ESQUINAS | JHON CARVAJAL MAYRA ALEJANDRA GARCIA
219 5/02/2025 | PARQUEADERQ SAN FRANCISCO DEICY ACEVEDO MAYRA ALEJANDRA GARCIA
INSTITUCION EDUACTIVA SEDE .
220 5/02/2025 SHINEIRAL EL Exilio HECTOR FABIO SALAZAR IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
221 5/02/2025 | DEFENSA CIVIL COLOMBIANA NATALIA EUGENIA MURILLO MARIA FERNANDA PUENTES
222 5/02/2025 IFr:JTNEE’;’;gE’ NQUINDIENAATERCICN LUDIVIA MARIA OSPINA TRUJILLO | MARIA FERNANDA PUENTES
223 5/02/2025 INSTITUCIGN EDUCATIVA SEDE LA NELCY PIEDRAHITA IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
PRADERA
INSTITUCION EDUACTIVA SEDE VILLA
224 5/02/2025 GEIA £ EAINIE LUZ HELENA ORTEGON IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
= J
232 7/02/2025 | PARQUEADERQ LAVADERO LINA 24 CLAUDIA JANETH MUNOZ IVONNE VILLAREAL MARTINEZ 1]
233 7/02/2025 | PARQUEADERO PICO Y PLACA LUZ ANDREA G IVONNE VILLAREAL MARTINEZ
E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN LAURA ALEJANDRA RODRIGUEZ
ek 13/02/2025 JUAN DE DIOS ANGELICA MARIA HOYOS Y MARA FERNANDA TABARES
245 13/02/2025 | COLEGIO MI PEQUENO MUNDO VALENTINA IBANEZ MAYRA ALEJANDRA GARCIA
246 13/02/2025 | COLEGIQ CAMPESTRE ANDRES FELIPE DUQUE DIANA MARIA RAMIREZ
DIANA MARIA RAMIREZ Y
G 12/02)3025 PARQUE RESIDENCIAL SAN JOSE EABIANVELASCIUE? MAYRA ALEJANDRA GARCIA
TOTAL ESTABLECIMIENTOS ESPECIALES VISITADOS 62
EVIDENCIA FOTOGRAFICA ENERO

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA FEBRERO
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G 40 daroro: VST Ct

Valor de la obligacién: $$133.650.000

Valor unitario talento humano técnico: $2.970.000
Valor ejecutado: $59.400.000

Ejecucién y cumplimiento de la obiigacion: 44%
Pendiente por ejecutar: 56% -

TECNOLOGIA DE CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES,
COMUNITARIA Y SOCIALES

Entorno: Comunitario
Tecnologia: Tecnologia de conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitaria y sociales
Eje estratégico: Determinantes Sociales de la Salud-Gestion de la atencién primaria integral en Salud

Objetivo de la intervencion: Realizar actividades de promocion de la salud y prevencién de la
enfermedad con los 10 cabildos indigenas del Municipio de Armenia, quienes ejecutaran 25 actividades

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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relacionadas con espacios de diadlogos participativos que incluyan los sabedores y las instituciones,
establecer programa de visitas domiciliaras que permita identificar comunidades en riesgo en salud,
Promover habitos de vida saludables a través de talleres educativos sobre nutricién, actividad fisica,
higiene y prevencion de enfermedades, fortalecer el componente ambiental mediante la implementacion
de estrategias de manejo de residuos solidos y la realizacidn de jornadas de arborizacion, desarrollar
actividades especialmente dirigidas a nifios, nifias y adolescentes, para fomentar el aprovechamiento
del tiempo libre y prevenir conductas de riesgo. Se llevaran a cabo un total de 25 acciones tipo talleres,
charlas, encuentros ancestrales, tulpas de conocimiento que incluye convocatoria, logistica, materiales
educativos, cada una de las actividades tiene un valor estimado de $1.400.000 por un tiempo de 3
meses.

Valor de la obligacién: $35.000.000

Valor ejecutado: $0

Ejecucion y cumplimiento de la obligacion: 0%
Pendiente por ejecutar: 100%

La obligacion estaba proyectada para ejecutarse desde el mes de febrero de 2025, sin embargo, la
asociacion Pijaos Quindio con quienes se tuvo mesa de trabajo, manifestaron el dia 12 de febrero que
no contaban con la capacidad técnica y administrativa para llevar a cabo el contrato durante el primer
semestre de 2025. Por lo anterior, se reporté a la secretaria de salud, con el fin de tomar decisiones al
respecto.

TECNOLOGIA DE CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES,
COMUNITARIA Y SOCIALES

REVCOM

Entorno: Comunitario
Tecnologia: Tecnologia de conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitaria y sociales
Eje estratégico: Determinantes Sociales de la Salud-Gestion de la atencidon primaria integral en Salud

OBLIGACION: Conformacién de la red de vigilancia epidemiolégica basada en comunidad (REVCOM)
con lideres comunales en poblaciones vulnerables, instituciones educativas y otros sectores.
Acompafamiento a las REVCOM conformadas mediante visitas de seguimiento para fortalecer el
sistema de vigilancia en salud pablica comunitaria. Fortalecimiento a la red de vigilancia epidemiolégica
basada en comunidad (REVCOM) a través de acciones en salud puUblica. Elaboracién y actualizacion
de directorio de la REVCOM conformadas. Realizacion de 2 informes de gestion de las acciones de la
REVCOM realizadas en el afio 2025 segun los lineamientos establecidos por el Instituto Nacional de
Salud. Apoyo a la realizacién de actividades propias del proyecto poblaciones vulnerables tales como
jornadas, seguimiento a casos, capacitaciones y demas que designe el supervisor. Entregar cada
semana la documentacion (acta de reunion, formatos de asistencias y otros documentos que se
requieran) diligenciada de las actividades realizadas y digitada segln formato de actividades
extramurales.

Para el desarrollo de la siguiente actividad, se contraté personal requerido por 3,5 meses desde el 01
de febrero de 2025 y se encuentra en el drive con el siguiente link

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1XYeKedZ-QrGtfF moEda3pTMVdevn6G?usp=sharing

NOMBRE
TECNOLOGIA COMPLETO PERFIL cbp RP OBJETO N* CONTRATO INICIO TERMINACION
Prestacion de servicios como
trabajador (a) social, para
conformar y fortalecer la red
NICOLE de vigilancia epidemioldgica
REVCOM VANESSA | TRABMADORA| )0 144 REVCOM, en cumplimienta 81 10/02/2025 | 15/05/2025
SOCIAL
RANGEL del contrato
interadministrativo del plan
de intervenciones colectivas
PIC vigencia 2025,

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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Durante el mes de febrero, la Red de Vigilancia en Salud Puiblica Comunitario (REVCOM) implementé
y fortalecio una estrategia de activacion y difusién para promover la notificacién temprana de eventos
de salud publica, dirigida tanto a comunidades como a instituciones educativas. Esta incluyé la
socializacién de REVCOM, capacitacion en reportes comunitarios y visitas de seguimiento a
instituciones educativas para proporcionar material pedagégico y evaluar su uso. Se realizaron
actividades comunitarias e institucionales en salud publica (ETV, salud mental, jornadas de salud),
respondiendo a necesidades locales o solicitudes de lideres. El objetivo principal es establecer una
comunicacién directa entre la comunidad y la secretaria de salud municipal para reportar riesgos a la
salud.
:'c ct’a FECHA | CONTRATISTA PIC DESCRIPCION DEL TEMA LUGAR DE REALIZACION | QUIEN ATENDIIO VISITA EVIDENCIA
FEBRERO
REUNION PARA REACTIVAR i .
o1 |12/02/2025 NF'{CA?‘ILGEEY’LEESEZA ESTRATEGIA REVCOM EN secae;m&iifmuo E“:;Z::ﬁg'";;‘:m Acta de reunion
ENTORNOS EDUCATIVOS P g
NICOLE VANESSA ACTIVACION REVCOM - I.E Neider Rivera Garcia -
03 |14/02/2025| "L v oper b il I.E TERESITA MONTES i Acta de reunion
ELABORACION PLAN DE TRABAIO . )
os |18/02/2025 B::jg%ﬂ@;fﬁz ESTRATEGIA REVCOM Y SECRE;&’E;??LUD EL’i';aef:ig;'”;eS';I’w Acta de reunién
POBLACIONES VULNERABLES P 6
NICOLE VANESSA REACTIVACION REVCOM - LE | CIUDADELA DEL SUR SEDE | Sandra Milena Giraldo .
05 [20/02/2025| "¢ /NGelL LopEz CIUDADELA DEL SUR JUAN XXIll Lider PRAE Sctga reunan
Anghela Maria Maya y
NICOLE VANESSA REACTIVACION REVCOM - LE I.E NACIONAL JESUS Yamileth Carvajal -
06 |20/02/2025| "cAncel 1OPEZ | NACIONAL JESUS MARIA OCAMPO MARIA OCAMPO Coordinadora Ackade reunion
secundaria y docente
NICOLE VANESSA | ACTIVACION REVCOM - INDIGENAS |  ANTIGUO CENTRO DE Luz Delmira Arce - .y
07 |24/02/2025| "¢ s NGEL LOPEZ EMBERA KATIO SALUD MIRAFLORES Gobernadora Acta de reunién
SEGUIMIENTO REPORTADO POR
NICOLE VANESSA y ANTIGUO CENTRO DE Luz Delmira Arce - 5
001 |24/02/2025 RANGEL LOPEZ ICBF A M€NO:NI1):EER[')\AD INDIGENA SALUD MIRAFLORES Eihurnadara Acta de reunién
NICOLE VANESsa | ANALISISDELESTADODESALUD |\ cenrro E Maria Lina Arce —
002 |(24/02/2025 POR FAMILIA EN LA COMUNIDAD Acta de reunién
RANGEL LOPEZ N BTaEAA s SALUD MIRAFLORES Acudiente menor
NICOLE VANESSA ACTIVACION REVCOM - ASENTAMIENTO VILLA Javier Moreno .
08 25/02/2025| "o ANGEL LOPEZ ASENTAMIENTO VILLA KELLY KELLY presidente JAC A de il
Acta de reunion,
evidencia
01 |25/02/2025 NICOLE VANESSA ASZ?L%ﬂimﬁzallgzigﬂ\ﬁtS ASENTAMIENTO VILLA Javier Moreno fotograficay
RANGEL LOPEZ — KELLY presidente JAC listado de
asistencia (59
personas)
NICOLE VANESSA | VISITA DE SEGUIMIENTO REVCOM I.E CIUDADELA DE . ) .
09 |26/02/2025| "paNGELLOPEZ | - I.E CIUDADELA DE OCCIDENTE OCCIDENTE HenmySiver ollex: | Astoderounicn

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 3086, 307
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0 |as/oacas| NicoLE VANessa | VISTADESEGUMENTOREVCOM | ¢ vyciomp sesus | vamitetcovil-
RANGEL LOPEZ ' OCAMPO MARIA OCAMPO Docente

Acta de reunién

NICOLE VANESSA | VISITA DE SEGUIMIENTO REVCOM | LE INSTITUTO TECNICO | Paula Andrea Herndndez

11 |26/02/2025 RANGEL LOPEZ CLELT. INDUSTRIAL lider PRAE

Acta de reunion

Activacion REVCOM - febrero 2025:

e Entornos comunitarios: 2

INDIGENAS EMBERA KATIO
ASENTAMIENTO VILLA KELLY

¢ |nstituciones educativas: 1
|.E TERESITA MONTES

REVCOM fortalecidos y visitados - febrero 2025: Instituciones Educativas:; 5

e |.E. Ciudadela Occidente: 1 visita
e [ EITI: 1 visita

e | .E Nacional: 2 visitas

e | E Ciudadela del Sur: 1 visita

Como actividades propias del proyecto se realizaron: 2 reuniones, en las cuales se elaboré el plan de
trabajo a desarrollar en la estrategia y se priorizaron algunas instituciones educativas segun directrices
de la Epidemidloga Liliana Quintero. Ademas de 1 actualizacion de los datos personales de los diversos
lideres REVCOM en instituciones educativas.

j 26/02/2024 Gl
de scguimiento e
OM LE N

" Jomada Intagral de Saiud
Asentamionto Viila Kell:
26-02-202

Valor de la obligacion: $14.000.000

Valor ejecutado al corte del informe: $2.800.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacién: 20%
Pendiente por ejecutar: 80% -

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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TECNOLOGIA DE CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES,
COMUNITARIA Y SOCIALES

Entorno: Comunitario

Tecnologia: Tecnologia de conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitaria y sociales
Eje estratégico: Determinantes Sociales de la Salud-Gestion de la atencion primaria integral en Salud
OBLIGACION: Fortalecer estrategia UROCS mediante la capacitacion del personal comunitario entre
ellos lideres comunitarios, en la preparacién y administracion de soluciones de rehidratacion oral asi
como en el manejo de signos de alerta en casos de deshidratacion grave, realizar campanas de
sensibilizaciéon en la comunidad sobre la importancia de la rehidratacion y la identificacion temprana de
sintomas de deshidratacion, especialmente en nifios y personas mayores,: Educar a la comunidad en
practicas de higiene, como el lavado de manos y el manejo adecuado de alimentos y agua, para reducir
la incidencia de enfermedades que causan deshidratacion, Establecimiento de redes de apoyo:
conectar las UROCS con centros de salud locales y otros servicios de emergencia para facilitar la
referencia de casos graves y mejorar la atencién integral en la comunidad y finalmente, implementar
sistemas monitoreo y evaluacién para recolectar datos sobre la efectividad de los UROC, la cantidad
de personas atendidas, y el impacto en la comunidad de estas unidades en la reduccién de casos graves
de deshidratacion. Para lo cual se requiere la contratacion de dos (2) auxiliares de enfermeria con
experiencia minima de 6 meses en trabajo comunitario y educacién en IRA-EDA- Lactancia Materna -
habitos saludables -Manejo de UROS. . N

La actividad esta proyectada para realizar a partir del mes de marzo de 2025.

Valor de la obligacion: $14.000.000

Valor ejecutado al corte del informe: $2.800.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacién: 0%
Pendiente por ejecutar: 100%

TECNOLOGIA DE CONFORMACION Y FORTALECIMIENTO DE REDES FAMILIARES,
COMUNITARIA 'Y SOCIALES

Entorno: Comunitario

Tecnologia: Tecnologia de conformacion y fortalecimiento de redes familiares, comunitaria y sociales
Eje estratégico: Determinantes Sociales de la Salud-Gestion de la atencion primaria integral en Salud
OBLIGACION: Implementar estrategia comunitaria para promover el bienestar emocional y prevenir
riesgos psicosociales a través de la participacion de diversos actores, incluyendo personas con
problemas y trastornos mentales, sus familias y cuidadores, mediante actividades de sensibilizacion,
educacion, acciones de deteccion temprana y formacion para el empoderamiento de la comunidad er
temas de salud mental, para lo cual se requiere un profesional de la psicologia, con un (1) afio de_
experiencia en el ambito social-comunitario.

Para el desarrollo de la siguiente actividad, se contratd personal requerido por 3,5 meses desde el 01
de febrero de 2025 y se encuentra en el drive con el siguiente link

https://drive.google.com/drive/folders/1XYeKedZI-QrGtfF moEda3pTMVdevnB8G?usp=sharing

Prestacidn de servicios como psicélogo
() para apoyar en la implementacién de
la estrategia comunitaria para promover

GHERALDYNE 127 el bienestar emocional y prevenir riesgos
SALUD MENTAL AMADOR PSICOLOGA 142 psi e e S At nta e
contrato interadministrativo del plan de
intervenciones colectivas PIC vigencia
2025.

83 10/02/2025 15/05/2025

Desde la secretaria de Salud Municipal y Red Salud Armenia para la vigencia 2025 desde el Plan de
Intervenciones Colectivas se dio apertura a la ESTRATEGIA DE REHABILITACION INTEGRAL EN
SALUD MENTAL, dirigida a personas que requieren acompafiamiento en situaciones de riesgo
presentes en la vida cotidiana. Para la ejecucion de la estrategia se propone incluir un enfoque integral
que involucre a diferentes sectores de la sociedad, como la educacién, la cultura, el deporte, la justicia,
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el trabajo, las comunicaciones y la comunidad en general, siendo uno de los objetivos principales que
las personas puedan vivir con mayor bienestar y mejorar su calidad de vida, brindando herramientas
gue puedan fortalecer su rol en la sociedad.

De esta manera durante el mes de febrero se dio inicio con el proceso de divulgacion mediante
induccion a la profesional que apoyara la Estrategia, por parte de la lider Lorena Perico se presentoé vy
socializo la propuesta a la profesional, quien dio inicio proceso de socializacion de la Estrategia en
diferentes escenarios como: Ediles de comunas de Armenia, Director Departamental de Juventudes,
Gestores sociales EDEQ, Presidentas sectores comuna 4, Directivos Institucién Educativa Los Quindos,
Hogar Comunitario Nifio Jesus Obrero, Grupos academia de belleza, Subdirector de organizacién de
Voluntariado del Quindio e Institucidén Educativa Luis Bernal Giraldo permitiendo dar continuidad a la
focalizacién e identificacién de la poblacion del municipic de Armenia donde se presenta mayor
vulnerabilidad en cuanto a situaciones de riesgo en salud mental y problematicas sociales como la
Violencia Intrafamiliar, desempleo, escasa apropiacion de los recursos, entre otras; por lo tanto, se
plante6 en primera instancia identificar a la poblacién mediante lideres sociales, Instituciones
educativas, Hogares Comunitarios y personas de la comunidad que puedan referir algunos casos que
requieran acompanamiento y asi dar inicio a la conformacion de los grupos de trabajo.

Durante el proceso de focalizacion se hizo un acercamiento con la poblacion en los espacios de
divulgacion permitiendo realizar contacto con lideres que conocen sus necesidades y aspectos a
intervenir permitiendo integrar y dar a conocer la importancia de proyectar el modelo de |la estrategia en
el entorno social-comunitario, asi mismo se establecidé contacto con ediles de las Comunas, lideres en
procesos y quienes tienen comunicacion directa con la comunidad, por lo tanto mediante 11 mesas de
trabajo se present6 la Estrategia con el objetivo principal de invitarlos hacer parte del proceso mediante
espacio de sensibilizacidon en temas de salud mental que permiti6 a los asistentes conocer la
importancia de priorizar sus necesidades e incluir en su dia a dia pautas de autocuidado que puedan
mitigar el riesgo y brindar a sus familias, amigos o la misma comunidad estrategias para atender
situaciones que afecten su estado emocional.
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Por otra parte, se realizd la primer actividad RECONOCIENDO MIS EMOCIONES en la Institucion
Educativa Luis Bernal Giraldo de la Comuna 4, El dia miércoles 26 de febrero del presente afio la
profesional Gheraldyne Amador quien lidera la Estrategia de Rehabilitacién integral en Salud Mental dio
inicio a las actividades para la promocién y prevencion del riesgo en temas de salud mental con tres
grupos primero B, tercero B y cuarto B de la Institucion Educativa Luis Bernal Giraldo ubicado en el
Barrio el Prado perteneciente a la comuna 4. En el desarrollo de la actividad se conté con disposicion y
participacion de 85 nifios y nifias.

La profesional dio apertura al espacio con su presentacion y comento aspectos importantes que se
plantean en la estrategia con el fin de contextualizar a los estudiantes, asi mismo presento la actividad
RECONOCIENDO MIS EMOCIONES, tema elegido por su importancia en la identificacion de riesgos
en situaciones de riesgo todos vez que reconocer Jas emociones implica tomar conciencia de lo que
nos esta sucediendo, identificar y significar lo que se siente y desde ese conocimiento, evaluar
estrategias que permitan lograr una sensacion de bienestar.

Objetivo
Fomentar la practica saludable de identificar, reconocer y gestionar las emociones, transmitiendo la
importancia de estar sano en todos los aspectos (las actividades en la escuela, la casa y al jugar) y
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guiarlos en el buen camino para que puedan asumir todos los recursos necesarios para ser felices y
poder hacer frente a todas las circunstancias de sus vidas.

Metodologia
La actividad va dirigida a nifios de basica primaria se disefi¢ un juego el cual consiste en ensefiar paletas
con diferentes caras en las que se muestran las diferentes expresiones emocionales: tristeza, enfado,
felicidad, ira...

El nifo debia escoger aquella con |la que se sienta identificado en ese momento, al mismo tiempo el
nifio debera contar una situacion que le genere la paleta que eligio. Al final de la actividad se hara una
retroalimentacién a los participantes relacionando la importancia de expresar sus emociones y ser
empaticos con los demas. :

Durante la actividad los nifios demostraron su gran capacidad para reconocer y expresar sus
emociones, asi mismo permitio que se sintieran comodos compartiendo sus emociones y escuchado a
los demas teniendo en cuenta que pertenecen al mismo grupo entre ellos reconocian situaciones de
riesgo que viven sus compaferos. Se observo que algunos nifos manifestaron en repetidas ocasiones
situaciones de violencia intrafamiliar y maltrato infantil durante la narrativa expresaban su emocién
dirigida a situaciones especificas de violencia. La actividad también permitié que los nifios desarrollaran
su empatia y comprension hacia los demas, al escuchar y respetar las emociones de sus compafieros.

A continuacion, se presenta cuadro con resumen de las acciones realizadas para el abordaje de
Estrategia de Rehabilitacion Integral en Salud Mental en el mes de febrero.

ACTIVIDADES ¥ N®> ACTIVIDADES . N> PERSONAS BENEFICIADAS
Mesas de trabajo identificacion de 11 43
lideres (Divulgacién de Estrategia)
Actividad con grupos 1 85
Mesas de trabajo con lider estrategia 2 2
Ficha técnica para taller 1 N/A
TOTAL 15 130

En el cuadro se identifican 15 actividades realizadas desde la Estrategia de Rehabilitacion Integral en
Salud Mental divididas de |a siguiente manera: 11 mesas de trabajo con lideres, la cuales permitieron
dar a conocer el plan de accién de la estrategia y adquirir compromisos con la comunidad en las
comunas 2, 3, 4 y 9 de la ciudad de Armenia, se presentd la primer actividad sobre el reconocimiento
de las emociones con tres grupos de la Institucion Educativa Luis Bernal Giraldo dando apertura al
espacio donde se logran identificar las necesidades de los grupos y emplear herramientas para el
acompafiamiento de los mismos, cabe mencionar que se presentd la primer ficha técnica la cual se
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diligencia antes de la ejecuciéon de las actividades, es decir , es un formato donde se condensa la
informacion y la planeacién de la actividad a realizar con los grupos. Finalmente, en compafiia y
supervision de la lider de |la Estrategia se realizaron dos mesas de trabajo para el correspondiente
seguimiento y avance del proceso.
Cabe mencionar que la Estrategia ha logrado avances significativos durante la primera fase de
identificacién de lideres y focalizaciéon de la comunidad permitiendo dar paso a la fase de conformacion
de los grupos de trabajo donde se iniciaran actividades inicialmente en la Comuna 4 mediante
convocatoria con grupos deportivos direccionados por la presidenta del sector Santander bajo el dia
sabado 22 de marzo, asi mismo se lograron articular acciones con dos grupos de la Organizacién de
Voluntariado del Quindio, los grupos estan ubicados en la Comuna 3 en el sector las Colinas y los
encuentros se llevaran a cabo los dias lunes de 08:00 am a 10:00 am y el siguiente en la Comuna 9 en
el sector el Caimo quien se encuentra aln en fase de organizacion por lo que se estima que los
encuentros seran los dias viernes en horas de la tarde.
Q.. -
Consolidado de actividades relacionadas é la estratégia de Rehabilitacién en Salud Mental de la comuna dos y tres, del Plan de Intervenciones Colectivas
de_l Municipio de Armenia, durante el periodo del 05 al 28 de febrero de 2025
Namero de
Descripcién de la Responsable (s) Total de :
Actividad actividad actividad (es) actividades Lugar Fecha Comuna b::er;ginaadsas Evidencias
Se realiza mesa de \
trabajo para Psicéloga
Mesa de induccion cen lider Gheraldyne Secretaria De 3
trabajo de la estrategia, la Amador y Lider A Salud 2/05/2025 Comuna? N Actadaraunian O
profesional Lorena Lorena Perico
Perico
Se realiza mesa de
trabajo para Psicologa
Mesa de induccion con lider Gheraldyne Secretaria De . ‘
trabajo de la eslrategia, la Amador y Lider 1 Salud 2072025 Comuna? WA, Hetd e eanicn'0a
profesional Lorena Lorena Perico
Perico
Se lleva acabo
reunion en la IE
Los Quindos con el j
fin de presentar el ghs:r::l‘gs:e
pilotaje de la Amador Arango,
. Estrategia de ? 3 Acta de reunion 01,
Reunion IE ity Rector Jesus Barrio Los Comuna 2 i i
Los Diindos Rehabilitacion Alonso Mora y 1 Quindas 2112/2025 ‘Armariia 2 evidencia
Integral en Salud Coordinadar fotografica.
Mental dando inicio .
Alejandro
al proceso de Sepulveda
focalizacion e P
identidicacion de la
poblacion.
Se llgva acabo
reunion en el Hogar
Comunitario Nifio -
Jesus Obrero en
Los Quindes cen el
Reunion fin de presentar el
Hogar pilolaje de la Psicologa Barrio Los G2 Acta de reunicn 02,
Comunitario Estrategia de Gheraldyne 1 s 211212025 : 1 evidencia
Niflo Jesus Rehabilitacion Amador Quindas AN fotografica,
Obrero Integral en Salud
Mental dando inicio
al proceso de
focalizacion e
identidicacion de la
poblacion.
Reunion con
Coordinadera de
Convivenvia
Escolar con el fin
de presentar Psicologa
" Estrategia de Gheraldyne )
Reunion M « Acta de reunion 03
: Rehabilitacion Amador y Secretaria de ! : '
S;Eretana de Integral en Salud Goordinsdora da 1 Education 211312025 | Comuna g N/A evidencia
Heaaln Mental con el fin de | convivencia escolar fetdgrafiea
focalizar poblacion | Monica Soto Rivas.
de las Instituciones
Educativas de
comunas 2y 3 de
la ciudad.
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Mediante reunion y
mesa de trabajo
con el profesional
Maicol Clabari se
articulan acciones Psicologa
Reunion para la Gheraldyne
Director presentacion de la Amador y Director Barrio Los 2114/2025 Comuna 2 NIA 1cla gf éeun on 04,
2 : idencia
Departamental Estrategia de Departamental de Naranjos Armenia fotografica
de Juventudes | Rehabilitacion en Juventudes Maicol
Salud Mental en la Calabari Marin.
Comuna2y3
mediante oferta
Interinstitucional de
servicios.
Se lleva a cabo
reunion con lideres
de las comunas de .
5 Psicologa
Reunion Armda:;aﬂg:cour};I fin Gheraldyne Acta S:;;z;zzn 05,
idares acciones para | ‘AAmador y Director CAM 21712025 | COMUNAT | 45 agistentes asisitencia,
comunas focalizacion e Departamental de Armenia evidencia
Amenia. | ientiicacion dela | Uyeniudas Maicol fotografica
peblacion para la alabart iMann.
ejecucion de
actividades.
Mediante mesa de Psicologa
i = Gheraldyne Pacla
trabajo se realiza Amador. Directar
proyeccion de la Departar"nenlal de
. glerta Juventudes Maicol
interinstituional da Calabari Marin, c 7 Acta de reunion 06,
Mesa de SEIVICIOS QuUe S& | | 44y paola Reyes CAM 2/17/2025 [muna NIA evidencia
trabajo llevara a cabo el c A Armenia f f
dia 15 de marzo del ontratista otografica.
2025 en Dasan]DII_E_Scmal y
instalaciones de la izl
|E ciudadela del Juv;r::l:;e:atf;guel
= Giraldo.
Mediante
videcllamada se
lieva a cabo
reunicn con lideres
de la escuela de
. belleza para Psicolana
Reunion concertar Gherald)?ne Videollam Acta de reunion 07,
virtual escuela asistencia y Amador y Lider CAM 11/19/2024 b NIA Capturas de
de belleza participacion en |a Lorenas Perics pantalla reunion.
Oferta
Interinstitucional de
servicios que se
realizara en la
Comuna 2 el dia 15
de marzo del 2025.
Se lleva a cabe
reunion con
funcionarios de la
EDEQ con el fin de :
Psicologa
s 5 | Gnaratne Feadorerints
Reunion salicitar Amadery.Diepclor EDEQ 2212025 | COMUna7 | g ocictentes asisitencia,
EDEQ ScamBanaminiats Departamental de Armenia avidancia
enpjornada Jiryeriiides Maicol fotografica
rE: Calabari Marin.
Interinstitucional
que se realizara el
dia 15 de marzo en
la Comuna 2.
Mediante reunion
se articulan
acciones con el
lider e la comuna
4 donde se Psicologa Acta d o 09
T presentara la Gheraldyne cta de reunion 09,
RS‘;’JL?,”H i‘;‘f’ Estrategia de Amador Arango y EDEQ 2/21(2025 C:f’:‘ﬂ';’;?; NIA evidencia
Rehabilitacion en Edil Sebastian fotografica
Salud Mental a los Gallo
presidentes de los
barrios Santander,
Belencito y Milagro
de Dios.
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Durante mesa de
trabajo con los
presidentes de los
barrios de la
comuna 4 se
socializa la
Estrategia de
Mesa de Rehabilitacion Psicologa
Trabajo Integral en Salud Gheraldyne Pacla Acta de reuion 10,
Presidentes Mental con el fin de Amador y 1 coc Cdcmuna 2/24/2025 C:;:;TI: 5 lideres avidencia
barrios articular procescs Presidentes fotografica
Comuna 4 de focalizacion e comuna 4,
identificacion de la
poblacion
permitiendo iniciar
la articulacion de
grupos para el
desarrollo de la
Estrategia.
Taller : Acta de Reunion
Taller . Barrio El
RECCONOCIENDO Psicologa 11, listado de
RECONOCIE | MIS EMOCIONES | Gheraldyne Pacla 1 Poblado 1€ | arerz05 | ComUna4 | g Egtuciantes asistencia,
EMOCIONES |E Luis Bernal Amador Giraldo evidencia
Giraldo Comuna 4 fotografica.
MESsjbgier;rca:grap Gh;:lg';:;gsaola Acta de reunion 12
oty cggar"‘.'zalc'b,” TME- Amador y 1 Si‘\’r;\;mga 2127/2025 | Comuna g 3 evidencia
rabajo ErliGLIAacon:con Subdirector Deiby fotografica
grupos de jovenes Zuluaga
de 14 a 28 arios.
Ndamero de
Total Actividades 15 personas
beneficiadas 151

Valor de la obligacion: $14.000.000

Valor ejecutado al corte del informe: $2.800.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacién: 20%
Pendiente por ejecutar: 80%

TECNOLOGIA 5: CENTRO DE ESCUCHA (CE)
5.1. PUNTO INTERCAMBIO DE MATERIAL HIGUIENICO

Entorno: Comunitario

Tecnologia: Centro Escucha

Eje estratégico: Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicién y/o situacién y otros ejes transversales.

Objetivo de la intervencion: Realizar actividades relacionadas con la atencién a poblacion
consumidora de sustancias psicoactivas en punto fijo ubicado en el Centro Administrativo Municipz'
(CAM) y punto itinerantes ubicados en los barrios Montevideo y la Clarita de lunes a viernes, para e/
desarrollo de las acciones de reduccién de riesgos y dafios con personas que consumen sustancias
psicoactivas; llevado a cabo intercambio de material higiénico, psicoeducacion, educacion en uso
adecuado de parafernalia.

Para llevar a cabo la estrategia colectiva Centro Escucha, con funcionamiento de, 5 dias a la semana
(lunes a viernes), para el desarrollo de las acciones de reduccion de riesgos y dafios con personas que
consumen sustancias psicoactivas; mediante la contratacion de una (1) enfermera profesional y una
(1) auxiliar de enfermeria certificadas para toma de pruebas rapidas para VIH, VHC, VHB, Sifilis. Las
acciones las desarrollaran en los espacios y horarios establecidos desde la oficina de Salud Publica y
conforme a las dinamicas determinadas en los diferentes puntos de atencién (punto fijo e itinerantes).
En el periodo comprendido entre el 19 al 30 de diciembre de 2024,

En el siguiente link, encontrara la documentacion correspondiente al personal contratado:
hitps://drive.google.com/drive/folders/1XYeKedZI-QrGtfF moEda3pTMVdevn8G?usp=sharing

A continuacion, se relacionan las personas contratadas:

N°

NOMBRE COMPLETO PERFIL CDP OBJETO CONTRATO INICIO TERMINACION
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Prestacion de servicios profesionales como
enfermera en el Plan de intervenciones
Colectivas - PIC- en lo concerniente a la
PAULA TATIANA MOSQUERA ejecucion y seguimiento de actividades del
Centro de Escucha, en cumplimiento al contrato
interadministrativo Plan de Intervenciones
ENFERMERA 30 Colectivas PIC, vigencia 2025. 27 2/01/2025 15/05/2025
Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
como técnico auxiliar de enfermeria en el Plan
de intervenciones Colectivas - PIC- en lo
concerniente a la ejecucién y seguimiento de

MRS actividades del Centro de Escucha, en
cumplimiento al contrato interadministrativo
AUKXILIAR DE Plan de Intervencicnes Colectivas PIC, vigencia

ENFERMERIA 31 2025. 28 2/01/2025 15/05/2025

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DEL 19 AL 30 DE DICIEMBRE DE 2024

Durante el periodo contratado, se cumplié con el cronograma establecido por la Secretaria de Salud
Municipal al desarrollar metodologias participativas que promueven el mejoramiento y cohesion de
algunos actores sociales de los sectores :ntervemdos para lograr trabajo comunitario y la consolidacion
de red de recursos comunitarics.

FECHA PUNTO CENTRO MONTEVIDEO LA ALDEA ACACIAS
20/12/2024 32 0 0 0
23/12/2024 16 0 0 0
26/12/2024 20 0 0 0
27/12/2024 45 0 0 0

TOTAL 113 0 0 0

Total, material higiénico entregado en el mes de diciembre:

Jeringas Entregadas: 1.771
Jeringas devueltas: 707
Pafines: 1.771
Curas: 1.771
Agua estéril: 1.771
Preservativos: 118
Torniquete: 9
Cazoleta: 9

Total, hombres Diciembre: 50 PID.
Total, mujeres Diciembre: 10 PID.
En total se atendieron 113 usnuarios

INFORME 2 VIGENCIA 2025
ENERO

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Durante el mes de enero se brinda apoyo a todo lo relacionado con el proyecto Centro Escucha,
dispensando el kit de material higiénico a los usuarios de drogas inyectables, brindar educacion sobre
el uso adecuado de este mismo, asi mismo retorno adecuado de jeringuillas y se cumple con los
horarios establecidos por la secretaria de Salud.

Se brinda apoyo al punto fijjo Centro Escucha, punto itinerante Montevideo y Acacias Bajo de acuerdo
al horario establecido por la Coordinadora del programa.

Se abordan en el mes de enero en total:
Total, hombres enero: 98 PID.
Total, mujeres enero: 14 PID.

ENERO
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FECHA ATENDIDOS ATENDIDOS ATENDIDOS
CENTRO MONTEVIDEO ACACIAS B.

3/01/2025 31

7/01/2025 26

8/01/2025 28

9/01/2025 27

10/01/2025 35

13/01/2025 19

14/01/2025 34 2

15/01/2025 21

16/01/2025 20

17/01/2025 33

20/01/2025 23

21/01/2025 28 0

22/01/2025 23 0

23/01/2025 24

24/01/2025 45

27/01/2025 21

28/01/2025 24 1

29/01/2025 19 8

30/01/2025 26

31/01/2025 20

TOTAL 501 3 8

5 DISTRIBUCION T:;&%g: PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
DIA E g | B E g % E é g é% é % % % g
ey 3lg| 8| B|3| &|BE| 2|2| 7| 2| 2

3/03/2025 CENTERO) 31 62| 62| 62| e2 32| 31 31| 268| a3
7/0%12025 CENTRO) 26| 33| 336| 338 | 33 65| 10| 10| 368 | 110%
8/01/2025 CENTRO B a2 12| 142| 1m 12| 15|1s| 18| 78%
9/01/2025 CENTRO 2| 105 | 15| 195| 185 28 6| 6| 1s3| 78w
10/01/2025 | CENTRO 35| 504 | s0a| soa| soa n 7| 7| =217 amm
13/01/2025 | (CENTRO ¥ | e0]| eo| 60 16 s| s| 61 102%
1a/0y/202s | [CENTRO 3] 32| 2| 3| 3 10 s| s| 21| six| 2 |3]| s 6 0
1a/0/2025 | ACACIAS 2 n| | oul ou 3 2| 2| 10| e1%
15/01/2025 |  CENTRO 1 g3s| 13s| 135 135 11 5| s| sa| vom| o |1 4 4 0
Th/B/a03s || CENTRO 0 | | m| 2 a| a| 92| sawm| a 2] s 5 0
17/01/2025 | CENTRO 3| asa| asa| as2| as2 12 s| s| 200| aas| 1 [ 1] a 3 0
A0/03/2085 | CENTRO B aye| | 19| a9 32 al a| 19a|108%| o [0 ]| s 4 0
21/01/2025 | CENTRO 8| a2 202| 242| 242 9 7| 7| 215 sew| 2 [1 ]| s a 1
Rfaij2es | ICENTRD 23] 18a| 18a) 1sa| 1sa . 10 4| a| 165| som| o [o]| 1 1 0
23/01/2025 | CENTRO 2| 120| 19| 129 129 + 33 s0| es%| 1 |o| 3 3 1
LA | CENTRO 5| 669 | 669 | 69| ses 76| 12| 12| 282| am
2/01/2025 || 1SENTRD 2 e8| 168| 18| 168 21 1] 1| 1ae| mm| 1 | 1] 1 1 0
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28/01/2025 CENTRO 2] asg| 259 | 239 259 9 4| a| 2s9 | 100% 2
28/01/2025 | MONTEVIDEQ ool wl el e ol 4l g | e
29/01/2025 CENTRO ¥l g3| s3] s3] 83 8 1| 2| so| 7wm| 1 [1] 1 1 0
26/01/2025 || ACACIAS Bl 12| 122 12:2| 12 15 6| s 9|
30/01/2025 | CENTRO 2| 55| 255 | 255 | 255 18 s| 3| m| em| 1 [3] & 6 0
31/01/2025 |  CENTRO 0| 94| 28a| 208| 294 27 2| 2| 8| 2%
T e P et o= e 2 Tt Tl R T ‘
ok 5516 | 5516 | 5516 ( 5516 | 0| 472 | a40| 0| 3sse | x| 313 | 40| 38| 4

MONTEVIDEO:

TAMIZAJES MES ENERO A USUARIOS DE LA ESTRATEGIA CENTRO ESCUCHA:

Se realiza toma de pruebas rapidas diariamente en punto fijjo C.E con todos los elementos de
bioseguridad a los usuarios del programa, VIH, Sifilis, Hepatitis B y C.

VIH: 9(-)
Sifilis: 2(+) 34(-)
Hepatitis B: 1(+) 37(-)

Hepatitis C: 1(+) 11(-)

NOTA ACLARATORIA:

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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La base de datos que entregd la co lider de SPA de la secretaria de salud Nora Rubi Henao, esta
relacionada con usuarios que tienen cargas virales detectables, cuando los usuarios tienen pruebas o
cargas que son reactivas no se les hace la prueba puesto que una prueba reactiva se refiere que muy
seguramente el mismo usuario ya eliminé el virus de manera espontanea, esas cargas cuando salen
positivas ya no hay que hacer pruebas sino que hay que hacerle cargas directamente, por eso los
usuarios gue ya tenian esas pruebas reactivas o las cargas detectables no se les hacia hepatitis C, no
se les hace VIH, no se les hace sifilis; el afio pasado no se les hizo hepatitis b a ninguno de los usuarios
que asistian al punto de centro escucha, desde enero al 14 de febrero se le lograron tomar a todos los
usuarios que asistieron las pruebas para hepatitis b, despues del 14 de febrero se acabaron por qué
porque era mas usuarios que requerian hepatitis b en razon que el afio anterior no les hizo. Existen
otras razones por las cuales no siempre se hacen todas las pruebas, estas pueden ser: por que
posiblemente el paciente ya tiene el diagnéstico, segundo en los ultimos tres meses ya se les habia
hecho prueba que fue lo que hicieron con el proyecto navegando, como ya tenian esas pruebas
entonces por eso no se les hizo y tercero se les hace a quienes no cumplen los dos criterios anteriores,
por eso muy pocos tienen la prueba de VIH, el afio pasado como a mitad de los usuarios que asisten
al programa se les hizo prueba de VIH y ya cuentan con resultado.

Ry

FEBRERO
ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Durante el mes de febrero se brinda apoyo a todo lo relacionado con el proyecto Centro Escuchg
dispensando el kit de material higiénico a los usuarios de drogas inyectables, brindar educacion sobrk
el uso adecuado de este mismo, asi mismo retorno adecuado de jeringuillas y se cumple con los
horarios establecidos por la secretaria de Salud.

Total, usuarios atendidos en mes febrero:
Total, hombres febrero: 105 PID.
Total, mujeres febrero: 14 PID.

FEBRERO
FECHA ATENDIDOS ATENDIDOS ATENDIDOS
CENTRO MONTEVIDEQ ACACIAS B,

3/02/2025 23
4/02/2025 30 0
5/02/2025 22 11
6/02/2025 22
7/02/2025 26
10/02/2025 17
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11/02/2025 19 1
12/02/2025 17 4
13/02/2025 22
14/02/2025 30
17/02/2025 19
18/02/2025 22 3
19/02/2025 24 5
20/02/2025 22
21/02/2025 32
24/02/2025 28
25/02/2025 26 2
26/02/2025 24 7
27/02/2025 23
28/02/2025 32
TOTAL 480 6 27
i PREVENCION DE LA
PID ATENDIDAS DISTRIBUCION RECOGIDA RRYD ENFERMEDAD
: AR
b3 = =z Q -
sl S |E 5|2 | |8 |zs|2|5|5|2/58/8|8|z/|F|2(%|°F
2 ¢ LS| R 7| 8 |8(E°%5|E(E |°
T2 =
& | S
5 &
3/02/2025 | CAM 21 2 23 161 161 161 161 30 21 21 159 | 9% 17 0
4/02/2025 | CAM 27 3 30 437 437 437 437 29 14 14 342 | 78 14 0
4/02/2025 | MONTEVIDEQ 0 0 0 ] Q 0 0 0 0 0 0 0 ] o]
5/02/2025 | CAM 20 2 22 175 175 175 175 30 6 6 155 | 89 10 0 5 1 E 0 5
5/02/2025 | ACACIAS 9 2 11 224 224 224 224 24 4 4 599 | 44 3 [o] 3 1 3 0 3
6/02/2025 | CAM 18 4 22 287 287 287 287 18 11 11 252 | 88 8 0
7/02/2025 | CAM 24 3 27 429 429 429 429 24 9 9 219 | 51 11 1
10/02/2025 | CAM 16 1 17 223 223 223 223 22 4 4 208 | 93 8 0
11/02/2025 | CAM 16 3 19 84 84 84 84 9 6 6 55 | 65 6 0
11/02/2025 | MONTEVIDEQ 1 1 42 42 42 42 21 1 1 42 lg 1 0
12/02/2025 | CAM 15 2 .1'7 211 211 711 211 24 3 3 195 | 92 7 0] 1 0 1 C 1
12/02/2025 | ACACIAS 3 1 4 185 185 185 185 21 1 1 161 | 87 4 0
13/02/2025 | CAM 19 3 22 207 207 207 207 24 3 3 137 | 66 8 0| 4 1 3 0 4
14/02/2025 | CAM 28 2 30 547 547 547 547 28 4 4 283 | 52 14 0| 2 0 2 ] 1
17/02/2025 | CAM 18 1 19 123 123 123 123 3 5 5 131 13 5 0
18/02/2025 | CAM 19 3 22 237 237 237 237 30 3 3 177 | 75 7 0
18/02/2025 | MONTEVIDEO 2 1 3 87 87 87 87 3 3 3 29 | 33 3 0
19/02/2025 | CAM 21 3 24 150 150 150 150 19 2 2 126 | 84 9 0| 2 0 2 0 0
19/02/2025 | ACACIAS 4 1 5 175 175 175 175 21 0 0 84 | 48 5 0
20/02/2025 | CAM 18 4 22 238 238 238 238 19 4 4 186 | 78 5 0
21/02/2025 | CAM 29 3 32 474 474 474 474 30 7 7 195 | 41 8 0
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24/02/2025 | CAM 25 3 28 121 121 121 121 15 6 6 138 12 11
25/02/2025 | CAM 22 4 26 232 232 232 232 16 2 2 217 | 94 13
25/02/2025 | MONTEVIDEO 1 3 2 84 84 84 84 21 1 1 58 | 69 2
26/02/2025 | CAM 20 4 24 270 ‘ 270 270 27}; 40 3 3 247 | 91 16
26/02/2025 | ACACIAS 6 1 7 212 212 212 212. 21 3 3 139 | 66 &
27/02/2025 | CAM 20 3 23 177 177 177 177 10 3 3 148 | 84 11
28/02/2025 | CAM 29 3 32 534 534 534 534 57 6 & 230 | 43 28
TOTAL 450 53 503 | 6.326 | 6.326 | 6.326 | 6.326 609 135 135 4.377 0 240 17 16 14 4

TAMIZAJES MES FEBRERO A USUARIOS DE LA ESTRATEGIA CENTRO ESCUCHA:

Se realiza toma de pruebas rapidas diariamente en punto fijo C.E con todos los elementos de
bioseguridad a los usuarios del programa, VIH, Sifilis, Hepatitis B y C.
VIH: 3(-)

Sifilis: 16(-)
Hepatitis B: 15 (-)
Hepatitis C: 4(-)
Para un total de 17 usuarios tamizados.

CENTRO ESCUCHA:

MONTEVIDEO:

p bt
21 fbb 2025 9:45:07 2. M.
16410 Carreral6
Armenin
Quindjs

[
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“8 630002, Calombia 3
55N Lot'4538003° Long ~75.605122%
e & Vil 25/02/202512:29 b/ m. GMT.-05:00

ACACIAS BAJO:

Armenia, Quindio, Colombia

Lat4.524295° L
20/02/2025 12:3.

Las evidencias originales reposan en el proyecto SUSTANCIAS PSICOACTIVAS de la secretaria de
salud municipal, cualquier inquietud o duda adicional podra verificar en la informacion suministrada por
la contratista de manera semanal

Valor de la Obligacién: $31.365.000

Valor técnico mes: $2.970.000

Valor profesional mes $4.000.000

Valor ejecutado al corte del informe: $13.940.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacion: 44%
Pendiente por ejecutar: 66%

ADQUISICION Y SUMINISTRO DE MEDICAMENTOS O INSUMOS DE USO MASIVO PARA LA
PREVENCION O CONTROL DE EVENTOS DE INTERES EN SALUD PUBLICA.

Entorno: Educativo, hogar, institucional

Tecnologia: adquisicion y suministro de medicamentos o insumoes de uso masivo para la prevencion
o control de eventos de interés en salud publica.

Eje estratégico: Gestiéon de la atencion primaria integral en Salud y otros ejes transversales
Objetivo: La entrega de insumos se realiza para facilitar los elementos necesarios para desarrollar o
implementar estrategias de salud publica.

Adguisicién y suministro de insumos o materiales necesarios para la implementacion de acciones de
reduccion de riesgos y dafos desarrollada desde el Centro Escucha con personas que se inyectan

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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drogas, conforme a lo establecido en el lineamiento expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion
Social, con relacion a los elementos que integran el kit de inyeccion: 60.000 jeringa de insulina 1 ml con
aguja de 30g x %", 30 caja de guantes de nitrilo talla m x 100 unidades, 10 jabdn antibacterial x It, 24
alcohol x It, 6.000 preservativos

@ INTERSURGI

Entrega de insumos
Valor de la Obligacion; $46.638.816 I
Ejecuciéon y cumplimiento de la obligaciéon: 100%
Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA CENTRO ESCUCHA
INSUMOS VIGENCIA 2025

Entorno: educativo

Tecnologia: Tecnologia de adquisicion y suministro de medicamentos o insumos de uso masivo para
la prevencion, control o eliminacidn de eventos de interés en salud publica

Eje estratégico: Gestién de la atencion primaria integral en Salud y ejes transversales

Objetivo de la intervencién: suministrar insumos para la tecnologia centro escucha, teniendo en
cuenta presupuesto no es posible suministrar la cantidad requerida.

Actividad a realizar: Adquisicion y suministro de insumos © materiales necesarios para la
implementacién de acciones de reduccion de riesgos y dafos desarrollada desde el Centro Escucha
con personas que se inyectan drogas, conforme a lo establecido en el lineamiento expedido por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, con relacion a los elementos que integran:

5.500 jeringa de insulina 1 ml con aguja de 30g x %"
12.500 agua estéril x 5 mil

5.550 cura adhesiva redonda adulto

9.000 paniin toalla antiséptica

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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Los insumos seran entregados a partir del mes de marzo de 2025,

Valor de la obligacion: $20.646.000

Valor ejecutado al corte del informe: $0
Ejecucion y cumplimiento de la obligacion: 0%
Pendiente por ejecutar: 100%

TECNOLOGIA CENTRO ESCUCHA
ESTRATEGIA ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR ZOE

Entorno: educativo
Tecnologia: Tecnologia de centro escucha
Eje estratégico: Gestidn de la atencién primaria integral en Salud y ejes transversales

Objetivo de la intervencién: implementar la estrategia Zonas de Orientacion Escolar “ZOE”

Acciones para realizar: contrataciéon de dos profesionales en psicologia, con el fin de apoyar la
estrategia Zonas de Orientacion Escolar "ZOE", la implementacion de dispositivos comunitarios en
salud, Zonas de Orientacién Escolar “ZOE", en instituciones educativas priorizadas por la oficina de
Salud Publica. Cada profesional estara a cargo de 2 instituciones educativas, con frecuencia minima de
2 veces por semana en cada una, en la jornada académica de las instituciones y en el horario acordado
con el lider del proyecto de |a oficina de Salud Publica. Duracién: 2 meses y medio, iniciando en el mes
de marzo.

Valor de la obligacion: $20.069.000

La contratacién del recurso humano se llevara a cabo a partir del mes de marzo de 2025.
TECNOLOGIA TAMIZAJES

Entorno: poblacién vulnerable
Tecnologia: Tecnologia de centro escucha
Eje estratégico: Gestion de la atencién primaria integral en Salud y ejes transversales

Objetivo de la intervencion: aplicacion pruebas Assist

Acciones para realizar: Realizar minimo 400 pruebas ASSIST para la deteccién del patrdn de
consumo de sustancias psicoactivas en personas jovenes y adultas, minimo para deteccion temprana
de los trastornos mentales en adultos en los entornos determinados por los lideres de los proyectos
promocién de la salud y gestién del riesgo en salud mental y promocién de la salud en entornos
laborales. Esta actividad debera desarrollarse entre marzo y junio, y debera contener: copias de los
formatos del instrumento, aplicacién, e incluye la aplicacion, analisis de resultados, intervencion breve,
sistematizacion de la informacion con su respectivo informe de resultados y activacion de ruta en salud
mental cuando se identifique riesgo.

Valor de la obligacion: $13.800.000
La contratacion del recurso hutfiano se llevara a cabo a partir del mes de marzo de 2025.

TECNOLOGIA TAMIZAJES

Entorno: poblacién vulnerable

Tecnologia: Tecnologia tamizaje.

Eje estratégico: Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicién y/o situacion

Objetivo de la intervencion: realizar proceso de tomas rapidas

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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Acciones a ejecutar: Realizar el proceso de toma de pruebas rapidas para VIH, VHC, VHB, Sifilis, lo
que se traduce en 120 personas tamizadas en un (1) mes o cinco (5) personas diarias.

Se debera disponer de 780 pruebas rapidas para VIH, 750 pruebas rapidas para VHB, 750 pruebas
rapidas VHC, 750 pruebas rapidas para Sifilis, para poblacion vulnerable priorizada: hombres que tienen
relaciones sexuales con hombres, mujeres transgénero, personas en situacion de prostitucion, usuarios
de drogas inyectables y habitantes de calle, permitiendo ser detectados oportunamente y
redireccionados a los servicios de salud.

El personal contratado debera adicionalmente dar educacion en Derechios Sexuales y Reproductivos,
Infecciones de Transmisién Sexual, Métodos de Planificacién Familiar, uso adecuado del preservativo
y prevencion de embarazo en adolescentes, apoyando las jornadas programadas por la Secretaria de
Salud Municipal, en un promedio de 300 personas intervenida mensualmente informando a través de
diferentes medios sobre derechos sexuales y reproductivos a personas en condiciones vulnerables.

Esta tecnologia incluye la siguiente papeleria = 1 millar de formatos SISCO - SSR: Formato 1A Registro
de participantes en actividades de promocién y prevencion.

=500 de formatos SISCO — SSR: Formato 1A Consolidado de Registro de participantes en actividades,
de promocion y prevencion. y

= 1 millar de formatos SISCO — SSR: Formato 2: cara a. Registro individual de pruebas rapidas y entrega
de resultados. Cara b. Consentimiento informado para realizar la prueba presuntiva de VIH, Hepatitis B
- C, sifilis y acompariamiento al usuario. Y el cargue en el SISCO-SSR.

Duracién: 4 meses y medio.

Para el corte del informe se contratd el siguiente talento humano, para el desarrollo de actividades de
salud sexual y reproductiva, a continuacion, se relaciona el personal contratado:

https://drive.qgoogle.com/drive/folders/1M2oyFCZTThbx4CBUGdcL-eWH19RwTo-K?usp=sharing

NOMBRE N*
TECNOLOGIA COMPLETO PERFIL cop RP OBJETO CONTRATO INICIO TERMINACION
Prestacién de servicios de apoyo a la gestién
como gestor comunitario, para realizar las
actividades relacionadas con la tecnologla
tamizajes en lo referente a acciones de
promocién y prevencién de VIH, Sifilis,
Hepatitis B y C que hacen parte del
programa de salud sexual y reproductiva, en

cumplimiento del contrato N\ |
AGENTE interadministrativo del Plan de
EDWIN GARCIA COMUNITARIO 47 45 Intervenciones Colectivas PIC 2025 45 2/01/2025 15/05/2025

Prestacién de servicios de apoyo a la gestién
como técnico enauxiliar de enfermeria para
realizar las actividades relacionadas cen la
tecnologia tamizajes en lo referente a

SALUD SEXUALY acciones de promocién y prevencién de VIH,
REPRODUCTIVA Sifilis, Hepatitis B y C que hacen parte del
programa se salud sexual y reproductiva, en
LAURA TATIANA cumplimiento del contrato
GUTIERREZ AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de

RENDON ENFERMERIA 50 48 Intervenciones Colectivas PIC 2025 43 2/01/2025 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a la gestién
como técnico en auxiliar de enfermeria para
realizar las actividades relacionadas con la
tecnologfa tamizajes en lo referente a
acciones de promocién y prevencion de VIH,
Sifilis, Hepatitis B y C que hacen parte del
programa de salud sexual y reproductiva, en

INGRID cumplimiento del contrato
ESTEFANIA AUXILIAR DE interadministrativo del Plan de
REYES ENFERMERIA 51 49 Intervenciones Colectivas PIC 2025 a4 2/01/2025 15/05/2025
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Prestacion de servicios de apoyo a la gestidn
como profesional de enfermeria para
realizar las actividades relacionadas con la
tecnologia tamizajes en lo referente a
acciones de promocidn y prevencidn de VIH,
sifilis, Hepatitis B y C que hacen parte del
programa de salud sexual y reproductiva, en
LUISA cumplimiento del contrato
FERNANDA interadministrativa del Plan de
GALINDO ENFERMERA 49 46 Intervenciones Colectivas PIC 2025 42 2/01/2025 15/05/2025

ENERO - FEBRERO

Durante los meses de enero y febrero de 2025, se desarrollaron las actividades del equipo PIC en el
marco del proyecto de Salud Sexual y Reproductiva. El objetivo principal fue fortalecer las estrategias
de prevencion, diagnostico temprano y educacion en torno a las infecciones de transmision sexual (ITS).
Este informe presenta un balance detallado de las actividades desarrolladas, los logros alcanzados y
los desafios identificados.

Las acciones implementadas estuvieron dirigidas a poblaciones clave, donde se encuentran
Trabajadores Sexuales (TS), Personas que se Inyectan Drogas (PID) y Hombres que tienen Sexo con
Hombres (HSH). A través de jornadas de tamizacion, distribucidn de preservativos y sesiones
educativas, se buscé impactar de manera efectiva a estos grupos, reduciendo el riesgo de transmision
de ITS y promoviendo el acceso oportuno a servicios de salud.

Se establecid una meta de tamizajes hasta el 15 de mayo, distribuidos segun los grupos clave de la
poblacion. Se proyecta alcanzar 220 Trabajadores Sexuales (TS), 88 Personas que se Inyectan Drogas
(PID) y 300 Hombres que tienen Sexo con Hombres (HSH). Ademas, se ha fijado una meta mensual de
educacion de 300 personas, con el fin de reforzar las estrategias de prevencion y promocion de la salud.

En este documento se detallan las actividades realizadas en los distintos escenarios de intervencion,
los avances hacia la meta proyectada al 15 de mayo de 2025 y las estrategias que se fortaleceran en
los meses siguientes para optimizar la cobertura y la calidad de las intervenciones.

2. PLAN DE TRABAJO

Para garantizar el cumplimiento de la meta, se establecio un plan de trabajo donde se detallan las
jornadas de tamizacion y educacion en distintos puntos estratégicos, asegurando una cobertura efectiva
en las comunidades y poblaciones priorizadas.

Tabla 1. Cronograma
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LUNES LUNES LUNES
1310112025 2010172025 2710172025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
CARNAS | JORNADA JORNADA
JORNADA | GORDAS- DE |cumiCAEL| ©DE |cumicAEL
EDUCATIVA| SIMON | TAMIZAJE | PRADO | TAMIZAJE | PRADO
BOLIVAR PID PID
MARTES MARTES MARTES
1410172025 2110112025 2810112025
TACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR

: CARIAS
| JORNADA | GORDAS- | JORNADA BOS[?EUES JORNADA BOS§EUES
EDUCATIVA| SIMON |EDUCATIVA EDUCATIVA
| BOLIVAR PINARES PINARES
MIERCOLES MIERCOLES MIERCOLES
1510172025 2210112025 29/01/2025
TACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
JORNADA | pocei pi| JORNADA [FUNDACION| JORNADA | paco e
DE MUJERES e SRPLO DE OE | cAFETERO
| TAMIZAJE TAMIZAJE | VIDA | TAMIZAJE
JUEVES | JUEVES JUEVES
16/01/2025 23/01/2025 30/01/2025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
JORNADA | CARNAS | JORNADA BOSE?EUES JORNADA | SIMON
EDUCATIVA| GORDAS |EDUCATIVA| o EDUCATIVA| BOLIVAR
ARES
LUNES VIERNES VIERNES
17/01/2025 24101/2025 31/01/2025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
JORNADA JORNADA | BOSQUES | JORNADA | o
DE SHANGO |epycamival  DE e SOCIAL
TAMIZAJE PINARES | TRABAJO
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LUNES LUNES LUNES
100212025 1710212025 2410212025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
JORNADA | o JORSQDA CANCELAD | JORNADA | SAN
EDUCATIVA| © CAMAE A EDUCATIVA |FERNANDO
1110212025 18/02/2025 25/02/2025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR

sentamient
JORNADA |, \cpcc | JORNADA | BARRIO LA JOR[';?DA Uvil:[’fn}t(oe”y
EDUCATIVA EDUCATIVA| ISABELA | 1anzisk | nomne
_ _ _ Bahia
MIERCOLES MIERCOLES MIERCOLES
120212025 19/02/2025 26/02/2025
ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
JOR;’;"DA UNIVERSID | JORNADA | CIUDAD | JORNADA | ourron
aMzaje | ADEAM |EDUCATIVA| DORADA |EDUCATIVA
JUEVES JUEVES JUEVES
131022025 200212025 2710212025
'ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
| JORNADA | - | JORNADA | BARRIO | JORNADA | CASA DEL
DE LVALLE DE  |GILBRALTA DE PEREGRIN
TAMIZAJE TAMIZAJE R TAMIZAJE 0
VIERNES VIERNES VIERNES
| 141022025 2110212025 2810212025
"ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR |ACTIVIDAD| LUGAR
| TRABAJO TRABAJO TRABAJO
ADMINISTR ADMINISTR ADMINISTR
ATIVO ATIVO ATIVO

3. EJECUCION DEL PLAN DE TRABAJO

Para la ejecucion del plan de trabajo, se dispuso de un equipo interdisciplinario conformado por una
enfermera, dos auxiliares de enfermeria y un lider social, quienes fueron responsables de la
planificacion y ejecucion de las actividades programadas. Este equipo desempefo un papel clave en la
articulacién con las comunidades, la implementacion de acciones de sensibilizacion y la ejecucion de
actividades de promocion y prevencion en salud, mediante jornadas de tamizacion y educacion,

dirigidas a la deteccion temprana de ITS y la sensibilizacion de la poblacién priorizada.

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES REALIZADAS ENERO - FEBRERO

Fecha Lugar . Actividad Evidencia Beneficiarios
09/01/2025 Barrio Génesis, Vista | Jornada educacion | Acta de reunion, 45
Hermosa derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
10/01/2025 Barrio Portal del Edén | Jornada educacién | Acta de reunion, 22
bajo derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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15/01/2025 Carcel Villa Cristina Jornada tamizacion Acta de reunién, material 67
fotografico, consolidado
actividades

15/01/2025 Carcel Villa Cristina Jornada educacion | Acta de reunién, 60

derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

16-01-2025 Barrio canas gordas Jornada educacion | Acta de reunion, 20

derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

17/01/2025 Establecimiento Shango Jornada tamizacion Acta de reunién, material 61
fotografico, consolidado
actividades

20/01/2025 Clinica El Prado Jornada tamizacién Acta de reunion, material 24
fotogréfico, consolidado
actividades

21-01-2025 Barrio Bosques de | Jornada educacion | Acta de reunion, 15

Pinares derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

22/01/2025 Fundacion Soplo de Vida | Jornada tamizacion Acta de reunién, material 23
fotografico, consolidado
actividades

23-01-2025 Barrio Bosques de | Jornada _ educacion | Acta de reunién, 40

Pinares derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos
24-01-2025 Barrio Bosques de | Jornada educacion | Acta de reunion, 20
Pinares derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos
27/01/2025 Clinica El Prado Jornada tamizacion Acta de reunion, material 14
fotografico, consolidado
actividades
27/01/2025 Clinica El Prado Jornada educacion | Acta de reunién, 14
derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

28/01/2025 Edificio social Mesa de trabajo equipo | Acta de reunidn 3
PIC

28-01-2025 Barrio Bosques de | Jornada educacion | Acta de reunion, 10

Pinares derechos sexuales vy | consolidado actividades

reproductivos

03-02-2025 Sector centro Jornada educacién | Acta de reunion, 20
derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos

04/02/2025 Hogar Vuelve a Casa Jornada tamizacién Acta de reunion, material 27
fotografico, consolidado
actividades

05-02-2025 Barrio la Fachada Jornada educacion | Acta de reunion, 15

derechos sexuales y | consolidado actividades
reproductivos

06/02/2025 Soplo de Vida Jornada tamizacién Acta de reunién, material 21
fotografico, consolidado
actividades

07/02/2025 Carcel San Bernardo Jornada tamizacién Acta de reunién, material 62

b fotografico, consolidado
actividades

10-02-2025 Sector Centro Jornada educacién | Acta de reunion, 20

derechos ;. sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos

11-02-2025 Barrio la [sabela Jornada educacion | Acta de reunion, 30

derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos

12/02/2025 EAM Jornada tamizacion Acta de reunién, material 10
fotografico, consolidado
actividades

12-02-2025 EAM Jornada educacion | Acta de reunion, 12

derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
13/02/2025 Establecimiento Flor del | Jornada tamizacion Acta de reunién, material 24
Valle fotografico, consolidado
actividades

13/02/2025 Establecimiento Flor del | Jornada educacion | Acta de reunion, 20

Valle derechos sexuales Yy | consolidado actividades
reproductivos
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18-02-2025 Barrio la Isabela Jornada educacion | Acta de reunion, 30
derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
19-02-2025 Barrio Ciudad Dorada Jornada educacién | Acta de reunion, 40
derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
20/02/2025 Fundacion HAHIROT Jornada tamizacion Acta de reunion, material 13
fotografico, consolidado
actividades
24-02-2025 Carcel San Bernardo Jornada educacion | Acta de reunion, 30
derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
25/02/2025 Asentamiento Villa Kelly Jornada tamizacion Acta de reunién, material 10
fotografico, consolidado
actividades
25/02/2025 Asentamiento Villa Kelly Jornada educacién | Acta de reunion, 26
derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
27/02/2025 Fundacién casa del | Jornada educacién | Acta de reunién, 15
peregrino derechos sexuales vy | consolidado actividades
reproductivos
TOTAL, JORNADAS 33 TOTAL, BENEFICIARIOS 863

3.1 Tamizaje

Durante los meses de enero y febrero de 2025, se llevaron a cabo jornadas de tamizaje para la deteccion
de infecciones de transmision sexual: VIH, sifilis, hepatitis B y hepatitis C. Estas pruebas se realizaron
en diversos puntos estratégicos, con el objetivo de identificar casos de manera temprana y brindar
orientacién a la poblacién intervenida.

Las tamizaciones estuvieron dirigidas a las poblaciones clave del proyecto: Trabajadores Sexuales (TS),
Personas que se Inyectan Drogas (PID) y Hombres que tienen Sexo con Hombres (HSH).

A continuacion, se presenta el total de pruebas realizadas en los diferentes lugares durante el mes de
enero y febrero.

Tabla 2. Tamizaciones - enero 2025

Fecha Lugar Poblaciéon | VIH | Sifilis | HPC | HPB
15/01/2025 | Carcel Villa Cristina PPL 67 - - -
17/01/2025 | Shango TS 51 51 51 51
20/01/2025 | Clinica El Prado PID 14 20 23 10
22/01/2025 | Soplo de Vida HSH 10 10 10 10
27/01/2025 | Clinica El Prado PID 14 14 13 13
TOTAL 156 | 95 97 84
Tabla 3. Tamizaciones - febrero 2025
Fecha Lugar Poblacién | VIH | Sifilis | HPC | HP B
04/02/2025 | Hogar Vuelve a Casa PID 20 7 7 7
06/02/2025 | Soplo de Vida HSH 7 7 7 7
07/02/2025 | Carcel San Bernardo PPL-HSH | 62 6 6 6
12/02/2025 | EAM HSH 20 6 6 6
18/02/2025 | Flor del Valle HSH 6 6 6 6
20/02/2025 | Rufino José Cuervo HSH 3 3 3 3
25/02/2025 | Asentamiento Villa Kelly TS 3 3 3 3
28/02/2025 | Casa del Peregrino PID 6 4 4 4
TOTAL 127 | 42 42 42
Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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3.1.1 Analisis de Tamizaciones

En el periodo de enero y febrero de 2025, se realizaron un total de 283 pruebas de VIH, 137 de sifilis,
139 de Hepatitis C y 126 de Hepatitis B en las poblaciones clave. Los resultados obtenidos muestran lo
siguiente:

VIH: Ninguna de las pruebas realizadas ha resultado positiva.

Hepatitis C: No se han detectado casos positivos.

Hepatitis B: Se identificé un caso positivo.

Sifilis: Se han detectado 11 casos reactivos, lo que representa un hallazgo relevante para el
seguimiento y tratamiento oportuno de estas personas.

En cuanto a la distribucion de pruebas por poblacidn:

Tabla 4. Tamizaje por grupo poblacional

ENERO FEBRERO TOTAL
TS 118 35 153
PID 51 41 92
HSH 10 104 114
Estos resultados evidencian la importancia de continuar con las estrategias de prevencion y diagnéstico
temprano, garantizando el acceso a tratamiento y reforzando la educaciéon en salud sexual y
reproductiva dentro de las poblaciones clave.
Estos resultados evidencian la importancia de continuar con las estrategias de prevencion y diagnéstico
temprano, garantizando el acceso a tratamiento y reforzando la educacion en salud sexual y
reproductiva dentro de las poblaciones clave.
3.1.2 Analisis de Tamizajes Realizados en Relacién a la Meta Establecida
En el periodo de enero y febrero de 2025, se realizaron un total de 283 pruebas de VIH en las
poblaciones clave. La distribucién por grupo poblacicnal es la siguiente:
Tabla 5. Cumplimiento de meta \.‘
Poblacién Total, de Pruebas |Meta Establecida |% de cumplimiento
TS 153 220 69,50%
PID 92 88 104,50%
HSH 114 300 38,00%

Los resultados evidencian un cumplimiento satisfactorio en la poblacién PID, superando la meta
establecida. Sin embargo, en el caso de la poblacién HSH, el porcentaje de cumplimiento es del 38.0%,
lo que indica la necesidad de reforzar las estrategias de captacion e intervencion para alcanzar la meta
proyectada. En la poblacion TS, se ha logrado un avance del 69.5%, lo que también sugiere la
importancia de fortalecer las acciones en los meses siguientes.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307
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Estos resultados destacan la importancia de continuar con las estrategias de prevencion y diagndstico
temprano, garantizando el acceso a tratamiento y reforzando la educacion en salud sexual y
reproductiva dentro de las poblaciones clave.

4. ACTIVIDADES EDUCATIVAS REALIZADAS

Las actividades educativas se llevaron a cabo en diversas instituciones y comunidades con el proposito
de informar y sensibilizar sobre la prevencién de ITS, los derechos y deberes sexuales y reproductivos.
Ademas, se busca promover el uso del preservativo mediante su distribucién a todas las personas que
reciben la educacion, garantizando asi un acceso adecuado a métodos de proteccion y reforzando las
estrategias de prevencion.

5. DESAFIOS Y ESTRATEGIAS A FORTALECER

Para alcanzar la meta establecida y mejorar la calidad de las intervenciones, se han identificado algunos
desafios clave:

¢ Incrementar la captacién de HSH en las jornadas de tamizacion, ya que la meta para este grupo
aln no se ha cumplido.

e Superar barreras socioculturales que limitan la participacion en las estrategias de prevencion.

e Ampliar la cobertura de tamizajes en nuevas zonas estratégicas para alcanzar a un mayor
numero de personas en riesgo.

e Fortalecer las alianzas con organizaciones comunitarias para mejorar la convocatoria y
asistencia a las jornadas.

e Implementar campafias de sensibilizacion mas focalizadas para generar confianza en la
poblacion objetivo.

6. CONCLUSIONES

Las actividades del equipo PIC en el proyecto de Salud Sexual y Reproductiva han mostrade avances
positivos en la prevencion y educacion sobre ITS. A pesar de los desafios, se ha logrado un impacto
significativo en la comunidad, con un cumplimiento del 103% de la meta establecida en educacion y con
resultados alentadores en la deteccién de ITS. Sin embargo, se deben fortalecer las intervenciones
dirigidas a la poblacion HSH, con el fin de incrementar su participacion en las jornadas de tamizacion.

Asimismo, se destaca la importancia de reforzar la promocion del uso del preservativo como una
herramienta clave en la prevencion de ITS, asegurando su disponibilidad y acceso para todas las

poblaciones clave.
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NOTA: La base de datos hace parte de los archivos de |a secretaria de salud, es una base confidencial,
toda vez que tiene datos muy sensibles y se fueron objeto de documento de confidencialidad, la
enfermera y auxiliares de enfermeria estan capacitadas para diligenciar los datos, no es visible puesto
que contiene 89 variables, para efectos del informe se adjunta pantallazo de algunas variables, por las
razones anotadas en este parrafo; por solicitud de la lider del PIC de |a secretaria de salud, se adjunta
al archivo digital que se entrega con el CD del informe.
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INSUMOS TECNOLOGIA TAMIZAJES

prevencién,

= 500 de formatos SISCO - S5R:
Formato 1A Consolidado de Registro
de participantes en actividades de
promocién y prevencién.

= 1 millar de formatos SISCO = SSR:
Formato 2: cara a. Registro individual
de pruebas rdpidas y entrega de
resultados. Cara b, Consentimiento
informado

Entrega 1
Enero 09 de 2025
INSUMO CANTIDAD PENDIENTE PORCENTAJE
ENTREGADO
Pruebas rapidas VIH 8 cajas=240 540 31%
Pruebas rapidas sifilis 6 cajas =180 570 24%
Pruebas rapidas hepatitis B 6 cajas_=180 570 24%
Pruebas rapidas hepatitis C 6 cajas=180 570 24%
Entrega 2
Febrero 12 de 2025
INSUMO CANTIDAD TOTAL, PENDIENTE PORCENTAJE
ENTREGADO POR ENTREGADO
ENTREGAR
Pruebas rapidas VIH 10 cajas=300 540 240 (8 cajas) 69%
Pruebas rapidas sifilis 10 cajas =300 570 270 (9 cajas) 76%
Pruebas rapidas hepatitis B 5 cajas=150 570 420 (14 cajas) 76%
Pruebas rapidas hepatitis C 5 cajas=150 570 420 (14 cajas) 76%
Lancetas 45 cajas *50 2.250 0 100%
Guantes latex talla M 39 cajas 1.500 pares 0 100%
1 millar de formatos SISCO - SSR:
Formato 1A Registro de participantes
en actividades de promocién vy 1.500 3.500 0 100%
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~ INSUMOS | CANTIDAD ENTREGADA | VALOR A PAGAR

VIH 540 $4.590.000,00
VHC 330 $ 2.805.000,00
VHB 330 $ 2.805.000,00
SIFILIS 480 $4.080.000,00
PAPELERIA 3500 FOTOCOPIAS FORMATOS 3500 $ 546.000,00
INSUMOS (PAKIINES CAJA) $0,00
GUANTES LATEX 30 $732.000,00
TOTAL $15.558.000,00

Valor de la Obligacion: $83.427.000

Valor talento humano: $55.980.000

Valor insumos $27.447.000

Valor ejecutado al corte del informe TH: $24.880.000

Valor ejecutado al corte del informe insumos: $15.558.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacion TH: 44% Insumos 57%
Pendiente por ejecutar: 66% TH insumos 43%

TECNOLOGIA JORNADAS DE SALUD

Entorno: comunitario

Tecnologia: Tecnologia jornadas de salud

Eje estratégico: Gestidn de la atencién primaria integral en Salud Pueblos y comunidades étnicas y
campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras poblaciones por condicion y/o situacion.

Objetivo de la intervencion: realizar jornadas de salud

Acciones a realizar: Realizar (2) jornadas de salud en los lugares priorizados por la Secretaria de
Salud para la atencion de poblacion vulnerable y con dificil acceso a los servicios de salud, se debera
hacer el despliegue de la mayor cantidad de talento humano e insumos en aras de lograr mayor
integralidad e impacto de las acciones individuales y colectivas con eficiencia administrativa, de 8 am
az2pm.

La actividad esta proyectada para realizar a partir del mes de marzo de 2025.
TECNOLOGIA 8: VACUNACION ANTIRRABICA

Entorno: Comunitario
Tecnologia: Vacunacion antirrabica

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307




INFORME EJECUCION CONTRACTUAL Cadigo: R-DJ-PJU-019

USO GENERAL Fecha: 30/01/2017
Departamento Administrativo Juridico V‘?rsj'é”: 004
Proceso Juridico Pagina 50 de 60

Eje estratégico: Determinantes sociales de la salud.

Objetivo: Prevenir la enfermedad de la rabia transmitida por la variante canina y felina y erradicar la
enfermedad en el municipio de Armenia. La prevencién de la enfermedad de |a rabia por medio de las
medidas destinadas a evitar que los agentes infecciosos presentes en personas o animales infectados
y en su medio ambiente, contaminen a otras personas, o a otros animales, diseminando asi la
enfermedad.

Suministrar los insumos para jornadas de vacunacién antirrébica: Realizar entrega de los siguientes
insumos: 30.000 jeringas 3ml 23gx1" enroscar uso veterinario, desechable, y 30.000 certificados, 500
bolsas rojas, 500 bolsas verdes, 60 cajas Guantes de latex en tallas s (20) y m (40), 199 Guardianes.

Valor de la Obligacién: $29.872.000

Cantidad pactada: 30.000 jeringas 3ml 23gx1" enroscar uso veterinario, desechable, y 30.000
certificados, 500 bolsas rojas, 500 bolsas verdes, 60 cajas Guantes de latex en tallas s (20) y m (40),
199 Guardianes

Ejecucion y cumplimiento de la obligacién:100%

Pendiente por ejecutar: 0%

TECNOLOGIA 8: VACUNACION ANTIRRABICA
TALENTO HUMANO

Entorno: Comunitario, Hogar

Tecnologia: Vacunacion antirrabica

Eje estratégico: Determinantes sociales de la salud.

Objetivo: Realizar la vacunacion antirrabica de perros y gatos, con el fin de evitar la presentacion de rabia en la
poblacién humana y animal del Municipio de Armenia debera llevarse a cabo durante 12 dias, con el apoyo de un
equipo de talento humano conformado 6 técnico/ auxiliar veterinario, 6 bachilleres con 6 meses de experiencia
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laboral, 1 médico veterinario con tarjeta profesional y 6 meses de experiencia profesional. Todas las acciones seran
concertadas con el lider del proyecto de zoonosis de la Secretaria de Salud municipal.

Para el corte del informe se contrato el siguiente talento humano que tenia como objetivo llevar a cabo acciones
de vacunacion antirrabica en los sectores determinados por la secretaria de Salud Municipal, a continuacion, se

relaciona el personal contratado:

https://drive.google.com/drive/folders/1M2oyFCZTThbx4CBUGdclL-eWH19RwTo-K?usp=sharing

NOMBRE N*
TECNOLOGIA COMPLETO PERFIL cop RP | OBJETO CONTRATO INICIO TERMINACION

Prestacion de servicios de apoyo a
la  gestién como Médico
Veterinario  Zootecnista para
apoyar en la realizacion de

campana de vacunacién

antirrdbica canina y felina en

cumplimiento del contrato

LUIS ALEJANDRO interadministrative Plan de

GIRALDO MEDICO Intervenciones  Colectivas  PIC,
GONGORA VETERINARIO 44 47 | vigencia 2025 41 2/01/2025 15/05/2025

Prestacién de servicios de apoyo a
la gestibn como Auxiliar en
Veterinaria, para apoyar en la
realizacion de campafa de
vacunacién antirrdbica canina vy
felina en cumplimiento del
contrato interadministrativo Plan
MARIA CRISTINA AUXILIAR de Intervenciones Colectivas PIC,
FRANCO GOMEZ | VETERINARIA 35 39 vigencia 2025. 32 2/01/2025 15/05/2025
Prestacion de servicios de apoyo a
la pgestiébn como Auxiliar en
Veterinaria, para apoyar en la
realizacion de campana de
vacunacién antirrdbica canina y
felina en cumplimiento del

KAROL DAYANA contrato interadministrativo Plan
SANCHEZ AUXILIAR de Intervenciones Colectivas PIC,
CARDONA VETERINARIA 33 38 | vigencia 2025. 30 2/01/2025 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a
la gestion como Auxiliar en

Tecnologia de o
Veterinaria, para apoyar en la

vacunacion o &
antirrébica reahzan.dn de. )c?mpana. de
vacunacién antirrdbica canina vy
felina en cumplimiento del
CARLOS ANDRES contrato interadministrativo Plan
GONZALEZ AUXILIAR de Intervenciones Colectivas PIC,
RINCON VETERINARIA 34 37 vigencia 2025. 31 2/01/2025 15/05/2025

Prestacién de servicios de apoyo a
la gestion como Auxiliar en
Veterinaria, para apoyar en la
realizacién de campafia de
vacunacién antirrdbica canina vy
felina en cumplimiento del

NATALIA centrato interadministrativo Plan
ZULUAGA AUXILIAR de Intervenciones Colectivas PIC,
ARANA VETERINARIA 37 36 | vigencia 2025. 34 2/01/2025 15/05/2025

Prestacién de servicios de apoyo a
la gestibn como Auxiliar en
Veterinaria, para apoyar en la
realizaciéon de campafia de
vacunacién antirrdbica canina y
felina en cumplimiento del
contrato interadministrativo Plan
LAUREN VALERIA AUXILIAR de Intervenciones Colectivas PIC,

LOPEZ DIAZ VETERINARIA 36 42 | vigencia 2025. 33 2/01/2025 15/05/2025
Prestacion de servicios de apoyo a
la pgestion como Auxiliar en
Veterinaria, para apoyar en la
realizacién de campaia de

MARIA CAMILA vacunacién antirrdbica canina y
ARBELAEZ AUXILIAR felina en cumplimiento del
LESMES VETERINARIA 32 33 contrato interadministrativo Plan 29 2/01/2025 15/05/2025
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de Intervenciones Colectivas PIC,
vigencia 2025.

Prestacidn de servicios de apoyo a
la gestion como anotador para
apoyar en la realizacion de

campafa de vacunacion

antirrdbica canina y felina, en

cumplimiento al contrato

LEIDY YULIANA interadministrativo Plan de

ARANGO Intervenciones Colectivas  PIC,
CARDONA ANOTADOR 38 26 | vigencia 2025 35 2/01/2025 15/05/2025

Prestacidn de servicios de apoyo a
la gestion como anotador para
apoyar en la realizacién de

campaina de vacunacién
antirrdbica canina y felina, en
cumplimiento al contrato
interadministrativo Plan de
ERIKA VIVIANA Intervenciones Colectivas  PIC,
GOMEZ JIMENEZ ANOTADOR 42 28 [ vigencia 2025 39 2/01/2025 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a
la gestion como anotador para
apoyar en la realizacion de

campafia de vacunacién

antirrdbica canina y felina, en

MARIA cumplimiento al contrato

ANGELICA interadministrativo Plan de

MARTINEZ Intervenciones Colectivas  PIC,
BETANCOURT ANOTADOR 43 29 | vigencia 2025 40 2/01/2025 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a
la gestion como anotador para
apoyar en la realizacién de

campafia de vacunacion
antirrdbica canina y felina, en
cumplimiento al contrato
interadministrativo Plan de
JORGE IVAN Intervenciones  Colectivas  PIC,
MORALES RIOS ANOTADOR 41 27 | vigencia 2025 38 2/01/2025 15/05/2025

Prestacién de servicios de apoyo a
la gestion como anotador para
apoyar en la realizacion de

campafia de vacunacion
antirrdbica canina y felina, en’
cumplimiento al contrato
SEBASTIAN interadministrative ~ Plan  de
GARCIA Intervenciones  Colectivas  PIC,
GALINDO ANOTADOR 39 30 | vigencia 2025 36 2/01/2025 15/05/2025

Prestacion de servicios de apoyo a
la gestién como anotador para
apoyar en la realizacion de

campaia de vacunacién v
antirrabica canina y felina, en
cumplimiento al contrato

ELVIA ROSA interadministrativo Plan de

CASTANEDA Intervenciones Colectivas  PIC,

ARBOLEDA ANOTADOR 40 25 [ vigencia 2025 37 2/01/2025 15/05/2025

Durante el periodo del informe el personal contratado llevo a cabo las siguientes acciones de vacunacion
canina y felina:

ZOONOSIS DICIEMBRE 19 AL 30
FECHA LUGAR CANINOS | FELINOS TOTAL VACUNAS
23/12/2024 | VEREDA HOJAS ANCHAS 50 24 74
26/12/2024 | VEREDA LA INDIA, LA MIRANDA 41 16 57
PUERTO ESPEJO, TROCADEROS, LA REVANCHA,
27/12/2024 | ZULEYBAR 83 33 116
TOTAL, DOSCIS DE VACUNAS ANTIRRABICAS 174 73 247
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INFORME 2
ENERO - FEBRERO
RESPONSABLES DE LAS JORNADAS DE VACUNACION ANTIRABICA.
MEDICO VETERINARIO: LUIS ALEJANDRO GIRALDO
VACUNADORES: NATALIA ZULUAGA, CARLOS RINCON, CAMILA ARBELAEZ, KAROL SANCHEZ, LAUREN
LOPEZ, CRISTINA FRANCO.
ANOTADORES: SEBASTIAN GARCIA, ELVIA CASTANEDA, LEIDY ARANGO, JORGE MORALES, MARIA
ANGELICA MARTINEZ, ERIKA GOMEZ.
FECHA BARRIOS CANINOS | FELINOS | TOTAL
2/01/2025 | NUESTRA SENORA DE LA PAZ, EL PALMAR, BAMBUZA, 105 i 151
GENESIS.
8/01/2025 | EL PALMAR, GENESIS, BAMBUZA 159 104 263
GENESIS, VISTA HERMOSA, PORTAL DEL EDEN, JARDIN
9/01/2025 | pe| epEN, VISTA HERMOSA. 148 4, 230
10/01/2025 | MARMATO, VEREDA SAN PEDRO 144 82 226
VEREDA MARMATO, SAN PEDRO, NUEVO HORIZONTE,
11/01/2025 | RAMAL DE LAS PALOMAS. CARAS GORDAS, BARRIO 82 39 121
SIMON BOLIBAR.
BARRIO CARAS GORDAS, PORTAL DEL EDEN,
GUADUALES DEL EDEN, ALTOS DEL RIO, JARDINES DEL
13/01/2025 | chen kM1 VIA AL CAIMO, SIMON BOLIBAR. GALERIA 2 a2 211
LOS PLATANOS.
BARRIO SIMON BOLIBAR, JARDINES DEL ADEN, PORTAL
14/01/2025 | e\ £pEN BAJO, GUADALES DEL EDEN 136 78 214
15/01/2025 | SIMON BOLIBAR, CANAS GORDAS, BAMBUZA, GENESIS. 189 130 319
BARRIO BOSQUES DE PINARES, CANAS GORDAS, SIMO
16/01/2025 | ¢\ 1BAR, GENESIS, BAMBUZA. 134 - =34
BARRIO PINARES, EMPERADOR, ARENALES, VERA CRUZ
? ’ ’ f 3 1 1
17/01/2025 | Hn 8 68 5
BAMBUZA, GENESIS, EL PALMAR, NUESTRA SERNIORA DE
{4 , ’ 67
18/01/2025 || ) pa7 VEREDA SAN PEDRO. o %
20/01/2025
BOSQUES DE PINARES, LA CASTILLA, PINARES, CASTILLA 754 - -
JORNADA | GRANDE.
MARANA
20/01/2025
JORNADA | BOSQUES DE P:NARES, CASTILLA, CASTILLA. 123 85 208
TARDE ; :
BOSQUES DE PINARES, PORTAL DE PINARES, KM1 VIA EL
’ ’ 7 130
21/01/2025 | p 1Mo, VILLA ALEJANDRA. Lie 3 e
BARRIO LA CASTILLA, BARRIO CASTILLA GRANDE,
22/01/2025 | 4 36UES DE PINARES. D 40 &0
23/01/2025 | BARRIO BOSQUES DE PINARES 54 52 106
24/01/2025 | ZONA RURAL, VEREDA EL RHIN, SANTA ANA, LA BELLA. 89 19 108
BBARRIO BOSQUES DE PINARES, BARRIO SIMON
7
29/01/2025 | o Jon o 44 34 8
30/01/2025 | BARRIO SIMON BOLIBAR, CANAS GORDAS. 60 46 106
3/02/2025 | CANAS GORDAS 11 11 22
4/02/2025 | BOSQUES DE PINARES, PINARES Y CANAS GORDAS 20 26 46
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5/02/2025 | SIMON BOLIVAR, BOSQUES DE PINARES 36 25 61
6/02/2025 | BOSQUES DE PINARES 40 35 75
7/02/2025 | VISTA HERMOSA, JARDIN DEL EDEN, PORTAL DEL EDEN 29 4 70
GENESIS, PORTAL DEL EDEN, GUADUALES DEL EDEN,
8/02/2025 | \fiaS GORDAS, JARDINES DEL EDEN, VISTA HERMOSA - 33 64
10/02/2025 |BOSQUES DE PINARES, PORTAL DE PINARES 29 36 65
11/02/2025 | LA ISABELA 120 108 228
12/02/2025 | ARAYANES, LA ISABELA, PARQUE DE LA VILLA 46 32 78
VILLA DEL CENTENARIO, LA LINDA, GUADUALES DE LA
VILLA, VEREDA SANTA ANA, URBANIZACION VILLA
13/02/2025 || j5iTANIA, URBANIZACION SANTA ANA, CIUDADELA 144 109 253
COMFENALCO
CIUDADELA COMFENALCO, LA ISABELA, CONJUNTO
14/02/2025 | MIRADOR LA ISABELA, BARRIO LA MILAGROSA, BARRIO 82 76 158
EL MILAGRO
GUADUALES DE LA VILLA, LA LINDA, CIUDADELA
15/02/2025 | -\ 1eENALCO, VILLA DEL CENTENARIO = -~ 48
18/02/2025 | LA ISABELA 25 43 68
URBANIZACION LA VILLA, PARQUE DE LA VILLA
' c '7
19/02/2025 | oitiie 35 39 4
20/02/2025 | LA ARCADIA 49 62 111
21/02/2025 | CONJUNTO MONTECARLO GIRASOLES, LA ISABELA 34 48 82
COMUNA 1 JORNADA NOCHE VILLA DEL CENTENARIO,
28/02/2025 | LA LINDA, GUADUALES DE LA VILLA, BOSQUES DE 26 19 45
PINARES
TOTAL, DE VACUNAS REALIZADAS 2818 2187 5005
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Valor de la Obligacion: $165.690.000

Valor técnico vacunacién: $2.970.000

Valor anotador: $2.500.000

Valor Médico Veterinario: $4.000.000

Valor ejecutado en el periodo: $73.640.000
Ejecucion y cumplimiento de la obligacién: 44%
Pendiente por ejecutar: 56%

Timemark:
Fola 100% Real
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TECNOLOGIA EN REHABILITACION BASADA EN COMUNIDADA RBC

Entorno: Comunitario, Hogar

Tecnologia: Tecnologia de rehabilitacion basada en comunidad

Eje estratégico: Pueblos y comunidades étnicas y campesinas, mujeres, sectores LGBTIQ+ y otras
poblaciones por condicion y/o situacion. Gestion de la atencion primaria integral en Salud

Objetivo: Continuar la ejecucion de estrategia Rehabilitacion Basada en Comunidad— RBC

Acciones a realizar: Continuar la ejecucion de estrategia Rehabilitaciéon Basada en Comunidad— RBC
en la comuna 2, con el fin de desarrollar capacidades en los integrantes del hogar para la
implementacion y ejecucién de los componentes y actividades en el marco de la estrategia
rehabilitacion basada en comunidad a través de un proceso de asesoria familiar complementaria para
120 familias priorizadas segln la condicion de vulnerabilidad encontrada en el proceso de
caracterizacion de la primera fase (pilotaje), que consta en la realizacion de 4 visitas una mensual
centradas en capacitar y orientar en habilidades basicas, modificar conductas asociadas a riesgo,
lograr integracién de la PCD en la participacion de actividades comunitarias, continuar con las acciones
de canalizaciones segun demanda, y realizar circulos de cuidado al cuidador con el objetivo de crear
la red de apoyo de cuidadores y promover estrategias para mejorar la salud mental de los cuidadores.

Para el corte del informe se contrato el siguiente talento humano, y se encuentran los documentos en
el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1M2oyFCZTThbx4CBUGdcL-eWH19RwTo-K?usp=sharing

NOMBRE N*
TECNOLOGIA COMPLETO PERFIL CcopP RP OBIETO CONTRATO INICIO TERMINACION
Prestacion de servicios como
psicologo (a) para apoyar y dar
continuidad a la ejecucion de la
estrategia de rehabilitacion
basada en comunidad (RBC), en
cumplimiento  del contrato
interadministrativo del plan de

STEFANYA VARGAS | TRABAJADCR intervenciones colectivas PIC
CUELLAR A SOCIAL 128 145 | vigencia 2025, 82 10/02/2025 15/05/2025
RBC . Prestacion de servicios como

trabajador (a) social para apoyar
y dar continuidad a la ejecucion

de la estrategia de ]
rehabilitacién basada en A
comunidad (RBC), en

cumplimiento  del contrato
interadministrativo del plan de
VALENTINA intervenciones colectivas PIC
ARANGO PSICOLOGA 125 143 vigencia 2025. 80 10/02/2025 15/05/2025

FEBRERO RBC

Desde el Plan de Intervenciones Colectivas se plantet para la Estrategia de Rehabilitacion Basada en
Comunidad el desarrollo de actividades y acompafiamiento a la poblacién de la comuna 2 de la ciudad
de Armenia, inicialmente a 120 familias mediante visitas domiciliaras donde se realizd el plan de
intervencién familiar a la medida el cual se construyé en conjunto con la familia basandose en las
necesidades que se identificaron que requerian acompafiamiento; a partir de lo anterior se plantean 3
visitas con las tematicas de manejo de emociones, comunicacion asertiva, autocuidado, tolerancia a la
frustracion, pautas de crianza, manejo del tiempo libre, resolucién de conflictos, todos hacemos parte
de, construyendo suefios, cuidado en familia. Las tematicas escogidas se basan en las necesidades de
cada familia las cuales buscan el fortalecimiento de la misma a través de herramientas que serviran de
apoyo frente a situacicnes de riesgo.

Para el mes de febrero se realizaron 145 visitas correspondientes a la intervencion 1y 2 las cuales se
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ejecutaron con 74 familias de la comuna dos de armenia, las cuales se encuentran ubicadas en los
barrios: La milagrosa, los quindos, la fachada, manantiales, puerto espejo, farallones, el poblado, santa
Rita, 8 de marzo, Gibraltar, Acacias, 19 de enero, Antonio Narifio, 14 octubre, jardin de la fachada, los
naranjos y Jests maria Ocampo. Teniendo en cuenta que algunos de las familias caracterizadas se
trasladaron a otro lugar de residencia se hizo la excepcién con 4 las cuales corresponden a comuna 1
en los barrios portal de pinares, villa centenario, guaduales de |a villa y ciudadela Comfenalco.

Para este periodo se trabajé con 71 cuidadores y 85 PCD, 3 PCD no tienen cuidador permanente, los
cuales corresponden a 48 hombres y 37 mujeres en edades correspondientes entre 4 y 87 arios.

Para la primera visita se realiz¢ el plan de intervencién y la introduccién a la estrategia en la cual se le
explico a la familia que se llevarian a cabo 3 visitas mas de acuerdo a la necesidad identificada, para la
segunda visita se abordo la tematica de manejo de emociones la cual permitié a la familia realizar una
identificacion de las mismas y los mecanismos de regulaciéon que pueden utilizar frente a situaciones
de dificultad.

Se realizé el primer circulo de cuidado al cuidador el cual tuvo lugar en el CDC LAS ACACIAS
correspondiente a la comuna 2 con un total de asistencia de 14 cuidadores entre los 19 y 80 afios de
edad, y 4 PCD para dar inicio a la actividad principal se realiza una actividad para describir que es la
regulacion emocional y se recuerdan las cinco emociones béasicas ya trabajadas en las visitas
domiciliarias y se invita a cada asistente a expresarlas a través de la pintura asociando cada color con
una de ellas y un sentimiento que dé lugar a la emocién que les surge, seguido de la elaboracién
individual de una pizza que también debia ser relacionada con las emociones.

Para este mes se tuvieron 2 mesas de trabajo con los lideres de la estrategia, para darle apertura,
seguimiento a los procesos y-una reunion virtual con el PIC en la cual se socializo los resultados
obtenidos en la vigencia pasada. Se realizé una reunién con las docentes de apoyo de las instituciones
educativas Los Quindos y Ciudadela del sur la cual se realiz6 en la sede policarpa con el fin de dar a
conocer la estrategia y que a su vez las docentes identificaran y remitieran las familias que consideran
requieren del apoyo psicosocial.

Se realizaron 7 canalizaciones para certificacion en discapacidad via correo electrénico en las que se
anexo6 historia clinica con el diagndstico y documentos de identidad del PCD.

Se comparti6 la informacion relacionada al dia internacional del Asperger y la invitacién al circulo del
cuidado al cuidador de la cual se tuvo el impacto de 223 familias pertenecientes al grupo de WhatsApp
“FAMILIAS CON DISCAPACIDAD COMUNA DOS RBC”.

Se anexa evidencia fotografica:

: &

2 ki =) l:
Primer circulo cuidado al cuidador mes de febrero.

Centro Administrativo Municipal CAM, piso 3 Tel — (6) 741 71 00 Ext. 305, 306, 307




O
MUNICIFIO DE ARMENIA

INFORME EJECUCION CONTRACTUAL
USO GENERAL

Departamento Administrativo Juridico
Proceso Juridico

Cadigo: R-DJ-PJU-019

Fecha: 30/01/2017

Version: 004

Pagina 58 de 60

Evidencia fotografica escuela de padres- reunion con docentes de apoyo.

Intervenciones Colectivas del Municipio de Armenia, durante el periodo del 10 al 28 de FEBRERO de 2025

Consolidado de actividades relacionadas a la estratégia de Rehabilitacidén Basada en la Comunidad con las familias en condicién de discapacidad de la comuna dos, del Plan de

estrategia RBC

Stephania Vargas
Cuellar

Nimero de
Actividad De s:r:tpldi:::e 2 R::::]:s::::,(,s ) a:t::iadl:::es Lugar Fecha Comuna perscnas Evidencias
5 beneficiadas
Se realiza mesa de
trabajo con los Psicologa Valentina
lideres de la Arango Rodriguezy 5
Masads trabialg estrategia para Trabajadora Social 1 Secietara 10/06/2025 Comuna 7 N/A Acta de reunion 01
equipo RBC = Salud
darle inicio a las Stephania Vargas
actividades de la Cuellar
estrategia RBC,
Mesa de trabajo 3ecoakzamasacly Reunién Evidencia Fotegrafica
12| trabajo socializacién | Equipo PIC Redsalud 1 2/24/2025 N/A N/A WABNEE SRIPRIAIC
PIC virtual asistencia
PIC 2024
32 Psicologa Valentina
reunién de Arango Rodriguez y
Mesa de trabajo seguimiento 2 2 Secretaria
equipo RBC mensual de Trabajadora Social 1 Salud 2/25/2025 Comuna 7 N/A Acta de reunion 02
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Reunién Equipo Psicologa Valentina
RBC- Docentes de Arango Rodriguez y I.ELos
Mesa de trabajo apoyo I.E Los Trabajadora Social 1 Quindos sede 2/28/2025 Comuna 2 N/A Acta reunion 03
Quindos y Stephania Vargas Policarpa
Ciudadela del sur Cuellar
. Psicologa Valentina
Sefealitagl Arango Rodriguezy
Circulo de cuidado encuentro de - i
. N Trabajadora Social 1 cug I..as 2/28/2024 Comuna. 2 L4 Cuidadoresy Acta 04
al cuidador febrero cuidadoresenel : Acacias Armenia 4 PCD
; Stephania Vargas
CDC de las Acacias.
Cuellar
barrio la
fachada, los
quindo, la
milagrosa, Fotografias, Plan de
- Psicologa Valentina acacias, 19 de Intervencion Familiar
Visites o2 Arango Rodrigue I2 Medida, f
Visitas orientacion familiar Trahi sdaita go:izalv 145 u[:nero_,d 11/2/2025 - Comuna 2 74 PCD ad g ; 2 ,°,'|f"a,‘°
domiciliarias RBC para busqueda de Ste, l’{ania Vargas ¢ .berT:I & 28/2/2025 Armenia ﬁwsdta SRS ||ana,
sufortalachnignts pl g gibral fll', istado de excel de
Cuellar antonio personas
narifio, la caracterizadas
virginia, santa
rita, puerto
espejo
. Correo Electronico Psicologa Va!enuna
Canalizacién é6n dociibrtasisn Arango Rodriguez y ¢ 2 Cant tall
certificacion e Trabajadora Social 9 N/A 2/28/2025 omuna S PCD apiura pantatia
) X para certificacién en N Armenia cerreo electronico
discapacidad 3 ; Stephania Vargas
discapacidad
Cuellar
Via grupo de Psiccloga Valentina
Difusién WhatsApp se envia Arango Rodriguez y
informacion - informacion dia Trabajadera Social 1 \3::::& 2/18/2025 c:::;:?: 222 Familias C:th:':ed\i‘:::;:”a
Grupo whatsapp internacional del Stephania Vargas PP geup RP
Asperger Cuellar
Vi
fa grupo de . Psicologa Valentina
A WhatsApp se envia .
Difusién Fatish baiy Arange Rodriguez y G d ¢ 2 CatGE AT Al
informacién - il e Trabajadora Social 1 A 2/26/2025 g 222 Familias A
asistencia a circulo WhatsApp Armenia grupo de WhatsApp
Grupo whatsapp . Stephania Vargas
de cuidado al
2 Cuellar
cuidador
Total 161

Las evidencias de las visitas domiciliarias 1 y 2, los formatos de orientacion familiar, se entregaran al
final del periodo (informe de 15 de mayo), con el fin de hacer entrega completa de las actividades
individuales por grupo familiar, se adjunta a las evidencias escaneo de las mismas.

Valor de la Obligacion: $28.050.000
Valor ejecutado en el period~: $5.600.000
Ejecuciéon y cumplimiento de la obligacién: 20%
Pendiente por ejecutar: 80%

Evidencias
de la
ejecucion
del contrato

Se anexa consolidado de obligaciones y porcentaje de cumplimiento de cada una de ellas. Se realza
entrega de todas las evidencias como actas, fotografias y asistencias se encuentran de manera digital
en el CD entregado.

ESTADO DE CUENTA

Valor
Contrato

$800.000.000

Anticipo (Si
lo hay)

0

Valor Acta
No 1

$120.000.000

Valor a
pagar en la
presente
Acta No. 1

$120.000.000
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Valor Acta
No.2 $198.618.000
Valor a
pagarenla | o1 100000
presente
Acta No. 2
Valor
pendiente | $482.540.000
de pago
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Entidad en \ ; ENERO: $253.803.200
(::;}idzzsj Bancolombia Valor total del aporte FEBRERO: $221.180.900
pago.
_ ENERO: $76.704.100
Recibo No. 0481478287 Salud FEBRERO: $67.813.500
B ENERO: $100.736.800
Pension FEBRERO: $88.635.600
Periodo ENERO: $12.963.700
cotlzado enero - febrero 2024 ARP FEBRERO: $11.908.800
ENERO: $63.398.600
CCF-ICBF-SENA FEBRERO: $52.823.000

ANEXOS:

Recibo de pago de seguridad social

Copias planillas de aporte

Otros

OBSERVACIONES: el valor del segundo pago asciende a la suma de ciento noventa y ocho millones
seiscientos dieciocho mil pesos Mcte ($198.618.000) de los cuales se realiza descuento de un millédn ciento
cincuenta y ocho mil pesos Mcte ($1.158.000), que corresponde a la contrataciéon de un técnico ambiental de
la tecnologia Vectores y un dia de un anotador de la tecnolngia Zoonosis, valor que fue facturado y no
ejecutado en la factura 1 del periodo del 19 al 30 de diciembre de 2024, para un total en la factura 2 de ciento
noventay siete millones cuatrocientos sesenta mil pesos Ncte ($197.460.000) del periodo del presente informe.

Firma -~ / . o
Wl cZ

1

!

Nombre JOSE ANTONIO CORREA LOPEZ CESAR AU¢USTO BELTRAN BOCANEGRA

Gerente | = Supervisor

N
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