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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS PAGINA: 1 DE 1
PROCESO: GESTION FINANCIERA CODIGO: GF-FO-05

CERTIFICACION DE AUTORIZACION DE PAGO PARA CONTRAT 5% DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 17

Cl dela 6n: Publica & F rvada [ iClasificada [}

Fecha de aprobacién: 16/01/2025

i R
APELLIDOS . TRUJILLO ORTIZ

NOMBRES DIANA MARCELA

GEDULA 1.075.246.606

CIUBAD DONDE PRESTA EL A

SERVICIO BOGOTA UBICACION DEPENDENCIA

CONTRATO N° 32.040.800,00 cDP 60325
VIGENCIA 2.025 DESDE | 20 ENE 2,025 HASTA | 15 [ MAY ] 2028
TIPO DE CONTRATO SERVICIOS PROFESIONALES
: . o
¢ADICION Y/O PRORROGA? HASTA
VALOR ADICION REDUCGION- VALOR
cEsIoNT | N CEDENTE FECHA VALOR o
o. ‘ ALOR CESION
¢ CESIONARIO DESDE
2 SUSPENSION? DESDE HASTA [ I
¢ TERMINAGION ANTICIPADA? sl FECHA 2 MAR 2025
¢PENSIONADO? NO NUMERO DE PAGO ULTIMO PAGO BASE DE APORTE A
- COTIZACION DE SEGURIDAD | § 2.776.870,00
REGIMEN NO RESPONSABLE DE VA SOCIAL

VALOR DEL PAGO SEGUN CONTRATO 5 6.942.174,00 NUMERO DE FACTURA
VALOR AUTORIZADO PARA PAGO
{RESPONSABLE DE IVA) BASE GRAVABLE $ )
VALOR AUTORIZADO PARA PAGO
(NO RESPONSABLE DE IVA} $ : 6:842.174,00 WA s )
APORTES OBLIG. EN PENSION (16%) {*) S 444.300
APORTES OBLIG. EN SALUD (12,5%) () $ 347.100 NOMBRE F. PENSION PORVENIR
CLASIFICAGION DEL RIESGO ARL MES
ANTERIOR UNO (i) : NOMBRE EPS SANITAS
APORTES ARL (™) MES ANTERIOR $ 7 14.500 NOMBRE ARL POSITIVA
APORTES FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL $ -

€-1798-1100-1-10106A-1799060-02Ej: el modelo i de pl ion y gestion de la Unidad 100.00% $6.942.174,00

TOTALES 100,00% $6.942.174,00

BANCO DAVIVIENDA L 0550496000153536

NOTA: (*) El valor de los pagos ientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de So
valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.
() Valor que depende del nivel de riesgo que establezca la Entidad.

DELCONTS
1° Anexo Factura original (si aplica), fotocopia de los aportes obligatorios a salud, pension, ARL {si aplica), del respectivo periodo ¥ i en el contrato como requisitos para
pago. .
2° En calidad de contratista certifico bajo la de | que los soporte del pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social corresponden a

ingresos provenientes del presente contrato, sujeto a retencién en la fuente a titulo de renta. Articulo 4 Decreto 2271 / 18 de junio de 2009.

3° De conformidad con el Decreto 1273 de 23 de julio de 2018 en la aplicacién del artlculo 3.2.7.6 PLAZOS; manifieste que en caso de presentar la cuenta de cobro de manera extemporanea y de
acuerdo a la circular interna del GGEF donde se indican las fechas para radicacion de cuentas, seré responsable del pago de los aportes a seguridad social con sus respectivos intereses de mora a
que haya lugar.

4° De acuerdo con el arficulo 89 de la Ley 2277 del 2022, los trabajadores independientes con ingresos netos mensuales iguales o superiores a un (1) salario minimo legal mensual vigente
(SMLMV) que celebren contratos de prestacién de servicios personales, cotizaran mes vencido al Sistema de Seguridad Social Integral, sobre una base minima de! cuarenta por ciento (40%) de!
valor mensualizado del contrato, sin incluir el vator del impuesto sobre las ventas -IVA, .

En mi calidad de supervisor{es) del presente contrato de prestacion de servicios, certifico el cumplimiento por parte del contratista de las actividades
descritas en el formato GC-FO-15 INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION o GC-FO-54 INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) - CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION (seglin corresponda), el cual sera remitido en original a Gestion
Documental para su inclusién en el expediente contractual, razén por la cual autorizo el pago.

N° DE SUPERVISORES NOMBRE] WILSON ZAPATA CARGO / ROL JEFE\SDES%?‘;'NA DEPENDENCIA | OFICINA ASESORA DE PLANEAGION

1 NOMBRE ’7“ CARGO / ROL DEPENDENCIA
p o
e

FIRMA: w@: ZARATA FIRMA:

Si usted copia ¢ imprime este la UAEGRTD lo i como No C ¥ no se hace por su consulta o uso.Si desea consuitar la versién vigente y controlada, consulte siempre el Sistema de Informacién Strategos
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

PAGINA 1 DE 5

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: GC-FO-15

% ,; =
a‘: ﬂj ."’igﬁ
P

UN1DAD
BE RESTTUCION
DE TIERRAS

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 5

Clasificacién de la Informacién: Publica ® Reservada [ Clasificada O

1.  CONDICIONES DEL CONTRATO

Fecha de aprobacién: 10/05/2024

1075246606

& i e

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia té
participar en la implementacién, orientacion, seguimiento y a

2025

cnica y administrativa p a

15 de mayo de 2025

Ofic a Asesora dbe‘PaneAadoln" para
rticulacion con los subsisteras de! Sistema Integrado de Planeacién
y Gestién de la Unidad de Restitucion de Tierras asi mismo las Metodologias del elemento de Salidas No Conformes en el marco

WILSON ZAPATA

JEFE OFICINA

OFICINA ASESORA DE PLANEACION

Nivel Central

2. OBLIGACIONES CONTRACTUALES

R SN 1 L 24

a la gestién de los procesos y
dependencias de la unidad

documentos relacionado con el Decreto
1623 de 2023.

Orientar la  ejecucion de|Se envia base de datos de SNC Z\130-  Documentos  de
gt ; . apoyo\t1. CUENTAS DE
actividades requeridas para la|registradas en Strategos al DAE. COBRO VIGENGCIA
aplicacion de metodologias de | Se realizoy se publico el informe Bimestral 2025\0710 2025 CC 107524
salidas no conformes dentro del | de SNC correspondiente a los meses de 6606 TRUJILLO  ~ ORTIZ
SIPG de la Unidad en el marco | enero y febrero de 2025. DIANA MARCELA\PAGO
del Modelo Integrado de|Socializacion del informe en el Boletin 3\SOPORTES DE
Planeacion y Gestion. Planeando Andamos. CUENTA\OBLIGACION 1

2 Apoyar la orientacion de Z\130-  Documentos  de
actividades para fa apoyo\i1. CUENTAS DE
implementacion del subsistema COBRO VIGENCIA
de Seguridad de la Informacion | Como secretaria técnica del Subcomité 2025\0710_2025_CC_107524
en el marco del MIPG articulado | Técnico de Gobierno y Transformacion | 6606_TRUJILLO ORTIZ
con el Sistema Integrado de | Digital se desarrolié la sesion No. 30. DIANA MARCELA\PAGO
Planeacién y Gestion de la 3\SOPORTES . DE
Unidad coordinadas con el CUENTA\OBLIGACION 2
equipo de Mejoramiento
Continuo de la OAP.

3 Se participo en la reunién citada por el lider | Z:\130- Documentos  de
Apoyar la implementacion y|del proceso con el fin de revisar las|apoyo\i1. CUENTAS DE
articular los subsistemas | diapositivas que se presentaran en la|COBRO VIGENCIA
Sistema Integrado de Gestion reunion del equipo de mejoramiento al jefe 2025\0710_2025_CC_107524
de fa Unidad en el marco del|de la OAP. 6606_TRUJILLO ORTIZ
Modelo Integrado de Planeacion | Se participo en la reunion del equipo de | DIANA MARCELAWPAGO
y Gestion MIPG en la UAEGRTD mejoramiento convocada con el fin de | 3\SOPORTES DE
con las actividades requeridas | hacer seguimiento a las tareas y|CUENTA\OBLIGACION 3
para su desarrollo y seguimiento. compromisos pendientes por desarrollar.

4 | Apoyar la formulacion, | Se participo en la reunién convocada porla|Z\130- Documentos de
actualizacion y seguimiento de | Subdireccion  con el fin de hacer|apoyo\1. CUENTAS DE
las herramientas de seguimiento seguimiento al plan de trabajo de los|COBRO VIGENCIA

2025\0710_2025_CC_107524
6606_TRUJILLO ORTIZ

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD Jo
uso. Sidesea consultar la version vigente

considerard como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

PAGINA 2DE 5

PROCESO: GESTION CONTRACTUAL

CODIGO: GC-FO-15

INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUP
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

ERVISOR(ES) CONTRATOS
DE APOYO A LA GESTION

VERSION: 5

Clasificacion de la informacién: Publica ¥ Reservada O Clasificada [J

marco del MIPG.

V déﬁnldas en el sistema integrado
de planeacion y gestion en el

TR, Wi
Se reenvia correo a los procesos de

el envid del Plan de Trabajo del SIPG.

Gestion Tl y Registro con el fin de recordar

Fecha de aprobacion: 10/05/2024

DIANA MARCELAWAGO
3\SOPORTES ) DE
CUENTA\OBLIGACION 4

Realizar la orientacion para la
formulacion de los planes de

Se envib correo electrénico a fa
subdireccion con el de hacer seguimiento
a los documentos que se encuentran en
flujo en Strategos.

Se remito correo al proceso de prevencion
y seguridad para validacion de
flujogramas.

Se realizo publicacion definitiva en
Strategos de los siguientes documentos
del proceso de Registro se envia correo:
RT-RG-PT-02

RT-RG-MO-14

RT-RG-FO-86

RT-RG-MO-10

Se reenvié correo al enlace encargado de
documentos con el fin de solicitar el
editable de documentos RT-JU-PT-03

Se da respuesta al correo enviado por el
proceso de Gestion Tl con solicitud de
editable del documento GT-PR-15

Se realizo publicacion definitiva del

i i r .
trabajo estabie'c:ldos por los documento SE-PR-02 se envia correo al
procesos, asi come el proceso
seguimiento para el desarrolio de )
elementos transversales del

Sistema Integrado de Gestion.

Se realiza publicacion definitiva del
documento RT-JU-FO-11 se envia correo
al proceso.

Se realiza publicacion definitiva de los
siguientes documentos del proceso de
prevencion y seguridad, se envia correo
de publicacion al proceso:

SE-FO-02

SE-FO-12

SE-FO-21

SE-CA-01

Se envia correo al proceso de registro con
los documentos nuevos para dar inicio al
flujo en Strategos.

Se realizo reunién con el enlace de Rupta
con el fin de realizar ajustes a los
siguientes documentos para su
aprobacién en Strategos:

RU-MO-21

RU-MO-20

RU-MQ-23

Z:\130- Documentos de
apoyo\i1. CUENTAS DE
COBRO VIGENCIA
2025\0710_2025_CC_107524

6606_TRUJILLO ORTIZ
DIANA MARCELAWAGO
\SOPORTES DE

CUENTA\OBLIGACION 5

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsabie por su consulta o

uso. Si desea consuitar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de informacion Strategos



o, UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE PAGINA 3 DE 5
gg%;i‘; RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS

%ﬂi“’ PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-15

= INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS VERSION: 5
e DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ’

Clasificacién de la Informacién: Publica @ Reservada 0 Clasificada O

Fecha de aprobacion: 10/05/2024

RU-MO-24
Se participo en la reunion se seguimiento
a los planes de trabajo del SIPG.

6 = Se participo en la reunion citada por la OCI [ Z\130-  Documentos  de
gicgggg;‘:; ?. e:(r)itsorgrlzgeseons ez/l y e! proceso Qe Registro con el fin de|apoyo\i1. CUENTAS DE
desarrolio de actividades realu;ar seguimiento a lo; PM cefrados no | COBRO VIGENGIA
que apoyan la implementacion efectivos y con mcumphmnepto de fecha, | 2025\0710_2025_CC 107524
del SIPG. coordinadas con el asi _como la reformulacién de PM |6606_TRUJILLO ORTIZ
equipo ' de Mejoramiento relacionado con Topologia y Poligonos. ?\ISAgéORTEI\gARCELA\PACg(é
Continuo de fa OAP. CUENTA\OBLIGACION 6

7 Se participo en la socializacion de|Z\130- Documentos  de

Indicadores de Gesti6n realizada por el apoyo\t1. CUENTAS DE
enlace del elemento del equipo de|COBRO VIGENCIA
mejoramiento continuo. 2025\0710_2025_CC_107524
6606_TRUJILLO ORTIZ
Se participo en la  Socializacion | DIANA MARCELA\PAGO
lineamientos  diligenciamientc FURAG | 3\SOPORTES ) DE
vigencia 2024 convocada por el enlace del | CUENTA\OBLIGACION 7
Apoyar las sensibilizaciones y/o equipo de mejoramiento continuo.
;sao?r?]"zlzg;(;?fasci;querﬁ:ssar?;';z Se participo en la socializacion de Riesgos
del pModelo Inteygrado de (?IPG) t recailiizada por de] er.ﬂace. df'
e ” elemento del equipo de mejoramiento
Planeacion y Gestién. continuo.
Se participo en la socializacion de Planes
de Mejoramiento (SIPG) realizada por el
enlace del elemento del equipo de
mejoramiento continuo. :

8 Apoyar la elaboracion de
documentos del SIPG, informes,
requerimientos y solicitudes Esta actividad no fue requerida para este
que son de competencia de la|mes.

Oficina Asesora de Planeacion.
9 Z\130-  Documentos de
apoyo\ti. CUENTAS DE
Generar propuestas para la COBRO VIGENCIA
mejora del Sistema Integrado de | Se participo en la mesa de articulacion 2025\0710_2025_CC_107524
planeacion y Gestion en el marco | citada por el enlace del equipo  de | 6606_TRUJILLO ORTIZ
de las mesas de articulacion y de mejoramiento continuo y los subsistemas. | DIANA MARCELA\PAGO
calidad. 3\SOPORTES DE
CUENTA\OBLIGACION 9

10 ZM30-  Documentos  de
Realizar el disefio y publicacion | 5¢ "¢2lizo correo con ficha grafica para la gggg\é1' CUEN\T/f\C;?ENCE}/E
de material requerido para la| {rVOCAIONa 1a socializacion de SNC 2025\0710_2025_CC 107524
socializacion de resultados de ta | 9/1'9'd@ @ I0s enlaces de planeacion nivel -

p : ; ‘ central y territorial, asi como las areas|S000-TRUJILLO ORTIZ
gestion del sistema integrado. misionales ’ DIANA MARCELA\PAGO
| 3\SOPORTES

DE
CUENTA\OBLIGACION 10 _[

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRT
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistem

D lo considerara como No Controlado Yy no se hace responsable por sus consulta o
2 de Informacion Strategos




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE < _
RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS PAGINA 4 DE 5
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-15
INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE SUPERVISOR(ES) CONTRATOS .
DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION VERSION: 5
Clasificacién de Ia Informacién: Piiblica K Reservada O Clasificada O] Fecha de aprobacién: 10/05/2024

11 Z\130-  Documentos  de

apoyo\lt. CUENTAS DE

. - Se participo en la reunion de empalme del | COBRO VIGENCIA

;‘;Z o age”;sra ela"tg;;%idn‘iz equipo de mejoramiento contintio, citada | 2025\0710_2025_CC_107524

cumplimiento de su contrato por el jefe de la OAP realizada de manera | 6606_TRUJILLO ORTIZ

) presencial. DIANA MARCELA\PAGO

3\SOPORTES DE
CUENTA\OBLIGACION 11

i2g tenga su clausuiado especificn

Nota: Ei manejo de los soportes de actividades ejecutadas y ia ubicacién de los mismos estan regulados por la MC-ES-05 Politica y Objetivos
del Sistema Integrado de Planeacién y Gestién Y GT-ES-02 Compendio de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La

tnformacién y lineamientos generados por la Secretaria General y el Grupo de Gestidn en Contratacion, Inteligencia de Mercado y Analitica
de Datos.

3. PUBLICAGION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP Ii

PACK: SO0 se diligencia desde e informe sumer &

Nota 1: Tenga en cuenta que esté espacio solo se diligencia mes vencido, desde el informe nimero 2, refacionando todos los informes
anteriores

Nota 2: Tener en cuenta la politica de tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacion.

4. OBSERVACIONES O INFORMACION ADICIONAL

Oyenar Mareler Ty r\i\j\\\ﬂ 0,

FIRMA DEL CONTRATISTA

5. CERTIFICACION DEL (LOS) SUPERVISOR(ES) DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacion de Servicios arriba relacionado, certifico ef cumplimiento a cabalidad de las obligaciones

establecidas en el mismo por parte del contratista y el desarrollo de las actividades descritas en el presente informe y de manera adicional
cuenta con los soportes que rinden cuenta de la ejecucion contractual.

La presente certificacion puede llegar a ser ajustada Unicamente si se presenta un proceso incumplimiento por parte del contratista de acuerdo
con el Procedimiento Gestién Presuntos Casos Sancionatorios {(GC-PR-14)

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o en la establecida por la
Agencia Nacionat de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar
en de manera digital en Ia ruta relacionada en el presente informe y en la plataforma SECOP Il o en |a establecida por la Agencia Nacional
de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No obstante, dichos

Si usted copia o Imprime este documento, fa UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por su consulta o
uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos



S CIAL DE GESTION DE :

U] D RESTITUCION DE TIERAAS DESPOSADAS PAGINASDES
) PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-15
E—% INFORME DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACGION DE SUPERVISOR(ES) CONTRA'I:OS VERSION: 5
PR RSHTUCION DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Clasificacién de la Informacién: Publica X Reservada 0 Clasificada O Fecha de aprobacién: 10/05/2024

documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, etc...) no deben contener datos sensibles o privados de terceros ajenos a la
relacion contractual y menos si son de victimas del conflicto armado en el marco del paragrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011,
por {o que se recomienda hacer referencia a actividades macro al momento de elaborar los informes de supervision, evitando transgredir las
disposiciones legales y reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

2]_%
ﬁl?/&

e
WILSON ZAFATA *NOMBRE SUPERVISOR
Jefe Oficina Asegora de Planeacién Cargo
SUPERVISOR SUPERVISOR

* Solo para el caso en que el contrato cuente con supervision compartida

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD

lo considerara como No Controlado y no se hace n
: = esponsable por su consuite
uso. Si desea consuitar la versién vige; P P onsulta o

nte y controlada, consulte el Sistema de Informacion Strategos



T UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS :

éﬁf@ﬁé DESPOJADAS PAGINA 1 DE 4
M\ /47 . ,

N o PROCESO: GESTION CONTRACTUAL _ CODIGO: GC-FO-54
P INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACI()N SUPERVISOR(ES) - 3

o R o CONTRATO DE PRESTACION DE . VERSION: 3

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Clasificacion de la Informacion: Publica® Reservada @ Clasificada O Fecha de aprobacién: 10/05/2024

710 2025
20/01/2025 15/05/2025

Prestar sus servicios profesionales con plena autonomia técnica vy
administrativa para la Oficina Asesora de Planeacion, para participar en la
implementacion, orientacion, seguimiento y articulacién con los subsistemas del
Sistema Integrado de Planeacién y Gestion de fa Unidad de Restitucion de
Tierras asi mismo las Metodologias del elemento de Salidas No Conformes en
el marco del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG.

Diana Marcela Trujillo Ortiz 1.075.246.606

| $32.040.800 $ 32.040.800

<Incorporar los cuadros que sean necesarios para relacionar los Supervisores en al caso de Supe
Compartida>

WILSON ZAPATA
OFICINA ASESORA DE PLANEACION
JEFE

Aplica - X No aplica O

Para garantizar el cumplimiento de! Objeto del Contrato N° 710 de 2025, el Contratista constituyd una Garantia

Unica con la Aseguradora Seguros del estado S.A , COMO sigue:

a. Garantia Inicial

e
11-46-
101070244

Cumplimiento 09/09/2025 20/01/2025

$3.204.080 20/01/2025

b. Modificacion Garantia {(solo aplica en el caso gue la péliza haya sido modificads g cavan e
Contractuales)

Si usted copia o imprimg este documento, la UAEGRTD Io considerara como No Confrotado
su consulta 0 uso. Si desea consultar la versién vigente y controlada, consulte el Sistem

Yy no se hace responsable por
a de Informacion Strategos



UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE 0 i
DESPOIADAS RESTITUCION DE TIERRAS PAGINA 2 DE 4
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-54
INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION SUPERVISOR(ES) —
CONTRATO DE PRESTACION DE VERSION: 3
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Clasificacion de la Informacion: Publica Reservada 0  Clasificada I Fecha de aprobacion: 10/05/2024

A. Adiciones / Reducciones / Prérrogas / Modificacion

2.1.

2.2,

2.3.

2.4

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

El contratista dio cumplimiento durante la ejecucion del contrato, al pago de la totalidad de los aportes
al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensién y Riesgos Laborales, de conformidad con
las normas legales vigentes.

Certifico que la informacion relativa a la ejecucién del contrato fue debidamente incorporada en el
Sistema Electronico de Contratacion Publica (SECOP) asi como en los Informes de Actividades y
Certificacion de Supervisor(es) Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales o de Apoyo a la
Gestion (GC-FO-15) presentados durante el tiempo de ejecucion del contrato. En la siguiente ruta
https:/iwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueld
entifier=CO1.5LCNTR.14250536 y que la misma se encuentra disponible para las consultas que lo
requieran,

Certifico que el contratista realizé la entrega a cabalidad de todos los documentos y archivos generados
con ocasién al cumplimiento del objeto contractual.

Certifico que el contratista realizd la entrega de todos los expedientes contractuales solicitados en
préstamo al archivo central de la UAEGRTD con ocasion al cumplimiento del objeto contractual.

El contratista gestion¢ a satisfaccion las comunicaciones oficiales que le fueron asignadas y entrego
depurada su bandeja en ORFEO.

El contratista cumplié a satisfaccion el objeto del contrato suscrito con la Unidad Administrativa Especial
de Gestion de Restitucion de Tierras Despojadas.

Certifico que el contratista realizo la entrega en su totalidad de los archivos que dan cuenta de la
soportabitidad de fa ejecucién contractual del presente contrato de acuerdo con io estipulado con la
Politica la Politica y Objetivos del Sistema Integrado de Planeacion y Gestion MC-ES-05, el Compendio
de Politicas Complementarias de Seguridad y Privacidad De La Informacion GT-ES-02 y la politica de
tratamiento de datos personales y el manejo de datos sensibles para el respectivo cargue de la
informacion.

Garantizo y certifico que la que la informacién que da soportabilidad y complementa el expediente
contractual se encuentra en la siguiente ruta Z:\130- Documentos de apoyo\11. CUENTAS DE COBRO
VIGENCIA 2025\0710_2025_CC_1075246606_TRUJILLO ORTIZ DIANA MARCELA y que la misma se
encuentra disponible para las consultas que lo requieran.

Certifico que en el marco de la ejecucion contractual NO se materializo ningtin riesgo previsible.

El contratista cumplié con las obligaciones relacionadas en el clausulado del contrato y que se identifican
a continuacion: ‘ :

it a cantidad de cagillas necesarias de acuerdo con la cantidad de obligaciones

Si usted copia o imprime este documento, la UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace responsable por
su consulta o uso. Si desea consultar la version vigente y controlada, consulte el Sistema de informacion Strategos
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iﬂ‘” PROCESO: GESTION CONTRACTUAL CODIGO: GC-FO-54
P INFORME FINAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICI}CK’)N SUPERVISOR(ES) ~ )
ﬁg‘f’?‘}‘&(\ CONTRATO DE PRESTACION DE . VERSION: 3

SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
Clasificacion de la Informacion: Publica Reservada O  Clasificada O Fecha de aprobacion: 10/05/2024

rientar la ejecucion de actividades requeridas para la aplicacién de metodologias de salidas no
1 conformes dentro del SIPG de la Unidad en el marco del Modelo Integrado de Planeacidn y Gestion.

Apoyar la orientacion de actividades para la implementacion del subsistema de Seguridad de la
2 Informacién en el marco del MIPG articulado con el Sistema Integrado de Planeacion y Gestién de la
Unidad coordinadas con el equipo de Mejoramiento Continuo de Ia OAP.

Apoyar la implementacion y articular los subsistemas Sistema integrado de Gestion de 1a Unidad en

3 el marco del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG en la UAEGRTD con las actividades
requeridas para su desarrollo y seguimiento.

Apoyar la formulacion, actualizacién y seguimiento de las herramientas de seguimiento a la gestion

4 de los procesos y dependencias de Ia unidad definidas en el sistema integrado de planeacion y
gestion en el marco del MIPG.

5 Realizar la orientacion para la formulacién de los planes de trabajo establecidos por los procesos, asi
como el seguimiento para el desarrollo de elementos transversales del Sistema integrado de Gestion.
Acompafiar a los procesos y Direcciones Territoriales en el desarrollo de actividades que apoyan la
6 implementacion del SIPG, coordinadas con el equipo de Mejoramiento Continuo de la OAP.

7 Apoyar las sensibilizaciones y/o socializaciones requeridas para la implementacion y desarrolio del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion.

Apoyar la elaboracion de documentos del SIPG, informes, requerimientos y solicitudes que son de
8 competencia de la Oficina Asesora de Planeacion.

o | Generar propuestas para la mejora del Sistema Integrado de planeacion y Gestion en el marco de las
mesas de articulacion y de calidad.

10 Realizar el disefio y publicacion de material requerido para la socializacién de resultados de Ia gestion
del sistema integrado.

11 Las demas actividades asignadas para el diligente cumplimiento de su contrato.

ana Marctic ‘Tmyllo J
Firma del contratista
Diana Marcela Trujillc Ortiz

gLy,
N
=

Firma del Supervisor
Wilson Zgpata

N

Nota: El presente informe debe reposar tanto en el expediente contractual como en la plataforma SECOP Il o
en la establecida por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente, frente a la
soportabilidad de las actividades ejecutadas, debe reposar en de manera digital en la ruta relacionada en el
presente informe y en la plataforma SECOP ll 0 en Ia establecida por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente, para asi dar cumplimiento a lo previsto en la Ley 1712 de 2012. No
obstante, dichos documentos como sus anexos (actas, documentos técnicos, etc...) no deben contener datos
sensibles o privados de terceros ajenos a la relacion contractual y menos si son de victimas del conflicto armado
en el marco delparagrafo 1° del Articulo 156 de la Ley 1448 de 2011, por lo que se recomienda hacer referencia

a actividades macro a} momento de elaborar los informes de supervision, evitando transgredir las disposiciones
legales y reglamentarias sobre el tratamiento de datos sensibles.

Si usted copia o imprime este documento, |

a UAEGRTD lo considerara como No Controlado y no se hace
su consuita o uso. Si desea consultar | ¢ wyorthy ikl

a version vigente y conirolada, consulte e} Sistema de Informacion Strategos




Resumen General de Page

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

|dentificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfeno Exonerado SENA e
CBF
CC 1075246606 TRUJILLO ORTIZ DIANA MARCELA INDEPENDIENTE PRINCIPAL: clie 454 45 45 apto 501 int 1 } BOGOTA-BOGOTA.D.E. 3227129728 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION .
Periodo Clave : Tipo Fecha : Page

Pension Saliid Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-03 2025-03 1359533744 9483387131 I 2025/04/02 2025703725 [ BANCO DAVIVIENDA 0 51,219,000

RESUMEN:DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) $672,000 $672,000

PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 e $672,000 $0 ;.50 : : - $672,000
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $22,000 S0 $0 $22,000
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS - 14-23 860,011,153 6 R T CEN . $22;,000 $0. - ; %0 $22,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 §525,000 $0 %0 $525,000
: : EPS005 800,251,440 faf LA B0 16525,000 e $525,000
1,219,000

Pagina 2 de 2 2025/03/25 12:08 PM



25/3/25, 16:03 Verificar Planilia

Verificar planilla
Verifique la validez de un soporte de pago.
Por favor fndique la siguiente informacién:

Tipo de documento Numero de documento
Cédula de ciudadania «~ 1075246606

EPS
SANITAS

Valor aportado a EPS
525000

Clave de pago
9483387131

Periodo de cotizacion (salud)
2025 v 03 o~

@ @ @ @

No soy un robot

eCAPTCHA |

Privacidad - Condiciones

Verificar planilla

La informacion especificada coincide con un pago registrado en el sistema.

Datvana  Varga)
92 S~ 3-2S

403 pn

Copyright © 2025 Aportes en Linea. Todos los derechos reservados.

https://wwwAaportesenlinea.com/autoservicioNeriﬁcarPIanilla.aspx 1/2



aportes
enlinea

Se certifica-que D
‘aportes al Slstem

e Segundad Soclal

Certificado de Aportes

NA MARCELA TRUJ’ILLO ORTIZ |dent|f|cado(a) con CC 1075246606 realiz6 los siguientes

Periodo Clave Planilla v Novedades
Pensisn | ‘salud: “?'P’égo; Plamlla Tipo Fecha Pago: ‘jr_\g ret tdé 't:aef tdpjtap|vsp cor | vstIsinyige | tma}vac|avp | vet | irt {vip
2025:03' ”2625qu3 11359533744 948332%7531 i 2025-03-25
‘ Riesgo “ Admlmstradora Dias " Tarifa " IBC 1 . Cotizacién
CARP “* PORVENIR 30 .| 16%| - $4,200,000 $672,000
e e o 3 aer:
- | PoSITIVA COMPANIADE. | o | I :
1 erduRes 0 0.522% $4,200,000 $22,000
EPS “SANITAS - ‘30 12.5%|. $4,200,000 $525,000
Periodo Clave Pianilla Novedades
Peh’si‘én’ Salud' ,,é"PtagO" 1 ::biénilla Tipo Feéha Pagd ing | ret:| tde | tae | tdp'| tap | vsp | cor | vst | sln | ige | Imafvac|avp [ vet | irt | vip
2025-02 | 202502 12;;1,’0488'93 f948;{183f2§2§[”’ i | 2025-02-20 X
‘Riesgo | . Administradora . | Dias | Tarifa | . 1BC Cotizacién
oA | PORVENR S16%) o 94,200,000 $672,000
B " ——
'POSITIVA COMPANIA DE . , '
~sEGURos L 0.522%] 54,200,000 $22,000
~ 1730 | s sea0000] $525,000
Periodo Planilla Novedades
“'ﬁen’s-l':)’:' 2 Salﬁ gl Pago‘ "1 Planilia 1 Tips. | Fecha Pééd ing | ret | tdé | tae tdp Jtap |vsp | cor vst|sin}ige | mavac | avp fvet | irl | vip
202501 | 202501 1225080260 [ 9480956077 | 1 . | 2005-01:28 ] X
CRiesgo ”Admini'strédofa’ | pias | Tarifa BC * Cotizacion
L ARP PORVENIR: " I 30 “16% $2,100,000 $336,000
: POSITIVA COMPANIA DE » 2o d b RO
SEGUROS L o.522%| $2,100,000 $11,000
“SANITAS 30 12.5% S $2,100,000 $262,500

Este certlflcado se exp|de el dla 2025 03-25 alas 04 08

‘Oo\\w\o\ \}5“90‘)
25313
Cgrte e

Pagina 1 de 1



1 e e N
“ DEVOLUCION DE BIENES Y OTROS ELEMENTOS “ VERSION: 7 JI

dndela on: Pablica & [mfel [n] Fecha de aprobacion. 08/12/2024

Si usted copia o imprime este documento, Ja URT o considerara como copia No Controlada y no se hace responsable por su consuita o use. St desea consultar la version vigente y controlada, consulte siempre fa intranet.

WILSON ZAPATA OFICINA ASESORA DE PLANEACION NIVEL CENTRAL Por terminacién anticipada del contrato

Es responsabilidad de! Jefe inmediato y/o Supervisor de contrato recibir las credenciales y accesos a los sistemas de Informacion que presentan las siguientes caracteristicas:

. Los Sistemas de informacién son propiedad de la Unidad y son administrados por dependencias como la Oficina de Tecnologias de la Informacién, Grupo de Gestién Econémica y Financiera, Grupo de Gestién de Talento y Desarrollo Humano, Grupo de .Gestién de'Seguimiento y Operacion
Administrativa, Grupo de Gestién Documental, Archivo y Memoria Historica , Grupo de Gestion de Atencién y Servicio a la Ciudadania, Oficina Asesora de Comunicaciones, Oficina Asesora de Planeacion, Grupo de Gestién en Prevencién, Proteccion y Seguridad, entre otros. :

2. Los Sistemas de Informacion que no son propiedad de la Unidad, pero deben ser accedidos para realizar reportes de la misién de la Unidad (Por ejemplo: FURAG - Formulario Unico de Reporte de Avance de la Gestidn que se accede por el portal de la Funcion Publica)

lario SIIF ~ Marcar en las siguientes casillas si 6 no X
aplica diligencie este espacio o de lo contrario contintie con la siguiente seccién)

nventario Unico Documental {Formato GD-FO-05)
a: El formato GD-FO-05 debera tener aval del supervisor del contrato y/o jefe inmediato y debera contener los expedientes fisicos en archivos tradicionales, como los documentos elecirdnicos que se encuentren en su equipo de cémputo.

Zxpedientes del Archivo (Préstamos)
a: La verificacién la realizard el Gestor Documental y/o servidor que haga sus veces de cada sede y registrara su firma solo si evidencia que no se tienel

edientes en préstamo o se realizé la respectiva devolucion,

kY
. ,"
2

NG

-ega mediante el formato GD-FO-21 Traslado Documnental, los documentos relacionados con los [D asignados de los expedientes de Restitucion de Tierras a

itién Documental.
a; el profesional misional durante la vigencia del contrato o su desvinculacién en la unidad, entrega todos los documentos producidos y recibides en virtud de

signacién de casos de iD.

ificacién documentos generados por el servidor pablico
a: Se verificara por parte del jefe inmediado o supervisors del contrato, que en el puesto de trabajo del servidor publico no quedaron documentos pendientes

entregar al Archivo.

uracion y/o almacenamiento de comunicaciones en el sistema ORFEQ

2 1. Ei Grupo de Gestion Documentai, Archivo y Memoria Historica encargado de la gestion de la informacion que reposa en el sistema ORFEO verifica
‘iamente que el usuaric no tenga comunicaciones oficiales pendientes por gestionar, para proceder con la inactivacion.

1 2: Los documentos inicialmente clasificados como PQRSDF =n ORFEC, pero luego redefinidos como generales. no seran verificados por el Grupo de
tion Documental, Archivo y Memoria Historica. sino por el del Sripe de Gestion. Atencion y Servicio a la Ciudadania, encargado de monitorear fas PQRSDF yi )
[ ]
: monde

intizar el cumplimiento de los t&rmu fegaies. HE f g n . . N 4 I
imiento de los términos iegaies ,‘..(:..MO[ Y\ (7; L",{S’ ;‘)0 4 ?,) /\(\"X “f) %’ZC\‘ { “f\ 41’“ Qv\Cﬂ /-i




! PAGINA:

VERSION' T

2eion 52 1@ e Fecha de aprebacion

4.3

Oficina de Tecnoicgias de la informacidn

Parz los Sistemas de macion gue no son propiedad de iz UAEGRYD.
responsabiiidad det J ¢ Supe ¥
Nota: Las scliciudas de activacion de credenciaies. para !
|4 poric tanfc ne $& ganerz tramite en este formulane

s cuzles s& uebc acceae. pare realizer repories de iz mision de la Unidad (Por gjemplo: FURAG - Formulerio Unico de Reporte de Avance de ia Geston que se accede por ei portal de la Funcion Pib
ias entidad nac ef cambio de Us trasenia segun & procedimienio establecido per cada entidad
finaiizan su contraio y continuaradn prestando sus icos & te UREGRTD. serdn sciicitadas por cada dependencia ¢ territorial masivamente, a través de la creacion de un solo GLPI y adjuntando un unice formato

Los SlGU!ENTES NUMERALES SOLO APLICAN SPEL: SERV!BOR PUBUCO NO CONTINUA VINCULADO ALA ENT!DAD B

A Respaldo de tnformacion. . NOMBRE'_ EL FUNGIGNARIG o CONTRATISTA  QUE Y N°GEDULA DE GIUDADANIA

'\’ot La verificacion I¢ realizara ef orop.efanv del activo de informacidn {Supervisor. Director, Jefe, Coordinador), quien debera garantizar que la informacion de
los entragables y/o responsabilidades que hacen parte del desaroiio de las actividades del contratista. se encuentra ubicada en tas carpetas compartidas
dispuestas para ta! fin.

et £¥o6 15166

Nota: E‘ supervisor o jefe inmediato o sus de‘egados deberan sel,c tar la desactivacion de las credencxa-e< dei volaborador através de 142440 "\ 2
GLPI anexando el formato GT FO-14 Gestién de Credenciaies i \3 ﬁ()f) w\‘ \d k

4.4

4,5

Muebles y enseres
Equipo de comunicacion

Equipos y maguina de oficina
Equipos de computacion

Equipos de restaurante y cafeteria
Planta de generacién

Equipos de Geoposicionamiento
Equipos de seguridad

Nota: En caso de que el servidor plblico no haga devolucion completa de los bienes asignados, este formato en lo que corresponde al item 4.4 no sera firmado

Al N L ‘
por parte del Grupo de Gestidn de Seguimiento y Operacion Administrativa \ - y -
Flor Mo Dosdlo Ligo 519939
2 3 - “ A=1CA a O X 9 "

Entrega de camné para funcionarios de planta St NO X

Entrega de chaleco brigadista lSI l NO X N/A

WILSON ZAPATA

Entrega camé al supervisor

OBSERVACIONES: { A ‘l

S 3

?

Wi % .

wga? {)\omot P anvctlew T o O
WILSONZAPATA N

JEFE INMEDIATO O SUPERVISOR DEL. CONTRATO DIANA MARCELA TRUJILLO ORTIZ

ESCIRBA NOMBRE COMPLETO DEL JEFE INMEDIATO O SUPERVISOR DEL CONTRATO SOLO EN
CASO DE SUPERVISION COMPARTIDA
JEFE INMEDIATO O SUPERVISOR DEL CONTRATO




UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS PAGINA: 1 DE 2

PROCESO: GESTION DOGUMENTAL CODIGO: GO-FO05

FORMATC UNICO DE INVENTARIO DOCUMENTAL - FUID VERSION: 8
Ctasiicacion dv a Wiormackn Pichce -, Resendd - Cawbaidt - Facna ta sprovackn 121393
ENTIDAD REMITENTE
ENTIDAD PRODUCTORA UNICAD ADWINISTRATIVA ESPECiaL DE GESTION DE RESTITUCION DE TIERRAS DESPOJADAS REGISTRO DE ENTRADA
UNIDAD ADMINISTRATIVA DIRECCION GENERAL ARO MES | O | MY
OFICINA PRODUCTORA ‘OFICINA ASESORA OE PLANEACION 1 i
OBIETO lnvetarios lndividusles b NI Nimeroge Transterencls |
VERSION TRO
UNIDAD DE CORSERVACKIN
Fechas Exrames PORTEO EXPEDIENTES MISIONALES FECHA DE
. c6DIso TR NOMBREDEIA o v (DDAHMARR) e Fisico ELECTRONICO EvTREGA | Funcionario o
HUMERD SERIE, SUBSERE HOHBAE DELA viemcw ettt ] Floal OTAGISGPORTES ESPECULES .
[ Py UNDAD camute: | cexuaomy PAPEL Tomato gr [ ResponsanLe D [NOTAS
oROEN COCUNENTAL seanew Cantarase or o
ASUNTOS #rocEs0 Yorwut el socumenwe | docmertza { 2P e P T Pivly B PR LAENTREGA
o] s s o0uma| amna | o0 [saf anaa Fisko ERniees B Eberidad 1% R Lol I Cotidss | Mo Fotostbicactn | Comecutvos  {Tomo| Gavats | Meable tecwinkor | encutokos * oo et Asas
cale e {aerotos )
Z:1130- O
de apovor1,
CUENTAS DE 110
DIANA MARCELA 0 NCIA ( ARCHIVOS - N y DIANA MARCELA
1 y Y " 3 y A X ’ 0 607 a Y
NAL N [ NA WA TRUNLLO ORTz | 710:2025 | 1075246606 |20]01 2025 |28 03] 2025 i x WA NA WA NA wa | s A WA WA NA[ NA A 025107102025, G 7 soFuB| twA | MA | A Inm] A |Tf MR NIAT26[03] 2025 ] T domen | A
C 1075246606 TR | CARPETAS
LUILLO ORTIZ
DIANAMARCELA

~

:’\ LI}
Flaborado o 1 JU}’I 2! M.C'L rifiﬁt .__vrrust | Co TEntresado por: [Recioido por:

Nombres v apeliidcs  DIANA MARCELA TRUJILLO ORTIZ Nombres y apellid: Wl&ﬁmﬂk Nombres y apellidos:

Cargo o Rot (en caso de ser contratista difigencia Gontratistay CONTRATISTA ;;;gz::&ﬁ:‘;;g ey Tw's'a

UPERVISOR

Cargo ¢ Rol {en caso ¢e ser contratista dil

Contratista):
Firma: Firma:
Lugar ot& D.C |Fecha” 26 DE MARZO DE 2025 L o -
ugar [Fecha: V{) a
RS
-~ |
S
N

$- usted sapi2 o
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ﬁ Outlook

RE: SOLICITUD BALANCE FINANCIERO- TERMINACION ANTICIPADA

Desde Luis Miguel Galvis Torres <luis.galvis@urt.gov.co>
Fecha Mié 26/03/2025 16:56
Para Wilson Zapata <wilson.zapata@urt.gov.co>

CC  Mayely Sofia Bello Bello <mayely.bello@urt.gov.co>; Emily Daiana Vargas Blanco <emily.vargas@urt.gov.co>; Diana Marcela Trujillo Ortiz <dianatrujillo@urt.gov.co>

Buenas tardes Jefe,

Remito aprobacién del balance financiero de Diana Trujillo aprobado por el GGEF.

Atentamente,

L.uis Miguel Gaivis Torres

Oficina Asesora de Planeacion - Nivel Central

Carrera 13A #29 - 24 edificio Allianz piso 11 Bogots, Colombia
3770300

luis.galvis@uit.gov.co

www.urt.gov.co

RESTITUIR TIERRAS ES CONSTRUIR #LAPAZTOTAL
¢ COLOMBIA

& POTENCIADE LA

VIDA

- 2o%
MINISTERIO DE AGRICULTURA iﬁef DE RESIPAD &N

¥ DESARROLLO RURAL DE TIERRAS

De: Guillermo Alfonso Valbuena Calderon <guillermo.valbuena@urt.gov.co>

Enviado el: miércoles, 26 de marzo de 2025 4:53 p. m.

Para: Luis Miguel Galvis Torres <luis.galvis@urt.gov.co>

CC: Diego Fernando Cortazar Hernandez <diego.cortazar@urt.gov.co>; Presupuesto Urt <presupuesto.urt@urt.gov.co>; Wilson Zapata <wilson.zapata@urt.gov.co>; Mayely Sofia
Bello Bello <mayely.bello@urt.gov.co>; Emily Daiana Vargas Blanco <emily.vargas@urt.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD BALANCE FINANCIERO- TERMINACION ANTICIPADA

Cordial saludo,
El Grupo de Gestion Econémica y Financiera, se permite enviar el estado financiero validado.

Es importante indicar que:

+  NO tramitar la (s) cuenta (s) por parte del supervisor, antes de que no sea suscrita la terminacién del contrato por ambas partes, es decir, firmada
por el contratista y ordenador del gasto.

» Sise procede a formalizar un nuevo contrato con el mismo tercero, el supervisor debera garantizar que la radicacion de la cuenta de cobro del
nuevo contrato se tramite una vez se hayan finalizado los pagos del contrato anterior.

Saludos,

Guillermo Alfonso Valbuena Caiderén
Contratista

Grupo de Gestion Econémica Y Financiera
Carrera 13A#29 - 24 Edificio Allianz - Piso 9
PBX: {(578) 3770300

Correo electronico: guillermo.valbuena@urt.gov.co

# COLOMBIA &% Unipap ;
o QOTRNCUDEA | Agricultura W DERESTITUCION
V' DA ) - DE TIERRAS Think before you print.

De: Diego Fernando Cortazar Hernandez <diego.cortazar@urt.gov.co>
Enviado: miércoles, 26 de marzo de 2025 16:14

Para: Guillermo Alfonso Valbuena Calderon <guillermo.valbuena@urt.gov.co>
Cc: presupuesto@urt.gov.co <presupuesto@urt.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD BALANCE FINANCIERC- TERMINACION ANTICIPADA

Cordial saludo,

De acuerdo con su solicitud de validacion del estado financiero, me permito indicar que el mismo esta correcto y se puede continuar con el tramite
correspondiente, es importante resaltar que el campo “VALOR POR PAGAR” es calculado de acuerdo con los datos que informa el supervisor del
contrato y se toman tal cual para efectos de la validacion de! estado financiero segtn el adjunto del correo de la parte inferior.

Nota: Se adjunta plan de pagos que actualmente registra el RP N°60325, con el fin de que el supervisor corrobore el valor a liberar

| Dbjeto: I OAP-1833-PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES CONPLENA AUTONGMIA TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA

' TACIONT GAF T UINEADEPRGO
60 AD ADMINSTRATVAESPECIALDE |5 20250131 +005.100.00 =TS
600 UNIDAD ACMINGTRATIA EGPECIAL BE X CNC - TWVERSION ORDINARIA NACION | 2035-05.28 0102000 600 [ NINGUNS
500 UNDAD ADMINSTRATIVA ESPECIAL DE 33 CNE -TVERSION ORDINARIA NACON 20550391 801020000 010,200,90| NINGUTID
7500 UNIDAD ADMINISTRATIWA ESPECIAL DE 3% ENG - INVERSION OFDINARIA NACION | 2025-64-30 F010.200.00 T .01.200,06| FINGOND
= UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE ) CHC - INVERSION OFDINAFIA NACIGN |2025-05.T5 TH0EI0050[" 005 00| NSNS

cordialmente



INFORMACION
DEL
CONTRATO

Atentamente,

DEPENDENCIA- DT

Oficina Asesora de Planeacién

N° CONTRATO / ORDEN DE COMPRA

710

FECHA DE TERMINACION

15/mayo/2025

CONTRATISTA

DIANA MARCELA TRUJILLO ORTIZ

N° DE IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA

1.075.246.606

VALOR DE LOS HONORARIOS $ 8.010.200,00
ANO SUSCRIPCION 2025
ANO FINALIZACION 2025
cDp 2025
RP 60325
FECHA ESTIMAI?A EN LA CUAL SURTE 27/mareo/2025
EFECTOS EL TRAMITE

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.040.800,00
VALOR ADICIONADO $0,00
VALOR REDUCIDO $0,00
VALOR ACTUAL DEL CONTRATQ $32.040.800,00

VALOR EJECUTADO OBLIGADO

$ 12.015.300,00

VALOR PENDIENTE POR PAGAR

$6.942.174,00

VALOR TOTAL EJECUTADO

$18.957.474,00

VALOR PENDIENTE POR EJECUTAR

$0,00

VALOR PENDIENTE POR LIBERAR

Luis Miguel Galvis Torres

Oficina Asesora de Planeacion - Nivel Centrai

Carrera 13A #29 - 24 edificio Aliianz piso 11 Bogoté, Colombia

3770300

luis. galvis@urt.gov.co

www Lt gov.co

$13.083.326,00
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* POTENCIADELA

VIDA

De: Guillermo Alfonso Valbuena Calderon <guillermo valbuena@urt.gov.co>

Enviado el: martes, 25 de marzo de 2025 6:04 p. m.

Para: Luis Miguel Galvis Torres <luis.galvis@urt.gov.co>

CC: Diego Fernando Cortazar Hernandez <diego.cortazar@urt.gov.co>; Presupuesto Urt <presupuesto.urt@urt.gov.co>; Wilson Zapata <wilson.zapata@urt.gov.co>; Mayely Sofia
Bello Bello <mayely.bello@urt.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD BALANCE FINANCIERO- TERMINACION ANTICIPADA
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Antes de imprimir este correo piense bien si es necesario. El medio ambiente
es asunto de todos.

De: Presupuesto Urt <presupuesto.urt@urt.gov.co>

Enviado: martes, 25 de marzo de 2025 17:49

Para: Diego Fernando Cortazar Hernandez <diego.cortazar@urt.gov.co>

Cc: Guillermo Alfonso Valbuena Calderon <guillermo.valbuena@urt.gov.co>
Asunto: RV: SOLICITUD BALANCE FINANCIERO- TERMINACION ANTICIPADA

Cordial saludo,

De acuerdo con la solicitud def correo que antecede, por favor dar tramite.

Atentamente;

PRESUPUESTO

Grupo de Gestién Econdmica y Financiera

Carrera 13A#29 - 24 edificio Alllanz pisc 9, Bogota — Colombia
3770300 ext.: 1103

Presupuesto.urt@urt.gov.co

www.urt.gov.co

RESTITUIR TIERRAS ES CONSTRUIR #LAPAZTOTAL
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Antes de imprimir este correo piense bien si es necesario. El medio ambiente es asunto de todos.

De: Wilson Zapata <wilson.zapata@uri.gov.co>

Enviado: martes, 25 de marzo de 2025 17:31

Para: Presupuesto Urt <presupuesto.urt@urt.gov.co>

Asunto: RV: SOLICITUD BALANCE FINANCIERO- TERMINACION ANTICIPADA

Cordial saludo,

Revisada la informacidn se ha revisado el balance financiero del contrato 710 correspondiente a la profesional Diana Marcela Trujitlo Ortiz con cupo 1839, para
una terminacién anticipada a partir del miércoles 26 de marzo de 2025.

Se remite para fines pertinentes

Cordialmente,
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