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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, Agosto 04 de 2020

Sefiora

Karen Andrea Garcia Carrefio
SUPERVISOR CONTRATO No. 1686717
Instructor grado 11

Centro Agroturistico

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes Julio del afio 2020

Referencia: No 1686717 del afio 2020

ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.365.685 de San Gil, en
mi calidad de Contratista del SENA, instructor Artesanias, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Doce millones setecientos
ochenta y siete mil ochocientos cuarenta pesos m/cte. ($12.787.840). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de veinticuatro mil quinientos
noventa y dos pesos m/cte (524.592), el SENA pagara al (la) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el
numero de horas de formacién impartidas maximo de 120 horas por mes, basado en el control del
aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: 520 Horas

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacién titulada y/o complementaria
en el area de artesanias en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional
Santander

CLAUSULA A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademas de las obligaciones que por su
indole y la naturaleza del contrato de prestacion de servicios le son propias, se obliga para con EL SENA
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Obligaciones Especificas

Acciones realizadas

Evidencias

Desarrollar sus actividades
contractuales de acuerdo con
la programacion establecida
en los procesos formativos
del centro.

Imparti formacién para las fichas: 2161646 de
los programas complementarios del programa
confeccion de Mufiecos Navidefios a la Alcaldia
Municipal de San Gil en el mes de Julio. Las
evidencias reposan en el Drive portafolio del
instructor.

La evidencia se

encuentra en los

enlaces portafolios
del

contiene

intructor que

Ficha 2161646

https://drive.google.
com/file/d/1Tvrn0O3
VOxKw4b812d9DQLly

A5WXKNKDr/view?u
sp=sharing
Preparar, orientar, | Elaboracion de guia de aprendizaje para | Guias de

desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de
respuesta institucional para

los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral.

programa de formacién complementaria ,
Fichas 2161646 Curso Confeccion de Mufiecos
Navidenos

Elaboracién de material
audiovisual videos tutoriales.

de formacion,

Impartir formacion en el programa
Confeccion de Mufiecos Navidefios

Ficha 2161646

Actividad de Aprendizaje:

Ensamblar mufieco Navidefio aplicando técnica
de costura.

Competencia:

Modificar prendas de vestir de acuerdo a la
técnica de sastreria y modisteria

Fecha:

Lunes a Viernes

Horario de 14:00 A 19:00 pm

Horas: 25

Total horas ficha : 35

aprendizaje .
https://drive.googl
e.com/file/d/12A8z
q026H6et30dSm3lji

38m5qvPLxl-
/view?usp=sharing

Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y

Movitacion en la combinacidn de telas propias
de la region utilizando las ultimas tendencias
del mercado para la elaboracidn de los
Mufiecos navidefios.

Video:
https://drive.google.
com/file/d/1DgmXA
TyzstOxLKbr4F3S09

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo

Wd5skkg BL/view?
usp=sharing

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente
educativo, el rendimiento
académico de los aprendices
y diligenciar oportunamente
los formatos
correspondientes.

No se ejecuta este mes

No Aplica

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagodgicas vy
del area especifica en que se
desempeiie, mediante
proyectos de investigacion,
en concordancia con las
exigencias del desarrollo
sostenible.

No se ejecuta este mes

No Aplica

Entregar al coordinador
académico la informacién
gue le sea solicitada en
relacion al procedimiento de
la gestion de la formacion
profesional integral

No se ejecuta este mes

No Aplica

Participar en procesos de
promocién de los programas
de Formacién Profesional
Integral, servicios VY
actividades de Divulgacién
Tecnolégica, programados
por el Centro de Formacién

No se ejecuta este mes

No Aplica

Dar cumplimiento a los
lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor
en ambientes virtuales de
aprendizaje.

Se cargaron los contenidos del curso de las
fichas 2161646

Guia de aprendizaje:
https://drive.google.

com/file/d/12A8z90
26H6et30dSm3lji38

m5qgvPLxI-
/view?usp=sharing

Participar en los grupos vy
semilleros de Investigacion
liderados por SENNOVA

No se ejecuta este mes

No Aplica

10

Apropiar y fomentar en los
aprendices la politica
SENNOVA, para la
investigacion aplicada de la

No se ejecuta este mes

No Aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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cultura de la innovacidn vy el
desarrollo tecnoldgico

11

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
profesional integral

No se ejecuté este tipo de actividad

No aplica

12

Coadyuvar en el proceso de

Gestion de formacidn complementaria por

Publicidad en redes

ingreso e induccién de | demanda social a través de las redes. https://drive.google.
aprendices. com/file/d/1LOnSW
nb-voo4z-tTB-
XkMfdRVzr8s03q/vi
ew?usp=sharing
13 | Rendir oportunamente los | Informe de evidencias de ejecucion mensual | Portafolio
informes requeridos sobre | lejible
las acciones encomendadas y | Informe mensual de actividades
los productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
realizados por aprendices a
guienes imparte formacion
profesional
14 | Informar en un plazo maximo | No se ejecutd este tipo de actividad No aplica
de 5 dias a los aprendices el
juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de
formacién
15 | Presentar el reporte de | Se evidencia las actividades realizadas en el | Reporte de
eventos de SOFIA PLUS en los | reporte emitido en sofia plus actividades
diez primeros dias calendario mensuales que
de cada mes, al supervisor reposa en la

correspondiente 'y demas
soportes requeridos para la
legalizacion del pago

plataforma de Sofia
Plus

16

Realizar la evaluacién y el
seguimiento a aprendices en
etapa productiva vy el
acompafiamiento a  los
mismos en cualquiera de las
demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que el
Centro de Formacion lo
requiera.

No se ejecutd este tipo de actividad

No aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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17

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucidn puestos bajo
su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo

No se ejecuté este tipo de actividad

No aplica

18

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagodgicas y
de gestién, al disefo técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de  formacién
profesional en su
especialidad

No se ejecuté este tipo de actividad

No aplica

19

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnolégicas, para garantizar
integridad en la formulacién
de proyectos formativos, el
diseo de actividades de
aprendizaje, el disefo de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras

No se ejecuta este tipo de actividad

No aplica

20

Participar en la programacion
y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de
formacién titulada vy el
reconocimiento de
aprendizajes previos siempre
y cuando cumpla con el
objeto contractual de
ejecutar acciones de
formacién diferentes a la
induccidn

No se ejecuta este tipo de actividad

No aplica

21

Reportar en el Sistema Sofia
Plus en un plazo méaximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad

garantizando la calidad de
informacidn y su coherencia

No se ejecuta este tipo de actividad

No aplica

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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en procesos formativos tales
como: a. Registro de los
juicios evaluativos b.
Creacion de ruta y asociacién
de aprendices c. Registro de
Juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos d.
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

22 | El Coordinador Académico | No se ejecutd este tipo de actividad No aplica
podrd  designarlo como
gestor de proyectos para
apoyar la programacion vy
seguimiento de la formacién
por proyectos o conjunto de
proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen
la integridad en la ejecucion
del proceso de aprendizaje
23 | Participar en las actividades | No se ejecuté este tipo de actividad No aplica
de los equipos Técnicos
Pedagdgicos en la
planeacion, disefio y
ejecucién de los proyectos
24 | Asistir  a las reuniones | Se participd en diferentes video conferencias | Reunidn por meet
programadas por el SENA. programadas por el Centro Agroturistico (lider | https://drive.google.
de programa de Articulacién y Coordinadora de | com/file/d/1mQ8iO
programas especiales. abcORNhQcjz--
QlxJy Jm3Z MTn/vi
ew?usp=sharing
25 | Atender oportunamente los | Informe mensual de ejecucidn contractual Informe contractual
requerimientos que haga el GTH-F-062V.06
supervisor del contrato vy
presentar informes
mensuales de la ejecucion del
contrato
26 | Con el fin de dar | Se ejecuta la formacién complementaria con

cumplimiento al  objeto
contractual y sus
obligaciones el supervisor

las fichas 2161646

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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podra requerir al instructor la
consecucidén y/o gestién de
formacién complementaria
en areas de cumplir las metas
para el Centro.

27 | Portar el carné Institucional | No se ejecuté este tipo de actividad No aplica
cuando se encuentre
desarrollando el objeto del
contrato, en las Instalaciones
del Centro y en los eventos
programados por la Entidad

28 | Hacer entrega del portafolio | No se ejecuté este tipo de actividad No aplica
del instructor cuando sea
requerido por parte del
supervisor y/o coordinador
académico.

29 | Cumplir la ejecucién de la | Impartir formacion para las fichas 2161646, | https://drive.google.
formacidn que se asigne para | confeccion de mufiecos navifios nivel basico | com/file/d/1dYgKgh
el acompafamiento de | través de herramientas como Zoom, | QC-
aprendices en ambientes de | Whatsapp, correo electrénico y llamadas | 8nVXdddW843gQN
aprendizaje virtuales en | telefdnicas. lelT-
formacién titulada y Bs6M/view?usp=sha
complementaria segun los ring
estandares para el
seguimiento al instructor, https://drive.google.
entregados por la Direccion com/file/d/190PQT8
de Formacién Profesional 1323-
cuando se requiera buGVwbGv3vtujeD6

8mrRg/view?usp=sh
aring

30 | Apoyar la supervision | No se ejecutd este mes No aplica
siguiendo lineamientos
establecidos en el Manual de
Supervisién e Interventoria
del Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente

31 | Cumplir la ejecucién de la | Impartir formacion para las ficha: 2161646 https://drive.google.

formacién que se asigne para
el acompafamiento de
aprendices en ambientes de

aprendizaje virtuales en
formacién titulada y
complementaria segun los
estandares para el
seguimiento al instructor,

com/file/d/1dYgKgh
Qc-
8nVXdddW843qQN
lelT-
Bs6M/view?usp=sha

ring

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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entregados por la Direccién
de Formacion Profesional.

32 | Coayuvar en las actividades | No se ejecuté este mes No aplica
de implementacion,
mantenimiento, y evaluacion
del sistema PREVIOS a
realizar por el Centro de
Formacion.

33 | El supervisor del contrato | Acta de inicio La evidencia reposa
podra designarlo para en EL siguiente link
impartir ~ formacion en https://drive.google.
titulada, = complementaria, com/file/d/1UBYEN

virtualizacidn y/o articulacidn

ZB5iDKTC9VF3DgiliP

de acuerdo a la necesidad del Z7uBAe484 /view?us
Centro de formacioén p=sharing

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIo FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
7756303979 expedido por Nuevo SOI. correspondiente al mes de Junio del afio 2020.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en folios (9)

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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Cordialmente,

M&?ﬂé%/ Q(M, g
ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES

Contratista
C.C. No. 63.365.685 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Karen Andrea Garcia Carrefio
SUPERVISOR CONTRATO No. 1686717
Instructor grado 11

www.sena.edu.co
® ® ® SENAComunica
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL

CONTRATO No 1686717 De 2020
MES DE JULIO

1. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacién establecida
en los procesos formativos del centro.

Imparti formacidn para las fichas: de los programas complementarios del
programa confeccion de Mufiecos Navidefios a la Alcaldia Municipal de San Gil en el
mes de Julio. Las evidencias reposan en el Drive portafolio del instructor.

Informe_Apoyo_Formacion (1).pdf - Adobe Acrobat Reader DC - X
Archive Edicion Ver Ventana Ayuda
Inicio Herramientas Informe_Apoyo_For... X @ Iniciar sesioén
*PBEA 00 2 OO0 w-K T BL&D
"
TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION =
EE) Exportar archivo PDF ~
EE, Crear archivo PDF ~

INSTRUCTOR: ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES
=

CENTRO DE , 52 editar POF
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

Comentar

FECHA INICIAL: 01/07/2020 00:00:00 B8 Combinar archivos

»  FECHAFINAL: 31/07/2020 23:59:59 Y 1] Organizar pigins
ACTIVIDADES ACADEMICAS A Censurar
— — O Proteger
FICHA 2161646 - CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS
DE APRENDIZAJE: >E,‘< Comprimir PDF .
‘ MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON Convierta y edite archivos PDF
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¢ cAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA LT

Empezar prueba gratuita

H L Escribe aqui para buscar

https://drive.google.com/file/d/1pefpwx9swRAvVES8w NzimPOmjzmCgCx9U/view?usp=sha

rnng

2. Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las
estrategias de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto
de Formacidn Profesional Integral.

Impartir formacion complementaria presencial correspondiente a la siguiente ficha:
programas complementarios Confeccion mufnecos navidefios
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Bethsy Natali Zulay Cogollo Mongui Lamus

¥ Gerson Edmundo Maria ¢/ discapacidad

Julieth villamizar

© Zoom Reunién _ o x
gl C1 Participantes (6)
Zulay Cogollo (Anfitrién, yo;

Bethsy Natali

Erwin leon farfan lamus

gerson Edmundo saavi

Maria c/ dis:

BEOOBOO

Invitar Silenciar a todos

Chat de grupo de Zoom

como van

Enviara: Todos v O Archivo

ﬂ L Escribe aqul para buscar
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M evidencic X | & CursosS: X | & 1.GUIA- X | [ Hotmail X | (R Comreo:z X | @ (WWhat X | @ Archivoc X | & Miunida X | M Recibido X & Miunid= X  + = X

C & drive.google.com/drive/u/1/my-drive ® % » ' :

é W ficha tecnica Camino de mesa Bavid docx Abrircon v

Nombre de la empresa:

FICHA TECNICA DE UN PRODUCTO ARTESANAL

GENERALIDADES

Nombre del Producto Camino de
P, el

T co | Color:
navidefo surtidos

Uso o Aplicacion: | Precio:
Lenceria

decorativa

Descripcion del producto: Camino
navidefo en Pafio lency y Flis con
relleno siliconado Hecho a Mano

MATERIALES UTILIZADOS
CANTIDAD DETALLE V. UNITARIO V. TOTAL

1/2 Tela Flis estampado
1/2 Tela Flis blanco
1/4 Tela Flis rojo
1/8 Pafio lency color piel
1/8 Tela peluche pelo largo
2 pares Ojos medianos
3.5 metros | Adorn

_ ) Z %49a.m.
O Escribe aquf para buscar L @ G EP g R

https://drive.google.com/file/d/1gpXlyScTiiD1Ehgz5MFSyg3LUCeG6oit/view?usp=sharing
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3. Dar cumplimiento alos lineamientos de orientacidn del desempefio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje.

L

redes.

Gestidon de formacién complementaria por demanda social a través de las

https://drive.google.com/file/d/12A82z9026H6et30dSm31ji38m5qvPLxI-/view?usp=sharing

GFPI-F-D19_GULA, DE &P

BE] mico  NSETAR  DISERG DISERODERAGINA  REFERENCIAS  CORRESPOMDENCIA  REWISAR

Calibr M oc|A W A g =SS @95 89 aaeen AaBbCe AaBbCc Asmbcen AabbCe Asoce ACE -
, Mk s mxx A-%-4 - & THomal | Smespaci.  Thol  Twie2  Thied  Tod  Pusta |-

Fuent ] P 5 Estitos

siqga

DE INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIF LA GUIA DE JE

+  Denominacion del Programa de Fomacion
CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS

+  Cédigo del Programa de Formacion 93510500 Versién : |

+ Nombre del Proyecto ( si es formacién Titulads)
= Fasedel Proyecto ( sies formacion Titulada)
« Actividad de Proyectosi es formacién Titulada)
+  Compatencia: Modificar prendas de vestir de acuerdo a la lécnica de sastreria y modisteria
- Resultados de Aprendizae Alcanzar
1. Elaborar molde segin disefio mufieco navidedo
2. Ensamblar mufieco navidefio aphicando técnicas de costura y normas de calidad
3. Alstar maleniales insumos y maquinara segin mufieco navidefio
+ Duracion de la Guia:
0 LoRa

Fll © Escribe agur para buscar

https://drive.google.com/file/d/1UVMLgt4ipafHLANonZsVsDnXaEmx2ao2/view?usp=sharing
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4. Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de aprendizaje, realizados por aprendices a quienes imparte

formacidn profesional

Informe de evidencias de ejecucién mensual legible

B H S s GC-F-025 EVIDENCIAS JULIO - Word T E - &8 X
JUGNIT]  NCO | INSERTAR  DISEFIO  DISENIODEPAGINA  REFERENCIAS — CORRESPONDENCIA  REVISAR  VISTA Iniciar sesién
3 . - T i Buscar -
B B - . 2
O e - Calibri (Titulos - |12 A A A2 =0 =5 2L T pappcede AaBbCeD AaBhC AaBbcen Assbcene AQB AaBbeer 2 peermm
Copiar - 2 Reemplazar
Pegar ¥ copirformate N K § v x x AW A Gi- | TMomel Sinespaci. Thulol  Thue2  Thwed  Puesto  Subiule 5| [y
Portapapeles Ir] Fuente 1~ Pérrafo I Estilos I Edicién ~

EVIDENCIAS EJECUCION CONTRACTUAL
ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES
CONTRATO No 1686717 De 2020
MES DE JULIO

1. Desarrollar sus actividades contractuales de acuerdo con la programacion establecida
en los procesos formativos del centro)|

Imparti formacién para las fichas: 2161646 de los programas complementarios del
programa confeccién de Mufiecos Navidefios a la Alcaldia Municipal de San Gil en el
mes de Julio. Las evidencias reposan en el Drive portafolio del instructor.

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

PAGINA 1 DE11 1296 PALABRA ESPANOL {COLOMBIA)

P Escribe aqui para buscar
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Informe mensual de actividades

@ H S s GTH_F_062_ V06_FORMATO_INFORME_MENSUAL ZULAY - Word HERRAMIENTAS DE TABLA 7?7 EH - F X
PLGle]  NICIO | INSERTAR  DISERO  DISERIODEPAGINA  REFERENCIAS ~— CORRESPONDENCIA — REVISAR  VISTA  DISERO  PRESENTACION Iniciar sesién
L Cortar " N P == A i Buscar -
D e o Callbri nocJA A A =% 9 nasboene AcBCe AaBbCe assbcene AaBbCe acgnce ACIE — | feemplsar
Copia M3
“E?H' ¥ Copistformate M K 8 v <X X A-¥-A- = = bl TNormal | Sin espaci..  Titulo 1 Titulo 2 Titulo 3 Titulo 4 Puesto (5] sepeccionar <

Portapapeles [ Fuente ] Férrafo [ Estilos [ Edicion ~

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
lulio del afio 2020

Referencia: No 1686717 del afio 2020

ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES , identificado con la cédula de ciudadania No. 62.265.685 de San Gil, en
mi calidad de Contratista del SENA, instructor Artesanias, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Doce millones setecientos
ochenta y siete mil ochocientos cuarenta pesos m/cte. ($12.787.840). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: las Horas contratadas a un precio unitario de veinticuatro mil quinientos
noventa y dos pesos m/cte ($24.592), el SENA pagar al (1a) CONTRATISTA los honorarios de acuerdo con el
numere de horas de formacién impartidas maximo de 120 horas por mes, basado en el control del
aplicativo SOFIA PLUS.

Plazo: Serd hasta el 12 de Diciembre de 2020

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacién titulada y/o complementaria
en el drea de artesanias en los diferentes programas que atiende el Centro Agroturistico Regional
Santander

CLAUSULA A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El CONTRATISTA, ademés de las obligaciones que por su -

PAGINA1DE9 1873 PALABRAS [[¥  ESPAROL (COLOMBIA)

P Escribe aqui para buscar

5. Presentar el reporte de eventos de SOFIA PLUS en los diez primeros dias calendario de cada
mes, al supervisor correspondiente y demas soportes requeridos para la legalizacién del pago

Se evidencia las actividades realizadas en el reporte emitido en Sofia plus

https://drive.google.com/file/d/1pefpwx9swR4vES8w NzimPOmjzmCgCx9U/view?usp=sha

ring
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M evide | & Curso | & 1.GU | Hotm | GR Corre | © QW | @ Archi | & Miur | M Gina | & Miun | B9 What | % What | P What | W GFPl- | P9 What B w x  +

<« C @ drivegoogle.com/file/d/1mQ8i0abcORNQGz--Qlxly_Jm3Z_MTn/view * » @ :

La grabacién de la reunion ya st lista: “Reunién complementaria Presencial

Asunto: La grabacién de la reunién ya ests lista: "Reunion complementaria Presencial

>

El contenido esta listo para transmitirse.

nuestra Declaracion de privacidad

10:112.m.
29/07/2020 E‘

= 7 O) EsP

Enlace:
https://drive.google.com/file/d/1mQ8i0abcORNhQcjz--QJxJy Jm3Z MTn/view?usp=sharing
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: https://drive.google.com/file/d/1dYgKqghQC-8nVXdddW843gQN1lelT-
Bs6M/view?usp=sharing

& M Muiiecos Navidefios A... Ag» Muiecos Navidefios A... S

~ s Alba Isabel, Cristina Molano, Hort.. ~ s Alba Isabel, Cristina Molano, Hort..

128 B! Zulay'Cogollo le estéd invitando a una
reunion de Zoom programada.
Unirse a la reunién Zoom
https://us04web.zoom.us/j
/761356627382pwd=T2hXTEkvZIIQbi
tuRDhzZ2UxRyt2QT09

1205p.m. W

ID de reunion: 761 3566 2738
Cadigo de acceso: Navidad

La reunion por Zoom es a las 3:00
pm A0p.m. ¥

c 33 R Fliminacts acta mancaio
30 | CESY

@ |

Hay a mi me parece que la profe nos
s0ga enviando por aca los videos
para poder seguir el proceso, por la
verdad quienes no pudimos comprar
hoy las telas podemos ver el video y
adelantar J,

En zoom no nos queda grabado @&

Ya le mando la grabacién del zoom
para las que no tienen /

® ’\%90

:https://drive.google.com/file/d/1dYgKghQC-8nVXdddW843gQN1elT-
Bs6M/view?usp=sharing
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Acta de inicio:
https://drive.google.com/file/d/1UByENZB5iDkTCOVF3DgiliPZ7uBAe484/view?usp=sharing

galle/foy
i

CONTRATISTA- ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES
CONTRATO N° 1686717 DE 2020
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 15/07/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2161646 - CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS
DE APRENDIZAJE:

. MODIFICAR PRENDAS DE VESTIR DE ACUERDO CON
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  1£cNICAS DE SASTRERIA Y MODISTERIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.ALISTAR MATERIALES, INSUMOS Y MAQUINARIA SEGUN MUNECO NAVIDERNO.

3. ENSAMBLAR MUNECO NAVIDENO APLICANDO TECNICAS DE COSTURA Y NORMAS DE CALIDAD

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 25,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

3/08/20 09:28 AM Page 1 of 2




15/07/2020 29/07/2020 OTROS 10,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 10,00

INSTRUCTOR: ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES

CENTRO DE .
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

3/08/20 09:28 AM Page 2 of 2
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8 El servicio publico
es de todos

Funcion Publica hace constar que:

ZULAY ADRIANA COGOLLO TORRES

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

Fernapfio Adgusto Seg Restrepo
Director de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



