SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, abril de 2025

Sefior (a)

ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7339380

Coordinador de Metalmecanica

Metalmecanica

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes abril del afio 2025

Referencia: No 7339380 del afio 2025

WILLIAM ALEXANDER SOTO, identificado con la cédula de ciudadania No. 72000772 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica, en cumplimiento
del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: un pago correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de
(4.599.511). Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccidn
General, en la cuenta de Ahorros No. 057300151297 Davivienda, cuyo titular es el

Contratista.

Plazo: Sera hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestar servicios personales como instructor para impartir formacion profesional titulada
y complementaria en el area de inspeccidon y ensayos tratamientos térmicos y materiales
de ingenieria de acuerdo a la programacidn académica del SENA Centro Nacional

Colombo Aleman.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | 5. Orientar el desarrollo de las Impartir formacidn a Anexo 1.
actividades de Aprendizaje Grupos IM-4, SFPMS- | - Figura 1. Capturas de
promoviendo el aprendizaje 15, SFPMS-14, TGPI- DRIVE con carpeta de
significativo, la solucién 31, COMPLEMENTARIO| taller resumen “CAP. 2,
creativa de problemas, el CIA y PCMCNC-5. 3, 4 documento
desarrollo de estrategias para el | Desarrollo Curricular. INSPECTOR CWI” Grupo
aprendizaje autdonomo, el usode SFPMS-15.
las Tic, el trabajo colaborativo, - Figura 2. Foto 1
planteando acciones de refuerzo, complementario CIA.
mejoramiento y apoyo que - Figura 3. Foto 2
motiven y fundamenten al Complementario CIA.
aprendiz para el desarrollo de - Figura 4. Foto biblioteca
sus competencias seglin o Grupo PCMCNC-5.
establecido en el procedimiento - Figura 5. Foto asistencia
de ejecucion de la formacion desarrollo curricular .
profesional integral.

2 7. Registrar oportunamente Reportes Anexo 2.
aquellos casos de inasistencia, realizados en los - Figura 6. Correo
deserciones, condicionamiento | Comités de consolidado con la
de matricula, cancelacién de seguimiento. instructora Patricia Paez
matricula en el aplicativo Sofia SFPMS-14 y SFPMS-15
plus de acuerdo con lo previo al comité.
establecido en el reglamento
del aprendiz vigente.

3 Realizar evaluacion al desarrollo | Acta de Evaluacién Anexo 3.
del programa ante el equipo al Desarrollo del - Figura 7. Captura acta
Pedagogico del centro Programa donde de Evaluacién al
estableciendo pertinencia del se evidencia desarrollo del programa
programa, indices de desercién | participacion. IM-2.

y observaciones para mejora de
los contenidos curriculares.

4 10. Atender con oportunidady | - Correo notificacion Anexo 4.
eficiencia las sugerencias reunion Monitorias Figura 8. Captura Correo
indicadas por el Supervisor del académicas. citacién monitorias
Contrato para el cabal académicas aprendices
cumplimiento de sus TGPI-31.
obligaciones contractuales.
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15. Presentar informes
mensuales en los cuales se
evidencie los avances
respecto al cumplimiento de
los indicadores, metas u
objetivos propuestos para el
area y/o proceso en el que
interviene; y un informe final
al terminar la ejecucion del
contrato.

Informe mensual de
la ejecucion del
contrato.

GTH- F-062.” INFORME
MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL”. abril-
2025.

18. Participar
interdisciplinariamente en el
desarrollo curricular,
(estructuracion del proyecto,
Planeacién Pedagdgica, Guias
de Aprendizaje, etc), asi
como la evaluacion del
aprendizaje.

Diligenciamiento del
formato de
Evaluacion técnica.
Subir al repositorio
Reporte de
novedades de
Ambiente
consolidado IM-2.

Ver Anexo 5.
Figura 9. Captura formato
GFPI-F- 067 Evaluacidn
técnica al programa IM-2.
Figura 10. Captura
Reporte novedades de
Ambiente en el Share
Point.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHA DE FECHA DE
DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a

la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9482535627 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “Decreto Ley Antitramites”).

Evidencias en (41) folios

Cordialmente,

Firma
WILLIAM ALEXANDER SOTO
Contratista

C.C. No. 72000772

Recibi a satisfaccion:

7&0,,1,41 broliva. (i
Firma
ISABEL CRISTINA NINO CAMACHO

Supervisor(a) Contrato 7339380 de 2025

Coordinadora de Metalmecanica
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EVIDENCIAS
ANEXO 1

Figura 1. Capturas de DRIVE con carpeta de taller resumen “CAP. 2, 3, 4 documento INSPECTOR CWI” .
Grupo SFPMS-15.

=+ » SFPMS-152025-1 > RESUMENCAP.2, 3,4 IN... ~ =

|: Tipo =~ :| |: Personas - :| |: Modificado - :| |: Fuente -~ :|

Nombre Propietario Ultima modifica... & Tamano del :
BB Jonaider de alba o jonaiderdealba@gmail.co... T abr 2025 jonaiderdealba... —
B3 Marcos David @ mdcastillopino@gmail.com 5 abr 2025 mdcastillopino... —
B3 Luis Cantillo Rua g evelingsandovalbuzon@...  1abr 2025 evelingsandoval... —
3  Alfonso angulo g andresfelipe.hurtado23@... 28 mar 2025 andresfelipe.h... —
B2 Andrés hurtado ,’; andresfelipe.hurtado23@... 28 mar 2025 andresfelipe.h... —
I3  Betsy Romero G betsyromero1001@gmail... 28 mar 2025 betsyromercl.. —
B3 Samir Jiménez e samirjimenez39@gmail.c.. 28 mar 2025 samirjimenez3... —
B3  Nestor Rivera o nestorriveram@gmail.com 28 mar 2025 nestorriveram... —

Figura 2. Foto 1 comple_mentaﬂo END CIA.
| gy
| . = -

LIk PROHEERNMG TimemarkVer e M. 1 ¢

A

Y08/04/2025"
15:521".

Cl. 27c # 4-4, Sli{ Orient, Barranquilla,
Atlantico (Fow 100%Real
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Figura 3. Foto 2 Complementario END CIA.

\N" :

verfied

ar)

‘ 34 ’ 08/04/2025
-
- mar

Cl. 27¢ # 4-4, Sur Orient, Barranquilla,
Atlantico

Timemark

Figura 4. Fotos consulta biblioteca Grupo PCMCNC-5.

Asesoramiento en consultas Actividad consulta documentos virtuales ( e-
libro).
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Figura 5. Foto asistencia desarrollo curricular.

ANEXO 2

Figura 6. Correo consolidado con la instructora Patricia Paez SFPMS-14 y SFPMS-15 previo al comité.

RV: INFORM PRECOMITE SFPMS 14 Y 15 W Publica

2 615 INFORME...TRIM) docx

Patricia Paez Escorcia
PE
@ Para: ® William Alexander Soto

o Retenciéon: Exchange Online (10 afos) Expira: Lun 26/03/2035 19:16

@ INFORME - SFPMS - 2025 (1 ...
27 KB

De: Patricia Paez Escorcia

Enviado: jueves, 27 de marzo de 2025 12:02

Para: Andrea Milena Granados Arango <anmgranadosa@sena.edu.co>
Asunto: INFORM PRECOMITE SFPMS 14 Y 15

[ ] Patricia Paez Escorcia
SENA Centro Nacional Colombo Alemén - Contratista

ppaeze@sena edu.co
A PBX ) 601 5461500
Calle 30 3e-164
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ANEXO 3

Figura 7. Captura acta de Evaluacion al desarrollo del programa IM-2.

SEMLO

N

ACTA Mo, 001

MOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNIOM: Evaluacion Desarrollo cel Programa de Formacion
inspeccion De Materizles Con Prusbas Mo Destructivas

CIUDAD ¥ FECHA: 27/03/2025 HORA INICIO: HORA FIN:
Barranquilla, 7100 am B:00 am
LLMGAR YO ENLACE: LABORATORID DE DIRECCION [ REGIONMAL /
ENS&Y0 DE CENTRO:
MATERIALES CEMTRO MACIOMAL COLOMED
BLEMAMN

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Apertura de la reunion por parte del Coordinador Acedémico.

2. Socializacion de los puntos a Evaluar, tomando como referente o descrito en GFPL-
PDO6_Procedimiento Ejecucion_de_la_Formacion_Profesionzl_Integral V5 Procedimiento de
Ejecudon de la Formacion.

3. Verifimdon tecnica del programa de formacion.

4. Evaluzcion de |z ejecucion del programa de formadion de las fichas que finalizmron pertenecientes

al programia inspeccion De Materizles Con Pruebas Mo Destructivas.

OBJETIVO{S] DE LA REUMNION:
1. Evaluar el Desarrolle del Programa Tecnico en inspeccion De Materiales Con Pruebas No
Destructivas.

DESARROLLO DE LA REUNION

1 LaCoordinadora académica Isabel Cristina Nifio hace la apertura del comité dando la
biervenida a todos los convocedos y socializando los objetivos de la reunion.

2 Se diligencia lista de asistenda de los participantes del comite

3. |aCoordinsdors scadémics socializa los puntos & Evzluar, tomando como referends lo descrito
en GFPI-PODS_Procedimiento_Ejecucion_de_la_Formadon_Profesional_Integral V5
Procedimiento de Ejecucion de la Formacion.

4. Presentan formato GFPI-F-067_Formato_Verificacion_tecnica, &l cuzl £5 tomado como

insumo para presentar las observaciones de mejors del Disefio Curricular del Programa de
Formacion INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS, Se procede 2
revisar el estado general de cada ficha del programa de formacion objeto de comite, con |2
participacion de todos los integrantes del comite.

|sOR-F-084 Vo2

GTH-F-062 V10




SENA

Anexo 4.
Figura 8. Captura Correo citacion monitorias académicas aprendices TGPI-31.

RE: CITACION PROCESO DE NOTIFICACION MONITORIAS ACADEMICAS @ Piblica

William Alexander Soto
@ Para: @ Isabel Cristing Nino Camacho; @ wasoto77@hotmail.com; @ wasoto7730@gmail.com

CC: @ Joaguin Enrique Cabeza Polo; @ Julio Cesar Pefia Silbao
@ Retencién: Exchange Online (10 aftos) Expira: Vie 30/03/2035 17:26

Buenas tardes ingeniera,

Enterado, lo tendré pendiente para las actividades programadas ese dia.
Atentamente,

Instructor William Soto

De: Isabel Cristina Nino Camacho <lcninoc@sena.edu.co»
Enviado: martes, 1 de sbril de 2025 14:00

Para: William Alexander Soto <wascto@sena.edu.co>; wasoto?7@hotmail.com <waseto?7 @hotmail.coms; wasoto7730@gmail.com <wasoto7730@gmail.com>
Cc: Joaquin Enrique Cabeza Polo <jecabeza@sena.edu.cox; lulio Cesar Pefia Bilbao <jcpenab@sena.edu.co>

Asunto: RV: CITACION PROCESO DE NOTIFICACION MONITORIAS ACADEMICAS

Buenas tardes apreciado William

Cordial saludo, agradezco su apoyo para conceder permiso a los siguientes aprendices beneficiados con MONITORIAS ACADEMICAS, con motiy

Shirley Maria Tecndlogo Gestion Coordinacién
7 Dominguez c.C 1143436350 de la Produccién Metalmecanica ClI 2999530
Coronado Industrial 30

Solandrith Zarco Tecndlogo Gestidn

8 Cc.Cc 1080670089 de la Produccién Gestion Educativa 2999530
Manga :
Industrial
Tecndlogo Gestidn Bienestar Al

Daniela Garay
castro

1007372694 de la Produccién Aprendiz Cll 30 2999530

Ver Anexo 5.

Figura 9. Captura formato GFPI-F- 067 Evaluacién técnica al programa IM-2.

. Wersidn: 03
'7 T PROCEDIMIENTO DISERO CURRICULAR
A Verificacidn técnica al programa de formacidn GFPI-F-067
IDENTIFICACION DEL PROGRAMA
DENOMINACION DEL PROGRAMA INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS NO DESTRUCTIVAS
RED DE L ]
ciDIGo 226107 YERSION 1 COMOCIMIENTD | Mecinica Industrial
TIPO DE PROGRAMA TITULADA x COMPLE:'E"T““'
CUMPLE
ASPECTOS A YERIFICAR =) OBSERYACIONES O AJUSTES REQUERIDODS
1. INFORMACION BASICA DEL
La denominacicn del pragrama reflefa la Se solicitd combiar ¢l nombre 3 tecico en Gontral de Galidad y ensapos no Destructives.
competencias del programa?
La deneminacién del programa ¢z congrucnke
<on laz ecupacionss que podrd desempatar ol He cumpls, perqus of nembre dal pregrama ne abraca tades laz acupacionss qus pedria
sqrizade de acusrde 3 corralativa CNO- degempafiar ol sgrizada.
clocy
El eztade del arke dt la ocupacidn, azeciada al
programa presenta cifraz de empleabilidad, .
Brechas, prospectiva y tendencias
scupacionalss.
Lo deneminacién del programa e corta g o
concrata®
En I denaminacion del programs ¢ cvita <l
uzo de zighz y sbrevisturaz? %
La denominacién del programa quards
coherencia can ol nivel de farmacién definida? .
La duracién del programa 5 acorde ala 5
resolucién vigente de duracian de programas
La justificacian expreza ul estado actual de la Mo cumple, Porque na se describe b necesidad del sector industrial principalmente en el
farmacién en el drea u ecupacién a nivel h
e : area de metalmecanica.
nacional & internacional?
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Figura 10. Captura Reporte novedades de Ambiente en el Share Point.
REPOSITORIO AREA METALMECANICA CNCA

T Cargar ¥ B3 Editar en vista de cuadricula  [® Compartir <@ Sincronizar

iiones
- Documentos > EFPI > IM > 3. NOVEDADES DE AMBIENTE > 2025-1
1o con nosolros [ Nombre ~ Modificado - Modificado p... ~
stas @ :INOVEDADES DE AMBIENTE IM-4 2025-1.pdf ~ hace 3 minutos William Alexander Sof
Anexo 6.
REPORTE DE TIEMPOS
LUNES MARTES MERCOLES JUEVES WIERNES
2202725 E/ar2s

00:00 - 23:59: Disponible i 0000 - 13:31:

17230 - 17:31:

030325 p3/25 D7/03/25
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - DE:30: Disponible o, 00:00 - 12:31: Disponible 0000 - 13:31: 00:00 - 13:31:

16:30 - 17:31: Disponible 17:30 - 17:31:
12:30 - 18:31: Disgonible
v
10/03/25 110325 12/032%
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - DE:30: Disponible A, 00200 - 12:31: Dispenible

16:30 - 17:31: Disponible

17/03/25 1g/03/25
00:00 - 23:59: Disponible : 2 o, 00:00 - 12:31: Disponible

Disponible

24/03/25 26/03/25
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - DE:30: Disponibie o 00:00 - 12:31: Disponible

16:30 - 17:31: Disponible
W

31/03/25 02/04/25
00:00 - 23:59: Disponible g : A 09:00 - 12:31: Disponible

12:30 - 18:31: Disponible

16:30 - 17:31: Disponible
W

12:30 - 18:31: Disponible

DIAGRAMAR HORARIO MARZO

10
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REPORTE TIEMPO MARZO 2025

[TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER SOTO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/03/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2025 23:59:539

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2909530 - GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:
. COMPETENCIA DE AFRENDIZAE: COMPREMDER TEXTOS EM INGLES EM FORMA ESCRITA Y

AUDITIVA

CONTROLAR EL FLULIO DE MATERIALES ¥ DE
= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  INFORMACION SEGUMN REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
PRODUCTIVG.

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCES0S DE ACUERDO
COMN LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

FEALIZAR MEDICIONES: DE WARIAELEE DE PROCEED DE ACUERDC COM PROCEDMMIENTOE ESTABLECIDOS.

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZACION ¥
= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  CONTROL DE PROCESOS, CUMPLIENDO CON
ESPECIFICACIONES TECHICAS DEL PRODUCTO.

ELABORAR EL FLAN GEMERAL DE FRODUCCION, SEGUN
» COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  PLAM DE VENTAS, NIVELES DE INVENTARIC Y CAPACIDAD
DE PRODUCCION
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= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

» COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZALE:

IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OFTIMIZACION DE
RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS.

ORGAMIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
ACUERDO CON LO3 OBJETVOS EMPRESARIALES.

ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO,
COM BASE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA ¥ ORAL

PROGRAMAR LA FRODUCCION SEGUN FRODUCTO A
FABRICAR ¥ PRICRIDADES ESTABLECIDAS

PROMOVER LA INTERACCION IDOMEA CONSIGO MISMO,

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  COM LOS DEMAS Y COM LA MATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL
» COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA
HORAS DEDICADAS ENM LA FICHA - 11,80
FICHA 2853340 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: METALICOS SOLDADOS.
80425 6:52 Page 2 of 14
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= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APREMDIZALE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS
MATURALES DE ACUERDO CON SITUACIOMNES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE AFRENDIZAJE
1IDENTIFICAR: LOE PRINCIFICE Y LEYES DE LA FISICA ENLA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTD

2. SOLUCHOMAR PROBLEMAS ASOCIADOE CON EL SECTOR PRODUCTIVOS COMN BASE EM LOS PRINCIFIOSE ¥ LEYES DE LA FISICA
3 VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLOGICAS

4. PROPONER ACCIONEE DE MEJCRA EN LIE PROCEEOE FRODUCTTVOE DE ACUERDD COM LOS PRINCIFIDE Y LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDO COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
COMN REQUERIMIENTOS TECMICOS ¥ NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIEMDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S0CIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica ¥ bos convenios intemacionales.

Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexio productivo y social
de acuerdo con principios  eticos para la construccion de una
cultura de paz.

GEMERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIAMTE LA
APLICACICN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

425 6:52

Page 3of 14
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Gestionar procesos propios de [a cultura emprendedora y
= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: E{mresa'ld de acuerdo con el perfil persenal ¥ los requerimientos
de los contexios productive y social.

. . Inspeccionar materiales de acuerndo con método de liquidos
COMPETEMCIA DE AFREMNDIZAJE: bz y -
RESULTADODS DE APFRENDIZAJE
ALIETAR PRUSEA CON LICUIDTS FEMETRANTES DS ACUERDD CON PROCEDIMENTD TECNICDS Y EEFECIFCACIONES

INSPECCIONAR COMPOMNENTES METALIDOS 0N LICUIDOS PEMETRANTES DE ACUERDD COM LAS NORMAS Y ESTANDARES
EETAELECIDOS

REPORTAR INDICACIONES DE ACUERDC COM LOE CRITERIOS DE LA NORMA, EETANDAR O EEPECIFICACION DE REFERENCIA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAE: Inspeccionar materiales de acuenio con metodo visual ¥

RESULTADOS DE AFRENDIZAJE

ALISTAR LAE PEEZAE, MATERIALEE Y ECUIPOE DE ACUERDOC COM NORMAE Y EEPECIFICACIONEE DE PROCEDIMIENTC DE
MEFECCION WISLIAL

INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALEE ¥ EQUIPOS DE ACLERDO CON NORMAS Y EETANDARES DE PROCEDIMIENTC DE
INSPECTION WISLAL

REPORTAR ESCONTINUIDADES DE ACUERDC CON LOE CRITERICE DE LA NORMA, EETANDAR O EEFECIFICACICN DE
INSPECCION WISUAL.

INTERACTUAR EN LEMNGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
» COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES

SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. . Mqasddadumdee#emtdnwmdemrdncm
COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE: " técnico yn

. COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: Cirientar nvestigacion formativa segin referentes tecnicos

LO4/25 5:52 Page 4 of 14
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- COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

HORAA EELECCHONADA

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS ¥
PARAMETROS TECNICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contexios laborales.
sociales y personales.

Resulftado de Aprendizaje de |a Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE 50LIDO ¥ NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MANUAL ELECTRODO REVESTIDD ¥ NORMATIVA,

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con
procedimientos tecnicos

RESULTADOS DE AFRENDIZAJE

VERIFICAR LA CALIDAD FINAL DE LAS JUNTAS EOLOWDAE: COMN GTAW SEQUN LOS CRITERIDE DE ACEFTACION ¥ RECHAZC DE LA

Litilzar hesramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manso de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 13,00

504725 6:52
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FICHA 2057804 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE- METALICOS SOLDADOS.
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: MATURALES DE ACUERDQ CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
RESULTADOS DE APRENDIFAJE
1IDENTIFICAR LOE PRINCIFICE Y LEYES DE LA FISICA EN LA S0LUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDC AL CONTEXTD
2. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASDCIADCE COM EL ESCTOR FRODUCTIVOS COM BASE EN LOS PRINCIFIOS ¥ LEYES DE LA FISICA
3 VERITICAR LAE TRANSFORMACIONES FISICAS DF LA MATERLA LILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLACINAS
4 PROPONER ACTIONES DE MEJDRA EN LOE FROCES0E PRODUCTIVOE DE ACUERDD CON LOE FRINGIFICS ¥ LEYES [E LA
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMFETEMCIA DE AFRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDOD CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES ¥ LA
COMNTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDOD
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: COM REQUERIMIENTOS TECHICOS Y NORMATIVA
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ¥ EFECTIVOS, TEMIEMDO EN CUENTA SITUACIOMES DE
CRDEN S0OCIAL, PERSOMAL ¥ PRODUCTIVO.
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en &l marco de la
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios intemacionales.
Enngue Low Murira-Interactuar en &l contexto productivo y social
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios ticos para la construccion de una
culira de paz.
GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACHON DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
WO4Z5 652 Page & of 14

GTH-F-062 V10

16



4
SENA

N

(Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora ¥
- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: En'pre-sanal de acuerdo con el perfil personal y bos requenimientos
de los contextos productive y social.

. . Inspeccionar materiales de acuerdo con metodo de liguides
COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: tes y .
RESULTADDS DE APRENDIZAJE
ALIETAR PRUEEA COK LIGUIDOS FERETRAMTES DE ACUERDD CON PROCEDIMEMTO TECHICOS ¥ EEFECIFICATIONES

INSFECCIONAR COMPOMENTES METALICOS COM LICUADCE FEMETRANTES DE ACLUERDD COM LAS MORMAE Y ESTANDAREE
EETAELECIDOS

FEPORTAR INDICACIOMES DE ACUERDO COM LOE CRITERIOE DE LA NORMA, EETANDAR O EEFECIFICALION DE REFEREMCIA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: In5|:|ec:;'tma materiales de acuendo con metodo visua y

RESULTADOS DE APRENDEZAJE

ALIETAR LAE PIETAE, MATERIALEE Y ECUAPCS DE ACUERDD COM NORMAS Y EEPECIFICATIONE S DE PROCEDIMIENTC DE
INSPECCION WISUAL.

INSPECCICNAR PEZAS, MATERIALES ¥ EQUIPOS DE ACLERDD CON MORMAS Y EETANDAREES DE PROCEDBAENTC DE
INSPECCION VISUAL

REPORTAR [E2 CONTINUIDADES DE ACUERDC 0OM LOE CRITERIOS DE LA NORMA, EETANDAR O EEPECIFICACION DE
INSPECCION WISUAL.

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR:

. . Manejar soldadura de elécirodo tungsteno de acuerdo con
COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: i Kcnico yn '

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segin referentes técnicos

DIO4I25 6:52 Page7of 14
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- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECMICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contexios laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE SOLIDO Y NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MAMNUAL ELECTRODO REVESTIDO ¥ NORMATIVA.

Supervisar procesos de produccion de acusendo con
procedimientos téenicos

RESULTADODS DE AFRENDIZAJE

WERIFICAR LA CALIDAD FINAL DE LAS JUNTAS SOLDADAS: CON GTAW SEGUN LOS CRITERICS [E ACEPTACION Y RECHAZC DE LA

NORIAS EELECTIONADA,
_ Ltilzar heramientas informaticas de acuerdo con las
COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE: dades de o de inf i
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 33,70
Q0425 652 Page 3 of 14
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FICHA 3146336 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECAMNICOS CON
DE APRENDIZA.JE: MAGQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARIZADO

ALISTAR MACQIUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIETAR MATERIA FRIMA DEL FRODUCTD EEGUN EEFECIFICACIONES TECNICAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO COM SITUACIONES DEL
COMNTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1IDENTIFICAR LOE FRINCIFIOS Y LEYES DE LA FIEICA EN LA S0UUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDN AL CONTEXTOD
2 BOLUCOMAR PROBLEMAS ASDCIADOE GOM EL EECTOR PRODUCTIWS COM BASE BN LOS PRINGIFICE ¥ LEYEES DE LA FISICA

3. WERIFICAR LAS TRAMSFORMACIONEE FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLOGICAS

4. PROPCOMER ACCIONES: DE MEJSRA ENILDS PROCESOE PRODUCTIVEE DE ACLERDD COM LOS PRINCIFIDS Y ILEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDO COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

« COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE: Y EFECTIVOS, TEMIEMDO EN CUENTA SITUACIOMNES DE
ORDEN SOCIAL, FERSONAL Y PRODIUCTNG.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dibujar plancs mecanicos de acusnds con NOMES Bcnicas

Ejercer derschos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica v bos convenios intemacionales.

Enngus Low Murtra-Interactuar en &l contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuendo con principios  eticos para la construccion de una
cultwra de paz.

84125 6:52 Page 9 of 14
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« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACICON DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gesbonar procesos propios de la cultera emprendedora v
empresarial de acuerdo con el perfil personal y kos requerimientos
de los contextos productive y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS S0CIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR PIEZA |MDUSTRIAL DE ACUERDO COM SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECMICAS MANUALES ¥ SEMIAUTOMATICAS

Orientar westigacion formativa segln referentes téonicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

PULIR FIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDO CON TECMICAS
MAMUALES ¥ MECAMICAS

Razonar cuantitativamente frente a siteaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contexios laborales.
sgciales y personales.

B0425 6:52
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« COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de |a Induccion.

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Litilzar heramientss nformaticas de acuerdo con las

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: lades de 2 de inf n

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 15,80

FICHA 3138788 - INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS NO
DE AFRENDIZA.JE: DESTRUCTIVAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  MATURALES DE ACUERDOD CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1IDENTIFICAR: LOE PRIMCIFIOS Y ILEYES DE LA FIEICA SN LA 20UUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTD
2 SOLUCIOMAR PROBILEMAS ARCICIADOE CON FIL SSCTOR PRODUCTIWIE COM EASE BN LOS PRINCIFICS ¥ LEYES DE LA FIZICA
3. NERIFICAR LAE TRANSFORIMACIONE S FISICAS D LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECHOLAGICAS

£ PROPOMER ACCHONES DE MEJORA EN LOS FROCEECE PRODUCTIVOE DE ACLERDD CON LOE FRINCIFIZS Y LEYES [E LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJC DE ACUERDO COMN
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMNALES ¥ LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Dibujar plamos mecanicos de acuendo con noMmas iBcnicas

0425 6:52 Page 11 of 14
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= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EETABLECIDOS

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

INSFECCION WISLAL

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitecion politica v kos convenios intemacionales.

Enngus Low Murtra-Interactuar en &l contexto productivo y social
de acwerdo con principios eticos para |a construccion de una
cultwra de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun hablidades v
competencias personales

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
COMNTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Inspeccionar materales de acuerdo con método de liguidos
pensirantss y nommativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ALIETAR PRUEEA GON LIZUNDOS FENETRANTES [E ACUERDND GON PROCEDIMENTO TECKIGOS Y EEPECITICACIONES

INSPECTIONAR COMPOMENTES METALICOS SO LIDUDOS PEMETRANTES DE ACLERDD COH LAS MORMAS Y ESTANDARES

REPOATAR INDHCACIONES DE ACUERDC COM LOE CRITERICE DE LA NORMA, EETANDAR O EEFECIFICALINN DE REFERENCIA

Inspeccionar materales de acuerdo con método visual y
nomativa.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTARLAE PEZAS, MATERIALES Y EQUIPCE DE ADUERDC OOM NORMWE Y EEPECIFICACIONEE DE PROCEDIMENTD DE
INSPECTION WESUAL
INSPECCIONAR PEZAS, MATERIALEE ¥ EQUIPOS DE ACLERDD CON NORMAS Y EETANDARES [E FROCEDIMENTC DE

REPORTAR DS CONTINUIDADES DF ACUERDC G0N LOE CRITERICS DE LA NORMA, EETANDAR O EEFECIFICACION DE
INSPECCION WISUAL

50425 6:52
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= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETEMNCIA DE AFRENDIZAJE:

Inspecoionar piezas, materiales y equipos con ka técnica de
particulas magnéticas de acuerdo con norma aplicable

Inspeccionar piezas, materiales y equipos con ka técnica de
ulrasonido de acuerdo con nomia aplicabls

Inspeccionar piezas, materiales y equipos con tecnicas de
radiografia industrial de acuerde con nomma aglicable

INTERACTUAR EM LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL ¥
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Ciperar equipos de magnitud dimensional de acuerdo con los

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: procedimientos de medicion
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  Resultade de Aprendizaje de la Induecion.
- COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90
FICHA 3162748 - MANEJD DE LOS FUNDAMEMNTOS PARA LA EJECUCION
DE AFRENDIZAJE: DE ENSAYOS MO DESTRUCTIVOS BN LA INDUSTRIA
04525 6:52 Page 130l 14

GTH-F-062 V10

23



4
SENA

N

INZPECCIOMAR PIEZAS, MATERIALES ¥ EQUIPOS COM LA
TECHICA VISUAL SEGUN MORMA APLICABLE. NIVEL I

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

APUCAR LCE FUNDAMENTOS TECMCOE PARA LA IDENTIFICACION DE ENSATOE MO DESTRUCTIVOE BN LA INDUSTRIA TENIENDD
EM CUENTA LA MORMATIVIDAD VIGENTE.

= COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE:

CARACTERIZAR LOE ENEAY TS MO DEETRUCTIVDE DE ACUERDD CON EL ALCANCE DE BEFECCION BN LA BDUS TRIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 115,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: a,00

ACTIWIDADES ADICIOMALES

FECHA NCIAL ] FECHAFNAL ] Fomas —
IE032025 12 03r2025 m 8,00
DaM32025 06032025 DESARROLLO CURRICULAR 5,00
13032025 27032025 DESARROLLD CURRICULAR 15,00
19032025 260372025 DISERD CURRICULAR 5,00

TOTAL ACTWMIDADES ADICIONALES: 35,00

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER 50TO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

50425 652 Page 1407 14
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[] Tiemgo Dispanible
[ Evento Asignado
[ Evento Ssizccionado

SENA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES MIERNES
27/01/25 [28/01/25 29/01/25 30/01/25 B1/o1/25 4
i
|03/02/25 [04/02/25 05/02/25 06/02/25 7/02/25 fC
£
10/02/25 11/02/25 13f02/25 1af02/25 il
00:00 - 23:59: Disponible 00:00 - 18:31: Disponible uo ou 12:31: Disponible A 00:00 - 13:31: Disponible 00:00 - 13:31: Disponible

21:00 - 23:59: Disponible

16:30 - 17:31: Disponible

17/02/25
[00:00 - 23:59: Disponible

24/02/25
\00:00 - 23:59: Disponible

18/
00: uo 06:30: Disponible

00:00 - 06:30: Disponible

HORARIO DIAGRAMADO ABRIL

GTH-F-062 V10

[16:30 - 18:31; Disponible

R1/02/25
 [00:00 - 13:31: Disponible

[16:30 - 18:31: Disponible
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXANDER SOTO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APRENDIZALE:

FICHA 2009530 - GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR EL FLLLIO DE MATERIALES Y DE
INFORMACION SEGUM REQUERIMIENTOS DEL PROCESO
PRODUCTIVO.

CONTROLAR LA CAUIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
COM LA MORMATIVIDAD VIGENTE.

FEALIZAR MEDICIONEE DE WARMELEE DE PROCESD DE ADUERDC CON PROCEDMMENTOE EETAELECIDISE.

DEFINIR HERRAMIENTAS PARA AUTOMATIZACION ¥

CONTROL DE PROCESOS, CUMPLIENDO CON
ESPECIFICACIOMES TECNICAS DEL PRODUCTO.

ELABORAR EL FLAN GEMERAL DE FRODUCCION, SEGUN
PLAM DE VENTAS, NIWVELES DE INVENTARIO ¥ CAPACIDAD
DE PRODUCCICN

50425 6449
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= COMPETENCIA DE APREMDIZAE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

IMPLEMENTAR HERRAMIENTAS DE OFTIMIZACION DE
RECURSOS PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS.

ORGAMIZAR LAS ACTIVIDADES DE PRODUCCION DE
ACUERDO CON LOS OBIETIVOS EMPRESARIALES.

ORIENTAR LAS ACTIVIDADES DEL PERSONAL A CARGO,
COM BASE A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION

PRODUCIR TEXTOS EM INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROGRAMAR LA FRODUCCION SEGUN PRODUCTO A
FABRICAR ¥ PRIORIDADES ESTABLECIDAS

PROMOVER L.-!-,_INTEFU'.CCI':'EIN IDOMEA CONSIGO MISMO,
COM LOS DEMAS Y CON LA NATURALEFA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMDMZAJE ETAPA PRACTICA
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 11,90
FICHA 2853340 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APREMDIZAJE: METALICOS SOLDADGS.
504525 6:49 Page 2of 14
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APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MATURALES DE ACUERDO COMN SITUACIOMES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVIO ¥ SOCLAL.
RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1DERTIFICAR LOE PRINCIPICE Y LEYES DF LA FISICA EN LA SOUUCISN O PROBLEMAS DF ACUERDC AL COMTEXTS
2. SOLUCIONAR PROBLEMAS ASDCIADOS COM EL ESCTOR PRODUCTIVEE COM BASE ENLOS FRINCIFICE ¥ LEYES DE LA FISICA
3 VERIFICAR LAE TRAMEFORMACIONES FISICAS DF LA MATERIA UTILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLADICAS
2 PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN LOS PROCEE0S PRODUCTIVES DE ACUERDS CON LOS PRINCISICE ¥ LEYES OE LA
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES Y LA
CONTROLAR LA CAUDAD DE LO5 PROCES0S DE ACUERDO
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMN REQUERIMIENTOS TECHNICOS ¥ NORMATIVA
DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: % EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
CRCEN SCCIAL, PERSONAL Y PRODUCTVO.
Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica v bos convenios intemacionales.
Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexin productivo y social
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acwerdo con principios  eticos para la construccion de una
culiura de paz.
GENERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACICH DE PROGRAMAS OE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.
D045 549 Page 3of 14
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propios de la cultura emmprendedora y
= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE: Enmresa'ld de acuerdo con el perfil personal ¥ kos requerimientos
de los contexios productive y social.

. . Inspeccionar materiales de acuerdo con método de liquidos
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: frankss y .

RESULTADOS DE AFRENDIZAJE
ALIETAR PRUSEA CON LIZUIDCS FEMNETRANTES DS ACUERDD CON PROCEDIMENTD TECHICOS ¥ EEFECITICACIONES

INSPECCIONAR COMPONENTES METALICOS SOM LIGUIDOS PEMETRANTES DE ACLERDD CON LAS MORMAS Y ESTANDARES
EETABLECIDS

REPORTAR INDICACIOMES DE ACUERDOC COM LOE CRITERICE DE LA NORAMW, EETANDAR 0 EEFECIFICACION DE REFERENCIA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Inspec::_:'una materiales de acuerdo con metodo visual v
nomativa.
RESULTADOS DE AFRENDIZAJE

ALIETAR LAE PEEZAS, MATERIALEE Y EQUIPCE DE ACUERDS COM NORAWE Y EEPECIRICATICNE S DE PROCEDIMIENTC: DE
INSPECCION WiSUAL

INSFECCIONAR PEZAS, MATERIALES Y EQUIPOE DE ACUERDD COM MORMAS Y EETANDAREE DE PROCEDBMENTC DE
INSPECCION WiSUAL

REPORTAR (RSCOMNTINUIDADES DE ACUERDO CON LOE CRITERIOE DE LA NORMA, EETANDAR: O EEFECIFICACION DE
INSPECCION WiSUAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. . Mangjar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: fimi tEcnico y n -

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJS Oirientar mwestigacion formativa segin referentes técnicos

120325 0713 AM Page£of 14
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propios de [a cultwra

Gestionar procesos emprendedona ¥
- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE: Enmresa'ld de acuerdo con el peril personal v bos requenimientos
de los contexios productive y social.

. . Inspeccionar materiales de acuendo con método de liquidos
COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: sy -
RESULTADDS DE AFRENDIFAJE
ALIETAR FRUEES CON LIZUIDOS FENETRANTES DS ACUSRDO COM PROCEDIMENTD TECRICDS Y FESECITICACIONES

INSFECCIONAR COMPOMNENTEE METALICDS COM LIDUIDCE PERETRANTES DE ACLERDD COM LAS MORMAE ¥ ESTANDAREE
EETABLECIDOS

REPORTAR INDICACIONES DE ACUERDO CON LOE CRITERICE DE LA NORMA, EETANDAR O EEFECIFICACION DE REFERENCIA

. COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE: Inspe#;:’:ma materiales de acuerdo con metodo visual v

RESULTADDS DE APRENDIFAJE

ALIETAR LAE PEEZAE, MATERIALEE Y EQUIPCE DE ACUERDC OO NORMAE Y EEPECIFICACIONEES DE PROCEDIMENTC DE
INSPECCON VISLAL.

INSFECCIONAR PEEZAS, MATERIALES ¥ EQUIPOS [E ACLERDD CON NORMAS Y EETANDAREE DE PROCEDIMENTC OE
INSFECCION WiSLIAL

REPOATAR RS COMTINUIDADES DF ACUERDO COM LOS CRITERIOS DE LA NOAMA, EETANDAR & EEFECIFICACION DE
INSPECCION WESLAL.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE COMNTEXTOS SOCIALES Y LABORALES

SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. _ Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
COMPETENCIA DE APREMDIZAJE: firm cnico y .

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Cnientar mvestigacion formativa segun referentes tecnicos
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= COMPETENCIA DE AFRENDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APFRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APFRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

NORMWA SELECCHONADS,

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE:

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECMICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contexios laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccicn.

RESULTADOS DE APREMDMZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE
ALAMBRE SOLIDO ¥ NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO
MANUAL ELECTRODO REVESTIDO ¥ NORMATIVA.

Supervisar procesos de produccion de acuerdo con

procedimienios técnicos

Litilizar hemamientss informaticas de acuerdo con las
necesidades de mansio de informacian

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

VERIFICAR LA CALIDAD FINAL DE LAS JUNTAS SOLDADAS CON O TAW SEQUN LOS CRITERIZS DE ACEPTACION ¥ RECHAZIC DE LA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 13,80

W0425 649
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- COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

FICHA 206TEAG - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APREMDIZAJE: METALICOS SOLDADOS.

APLICACION DE COMOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS
= COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL

CONTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCLAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1IDENTIFICAR LOE PRINCIFIOS ¥ LEYES DE LA FIEICA EN LA SOLUCION DE PROBLEMAS DE ACUERD AL CONTEXTD
2 SOLUCSOMAR PROBLEIMAS ASOCIADCE CON EL EECTOR PRODUCTIVGS COM BASE BN LOS PRINCIPICS Y LEYES DE LA FISICA
3 NERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDO HERRAMIENTAS TECHOLOGICAS

4 PROPOMNER ACCHONEE DE MEJORA EN LS PROCEECE FRODUCTIVOE DE ACUERDD CON LOE PRINCIFIDS YILEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMEBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES ¥ LA

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOSE DE ACUERDD
COM REQUERIMIENTOS TECHICOS ¥ NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIEMDO EM CUENTA SITUACIONES DE
CROEN SOCIAL, PERSONAL ¥ PRODICTNG.

Ejercer derschos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitecion politica y kos convenios intemacionales.

Enngque Low Murira-Interactuar en &l contexto productivo y social
de acuendo con principios eticos para la construccion de una
cultura de paz.

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EM LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

0425 6449
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= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

EETABLECIDOS

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

INSFECCION WSLAL

INSPECCION WISUAL.

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:

(Geshonar procesos propios de |3 culivra emprendsdora y
empresanal de acuerdo con el perfil personal y bos requenmientos
de los contexios productivo v social.

Inspeccionar materales de acuerdo con metodo de liguides
pensfrantes y nommativa.

RESULTADDS DE AFRENDIZAJE
ALISTAR FRUEEA CON LIDUIDGS FEMETRANTES [E ACUERDO CON PROCEDIMENTD TECKICDE Y EEFECITICACIONES

INSFECCIONAR COMPOMENTEE METALICCS COM LIGUIDOE PEMETRANTES DE ACLERDD COM LAS NORMAE ¥ ESTANDAREER

REPORTAR INDICACIOMNES DE ACUERDC COM LOE CRITERIOS DE LA NORAMW, EETANDAR O EEPECIFICACION DE REFERENCIA

Inspeccionar materales de acuerdo con meétndo visual y
normativa.

RESULTADOS DE APFRENDIZAJE
ALIZTAS LAS PETAZ, MATERIALES ¥ EQUIRDS OF ACUESDN COM NORMAS ¥ SEPECIMICACIONES DF PROCEDIMENTS [E

INSEFECCIONAR PEZAE, MATERIALEE ¥ EQUIPOE [E ACLERDD CON NORMAS Y EETANDAREE DE PROCELMENTC DE

FEFORTAR DRSCONTINUIDADES [DE ACUERDG COM LOE CRITERICE DE LA NORMA, EETANDAR & EEFECIFICACION [E
INSFECCION VISUAL

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUM LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Manejar soldadura de eléctrodo tungsteno de acuerdo con
procedimiento tcnico y normiativa

Orientar mvestigacion formativa segln referentes técnicos

L4725 6249
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PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS ¥

- COMPETEMNCIA DE APREMDIZAJE:- PARAMETROS TECHICOS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
- COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE:  ser abordadas de manera matematica en contextos laborales.
sociales y personales.

- COMPETENCIA DE APRENMDIZAJE:  Resultado de Aprendizaie de la Induccidn.

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: RESULTADOS DE APREMDIZAJE ETAPA PRACTICA

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE

- COMPETENCIA DE AFREMDIZAJE: ALAMBRE SOLIDO ¥ NORMATIVA.

SOLDAR LAMINAS METALICAS SEGUN TECNICA DE ARCO

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE  yua 1Al ELECTRODO REVESTIDO Y NORMATIVA.

. . Supervisar procesos de produccion de acwerdo con
COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: - eenicos

RESULTADOS DE AFRENDIZAJE

WERIFICAR LA CALIDAD FINAL DF LAS JUMTAS SOLDWDAS COM GTAN SEGUNLOE CRITERIDS DE ACEFTACION ¥ RECHAZ D DE LA

MO, EELECTIONADA,
_ Lkilizar heramientas informaticas de scuerdo con las
COMPETENCIA DE APRENDIZA.E- iades de o de i "
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA. - 33,70
0425 6:49 Fage 3 of 14
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FICHA 3146336 - PRODUCCION DE COMPONENTES MECANICOS CON
DE APRENDIZAJE: MAQUINAS DE CONTROL NUMERICO COMPUTARLIZADO

ALISTAR MACQUINA HERRAMIENTA DE CONTROL NUMERICO
. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALIETAR MATERIA PRI DEL PRODUCTS SEGUN EEFECITICACIONES TECHICAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIEMCIAS
- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  MWATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCLAL.

RESULTADOS DE AFRENDIZFAJE

1IDENTIFICAR LOS PRINCIFICE Y LEYES DE LA FISHCA EN LA SOUUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTD
2 SOLUCOMAR PROBLEMAS ASCICIADOE G0N EL BEECTOR PRODUCTIWGS CIOM BASE BN LCS PRINCIPICE Y LEYEE DE LA FISICA
3. WERIFICAR LAS TRAMSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA UTILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLAGICAS

4. PROPOMER ACCHONES: DE MEJORA EN LOS PROCEECE PRODUCTIVGE DE ACLUERDD CON ILOE PRINCIPIIS Y LEYES DE LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIOMALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES

- COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE: % EFECTIVOS, TENMIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSOMAL Y PRODUCTVG.

. COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE- Dibujar planes mecanicos de acuerdds con Nomas. tecnicas

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marce de la
« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  constitucian politica v bos convenios intemacionales.

Enngue Low Murira-Interactuar en &l contexio productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios elicos para la construccion de una
cultwra de paz.
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- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

- COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIAMTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA ENLOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Geshonar procesos propios de |a cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y bos requerimientos
de los contexios productive y social.

INTERACTUAR EM LEMGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS Z0CIALES Y LABORALES
SEGUMN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MECANIZAR FIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON SISTEMA
DE CONTROL NUMERICO

MECANIZAR PIEZA INDUSTRIAL DE ACUERDO CON
TECHICAS MANUALES Y SEMIAUTOMATICAS

Orientar mvestigacion formativa segin referentes técnicos

PROGRAMAR LA PRODUCCION SEGUN METODOS Y
PARAMETROS TECNICOS

PULIR PIEZAS INDUSTRIALES DE ACUERDD CON TECHICAS
MANUALES ¥ MECANICAS

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abondadas de manera matematica en contexios laborales,
sgciales y personales.

425 6:49
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« COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccian.

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APREMOMZAJE ETAPA PRACTICA

Litilizar hemamientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: dades de o de inf "

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,80
FICHA J13ETEE - INSPECCION DE MATERIALES CON PRUEBAS MO
DE APREMDIZAJE: DESTRUCTIVAS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE:  NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
COMNTEXTO PRODUCTIVO ¥ SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIFAJE

1IDENTIFICAR LDE PRINCIPICS Y LEYES DE LA FISICA EN LA SOUUCION DE PROBLEMAS DE ACUERDO AL CONTEXTD
2 SOELCIOMAR PROBILERIAS ASCCIADDE SOM EL SESCTOR PRODUCTIVGS COM EASE FM DS PRIMCIFICE W LEYES DE LA FIRICA
3. VERIFICAR LAS TRANSFORMACIONES FISICAS DE LA MATERIA LTILIZANDD HERRAMIENTAS TECHOLSGICAS

4. PROPOMER ADCIONEE DE MEJORA EN LOS PFROCEECE FRODIUCTIVOE DE ACUERDOD CON LOE PRINCIFIDS Y LEYES [E LA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,

« COMPETEMCIA DE APREMDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EM EL TRABAJO DE ACUERDD COM
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE- Dibujar planos mecanicos de acusndo con NOMEs tecnicas

50425 649 Page 11 of 14
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Ejercer derechos fundamentales del trabaje en el marcoe de la
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica v kos convenios intemacionales.

Enngue Low Murtra-Interactuar en el contexio productive y social
« COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:  de acuwerds con principios eticos para la construccion de una
culera de paz.

. Fomentar cultura emgrendedora segun habilidades y
« COMPETENCIA DE AFRENDIZAJE: )
comipstencias personales

GEMERAR, HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIAMNTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACICH DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
COMTEXTOS PRODUCTIVOS ¥ SOCIALES.

Inspeccionar materiales de acuerds con método de liquidos
penstrantes y nomativa.

RESULTADOS DE APFRENDIZAJIE

ALIETAR PRUEES CON LIGLNDCS PENETRANTES DE ACUERDO SON PROCEDIMEMNTC TECHICOS ¥ EEFECIFICACIONES

« COMPETEMCIA DE APRENDIZAJE:

INEFECCICMAR COMPOMNENTES METALICCS COM LEDUIDOE PEMETRANTES [E ACLERDD COM LAS MORMAS ¥ ESTANDARSE
EETABLECIDDS

FEPCATAR INDICACIONES DE ACUERDC OOM LOE CRITERICE DE LA NORMW, EETANDAR O EEFECIFICACION [E REFERENCIA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Inspec-:_:'uw materiales de acuerdo con metodo visua v

RESULTADDS DE APRENDIZAJE

ALIETAR LAE PEIAE, MATERIALEE Y BECAPCE DE ACUERDD COM MORMAE W EEPECIFICACIONEE DE PROCEDIMIENTC DE
INSPECTION VISLAL

INSPECCICMAR PIETAS, MATERIALES ¥ EQUIPOE DS ACUSROND CON MORMAS ¥ EETAMDAREE O PROCEDMMENTDOE
INSPECCION WISLAL

REPOETAR DIECONTINUIDADES DF ACUESDO OOf LOS CRITESIOE DE LA MORMA, EETANDAR O EERECIFICACION DS
INSPECCION VISLAL

04725 6:49 Page 12of 14
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- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:

= COMPETEMCIA DE AFRENDIZAJE:

= COMPETEMNCIA DE APFRENDIZAJE:

- COMPETEMNCIA DE APRENDIZALE:

= COMPETENCIA DE APREMDIZAJE:

Inspeccionar piezas, materiales y equipos con ks técnica de
particulas magnéticas de acuerdo con norma aplicable

Inspeccionar piezas, materiales y equipos con ks técnica de
ultrascnido de acuerdo con nomia aplicabde

Inspeccionar piezas, materiales y equipos con técnicas de
radiografia industrial de acuerdo con norma aplicable

INTERACTUAR EN LENGILA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUMN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

COperar equipcs de magnitud dimensional de acuerdo con los
procedimientos de medicion

Resuftado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,80
FICHA J162T48 - MANEJD DE LOS FUNDAMENTCS PARA LA EJECUCION
DE AFRENDIZAJE: DE ENSAYOS MO DESTRUCTIVOSE EN LA INDUSTRLA
504525 6:49 Fage 13 of 14
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. INSPECCIONAR PIEZAS, MATERIALES Y EQUIPOS CON LA
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: TECNICA VISUAL SEGUN NORMA APLICABLE. NIVEL Il

APUICAR LOS FUNDAMENTIS TECMICOS PARA LA IDENTIFICACION DE ENSAYDS MO DESTRUCTIVOS EM LA INDUSTRIA TERIERDD
EN CUENTA LA NORBATIDAD VIGEMTE.

CARACTERIZAR LOE ENEAYOE NO DESTRUCTIVOE DE ACLUERDD CON EL ALCANCE DE INEFECCION EN LA NDUS TRIA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - 24.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 115,30

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

D2042025 DO D420 25 DISE!D CURRICULAR &,00
03042025 O3 D4r20 25 DEZARROLLO CURRICULAR 5,00

TOTAL ACTWIDADES ADICIONALES: 13,00

INSTRUCTOR: WILLIAM ALEXAMNDER SOTO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

50425649 Fage 14 of 14

Nota: Se registré en la plataforma Sofia plus las horas de desarrollo y disefo curricular hasta el 9 de marzo.
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