ANEXO No. 2
PLAN ESPECIFICO DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES
CONTRATACION INSTRUCTORES “"FORMACION PROFESIONAL Y POR PROYECTO

Regional: Cundinamarca

Centro: CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL ¥ EMPRESARIAL

Periodo: 1er Trimestre

Acta No. y Fecha: Acta No 2 del 26 de Diciembre de 2019

" DE 2020

Tope global programado H] 855.290.]50,00[
Menos Horas presente plan $ 871.734.@ -
|Saldo -5 13.444.340,00
% Utilizado 101,57%
Fechas Previstas para la
No de cién Costo Horao
Nombre del Programa No. De meses No. De horas Valor Total de la OBSERVACIONES
EM Nombre de la competencia a desarrollar DIAS | Instructores a Honorarios | Valor Total por Con
L (TE-TP-TGO) P a contratar mmf':m acontratar | Inicio Terminacién “’;":s ;::n‘:;"’ rTotl por.Contrato Contratacién (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
(D-M-A) (D-M-4)
1-MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES OBSERVACIONES EL PROFESIONAL DEBE AJUSTARSE PREFERIBLEMENTE A LA LINEA
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO AGRICOLA .
R).EMP R EN PRODUCCION DE )
1 éiEFu: :TN:LEE';T([;?““M (270401053) 2-PROGRAMAR CULTIVO 10 0 2 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 75.803.000 ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
AGRICOLA SEGUN METODOS Y NORMATIVA CONOCIMIENTOS DE AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA ¥
(270401097) - AFINES; O
1-MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
.EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE
2 ::5::;; m:l 15:3| g (270401053) 10 0 1 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 CONOCIMIENTOS DE AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
2-PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.
NORMATIVA(270401097) ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO
1-MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES NBC - NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTOS DE AGRONOMIA; INGENIERO
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO AGRONOMO O
SER).EMPREN R EN PRI N DE ! >
3 | ERLEMERENDEDOREN o goucen (270401053) 2-Programar proyectos segun 10 0 1 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES: INGENIERIA AGRICOLA,
AGUACATE {73311592) i i
especificaciones técnicas y métodos de planeacion. INGENIERIA
(280301200 AGROPECUARIA
1-MANEJAR LABORES CULTURALES NO MECANIZABLES ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
SEGUN RECOMENDACION TECNICA Y CULTIVO CONOCIMIENTOS DE AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONGMICA, PECUARIA Y
.EMPREN R EN PRODUCCION DE d i
a S[:E:'A s cnf ”[;E;;go 1;) (270401053) 10 0 1 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 AFINES; O INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES,
2-PROPAGAR MATERIAL VEGETAL SEGUN ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO
PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA (270401085) DE: AGRONOMIA; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; O INGENIERIA
ALTERNATIVA 1: TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN NUCLEOS BASICOS DE
CONOCIMI ; O INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y
g |(SER).73310018 PRACTICAS DE CALIDAD  |270405009 BENEFICIAR EL CAFE EN FORMA EFICIENTE i . § e SBnovdl 3.790.150 37.601.500 47.901.500 SrESTO) ENTOS DE AGRONOMIA; O INGENTERIA AGi
10D f TERI DY S0ST o e el e S 2
PARA EL BENEFICIO DEL CAFE CON CRITERIOS DE CALIDAD Y SOSTENIBILIDAD INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES.
ALTERNATIVA 2: TITULO DE TECNOLOGO EN NUCLEOS BASICOS DE CONOCIMIENTO
1-EJECUTAR PROCESOS DE PRODUCCION DE AUMENTOS
(SER)EMPRENDEDOR EN SEGUN ALTERNATIVAL. TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE
CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, ALIMENTOS Y AFINES,
6 |TRANSFORMACION DE CARA PANELERA | PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA(290801022) 10 0 1 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 ALTERNATIVA 2. Lo DE TECNOLOGG EN DISTPLNA ACADEMICA DEL NUCLEG BASICO
(9e131523) 2 APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION SEGUN DE CONOCIMIENTO EN: INGENIERIA AGROINDUSTRIAL, AUMENTOS Y AFINES.
PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD
1-ESTABLECER CULTIVO SEGUN TECNICAS DE e ““‘““'-"‘;’E c""’n‘;"“ ! 1 e bl
PRODUCCION Y NORMATIVA DE LA AGRICULTURA S04 ELRERFIL PECUARIO. . RFLDE
(SERJPRODUCCION AGROPECUARIA PARA TITULO PROFESIONAL EN DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO
7 |izsoerasma AUMENTARIA {73340235) ECOLOGICA.(?J’MIZOJSJ 2-AIIMENTAR ESPECIE 10 0 2 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 75.803.000 N AGACHONIER; OMEDICIHA VETERINARI D 20OTECHIA
ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO Y ALTERNATIVA 1.
NORMATIVA (270501040} 3. TITIN A NE TEFMAIAEA A TECMICN DONCEIANIAL A TECAICA S8 NISEIDINA Arandaaica
1-FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
SER).EMPRENDEDOR EN APICULTURA BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON MEDICO VETERINARIO, MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, ZOOTECNISTA,
8 03 i 0143) REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE (220202006) 10 [ 1 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 ADMINISTRADOR DE EMPRESAS AGROPECUARIAS Y TECNOLOGO EN
2-ESTABLECER APIARIO SEGUN PARAMETROS TECNICOS ADMINISTRACION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS.
Y NORMATIVA AMBIENTAL (270501065)
1- MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES
PECUARIAS CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA
P
9 g::‘“é?:n?;gi?“ EN PRODUCCION DE | e \cULTURA ECOLOGICA(270412014 2- FORMULAR 10 0 2 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 75.803.000 MEDICO VETERINARIO Y/O MEDICO VETERINARIO ZOOTECNISTA, ZOOTECNISTA
PROYECTOS DE PRODUCCION BIOTECNOLOGICA
VEGETAL DE ACUERDO CON REQUERIMIENTOS DEL
DETERMINAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR
(SER).MONTAIE DE SISTEMAS SOLARES INGENIERO ELECTRICO O ELECTRONICO CON FORMACION O ESPECIALIZACION EN
10 FOTOVOLTAICA DE ACUERDO CON EL (220201042) 10 0 2 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 75.803.000
ENERGIA R FOTOVOLTAICA O SU EQUIVALENTE.
FITOVOLTAICOS BASICOS (21330024 |DIRIGIR LA INSTALACION Y PUESTA EN MARCHA DE LOS SN
SISTEMAS DE GENERACION DE ENERGIA SOLAR




INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
FORMATIVOS SEGUN
(SER).AVISTAMIENTO DE AVES PARA BIOLOGO, ECOLOGO, TECNICO O TECNOLOGO EN GESTION
12 ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.( 240201051) 10 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 g
TERRITORIOS COLECTIVOS (73340220) CONDUCIE USUARIDS EN ACTIVIDADES DE AMBUIENTAL TECNOLOGO EN GUIANZA TURISTICA.
OBSERVACION DE AVES SEGUN LO
(SER).EMPRENDEDOR EN CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
FORTALECIMIENTO DE ALOJAMIENTOS INVERSION ¥ FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS QTS ACADEMICOS: PROFESIONAL EN AREAS DE NEGOQIOS, MERCADEG
13 |RURALES ENEL MARCODE LA NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES 9 Pl-teb-20 30-nav-20 3.780.150 37.901,500 37.901.500 COMERCIALIZACION, ADMINISTRATIVAS, CONTABIUDAD Y FINANZAS Y AREAS AFINES.
DECLARATORIA DEL PAISAJE CULTURAL (210301019).
CAFETERO (63340061) PROYECTAR EL MERCADO DE ACUERDO CON LA
PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION DE EMPRESAS, ADMINISTRACION DE
; s ) 8 EMPRESAS AGROPECUARIAS, INGENIERA INDUSTRIAL, ADMINISTRACION FINANCIERA,
1-Programal fi té ¥ :
14 |(SER) EMPRENDIMIENTO é::: e ‘I":"ed,:’ i;i;’; ;1’;’;;'] crensicenicay 10 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 113.704.500 MERCADEQ Y RELACIONADAS.
MALeLAS Rmeadn PROFESIONALES CON ESTUDIOS ADICIONALES O EXPERIENCIA DE 12 MESES EN
FORMULACION Y/O GESTION DE PROYECTOS, GERENCIA, ADMINISTRACION.
PREPARAR RACION ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENT T ESIONA| 1SCI DELN CO DE
13ER]L EMBRENDEDOR EN PRODUCCION Y. Tégm:o ¥ NORMATIVNA (270501091) e co:;c;l‘;:g;'ro DI NAACADEIEA DEL N0
R N DI T & 5
15 :ﬁn:ﬁ;g:;% Giz‘;’gg":;:”fés PROGRAMAR PROYECTOS SEGUN ESPECIFICACIONES 10 014eb-20 30-n0v-20 3.790.150 37.901.500 37.901.500 EN: AGRONOMIA, O MEDICINA VETERINARIA, O ZOOTECNIA.
(03 7) TECNICAS Y METODOS DE PLANEACION. (280301200) ALTERNATIVA 1. TITULO DE TECNOLOGO O TECNICO PROFESIONAL O TECNICO EN
00000 - DISCIPLINA ACADEMICA DEL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO EN:
FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION e e b
ZOOTECNISTA
BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
? DEDOR DOR AGR
16 {SERIEMERENDEOR EN PORDUCCION DE REQUERIMIENTOS DEL CUIENTE. (220202006) 10 01-feb-20 30-nov-20 3.790.150 37.901.500 113.704.500 ADMINISTRA BROPECUARIO
LECHE APLICANDO BPG (73322035) MANEIAR LA PRODUCCIGN DE LAS ESPECIES PECUARIAS TECNOLOGO EN PRODUCCION GANADERA
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA TECNOLOGO EN GESTION DE EMPRESAS AGROPECUARIAS
TOTAL A 23 568.522.500| $ 871.734.500
\ ) -
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SENA

7AV ACTA No. 02

COMITE DE VERIFICACION DE REQUISITOS Y ESCOGENCIA DE:CONTRATISTAS

CIUDAD Y FECHA: HORA DE INICIO: 10:30 A.M. HORA FIN: 11:00 M.

VILLETA 26/12/2019

LUGAR: SUBDIRECCION DIRECCION GENERAL / REGIONAL CUNDINAMARCA/
CENTRO DE DESARROLLO AGROINDUSTRIAL Y
EMPRESARIAL SENA VILLETA

TEMAS: Los temas a tratar en el presente comité son:

1. Revisién de Perfiles
2. Definicién alternativa prueba fase II
3. Asignacion Instructores de la especialidad para prueba practica aspirantes fase Il
4. Definicion de fechas para presentacion de pruebas fase Il
5. Consolidacion de listados aspirantes fase |
6. Consolidacion casos especiales
OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Definir alternativa de prueba para fase Il y revisar listados aspirantes fase |
DESARROLLO DE LA REUNION

La Doctora Nydia Jimena Rodriguez Rodriguez subdirectora del Centro de Desarrollo Agroindustrial y
Empresarial del SENA Villeta da inicio a la reunion, agradeciendo la asistencia a la misma.

1. Revision de Perfiles

Se procede a revisar con los coordinadores de cada una de las zonas los perfiles que se requieren
definiendo un total de 248 instructores para la vigencia 2020, teniendo en cuenta las reuniones
realizadas en el Ultimo trimestre del afio con alcaldes, concejales, comunidad en mesas de trabajo y
atendiendo el comportamiento de la primera oferta.

PERFIL CANTIDAD DE PERFILES
Actividad Fisica, Recreacion y Deporte - Deporte 9
Actividad Fisica, Recreacion y Deporte - Recreacién 1
Acuicola y de Pesca - Acuicultura ik
Agricola - Agricultura 14
Agricola - Agroindustrial - Control de Calidad e Inocuidad 5
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Agricola - Cafés Especiales

Agricola - Procesamiento de Alimentos - Frutas y Verduras

Agricola - Procesamiento de Alimentos - Lacteos y Derivados

Agricola - Procesamiento de Alimentos - Panaderia y
Reposteria

Ambiental - Agroecologia

Ambiental - Gestion Ambiental Sectorial y Urbana

Ambiental - Gestion del Recurso Hidrico

Ambiental - Recursos Naturales

Artesanias - Maderables y No Maderables

Artesanias - Textil Artesanal

Automotor - Motocicletas

Biotecnologia - Biotecnologia Vegetal

Comercio y Ventas - Gestion de Mercados

Comercio y Ventas - Negociacion Internacional

Construccion - Arquitectura y Decoracion

Construccion - Construccién

Cuero Calzado y Marroquineria - Fabricacion de
Marroquineria

Cultura - Artes Escénicas - Danza

Cultura - Musica
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Cultura - Produccién Audiovisual 2

Electronica y Automatizacion - Electrénica 1

Energia Eléctrica - Generacidn de la Energia Eléctrica 1

Energia Eléctrica - Uso Final de la Energia Eléctrica 5

Formacion Virtual 22

Gestion Administrativa y Financiera - Contabilidad 9

Gestidn Administrativa y Financiera - Finanzas 1

Gestion Administrativa y Financiera - Gestién Administrativa 19

Gestion Administrativa y Financiera - Gestién Documental 1

Gestion Administrativa y Financiera - Talento Humano 8

Hoteleria y Turismo. - Cocina 4

Hoteleria y Turismo. - Eventos 2

Hoteleria y Turismo. - Guianza Turistica 1

Hoteleria y Turismo. - Mesa y Bar 1

Hoteleria y Turismo. - Turismo 2

Informatica Disefio y Desarrollo de Software - Contenidos 1

Digitales

Informatica Disefio y Desarrollo de Software - Infraestructura 8

Informatica Disefio y Desarrollo de Software - Software 7

Infraestructura - Obras Civiles 1

Infraestructura - Operacién de Maquinaria Pesada para 2

Excavacion y Movimiento de Tierra.
Infraestructura - Topografia 1
Institucional de Integralidad de la Formacion - Derechos 1
Humanos y Fundamentales en el Trabajo

Institucional de Integralidad de la Formacidn - Interaccidn

Consigo Mismo, con los demds, con la Naturaleza y con la 6

Trascendencia

Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Idiomas 20

Institucional de Pedagogia - Ciencias Naturales 2

Institucional de Pedagogia - Comunicacion 3
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Institucional de Pedagogia - Emprendimiento 7
Institucional de Pedagogia - Extensién y Desarrollo Rural y 1
Comunitario

Institucional de Pedagogia - Matematicas 2

Institucional de Pedagogia - Proteccion Ambiental, Seguridad 1
y Salud en el Trabajo

Logistica y Gestion de la Produccién - Seguridad y Salud en el )

Trabajo - Trabajo en Alturas
Logistica y Gestion de la Produccion - Sistema Integrado de 3
Gestion

Mecdnica Industrial - Mantenimiento Mecanico Industrial 3

Mecéanica Industrial - Soldadura 1

Otro - Primera Infancia 1

Pecuaria - Produccién Especies Mayores 4

Pecuaria - Produccién Especies Menores 10

Quimica Aplicada - Anélisis Quimico 2

Salud. - Salud Publica 1

Salud. - Servicios Farmacéuticos 1

Servicios Personales. - Belleza - Cosmetologia 1

Telecomunicaciones - Electricidad y Electrénica 2

Telecomunicaciones - Redes Cableadas para )
Telecomunicaciones

Textil, Confeccidn, Disefio y Moda - Confeccion Industrial 1

Textil, Confeccidn, Disefio y Moda - Patronaje 1

Textil, Confeccién, Disefio y Moda - Trazo y Corte en 1

Confeccion Industrial
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Transporte. - Transporte Terrestre por Carretera 1

2. Definicion alternativa prueba fase Il
El Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas atendiendo los criterios
establecidos en el Numeral 2.3.2. De la Circular 01 — 3 - 2019 - 000156 decidié por unanimidad
seleccionar y aplicar la alternativa de prueba practica a los aspirantes de FASE II, para lo cual en el
anterior comité se solicité a los instructores Hernando Martinez y Carlos Evelio Caro el disefio de la
misma; el comité en pleno aprueba el formato elaborado para proceder a definir fechas de citacion.

3. Asignacion Instructores de la especialidad para prueba practica aspirantes fase II

El comité designa a los instructores de planta de acuerdo a su especialidad para el apoyo en la
evaluacion de la prueba practica de los aspirantes a FASE II, quedando de la siguiente manera:

INSTRUCTOR INSTRUCTOR ESPECIALIDAD
EMERSON SNEYDER GALEANO |MARTHA  LUCIA  LINARES
RODRIGUEZ CAMACHO SALUD
ROCIO DEL PILAR CELY CABRA | JORGE DIEGO OSPINA PARRA | TRANSVERSALES
JOHN JAIRO DELGADO RAMIREZ | MARIA CONSUELO QUIROGA | QUIMICA
JAIRO ENRIQUECARVAJAL
LEONARDO LONDONO VARGAS | VALERO BELLEZA
YORMANY EDITH TORRES|COMERCIO Y VENTAS
JEIMY YURLEY ROJAS LOPEZ NUNEZ LOGISTICA
DAVID ERNESTO AVILA
CUBILLOS NANCY PINEROS MARTINEZ AMBIENTAL
OSCAR  ALEJANDRO SIERRA|HARBY  ENRIQUEQUINTERO
RINCON ESPITIA COMTABILIDAD
TATIANA  LENKEMATALLANA
JESUS DAVIDSILVA RAMOS ROA GESTION ADMINISTRATIVA
FELIX  ORLANDO  RIVERA
JAVIER ROMAN BALLEN VEGA | LAZARO PECUARIA
JAIME  EDWARD  GOMEZ|CARLOS AUGUSTO  PENA
CORREA MARTINEZ AGRICOLA
JAIME HERNANDO GONZALEZ
SANTANA REMIGIO ROMERO RONDEROS | CONSTRUCCION
RUTH JASBLEIDE NARE DUQUE | LIDIA ISABEL TORO BARRETO | CULTURA
HITHER FERNANDO FLOREZ | ELECTRONICA
RODRIGO SALAMANCA SERNA | MOLANO AUTOMATIZACION
EDITH AMANDATIPAZ TIPAZ CARLOS CARO INFORMATICA
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RICARDO ANTONIO MELO | DEPORTE
ARTURO CHAPARRO GOMEZ RODRIGUEZ
DIANA  CAROLINA  JIMENEZ | YIMI MAURICIO AMORTEGUI | PROCESAMIENTO DE
CASAS MARTINEZ ALIMENTOS

4. Definicion de fechas para presentacion de pruebas fase |l

Se determina que la Unica fecha de presentacion de prueba fase Il para los aspirantes a el perfil de
formacion virtual, sera el dia sabado 14 de diciembre, sin opcion de reprogramacion teniendo en cuenta
que sera objeto de evaluacion el desempefio en la plataforma Blackboard, y esta solo esta disponible
hasta dicho dia.

De igual modo se proyecta el correo electronico de citacion para el resto de aspirantes de fase I
partiendo de los perfiles solicitados por el Centro de Formacion y se establece que la tnica fecha de
presentacion de prueba y sin opcion de reprogramacion sera el dia lunes 16 de Diciembre, teniendo
en cuenta que el dia martes 17 se revisaran por parte de los instructores de planta Hojas de Vida y el
dia miércoles 18 cumpliendo con el cronograma descrito por Direccion General se deben reflejar los
puntajes obtenidos por los asistentes a dichas pruebas en el aplicativo de Agencia Publica de Empleo.

5. Consolidacion de listados aspirantes fase |

Basados en los perfiles requeridos por el Centro de Formacion y en el resultado de las pruebas
reflejadas en la agencia pablica de empleo para los aspirantes a fase |, se procede a consolidar la
informacion de los aspirantes que cumplen con los criterios establecidos por Direccion General;
seguidamente se decide emitir el dia 14 de diciembre a dichos aspirantes un correo electronico
informando su estado en el proceso y solicitando manifiesten su interés en el mismo, se establece
como fecha méaxima de recepcion de respuestas el dia lunes 16 de diciembre.

6. Consolidacion casos especiales

Segun lineamientos impartidos por la Direccion General se reciben y consolidad los casos especiales
presentados para ser estudiados en el siguiente comité, quedando de la siguiente manera:

NOMBRE NUMERO DOCUMENTO OBSERVACIONES

MADRE CABEZA DE HOGAR Y
DESPLAZADA PQRS

CORREDOR CALDERON

MARIA ANGELICA 107075008

GIRALDO GUZMAN

JOHANNA 35.197.090

DISCAPACIDAD
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ALVARADO SANTAFE

PQRS MADRE CABEZA DE

DIANA MARCELA 1050560090 HOGAR
AGUDELO SANTOS JENNY PQRS MADRE CABEZA DE
MARITZA 52.654.068 " HOGAR
ROBAYO SUAREZ PEDRO 19.401.988 PREJUBILADO
GONZALEZ BOHORQUEZ PQRS MADRE CABEZA DE
ANA ELISA Sha2hdad HOGAR
HERNANDEZ ROLDAN
L AURA NIARCELA 1.077.969.324 CASO ESPECIAL
CASSIANI HERRERA WILLY 16,655 52 ENVIO CORREO CASO ESPECIAL
JOSE . EMBARAZO ESPOSA
RODRIGUEZ REINOSO PQRS MADRE CABEZA DE
SANDRA LILIANA 28.538.128 HOGAR
MADRE CABEZA DE HOGAR Y
DIAZ ALVAREZ LUZ KEITH 35.116.567 SESPL AT
CARRILLO MANOSALVA PQRS DESPLAZADO POR LA
MARINELSY 496080908 VIOLENCIA
OSPINA NUBIA MERCEDES 51.755.607 PO MADREGABEZL.BE
HOGAR
TORRES TORRES LIBARDO 79.289.108 PQRS CUSTODIA RESPONSABLE
HOGAR
SUAREZ MORALES PQRS MADRE CABEZA DE
BEATRIZ HELENA L HOGAR

La Subdirectora da por terminado el comité agradeciendo su asistencia y reitera la importancia de los

compromisos adquiridos.
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CONCLUSIONES

Siguiendo los lineamientos impartidos por Direccion General se define Ia alternativa de prueba para
los aspirantes a fase Il y se consolida el listado de aspirantes fase |

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Apoyar revision de hojas de Vida | Instructores de planta de la,|

especialidad Diciembre 2019

ASISTENTES
NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA/ENTIDAD | FIRMA
Nydia Jimena Rodriguez .
Rodriguez /)
D v
e
INVITADOS (Opcional)
NOMBRE CARGO ENTIDAD
GD-F-007 V01
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