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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica, Cesar, abril de 2025

Sefior (a)

HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No.CO1.PCCNTR.7365511

Coordinador de programas especiales Grado 16

Articulacién con la media

Aguachica-Cesar
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes abril del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7365511 del afio 2025

JAMES RUSSO VELASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 91445247 de
Barrancabermeja, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacién con la Media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CINCO MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL CIEN PESOS M/CTE ($45.995.100).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a veinticuatro (24) dias del mes de febrero de 2025 por valor de TRES
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
(53.679.608); b) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2025, por
valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS
M/CTE ($4.599.510) cada uno; y c) Un (01) ultimo pago correspondiente a seis (06) dias del
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mes de diciembre de 2025, por valor de NOVECIENTOS DIECINUEVE MIL NOVECIENTOS DOS

PESOS M/CTE ($919.902).

Plazo: Serd hasta el 6 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios personales de caracter temporal en el programa ARTICULACION
CON LA EDUCACION MEDIA del centro Agroempresarial del SENA en el Departamento
del Cesar para impartir formacion profesional integral presencial como instructor en el

area de PECUARIA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar el Se realizo el Las evidencias de las realizaciones de los
autodiagnoéstico | autodiagndstico de las | autodiagndstico pueden observarse en la Imagen N°1,
de la institucion siguientes I.E N° 2y N°3 de este documento o a través del DRIVE de
ed_ucativa a 1) SanJuan Bautista, La | documentos administrativos.
articular y Gloria — Simafia
§|stemat|_z,ar la ?) Guillermo Ledn
informacion. Valencia Aguachica
— Barrancalebrija
3) Agropecuaria
Agustin Rangel
Curumani - San
roque
2 | Acompaiiar la N/A N/A
institucion
educativa para
que los
estudiantes de
grado 9 realicen
el registro en
Sofia Plus como
aspirantes al
programa de
articulacion.
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Elaborar el
estudio
comparativo del
programa de
formacion del
SENA del nivel
técnico a
articular con el
curriculo de la
educacion media
de la institucién
educativa de
acuerdo con lo
establecido, en
la guia para
articular curriculo
del programa
articulado SENA
con curriculo de
la educacién
media

Se realizd la
socializacién de la
malla curricular en las
diferentes
Instituciones
educativas en donde
se imparte la
formacion. En esta
socializacidon
participaron los
diferentes profesores
de las asignaturas
transversales,
pecuarios y agricolas.
En algunos
socializaciones estuvo
presente el rector.
1) I.E Agustin Rangel
2) ILE San Juan
Bautista
3) L.E Anibal Martinez
Zuleta
4) I.E Rosa
Barrera
5) I.E
Social
6) I.E Guillermo Ledn
Valencia

Jaimes

Promocion

Se dejan relacionadas el registro fotografico de la
participacién en la socializacién de la malla como
anexo a este informe. Ver Imagen N°4. También puede
observarse en el Drive de documentos a través del
acta de la socializaciéon de la malla

Elaborar
diagnostico
especifico de
ambientes de
aprendizaje para
ejecutar el
programa
articulado, de
acuerdo con los.
estandares
elaborados por
las redes de
conocimiento del
SENA

Se realizo la
elaboracion y
participacion del acta
de ambientes de
aprendizaje de las
siguientes I.E;
Guillermo Ledn
Valencia; Agustin
Rangel, San Juan
Bautista, Rosa Jaimes
Barrera, Promocién
Social y Anibal
Martinez Zuleta

Se deja registro fotografico de las actas de verificacion
de ambientes y en el drive de documentos
administrativos se encuentran dichas. Ver Imagen N° 5

Orientar la
formacion de
aprendices en el

Se realizé imparticion
de formacidn para las

La evidencia se puede observar en los siguientes links:
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area, en las
competencias,
los resultados de

aprendizaje y las

actividades de
los proyectos de
formacion
programados,
dentro de los
tiempos que,
para cada
accion, se
determine  por

parte del centro
de formacién.

fichas
3154823.
ACTIVIDAD DEL
PROYECTO: reconocer
los lineamientos
institucionales de la
formacion profesional
integral.
COMPETENCIAS:
Resultado de
aprendizaje de la
induccion.
RESULTADO
APRENDIZAIJE
ALCANZAR: ldentificar
la dinamica
organizacional del
SENA vy el rol de Ia
formacion profesional
integral de acuerdo
con su proyecto de
vida y el desarrollo
profesional.

3162103 vy

DE

También se hizo la

formacion en las
fichas: 2934701,
2934702, 2934725,

2934737, aqui en estas
fichas se inicid con la
guia N° 4 que estipula

lo siguiente:
ACTIVIDAD DEL
PROYECTO: Registrar

la informacién y
evaluar los resultados

de las labores del
establecimiento,

manejo, control
sanitario, teniendo en
cuenta los
procedimientos

establecidos por Ia

empresa.

Ficha 3162103
https://padlet.com/jamesrussov/producci-n-pecuaria-
curman-ficha-3162103-d5xItoub33t505ay

Ficha 3154823
https://padlet.com/jamesrussov/barrancalebrija-ficha-
3154823-7fsfip3xzmfyj2jz

Ficha 2934701
https://padlet.com/jamesrussov/nutrici-n-nibal-mart-
nez-zuleta-ficha-2934701-exztlg3pn06m3kza

Ficha 2934702
https://padlet.com/jamesrussov/nutrici-n-ficha-
2934702-sima-a-sfxv9y9p91hotong

Ficha 2934725
https://padlet.com/jamesrussov/nutrici-n-pailitas-
ficha-2934725-mp6uugn3cczh4j5n

Ficha 2934737
https://padlet.com/jamesrussov/novedades-
nutricionales-ficha-2934737-promoci-n-social-
yucnlsm2xotpzz16
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COMPETENCIA:

Coordinar produccién
de especie pecuaria
segln objetivos de la

empresa.
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE
ALCANZAR:
e Informar las
novedades

nutricionales,
sanitarias y
reproductivas
identificadas
en el procesos,
para su
respectivo
analisis y
posterior
tratamiento.
Reportar
informacion
con base en los
registros
generados en
cada uno de
los procesos
de la actividad
pecuaria por
especie.

Planeary
ejecutar el
desarrollo
curricular del
programa (s) que
se le asignen
durante la
ejecucion de su
contrato
(Proyecto de
formacion,
Planeacion
pedagdgicay los
recursos

N/A

N/A
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didacticos g e
incluyen guia de
aprendizaje,

material de
apoyo ala
formacion e
instrumentos de
evaluacién).

7 | Identificar los Se realizo la Por medio de los siguientes enlaces puede verificarse
aprendizajes identificacién de los los resultados obtenidos en una seccién llamada
previos, estilos y | estilos de aprendizajes | Estilos de Aprendizaje:
ritmos de para los aprendices de | Ficha 3162103
aprend@zaje del los grados decimos de | https://padlet.com/jamesrussov/producci-n-pecuaria-
f';lprendlz que las I.E Agustin Rangel y | curman-ficha-3162103-d5xltoub33t505ay
ingresa al Guillermo Ledn
?or;)r?\:’iSo de Valencia de las fichas Ficha 3154823
acuerdo (:,on los 3154823y 3162103 https://padlet.com/jamesrussov/barrancalebrija-ficha-
lineamientos 3154823-7fsfip3xzmfyj2jz
institucionales.

El consolidado puede observarse en el informe de acta
de induccién y estilo de aprendizaje en el drive de los
documentos administrativos

8 | Participar en el Termind con éxito el Ficha 3162103
proceso de proceso de induccion https://padlet.com/jamesrussov/producci-n-pecuaria-
induccién de los | de los aprendices de | curman-ficha-3162103-d5xItoub33t505ay
aprendices las fichas 3162103y

3154823 Ficha 3154823
https://padlet.com/jamesrussov/barrancalebrija-ficha-
3154823-7fsfip3xzmfyj2jz

9 Realizar N/A N/A
seguimiento a
los aprendices
en etapa
productiva en su
sitio de trabajo y
seguimiento a la
bitacora virtual
del aprendiz
cuando le sean
asignados

10 | Llevar control de | Se registrd la Observar el consolidado de las inasistencia en la

las inasistencias
de los
aprendices a la

inasistencia
presentada en la fichas

imagen anexa en este documento. Ver Imagen N° 6.
Otro lugar de verificacion portafolio
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formacion,
registrar en el
aplicativo
institucional las

inasistencias y
reportar a la
coordinacion

2934701, 2934702,
2934737y 3154823

académica las
novedades par
aplicacion del
reglamento  del
aprendiz.
11 | Asociar los Se realizd la asociacidén | Se registra pantallazo como imagen soporte a dicho
aprendices a la de los aprendices del proceso. Ver Imagen N° 7
ruta de grado decimo de la
apr_endizaje en el | |nstitucion educativa
aplicativo Agustin Rangel,
|nst|tUC|on<_aI una | cyrumani- San Roque
vez,el aspirante correspondiente a la
esté enestado | 6. 3165103
matriculado y
verificar con el
reporte que
todos aparezcan
en formacién
12 | Emitir los juicios | Se realizd la Puede ser observada en el anexo de este archivo Ver

de evaluacion
con base en la
valoracion de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en
los aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico),
maximo tres (3)
dias después de
alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

evaluacion de juicios
para los grados
decimos 10°
correspondientes a las
fichas 3154823 y
3162103

La competencia:
Promover la
interaccién idénea
consigo mismo, con
los demds y con la
naturaleza en los
contextos laboral y
social.

Los Resultados
alcanzados fueron:

imagen N° 8 y también puede verificarse en el
portafolio del instructor
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*Asumir los deberes y
derechos con base en
las leyesy la
normativa
institucional en el
marco de su proyecto
de vida.

*|dentificar las
oportunidades que el
SENA ofrece en el
marco de la formacién
profesional de
acuerdo con el
contexto nacional e
internacional.
*Concertar
alternativas y acciones
de formacion para el
desarrollo de las
competencias del
programa formacién,
con base en la politica
institucional.
*Reconocer el rol de
los participantes en el
proceso formativo, el
papel de los
ambientes de
aprendizajey la
metodologia de
formacién, de acuerdo
con la dinamica
organizacional.
*Gestionar la
informacidn de
acuerdo con los
procedimientos
establecidos y con las
tecnologias de la
informaciény la
comunicacion
disponible.

13

Usar y gestionar
las diferentes

Se utilizd la plataforma
de sofiaplus para el

La evidencia se registra dentro del anexo en los
siguientes link de acceso. Ver Imagen N° 9

8
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plataformas
tecnoldgicas
institucionales de
apoyo
académico y
administrativo
relacionado con
su rol,
actualizando y
registrando de
manera veraz y
oportuna cada
una de las
acciones que
integran el
proceso
formativo.

reporte de las
inasistencias de los
aprendices.

Se utiliza la plataforma
o muro virtual de
padlet

Se utiliza recursos
como educoplay, la
ruleta aleatoria,
rompecabezas,
youtube entre otras.

Ficha 3162103
https://padlet.com/jamesrussov/producci-n-pecuaria-

curman-ficha-3162103-d5xItoub33t505ay

Ficha 3154823
https://padlet.com/jamesrussov/barrancalebrija-ficha-

3154823-7fsfip3xzmfyj2jz

14

Participar en los
equipos, grupos,
comités,
proyectos y
demas
instancias
institucion les
gue lo requieran.

Se participo en la
reuniones citadas por
el coordinador de los
programas especiales
y la dinamizadora del
programa.

Se particip6 en
reunidn organizada
por el equipo de
agropecuaria para la
distribucién de los
insumos disponibles
para el trabajo

Se participd en la
reunion propuesta
desde la coordinacion
académico cuyo
objetivo fue concertar
los materiales
requeridos para inicio
de los proyectos
productivos

Evidencias fotograficas de la participacién en las
reuniones citadas. Ver Imagen N° 10
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15

Desplazarse a
otras ciudades o
municipios
diferentes al
domicilio
contractual para
el cumplimiento
del contrato, en
caso de que se
requiera.

Se ha realizado el
desplazamiento a
los siguientes
Corregimientos y
municipios, Simafia,
Zapatosa,
Tamalameque;
barranca Lebrija-

Aguachica, Gamarra

y Pailitas y
diferentes
municipios de la
zona de influencia
del Centro
Agroempresarial —
Regional Cesar,
donde se pudo
realizar la
socializaciéon de la
malla curricular con
los directivos y
docentes de las
instituciones

El soporte del Registro fotograficose encuentra en el
anexo de este documento. Ver Imagen N° 4

educativas
16 | Presentar el N/A N/A
reporte de
eventos en
SOFIA PLUS

(Programacion
con visto bueno
del coordinador
académico o
misional) en los
dias
establecidos por
el centro, al
supervisor
correspondiente
y los demés
soportes
requeridos para
la legalizacion
del pago.

10
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17

Llevary
mantener
actualizado el
portafolio de
evidencias del
instructor segun
lo indica la guia
para desarrollar
procesos
formativos.

Se actualiza portafolio
a la fecha segun las
actividades que se
llevan hasta el
momento.

https:
my.sharepoint.com/personal/flechasp sena edu co/ layouts/15/onedrive.aspx?i
d=%2Fpersonal%2Fflechasp%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%20CO0R
DINACION%20ACADEMICA%20PROES%2F2025%2F1%20ARTICULACION%20CON%
20LA%20MEDIA%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%2FJAMES%20RUSSO%
20VELASQUEZ%2FFICHA&e=5%3Acba0a39137d140cf9933e5c52ecadbel&sharing
v2=true&fromShare=true&at=9&CT=1742066269456&OR=0WA%2DNT%2DMail&
CID=5fc8ac38%2D3589%2D57ea%2D3a07%2De6fa635656ed&clickParams=eyJYL
UFwcES5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3VObG9vayBXZWIgQXBwliwiWC1BcHBWZXJz
aW9uljoiMjAYNTAzZMDcwMDIuMTQiLCIPUyI61ldpbmRvd3MgMTAIfQ%3D%3D &ci
dOR=Client&FolderCTID=0x012000B4DBF387DA6FCC439A5CA997D8E022D9&vie
w=0

sena4-

18

Responder por la
custodia y buen
uso de equipos,
bienes e
inventario
asignados a su
cargo o puestos
bajo su cuidado,
que el centro o la
institucion
articulada le
facilite para el
desarrollo de su
objeto
contractual y
hacer entrega
formal de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

N/A

N/A

19

Apoyar los
procesos de
Aseguramiento
de la calidad
cuando la
entidad lo
requiera

N/A

N/A

20

Apoyar la
planeacion y el
alistamiento de
los materiales de
formacion,
propios des area
y apoyar los
procesos de
evaluacion y/o

Se organizé una
reunién en el CAE
para organizar la
distribucion de
materiales e
insumos que estan
disponibles en el
area pecuaria que
permite fortalecer la

Puede verificarse en la tercera foto que esta ubicada
en el anexo de este documento. Ver imagen N°10

11
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https://sena4-my.sharepoint.com/personal/flechasp_sena_edu_co/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fflechasp%5Fsena%5Fedu%5Fco%2FDocuments%2F1%20COORDINACION%20ACADEMICA%20PROES%2F2025%2F1%20ARTICULACION%20CON%20LA%20MEDIA%2FPORTAFOLIO%20DEL%20INSTRUCTOR%2FJAMES%20RUSSO%20VELASQUEZ%2FFICHA&e=5%3Acba0a39137d140cf9933e5c52ecad6e1&sharingv2=true&fromShare=true&at=9&CT=1742066269456&OR=OWA%2DNT%2DMail&CID=5fc8ac38%2D3589%2D57ea%2D3a07%2De6fa635656ed&clickParams=eyJYLUFwcE5hbWUiOiJNaWNyb3NvZnQgT3V0bG9vayBXZWIgQXBwIiwiWC1BcHBWZXJzaW9uIjoiMjAyNTAzMDcwMDIuMTQiLCJPUyI6IldpbmRvd3MgMTAifQ%3D%3D&cidOR=Client&FolderCTID=0x012000B4DBF387DA6FCC439A5CA997D8E022D9&view=0
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parte técnica de
la supervision de
la adquisicion de
bienes y/o
servicios cuando
la entidad lo
requiera de
acuerdo con la
ley 1474 de
2011y
requerimiento de
la institucion

formacioén de los
aprendices,

fortaleciendo de esta

manera la practica
gue les permite
adquirir destreza.

21

Participar en las
labores de
montaje y puesta
en marcha de
equipos y
maquinaria
utilizados en la
formacion
profesional
integral, cuando
ésta sea
requerida.

N/A

N/A

22

Rendir
oportunamente
los informes
requeridos sobre
las acciones
encomendadas y
lo productos
resultantes de
procesos de
formacion
profesional.

Se entregod
oportunamente el

informe mensual de

ejecucion

contractual del mes

en curso 2025, a
través de la

plataforma Secop Il

Informe mensual de ejecucién contractual GC Y
GF del mes en vigencia 2025, en la plataforma
Secop |l

23

Solicitar
oportunamente
los elementos
necesarios para
desarrollar
eficazmente su
labor técnico
pedagdgica.

No aplica para este

periodo

N/A

12

GTH-F-062 V10




SENA

N

24

Incorporar las
tendencias
tecnolégicas,
pedagodgicas y
de gestion a las
estructuras
curriculares por
competencias
laborales de las
diferentes
acciones de
formacion
profesional.

Las tendencias
tecnolégicas
utilizadas han sido
reportadas en el
numeral N° 13 de
este informe.

La evidencia se registra dentro del anexo. Ver Imagen
N°9

25

Asegurar la
organizacion,
mantenimiento y
adecuada
utilizacién de los
recursos que hay
en su ambiente

N/A

N/A

laboral.

26 | Presentar Se presentaron los La evidencia por medio de registro fotografico en
agendas e informes de el anexo del informe. Ver Imagen N° 11
informes de legalizacién
legalizacién correspondientes y

correspondientes
a las ordenes de
desplazamiento,
cuando a esto se
diere lugar, en
un plazo maximo
de 5 dias,
posteriores a la
finalizacion de la

en los tiempos
establecidos.

comisién.
27 | Atender Se presento Informe | Informes en SECOPII
oportunamente mensual presentado,
los con sus respectivos
requerimientos soportes y cargado,
gue haga el a través del Secop
supervisor del I, los archivo
contrato y GF_GC (Planilla Si
presentar contratista,
informes seguridad social en

mensuales de la

estado pagada en el
mes de marzo del

13
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ejecucion del
contrato.

2025y, certificado
de afiliacion a salud
y pension (informe
mensual de
ejecucion
contractual con sus
respectivas
evidencias en
formato de pdf),
solicitados y
revisados por el
supervisor del
programa de
articulacion con la
media,
correspondiente del
mes de febrero

28

Aplicar al
proceso y
aportar la
certificacion de
la Norma de
Competencia
Laboral para la
funcion del
instructor, con
plazo maximo a
30 de junio de
2024, o durante
la ejecucion del
contrato si el
inicio de
ejecucion se da
posterior a esta
fecha.

Se realiz6 en el mes
de junio del 2024

Se agrega certificacion

GTH-F-062 V10
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continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. 5025 Tamalameque - Marzo 19 de 2025 Marzo 19 de 2025
Zapatosa
2. 17025 Gamarra Marzo 28 de 2025 Marzo 28 de 2025

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidon contractual, deberd reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 7966142841 de la planilla, operador SOl y periodo marzo de 2025.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

15
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Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Firm?&w Laas Vz&fdbng
JAMES RUSSO VELASQUEZ
Contratista

C.C. No. 91445247 de Barrancabermeja - Santander

Recibi a satisfaccion:

Firma
HENRY ALEXANDER FLECHAS PENA
Supervisor(a) Contrato N° CO1.PCCNTR. 7365511 del aiio 2025

Coordinador de programas especiales grado 16
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EVIDENCIA O REGISTRO

Imagen 1. Autodiagndstico San Juan Bautista La Gloria - Simafia
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Imagen 2. Autodiagndstico de I.E. Agropecuaria Agustin Rangel
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FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO
ACTIVIDAD: VERIFICAR LA

A ARTICULAR
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NOMBRE COMPLETO DE LA INSTITUCION: (o sigla]

TOMBRES Y APELLIDOS DEL RECTOR: __Jorge Eliecer Contreras_

BACDALIDAD O CARACTER: TECNCA: _X_ ACADEMICA __ NO.
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.
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FASE DEL PROCEDIMIENTO: DIAGNOSTICO.
ACTIVIDAD: VERIFS LA

A ARTICULAR

T INFORMACION GENERAL
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Imagen 4. Socializacion Curriculo en diferentes I.E

Cl. 14 #17-41, Gamarra, Cesar .
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Imagen 5. Actas de Verificacion de Ambientes
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Imagen 6. Consolidado de inasistencia de aprendices

Consolidado Inasistencias por Ficha(1) - Medo de compatibilidad +

Archive Inicie Insertar  Disposicion de pégina  Formulas  Datos Revisar Vista Programador Ayuda  Transmisor de datos  Acrobat  Power Pivot

E?E [% BB~ r” (| sl S4 Borrar = & E= ﬁ; E [ Analisis de datos
& it e |2 7 .
Obtener & [B = o Ve ||| 3 Ovdenar || Fiee Bvoneraapicar | oy B EY | pgiicde previon | Esquema | 7 Solver
datos~ B [Py todo~ 3 EEED Wi & & Avanzadas calumnas 5~ hipétesis -
btenery datos | Consulta: Tipos de datos Ordenar y filtrar de datos Previsién Andlisis 0

Autoguardado @ B Guardar <) Deshacer ~ (3 Rehacer - [FfjDatos [BDatos [ Datos [ Datos externos de tabla [z Comandos de barra de herramientas -] Comandos de mend Baras personalizadas =

2834701 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI-
2834701 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1064792988 EDINSON CASTILLA RAMIREZ

2834701 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1067034240 HUBERTH ALBERTO MANJARRES FLOREZ
2834701 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1065888553 LILA LUCLA CARRETERO DONADO
2834701 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1067032133 YEIMI PAQLA HERRERA RODRIGUEZ
2834702 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1028982782 MARIA DEL CARMEN DUQUE CORDERQ
2934737 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ T1- 1067004161 DERSY LILIANA GOMEZ PACHECO
2934737 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1062876453 JUAN SEBASTIAN GARNICA RIOS

2834737 - PRODUCCION AGROPECUARIA JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1062876621 LUIS FABIAN HERNANDEZ BADILLO
JAMES RUSSO VELASQUEZ TI- 1065884715 KEINER FABLAN CARRENQ PONTON

DLANA MARGARITA MANOSALVA PEDROZO
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Imagen 7. Asociacién de aprendices de la ficha 3162103

(5 | % Descarc  ilovepdfim  testestilos Lametifor @ Estimac D (38)Wl  Ampliacién  Registros P @ Testde G testde @ Micros:  § sistem:=  Sp SofieX | + W - x
« C O & Noseguro senasofiaplus.edu.co/scfia/home/principal faces w L @ @3 =
~
Administrar Ruta de Aprendizaje v Ficha de caracterizacion: 3162103 - PRODUCCION PECUARIA.
#
Consultar Ruta del Aprendiz
- UNIDADES PRODUCTIVAS PECUARIAS
Generar Excel de Planeacion HREEEIIED p Q
Pedagogica #

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje -

Aprendices

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

[Sefior Instructor: Antes ae proceder a asociar Ia ruta de aprendizaie al Aprendiz. debe indicarie a cada Aprendiz que verifique sus datos basicos (Tino de
numero de documento. nombres. apellidos). esto_con el fin de evita res en el proceso de certificacion del Aprendiz. Recuerde que un:

Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo ED T T
[ TI1064713386 YESENIA JAIMES SUAREZ Induccion
e [ Ti1064794090 XAMER DAVID RAMIREZ TORRES Induccion
Reconocimiento de Aprendizaje [ Ti1064794523 SHAROL DAYANNA TAMAYO SUAREZ Induccion
Previos Masivo [ Ti1064791927 NOIMER ENRIQUE CASTILLO HERNANSEZ Induccion
Reconocimiento de Aprendizajes [ TI1064792266 NICOL BOLANO VASQUEZ Induccion
Previos [ TI1092179975 MARIA ANGELICA BALLESTEROS CARREfIO Induccion
Reportes ¢ [ PPT 5066567 MARIA ALEJANDRA YEPEZ JIMENEZ Induccion
[ TI1062007540 KAROL YISETH VEGA GARZON Induccion
Solicitud de Segunda Evaluacion ¢
[ Ti1050549280 JONATHAN DAVID CELIS MENDEZ Induccion
Camnlamantaria Mirtal a [ TI1084715329 JHON STIVEN PARF.I0 TORRFS Induceion
ed o jon/perfilcaordinadori e e R e o e =7 text=5% v
& ) L - - ¢22a.m.
P Buscar yw O Ei ? e n @ (x| 9 255 Mayorm.nubla.. A = & 7 ESP ym;zurzs %
(5] | % Descarc  ilovepdfm testestios  lametifor @ Estimac &) (38)WI  Ampliacién  RegistrosP @ Testde & testde @ Micros: sistem: S Sofix | 4 v - %
« (6] O & No sequro  senasofiaplus.edu.co/safia/home/principal faces w @ k @ i] =
aefia _
aPIUS 7A & JAMES = Bandeja de tareas 7= LMS SENA @ Cambiar Clave Salir &
Instructor v
@ Disefio Curricular p Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
B » ‘Opciones de bisqueda
[# Ejecucion de la Formacion 4
Administrar Ruta de Aprendizaje = Fichade 3162103 - PRODUCCION PECUARIA o4
caracterizacion®
4
Consultar Ruta del Aprendiz
Ruta de Aprendizajer  UNIDADES PRODUCTIVAS PECUARIAS méa

Generar Excel de Planeacion
; #
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo

Gestion de |a Ruta de Aprendizaje -

La operacion Asociar aprendices a ruta se realizd exi | Resultado: 22 A diz(ces) iado(s) a la Ruta de Aprendizaje: UNIDADES

LA A T I R PRODUCTIVAS PECUARIAS. Se ha enviado un correo énico a los ap alaruta
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje

P Buscar yw o &i

SOFIA Plus Version 9.0.80 Powered by SENA - @ SENA 2018 -= Bogota - Colombia- =-a222;

= 9:24a.m.
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armz0ze

PRESENCIAL

20-FEGIONAL CESAR

3520~ CENTRD AGROEMPRESARIAL

Namero de] - [Nombre Estado Competencia ¥ [Resultado de Aprendiz; F[duicie de |- |Fechay Hora di - [Funcionario que registie
UB36TEa0T | JOFEN ST FODRIGLEZ CADENA ENFORMACION |1+ oL AFROBADD | 1/4IZ0Z5 1352 3 | 91445247 - JAMES PSS
IS0, CON L0S DEMAS Y GONLANATURALEZA | FORMATIVO, ELPAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRERIDIZAE Y Li
E1L03 CONTEXT0S LABORAL Y SOCIAL MET000L06i OE FOR 115N, DE ACUERDD ColvLA DINAMIGH
(G P ] FOOFIGEZ CADENA. EFVFORTIACION | 1-PRGMGYER LA NTERAGCIGN IDGHE A CORSIGG | 455575 - GESTICHAR L NFORMACIGN DE AcUERDo conlos | APROEADD TC 51995247 JAMES IS

s, M
ENLDS EONTEXTOS LABDRAL Y SOEIAL IFORMATISN ¥ L SOMUNEASISNDISPONIELES,
TEaeTa0T | JOFRN ST FOOFTGUEZ CADENA. EFFORTACION | 1-PROMGVER LA NTERACCIEN IDGHE X CONSIGG | 55T - CONCERTAR ALTERHATIVAS 7 ACCIONE: FPACEADD T SASEAT AMES S0
wismo, v panaL PROGRAMA
£19L0¢ CONTEXT0 Ly BoRAL Y SO0CIAL [FORmLCI0M, O BASE EN L POLITICA ISTTUCIONAL
TESEa0T | JOFEN ST ORI Z CAOETE, EFTFORTACION | 1-PROMAGVER LA NTERACCIGH IDGHE & COMSICE | 455513 IDENTIFICAR LA DPORTORIDADE' GUE EL SEfi OFRECE ENEL | APHLEAI T SWaeeaT - AMES S
o, ¥ s oE
E11L0S CONTEXTOS L B0RAL Y SOCIAL CONTEXTO DACIONALE INTERNACIONAL
E36TEa0T | JOFEN ST FODRIGLEZ CADENA ENFORMACION o IDGHE A CONSIGH | 458531~ ASUMIF LS DEBERES ¥ DERECHDS CON BASE ENLAS LEVES v | APROBADD | TMAIZ025 15.03 3 | CC 1645247 - JAMES FUSa0)
A NORIATIY INSTITUCIONAL EN EL IMARCO DE SUIPROYECTODE
(GEE= T P ENGAFITA MARTOLEDD | ENFORMACION 573 - FECONDCER EL ROL OF L0S PARTICIPANTES EN ELPROCESD | APFOBADD | TNOATZ025 1552 3 | T 31445247 - JATES FUSa0)
© 105 AMEIENTES DE APRERIDIZAE ¥ Lo

5 SociaL ETO00L0iA OE FORIACIN, DE ACUERDO CONLA DINAMICA
P F FNGAFITA MARTIOLEID  |ENFOPMACION | 1- PROMOVER Lt INTERACCISNIDGHE & CORSIEE [456575 - GESTIONAR L NFORACIONOE ACUEROG CoN 105 | APFIOGAD CC 5145247 - JAMES UGS
wismo, v i
£1910¢ CONTEXT06 Ly BoRaL Y SOCIAL IWFOEMACIGN Y LA COMUNICACION ISPONIELES,
TESeTaees | ASOUEAL ENIGATITA MARTOLETD | ENFOPMACION | I PAOMOVER L INTERACCIGIDOHE & CORSIGD. 456311 - CONCERT AR ATERRATIVAS Y ACCIONES OF FORMAEIO | APFIEADIT T SWaeeaT - AMES S
o, ¥ pamaL PROGRANA
£11L05 CONTEXT0S LaBoRaL Y SOCIAL [FORMACIO, CO BASE EN L POLTICA ISTTUCIONAL
(G P ERGAFITA MARTIOLETD | ENFORMACION | - FROMOVER Lt INTERACCIGNIDGHE & CORRIGD. | 455375 - OETIFICAR LAS OFORTUNIGADES GUE EL SEfi OFRECE ER EL | APFUEADIT TC SWa5eaT - JAMES PSS
msmo, i B o
E1L03 CONTEXT0S LABORAL Y SOCIAL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL
TEaeTRae | ASOrUBAL ENGATITA MARTIOLEDD | ENFOFMACION | I- PRCMOVER L INTERACEIGNIDGHE A CORSIG [ 455591- ASUMIFLOS GESERES Y DERECH ¥ [FPROEADD | TI4iZ025 15493 | SH4524T - JAMES FUSSTY
IS0, 0N LOS DEVAS Y GCONLANATURALEZA | LA RORIATIV INSTITUCIONAL EN EL IMARCO DE SUPROYECTODE
TE3621734 | DAMELENFIGUE  |PEREZAIZD EFFORTACION | 1-PROMGVER LA NTERACEIGN IDGHE A CONSIGG | 455574 - FECONDIER ELROL OF LGS FARTICIPANTES EN EL PRoCESS | APHEAD TS AMES ST
WISMO, SoN L0 DEMAS ¥ SOMLANATURMEZ! | FORMATIVD, ELPAP
£1910¢ CONTEXT0S Ly BoRAL Y SO0CIAL
321739 |DAMEL ENFIE  [PEFEZFIZO ERFORMACION | 1-PRONGVER L NTERACCIENIDGHE A~ CONSIED. FPROEADD [
o
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FRODUCCION PECUAAIA,
H Estado de la Ficha de. ENEJECUCION
[P Fecta tnicio: asi0aizzs

itizozs

Wamero de| ~ Apellidos Estado Competencia Fesultado de Aprendizaie [Juicio de |~ [Fecha y Hora 4% + | Funcionaria que registro o juisia
(e TELTS ERDE: ENIFORFIACION RFFOBALD | O70S12025 TCSWAsZer  JAES FUSSOVEL ASGUEZ

Lsecnsrsocis 0100000540 PoEs 1D ActER R o s
Mgz |JONETHENDAWID | CELS MENDEZ | |ENFORMACION [i-rrororens COTIGD FSH, O] 456704 GESTIONAR LS NFORAGIHOE ACUERDD GOML0S FFAOEADD TC w5247 - JAMES FLSSOVELASGUES

 ceceiy rioci wreEnsrAcocacin peponeLes
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Lacon rs00 | sornpuronsouone, s,

WEOEGaEn [ JONATHANDAWIG | CELE VENDES  |ENFORMACION  [i-Pronsrns 56Tt ASUMIRLOSDESER LSO ERL FFAOERDD TEaE2e - JAMES PSSO VELASGUES
ozoossconorenea g nosconene: liosomeinansrusoes o e con suessizciont e

WEUENGZEs [ JONATHANDAMIE [ CELE MENDES  [ENFORACION | [1-PRoOreLs MIch soolonIooNEAGoNSISe MSHe, Son] 45715- SOHOCRT AR AL TEARATVAS Y 001on SO Fomrcionr 3] APFOBADE TE SEHT - JAMES FLUSSE VELASGUES

usgoni oo, |eoneszsnaro s menrucins,
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secasesoci PP AN P ELES,
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JAMES RUSSO VELASQUEZ

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 16/03/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  15/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3154823 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

7/04/25 20:09

Page 1 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934737 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

7/04/25 20:09

Page 2 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3162103 - PRODUCCION PECUARIA.

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

ATENDER REQUERIMIENTO DE ALOJAMIENTO SEGUN
ESPECIE ANIMAL, FASE PRODUCTIVA Y CRITERIO TECNICO.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

EJECUTAR PLANES DE MERCADEO DE ACUERDO CON LOS
OBJETIVOS Y RECURSOS DE LA ORGANIZACION

EJECUTAR PROCESO DE REPRODUCCION NATURAL
SEGUN ESPECIE ANIMAL, PARAMETROS TECNICOS Y
OBJETIVOS DE PRODUCCION.

7/04/25 20:09

Page 3 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

INSEMINAR HEMBRAS APLICANDO METODO ARTIFICIAL DE
ACUERDO CON PROTOCOLO ESTABLECIDO.

MANEJAR PRADERAS SEGUN CRITERIOS AGRONOMICOS Y
NORMATIVIDAD VIGENTE

ORDENAR ANIMALES DE LA EMPRESA PECUARIA SEGUN
NORMATIVIDAD VIGENTE.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934702 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

7/04/25 20:09

Page 4 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2934701 - PRODUCCION AGROPECUARIA

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

7/04/25 20:09

Page 5 of 7




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES
AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y
REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 149,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’s

7/04/25 20:09

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

Page 6 of 7




ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JAMES RUSSO VELASQUEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

7/04/25 20:09 Page 7 of 7



IN | ST f -

Centro Agroempresarial
Coordinacion Académica de Programas Especiales - Articulacion con la Educacion Media

fvaluacion y Seguimiento en |a Instituciéon Educativa '
Ejecucion mensual de actividades

‘ Nombre del Instructor {a):| JAMES RUSSO VELASQUEZ rechanidat] 3l
Nimero de documento| 91 .445.247 Fecha Final:| 1| 4

H s

|
Mes:| MARZO - ABRIL |
|
DIA - FECHA |
o N,?MUUOP‘ et ACTIVIDAD / COMPETENCIA _ ACTIVIDADES DESARROLLADAS Horas . {
ROGRAMA - GRADO RESULTADO DE APRINDIZAE S W MaMWi Ju Vi Sa wMaMWli lu Vi Sa lwuMaMi w Vi Sa luMaMi Ju Vi Sa e CON Et DOCENTE Aplicadas Firma Coordinador Firma Rector 2
= FACHA DE CARACTERIZACION
15 17 18 19 20 21 32 24 25 26 27 28 29 31 1 2 3 4 5 7 8 9 101112 14 ‘
) | 7 |
/ (Y Mo ‘
' Compotentia Coorzing productitn de espece pacuana segun objelvos de la Desarrollo de actividades de aprendizaje por f
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