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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALL'D CENTRO ORIENTE E.S.E 
APOYO - CESTION DE CONTR/VTACIGn 

FORMATO INFORME DE EJECUCldN DE ACTIVIDADES DEL CONTRATO DE 
PRESTACI6N DE SERVICIOS V DE APOYO A LA GESTI6N

c6dIGO: AP-IA-rr-077 
SI61N: 2 

FECIIA: 2024-09-16
Jf >-t. VER

9 CrMOntmUi

CELEBRAPO ENTRE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUP CENTRO ORIENTE E.S.E V
ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARPOZO

NtlMERO DE DOCUMENTO DE IDENTIDAD: SI.720.477

PRESTAR SERVICIOS COMO PROMOTOR DE BIENESTAR PARA DESARROLLAR 
ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE CESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD 

' DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 
CONVENIO 6S9I670/2024 SEP 

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. PS 4372 202S FECHAINICIO CONTRATO 27/I/202S

PLAZO 
INICIAL DEL 
CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO S 3.619.807 UN(I) MES Y DOCEU21 DIAS

VALOR DE HONORARIOS PERiODO A 
CERT1FICAR: 5

VALOR TOTAL DEL CONTRATO 
1NCLUIDO AD1CIONES:

S 8.10I.47S 2.585.577

| N* CRP: | N* CDP:N* DE INFORME: 4 IO08H 248

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO 
INCLUIDO PRORROGAS TRliS (3) MCSliS Y SEIS (6) DtAS

UNIDAD FUNCIONAL EJECUCI6N DE ACTIVIDADES.: 6PM CENTRO DE SALUD PRLMERA DE MAYO

NOMBRE DEL SUPERVISOR^ I.OREN/A BKCKRKA CAMAROO ♦ DIRECTOR TECNICO CODIOO O(imRAIX) 05

II. MODIFICACIONES CONTRACTIMLES
N* DE MODIFICACIONES DEL
CONTRATO:

T1PO DE 
modificaciOn

adici6ne$ pkorr(k;a(I>PRORROGASNo(l) ADICION (I)
TIEMPO

PRORROGA
UN (I) MES Y 

VEINTICUATRO 
124) DIAS

CRP DF.
Cl6

LACDP DELAADICI6N:VALOR ADICIONAOO $ 4.481.668 826 11477ADI N: DO:

III. POLIZAS

jPACTd POLIZAS EN SU CONTRATO?' I ISI XNO
N* PE pOUZA: NOMBRE DE LA ASECURAPORA:
FECHA DE LA PPLIZA FECHA DE APROBACl6N~

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO, DE ACUERDO CON EL OBJETO V LAS OBLIGACIONES ESTABLEODAS EN EL CONTRATO 
(DHwb w cofeereotw coo to nbllfdoaei wpgcIlkM dri cootmto nulIndM JnimK H mw)ITEM

Se r«aliza actividades de promoci6n y prevencion, estilos d« vida saludable con temas Aclividad fisica, movilidad segura, olimentacion saluduble. prevencion de 
accicntcs y PyP, para cl mcs dc abril cn la IHD Tccnico Mcnorah

2
Actuar como a novo ante las situacioncs criticas que rcuiiicran la intcrvcncion del cquino OCR dc la SF.D

)
Asistcncia a fortalccimicnto dc capacidadcs los dias 14,15,16 abril cn ILD Camilo Torres para rctroalimcntacion cn cl manejo dc herramientas del programa
Se realiza actividades de promocion y prevencion identiticacidn oportuna de signos de alarma. ante picos respiraiorios IRA. ERA, COVID 19 dnnde se proimieve el 
lavado dc manos, uso dc tanabocas cn la conumidad cducativa

4

Se realiza reporte diurio en el link de fldusitio con actividades desarrolladas, reporte encuesta de salisfaccion y encuestu de bicicloruta. Se cargan en el drive evidencias 
t'otograficas y plan dc trabajo scmanal

5

Se realiza apoyo a printer respondiente en case de accidentes escotares contbrme a lo establecido en el ortfculo 131 de! C6digo Penal Colombiano y acorde a lo 
cstablccido cn la mta dc accidcntcs cscolarcs dc la SKD

6

7
Sc cnircga en la inslitucion cducativa intbrmc dc las actividades cuanlilativas v cualitalivas del mcs dc abril

a
Para cl mcs dc abril cl cumplinticnio cs dc 85 actividades

9
Sc pailicipa cn los cspacios dc comitfot dc gestion dc riesgo v cmcrgcncias cscolarcs convocados por las IliP a demanda.

10
Sc realiza reporte diario dc las actividades desarrolladas cn cadn sede yjomada cn planilla dc firmas y planillas Drive del convcnio v enlace dc SHD

II
sc realiza apoyo a iomndus cducactivas v dc snkid rcfcrcntcs a Tomiz^ijc dc talln y peso y iomadas dc vacuancion sc gun demanda

12
Acomnurtumicnto a cases renortados y notiflcacion al comnoncntc dc vigilancia cpidcmiolocica del mcs dc abril

V. INFORMACION DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

I OPEBAPOR:~T863565466.1No.DE PLANILLA: ASOPAGOS
CONCKPTO PEL PAGO ENTIDAD FECHA PE PACO VALORPAGADO

COMPKNSAKSALUD: 7/04/2023 178.000,00S
PENSION: N/A 7/04/2025 S

SURA 7/04/2025RIESGOS LABORAI.F.S: 54.700.00S
OTRO N/A N/A 5

TOTAL PAGADO S 212.700,01
VL PECLARACIONES DEL CONTRATCSTA

1. -Quc dcsarrolU la> avtividadci dcKriiaacn vl in Tonne onexo. demro del period© dc cobro.
2. - Que rcalici cl page de la Scguridod Social dwndc cl ibc sc calculo sobre cl 40*« dc tos ingresus amedudot del r 
SMMLV (dc ter el printer pago adjunio ccnldcxlonca de afitiaclon 0 ept. arl, pentinn. rut)
3- Que ndjumo cvtUcttcia del carguc cn cl itplicntivo sccop dc la cucnia convspondicmc al nto ohjelo dc cobro.
4.- Que aulorizo Un intpuettett • quo caloy obligado a pagar. pnr ocaiidn al tcOaUdu conlrslu.

anterior |»gu del cual anexo copia aintplc. tin que cn ningun cuu el IBC tea mcnor a I

VII. ANKXOS
(Cuando ac rcaulcnt como una dc Im obliaacionei del coturalol

AnCTiyeyldcnclM fotogrfflciu y/o documcnlalo quc aoporten laa acttvldadca ccaliradai cn cl periodo corrctpondicnlc

ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZO 
noMdre y/irma DEL C0NTRATISTA 
CC: 51.7i0.477 
CEL: 3132009546/
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Id B»aapa«r»i«lti FORMATO CUF.NTA DE COBRO CONTRATO DE PRESTACI6N DE SERVtCIOS

Y DE APOYO A LA CESTlbiN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO OR1ENTE E.S.E 
APOYO-CESTION DE CONTRATAClbN

CbDIGO: AP-1A-FT-014 
VERSlbN: 6 
FECHA: 2024-09-K

inmulze

D (guroOfiwttEii
DATOS DEL CONTRATISTA

FECHA DE D1L1C ENC1AM1ENTO; 30/04/2025
CC: 51.720.477NOMBRES Y APELLIDOS: ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZO

RUT (NTT):
CORREO ELECTR6NIc6r clem(?ndacardozo.<;03['‘3nm.iil.com TELfeFONO: 3132089846
DIRECCI6N DOMICILIO: BOGOTACARRERA 24 U2B27 CIUDAD:

Manifiwto bajo la gravedad del-juramcnto que, en la declaraddn de r«nU del aflo gravable 2024.

NO tomarc costos y dcduccioncs (X)
SI (omari costos y dcduccioncs < )

La prcscmc ccrtificacidnsc cxpidc para clcctosdc la rctcncidncn la fucntc a tltulo del impucsto sobre la renta. dcconlbrmidadconcl nunKral6dcIarticu!o 1.2.4.1.6 y parigrafo 4 dcldccrcto itntco 1625 dc 
2016. modificados por losarttculos 9 y 11 dcldccrcto 2231 dcdicicmbrc 22 dc 2023 y la aplicacion dc la renta cxcntadcl 25% sobre opcracioncs que ticnc que vcrcon cl tratamiento tributario dc lospagos 
iaborakrs.

Regimen Simple Dc Tributaci6n : RESOLUCI6N 00165 ARTICULO 12 For la cual se debe informar por parte 
dc los contribuycntcs si optaron por cl impucsto unificado bajo cl Rdgimen Simple dc Tributacidn Sl(> NO (X)

BANCO AL CUAL CONS1GNAR: BANCOLOMBIA
NOMBRE DEL BANCO 

(APL1CA CUANDO EL BANCO NO SE 
ENCUENTRE EN LA LISTA 

DESPLECABLE1

TIPO DE CUENTA: AHORROS N° CUENTA: 17404561847

nOmERO DEL CONTRATO Y DATOS DE LA ULTIMA ADIClO.N (PERIODO OBJETO DE FAGO)

PLAZO DEL CONTRATO INCLUIDAS 
PRORROGAS:

TRES (3) MESES Y SE1S (6) DIAS
N* DEL CONTRATO: PS 4372 2025 N° CDP: 826 N°. RP: 11477

VALOR TOTAL DEL CONRATO INCLUDO 
ADICIONES:FECHA DE TERMINAClbN CONTRATO:FECHA DE INIGO CONTRATO 27/01/2025 30/04/2025

S 8.101.475
PERIODO OBJETO DE COBRO: DnL0l/04/2025 AL30/04/2025

VALOR A PAGAR 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO 

OBJETO DE COBRO EN 
(LETRASY NUMEROS)

S 2.585.577

  ^ DOS M1LLONES QUIMExNTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE

NOMBRE: y^NA CLEMENTINA SAAVEWUCARDOZO 
/ 51.720.477
' 3132089846 '

CC
CEL

:



*

A'

c. C60IGO: AP-IA.FT-078 
VERSI6N: 2 
FECHA: 2024-09-16

SUBRED JNTECRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 
APOYO - GESTION DE CONTRATACl6N

FORMATO INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACl6N DE SERVICIOS Y 
APOYO A LA GESTION

MtnMik kfft M
"fl “Ctt'oOrtmttll
10

CELEBRADO ENTRE LA SUBRED JNTECRADA DE SERVICJOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E Y
NOMBRE DEL CONTRATISTA ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZO

NUMERO DOCUMENTO DE IDENTIDAD 51.720.477

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PRESTAR SERVICIOS COMO PROMOTOR DE BIENESTAR PARA DESARROLLAR 

ACTIV1DADES EN LA D1RECCION DE GESTION INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUD 
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E 

CONVENIO 6591670/2024 SED

OBJETO DEL CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PS 4372 2025 FECHA INICIO CONTRATO 27/01/2025No.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO S 3.619.807

VALOR TOTAL DEL 
CONTRATO 1NCLUIDO 
ADICIONES:

VALOR DE HONORARIOS 
PERIODO A CERTIFICAR:S 8.101.475 $ 2.585.577

N° CDP INICIAL 
DELCONTRATO

N® CRP 
INICIAL:N° PACO / N° DE INFORME: 4 10088 248

PLAZO DEL CONTRATO 
INCLUYENDO PRORROGAS TRES (3) MESES Y SEIS (6) DIAS

ASOPAGOS8635654663N° DE PLANILLA DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL: OPERADOR:

CON\'EN10 6591670-2024 SED DIRECCION DE GESTibN INTEGRAL DEL RIESGO EN SALUDPROCESO EN DONDE SE EJECUTARON LAS ACTIVIDADES:

UNTDAD FUNCIONAL DE EJECUC16N DE ACTIVIDADES: 6PM CENTRO DE SALUD PRIMERA DE MAYO

LORENZA BECERRA CAMARGO - DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05NOMBRE DEL SUPERVISOR:
II. MODIFICACIONES CONTRACTU ALES

T1PO DE MODIFICACtON fADIClON-PRORROGA):N° DE MODIF1CACION:" PRORROCAmADICION mNod)
4.481.668 ICDPDELA I IRPDELA I 11477VALOR ADICIONADO $ 826 UN (1) MES V VEINT1CUATRO (24)TIEMPO

Ill. POLIZAS (Si APL1CA)
zPACTOPOLIZASENSU CONTRATO? | I XSJ. NO

N0 DE p6lIZa7 NOMBRE DE LA ASEGURADORA:
FECHA DE LA POLIZA A CTO ADMINISTRATIVO DE

IV. VER1FICACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

SE I ’ERJFJCA OUE OVE HA CUMPUDO CONACTIWPAPES AS1GNADAS DURANTE EL MES () PERIODO l^HORADO YSEAPRUEfiA PARA EL PAGO RESPECT! VO.

CUM PLIMIENTO DE REQU1S1TOS SI NOITEM
/,EI contrato sc encuentra dcbidamente legalizado? X

^,EI contintistn nutorizo quc los impucstos quo dcbc cancclar para la Icgalizaci6n del mencionndo contrato le scan 
dcscontados del valor a cancclar como consta cn la dcclaracion del informe dc cjecucidn de actividades? X2

oQue el contratista prescnt6 satisfactoriamente las obligaciones contractualcs, los cualcs pueden scr vcrificados en cl
informe anexo y en el SECOP?
i,Ouc el contratista da cumplimicnto a sus obligaciones frente a los aportes al sistema dc segundad social y dc
paiafiscales. tal como cxitte cl ariiculo 50 de la Ley 789 dc 2002?

3 X

4 X

iQnt adjunto cvidencia del cargue cn el nplicativo secop de la cuentn corrcspondicntc nl mes objeto dc cobro? X5

Tenicndo en cucntn lo anterior y conforme a la clausula "Forma de Pago, CERTIF1CO cl cumplimicnto dc las obligaciones pactadas con cl contratista, para el pago corrcspondicntc al
periodo del DEL 01/04/2025 AL 30/04/2025

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR:
LORENZA BECERRA CAMARGO
CARGO: DIRECTOR TECNICO CODIGO 009 GRADO 05FIRMA DE QUIEN CONVALIDA EL CUMPLIMIENTO DE LAS 

OBLIGACIONES PARA EL PRESENTE PERIODO DE PACO:

NOMBRE Y FIRMA APOYO TECNICO DEL SUPERVISOR:
OLGA LUCIA LOPEZ TAPIAS
PERFIL: COORDINADORA CONVENIO 6591670/2024



<1

ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZORAZ6N SOCIAL :

IDENTIFICAClON:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 
NOM. DEPENDENCIA 0 SUCURSAL: 
FECHA GENERACI6N REPORTE: 
FECHA LiMITE DE PAGO:

ASOPAGOS CC-51720477
s.a.

0

0

2025-04-08

2025-04-21

2025-04-07FECHA DE PAGO:

BANCO AV VILLASENTIDAD DE PAGO: 
PERIODO PENSION: 
PERiODO SALUD: 
NUMERO PLANILLA:

2025-03
2025-03
8635654663
1TOTAL COTIZANTES: 

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 
TIPO DE PLANILLA:

8662390438

VALOR PAGAR 
SIN INTERESES

TOTAL
INTERESES

FONDO
SUBSISTENCIA

NClMERO
AFILIADOS

FONDO
SOLIDARIDAD

cOdigo
I ENTIDAD

VALOR PAGARIBCNOMBRENIT

$178,000$ 178.000SO$0$0$ 1.423.5001COMPENSAR-EPS860066942EPS008

$ 34.700$ 34.700$0$0 ’$0$ 1.423.5001ARL SURA89090379014-11

$212,700$212,700$0$0$0Total a pagari

20/05/2025FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:
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REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION N0MERO
RADICADO No. 2019JL0143878 SUB 249960

12 SEP 2019Por la cual se reconoce y ordena el page de una pension
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES 
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - 
COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo y,

lutssouat vii.aiik.ici uc

• c

CONSIDERANDO

Que el (la) senor(a) SAAVEDRA CARDOZO ANA CLEMENTINA, identificado(a) 
con CC No. 51,720,477, solicita el 29 de julio de 2019 el reconocimiento y pago 
de una pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada baio el No 
2019 10143878.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAP LABORO iDESDE HASTA NOVEDAD SDIASCLEMENTINA 19390426 19891231 TiEMPO SERVIGO I2SOSAAVEDRA C. ICLEMENTINA 19900629 13901231 TIEMPO SERVIGO i1186SAAVEDRA C.
CLEMENTINA 19910101 19911231 TIEMPO SERVIGO 1365SAAVEDRA C.
CLEMENTINA 19920101 TIEMPO SERVIGO19920131 131ISAAVEDRA C. i

1ANA
ISAAVEDRA C.

CLEMENTINAI19920201 19921231 TIEMPO SERVIGO 1335
lANA CIEMENTINA|19930101 19931031 TIEMPO SERVIGO 304ISAAVEDRA C.
ANA CLEMENTINA 19931223 19931231 TIEMPO SERVIGO 9ISAAVEDRA C.

\ANA CLEMENTINA 19940101 19941231 TIEMPO SERVIGO 365SAAVEDRA C.
ANA CLEMENTINA 19950101 19950103 TIEMPO SERVIGO 3SAAVEDRA C

CLEMENTINA 19950201 19950729 TIEMPO SERVICIO ~ 179SAAVEDRAC
CLEMENTINA 19950801 19950929 TiEMPO SERVICIOSAAVEDRAC 59

ANA CLEMENTINA 19951001 TIEMPO SERVICIO19951029SAAVEDRA C 29
CLEMENTINA 19951101 19951229 TiEMPO SERVIGOSAAVEDRA C 59

ANA CLEMENTINA! 9960101 19960129 TEMPO SERVICIO 29SAAVEDRA C
ANA CLEMENT! N A!l996C?oT I19960229 130TIEMPO SERVICIOSAAVEDRAC /

C L E M E N TIN A ! 9 96 0 3 01

CLL- ME NT I NA!9S605CiT

(29 I1996032? "fflEMPO SERVICIOSAAVEDRA C Hu -I
19960529 rriEMPO SERVICIO ...
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SUB 249960 -
12 SEP 2019__

SAAVEDRAC
CLEMENTINA 20080401 
CLEMENTINA 2008050T

2008.0429SAAVEDRAC TIEMPO SERVICIO 29

?0a80430SAAVEDRA C TIEMPO SERVICIO 60
CLEMENTINA 20080701 
CLEMENTiNA 20080801'

20080731SAAVEDRA C TIEMPO SERVICIO 30
20081231SAAVEDRAC TIEMPO SERVICIO 150

CLEMENTINA 20090101 20090^28

fOMtiJn
. -sv

lOQ^gfil

SAAVEDRAC TIEMPO SERVICIO

TiEMPO SERVICIO

" ttempo servTcIo

60ANA CLEMENTINA 20030301~SAAVEDRA C 30
f I £3 f.Cf.fT"! C. t .1 *\ 'r\r* - • — -

•----- 4. Vi-libi-rO i.
SAAVEDRA C 120

CLEMENTINA 20090801 20090831 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C 130
CLEMENTINA 20090901 2009-1231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C 120
CLEMENTINA 20100101 20100430 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C
CLEMENTINA 20100501 
CLEM ENtTna 20110101

20101231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C
20110131 TIEMPO SERVICIO 

TIEMPO SERVICIO'

SAAVEDRAC 30
CLEMENTINA 20110201 20110630SAAVEDRA C 150

ANA CLEMENTINA 20110701 20111231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C
CLEMENTTNA2dl20101 20120131 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C 30
CLEMENTiNA 20120201 20121231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRAC 330

ANA CLEMENTINA 20130101 20130131 TIEMPCJ SERVICIO 30SAAVEDRAC
CLEMENTINA'20130201 20131231" TiEMPO SERVICIO 1330SAAVEDRA C

•5ANA CLEMENTINA 20140101 20140131 TIEMPO SERVICIO B0SAAVEDRA C 
ANA
SAAVEDRA C

CLEMENTINA 20140201 20141231 [TIEMPO SERVICIO

[TIEMPO SERVICIO^ 
“TiEMPO servicTo

[330
CLEMENTINAI2G150101 20150131 130SAAVEDRA C
CLEMENTINA 20150201 20150223 [30IAAVEORA C
CLEMENTINA 2 6150301kUA 20151231 TIEMPO SERVICIO BOO[SAAVEDRA C

ANA CLEMENTINA12 0160101 20160131 TIEMPO SERVICIO 30SAAVEDRA C
(ANA CLEMENTINA 2 0160201 20161231 TIEMPO SERVICIO 330[SAAVEDRA C 
Sana
SAAVEDRA C

CLEMENTINA 20170101 20170129 TIEMPO SERVICIO 29
jANA CLEMENTINA 20170201 20170228 TIEMPO SERVICIO 30SAAVEDRA C
Ena
[SAAVEDRA C

CLEMENTINA 2 0170301 201.71231 TIEMPO SERVICIO 300

IsAAVEDRACNA CLEMENTINA 20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
iANA
iSAAVEDRA C
[ANA
ISAAVEDRA C
[ANA
ISAAVEDRA C
[ANA
iSAAVEDRA C

CLEMENTINA 20180261 20160331 TIEMPO SERVICIO 60
CLEMENTINA 20180401 20180430 30TIEMPO SERVICIO

CLEMENTINA 20180501 'TIEMPO SERVICIO20181231
i

CLEMENTINA 20190101 20190831 TIEMPO SERVICIO
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SUB 249960 
12 SEP 2019

SAAVEDRA C
ANA CLEMENTINA 19970201 19971021 TIEMPO SERVICIO 261SAAVEDRAC
ANA CLEMENTINA 19971101 19971231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRAC
ANA CLEMENTINA 19980501 19381031 TIEMPO SERVICIO 

iTEMPO SERVICIO

180SAAVEDRA C
ANA CLEMENTINA 19990601 19991231 210SAAVEDRA C

CLEMENTINA 200004 01ANA 20001231 TIEMPO SERVICIO 270SAAVEDRA C
ANA CLEMENTINA 20010101 20011231 TIEMPO SERVICIO i360SAAVEDRAC
ANA CLEMENTINA 20020101 20021231 TIEMPO SERVICIOSAAVEDRA C
ANA CLEMENTINA 20030101 20030131 TIEMPO SERVICIO 30SAAVEDRAC
ANA
SAAVEDRAC

CLEMENTINA 20030201 20031231 TIEMPO SERVICIO 330
ANA
SAAVEDRA C

CLE M ENTIN 412004 0101 20040131 TIEMPO SERVICIO 30
ANA
jSAAVEDRAC

CLEMENTINA 20040201 '20040331 TIEMPO SERVICIO 210
|T V S TEMP A SU SERVICIO 20040901
ILTDA________________
(T Y S TEMP A SU SERViaO'20041001 
ILTDA

20040909 TIEMPO SERVICIO 9 I
\20041231 190TIEMPO SERVICIO
i

CLEMENTINA 20041201ANA 20041231 TIEMPO SERVICIO 130
SAAVEDRA C
T Y S T£f4P A SU SERVICIO
LTDA

20050101 >18020050630 [TIEMPO SERVICIO

|30ANA CLEMENTINA 20050601 20050630 TIEMPO SERVICIO I
SAAVEDRA C *

TIEMPO SERVICIO 30CLEMENTINA 20050701 20050731ANA
SAAVEDRA C_______________
f Y S TEMP A SU SERVICIO
LTDA

10TIEMPO SERVICIO2005071020050701

26TIEMPO SERVICIO20050826200508011 COOPERATIVA INTEGRAL 
DE TRAB

'20050831CLEMENTINAI2 0050 801 TIEMPO SERVICIO 30ANA
SAAVEDRA C

TIEMPO SERVICIO20051231200509011 COOPERATIVA INTEGRAL
DETRAB

120

20060228 TIEMPO SERVICIO200601011 COOPERATIVA INTEGRAL 
DE TRAB

50

20060630 TIEMPO SERVICIOCLEMENTINA 20060601 30ANA
SAAVEDRA C

20060731CLEMENTINA 200607 01 TIEMPO SERVICIOANA
SAAVEDRA C

30

CLEMENTINA 20060801 20061231 TIEMPO SERVICIOANA 150
SAAVEDRAC

20070131ANA CLEMENTINA 2 007 0101 TIEMPO SERVICIO 30
SAAVEDRAC

CLEMENTINA 20070201 20070228 TIEMPO SERVICIO 30
SAAVEDRA C 
ANA"
SAAVEDRAC

CLEMENTINA 2 0070 301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30

ANA CLEMENTINAI20C7C401 20070531 TIEMPO SERVICIO 60SAAVEDRA C
CLEMENTINA 2007 06 01ANA 20070630 TIEMPO SERVICIO 30

SAAVEDRA C
CLEMENTINA2007C701ANA 20070731 TIEMPO SERVICIO 30

SAAVEDRA C
CLEMENTINA 20070301 20071130ANA TIEMPO SERViCIO 120

SAAVEDRA C
CLEMENTINA;? 007 l"26l 20071231 TIEMPO SERVldbANA 30

SAAVEDRA C
C L E ME NT IN A| 20 CSC-101 20030329 Tr i E M~ P Q~S E R VIC10 ;8S



SUB 249960 
12 SEP 2019

E! monto mensua, de la pension correspondiente al numero de semanas
hnclm^oS r 6 ^0ti-Z'acijn redueridas, sera del equivalente al 65%, del ingreso 
base de liquidation de Ids afiliados. Dicho porcentaje 
con la formula siguiente:

r = 65.50 - 0.50 s, donde:
porcentaje del ingreso de liquidacion. 
numero de salaries mfnimos legales mensuales vigentes.'"

A partir del 2005, por cada cincuenta <SQ\ a£|ic^rluc- .. ... .
requenaas, el porcentaje se incremental' 7m e‘ Ias mmimasliquidacion, llegando a un montn mSdmA i un.1-5% del-ingreso base de

bUldeilquldaci^nfnhnferiora'^pensib^m^nima"! °Ch'en'a <8°%) *“ in9reS°

de 1993 y art.culo 1 del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el caso

se calculara de acuerdo

r =
s =

plfsSiililill
ultima semana efectivamente cotizada.

Oue de conformidad con la Circular Interna 01 de 2012, suscrita por la 
Vicepresidencia Jund/ca y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones v 
Beneficios, las reglas de efectividad de la pensidn son las siguientes-

VIncufacldn al slstema Efectividad

Dependiente y/o Independiente /
Regimen Subsidiado Al eurnplimiento de la edad ccmo Ciltimo requisito, previo retiro del slstema' 

como dependiente y/o ultima cotizacibn como Independiente. 1

de re",,> iie' p-J
Al dfa siguiente de la ultima cotizacion previo cumplimiento de la edad.----------

7-tre7ad?_inClU5'0n en nomina^^ ^ hay retiro del slstema nP ppn.iP.n.cl
A fecha de inclusion en nbmina cuando los empleadores en un'tbrmino no

W TS C0ntad0S desde Gl los requSs o la
pSiones ’ °m ^ reP°rtar 13 n°vedad de retiro del slstema de

Dependiente

Independiente/
Subsidiado

Rbgimen

Dependiente
Dependiente variescon
empleadores

de“pJIsU^oVrecoTOcid^a'cual UnCiad° 58 Pr°Cedi6 3 re3liZar ^ liquldaCi6"

IBL: 804,422 x 68.00 = $547,007
se resume de la siguiente manera:
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Que conforme lo anterior, el interesado acredita 
laborados, correspondientes a 1,411 un total de 9,878 dias

semanas.

Que nacio el 17 de enero de 1961 y actualmente cuenta con 58 anos de edad,

SSSESSSHSESSSSIanos de eda_d si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir del l de 
enero del ano 2014 la edad se incrementara a cincuenta y siete (57) anos de 
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) anos para el hombre.

A partir del 1 de enero del ano 2005 el numero de semanas se incrementara 
asi: '

ANO EDAD MU1ER 1SEMANAS EDAD HOMBRE
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55
2010 1175 60 55
2011 1200 5560

551225 602012
552013 1250 60
576212752014
57622015 1300

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacion, se 
dara aplicacion a lo establecido en el artfculo 21 de la ley 100 de 1993; el cual 
establece: "Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas 
en esta ley, el promedio de los salaries o rentas sobre los cuales ha cotizado el 
afiliado durante los diez (10) anos anteriores al reconocimiento de la pension, o 
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de 
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion 
del indice de Precios al consumidor, segun certificacidn que expida el DANE,

Cuando el promedio del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre 
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto 
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y 
cuando haya cotizado 1250 semanas como mmimo".

Que igualmente el monto de la presente prestacion, se define de acuerdo con 
lo establecido en el artlculo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el 
artfculo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes terminos: A partir del 1
de enero del aho 2004 se aplicaran las siguientes reglas:
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QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL SIETE PESOS M/CTE.

La pensi°n aqui reconocida se ajustara de conformidad con las realas 
aplicables al valor mimmo o maximo de la pension, segun corresponda violnte 

a ^ec^a efectividad, por la cual la suma a reconocer sera de R?a na 
(OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL CIENTO DIECISEIS PESOS M/CTE).

SON:

Para el analisis de la pension reconocida, se tomo en cuenta nnP pi 
pfeitcjonano ia) curnpie tos requisites para los siguientes tipos de pension 
siendo aplicada por favorabilidad el indicado 
Sistema": en la columna "Aceptada

Nombre Fecha
Status

Fecha
Efectividad

VALOR
IBLl

'valor 
IQL 2 iMe]or IBL % IQL Valor

lPensl6n 
IMensua!

58.co IsfaTn 5.00

|Aceptad”a ^

1050 semanas progresivas,
55 o 60 a?os de edad Ley 
797 del 2003- Legal

de1!
deseptiembre 

de 2019

17 de80<M22.00 743.396.00 1 SSIenero
2013 l\

Esta pension estara a cargo de:

ENTIDAD I VALOR CUOTAT dIas 1ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES
COLPENSIONES

S828.116.009878

El disfrute de la presente pension sera a partir de 1 de septiembre de 2019

Son disposiciones aplicables: Ley 100/93 y CCA. 

En merito de lo expuesto,

RESUELVE

i
i

ARTICULO PR1MERO: Reconocer el pago de una pension de VEJE2 a favor del 
(la) senor(a) SAAVEDRA CARDOZO ANA CLEMENTINA, ya identificado(a), en los 
siguientes terminos y cuantfas;

Valor mesada a 1 de septiembre de 2019 = $828,116
C

1
| LIQUIPACION RETROACT1VO 

CONCERTO.......................... ..i VALOR
Mesadas ____________
Mesadas Adicionales______
F. Solidaridad Mesadas 
f Solidaridad Mesadas Adic 
Descuentos”en Salud .. .......

823,116.00
o.oo
o.oo
0.00
99,400.00
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Ajustes en Salud
Paqos'ya efectuados
Valor a Paqar

o.oo
o.oo
728,716.00

ARTlCULO SEGUNDO: La presente prestacion junto con el retroactive si hay 
lugar a ello, sera ingresada en la nomina del periodo 201910 que se paga en el 
penodo 201911 en la central de pagos del banco BBVA C. P. 1ERA OUINCENA 
de BOGOTA DC CL 26 59 41 LC2 AV EL DORADO.

ARTfCDLO TERCERO: A partir de la inclusion P•' u - i . j en nomina de la presente
de 1993 en EPS POR ASIGNAR." descuentos salud conforme a la ley 100

ARTfCDLO CUARTO: Esta pension estara a cargo de:
ENT1DAD DlAS VALOR QUOTACOLPENSIOMES 9878 $828.116.00

5

™LT°NAU|ra™ndNo,ef'qsablr 8' <,a> ^ W SAAVEDRA CARDOZO ANA 
que contra el presente acto administrativo 

puede mterponer por esento los recursos de Reposicion y/o Apelacion De estos 
rec^rsos P°dra hacerse uso dentro de los diez (10) d(as siguientes a la 
CPAC A°n' manifestand0 por escrit0 las ra2°nes de inconformidad, segun el

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLA5E
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JColpensiones

8^
Bogota, 27 de septiembre de 2019

Ven por tu fuluro

3Z2019_12355841 -2847269

Senor (a)
ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZO 
KR 24 2 B 27
BOGOTA D.C - BOGOTA, D.C.

f
Rcfc-onoio: NetTioocion per Aviso 2019_1,?.355«41 de ?l2m<"P n nn-on am
Ciudadano: ANA CLEMENTINA SAAVEDRA CARDOZO 
Identificacion: Cedula de ciudadania 51720477 
Tipo de Tramite: Notificacidn tom

\

Respetado(a) senor(a):

Reciba un cordial saludo de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPEN5IONES. Como 
resultado de la solicitud de la referenda, le informamos que se ha vencido el termino para notificarse 
personalmente, por lo tanto anexo a esta comunicacion se hace entrega de la copia Integra del Acto 
Administrativo SUB 249960, mediante el cual se resuelve la solicitud. Se advierte que la notificacidn 
se considerara surtida al finalizar el dla habil siguiente a la entrega de esta comunicacion en el lugar 
de destino; en virtud del artlculo 69 de la ley 1437 de 2011.

Enterado de su contenido, se informa que la prccedencia de tos recursos se mencionan en la parte 
resclutiva del acto administrativo, en caso que procedan los recursos de reposicidn y/o subsidio de 
apelacion deberan interponerse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacidn, to 
anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 76 de la ley 1437 del 2011. Los recursos de 
reposicidn seran estudiados por la direccidn o subdimccion que expidid el acto administrativo y los de 
apelacion por su superior jerarquico.

En caso de requerir informacidn adicional, por favor acercarse a nuestros puntos de atencidn al 
ciudadano; comunicarse con la linea de servicio al ciudadano en Bogota al 4890909, en Medellin al 
2836090, con la linea nacional al 018000 41 0909, en donde estaremos dispuestos a brindarla et 
mejor servicio.

Agradecemos su confianza y le recordamos que estamos para servirle.

Atentamente,

r

V

5
I
f
lij

JUANA MASIEl SABOGAL ARDILA 
Directors de Atencidn y Servicio (A)

Anexo: Copia acto administrativo SUB 249S60 12 de septiembre de 2019
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