4
SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

BARRANQUILLA, ABRIL 2025

Sefior (a)

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
SUPERVISOR CONTRATO No. 7390930
Coordinador Metalmecanica Malambo
Metalmecdanica Malambo
Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Abril del afio 2025

Referencia: No 7390930del afio 2025

JOSE LUCIO VILLADIEGO LORA, identificado con la cédula de ciudadania No. 72.219.315 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Metalmecanica Malambo, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de

actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Un pago correspondiente al mes de abril de 2025 por valor de (4.599.511).

Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la
Direccién Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No.

08124976163 Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar servicios profesionales como instructor para impartir formacién titulada y
complementaria en el drea tematica de culturafisica enla actividad fisicay habitos de vida saludable de

acuerdo con la planeacién de la Coordinacion sede Metalmecanica Centro Nacional Colombo Aleman
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Presentar informes mensuales Informe mensual Secop I
en los cuales se evidencie los
avances respecto al
cumplimiento de los
indicadores, metas u objetivos
propuestos para el drea y/o
proceso en el que interviene; y
uninforme final al terminar la
ejecucion del contrato
2 Realizar el alistamiento de las Preparar las sesiones de Sesiones de formacion
actividades de aprendizaje a formacion, acorde a los
orientar teniendo en cuenta: resultados.
ambientes, numero de
aprendices, disponibilidad de
equipos, modalidad de
formacidn, y duraciones
establecidas en las guias de
aprendizaje para el logro delos
resultados de aprendizaje del
Programa
3 Orientar el desarrollo de las Actividades donde se 8 Fotos
actividades de aprendizaje evidencia las Fichas: 3066307,
promoviendo el aprendizaje competencias, como 2999539, 3066184,
significativo, la solucién trabajo en equipo, 2999541, 2999540,
comunicaciény 3066162, 2999534,
valores 3066166, 3066164.
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creativa de problemas, el
desarrollo de estrategias para el
aprendizaje autonomo, el uso
de las tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo de
sus competencias segun lo
establecido en el
procedimiento de ejecucién de
la formacion profesional

integral

4 Utilizar y cuidar los ambientes, Administracién y Correos y apoyo
magquinaria, materiales, mantenimiento del aprendices mecanizado
vehiculos, equipos y/o gimnasio, escenarios e
herramientas que disponga implementos deportivos

pararealizar laformacidn. y una
vez finalizado el contrato
reintegrar y/o devolver los
elementos y bienes que, a
manera de inventario, el centro
de formacidn ponga a su
disposicidn, uso y custodia para
la cabal ejecucién del contrato
5 |Emitir juicios de evaluacién con Evaluar las fichas Sofia Plus
base en la valoracion de las| atendidas
evidencias de aprendizaje, las
caracteristicas y las premisas de
evaluacion del aprendizaje
descritas en la guia para
desarrollar el proceso formativo, el
procedimiento de ejecucion de la
formacion y el reglamento del
aprendiz SENA

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.
Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM NoDELAORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientosrealizados y el
No. 9484035581 de la planilla, operador Aportes en linea y periodo marzo 2025. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios
Cordialmente,
(_',_/ki?":»e‘:‘ \,//Ll ERDIESS /{hn
JOSE LUCIO VILLADIEGO LORA

Contratista
C.C.No. 72.219.315

Recibi a satisfaccion:

JOSE ANTONIO SIERRA SALAZAR
Supervisor(a) Contrato 7390930 de 2025
Coordinador Metalmecanica Malambo
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Calle 42, Centro, Barranquilla,
Atlantico, Colombia

{ Latitud Longitud
10.982664° -74.783386°

Local 08:21:08 a.m: Altitud 17.0 metros
GMT 01:21:08 p.m. sabado, 04/05/2025
Y




