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\'a-‘ ,a] alud del Departamento de ia Cesar, encaso g ra que el equipo deba as instalaciones de \'a,(\
\ 6—6\ nuestra unidad para s nimiento, este debe se{,ay ado por el Jefe de la W astadora de Salud Ces
\ \ con previa pra@g\l del reporte técnico.
3! o 25 v e
\.a(\ El oferente ra comprometerse 0 a que los dafios ocasionados por parte de los emple%?fe\ ontratista O\
a‘o 13 @ uipos durante las ahm mantenimiento pravarm\Q orrectivo, o de desms lado, seran (\60
\ \n\a{ nados enun henfpo R r a48 horas y los cos \ sumidos en su totahd ontrattsta U \0 ‘6.
\O-- | Bl oferente deber, l:ar por escrito, que el par\&:ﬂ'dlspuasto para el cur\% fé del objeto del contratg sersl"
0(\ vzm:u[ado di %nte por el con‘trst:sta exista relacion laboral can'\(@\Palicia Nacional — Depar@a
6—(\6 14 Pchcla C x O\
‘0\ mo que cumple con susg? es y garantiza los derer@ﬁ Jos trabajadores, sagun\s&igt n tipificados en 60
\o- ) \-a‘ odigo Sustantivo del Tt ‘A,bq emas normas aplicakb) \O\a(\
\p..P" | COSTOS ADICION ;a Y A
QA b 15 Eloferente de ntaren forma escnt ﬁ!{: on firmadaporel rep Iega! donde informe (ﬂaran |
60 ] a su car futuro contratista los icionales de transporte \@ms impuestos y dema ﬁ@que se |
\a(\ { [ n eri el cumplimiento y ejec presente proceso de conf(@tacion 60(\
\o q ONTRATISTA debera pr ar de manera regular Eibn del contrato al Supervisor, \Qider de referencia y \ (\
\0\6« contra referencia y al nidad Prestadora de S gﬁ@\e informar de manera&m@\ima cuando éste se haKaa ‘O
\O- ajecutudn en I s porcentajes: \3 ol
(\60(‘*\ secuanta por ciento (SG% \3\0 (\60
| un Setenta por ciento (7 (o)
\a\o\‘a 1 \900 y enun Noventa por Sgr@ 0%} 60(\ \6-\0\ (\60(\
ia( on el fin que se realice_adjciones en dinero o inform @Qelplazo de ejecucion é cumpliendo y aun exsta \0\6-
\'330 presupuesto contr @Q n el fin de realizar la res adlcmn en tiempo. El O‘«(ébm no sera responsable si\@.-
4 presupuesto &tﬁal se excede el valor g gjgautar. Q\? Q)
(\60 El contratisfa s&’ compromete a que una utado el 100% del presupu)@n ial asignade por fa eqti seguira
\0\6 w&-do sus servicics, en el eve os suministre y no exi resupuesto del contrar:\% ion, estos no \0\
\o s pagados por el CONTRAW \o
\0@5‘ SISTEMA DE GESTI LA SEGURIDAD Y SAIRK @I‘. TRABAJO O(\
\'a' EL CONTRATI acreditar por intermedio de ional, t&cnico yfn tsn% n SG—SST el cumpllrme% N
60(\ !os ascn \@ iciones exigidos segun 1072 del 2015 ministeri ajo Por medio del cual s e el Ii
3(\ a ) Reglamentario del Trabajo especificamente los artic 5224 6 1 conforme a lo estipiilado en el
‘0\ 052 de 2017. El empi e aportar y mantener disposiciones que garanticen limiento de las 60(‘
\o- \‘af mas de seguridad el trabajo de su emp arte de los promednm%}\’ﬁa ores dependientes, \.a(\
\ap.! trabajadores coo é@ ﬂ:a]ﬁdores en rrimon atistas y sus traba;adorm ntratistas, durante :O
() desemperio %@& dades objeto del co este propdsito, el emp e considerar como minimo, Io
60 siguientes @s ctos en materia de s salud en el trabajo: 1. In aspectos de seguridad ﬁg\a
\O\a(\ & en'la evaluacion y selecciol eedores y contratistas; w ar canales de Comﬁﬂ":ﬁi:ﬂaié gestion \
\o q guridad y salud en el trabefo.con los proveedores trabaj perados, trsba;adores n, contratistas y \3\0
\0\0 sus trabajadores o s ratistas; 3. Verificar antes del~inici del trabajo y periddica cumplimiento de la
\a. obligacion a Ia afi Sistema General de Rie rales, considerando la @Q de% personal por parte \\
60(\ | prweedorgs, a: tistas y subcomratstas dmﬂﬁmdad ala normahwdad@@ 4. Informar a los prov
0| o N \o- \o-
\o! a(\do 00 (\60(\ (\60(\ ot
O\ oY o\ G\ 4‘6\3(\
- NG > o \o-
) 00 ) 00 3“60(\ (\60(\ (\60(\
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o0 o0 oo s 0o oo
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\a\o\aﬂ\ ‘ Fecha: 12—&9\‘;{02 8« INFO &%@\SUF’ERWSION D @ﬁNTRATOS u é 5 \ (\60(\
. §®&\ = ORDENES iA NAC \
! V\%‘ @S&g\ol(\ baad It D%\ Tinicio del m{g‘qﬁ‘b 0(:| st {;Ol\%
contratistas al 2 los rabajadores uitimo, vio al inicio f= S pe s ¥y riesgos es
60(\ ||‘ especfﬁco\'ge‘gg\zona de traba]oqlncluld l:'mt;widta:r!eslml:;etalﬂaas de attn\(”as'go rul:lnarlss yg::n r:tm . (?umo }:
\0\3(\ | @?e controlarios y las medid revericion y atencion rgencias. En este pro| debe revisar 60(\
\a‘ \‘a\ reciba#aan"::;: icnaf::a " Iﬁe\gotlnstrmrd::o? mr:::l H ase%adoresi‘: ai::::::t;%%ﬂiﬁ en.;ﬁ:;:gﬂ;::a;glal \0\ 3
{\6.\0 y sus trabajado monu’atlstas sohrapel debe edu)\ra ‘informarle, a:ein de ntos accidentes de tr ?L‘
0(\ enfarmgdades les ocurridos durante e de vigencia del contr e el empleador o contr t?@ erza
(\6 las acclcrﬁ prevencion y contro\él eén bajo su respons Vanﬁcar periodic urante el i O(\
\O\a llo de las actividades el contrato en la empl @ rr'nplin'uenk: de la norm@&i en seguridad y (\6
\9-‘ \ ¢ en el trabajo por p de\lo$ trabajadores cooper ajadores en mision, contratistas y sus \0\6-
\0\3 trabajadores osubcor@s. Decreto 052 del 2017 %ﬂstﬂrlo del trabajo purggﬁ cual se modifica el amcu\fk-
o 224837 del 072 del 2015 Decreto Unice Reglamentario del S ajo sobre la transicig ala
(\60(\ implementaci sistema de gestion d deis ridad y salud ensl mabajh@ SSTJ \0\0 6 | 0(\
\ a}o\@- 60(\ \.a\o (\60 \o- o 3—(\6
\é\@(f}cs DE LA EJE {.{@oﬂ DEL CO NTRATO Q@‘ﬁ\?su DE COM PR\A(\QO \o
O
(\60( A la fecha de cd@e del presente mf?sa Supemsmn han tr sé@rldo (60) dias cal o desde que O(\
\ aX)\ inicié el b'de ejecucion del ’30\'53 orden de cornpra ndo (180) dias calent@rit para que finance\a(\d
el e gjecucion. O\ ot \S)
\o- a0o® \o- Vo \&
A0 4. TRAMITES Y \@@\%Amou DE PAGQ;Q}O“ \o© (\60
N ol O Qo
\o | El pa |zara en mensuali ad\@*venmdas en monﬁ@@&l colombiana, una WZ cibidos los servici \6.(\
r% a entera satisfac Qﬁér parte del Supervisgpdel contrato y cu aé%’ mite administrativo deda
0(\cu ntas de cobro dent \Q s sesenta (60) dlagmendano s;gulentes cacion de las resp factura |
\6—(\6 comercial en la oﬁc\& de Central de C la Unidad Pre ora e Salud Cesar, co@ nstancia de 0(\
\afo recibo a s%@@&lén del servicio, su or el supervisorde to, previa presentacign de los documentos 6—(\6
mas e relacionados a fral de cuentas de Prestadora de Sa @ﬁesar en el Departamex
ddé@ohcia Cesar, de a¢ al tumo y a la ;#acmn del Plan e caja (PAC). (%i %o a
60 |'satisfaccion que e{@& el supervisor dei@&ggpara el contrato\B)."~ Factura Comg&? idamente Q
\O\a(\ | diligenciada el contratista. C). Co Q%é(g\% de pago de parafl en caso de serne D). Fotocopia 60
\o del co {ﬁ valor que se co en la cuenta sumj por el contrati aoqqra al fin, estara SUJetO\e\‘a(\
|aC|ones pres §® respectivas y al PACo-Programa Anual\)& La facturacion presertada
0(\93 ara sujetaa la audM§q cuentas, par &@@l el responsable de énilla unica — centraf\@® tuentas
\ (\6 UPRES- CESI%Stvé@f’a porque la cuen ro incluya como.m os siguientes requi azén social 60(\
\afo y hombre o del prestador Num@r e |la Factura Me \é@m cuai corresponden | rvicios facturadtb a(\
Numerg@e contrato y VigensiaAceptacion de reC|b accion expedrdo supervisor del contrs
Caaé del pago de par rggﬂé o constancia de vo vigente expedi eI revisor fiscal d ntidad.
60(\Rad|cacion y pres n de |as facturas kqé&?co primeros dias dé{dneés siguiente a Ia on de los \
\0\6—(\ | servicios de rdo con las tarﬁaw s en el contrato, g‘fécturaaon que no ri s requisitos de \‘330
\o-: 'pres nﬁ&@g antes mencionad sera recibida, n\é\@%a hasta su co a 'presentacion. Si OS(\
tos en referencia $ec1ben dentro del Pld2o'establecido, es d weros cinco (05)
0(\::3 a mes, o que unay ibidos sean devue&@(bor el Jefede la Cen uentas de la Unld ) dora
\3«(\6 | de Salud Ces po\ahconsmtencras cqa\ alta de mformaggp aI diligenciamiento ismos, la C
\afo Unidad gﬁﬁ})ra de Salud Cesah@e"obliga a cance ra durante el m %u nte de la fecha, (\60
pro a, siempre y cuarﬂq}%\? hubieren subsana%s bservacrones y s ‘Q; mplido con el tr%‘ \
docdmental dentro de!@ dicado. El contrati era presentar con la Certrﬁcaclén de eﬁ‘st i
(\60(‘ de Cuenta Corrienteo-de ahorros en mmmm:a por la ent:dad ia EI acta de entr nque se |
\O\a encuentre S gjﬁa por el supervisor, to, no implica 3& 0 aprobaciéon deg& r parte de la | \0\
\o- Unid d\ dora de Salud d %értamento de Poluci@bc r, del bien y/o seryicio“Suministrado y, por \o-
cafa%h ente, no exime al ATiSTA de SW ilidad en cuanto lidad, cantidad y Y
o (\0(\ dad del bien yh\%? contratado o de c\ug ‘ otra obligacion conn@\%gﬁ o de responsabllld@k& il. 8i
e ao® o o ot \
2 o QO QO Q0
\ 3 ot . ot e et L0
60(\ ot ot o™ o0
e “\a“d \O\fo\“d \O\a“d “\a“d o\
\o- \o- Q \o- o \o- = \O- a \o-
ot otV . - o) o) o)
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~A0 v
] ab‘fa de entrega no h S blen elaborada o iq ac\ﬁf’n pafa a estade | entos que paraérée@ caso
contarse desde en gue

\6-(\60 se soliciten en esta\ﬁn ratacion, los tér rﬁg eriores solo empezaidh- ﬁ?‘
\:a:O quede ¢ a& I acta o desde aq l que se haya apo el ultimo de los d 0s. Todas las | 60(\

demo se presenten por nceptos seran de ablltdad del CONTRATI qu;en no tendra 'a.(\
% he

,\501\940 derecho al pago c\e? 0 compensacion d@m una naturalezaw ose predtcara en el C&s0
e que el CONTRAT\%T@ o elabore ni prese(n\Bqﬁ respectwas actas a\l,a ad Prestadora de % esar

| 4.1. Eje @\1)5?1 Financieray Pag
\o ‘ \g pacio se debe mfa@a&%\«alm total de Ios @@Qdfectuados valor d “nls)@b y porcentaje aslo\‘af\
) (\
) @2 ot 252 Q0 |
\a\o\a | &q{énca general de pagos y ewregas 1 \0\’6—\ o ,
ol \0" 0,
‘ \0\‘3-(\ Ao® Vaub\&(;\msos 0 d? I@ﬁlgr;?:;?lr;::to u ax)\a—

~

Valor total de! conira@@b?den decompra _ 1(\ 4 20.00.000,00 N A%
\0\ 20 OT Valor total dg las\ehtregas \A\ﬂﬁé‘ $ 18.545.000. 6@1‘: o \O80%

Valor fetalMacturado o> $ 3:996000,00 o 90% a(\C)O(\
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o O~ o O~ -
\Ca A\ \Ca \
go® S 0 0 0
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R\ AQ
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& - e
S e et v
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é trab ctos de segurida Q\

aspectos en m e seguridad y sa ajo: 1. Incluir
60? salud en el\’&bajo en la evaluaw\é eccién de proveedb@e contratistas; 2
car@@@(}le comunicacion gestion de seg y salud en el tra§ on Ios 60(\
eedores trabaj mision, contratist trabajadores \0\‘3.‘\

\< ﬁ‘ erados trabajado

\o- osubcontratlst (\% icar antes del inicio debtrabajo ypenédican\ cumphm}ento dela| \O

Q0 obligacién acu‘.m al Sistema Gafiéral de Riesgos Labo\?[ onsiderando la rotﬁﬂ}ﬂ

20 ‘ del por parte de pro s, contratistas y, sykcohtratistas de COthI'QS\ﬁQ a la ‘ Q

Wad vigente; nkstmar a los prove dﬁ(‘é Y contratistas al_igudlGue a los \6(\60

\.ax ajadores de e&dﬂ)ﬁo previo al msc;o trato, los pehgros (D&gos generales y \G—X)
especificos de@ a de trabajo inclyidgs 1a activldades o tare alto riesgo rutin (%aéy

(\60 no rutin |a 50asi como la forma\ rolarlos y las m idag)dé prevencion y atg%
ion del

\630\3 | W jas. En este props e debe rewsa;‘g@ mente cada aﬁo\: 60(\
0 sonal y asegurar el alcance de este\@ ral, el huevo p c@@{ retiba la misma \0\'&(\
&\ \2Tinformacién; 5 a los proveedore té@ajadores cooperad & jadores en mision, .
(\()0 contratistas\psus trabajadores o Mﬁstas sobre el deb\g_\& informarle, acerca
\O ‘ presupfos accidentes de trabap?) nfermedades lab ocurridos durante el o de of
(a% ejerza las acciones dédprevencion y QO

A
\o : ia del contrato par qu&el empleador o CW \O
\ \a‘C\control que estw responsabilidad; 6 ng_ car periodicament: Qyﬁ}ante el desarrollo ‘\3\0

QO(T de las activida | objeto del contra&ta)qn Ia empresa, el cumpli de la normatl
\6-(\ segund d }@alud en el '(rabaéa te de los trabajsg\(:)r tooperados, trabal ngs
X) f) \proveedares, contra sus trahajadores ontratistas. Decret el 201?.

\o l a“

\o-

\del ministerio del fra or medlo del cual se a el articulo 2.2 4. del Decreto 1072 ‘
transicién para

\o" gel 2015 ico Re N
glament; daF Sector Trabajo
do(t lmplementa\@‘.’)%%el sistema de gestuqq\@a seguridad y %!ud\@%\?:?yajo (SG-SST). 0O
\O*

A
\o- NOTAXB ﬁd% radicacion de \%ns’canma de rec% i\Qatzsfaccmn el su n)@:\‘ro debera \
ertficada, ;unto \330

arla, con el mforme‘@Q pemsu’:n correspongjgnte al periodo o 1a e%g@g
60(50” la publicacion dijg@\%l a por parte del co&@ﬂsta en el SECOP I —g pagos.
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AN FACTURA ELECTRONICA DE VENTA

Representacion Grafica
W\ 2= WO + A\ FecY )\ AN
Datos del Documénto

CédigoAnico de Factura - CUFE :
€27d6bab55734d4eeef1 eBebb247f6aeb855882f88125e726d2f3096¢7d328d1790a30cc7f687clbdasd3ed78d3bd2¢c2

Nimero de Factura: 385 Forma de pago: Contado

Fecha de Emisign: 10/02/2025 Medio de Pago: | Instrumento no definido . - by

Fecha de Vencimiento: 10/02/2025 Orden de’pedido: R J 0/7
Tipo'de O ion: 10- ) Facha'd dend dida: - 27

jpo\de Operacion Estandar acha'de orden de pedida &=F LV ); 6)

. \ <\ i) . %

Datos del EmisorfVendedor 4 AQ ,-%F W7 —O 2 2:;-2_5'
Razén\Social: VILLALBA FERREIRA'ORLANDO JOSE .ﬁ;’ 4&- - O

Nombre Comercial: VILLALBA FERREIRA ORLANDO JOSE Y &

Nit del Emisor: 77195971 Pais: Colombia

Tipo de Copntribuyente: Persona Natural Departamento’- Cesar

Régimen. Fiscal:R-99-PN Municipie'! Ciudad: Valedupar

Responsabilidad tributaria: (Z2'- No aplca Direccion: DG 20 A 20 31 BRR LOS CACIQUES

Actividad Econémica:, 4322 Teléfono / Movil: 3002391398

Correo: tecniaresvaledupar@gmal.com

Datos’'del Adquiriente /L Eomprador

Nombre o Razén Sotial: DEPARTAMENTO DE POLICIA CESAR

Tipo de DeEumento: NIT Pais: Colombia
Numere'-Documento: 800140623 Departamento: Cesar

Tipo de Contribuyente: Pérsona Juridica Municipio / Ciudad: Valedupar
Régimen fiscal: R-89-PN Direccién: CARRERA 723 96
Responsablilidad tributaria: ZZ - No aplca Teléfono /| Mévil: 0

Corre6}  ‘sifmacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Detalles de Produétos

o. Cbdigo, ) Descripcién UM :Z(Ma Precio unitario _Descuento detalle Recargodetalie ) 'IVA %  INC | %
B\ A o | ; ] venta

PPN
! TIVO: AIRE ACONDICION' ¥e) :
1 1238 ADO MINL SPLIF 3,000 BT NIU 600 1§ 80.000,00 $ 0,00'$ 0,00 ¢ s au.mo.uu?
L@ LN U |
(MANTENIMIENTO PREVEN ( ] ,
| xﬁﬁoﬁi&%’ e i 8 80.000,00 $ 0,00 § 0,00 2§ 880.000,00
( o\ | AN | A\ (
MﬁNTENIMIENTO PREVEN \
Pomscomeet w (S 1 moms 0 sws o g sowam
AL L \ D\ \ ! | \ ! \!
Vs 1235  TIVO: AIRE ACONDICION
ADO MINI SPLIT 24.000 B
\ . u N . . \ . \
MANTENIMIENTO PREVEN , ( ; (
' V0L AR ACOIURZIONOL ol 100§ )\ 120.000,00 § 0,00/ s 0,00 $ 120.000,00

N N — . -~ AN

NIU 6,00 % 120.000,00 $ djo0-4 0,00 A\ $ 720.000,00:

o (3125 b0 MINI SPUT 36:000 8

6 1569 \' NuOA VL0008 150.000,00, § 0,00 § 0,00, \$150.000,00

7 1569  TIVO:CARGADE GASREF  NIU 6,00, & 150.000,00 $ o;00's 0,00 AL $ 900.000,00-
. RIGERANTE: R410A e | N—_—e _—e) :
'MANTENIMIENTO CORREC |
8\ (1525 TIVO: CAMBIO METRORU NIl 7,00 % 15.000,00' 0,00 % 0,00 \ )\ $ 105.000,00
BATEX BLANCO DUQ %5 | ' -
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compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
nPo NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA | FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ORLANDO JOSE VLLALBA EMPLEADOS WPC,
[+ 3 TT195971 diagonal 208 20-31 | 3002301398 yothifigmall com Pi TIFO FECHA P; NUMERO
=R e v PLANILLA | (DIAMER/ARG) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 'BALUD | PERIODO PEMSIONES
PRESENTALION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO SENCPA TOTAL A PAGAR
GHICA [ERFRRET N § CESAR VALLEDUPAR o 202412 2024-12 ' 1110212025 84109260 $467.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Cédigo EPS Nombre NIT L o upPc Incapacidadas Licancia Matemidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afillados
Valor Mora upc
) No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Vaiar Cotizacién
EPS002 Salud Total EPS 1800130907-4 162.500 0 0 0 22 2400 0 164,900 1
TOTALES PENSION
Cotizacién Aporin ¥ Aporte Aporte F5P Aporte FSP - ValorMora | Valor Mora Neo.
Cédigo AFP Nombre NIT Obligatoria Afiliado . | DimsMora Cotizacié FSP Tatal a Pagar Afiliad
2514, Colpensiones_ B00336004-7 206,000 0 AL 0 o\ 2 3,000 o 211.000 1 \
e \ o) \
\ N\ \ D\ ( \(
\- “-. i “-_'r‘ 'l
TOTALES RIESGOS LABORALES OAY
Cédigo ARL Nombre NIT Colizacion Incapacidades Apories Otros | Valor Nefg . | Dias | ValorMora | Sublotal | Mo. Radicado | Valor Ssido a Fondo Total u Pagar | Mo. Afiliados
Obligatoria | Mo. Auterizacion Valar 8 | Cuile Mora { Saido a Favor Favor Solidaridad \
14:23 Positiva Seguros 8600111536 90500, |\ 90.500 22 1.300 -\ JO\ 91,800 (). 905 91.800 1\~ \
L@y ) —
TOTALES CAJAS iy
Cédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mors Aporte | Total a Pagar | No. Afifiados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
" = No. Valor antes de IGE,
Valor Aports | Diss Mors lvuwumm Total a Pagar No. Afiliados. Tipo Reportadas IRP y Mora WAL Totat a Pagar
SENA Salud 1 162,500 164,800
0 2 | o | 0 | 0 Pensitn 1 208,000 211,000
ICBF Riesgos Laborales 1 90.500 91,600
0 2 [ o | a | 0 coF b 0 0
ESAP ESAP 0 0 0
| | | ICaF [ 0 [
MEN MEN o o o
1 | | SENA 0 o )
TOTALES a 461,000 467,700

Este docusmhto esta clasificado coupd PRIVADO por parte de{dmpensar Operador, deinformacion
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compensar | miplanilla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

Este documefite esta clasificado coppaPRIVADO por parte de-COMpensar Operador de)¥drmacion

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERC NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED PLANILLA FECHA PAGO ASOCUADA
ORLANDO JOSE VILLALBA \ Exon@dS PAGD ASOCIADA (HATMESIARO}
cc 77195871 3 diagonal 20a 20-31 | 300239138/ yixethiBomail.com ; PO FECHA PAGD. | NUMERO
FERRERR \PARAFISCALES ¥ PLANILLA | (DIAMES/ARG) | PLANILLA
w‘m “m m cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PEROR\EALTD | | PEmODO, PRNSICHES
ONICA CERAR VALLEDUPAR NO 202412 202412 i 1100212025 84109260
DETALLE POR COTIZANTE
Foea 1l
Tioe | it Agatian y Nombres l !!l“lliLLLLJl"i iii !LIE ‘i'i il e Roineion | SO | oot | rensioouida | coa.ers | mcers [URE SR | @eam g camemaién | “08° | me con AR | e | e | Yebr | e [
cc | rriemm VILLALRA FERRERA ORLANDD JOSE | 57 [\, l I'l] ]r&- 28000 ) o ] EPSD0Z | 1300000°] \1i2 600 | 423 | 1300000 | 5 | enseo 0 ]
yos
=) L \*
> o of
o ‘ X
N\ ¢ A\ \ .
‘t_.\ \O) a\_ AL Q
AC \
o ~ O\
LA\? K O\
o\ . O\ \ o O )]
(! A\ v‘,\‘r(.
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I ANPN Formulario del Registro Unico Tributario

2, Conoeplo [0 | 2| Actualizacion

4, Numero de formulario

(!T

141117690259

I

52 Niimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccionat \ /| 1% Buzén electrénico
7. 80508 5 9 7 1] 3 [meinysckieid viteome AR 4
IDENTIFICACION 2
24. Tipo de conlribuyente 25. Tipo de documento 28. Nomero de ldentificacién 27. Fecha expedicién
Parsona natural o sucesién lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 77195871 ‘ .
Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento I:sﬂ. f-."l'i;i:’.l';pniﬂda
COLOMBIA 1 6_ 9 (Cesar 20 Valledupar 001
31, Primer apeliido 32. Segurido, apelido 33, Primer nombre | 5 Ghios nombres )
VILLALBA FERREIRA ORLANDO JOSE
35, Razén social X
36. Nombre comarcial \ X 7 Sigi-.-.—_
TECNIAIRES VALLEDUPAR |
‘ UBICAGION
38. Pals 39. Departamento \‘_ \% 40. CiudadMunicipio
COLOMBIA 1 6.9 |Cesar y 2 0 |Valiedupar 001
41, Direccidn principal 'a\>
DG20A 20 31BRRLOS CACIQUES o\
'42. Correo electrdnico tecniairesvalledupar@gmail.com
43. Codigapostal 2,700 0 1 [ Tollonc 1 3070239139 845 Talsroro2 6055886349
CLASIFICACION
Actividad econémica. | ' Ocupacion
Actividad principal Actiy1dud secunuaria Otras actividades EVAY

46.Codigo 47 Fecha)inicio actividad 48.Codign \ (46 Fecha inicio activicad 50. Cadigo 1 2 51. Cadigo establacimientos

|4 3 2 2}[2071 1,01.24][[3 5.30][201.101,2 4] |3 3 1 4[3 3 12| |9 3 3 3 l 1]

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos.

1 2 3 4 H 6 7 4 g AT 11 12 13 4 45UE 17 o 19 20 29 22 23 24 25 \26
sosol|5 (¢ opoNBF | | | faoNT | | | AWV | ] OV | | | hobP |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar O\

49 - No responsable de IVA
52 < Facturador electronico

U;umﬂﬁl aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 '3 7 8 9 10
l | [ ‘ | | ‘ | | | ‘ 55, Forma 561 Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo I5‘.-‘.Moclo I l
1 12 13 14 15 16 17 18 18 20
IS I S Y i B £ [roe]
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a qua haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigencia Indefinida y en Ia no se exlgird su renovacion

~ Para udo exclusivo de la DIAN

50 Anexos I D NO E 60, b, de Follos: |__j]

61. Facha [2024.-05-2_1 19 : 46: 24 |

La hlanﬂaudn summmul a traves del f lario oficial de | lizacidn, suspensidn
y car del R Unloo Tributario (RUT), dahuéswwdtywraz.anmodemnmr
inexactitud en atguno de-los datos suministrados se adelantarén los procedi
sancionatorios © de suspensién, segun el caso, Pqﬁurifadalaﬂ.iuﬁo 1 EiZGdel Deu'uw 1625
del 2016/ De-igual manera al formaiizar &l trémite \al Suaric fue informado y acepta la politicade
tratamiento de dalos ley 1581 de 2012,

Firma del soliciiante:

Sin perjuiciode las verificaciones que Ia DIAN realice.

Firrna autorizada:

084, Nombre  VILLALBAFERREIRA ORLANDO JOSE

985, Cargo | ~CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF, 21-08-2024 07:46:48PM
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A\ NRA\N .
R AV AN Formulario del Registro Unico Tributario
Pagina 2 (e 3 Hoja 2
Espacio reservado para Ia,DIANY, 4)\Niimero de formulario 141117690259
l!llﬂ? 80! lMI [ll I
6. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccianal \ 14 Buzén electronico
7,304'9 5 9 7 1|3 ¥ Ao & veu R 4
Caracteristicas y formas de las organz .
62, Natiiraleza . 63. Formas ssnclativas Erfurﬁgﬁg“ o Institutos de Jerachu oublico de orden\nacional, departamental,
65. Fondos 66, Cooperativas - Y ORI
68. Sin personeria jurftica 69, Otras prganizaci no clasificad 7., Beneficio L\ N
Constitucion, Registro y Utima Reforma Compasicién del Capital
Documento 1. Constitucidn 2 Ramu._f \\
71. Clase 09 3 (B2, Macional %
72. Nimiero 2
73.Fecha OV 83. Nacional pablico -
s PO S T W W .
74. Nomero de notaria \
75, Entidad de registry’ D3 PR 84, Nacional privado ¢ %
76. Fecha delregistro 20110124 S
T7{No. Malricula mercantil 883 6 2 p
- P, ———
78. Departamento 2 0
79. Cludad/Municipld, 39 5 85, Extranjero %
S A > 22N
Vigencla N\ \ AN 86, Extranjera publico %
¢ PR Rl
80. Desde eI o A S s LA O\
81. Hasta O 87. Extranjero privado %
) \ Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigllancia y control )
A m
)\ S Estado y Beneficio
Hem 89, Estado actual 90. Feche combio de estado 81, Nimero de Identificacion Tributaria, (NI} 92. DV
1 i A l >
2 I. 'l L | =
N Y
~
3 | A M | %
s l i .
5 l el :
Viriculaciéon econdmica
93, Vioauiadn 04, Nombre del grupo econdmica /6 empresarial 2n Numero de [dentficaci8ri Tubdiaria (NIT) de 1 g5 py.
§7. Nombre o razdn social dIs\rhatriz o controlante
170. Nomerg.de Identiicacion tributaria | 171. Pais 172. Nu de identificacion
PLA, o b i ] saciedad o natural del extenor Ko

173. Nombre o razén social de lé sbeiedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF, 21-08-2024 0T:46:48PM
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. R\ Formulario del Registro Unico Tributario
s | 7=Y0N Establecimientos
Pagina 3\(\aé 3 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4 Nlafmto de formulario 141117690259

U

3002311 3 9 8

\J

l

S5 Niimero de Identificacidn Tributaria (NIT). 6.0V \ 2| 14 Buzén electronico
7. 7o4'9 5 9 7 1|3 ok 4
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o neg entre otros
180, Tipo de establecimianto 161, Actividad scondmica : {
Establecimiento de comerci~ ) '2 |Instalaciones de fontaneria, calefaccién y aire acondicionado. | 432 2]
162. Nombre del establecimiento O\
TECNIAIRES VALLEDUPAR ¢ ©
163, Debaramento 164, Ciudad/Municipia. )
Cesar 2 0 | Valledupar, 0\ 01
185. Direccidn \. 2
DG 20 A 20 ‘31 BRR LOS CACIQUES Q
168. Nomero de matriculs mercantil 167, Fecha de le matricuia mercantl
8'8 363 |2 0 4150 1,2 4
168. Teléfono 168. Facha de cierre W\

160, Tipd de establecimiento

1681 Actividad economica

162, Nombre del establecimiento

163, Depariamento

LY

165. Direccion

166. Numero de matricula mercantii

167, Fecha,de I matricula mercanti

]

168, Teléfono

168. Fecha de ciere

160. Tipo de estableGimiento

162. Nombre del establecimiento:

163, Departamento

184; Ciudad/Municipio

185. Direccion

166. Numero de matriculs marcantil

167. Fecha de la matricula mercantil

168, Teléfono

168. Fectia de cierre

l

Fecha generacién documento PDFY{ 21-08-2024 07:46:48PM
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