MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
DIRECCION FINANCIERA

INFORME DE GESTION No, 02
Begota {Cundinamarca), MARZO 2025

Rt Y 407-CENACPERSONAL-2025
2. FECHA o = i
SUSCRIPCION 03 FEBRERO DE 2025
CONTRATO
No. De la Péliza: 11-46-101072920
3 gggﬁgg Entidad que expide la pdiiza: Segurcs del Estado
Fecha de! centificado de aprobacidn de la Poliza: 08/FEB/2025
Aprobado per; TC. JAIRO ANDRES BEJARANO GARCIA
No. 34425
Fecna expedicién C6 DE FEBRERO DE 2025
Unidas/Sub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
4. CRP Dependencia; COFIP-DIFIN EJERCITO

Posicion catalogo de gaste: A-02-02-02-008-003-08
Fuente NACION

Recurso 10

Valor. $24.800.000

5, FECHA INICIQ

EJECUCION C8/FEB/2025
CONTRACTUAL T .
Nembre completo: YEIMIANDREA SILVAORTEGA
6. CONTRATISTA Identificacion 1.112.472 050 DE JAMUNDI ‘
Naciona'idac Colombizna ‘
Direccién CRA 82* #8B -30 CASRBS-

Teiéfono de contacto 3184246775 ‘
E-mail de contacto: andleitadi@amail.com ‘

Nombre completo. TE. SANDRA LILIANA VARGAS VELASCO i
Cargo: OFICIAL SOSTENIMIENTCG CONTABLE
7. SUPERVISOR Resalucion de nombramiento No, 000613 de fecha 08/01/2025.
Teléfono de contacto 3016227387
E-mail de contacto. Sandra.vargas@buzonejercite, mil.
8. OBJETO | PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA DIRECCION FINANCIERA DEL
" CONTRACTUAL EJERCITO, TENDIENTES A GARANTIZAR LA GESTION Y SOSTENIBILIDAD DEL!
SISTEMA CONTABLE Y PRESUPUESTAL DE LA FUERZA
01 Validacion, verificacion y aprobacion de soportes enviados por las Subunldades|
Ejecutoras de Presupuesto. de los riesgos de gestién contable, en la plataforma
Suite Vision Empresarial del Ejército Nacional (SVE). .
02 Recepcionar, verificar y consclidar las actividades de los controles (mtemos-l
externos) asociados a los riesgos de la gestion contable de la Direccion |

= Financiera I

03 Elaborar los informes trimestrales del tablero de control del proceso de gestion

9. OBLIGACIONES contable de la Direccion Financiera y presentarlos al area de Evaluacion y
CONTRACTUALES Seguimiento del Comando Financiero y Presupuestal.

04 Organizar, actualizar y monitorear las acciones adoptadas en cumplimiento de los
Procesos y Procedimientes de la Direccién Financiera del Ejército - DIFIN, de
acuerdo a las necesidades y lineamientos establecidos para el proceso de gestion
contable.

05 Administrar y organizar los documentos del Sistema Integrado de Gestion. de
acuerdo a los requisitos establecidos en las normas vigentes, acondicionadas para |
la Direccion Financiera. J
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Recepcionar las actividades ejecutadas del Plan de Mejoramiento de los entes de
contrel interno y externo y presentarlos al area de Evaluacion y Seguimientc del
COFIP.

Atender con oportunidad las consultas realizadas por las Subunidades Ejecutoras
de presupuesto en forma verbal y escrita, en cuanto a los riesgos ¥ actividades
inherentes a |z gestién contable.

Apoyar cuanda se requiera, realizar visitas de verificacion y sequimienta a las
Subunidades Ejecutoras de Presupuesto. para validar los procesos de los riesges
asociades al procesa de gestion centable.

Ejecutar el otjeto del contrata con calidad, oportunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contratos estatales: as| mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato. efectuar el back up de la
informacién Inherente a la prestacion de su semvicio y devolver los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiente de! cbjeto de este
contrato, =

Las demas actividades del cbjeto contractual asignadas en la Direccion Financiera
del Ejercito Nacional (Director Financiero y €l Jefe de la Central Contable DIFIN)
relacionadas con la actualizacion y la sostenibilidad del sistema de contabilidad
publica.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES GENERALES!

Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato. buena disposicion y actitud
favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros del Ejercito
Nacional. al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
fa institucion militar. i

Dar estricto cumplimiento ‘durante todas sus acluaciones, al marco narmativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la carrupcién.
Guardar y mantener |a debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos
tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucidn del presente centrate,
reserva que se hara extensiva a los derechos de avtor que de los mismaos se
derive.

Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacién
can el fin de evitar 12 fuga de infermacion de acuerdo con la normatividad vigente,
De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, &l contratista sera
responsable por la gestion decumental de las actividades realizadas durante [a
ejecucién del Contrato, presentando en el croncgrama de actividades y en su
informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el termino del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos.

El cantratista debe custediar y a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos. suministros, herramientas. dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objete
de este contrato,

Entregar al final de la prestacion del servicio, backup de la Informacion producto
gjecucion del contrato.

El contratista autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL a realizar los estudics de
seguridad. comprobacién de lealtad. realizacion de los examenes de paligrafia y
pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo. documento gue el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato

Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

Las demas oblicaciones que se deriven de! objeto del contrato,
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10. DOCUMENTOS
QUE SOPORTAN
EL
CUMPLIMIENTO
DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

PARAGRAFO PRIMERO Independencia del Contratista. EIl Contratista es independente |
del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia el Contratista no es su
representante, agente ¢ mandatario. El Centratista no tiene la facultad de haoerl
declaraciones, representaciones o compromiscs en nombre del Ministerio de Defensa —
Ejércitc Nacional. ni de tomar decisiones o niciar acciones que generen obligaciones a su
cargo

1. Validacion, verificacion y aprobacion de soportes enviados por las Subunidades
Ejecutoras de Presupuesto, de los riesgos de gestion contable, en la plataforma
Suite Visién Empresarial del Ejército Nacional (SVE). |

[

No TIPO DE DOCUMENTO ASUNTO
Se realiza la verificacion de la
Planes - Suite Vision informacion de las 41 subunidades en
1 Empresarial la plataforma suite visién, para realizar

la aprobacién’ eorresponduente de cada
tarea de los controles de los riesgos |
gestion contable de la vigencia 2024 ya

-quedan aLdia en riesgos. |

2. Recepcionar, verificar y consclidar las actividades de los controles (internos-
externos) asociados a los riesgos de la gestion contable de la Direccion
Financiera.
= TIPO DE T

l—'No =| pocumento | Ne-OE RADICADO ASUNTO

— | Informes. ~ Radicado Se recepciona la informacion de las |

2 = | anexcs. actas, 2025190001129223 subunidades ejecutoras de presupuesto, de

planes de -~ Radicado los riesgos de gestion contable — corrupcién

! mejoramiento, | 2025194004411153 | se les realiza llamadas 2 los que ng han

= : _—-+—Radicado enviado la infermacidn y se procede a pasar

1 2025194004417383 | reporte para circular de incumplimiento.
- |
] - .

3. Elaborar los informes trimestrales del tablerc de contrel del proceso de gestion
contable de la Direccidén Financiera y presentarlos al area de Evaluacion y.
Seguimiento del Comando Financiero y Presupuestal.

TIPO DE No. DE | 5
No DOCUMENTC | RADICADO A0 ] I
Seestaenla | Para sacar el Se esta en la espera que entreguen el |
3 esperaque | informe del informe del IV timestre de las observaciones
entreguen el | Indicador - a |a cuenta fiscal para sacar el informe del
infarme del IV | interno indicader intemo.
trmestre J
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Organizar, actualizar y menitorear las acciones adoptadas en cumplimiento de los
Procesos y Procedimientos de la Direccion Financiera del Ejérciio - DIFIN, de
acuerdo a las necesidades y lineamientos establecidos para el proceso de gestion

4.
contable
No TIFG BE No. DE
DOCUMENTE RADICADO
‘ Asistencia Asistencia
4 socializacisn sccializacién
Droceses y procesos y
orecedimentes | procedimientos
gestion gestion
cantable centable

|
=3 =

ASUNTO

Se realiza |a socializacidn con la Tenienta
Coronel Castellangs Ruth y la Teniente Coronel
Murcia Claudia, de los procesos y
procecimientos gestion contable.

i
1

5. Recepcionar las actividades ejecutadas del Plan de Mejoramiento de los entes de
control internc y externo y presentarlos al area de Evaluacion y Seguimiento del

Se verffica que los sopories para ser
p p

__COFIP.
TIPG BE No. DE =
o DOCUMENTC | RADICADO ASUNTC
. Informes Carpeta plan
5 Retas, Excel, de ) presentades cumplan para las tareas del plan
s ggggmtento de mejoramiento del CEIGE del cual se

realiza la presentacion al area de evaluacion
y seguimiento.

Atender con oportunidad las consultas realizadas por las Subunidades Ejeculoras
de presupuesto en forma verbal y escrita, en cuanto a los riesgos y actividades
inherentes a |la gestion contable.
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TIPO DE
DOCUMENTO.
. Serealizala
G censolidacién

Na
Corren

No. DE RADICARO

yeimisivacriega@ejercito.mil.co

de todos los
soportes y
respuesias de
las dudas de
los Informes,
actas, Excel.
oficios

ASUNTO

Se atienden oportunamente las
solicitudes de las subunidades
por medo de correp Yy
llamadas, dando cumplimiento
y seguimiento a los riesgos
contables,

Wy

7. Apoyar cuando se requiera, realizar visitas de verificacién y seguimiento a las
Subunidades Ejecutoras de Presupugsto. para validar los procesos de los riesgos |
asociados al procese.degestion contable. =

TIPC DE

G DOCUMENTG

No. DE RARICADO

ASUNTO

In formes,
7 actas, anexos
formates etc

Correo

yeiniisilvactega@ejercito. mil.co

Se realiza verificacion
validacién y seguimiento a las
subunidades de los procesos
de gestién contable a fa fecha
no se presentan todavia visitas

de acompafiamiento.

8. Ejecutar &l objeto de! contrata con calidad, opertunidad y eficiencia y cumplir las
obligaciones legales que se deriven de los contrates estatales: asi mismo, debe
custodiar y a la terminacion del presente contrato, efectuar el back up de Ia

“informacion inherente a la prestacion de su servicio y devolver los insumos,
suministros. herramientas, dotacion, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicién, para el cumplimiento del objeto de este

cantrato. )
I TIFO CE No. CE =
No | BOCUMENTO | RADICADO ASUNTO _
In formes, Capetas | Se realiza la consolidacion de todos los
g acias, anexos documentos que presentan de los riesgos
fmatos el gestion contable.

r'

|
|
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9, Las demas actividades del objete contractual asignadas en la Direccién Financiera
del Ejercito Nacional (Director Financiero y el Jefe de |a Central Contable DIFIN)
relacionadas con la actualizacidn y la sostenibilidad del sistema de contabilidad

~ publica.
TIPO DE No. DE
Ne DOCUMENTO | RADICADO EELINTO
In formes, Formates | Se esta programando una capacitacion para
9 actas. anexos las subunidades para la debida socializacion
fermates ete. de los:Riesgos de gestion contable y gestion
presupuestal
| St WL Hbe .t- 2
= e ——— =1 =
| - 2 = o
gt P e
L) = St L

Dzjo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se han cenfigurado los
presupuestos {egales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para gjecutar las
obligaciones contractuales relacionadas en el contrate,

11. CONSTANCIAS . s T ) ) )
Asi mismo. tanto elfla suscritofa y el Ministerio de Defensa — Ejércite Nacicnal — Unidad Ejecutora
ha dado cumplimento a las cbligaciones legales y contractuales registradas en el contrato

Para constancia se firma en, (Bogoté), en el mes d'e‘:MARZO 2025

veun Sda O
FIRMA CONTRATISTA
PS. YEIMI ANDREA SILVA ORTEGA
CC. 1.112.472.090 DE JAMUND!
Cantrato No. 407-CENACFPERSONAL-2025
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RAZON SOCIAL :

YEIMI ANDREA SILVA ORTEGA

IDENTIFICACION:

CC-1112472090

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: 2025-03-15
FECHA LIMITE DE PAGO: 2025-04-23
FECHA DE PAGO: 2025-03-13

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO DE BOGOTA

PERIODO PENSION: 2025-03

PERIODO SALUD: 2025-03

NUMERO PLANILLA: 8634958981

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 8667252579

TIPO DE PLANILLA: |

evTibAD | NIT NOMERE AFILADOS | 'BC | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | INTERESES | SININTERESES | VALOR PAGAR

EPS037 900156264 NUEVA E.P.S. SA. 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $178.000 $178.000
230301 800224808 PORVENIR i $1.423.500 $0 $0 $0 $ 227.800 $ 227.800
14-23 860011153 POSITIVA 1 $1.423.500 $0 $0 $0 $7.500 $7.500

Total a pagar

$0

$0

$0

$413.300

$413.300
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