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ANEXO 1
OBIJETO:

Prestacion de Servicios Personales de Caracter Temporal, como Instructor en el Programa de
Atencidn a Pablacidn Victima del Desplazamiente por la violencia para impartir formacidn en las redes
conocimiento dentro de los programas de formacion articulados con el Centro Biotecnoldgice del
Caribe.

1. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS
Clasificacidn
ITEM NIVEL PROGRAMA UNSPSC
COMPLEMENTARIA
101
1 PRESENCIAL COMERCIO Y VENTAS 86101500
01500
2 COMPLEMENTARIA PECUARIA-ESPECIES MENORES 861
PRESENCIAL ‘
AGROINDUSTRIA CONTROL DE CALIDAD E 86101500
3 ggggg;iﬂiNTARlA INOCUIDAD-PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS
CARNICOS-PANADERIA Y REPOSTERIA
1
4 COMPLEMENTARIA AGRICOLA- AGRICULTURA 86101500
PRESENCIAL

2. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONGMICO
Sector terciario o de servicios

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y chligaciones son similares a las gue aqui se
pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:
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Perfil:

Capacidad: La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del
contrato por tener los conocimientos profesionales y la experiencia en el drea sefialada para
“Prestacidn de Servicios Personales de Caracter Temporal, para impartir Formacidn Profesional
Integral como Instructor en las redes de conocimiento, para atender los programas de formacion
titulada y/o Complementaria presencial del Centro Biotecnoldgico del Caribe y sus municipios de
influencia en el Departamento del Cesar”.

Por lo anterior debera poseer las siguientes competencias

* Manejo de Tics

s habilidades de negociacion

s relacionamiento comercial e institucional

idoneidad y/o experiencia relacionada: las contempladas en el anexo 2 PLAN DE CONTRATACION
DE INSTRUCTORES PROGRAMA FORMACION REGULAR 2020

Criterios para seleccionar la oferta mas faverable: De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
Decreto 1082 de 2015, “por tratarse de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion, o para la ejecucién de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a
determinadas personas naturales, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido varigs
ofertas”

No. De
RED DE OBSERVACIONES
ftem PROYECTOS A DESAROLLAR | Instructares
CONGCIMIENTO |PERFIL DEL INSTRUCTOR CONTRATISTA)
a Contratar

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL
Estudio: Titulo profesional en ios ndcleos basicos de conocimiento de: Administracién o Agronomia
o Biologla, microbiologia y afines, o Educacidn, o lngenieria agricola, forestal y afines, o Ingenieria

agroindustrial, alimentos y afines, o Ingenieria agronémica, pecuaria y afines, o Medicina
Prestacién de  Servicios
veterinarla, o null, o sin clasificar, o zcotecnia. Tarjeta Profesional en [os Casas Exigidos por |2 Ley.
Personales de  Cardcter
Experiencia: Veinticuatro {24) meses de experiencia distribulda asi: Doce (12) meses de expariencia
Temporal, como Instructor
relacionada con el desempefio en AGRICULTURA y doce [12) meses en docencia a instruccidn.

ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNGLOGO

en la red de conocimiento

AGRICOLA dentro de los
Estudio: Titulo de Tecndlogo en fos nicleos basicos de conocimiento de: Administracion o
programas de formacién
Agronomia.
complementaria dentrg de X
AGRICOLA 1 Experiencia: Treinta (30} meses dg experlencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia.
lps programas de atencidn a
relacionada con el desempefio en AGRICULTURA y doce (12} meses en docencia o instruccion.
pablacidn victima y
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL
desplazados  del Centro .
Estudio: Titulo de t&cnico prefesional en los niclens basicos de conocimiento de: Administracidn o

Bictecnoldgico del Caribe y
Agronomla.
sus municipios de influencia .
Experlencia; Treinta y sels {36} meses de experiencia distribuida asi: Veinticuatro (24) meses de
en el Departamento del
experiencia relacionada con el desempeiio en AGRICULTURA y doce {12] meses en dacencla o
Cesar.
instruccign,

REQUISITOS ADICIDONALES:
nstructor poblacionas vulnerables: Certificado de experiencia laboral relacionada con el manejo de

poblaciones especiales. O Certificado académico relacienado de minimo 48 horas de duracién.

GTH-F-076 V(1




FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Prestatién de  Servicias
Paersonales de  Caracter
Temporal, ¢omo Instructor
en la red de conocimiente

AGROINDUSTRIA dentro de

ALTERNATIVA 1- NIVEL PROFESIONAL

Estudio: Titulo de Profesional en los niicleos de conocimiento de: Agronaomiz, o Bialogia,

micreblolegia y afines, o Ingenieria agroindustrial, alimentos v afines, o Ingenierfa agronémica,
pecuaria y afines, o Ingenieria industrial y afines, o Ingenieria quimica y afines, o Null, u Qtras
ingenierias, o Quimica y afines.

Tarjeta Prafesional en los Casas Exigidos gor la Ley.

Experiencia: Veinticuatro {24) meses de experiencia distribuida asi: Doce {12) meses de axperiencia
relacionada con el desermpefic en AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD y dace
{12) meses en dotencia o instruccidn.

ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNOLOGO

Estudio: Tituto de Tecndlogo en los niicleos de conocimiento de; Agronomia, o Biologia,

microbiologia v afines, o Ingenierfa agroindustrial, alimentos y afines.

AGROINDUSTRIA

los programas de formacion
regufar del Centro
Biotecnoldgice del Caribe y
sus municipios de influencia
enr el Departamento del

Cesar.

AGRICOLA los programas de formatién Experiencia; Treinta (30) meses de experiencia distribuida ast: Dieclocho (18} meses de experiencia
regular del Centra relacionada con el desempefio en AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E INOCUIDAD y dace
Biotecnoldgice del Caribe v {12} meses en docencia o instruccién.
sus municipios de influencia ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO
en el Departamento del Estudio: Titulo de Téenico en el res ocupacfonal 2211 Téenlcos en Quimica Aplicada, 6355
Cesar. Cocineros, o 7111 Administradares de Explatacién Acuicola y jefes de Labaratorio de Cultivo o

Produccion Acuicola, o 2265 Inspectores de Productos Agricola, Pecuarios y de Pesta,
Experiencia: Cuarenta y dos {42) meses de experiencia distribuida ash: Treinta {30) meses de
experiencia relacicnada con el desempefio en AGROINDUSTRIAL - CONTROL DE CALIDAD E
INOCUIDAD y doce {12} meses en dogencia o instruccitn,
REQUISITOS ADICIDNALES:
nstructor poblacipnes vulnerables: Certificado de experiencia laboral relacionado con el maneja de
poblationes especiales. O Certificado académica relacionade de minimo 48 haras de duracidn.
, ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIDNAL
Estydio: Titulo de profesianal en el nuicles kisico de conocimiento en: Ingenierfa agroindustrial,
alimentes y afines, o Ingenierfa ambiental, sanitaria y afines, u Otras ingenierias Tarjeta Profesianal
en los Casos ExIgidos par ia Ley,
Experiencia: Veinticuatro [24] meses de experiencia distribuida as): Doce [12) meses de experlentia
Prestacibn  de  Servicios relacionada can el desempefio en PROCESAMIENTO DE ALIMENTCS - CARNICOS Y DERIVADOS y
Personales de Cardcter doce (12) meses en dacencia o instruccién.
Temperal, como Instructor ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNOLOGO
en la red de conocimiento Estudio: Titulo de tecndlogo en el nacleo bisico de conocimiento en: Ingenieria agroindustrial,
AGRCINDUSTRIA dentre de alimentas y afines, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines.
AGRICOLA -

Experiencia; Trainta [30) meses de axperiendia distribuida asl: Dieciocho [18) meses de experiencia
relacionada con el desempefio en PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - CARNICOS Y DERIVADOS y
doce (12) meses en docencia a Instruccién.

ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL

Estudio; Titulo de técnico profesional en ef nacleo bisico de conocimientc en Agranomia.
Experiencia: Treinta [30) meses de experiencia distribuida asl: Dieciocho {18) meses de experiencia
relacionada con el desernpefic en PROCESAMIENTC DE ALIMENTOS - CARNICOS ¥ DERIVADOS ¥
doce (12) meses en docencla a instruccién.

REQUISITOS ADICIONALES:

Instructor poblaciones vulnerables: Certificado de experiencia laboral relacienado cen el manejo de

poblaciones especiales. Q Certificadg académico relacienado ¢e minimo 48 horas de duracidn.
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AGRICOLA -
AGROINDUSTRIA

Prestacién de  Servicios
Personzles de  Caracter
Temporal, come instructor
en la red de conocimiento
AGRICOLA-AGROINDUSTRIA
dentro de los programas de
formacién complementaria
dentro de los programas de
atencion a pablacitn victima
y desplfazados del Centra
Biotecnoldgico del Caribe y
sus municipios de influencia
en el Departamenta del

Cesar,

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL

Estugto: Tituio de tecndlogo en el nicles bisico de conocimiento de Ingenierla agroindustrial,

alimentos y afines o Ingenierfa agrondmica, pecuaria y afines. Tarjeta Profesianal en los Casas
Exigidos por la Ley.

Experjencia: Veinticuatro [24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia
relacionada con el desempefio en PROCESAMIENTC DE ALIMENTOS - PANADERIA Y REPOSTERIA y
doce {12) meses en docencia ¢ instruccion.

ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNOLOGD

Estudio: Titulo de tecnélogo en el nicleo hisico de conocimiento de Biologfa, microbiolagla y afines,
0 Ingenieria agroindustrial, alimentos y afines,

Experiencia; Treinta (30) meses de experlencia distribulda ash: Diectocho {18) meses de experiencia
relacionada con el desempefio en PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS - PANADERIA Y REFOSTERIA y
doce {12} meses en docencia o instruccidn.

ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL

Estudio: Titulo de Técnico Profesional en el nielee basico de conocimiento de Ingenieria
agroindustrial, alimentos y afines.

Experiencia; Treinta y seis [36) meses de experiencia distribuida asl: Veinticuatro {24) meses de
experiancia relacienadz con el desempefio en PROCESAMIENTC DE ALIMENTOS - PANADERIA Y
REPOSTERIA y doce (12} meses en docencia o instruccién.

REQUISITQS ADICIONALES:

Instruetor pobtaciones vulherables: Certificado de experlencla labora! relaclonado can el manejo de

poblaciones especiales. O Certificado académico relacionado de minimo 48 horas de duracidn.

COMERCIO Y
VENTAS

Prestacion de  Servicios
Perspnales de  Cardcter
Temporal, como Instructar
en la red de conocimiento
COMERCIO ¥ VENTAS dentro
de los programas  de
formacion complementaria
dentre de los programas de
atencion a pablacion victima
y desplazados del Centro
Blotecnotdgice del Caribe y
sus municipios de influencia
en el Departamento del

Cesar,

ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL

Estudio: Titulo profesional en los niicleos de conocimienta de Artes pldsticas, visuales y afines, o
Economla, o Publicidad y afines, o Administractdn, ingenieria agreindustrial, alimentos y afines, u
Dtras Ingenierias, o Ingenieria administrativa y afines, Tarjeta Profesionai en los Casos Exigidos por
la Lay.

Expertencia: Veinticuatra {24) meses de experiencia distribulda asi: Doce {12) meses de experlencia
laboral relacionada con el desempefic en el area de VENTAS vy doce {12) meses en docencia a
instruccién.

ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNOLOGO

Estudio: Titulo de teenélogo en los ndcleas de conecimiznto de Artes plasticas, visuales y afines. a

Economia, o Publicidad y afines, o Administracian,

Experiencia: Treinta (30} meses de experiencie distribuita ast: Dieciocha (18) meses de experiencia
laboral relacicnada con el desempefio en el area de VENTAS v doce {12) meses en docencia a
instruccion.

ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO

Estudio; Titulo de Téenico en Vanta de productos y servicios,

Experiencia: Cuarenta y dos {(42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de
experientia laboral refacienada con el desermperio en el drea de VENTAS y doce (12) meses en
docencia o instruccion.

REQUISITOS ADICIONALES:

Instructor poblaciones vulnerables: Certificado de experiencia laboral relecionado con ef manejo de

poblacienes especiales. O Certificado académico refacionade de minimo 48 horas de duracidn.
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ALTERNATIVA T - NIVEL PROFESIONAY.

Estudio; Titulc profesional en los nicleas de canocimiento de: Zootecniz, ¢ Administracién, a

Medicina veterinaria, Tarjeta Profesional en los Cases Exigidos por la Ley.

Experiencia: Vemnticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce {12) meses de experiencia
Prestacibn de  Servicios
laboral relacionada con el desempefio en el drea de PRODLCCION ESPECIES MENORES y doce {12}
Persenales de  Cardcter
meses en docencia o instruccidn,
Temporal, como Instructor
ALTERNATIVA 2 - NIWEL TECNOLOGO
en fa red de conotimiento
Estudio: Titulo de tecndlogo en los niicleacs de conocimiento de: Zootecnia, o Administracidn, o
PECUARIA dentro de los
Ingenieria agronémica, pecuaria y afines.
pregramas  de  formacion
Experiencig: Treinta [30) meses de experiencia distribuida asl: Dieciocho {18) meses de experiencia
complementaria dentro de
PECUARIA 1 laboral relacionada con el desempefio en el drea de PRODUCCION ESPECIES MENDRES y doce {12}
los programas de atencién 2
meses en docencia o instruccion.
poblacién victima y
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL
desplazados  del  Centro
Estudio: Titulo de técnico profesianal en tos nucleos de conecimiento de: Zoatecnia, o
Biotecnoldgico del Caribe y
Administracidn.
sus municipios de influencia
Experiencia; Treinta y sels (36) meses de experientia distribuida asl: Veinticuatro (24) meses de
en & Departamento del .
experiencia lzboral relacionada con el desempedo en el drea de PRODUCCION ESPECIES MENORES v

Cesar.
doce {12} meses en docencia o instruccién.
REQUISITOS ADICIONALES:
instructor poblaciones vulnerables: Certificado de experlencia laboral relaciorado con el maneja de
poblaciones especiales. O Certificado académico relacionado de minimo 48 #oras de duragién,
ESTUDIO DE LA DEMANDA

Para la presente contratacion se tuvo como referente los siguientes planes de contratacion histdricos
de la Entidad:

No. y | Contratistas | Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y | Modalidad de
afio forma de pago | seleccién
(Sujeto al plan de
contratacion)
Prestacidn de Servicios $ 551,286,900 Pagos | Contratacion
Personales de Caracter mensuales para cada | directa

Temporal, como Instructor | 9meses | contratista de $
en el Programa de | 15dfas 3.223.900
Atencion a  Poblacion
Victima del
Desplazamiento  por la
20 violencia para impartir
formacién en las redes
conocimiento dentro de
los programas de
formacion articulados con
el Centro Biotecnolégico
del Caribe

Prestacion de Servicios $ 530.250.000 Pagos | Contratacion
21 Personales de Caracter mensuales para cada | directa

2019

2018

GTH-F-076 V01




.. AUTORIZADO

P
R

. = 04 ACO e

D077,

SENA

;A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Temporal, como Instructor | 8 meses y | contratista de $
en el Programa de | 24 dfas 3.110.900
Atencion a  Pablacion
Victima del
Desplazamiento  por la
violencia para impartir
formacion en las redes
conocimiento dentro de
los programas de
formacion articulados con
el Centro Biotecnologice
del Caribe

g™

EDUARDO OLIVER MENA RODRIGUEZ
Subdirector del Centro Biotecnolégico del Caribe

Elabord: Genry Alberto Bolafio Villazén, Apoyo a Planeacion.
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