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CLAUSULADO ANEXO AL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. FNE-147-2025 SUSCRITO ENTRE EL
FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES Y MUNICIPIO DE CAJAMARCA

CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: Aunar esfuerzos con el fin de ejecutar el proyecto implementacién de la
estrategia, Zona de Orientacién Escolar -ZOE- Ocupacion del tiempo libre, en el municipio de Cajamarca - Tolima.

PARAGRAFO. ALCANCE DEL OBJETO.- Se ejecutara el proyecto con numero de radicado 2025423000023180
del 7/01/2025, “Implementacion de la estrategia, Zona de Orientacién Escolar -ZOE-Ocupacion del tiempo
libre, en el municipio de Cajamarca - Tolima”, durante la vigencia 2025, de acuerdo a las actividades y
especificaciones alli contenidas, documento el cual hace parte integral del presente convenio.

CLAUSULA SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: El plazo de ejecucion sera de seis (6) meses
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio previo del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion, sin superar el 30 de noviembre 2025.

CLAUSULA TERCERA. VALOR: El valor del convenio es hasta por la suma de $365.700.000 incluidos IVA, ademas
de todos los impuestos y costos a que haya lugar discriminados asi:

APORTE DEL FONDO:
e EL FNE aportara la suma de hasta $292.560.000, en recursos.
APORTE DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA - TOLIMA

e EL MUNICIPIO DE CAJAMARCA - TOLIMA aportara en especie hasta la suma de $73.140.000
representados en bienes y servicios.

CLAUSULA CUARTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL: El valor del convenio por parte del FNE se financiara con
recursos de la vigencia fiscal 2025 para lo cual se cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
21725 del 05 de marzo de 2025, por valor de $292.560.000, suscrito por la Profesional con funciones de Presupuesto
del FNE.

CLAUSULA QUINTA. DESEMBOLSOS: El aporte con cargo a los recursos del Fondo Nacional de
Estupefacientes es hasta por valor de hasta $292.560.000, y se efectuara en tres desembolsos de la siguiente
manera:

e El primero por el 50% del valor de la cofinanciacion, es decir, la cantidad de hasta $146.280.000 a la
entrega de documentos iniciales: Oficio de designacién de supervisién Local, cronograma de las
actividades aprobado por el supervisor a nivel local y el supervisor designado en el FNE, copia del acto
administrativo por el cual se adicionan o incorporan los recursos al presupuesto del ente territorial, politica
ambiental y politica de seguridad y salud en el trabajo, planilla de pago y certificacién de parafiscales.

e El segundo por el 25% del valor de la cofinanciacion, es decir, la cantidad de hasta $73.140.000, con la
presentacion de un primer informe de actividades que dé cuenta del 50% de la ejecucidn de las mismas
y los recursos relacionados en el proyecto: 1. Acta y listado de asistencia con la identificacion de la
poblacion a intervenir, apoyandose en los estudios o informacion local. Priorizar las IE para la
implementacién de la ZOE (los estudiantes de esta institucion educativa, son quienes participaran en las
actividades de Ocupacion del tiempo libre). 2. Hoja de vida, soportes de la hoja de vida, Certificaciones del
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SGSSS, Contrato, acta de inicio y/o CDP, de la contratacion del equipo implementador. 3. Acta y listado de
asistencia Socializacion de parametros para la implementacion de la ZOE, por parte del Fondo Nacional de
Estupefacientes. (Se debera contar con el equipo implementador que ejecutara las actividades).
Fortalecimiento de capacidades del equipo implementador. 4. Plan operativo en formato establecido. 5.
Acta y listado de asistencia y cronograma concertado. 6. Acta y listado de asistencia del acercamiento a
las Instituciones Educativas. 7. Caracterizacion sociodemografica en formato establecido. Fichas SiDiEs.
8. Acta y listado de asistencia, de la identificacion de actores y conformacion de redes. 9. Consentimientos
informados en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y
ocupacion del tiempo libre. 10. Planeacion de actividad, informe de desarrollo de la planeacién, en formatos
establecidos, listados de asistencia. 11. Escucha activa en formatos establecidos de todos los participantes
en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre. 12. Activacién de rutas en formatos
establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre, a
necesidad. 13. Seguimiento a casos en formatos establecidos de todos los participantes en redes
operativas, escucha activa y ocupacién del tiempo libre, a necesidad. 14. Tamizajes aplicados en formatos
establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre.
Los puntos 9,10,11,12,13 y 14 son parciales a la fecha de entrega del informe ejecutivo parcial.

e El tercero por el 25% del valor de la cofinanciacion, es decir, la cantidad de hasta $73.140.000, con la
presentacion de un segundo y ultimo informe de ejecucion de recursos y actividades, en el cual se debe
relacionar la ejecucion del 100%, de las actividades proyectadas y la inversion financiera realizada con sus
soportes, asi: 1. Consentimientos informados en formatos establecidos de todos los participantes en redes
operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre. 2. Planeacion de actividad, en formatos
establecidos, listados de asistencia, de las siguientes tematicas: Autoestima, Estigma y autoestigma,
comunicacion asertiva, derechos sexuales y reproductivos, estilos de vida saludables, salud mental,
prevencion del consumo de SPA, prevencion bullying y rutas de atencion. 3. Informe de desarrollo de la
planeacion, en formatos establecidos, listados de asistencia, de las siguientes tematicas: Autoestima,
Estigma y autoestigma, comunicacion asertiva, derechos sexuales y reproductivos, estilos de vida
saludables, salud mental, prevencién del consumo de SPA, prevencion bullying y rutas de atencion. 4.
Escucha activa en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y
ocupacién del tiempo libre. 5. Activacién de rutas en formatos establecidos de todos los participantes en
redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre, a necesidad. 6. Seguimiento a casos en
formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del
tiempo libre, a necesidad. 7. Tamizajes aplicados en formatos establecidos de todos los participantes en
redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre. 8. Acta y listado de asistencia y presentacion,
del seguimiento a la implementacion fecha concertada en el cronograma. 9. Acta y listado de asistencia y
presentacion, de la retroalimentacion a las instituciones educativas, fecha concertada en el cronograma, al
final de la ejecucion. 10. Diligenciamiento de la base de datos completa, en el formato establecido.11.
Andlisis de tamizajes. 12. Andlisis de indicadores. 13. Video casero que consolide las actividades
desarrolladas. 14. Guia metodologica de la ejecucion en el apartado de ocupacion del tiempo libre. Es de
construccidn propia del municipio, debe ser enviado al FNE, para la diagramacion y sera entregado por el
territorio a cada una de las IE al finalizar la ejecucion. Creacién propia del municipio.

PARAGRAFO PRIMERO: Presentar la facturacién o documento equivalente para el cobro al FNE en fisico y a través

de la plataforma SECOP I, previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas
que lo modifiquen, adicionen o aclaren. Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompaiian los
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soportes requeridos para el desembolso, y/o se presenten de manera incorrecta, el término para el desembolso solo
empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Gltimo documento y/o se presente en debida forma. Las
demoras que se presenten por éstos conceptos seran responsabilidad del municipio de Cajamarca - Tolima y no
tendran por ellos derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los desembolsos estaran sujetos a la programacion y aprobacion del Programa Anual
Mensualizado de caja (PAC) autorizado y a la colocacion de los recursos por parte de la Direccién General de Crédito
Publico y Tesoro Nacional - DGCPTN, situacion que el municipio de Cajamarca - Tolima declara conocer y aceptar.

PARAGRAFO TERCERO: Para los desembolsos el municipio de Cajamarca- Tolima debera acreditar el pago de
los aportes establecidos en el Articulo 50 de la ley 789 de 2002, (salud, pension y parafiscales) lo cual se hara
mediante certificacion expedida por el revisor fiscal 0 el representante legal sino tiene revisor fiscal, y demas normas
que lo modifiquen, reglamentan o complementen.

PARAGRAFO CUARTO: Los desembolsos se realizaran a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga
el municipio de Cajamarca - Tolima acorde con la certificacion expedida por la entidad financiera aportada por el
referido municipio.

PARAGRAFO QUINTO: El (ltimo desembolso se realizara previa presentacion del informe final de ejecucion y
supervision en el que conste que se recibié de manera definitiva y a satisfaccion los servicios, prestados por EL
CONTRATISTA durante todo el periodo de ejecucion del convenio.

CLAUSULA SEXTA. COMPROMISOS E INFORMES DE LAS PARTES: En desarrollo del convenio, las partes
acuerdan:

A. COMPROMISOS GENERALES DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA

1. Cumplir el objeto pactado en el presente convenio, las especificaciones técnicas previstas en el formato
GMTGO7 - Evaluacion y seleccion de propuestas de proyecto orientadas a la prevencion y atencion
del consumo de sustancias psicoactivas, financiados por el Fondo Nacional de Estupefacientes, en
los estudios previos, la propuesta presentada para la ejecucion idénea.

2. Cumplir con las condiciones técnicas, econdmicas y comerciales presentadas en su propuesta y garantizar
su ejecucion dando pleno cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidos por EL MINISTERIO/FNE
y a las instrucciones que éste imparta a través del supervisor.

3. Aportar la contrapartida (en dinero y/o en especie) para la ejecucion de las actividades propias del convenio,
de acuerdo al presupuesto establecido en los estudios previos y en la propuesta.

4. Formular el Plan Operativo detallado para la ejecucion del convenio, el cual debe contener el plan de
inversion de los recursos del convenio y el cronograma de actividades.

5. Conformar y disponer en forma permanente de un equipo profesional y técnico idéneo y suficiente, que
atienda el cumplimiento de los compromisos del convenio.

6. Adelantar las actuaciones técnicas, administrativas, financieras, contables y juridicas requeridas para la
correcta ejecucion del objeto del convenio y de las actividades establecidas en virtud del mismo.

7. Reintegrar dentro del término indicado por el supervisor del convenio los aportes del FNE, sin
condicionamiento alguno, cuando se presenten remanentes de recursos o cuando los gastos sean
determinados y justificados como inadmisibles por el supervisor del convenio.
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1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.
24.

Acreditar debidamente ante la supervision del convenio, con los respectivos soportes contables, la
legalizacion vy justificacion de los gastos efectuados con cargo a los aportes del FNE para cumplir con el
objeto del convenio.

Ejecutar los recursos de acuerdo con lo establecido en el presupuesto del convenio.

. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo del convenio, evitando dilaciones que afecten el objeto del

Convenio.

Presentar los informes técnicos y productos al FNE en el marco del desarrollo del convenio dentro de los
plazos establecidos.

Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalia que afecte la ejecucién del
convenio.

Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO/FNE en materia de procesos y procedimientos
relacionados con el Sistema Integrado de Gestion-SIG.

Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por el MINISTERIO/FNE
relacionados con el Sistema de Gestidn de Seguridad de la Informacion.

Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacién con respecto a toda la informacion obtenida por
el asociado durante la ejecucion del convenio, cuando a ello hubiere lugar.

Garantizar que el manejo de la imagen institucional esté acorde con las directrices de estandares de disefio
y de identidad corporativa que rigen al FNE.

Mantener estricta reserva sobre la informacion y documentos a que tenga acceso con ocasion de la
celebracion y ejecucion del convenio, salvo instruccion de autoridades competentes o autorizacion previa y
expresa otorgada por EL FNE.

Llevar el archivo de toda la documentacion técnica y financiera de la ejecucion del convenio y al final de
éste, hacer entrega al FNE de los mismos, acorde a lo establecido en los productos e informes requeridos
y pactados, y de acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo
General de la Nacion, cuando a ello hubiere lugar.

Participar en las reuniones (encuentros o comités, segin corresponda), relacionadas con la ejecucion del
objeto del convenio y los compromisos pactados, a los cuales sea convocado por parte del Ministerio,
cuando a ello hubiere lugar.

Acreditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el cumplimiento del
pago mensual de los aportes de sus empleados y/o contratistas a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de
Compensacion Familiar, mediante certificacion expedida por el representante legal o revisor fiscal, segun
el caso. De igual forma, acreditar el cumplimiento de los aportes de que trata el Decreto 1273 de 2018.
Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean
imputables.

No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes acttan por fuera de la ley con el fin de obligarlos a hacer
u omitir alguin acto o hecho. cuando se presenten tales peticiones 0 amenazas el asociado debera informar
inmediatamente de su ocurrencia al Fondo y a las demés autoridades correspondientes para que ellas
adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracion de pactos o acuerdos prohibidos podra dar lugar a la declaratoria de incumplimiento e
imposicion de las sanciones a que haya lugar.

Asumir los riesgos establecidos en la matriz de riesgos del proceso.

Cumplir con la legislacion en Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiental vigentes, entre otras la Ley 1562
de 2012 y el Decreto unico reglamentario 1072 de 2015 de conformidad con las actividades a desarrollar
segun el objeto del convenio.
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25. El municipio declara que cuenta con una Politica de Seguridad y Salud en el trabajo y cumple con lo
establecido en la normatividad nacional vigente y aquella que lo reglamente, modifique y/o complemente,
aplicable para la proteccidn de los eventuales trabajadores que, durante la ejecucidn del presente convenio
deba vincular, directa o indirectamente, a fin de cumplir los compromisos pactados. Ademas, que cumple
con las auditorias periodicas, certificados de capacitacion en el tema y demas medidas establecidas en
normas concordantes; tendientes al cumplimiento integro de las politicas del Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el trabajo que le corresponden.

26. Concurrir a la liquidacion del convenio dentro de los plazos y en las condiciones establecidas en la Ley, y
el mismo convenio.

27. Los demas compromisos que se deriven de las caracteristicas técnicas, estudios previos, anexo técnico (si
aplica) y de la propuesta presentada, documentos que forman parte integral del convenio y aquellas que
estén directamente relacionadas con el objeto.

B. COMPROMISOS ESPECIFICOS DEL MUNICIPIO DE CAJAMARCA

1. Ejecutar el proyecto denominado, “Implementacién de la estrategia, Zona de Orientacion Escolar -ZOE-
Ocupacion del tiempo libre, en el municipio de Cajamarca - Tolima’, en los términos descritos en el
mismo y de conformidad con las actividades consignadas en los formatos GMTF51 Propuesta de proyecto
para la prevencion y atencion del consumo de sustancias psicoactivas y GMTF92 Presupuesto de la
propuesta ampliada para la cofinanciacion y apoyo técnico a proyectos orientados a la reduccion del
consumo de SPA, los cuales son parte integral del convenio.

2. Realizar la apertura de cuenta bancaria con destinacién especial para el manejo de los recursos del

presente convenio.

Suscribir el acta de inicio, una vez, cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

Designar un supervisor del convenio a nivel local.

Formular el Cronograma de Actividades en el formato GMTF91 “Cronograma de propuesta de proyecto’, el

cual debe ser aprobado por los supervisores, designados por el FNE y por el municipio de Cajamarca -

Tolima. Una vez se firme el convenio, se concerta reunion entre las partes para revision y aprobacion del

mismo antes del inicio de ejecucion del mismo.

6. Cumplir con las actividades programadas, realizando los ajustes necesarios en el cronograma de
actividades, con el fin de ejecutar la totalidad de lo proyectado en la presente vigencia. Cualquier
modificacion al cronograma requiere aprobacion de los supervisores del convenio.

7. Presentar los informes técnicos y soportes de ejecucion de las actividades al FNE, en el marco del
desarrollo del convenio dentro de los plazos establecidos, el primer informe de ejecucidn el municipio debe
presentarlo una vez cumplido el 50% de ejecucion de actividades, evidencias y soportes financieros y el
informe final con la ejecucion de 100% de actividades, evidencias y soportes financieros, la fecha
establecida para la entrega de los informes se establece en la concertacion del cronograma, los cuales
deben estar cargados en el aplicativo asignado por el FNE.

8. Entregar la informacion con la caracterizacion sociodemogréfica de la poblacién intervenida en el convenio
de acuerdo con las variables establecidas y requeridas por el FNE.

9. Ejecutar los recursos de acuerdo con lo establecido en el presupuesto y cronograma del convenio y
destinarlos s exclusivamente en la ejecucion de su objeto.

10. Reintegrar los aportes del Fondo Nacional de Estupefacientes, sin condicionamiento alguno, cuando se
presenten remanentes de recursos o cuando dichos recursos no sean ejecutados de conformidad con la
programacion del presupuesto, dentro de los quince (15) dias habiles siguientes a la solicitud de reintegro.

oW
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La solicitud la realiza el FNE, mediante oficio en el cual se envia el instructivo para la devolucion de recursos
al tesoro nacional.
11. Adelantar las adquisiciones y contrataciones que se requieran para el cabal cumplimiento del convenio.
12. Entregar copia del acto administrativo por el cual se adicionan o incorporan los recursos al presupuesto del
ente territorial. Una vez sea firmado el convenio el municipio allega en documento.

C. COMPROMISOS DEL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES
e COMPROMISOS GENERALES DEL FONDO NACIONAL DE ESTUPEFACIENTES

1. Suministrar la informacién y documentos necesarios que requiera el municipio, para el cabal cumplimiento
del objeto del convenio.

2. Ejercer la supervision del convenio para verificar el cumplimiento de los compromisos del municipio.

3. Aprobar el Plan Operativo con sus actividades especificas.

4. Desembolsar al municipio de Cajamarca - Tolima, el valor del convenio, de acuerdo con lo establecido en
el Estudio Previo, y en el mismo convenio, dentro de los plazos y con las condiciones establecidas.

5. Conceptuar y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por el municipio de Cajamarca —
Tolima.

6. Concurrir con el municipio a la liquidacion del convenio.

D. COMPROMISOS ESPECIFICOS

1. Aportar la contrapartida (en dinero) para la ejecucion de las actividades propias del convenio, de acuerdo
con el presupuesto establecido en el estudio previo.

2. Conceptuar y aprobar los informes y documentos técnicos presentados por el municipio.

3. Autorizar el desembolso al municipio por el valor del recurso cofinanciado por el FNE debidamente
ejecutado y soportado, de acuerdo con los valores establecidos en el proyecto.

4. Solicitar y verificar el reintegro de los recursos no ejecutados.

E. INFORMES.

[ Primer informe de avance que dé cuenta del 50% de cumplimiento de la ejecucion de las actividades
pactadas en el marco del convenio, de acuerdo con lo establecido en el formato GMTF 91
“Cronograma de propuesta de proyecto”, el cual debe estar aprobado por el supervisor designado a
nivel local y el supervisor del FNE e incluir el detalle de la ejecucién de recursos con sus respectivos
soportes, asi: .1. Acta y listado de asistencia de la Identificar la poblacion a intervenir, apoyandose en
los estudios o informacién local. Priorizar las |E para la implementacion de la ZOE (los estudiantes de
esta institucion educativa, son quienes participaran en las actividades de Ocupacion del tiempo libre).
2. Hoja de vida, soportes de la hoja de vida, Certificaciones del SGSSS, Contrato, acta de inicio y/o
CDP, de la contratacion del equipo implementador. 3. Acta y listado de asistencia Socializacién de
parametros para la implementacién de la ZOE, por parte del Fondo Nacional de Estupefacientes. (Se
debera contar con el equipo implementador que ejecutara las actividades). Fortalecimiento de
capacidades del equipo implementador. 4. Plan operativo en formato establecido. 5. Acta y listado de
asistencia y cronograma concertado. 6. Acta y listado de asistencia del acercamiento a las
Instituciones Educativas. 7. Caracterizacion sociodemografica en formato establecido. Fichas SiDiEs.
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8. Acta y listado de asistencia, de la identificacion de actores y conformacion de redes. 9.
Consentimientos informados en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas,
escucha activa y ocupacién del tiempo libre. 10. Planeacion de actividad, informe de desarrollo de la
planeacion, en formatos establecidos, listados de asistencia. 11. Escucha activa en formatos
establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo
libre. 12. Activacion de rutas en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas,
escucha activa y ocupacién del tiempo libre, a necesidad. 13. Seguimiento a casos en formatos
establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo
libre, a necesidad. 14. Tamizajes aplicados en formatos establecidos de todos los participantes en
redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre. Los puntos 9,10,11,12,13 y 14 son
parciales a la fecha de entrega del informe ejecutivo parcial.

Informe final de ejecucién de recursos y actividades que dé cuenta del cumplimiento del 100% de las
actividades planteadas en el proyecto el cual debe estar aprobado por el supervisor designado a nivel
local y el supervisor del FNE y reporte del detalle de la ejecucion financiera realizada con sus soportes,
de acuerdo al formato GMTF 91 “Cronograma de propuesta de proyecto”, e incluir el detalle de la
ejecucion de recursos con sus respectivos soportes, asi: 1. Consentimientos informados en formatos
establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo
libre. 2. Planeacién de actividad, en formatos establecidos, listados de asistencia, de las siguientes
tematicas: Autoestima, Estigma y autoestigma, comunicacion asertiva, derechos sexuales y
reproductivos, estilos de vida saludables, salud mental, prevencion del consumo de SPA, prevencion
bullying y rutas de atencion. 3. Informe de desarrollo de la planeacion, en formatos establecidos,
listados de asistencia, de las siguientes tematicas: Autoestima, Estigma y autoestigma, comunicacion
asertiva, derechos sexuales y reproductivos, estilos de vida saludables, salud mental, prevencién del
consumo de SPA, prevencion bullying y rutas de atencion. 4. Escucha activa en formatos establecidos
de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacién del tiempo libre. 5.
Activacién de rutas en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha
activa y ocupacion del tiempo libre, a necesidad. 6. Seguimiento a casos en formatos establecidos de
todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacidn del tiempo libre, a necesidad.
7. Tamizajes aplicados en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas,
escucha activa y ocupacion del tiempo libre. 8. Acta y listado de asistencia y presentacién, del
seguimiento a la implementacion fecha concertada en el cronograma. 9. Acta y listado de asistencia
y presentacion, de la retroalimentacion a las instituciones educativas, fecha concertada en el
cronograma, al final de la ejecucion. 10. Diligenciamiento de la base de datos completa, en el formato
establecido.11. Andlisis de tamizajes. 12. Andlisis de indicadores. 13. Video casero que consolide las
actividades desarrolladas. 14. Guia metodoldgica de la ejecucion en el apartado de ocupacién del
tiempo libre. Es de construccion propia del municipio, debe ser enviado al FNE, para la diagramacién
y sera entregado por el territorio a cada una de las |E al finalizar la ejecucién. Creacion propia del
municipio.

Con respecto a los soportes financieros, el municipio debe subir al aplicativo, los soportes asi: para
Talento Humano: Cuenta de cobro, informe de actividades, pago de seguridad social, informe de
supervision del municipio, comprobante de egreso. Para los rubros Logistica y materiales, el municipio
debe aportar los documentos que certifiquen la ejecucion de los mismos (cotizaciones de los
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proveedores, documentos del proveedor elegido, orden de servicio, acta de recibo del bien o servicio
e ingreso al almacén, factura o cuenta de cobro y comprobante de egreso).

Adicionalmente a los informes con sus soportes deberan incluir el documento de certificacién de cumplimiento de
supervision a nivel local, describiendo el cumplimiento de cada una de las actividades y el porcentaje del mismo,
certificacion de contrapartida, Planilla de pago de parafiscales y certificacion de la misma.

El Fondo Nacional de Estupefacientes proveera los modelos de informe a ser empleados por el municipio para la
presentacion de los mismos.

F. PRODUCTOS

Dentro de los productos que el municipio debe allegar: 1. Acta y listado de asistencia donde se identifique la poblacién a
intervenir, apoyandose en los estudios o informacion local. Priorizar las Instituciones Educativas para la implementacion
de la ZOE (los estudiantes de esta institucion educativa, son quienes participaran en las actividades de Ocupacion del
tiempo libre). 2. Hoja de vida, soportes de la hoja de vida, Certificaciones del SGSSS, Contrato, acta de inicio y/o CDP,
de la contratacion del equipo implementador. 3. Acta y listado de asistencia Socializacion de parametros para la
implementacion de la ZOE, por parte del Fondo Nacional de Estupefacientes. (Se debera contar con el equipo
implementador que ejecutara las actividades). Fortalecimiento de capacidades del equipo implementador. 4. Plan
operativo en formato establecido. 5. Acta y listado de asistencia y cronograma concertado. 6. Acta y listado de asistencia
del acercamiento a las Instituciones Educativas. 7. Caracterizacion sociodemografica en formato establecido. Fichas
SiDiEs. 8. Acta y listado de asistencia, de la identificacion de actores y conformacion de redes. 9. Consentimientos
informados en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del
tiempo libre. 10. Planeacién de actividad, informe de desarrollo de la planeacion, en formatos establecidos, listados de
asistencia. 11. Escucha activa en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa
y ocupacién del tiempo libre. 12. Activacion de rutas en formatos establecidos de todos los participantes en redes
operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre, a necesidad. 13. Seguimiento a casos en formatos establecidos
de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo libre, a necesidad. 14. Tamizajes
aplicados en formatos establecidos de todos los participantes en redes operativas, escucha activa y ocupacion del tiempo
libre 15. Acta y listado de asistencia y presentacion, del seguimiento a la implementacion fecha concertada en el
cronograma. 16. Acta y listado de asistencia y presentacion, de la retroalimentacion a las instituciones educativas, fecha
concertada en el cronograma, al final de la ejecucion. 17. Diligenciamiento de la base de datos completa, en el formato
establecido.18. Analisis de tamizajes. 19. Andlisis de indicadores. 20. Video casero que consolide las actividades
desarrolladas. 21. Guia metodoldgica de la ejecucion en el apartado de ocupacion del tiempo libre. Es de construccion
propia del municipio, debe ser enviado al FNE, para la diagramacion y sera entregado por el territorio a cada una de las
Instituciones Educativas al finalizar la ejecucion, creacién propia del municipio.

CLAUSULA SEPTIMA. GARANTIA UNICA: EI municipio de Cajamarca, debera constituir, a favor del Fondo
Nacional de Estupefacientes, Garantia Unica en los términos del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082
de 2015; que cubra los riesgos, en las cuantias y vigencias que se establecen a continuacién:

AMPARO VALOR OBJETO TIEMPO
20 % del valor Esta poliza se exige con el fin de proteger al Fondo de
Cumplimiento y posibles incumplimientos totales o parciales del Ejecucién y 6 meses mas
del Contrato o L o n
municipio en la ejecucion de las obligaciones pactadas.
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CLAUSULA NOVENA. COMPROMISO ANTICORRUPCION: El MUNICIPIO DE CAJAMARCA se compromete a
prestar apoyo a la accion del estado colombiano y el FNE para fortalecer la transparencia y responsabilidad de rendir
cuentas y en este contexto asume explicitamente los siguientes compromisos, sin perjuicio de la obligaciéon de
cumplir la Ley Colombiana: 1) No ofrecer ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ninguin
funcionario publico en relacién con el convenio. 2) No celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que tenga por
objeto la colusion en la ejecucion del convenio.

CLAUSULA DECIMA. RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD: Toda informacion, incluida la informacion personal, que
llegue a estar en posesion o en conocimiento de las partes en relacion con el presente Convenio o el proyecto esta
sometida a reserva legal segun lo establecido en el numeral 13 del articulo 2.4.1.2.2 y el articulo 2.4.1.2.47 del
Decreto 1066 de 2015, adicionado y modificado por el Decreto 567 de 2016, de tal forma que su acceso trasfiere a
la persona que conoce la obligacion de guardar dicha reserva y abstenerse de hacerla publica, toda vez que su
divulgacion podria hacerlo sujeto de sanciones penales o disciplinarias segun corresponda. Ningun dato personal
podréa ser comunicado a un tercero sin la autorizacion previa por escrito de la persona interesada. En el caso de que
EL MUNICIPIO y/o el FNE recopilen, reciban, utilicen, transfieran o almacenen cualesquiera datos personales en el
ejercicio de las funciones derivadas del presente Convenio, ésta acatara los Principios de Proteccion de Datos. Los
compromisos prescritos en virtud de esta clausula.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL MUNICIPIO DE CAJAMARCA
manifiesta bajo juramento que se entiende prestado con los actos de ejecucion del CONVENIO, no encontrarse
incurso en alguna de las inhabilidades e incompatibilidades, en especial las sefialadas en la Ley 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, Ley 1778 de 2016 y demas disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscalmente
en virtud de lo sefalado en la Ley 610 de 2000.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. SUPERVISION: La supervision por parte del FNE ser4 ejercida de conformidad
lo establecido en las leyes vigentes aplicables a la materia y en el acto administrativo correspondiente expedido por
el Ministerio de Salud y Proteccién Social y estara a cargo del Profesional Universitario, Cédigo 2044, grado 10 -
Reduccién del abuso de drogas o la persona a quien designe el ordenador del gasto.

El municipio de Cajamarca - Tolima, debera designar un interventor y/o supervisor que realice el seguimiento y
control de la ejecucion del objeto y obligaciones sefialadas y de las actividades descritas en el proyecto.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION: EI MUNICIPIO DE CAJAMARCA no podra ceder total ni parcialmente
el convenio a ninguna persona natural o juridica, sin el consentimiento previo, expreso y escrito de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de los compromisos por parte de EL
MUNICIPIO y previo requerimiento e informe del supervisor, el FNE podra imponer y hacer exigibles las multas
diarias y sucesivas, hasta por el uno por ciento (1%) del valor aporte del FNE, las cuales entre si no podran exceder
del diez por ciento (10%) del valor del aporte del FNE.

PARAGRAFO: Para los efectos del cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en la Ley 1150 de 2007, en
la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que regulen la materia. El pago o la deduccion de dichas sanciones no
exoneran a EL MUNICIPIO de su obligacién de ejecutar el convenio, ni las demas responsabilidades y compromisos
del mismo.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA. PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial de las
obligaciones a cargo de EL MUNICIPIO, éste (a) pagara al FNE a titulo de pena y estimacién anticipada de perjuicios,
una suma equivalente hasta por el quince por ciento (15%) del valor del aporte del FNE. En el evento que los
perjuicios superen el valor estimado en esta clausula, el FNE adelantara las acciones pertinentes para lograr su
cobro imputando el valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula también podréa ser aplicado
en el evento en que en cualquier momento de ejecucion del convenio el monto de la totalidad de las multas sucesivas
impuestas por el FNE iguale el diez por ciento (10%) del valor del aporte del FNE.

PARAGRAFO: Para los efectos de la imposicion y cobro, se aplicaran las disposiciones establecidas en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011. El pago o la deduccion de dichas sanciones no
exoneran AL MUNICIPIO de su obligacion de ejecutar el objeto convenido ni de las demas responsabilidades y
compromisos del mismo. EL MUNICIPIO autoriza para que EL FNE haga efectivo el valor de la clausula penal
descontandola de las sumas que adeude al asociado en desarrollo del convenio o sobre la garantia Unica, o se
cobrar por la jurisdiccion de lo contencioso administrativo.

DECIMA SEXTA. - CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA. El presente Convenio se terminara en los
siguientes eventos:

Por cumplimiento del plazo del Convenio Marco.

Por agotamiento del objeto del Convenio.

Por mutuo acuerdo de las Partes, el cual debera constar por escrito.

Por fuerza mayor o caso fortuito que haga imposible continuar con su ejecucion.
Por la imposibilidad material o juridica para el cumplimiento del objeto.

abkwhd =~

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INDEMNIDAD: Las partes manifiestan que se mantendran indemnes contra todo
reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por las lesiones a personas o propiedades de
terceros, ocasionados por cualquiera de ellos en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales del presente
Convenio. En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra una de las partes, por asuntos de
responsabilidad, la otra notificara lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas
previstas por la ley para mantener la indemnidad de la otra, la parte causante sera responsable de todos los dafios
ocasionados por su culpa y le reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a
satisfaccion de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: Las
partes acuerdan que en caso de controversias contractuales buscaran solucionar en forma &gil, rapida y directa las
diferencias y discrepancias surgidas de la ejecucion del objeto convenido a través de los mecanismos de solucion
previstos por la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, de conformidad con la naturaleza y cuantia del asunto.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. RESPONSABILIDAD: LAS PARTES responderan civil y penalmente tanto por el
incumplimiento de los compromisos derivados del convenio, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y que causen dafio o perjuicio a la otra, todo de conformidad con lo dispuesto por los articulos 52, 53 'y
56 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 82 de la Ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO: En todo caso, LAS PARTES tendran la absoluta responsabilidad en la ejecucion de todas las
actividades necesarias para la total y cabal ejecucion del objeto del convenio; por lo tanto, debe considerar todos
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los aspectos técnicos, econdmicos, juridicos, financieros, y del mercado para evitar la ocurrencia de situaciones y
materializacién de riesgos que afecten la cabal ejecucion del convenio y en tal evento, seran de su cargo y
responsabilidad los gastos que esto conlleve

CLAUSULA VIGESIMA. RESPONSABILIDAD AMBIENTAL: LAS PARTES se comprometen a dar cumplimiento a
las normas legales de proteccion ambiental vigentes en Colombia, asi como a la normatividad interna del
MINISTERIO-FNE, relacionadas con el deber de proteger el medio ambiente y los recursos naturales y realizar la
disposicion final de residuos peligrosos, con responsabilidad social en procura del desarrollo sostenible del medio
ambiente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PROTECCION CONTRACTUAL: EL FNE proteger4 el patrimonio pblico as:
INDEPENDENCIA DE LAS PARTES E INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: En todas las acciones derivadas
del presente convenio, las partes implementaran todo lo que esté a su cargo con total independencia, atendiendo a
la normatividad legal y reglamentaria aplicable a cada una, y convienen en que el personal de cada institucion que
sea destinado a la realizacion de cada actividad, continuara en forma absoluta bajo la vinculacion, direccion y
dependencia exclusiva de la parte con la cual tiene establecida su relacion laboral o contractual de cualquier
naturaleza, independientemente de estar prestando servicios fuera de ella, o en las instalaciones de la institucion a
la que fuera remitido. Si en la realizacion de una accién o actividad del convenio, interviene personal ajeno a las
partes, este continuara siempre bajo la direccién y/o independencia de la parte o persona para la que esté
contratado, por lo que su intervencion no originara relacidn de caracter laboral o contractual de ninguna naturaleza,
con la otra parte firmante. Entre EL FNE y EL MUNICIPIO no existe ningun vinculo de tipo laboral y por tanto EL
FNE no tendrd relacién de trabajo alguna con el personal que EL MUNICIPIO asigne para el cumplimiento y
ejecucion de sus obligaciones en este convenio. Por lo anterior, le compete de manera exclusiva a EL MUNICIPIO
la responsabilidad del personal que vincule para la ejecucion del convenio, asi como las prestaciones laborales,
sociales y la seguridad industrial correspondiente.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION: De conformidad con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012,
modificatorio del articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 32 de la ley 1150 de 2007, el convenio sera objeto de liquidacion
dentro de los CUATRO (4) meses siguientes a su terminacién, en todo caso se aplicaran los plazos y disposiciones
de la normatividad legal vigente.

PARAGRAFO: En el evento en que el tipo de contratacion o la naturaleza de las prestaciones impliquen la existencia
de obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucion acordado, se realizara una liquidacion parcial de
aquellas que hayan cesado con el vencimiento del plazo contractual. Para las obligaciones que subsistan, se debera
realizar una liquidacion final en la cual se verifique su cumplimiento, teniendo en cuenta que para ésta también se
aplicaran los términos y condiciones establecidos en la presente clausula. No obstante, lo anterior y respecto de la
liquidacién parcial, en el evento en que las obligaciones exigibles con posterioridad al plazo de ejecucion acordado
ya se hubiesen cumplido para el momento de la celebracion de la liquidacién parcial, se adelantara la liquidacion
total del convenio, previo cumplimiento y remisién por parte de la supervisidén de los requisitos y soportes que
demande el tramite.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. DOCUMENTOS CONTRACTUALES: Para todos los efectos, son documentos
del convenio y por lo tanto hacen parte integral del mismo, todos los documentos previos que sirven como soporte
para la elaboracién de este, el acto administrativo de justificacion, asi como los demas que se generen con ocasion
de la ejecucion contractual, los cuales definen igualmente las actividades, alcance y compromisos contractuales.
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CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y LUGAR DE EJECUCION: Las actividades que
se adelanten en cumplimiento del Convenio se desarrollaran principalmente en el municipio de Cajamarca — Tolima.
Asi mismo, para efectos juridicos y contractuales, el domicilio de las partes que intervienen en el presente convenio
se establecera en la ciudad de Bogoté D.C.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI CONVENIO se perfecciona con la
aceptacion en el SECOP Il por ambas partes. Para su ejecucion requiere de la existencia del registro presupuestal
correspondiente.
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