
ANALISIS DEL SECTOR PERSONAS NATURALES

EL CONTRATISTA SE OBLIGA CON -RTVC- A PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A
LAS ACTIVIDADES JURÍDICAS REQUERIDAS EN TODAS MODALIDADES DE CONTRATACIÓN QUE
ADELANTA LA ENTIDAD DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN ASIGNADOS, DESDE LA OFICINA
ASESORA JURÍDICA - COORDINACIÓN DE PROCESOS DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN
INCLUIDAS LAS NECESIDADES DE ESTRUCTURACIÓN Y DESARROLLO CONTRACTUAL
DERIVADAS DEL FUNCIONAMIENTO RTVC Y SUS ÁREAS MISIONALES.

FECHA DE PRESENTACION (10/04/2025)



De conformidad con lo señalado por Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales sometidas a la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demás normas concordantes, al igual que las Entidades Estatales
de régimen especial, están obligadas a realizar el análisis del sector económico y de los oferentes, con el
fin de conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de análisis de riesgo, dejando constancia del mismo en los
Documentos del Proceso.

Por lo anterior, RTVC realiza el análisis del sector, así:

1. OBJETO DEL CONTRATO

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC- a prestar servicios profesionales de apoyo a las actividades
jurídicas requeridas en todas modalidades de contratación que adelanta la entidad de los procesos que le
sean asignados, desde la oficina asesora jurídica - coordinación de procesos de selección y contratación
incluidas las necesidades de estructuración y desarrollo contractual derivadas del funcionamiento RTVC y
sus áreas misionales.

2. ASPECTOS GENERALES DE LA ECONOMIA COLOMBIANA

Según el Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), en el segundo trimestre de 2024 –
entre abril y junio– el Producto Interno Bruto (PIB) del país creció 2,1% respecto al mismo periodo de 2023.
Este incremento fue impulsado por el sector de agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca, con un
crecimiento del 10,2%.

Por otra parte, actividades económicas como la administración pública y defensa, planes de seguridad
social de afiliación obligatoria, educación, actividades de atención de la salud humana y de servicios
sociales, crecieron un 4,8%. Es importante recalcar que las actividades artísticas, de entretenimiento y
recreación y otras actividades de servicios, actividades de los hogares individuales en calidad de
empleadores y actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y
servicios para uso propio, tuvieron un crecimiento del 11,1% en este periodo. DANE (2024).

Del mismo modo, es importante señalar que la inflación en Colombia según el Banco de la República ha
presentado una desinflación al comparar el mes de julio de 2024 con el mismo periodo del 2023. Esto
gracias a la política monetaria y las bajas presiones cambiarias, y que con base en estas variables se
puede proyectar un cierre de la tasa de inflación en un 3,0 % al finalizar 2024. BANREP (2024).

2.1 Sector Servicios Colombia

Según la Encuesta Mensual de Servicios del DANE, se encuentra que el sector terciario registró un
crecimiento nominal moderado (1,8%). Las actividades que más contribuyeron a esa dinámica fueron la
salud humana, la producción de películas cinematográficas y la educación superior privada.



2.2 Subsector de Servicios Personales en Colombia.

En lo relacionado con este subsector, el DANE informó que, en junio de 2024, los servicios de
ACTIVIDADES PROFESIONALES CIENTÍFICAS Y TÉCNICAS registraron una variación negativa de 6,8%
en los ingresos nominales, el personal ocupado total presentó una disminución de 6,4% y los salarios
registraron un crecimiento de 9,9%, en comparación con junio de 2023.

Es importante señalar que en junio de 2024 el personal ocupado total presentó una variación negativa de
6,4%, en comparación con junio de 2023, que se explica por una disminución de 5,4% en el personal
permanente, del 6,8% en el personal temporal directo y por una disminución de 31,3% en el personal
contratado a través de agencias.

Los salarios en junio de 2024 presentaron un aumento de 9,9%, en comparación con junio de 2023, que se
explica por el incremento de 8,8% en los salarios del personal permanente y de 12,0% en los salarios del
personal temporal directo. DANE (2024).

3. CODIGOS UNSPSC

Este servicio se encuentra codificado de la siguiente manera:

CLASIFICACIÓN DEL BIEN Y/O SERVICIO DE LAS NACIONES UNIDAS UNSPSC
Segmento Familia Clase Servicios de Apoyo

Gerencial80000000 80160000 80161500

4. ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL CONTRATO.

El profesional realizará la gestión de los procesos de selección en las diferentes etapas contractuales
(precontractual, contractual y post contractual), de los procesos de selección (de mínima, menor y mayor
cuantía), para la adquisición de bienes y servicios requeridos por la empresa de conformidad con las
necesidades contempladas en el plan de contratación.

Así mismo, revisar y proyectar los documentos necesarios para la realización de los procesos de selección
y contratación, documentos contractuales, para garantizar el cumplimiento de las políticas y normas
vigentes en la materia.

Por ultimo, coordinar la presentación de informes y reportes internos y externos en cumplimiento de la
normatividad legal vigente.

5. PERFIL DEL CONTRATISTA

Dado lo anterior se requiere contratar a la profesional CLAUDIA SUSANA MORALES GOMEZ , identificada
con cédula de ciudadanía No. 52.708.677.

FORMACIÓN ACADÉMICA: Titulo de Formación Universitaria y postgrado.



EXPERIENCIA: De veinticuatro (24) meses un día a treinta (30) meses de experiencia profesional.
6. TABLA DE HONORARIOS

CATEGORIA: Profesional Especializado
NIVEL: 4
IDONEIDAD: Título de Formación Universitaria y postgrado.
EXPERIENCIA: De veinticuatro (24) meses un día a treinta (30) meses de experiencia profesional.
HONORARIOS: De $ 7.645.936

7. ANALISIS DE LA OFERTA

Bachiller Academico - El colegio Cristo Rey 1998
Abogada - Universidad Católica de Colombia - 2012
Especialista en Derecho Administrativo y Constitucional - Universidad Católica de Colombia - 2014

EXPERIENCIA PROFESIONAL:

BELTRAN PARDO ABOGADOS & ASOCIADOS S.A.S Contrato laboral a término indefinido desde el 13 de
agosto de 2024 hasta el 31 de marzo de 2025.

SECRETARIA DE SALUD - CPS - 6052126-2024 Objeto: Prestar servicios profesionales especializados en
la gestión relacionada con los asuntos contractuales y administrativos de los procesos y actuaciones que
sean de competencia de la Dirección Financiera, en el marco de las funciones asignadas y lineamientos
establecidos por la Entidad. - Del 08/03/2024 al 31/07/2024.

PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - CPS-004-2024 Objeto: El CONTRATISTA se obliga a prestar
a la ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, sus servicios
profesionales para apoyar, orientar y conceptuar jurídicamente al Fondo de Programas Especiales para la
Paz en la elaboración y/o revisión de los documentos que se requieran para la contratación que deba
adelantar el Fondo. - Del 04/01/2024 al 31/03/2024.

PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - CPS-167-2023 Objeto: El CONTRATISTA se obliga a prestar
a la ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, sus servicios
profesionales jurídicos al Fondo de Programas Especiales para la Paz en la orientación, revisión, estudio y
conceptualización requeridos en el marco de la etapa precontractual, para la ejecución de los recursos
asignados al Fondo. - Del 02/05/2023 al 31/12/2023.

PROGRAMAS ESPECIALES PARA LA PAZ - CPS-018-2023 Objeto: EL CONTRATISTA se obliga a
prestar a LA ENTIDAD, por sus propios medios, con plena autonomía técnica y administrativa, sus servicios
profesionales para apoyar en materia jurídico contractual al Fondo de Programas Especiales para la Paz. -
Del 04/01/2023 al 30/04/2023.

MINISTERIO DE TRANSPORTE - CPS-51-2022 Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar
jurídicamente desde el grupo de contratos en los procesos de contratación a cargo de dicho grupo, en
especial los relacionados con el registro único nacional de tránsito - RUNT. - Del 07/01/2022 al 31/12/2022.



MINISTERIO DE TRANSPORTE - CPS-05-2021 Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar
jurídicamente desde el grupo de contratos en las diferentes etapas de los procesos contractuales, en
especial los relacionados con el registro único nacional de tránsito - RUNT. - Del 05/01/2021 al 31/12/2021.

MINISTERIO DE TRANSPORTE - CPS-03-2020 Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar
jurídicamente en materia de contratación estatal al Ministerio de Transporte en las diferentes etapas de los
procesos contractuales en especial los relacionados con el registro único nacional de tránsito - RUNT. - Del
03/01/2020 al 31/12/2020.

MINISTERIO DE TRANSPORTE - CPS-04-2019 Objeto: Prestar los servicios profesionales para apoyar
jurídicamente desde el grupo de contratos en todos los asuntos administrativos y contractuales requeridos y
especialmente los relacionados con el programa de promoción para la reposición y renovación de parque
automotor de carga - Del 04/01/2019 al 31/12/2019.

MINISTERIO DE TRANSPORTE - CPS-13-2018 Objeto: Prestar los servicios profesionales brindando
apoyo jurídico desde el grupo de contratos en todos los asuntos administrativos y contractuales requeridos
y especialmente los de competencia del grupo reposición integral de vehículos. - Del 13/09/2018 al
31/12/2018.

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA - CPS 571-2017 Objeto:Prestar servicios
profesionales en la actividades propias del Grupo de Finanzas y Presupuesto de la Autoridad Nacional de
Licencias Ambientales - ANLA. Del 05/09/2017 al 31/07/2018.

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA -Desempeño el cargo de Profesional
Universitario Código 2044 Grado 11 de la planta global, nombrada mediante Resolución No. 0372 del 05 de
abril de 2015. - Del 06 de abril 2016 al 27 de febrero 2017.

AUTORIDAD NACIONAL DE LICENCIAS AMBIENTALES - ANLA - CPS 764-2015 Objeto:Prestar servicios
profesionales para apoyar el desarrollo de las actividades de carácter administrativo que se requiera la
Subdirección Administrativa y Finanzas de la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales - ANLA, en
especial en la elaboración de estudios de marcado, estudios previos, estudios del sector de los procesos a
cargo del grupo de servicios administrativos. Del 18/06/2015 al 31/03/2016.

ANALISIS DE LA DEMANDA

Con el fin de presentar la recurrencia de la RTVC en contrataciones similares, a continuación, se presenta
un resumen de contratos similares al presente.



PROCESO
NUMERO TIPO DE PROCESO OBJETO CUANTIA

RTVC-CPS-1597-
2024

Contrato de
Prestación de
Servicios.

EL CONTRATISTA se obliga a la
prestación de servicios profesionales de
apoyo a las actividades jurídicas,
administrativas y operativas de la
coordinación de procesos de selección y
contratación en la estructuración de los
procesos de contratación que requiera
RTVC y sus áreas misionales 6.432.00

RTVC-CPS-142-
2024

Contrato de
Prestación de
Servicios

EL CONTRATISTA se obliga con -RTVC-
a la prestación de servicios profesionales
para apoyar a soporte corporativo y a la
coordinación de procesos de selección y
contratación en los tramites de
proyección y revisión de documentos
jurídicos, en especial de las pólizas de
seguros tramitadas por los contratistas de
RTVC; así como en todo el proceso de
liquidación derivado de la actividad
contractual de las áreas misionales y de
funcionamiento de RTVC. 6.432.00

8. PRESUPUESTO ESTIMADO.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato, las obligaciones a desarrollar, el perfil y el presupuesto que
la entidad ha establecido para la presente contratación, el valor a cancelar mensualmente por
concepto de honorarios corresponde a la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL NOVECIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($ 7.645.936)..

Al estar definida la contratación por CUATRO (04) MESES tiene un valor de TREINTA MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SETECIENTOS CUARENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($30.583.744).

9. ANALISIS DE RIESGOS

La dependencia solicitante analizó los posibles riesgos que puedan afectar el presente proceso contractual,
tales como: su objeto, los participantes, la disponibilidad de recursos, la suficiencia del presupuesto
estimado, las actuales

condiciones políticas, el sector y el mercado del objeto del proceso, la normatividad aplicable y la
experiencia propia, información que se encuentra consignada en el Anexo “Análisis del Riesgo”, que hace
parte integral del presente proceso de selección, en donde se encuentra consignado la estimación,
tipificación y asignación de riesgos previsibles, para este tipo de proceso.



10. F IRMA DE RESPONSABLES

ESTRUCTURADOR
NOMBRE :V ICTOR IA GR ILLO VARGAS
CARGO:COORD INADORA DE PROCESOS DE SELECC ION Y CONTRATACION

Elaboró: Brayan Burgos Gamboa - Abogado -Coordinación de Procesos de Selección

Revisó: Victoria Grillo Vargas - Coordinadora de Procesos de Selección

Aprobó: Victoria Grillo Vargas - Coordinadora de Procesos de Selección


