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INFORME DE ACTIVIDADES No. 02
AREA: ADMINISTRATIVA CONTRATO NUMERO: CPS-012 - 2025
SUPERVISOR DEL
SERGIO ANDRES BELLO DIAZ PLAZO DE EJECUCION: 8 MESES
CONTRATO:
PERIODO DEL FECHA FINAL:
FECHA DE INICIO: 13/01/2025
CONTRATO: 12/09/2025
TIPO DE
PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO:
NOMBRE DEL NAIDU NATALIA CAMPOS SANCHEZ
CONTRATISTA: C.C. No. 35.535.094 de Facatativa
PERIODO DEL
1 de febrero al 28 de febrero de 2025
INFORME:
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN GOBIERNO,
OBJETO APOYO AL AREA DE AUDITORIA EN RELACION CON LAS ACTIVIDADES DE
CONTRACTUAL: SEGUIMIENTO, CONTROL Y EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES PROPIAS DE
IMDERCULTUR
No. OBLIGACIONES ESPECIFICAS CUMPLIMIENTO
Apoyar el disefio de mecanismos para
evaluar la gestion administrativa del Instituto
1 y proponer medidas preventivas y correctivas Se realiza planeacion de acuerdo a la reunioén
: cuando sea necesario realizada y priorizando areas de trabajo.
Colaborar con el area de auditoria en
actividades de seguimiento, control y Se adjuntas actas donde queda evidenciado la
9 evaluacion relacionadas con las funciones auditoria que se realizo al area de mantenimiento e
i propias de la entidad. inventarios y donde queda registrgdo el seguimiento
que se realiza a formatos y cambios que se le dan.
Disefiar y optimizar procedimientos y
metodos para la evaluacion de la gestion del | g oficia a las areas de mantenimiento e inventarios
3. IMDERCULTUR, con el fin de promover el para que preparen informacién para auditorias se
mejoramiento continuo del sistema. adjuntan las cartas solicitud de auditoria

@ Calle 7 entre carrera 8 y 10 Coliseo Municipal El Rosal Cundinamarca (8 +57 316 186 1188

S administracion@imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co/ http://www.imdercultur-elrosal-cundinamarca.gov.co/




INFORME DE ACTIVIDADES

Cédigo Versidn Pégina
GORF-F-058 06 2deb

Establecer estrategias para desarrollar una
cultura organizacional eficaz, efectiva y

o transparente, que fortalezca la entidad No aplica a la fecha
Formular, monitorear y hacer seguimiento a
las metas institucionales para contribuir al
5. fortalecimiento y cumplimiento de la mision No aplica a la fecha

del Instituto.

Planear, coordinar y ejecutar programas
orientados a fomentar una cultura de
autocontrol y control interno, que favorezca el
6. mejoramiento continuo y el cumplimiento de

los objetivos institucionales

No aplica a la fecha

Acompaiiar la formulacion e implementacién

: d"-’- me?todos Y prooedlmifzntos de Se convoca a las areas de mantenimiento e
7. sensibilizacion en temas rglacsonados conel | inventarios para verificar procesos y se realizan plan
area de control interno de mejoras a los hallazgos encontrados.

Disefiar y aplicar procesos y medidas de
prevencion de riesgos, asegurando la
8. mitigacion de posibles obstaculos al logro de No aplica a la fecha
los objetivos de la entidad.

Elaborar informes requeridos por los entes de
9_ COI'\B‘O] en |OS pfaZOS eﬁtablecidﬂs Se realiza Informe ch|p

Cumplir con otras obligaciones derivadas del
objeto contractual, seglin sean requeridas por

10. la entidad. IMD;RC}QL"I’IUR 0 la Alcaldia Asistir a la capacitacién de induccién del SG-SST
unicipal.

Asistir a cada una de las actividades que se

i1. organicen desde el IMDERCULTUR o la N/A
Alcaldia Municipal.
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Que e reskzard vista de ¥y de b gesidn 4

Fecha: Maries 25 de febrero del 2025
Hora: 10:00am.
Por lo antarid me rermin soliniter Ios 5000M6S 00 1ot formaios cus te uSiran en el

Obligacion 7:
Obligacion 9:
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Se anexas actas e informes realizados segun la actividad cumplida.

5 >
djcé@:‘gjm
NAIDU NATALI POSS. ~

C.C. No. 35.535.094 de facatativa
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