ACTA DE CONSTITUCION

Os — g/
En la ciudad de Popayén (Cauca), siendo las 9: 00 am del dia 02 de Mayo del ~*
2012, se reunieron en la Calle 3 No. 27-106 las siguientes personas fundadoras

con & objeto de constituir una FUNDACION (entidad sin &nimo de lucro):

SOCIOS FUNDADORES:

NOMERE DENTIFICACION

Herin Jar Tomres Rlascos C.C 4613837 Popayan

Oyther Manuel Candelo Riascos C.C. 4813191 Popayén

isasc Gongora Granja C.C 10293 6680 Popayan

SOCIOS ADHERENTES:

NOMBRE IDENTIFICACION DOMICILIC  FIRMA

Yineth Carola Gruaso Garcés CC 25202 (28 Popayan Popayan \—:,_-_.:"r\".,‘.-u O
Yatia Caicedc Meneses C.C 25275 087 Popayan  Fopayan Ll
Pacia Ancrea Vega Anas C.C 25292 568 Popaydn Popayén &, -

Para tal fin ias personas amrba citadas procedieron a aprobar el siguiente orden
del dia

1. Designacion de ias autoridades de la reunwén

2. Voluntad de constituir la entidad sin animo de lucro.
3. Aprobacion del contenido de los estatutos.

4 Bleccién de la Junta Directiva

5. Eleccién del Revisor fiscal

6. Lectura y aprobacion dei acta

1. Designacién de autoridades de la reunion

Por unanimidad se designo como presidente y secretario de la reunion a Oyther
Manuel Candelo Riascos cc 4.613.181 de Popayéan e Isaac Géngora Granja
C.C. 10.283.990 de Popaydn como aparecen al pie de sus firmas quienes
tomaron posesion y aceptacion de sus cargos

2. Voluntad de constituir la entidad sin animo de lucro

Por unanimidad los fundadores antes mencionados manifestaron su voluntad
de consttuir en la fecha una entidad de naturaleza juridica sin animo de lucro
denominada FUNDACION CULTURAL HEMAISA. Con e fin de establecer una
organizacion no gubemamental, apolitica y sin sectarismos — con la intencién
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de trabajar para el desarrollo de los procesos culturales y depo
especial los de la poblacion afro del departamento del Cauca y partici
actividades sociales llevadas a cabo por otras organizaciones humanitaria

3. Aprobacion del contenido de los estatutos
Los fundadores de la entidad sin animo de Jucro aprobaron por unanimidad los
estatutos que los van a regir, los cuales se adjuntan a la presente acta y forman
parte integral de la misma

4. Eleccion de dignatarios de la Junta Directiva

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen a la entidad, se

aprobd por unanimidad la designacion de las siguientes personas para integrar
los drganos de administracién;

PRINCIPALES SUPLENTES

Presidente y Representante Legal Vicepresidente

Oytner Manuel Candolo Riascos Paola Andrea Vega Arias

C.C 4.613.191 de Popaydn C.C. 25.292.596 de Popayan
Secratario Secretario

Isaac Géngora Granja Yineth Carola Grueso Garcés
C.C.10.283.990 de Popayan C.C. 25.292.028 de Popayan
Tesorero Tesorero

Heriin Jair Torres Riascos Yalila Caicedo Meneses

C.C. 4.613.837 de Popayan C.C. 26.275.667 de Popay#n

5. ELECCION DEL REVISOR FISCAL:

De conformidad con lo acordado en los estatutos que rigen a la entidad, se
aprobo por unanimidad la designacion del revisor fiscal:

Revisor fiscal:

Yenny Rocio Torres Riascos
C.C. 34.316.090 de Popayan
T.P.129701-T
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Las personas designadas en & junta directiva como el revisor fiscal
pfeaenue acta en senal de aceptacidn de los cargos para los cual

Paola And
C.C. 25.292.

L—"@JMM{ LO h ololus.(m\\,c a0

“fsaat Goéngora Granja Yln‘&&:
C.C. 10.293.990 de Popayan C.C. 25.292.028 de Popayan
N Ceicedo
H.H Jalquoms Riascos y‘ﬂl\a Caicedo Monom‘Q
C.C. 4.613.837 de Popayan C.C. 25.275.667 de Popayan

y
.C. 34.316.090 de Popayan

5. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA: Somstida a consideracion de
las personas participantes de la reunién. la presente acta fue leida y aprobada
per unanimidad en Popayan, siendo las 2: 00 pm del dia 02 de mayo de 2012
En constancia de todo lo anterior se firma por el presidente y el secrefario de la
reunion

NOTA: Texto del acta es fiel copia tomada de la onginal

L 24.6.

OYTHER LO RIASCOS NGORA GRANJA
C.C 4613191 : C.C 10.293 530 de Pepayan
Pressdenti\__ b Secretario
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FUNDACION CULTURAL HEMAISA

CAPITULO|
DEL NOMBRE, DOMICILIO, NATURALEZA Y DURACION

ARTICULO 1. NOMBRE: La entdad regulada por estos estatutos se
denomina: FUNDACION CULTURAL HEMAISA, la cual es una entidad de derecho
privado, sin animo de lucro, regida por la constitucion y normas legales vigentes.

ARTICULO 2. DOMICILIO: La fundacion tiene su domiciio principal en la
ciudad de Popayan — Cauca, en la calle 3 No. 27 — 106 y su area de accidn se
extendera a todo el pais y directa o indirectamente fuera de la republica de

Colombia

ARTICULO 3. NATURALEZA: La Fundacion Cultural HEMAISA es una
persona juridica, de dereche privado, auténoma, de utilidad puablica, sin animo de
lucro. organizada bajo las leyes Colombianas y se regira por la constitucion
nacional y los presentes eslatutos

ARTICULO 4. DURACION: La duracién de la fundacién HEMAISA
ses indefinida. Pero podré disolverse por mandato de autoridad competeante o por

determinacién de la Asamblea General cuando se presenten las causales
estipuladas en los presentes estatutos

CAPITULO Il

OBJETO SCCIAL Y ACTIVIDADES

ARTICULO S. DEL OBJETO SOCIAL: La fundacion tiene como
propésito fundamental, la gestion y ejecucion de procesos culturales, deportivos,
educativos, sociales y socioempresarnales, principaimente, contribuyendo con
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esto al desarrollo de las comunidaces Afro-descendiantes de todo el pais v ala

elovacion de los niveles de vida de |a poblacidn en general

ARTICULD 5. DE LAS ACTIVIDADES:

o

9.

Realizar los encuentros deportivos, culturales y académicos de las
colonias afro-descendientes de Colombia, en parficular las radicadas en
el departamento del Cauca

Disefiar. planear, organizar, ejecutar y evaluar planes, programas y / ©
proyectos culturales. recreativos, deportivos, artisticos, académicos y de
publicaciones.

Adminisrar y comercializar proyectos culiurales, artisticos, recreativos y

académicos.

. Realizar convenios con ONG, entidades pdblicas y privadas para la

reahzacion de proyectos culurales, sociales, artisticos, deportivos y
recreatnvos entre otros,

Organizar vy realizar actvidades culiurales, deportivas, sociales,
académicas, artisticas y recreativas entre ofras,

Promover el desamollo de las culturas del departamento del Cauca, el
bienastar social v el mejoramiento de las condiciones de vida de sus

habitanias,

. ‘Generar espacios que permitan el fortalecimiento de la educacién y

capacitacion permanante de |as personas

Partcipar en la articulacion y desarrollo de procesos, concluir un
mejoramiento integral en la sociedad Caucana y Colombiana

Fromovar el fomento de micro-empresanos

10.Velar por & acceso a la educacion superior en los municipios de la

costa. narte, sur y criente de departamento del Cauca

11. Promover la identidad cultural de las regionas del Cauca

12. Promuover acciones de salud publica con miras a mejorar las condiciones

de salud del departamento.

13. Coniribuir a disminuir la brecna digital, acercando las tecnologias de la

informacidn y comunicacién (TIC) a las comunidades,
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4. Formacion y empoderamierto de lideres comunitarios frente a los
problemas mas frecuentes en la socledad Caucana, (se da especial
pnondad a las acciones y proyectos que coadyuven al fortalecmiento de

los proc2s0s sociales)

15.Formulacion, gestion y ejecucién de proyectos educativos para el
desarrolio de los municipios de! departamento,

16, Prestar 108 servicios de capactacion y asesorias en las diferentes arsas
del saber

17. Trabajar de la mano con las entidades territoriales para preservar los
territorics del depanamento oel Cauca y de la nacidon

18.Formular, gestionar y ejecutar proyectos de interés social en los sectores
mas vulnerables,

19.Formular, gestionar y ejecular proyectos de desarrolio social, cultural y
econom:co

20.Liderar proyectos relacwonados con la agncultura, ganaderia, caza y
actividades de serviclos conexas

21 Participar en procesos de ligtaciones publicas en fodo el territorio
naciona’

22 Velar por el bienestar de |as comunidades frente a las necesidades
bésicas

23.Reaizar y ejecutar proyectos ambientales que aporten al mejoramiento
de las conaicionss del habitag del departamento y el terntono nacional

PARAGRAFO 1: Para todos sus fines |la Fundacién podrd establecer
convenios, contratos, acuerdos, programas conyuntos y similares con entidades
publicas o privadas nacionales y extanjeras, ademas, podea realizar todas las
acuvidades lictas que srvan de medio para el logro de su objeto principal y
beneficien a la comunidad urbana y rural del departamento del Cauca y sus

Zonas de infiuencia

PARAGRAFO 2. Los Encuentros deportivos, culturales y artisticos HEMAISA
son los que motivan la creacion de la Fundacion, por tal razén estos
Ercuentros son el evenlo prioritario dentro de sus actividades y tendrd como

organizadores, con autonomia para definir sus caracteristicas a3 sus creadores
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y fundadores HERLIN JAIR TORRES RIASCOS, OYTHER MANUEL
CANDELO RIASCOS E ISAAC GONGORA GARCIA o a la persona que ellos
designen en su representacidn meciante documento autenticado

CAPITULO IN
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 7. PATRIMCNIO: El pat” monio de la Fundacién es de $ 3.000.000,
que estara mtegrado por el apone inicial de sus miembras fundadores
pricipales 2or donaciones, herencias, legados, rendimientos que reciba por
sSus Inversiones, rentas que produzcan sus bienes, prestacion de servicics a
terceros, aportes de entdades gubernamentales y particulares, recursos
econdmicos provenientes de los eventos y espectaculos que organice la

fundacon

ARTICULO 8. CAPITAL: E! capital de la Fundacién en la fecha de su
corstitucidn asciende a la suma oe los aportes Onicos de sus fundadores
priccipales 2 razén de Ochocientos Mil pesos Micte. ($800.000) por cada uno,
mus los aportes voluntanos de los fundadores adherentes a razon de
Doscentos Mil Pescs Micte. ($200 000) por cada uno, para un total de tres
milonas de pesos $3.000 000

ARTICULO 9. IRREPARTABILIDAD DE LOS AUXILIOS Y DONACIONES:
Los auxilios y donaciones que reciba la Fundacidn con destine al incremento
painmonial seran de propsedad colectiva y en ningdn caso podran repartirse en
cabeza de cs imiembros y sus afikados,

CAPITULO IV
ASOCIADOS, DERECHOS, DEBERES Y PROHIBICIONES

ARTICULO 10. Clase de Miembros de la Fundacion (Fundadores principales,
fundadores adherentes)

Son Asociados Funcadores |a: personas gue idearon, promovieron.
convocaron, generaron la creaciéon de la FUNDACION HEMAISA haciendo un
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apurte al patnmonio de Cchoclentos Mil Pesos Micte. ($800.000) cada uno
pars su conformacién ademas de suscribr o acta de constifucion de la
fundacion

Para efectos oo los presentes estaiutos, se ronsideran asociados fundadores
HERLIN JAIR TORRES RIASCOS igentficado con cedula No. 4 613837 de
Popayan, OYTHER MANUEL CANDELO RIASCOS con cedula No 481319
de Popayan e ISAAC GONGORA GRANJA con cedula No. 10283 890 de
Popaydn guiares suscrieenon los presentes siatutos, el acla de constituaén y
reqizaron sJ sporte de ingreso

Son Asociados Adherentes: Las esposas de cada uno de los fundadores
prricpales gue suscCriban el acla oe corstducidn y hagan un aporie al
paimonio ce Doscientos Mil Pesos Micte. (§200000) Estas personas son:
YIRnETH CARULA ORUEIW GANCES mayor de edad idenbficada con la
cedula No. 25 292.028 da Popayan, YALILA CAICEDO MENESES con cedula
No 25276667 de Popayan y PAOLA ANDREA VEGA ARIAS con cedula No.
25 292 59¢€ de Popayan

CAPITULOV
DEBERES Y DERECHOS DE LOS MIEMBROS

ARTICULO 11, DEBERES: SON DEBERES DE LOS MIEMBROS
FUNDADCRKES:

1. Cumchr los estatutos, regiamenios y acuerdos emanados de 13
asamolea genéra y de la junta directiva que se relacionen con los
objetvos de la fundacion

2 Cumglr con el pago de las cuotas que fie la asamblea general y demas
obligaciones de irabajo que k2 sean asignadas por la junta directva,

W

Aslstr a las reunicnes de asamblea general,



http://www.fundacionhemaisa.org/
mailto:hemaisa@hotmail.com

ARTICULD 12. DERECHOS. 50W DERECHOS DE LOS MIEMBROS
AFILIADOS:

1. Parlic par en las asamiedas generales con derschd a woZ y W»wolo,

Elegir y ser glagedo para o wjerdco de cargo en la junia direcliva, en la

Ml

diraocidn y cetrdinacion da eveanios y festivales.

3 Gorar de los sarvicios que presle la fundecibn

4. Ten=r dascuanios eapeciales para el ingreso a lbs evenlos que proarage
& furidacidn,

ARTICULO 13, PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO

1, Cuando & asotiEads 5 Gesvincula ¢ Ixs actividades da la fundacidn par
un paricdo de 6 masng,

Por no cancelar 1as cusdas fijsdas por la asamblea general y no cumglir

Ea

las funcones guse le asigne las comisionas
3 Porla conirevencidn de esios estaiutos y del reglaments intermo de la
furidazidn.

4 Por delerminacion oe la asamblea general
CAPITULD Wi
REGIMEN ADMINISTRATIVO
ARTICULO 14. ORGANOS DE DIRECCHIN ¥ ADMINISTRACION

La direccion, administracidn y conbrol de la Fundacitn estardn a cargo de
a)] Ceganismio de direccion: Asambles General
bl Organisimio administrabvo: Juntes Orectiva,

L 3 Lrgamnamos de repressniacion; represenianis Iggal

ARTICUO 15. DE LA ASAMBLEA GEMERAL: La asamblga general es al
trgang supiems de la Fundaeidn, sus acuerdos v dedarminaciones son de
caricter cblgutorio para todos los miembros, siempre ¥ cuando se havan
acl o ptado a kas nomas lezales B esautarias.

La Asamblea general la conalibuye 13 reunidn de lus miegmbros hibilas
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ARTICULDO 16. Son membros habiles aguellas personas gque no tengan
suspendidos 5u5 darechos v que se encuentren al dia en &l cumphmeento de

sus obligaciones econdmicas estatutarias para con la fundacin, a la fecha de
expedicion ce la convocatoria de la asamblea general; de conformidad con el
reg lamenio guz sobre el parlicular exsida la Junta Direcliva.

ARTICULD 17 La asambl=a genera s=ra ordinana o extraordinaria,

ARTICULD 1&. La asamiblea generz! se reune ordinariamente dentro de los
trez pimeros meses de cada ano v sera convocada por escritd o verbalmeante
por @ representante legal o presidenta de la Fundacidn. La convocaloria

deterd hacerse por o menos con 15 dias calendano de antelacion

Extraordinarias cuando las crocunslancias asi lo ameriten o con la soliciud deal
1096 de los asociados, anle lo cual & presidenta convocara a reunicn g&neral
con una antelacidn no inferior a 2 dias, por citacion escrita ¢ verbal

ARTICULO 19. En las reuniones de la asamblea general ordinaria o

extraordinaria s& observardn las siguientes normas, sin perjuicic de las

disposiciones |egales vigenies:

a) Las reunionas se llevardn a cabo en el lugar, dia y hora que determine la
conwpcatona, oo la direccion del pfesn.‘_l-Enle o repressntants legal de la
Fundacidn

bl El gqudrurm Jde la asamblea gensral lo constituye la mitad mas uno da los
miembros habiles. S5i pasada una hora de la citacidn no hay el gqudrum
reguerdo la asamblea general podrd deliberar y adoptar decisionas validas con

el numero plural de miembros asistentes.

c) Las decizinaes de |a asamblea genaral s2 tomaran por la mayoria de los

votos de los meembros azistentes.

d} Las decisionas sobre las reformas de los estatutos, disolucion y Bguidacidn
de |la fungdacicn, asl ccmo la fijacion de apores extraordinarios, requieren

sizmpre el vold favorable de las 23 partes de 165 miembros habiles que se

encuentren prisentes en la asamblas
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Articulo 20: FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Son sus funciones:

a. Sefalar u urientar las actividades y marcha general de |a fundacion

b. Estudiar y aprobar los informes y actividades de la junta directiva,

¢ Aprobar as reformas a los estaiuios y reglamentos de la fundacion,

d. Analizar y aprobar el balance

& Aprobar o improbar el informe fiscal

f. Fijar normas de obligatorio cumnplimiento para los asociados

9. Elegir y remover la junia directiva y el fiscal

h Fyar las cuotas ordinarias y extraordinarias y aprobar €l presupuesto de
gastos & inversiones

i. Decidir sobre la admisitn y ratificar |a expulsion de un asociado.

j. Confirmar © révocar |3s sanconas impuestas por la junta directiva

k decretar la disolucion de la fundacion y nombrar el liquidador., si fuere
nacasario

| Autorizar la presidents de la fundacion para las negociaciones y confratos
que vayan en favor de la comunidad, ademas determinar la cuantia de
gastos v ‘a naturalezra de los contratos gue sean competencia de la
asamblea, la directiva, comilés eic

m. Aprobar tedas la medidas gue se crean convenentes para la buena
marcha de la fundacion

n Autorizar la reserva de fondes ce capital gque deba constitwir la fundacion

¢. Determinar el monto da las cuotas da sostenimiento, actividades, ordinarias
y extracidinanas

p. Daterminar el nimero, clase, funciones y coordinar los comilés de lrabajo

CAPITULO VI
DE LOS MIEMBROS JE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 21: La Junta Directiva estarad compuesta por los siguientes
mismbros:

Trus (3) principales y tres (3) suplentes. Tres principales son &l Presidente, al

Secretario y &l Tesoreno
Los suplentes podran suplir en sus funciones a cualquiera de los miembros

principales en sus faltas temporales o absolutas

Los miembros seran elegidos en ka Asamblea General por mayoria simple de
volos para penodos de un (1) afics vy podran sér reelegidos por mayoria
abrsoluta (unarvmidad) de volos por la Asamblea.

La Junmta Diraciiva se reung ordinanamente una vez cada dos meses, en forma
veroal o0 escrta por e presiente de la junta medanie ctacion escrita o
venalmente con 15 dias calencuno de anticipacion y extraordinariamente
cuandg el Presidente lo considera y 28 Convocada previaments, o cuando un
numero plural de miembros lo cons dera necesario, para o cual solictara al
.
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Presidente cue convoque a la Junia por escrito o verbalmente y con dos dias
calendario d2 anticipacion
La convocatona debera « acompanaca del orden del dia de 1a raunion

ARTICULO 22 FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA. Son sus funciones:

a Eaborar los programas y plancs de accion, ejecular y hacer cumplir las
determinaciones de la asamblea general.

b Elaborar los reglamentas interncs de la fundacion y presentarios a la
asamblea para su aprobacién

¢ rresentar a la asamblea el balance, los estados financieros y e nforme
general de sus labores

d. Citar y eaborar el orden del dia para las reuniones de la asamblea general

e. Proponer los miembros de los comités especiales y elegir sus miembros en
caso de necesidad

I. Presentar =l presupueste de gaslos e inversiones a la asambiea general para
su aprobacion.

9 Autorizar los gastos y celebrai los contratos necesarios para lograr los
wojetivos de Ia fundacion

h. Dirigir las relaciones o la fundac«<n con otras entidades

i. Autorizar los gastos que demande la representacion que no podra exceder ni
comprometer a la funcacion fuera de sus objetivos

| Healzar las investigacicnes disaplinarias de primera instancia contra los
gsoclados

k. Presentar a consideracién de 1a usamblea la reforma de los estatutos

Las demas funciones que le sean propias.

El presidente Deberé ser inscrito donde corresponda, para sujetarse a lo que
la iey seflale y este pueca obrar con plenas atnbucionss y derechos otorgados

por la junta

ARTICULO 23. FUNCIONES DEL PRESIDENTE: El presidente es la persona
responsable de ejecutar, controlur, informar, cumplir y hacer acuerdos y
rescluciones tomadas por la junia directiva de la fundacidn y ejercera la
representacion legal de la entidad

a) Diseftar y poner en marcha las propuestas, los proyectos y las actividades
propias de la fundacion
b) Establecer, asignar y contrclar el presupuesto anual de captacion,
inversiones de gastos, Fiar los niveles de endeudamiento y contratacién de los
recursos financiercs exiernos para la ejecucion anual de los proyectos y
apropiar  recursos  internos a las  diferentes paridas presupuestales
¢) Establecer, ieglamentar y/o modifizar las remuneraciones y asignaciones de
los cargos creados para el cumplimento de los objetivos de la fundacion,
d) Nombrar los ¢argos que consicere necesario para la realizacidon de los
proyectos de la fundacién.
Nombrar delegados nacionales 0 intemacionales.
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ARTICULO 25. PROCEDIMIENTO FPARA LA DISOLUCION Y LIQUIDACION
UE LA FUNDACION,

Aprobada la fecha de disoucion de 1a fundacion y nombrade su liquedador por
la asambilea genersl © decretadns por autoridad competente, se precedera a la
lQuidacion y an consetuencia. N podra inkiar nuevas cperacones en
desarmollo &2 wu objeto socal, conservando su capacidad juridica unicamente
para 108 2CLos necesarocs a la nmediata ligwdacidn En tal caso, debera
adconal = su razén socal la expresion * EN  LIQUIDACION®.
Decretada la disolucién, s fundac &n procedera a su liquidacidon y sus bienes
serdn transferidos una ver pagedo & pasivo a favor de terceros a una o vanas
INstiuciones ouwe fengan por objeto el desarrolic de cualquiera de las
ac wvidades del objeto social de fa Fundacion Cullural HEMAISA

Articulo 30. Destino de rentas e ingcresos.

Las rentas = ingresos netos de e Fusdacidn, cualquiera que sea su naturaleza
u ongen sc destinaran, deducwdos l0s impuestos, en un 70 por 100 a la
regizacion de los fines fundaconsias, destnandose el reste deducidos los
goslos de agdmunestracion a los fines gue el Patronato datermine en el momento
de i3 aprcbacion de a5 cuentas anuaies de ia Fundaddn. En defecto de
ac_erdo, s&8 Jestinarad al incrementc <€ 1a dotacion fundacional

Articulo 31. E ercicio ecendmico

El eercicio econdmico de a Fundac:on se micard e 1 de enero, concluyendo

21 de dicembre ge cala aho
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Cc 2.613.197T € Popayan Ce 10.293.990 de Popayan
Presidente. Secretario.
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