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ESTUDIOS PREVIOS PARA SELECCION DE MINIMA CUANTIA
Proceso No. SEC-25-035

De conformidad con lo establecido en el articulo 25 de la Ley 80 de 1993, numeral 7y 12,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, en especial los articulos
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes, modificados por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021, se
realizan los presentes estudios previos asi:

1. DESCRIP,CIéN DE LA NECESIDAD QUE LA SUPERINTENDENCIA DE LA
ECONOMIA SOLIDARIA PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE
CONTRATACION.

La Superintendencia de la Economia Solidaria es un organismo publico de caracter técnico,
adscrito al Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, con personeria juridica, autonomia
administrativa y financiera, creada por la ley 454 de 1998, que ejerce la supervision,
inspeccidn, control y vigilancia de las organizaciones de la economia solidaria que no se
encuentran sometidas a la supervision especializada del Estado. Tiene como objetivos: a)
proteger los intereses de los asociados de las organizaciones de la economia solidaria, de
los terceros y de la comunidad en general; b) Velar por la preservacién de la naturaleza
juridica de las entidades sometidas a su supervision, en orden a hacer prevalecer sus
valores, principios y caracteristicas esenciales; c) vigilar la correcta aplicacion de los
recursos de estas entidades, asi como la debida utilizaciéon de las ventajas normativas a
ellas otorgadas; d) Supervisar el cumplimiento del propdsito socioeconémico no lucrativo
que ha de guiar la organizacién y funcionamiento de las entidades vigiladas.

La Superintendencia de la Economia Solidaria, con el fin de dar cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 230 Cédigo Sustantivo del Trabajo modificado por el articulo 7°
de la Ley 11 de 1984 y el articulo 1° de la Ley 70 de 1988 reglamentada por el Decreto
1978 de 1989, deberd suministrar cada cuatro (4) meses, en forma gratuita, un (1) par de
zapatos y un (1) vestido de labor al trabajador, cuya remuneracién mensual sea hasta dos
(2) veces el salario minimo legal mensual vigente. Tiene derecho a esta prestacion el
trabajador que en las fechas de entrega de calzado y vestido haya cumplido mas de tres
(3) meses al servicio del empleador.

Conforme a lo mencionado y con el fin de definir el nUmero de funcionarios que tienen
derecho a recibir su dotacion, la secretaria general remitio la relacion de quienes cumplen
con las condiciones antes mencionadas, concluyendo que son catorce (14) los funcionarios
gue resultaran beneficiados.

Por lo anterior, es necesario llevar a cabo un proceso contractual, para la seleccién del
contratista que les suministre a los funcionarios de la Superintendencia de la Economia
Solidaria que cumplen los requerimientos normativos, los bonos canjeables por dotacién de
calzado y vestido de calle para la vigencia 2025.

La presente contratacion se hara con cargo al rubro de funcionamiento A-02-02-01-002-
008 - Dotacion (Prendas de Vestir y Calzado).
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La presente contratacién se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2025 que se publica a través del SECOP II y que puede ser consultado en el
siguiente link:

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO
1.NTC.7833650&isFromPublicArea=True&isModal=False

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

2.1. OBJETO

CONTRATAR EL SUMINISTRO DE BONOS CANJEABLES UNICAMENTE POR VESTIDO Y
CALZADO DE LABOR, CORRESPONDIENTE A LA DOTACION DE LEY VIGENCIA 2025, PARA
LOS FUNCIONARIOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA QUE TIENEN
DERECHO.

2.2. ALCANCE DEL OBIJETO

En desarrollo del objeto contractual el proveedor deberad suministrar los bonos redimibles o
canjeables exclusivamente por dotacion de ropa y calzado, estos pueden ser tarjetas
cargadas con el valor asignado a cada funcionario u orden de servicio, a los funcionarios
qgue hacen parte de la Superintendencia de la Economia Solidaria por el valor total acordado
segun la propuesta seleccionada, los cuales deberdan cubrir como minimo las
especificaciones técnicas descritas en el Anexo Técnico.

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
Las especificaciones técnicas se encuentran establecidas en el anexo técnico.
2.4. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se enmarca en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes vy
Servicios:

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la
guia para la codificacidon de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente, en
consecuencia, son los siguientes:
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Segmento Familia Clase Producto
84121804
84000000 84120000 84121800 bonos emitidos por el

sector privado

2.5. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccidn corresponde a SUMINISTRO,
regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds normas que las modifiquen,
para aquellos aspectos no regulados en las normas anteriores, se aplicaran las Normas
Comerciales y Civiles pertinentes, de conformidad con el articulo 13 de la Ley 80 de 1993.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El presente proceso de contratacion se rige por los principios de la Constitucion Politica; el
Estatuto General de Contratacidon de la Administracion Publica contenido en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 1882 de 2018, Decreto 1860
de 2021 y demas Decretos Reglamentarios, y normatividad aplicable relacionada.

El articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 adicionado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
consagra las modalidades de seleccién que se pueden emplear para realizar la escogencia
de un contratista de la administracion, estableciendo para el efecto cinco (5) modalidades
principales, como son: La licitacion publica, como regla general, y a su turno, como
excepciones a esta Ultima, tenemos a la Seleccién Abreviada; el Concurso de Méritos, la
Contratacion Directa y la Minima Cuantia.

En consideracion de lo expuesto, atendiendo la naturaleza del proceso, la cuantia del mismo
y la tipologia contractual la cual corresponde a un contrato de suministro, la modalidad
de seleccidon a desarrollar para la escogencia del contratista en este proceso es la
contratacion de minima cuantia, proceso de seleccion previsto en el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.1.5.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, modificados por el articulo 2 del
Decreto 1860 de 2021 y demas normas complementarias, siendo el Unico factor de
seleccion objetiva el menor precio ofertado.

El articulo 2 numeral 5 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 30 de la Ley 2069
de 2020, senala que (...) "La contratacién cuyo valor no excede del 10 por ciento de la
menor cuantia de la entidad independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad
con las siguientes reglas:

"(...) a) Se publicara una invitacion, por un término no inferior a un dia habil, en la
cual se sefalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, asi como
las condiciones técnicas exigidas;

b) El término previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior
a un dia habil;

c) La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la
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propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones
exigidas;

d) La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituye para todos los
efectos el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respectivo registro
presupuestal. (...)”

Concordante con lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de
2015 modificado por el articulo 2 del Decreto 1860 de 2021 establecen:

“(...) Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Estudios previos para la contratacion de minima cuantia. La
Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener, como minimo,
lo siguiente:

. La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

. La descripcion del objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador
de Bienes y Servicios, de ser posible, o de lo contrario con el tercer nivel.

. Las condiciones técnicas exigidas.

. El valor estimado del contrato y su justificacion.

. El plazo de ejecucion del contrato.

. El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

N b~
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Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la contratacion de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo anterior,
y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas,
incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal
exige capacidad financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente en
la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los
cuales seran contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para
presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del
mismo término para formular observaciones se podran presentar las solicitudes para
limitar la convocatoria a Mipyme colombianas.

4. La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacién que debera tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el
cronograma se establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera
las observaciones de que trata el numeral anterior. ii) El término hasta el cual podra
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expedir adendas para modificar la invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite
un dia habil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que
trata el dltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este
momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso; en todo
caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1.
del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicara un aviso en el SECOP
precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro
del cual los proponentes podran presentar sus ofertas, el cual sera de minimo un (1)
dia habil luego de publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a
Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad
que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos
del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo
en la invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los
requerimientos. En caso de que no se establezca este término, los proponentes podran
Ssubsanar sus ofertas hasta antes de que finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante minimo un (1) dia
habil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que
deberan ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacion de la
oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima
cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista
el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo
2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o
sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

()"

En consideracion a que la minima cuantia de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA, en razén a su presupuesto anual es de desde $1 hasta $39.858.000, de
acuerdo con la CIRCULAR INTERNA No. 109, cuantias para la contratacion vigencia 2025,
la modalidad aplicable para el presente proceso de seleccion corresponde al de minima

cuantia.

Ademas, se aplicara lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, que establece
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el deber de la seleccidn objetiva, los de la funcidon publica contenidos en el articulo 209 de
la Constitucién Politica, en el de Procedimiento Administrativo y en el Cédigo Contencioso
Administrativo.

Adicionalmente adopta como principios particulares del presente proceso de seleccion la
calidad, planeacién, responsabilidad integral y demds previstos para la contratacion
publica.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO

4.1. PLAN DE ADQUISICIONES

Una vez revisado el Plan de Adquisiciones de la entidad aprobado para la vigencia 2025, se
puede observar que se encuentra descrito en el Sistema Electrénico para la Contratacion
Publica www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co asi:

Fecha
estinada  Duracion . Valor :Se Estado de
Cddigos Descripcion de inicio estimada Mod:(l;dad Fdl;elgt: Valortotal ~ estimado en | requieren solicitud de c;?;:::st::el
UNSPSC de proceso del ” estimado lavigencia | vigencias  vigencias
de contrato SHEEE | BT actual futuras? futuras TR
seleccion
SEC-25-035 -
CONTRATAR EL
SUMINISTRO DE
BONOS CANJEABLES
UNICAMENTE POR VAN
VESTIDO Y CALZADO
MAURICIO
84121804 DE LABOR, Minima Funciona ALEMAN
CORRESPONDIENTE A 07/04/2025 | 8 meses Cuantia miento $24.000.000 24.000.000 NO NA PERARANDA
LA DOTACION DE LEY —_ Secretaria
VIGENCIA 2025, PARA General
LOS FUNCIONARIOS DE
LA SUPERINTENDENCIA
DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA QUE TIENEN
DERECHO

4.2. ESTUDIO DEL SECTOR Y ESTUDIO DE MERCADO

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y la guia de Colombia
Compra Eficiente para elaborar el estudio del sector y lo contemplado en el manual de
contratacién o el manual que lo modifique la entidad procedié a elaborar el Estudio del
sector el cual se anexa al presente estudio previo.

Para la determinacion del valor estimado del contrato se efectllo con base al analisis
realizado a las cotizaciones recibidas.

4.3. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial es la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE
($24.000.000). IVA incluido. a cargo del rubro presupuestal A-02-02-01-002-008
denominado DOTACION PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO. Con cargo al certificado de
Disponibilidad presupuestal 23525 del 20 de marzo de 2025, expedido por el Grupo
Financiero de la Secretaria general de la Superintendencia de la Economia Solidaria,
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4.4. EL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA
CONTRATACION.

Se cuenta con Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 23525 expedido el 20 de marzo
de 2025 Dependencia Secretaria General, POSICION CATALOGO DE GASTO A-02-02-01-
002-008 DOTACION (PRENDAS DE VESTIR Y CALZADO), por valor de $24.000.000,
expedido por el Grupo Financiero de la Superintendencia de la Economia Solidaria.

APROPIACION PRESUPUESTAL

1015 (oh (o] "W).\ - YKo Ic[o M1l A-02-02-01-002-008 DOTACION (PRENDAS DE
GASTO VESTIR'Y CALZADO

FECHA DE EXPEDICION 20 de marzo de 2025
VALOR $24.000.000
N° DE CDP 23525

4.5. VALOR DEL CONTRATO.

El valor del contrato serd el de la oferta que resulte adjudicataria, que en todo caso no
podra exceder la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS MCTE ($24.000.000).
IVA incluido y la totalidad de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar, asi como
todos los costos directos e indirectos relacionados con la suscripcidn, ejecucién y liquidacion
del contrato.

5. OBLIGACIONES
5.1. POR PARTE DEL CONTRATISTA
5.1.1.GENERALES:

Constituyen derechos y deberes del contratista para efectos del presente contrato los
contenidos en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

1. Allegar oportunamente la documentacion necesaria para suscribir y legalizar el
contrato. .

2. Constituir la garantia uUnica a favor de la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA
SOLIDARIA y mantenerla vigente durante el término de ejecucién y liquidacién del
contrato, por los valores y con los amparos previstos en este documento

3. Suscribir el acta de inicio una vez se hayan aprobado las garantias por parte de la
Entidad.

4, Cumplir el objeto contractual en la forma y condiciones previstas en el anexo técnico,
los estudios previos, la propuesta presentada y el contrato suscrito.

5. Cumplir con todas las obligaciones legales respecto a seguridad social, parafiscales,
aspectos tributarios, de seguridad industrial y salud ocupacional, ambientales y de
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anticorrupcidon que surjan con ocasién de la suscripcion y ejecucion del contrato a que
haya lugar.

6. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion de la ejecucién del objeto contractual.

7. Ejecutar el contrato en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad

8. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucidn contractual evitando dilaciones vy
entrabamientos que afecten el debido desarrollo.

9. Llevar registros, archivos y controles que se requieran para brindar informacion
oportuna y confiable respectos de los asuntos a su cargo.

10. Atender los requerimientos hechos por el supervisor y en caso de no ser posible, emitir
por escrito una explicacion que fundamente este acto.

11.Mantener informado al supervisor de cualquier circunstancia que afecte la debida
ejecucion del contrato.

12. Presentar oportunamente la factura correspondiente adjuntando el certificado de pago
de Aportes Parafiscales y Seguridad Social.

13. Presentar oportunamente segun la forma de pago pactada la cuenta de cobro y/o
factura radicandola en medio fisico en la entidad y a través de la plataforma del SECOP
II

14. Acreditar mensualmente, junto con el informe de supervisidn su afiliacion y pago al
Sistema de Seguridad Social en salud y pensiones, en los términos y porcentajes
establecidos en la ley, de conformidad con lo preceptuado en el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007.

15. Atender los requerimientos efectuados por el supervisor designado.

16.No ceder, ni subcontratar el contrato, sin la autorizacion previa y escrita de la
SUPERINTENDENCIA.

17. Dar cumplimiento a las disposiciones institucionales que establezca el sistema de gestidon
ambiental

5.1.2.ESPECIFICAS

1. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las entregas dentro de las
fechas pactadas, de acuerdo con las especificaciones técnicas estipuladas.

2. Cumplir con las condiciones técnicas establecidas en el anexo técnico.

3. Garantizar que los almacenes del contratista o sus aliados cuenten con variedad de
estilos, colores, tallas y disefios para que, al momento de canjear los bonos y/o tarjetas
correspondientes a la dotacién de los funcionarios, estos cuenten con varias alternativas
para su escogencia.

4. La dotacion serd entregada a través de bonos o tarjetas, que seran redimibles Unica y
exclusivamente en prendas de vestir y calzado de labor, por el valor total acordado
segun la propuesta seleccionada.

5. El contratista debe garantizar la atencién a los funcionarios minimo de lunes a sabado
en una jornada de minimo ocho (8) horas diarias hasta las 7:00 pm. No obstante, si
alguno de los establecimientos presentados por el contratista maneja horario diferente,
deberd informarlo al supervisor del contrato.

6. Garantizar que los datos personales de los funcionarios, entregados por la Entidad, sean
manejados de acuerdo con la normativa aplicable a la proteccion de datos personales.
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7. El contratista debe garantizar que los establecimientos o sus aliados estén debidamente
constituidos.

8. Atender las observaciones o requerimientos que le formule LA ENTIDAD, por conducto
del supervisor del contrato y corregir las fallas remplazando las prendas que resulten
defectuosas dentro del plazo razonable que se le sefnale para el efecto.

9. Designar una persona contacto, quién serd el encargado de atender los requerimientos
gue efectue el supervisor del contrato y asistir a todas las reuniones programadas que
sean necesarias para lograr la debida ejecucién del contrato y elaborar las actas a que
haya lugar.

10. Mantener vigente la garantia Unica y las demas garantias por el tiempo pactado en el
contrato, asi como de las modificaciones que se presenten en la ejecucion del mismo.

11.En caso de presentarse defectos en las prendas canjeadas, como deterioro, mala
calidad, defectos de fabricacion o especificaciones diferentes a las ofrecidas, la
responsabilidad de reposicién recaera sobre el establecimiento comercial donde se
realizdé el canje del bono. Dichos comercios deberan responder por la garantia del
producto conforme a lo establecido en las normas de proteccion al consumidor.

5.2. POR PARTE DE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA

1. Pagar al contratista el valor del contrato en las condiciones y oportunidades pactadas.

2. Ejercer la adecuada supervision y realizar el seguimiento del objeto y de las
obligaciones a cargo del contratista.

3. Suministrar la informacion y documentos que requiera el contratista para la ejecucion
del objeto contractual.

4, Atender los requerimientos efectuados oportunamente, de modo que no se afecte la
ejecucion normal del Contrato.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias a que hubiere lugar.

6. PLAZO EJECUCION / PLAZO DE ENTREGA:

El plazo de ejecucion sera por ocho (8) meses, contado a partir de la suscripcién del acta
de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

7. FORMA DE PAGO:

La entidad realizara tres (3) pagos por la suma que corresponda a los bonos de dotacién
requeridos por la entidad para el periodo respectivo entregados a satisfaccién de acuerdo
al valor ofertado por EL CONTRATISTA, previa aprobacién del supervisor del contrato.

Para el pago, el contratante debera radicar en la entidad su respectiva factura, acompafiada
de la certificacién de pago de aportes al sistema general de seguridad social integral y de
la certificacion de cumplimiento expedida por el Supervisor del Contrato.

El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacién de los
documentos requeridos para pago y en todo caso estaran sujetos al PAC. Para el primer
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pago deberd adjuntarse el acta de inicio.

Para el ultimo pago, el contratista debera adjuntar: Informe final de actividades
acompafiado del recibo a satisfaccidén el cual debera estar suscrito por el supervisor del
contrato.

8. LUGAR DE EJECUCION:
El lugar de ejecucién del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C.
9. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, es objetiva la seleccion en la
cual la escogencia se haga al ofrecimiento mas favorable a la entidad a los fines que ella
busca, sin tener en consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier
clase de motivacién subjetiva.

En consecuencia, los factores de escogencia y calificacién que establezcan las entidades en
los pliegos de condiciones o sus equivalentes tendran en cuenta los siguientes criterios:

10. JUSTIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE)
El proponente para ser considerado habilitado debe cumplir con los siguientes requisitos:

REQUISITO CUMPLIMIENT
CAPACIDAD JURIDICA - VERIFICACION JURIDICA | Habilitante
CAPACIDAD TECNICA - VERIFICACION TECNICA | Habilitante
CAPACIDAD FINANCIERA N/A

10.1. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES (CUMPLE / NO CUMPLE)

10.1.1. Requisitos de Caracter Juridico

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos con una entidad
estatal.

A esta verificacion NO se le asignard puntaje, su resultado sera HABILITADO o NO
HABILITADO.

La evaluacion de los aspectos juridicos sera realizada por el Comité Evaluador designado
por el Ordenador del Gasto, el cual verificara los documentos que deben ser presentados
de acuerdo con las disposiciones legales vigentes, y las exigencias de los pliegos de
condiciones.

1. CARTA DE PRESENTACION:

La cual deberd ser suscrita por el apoderado del proponente de la estructura plural, por el
representante legal de la persona juridica o directamente por la persona natural, de acuerdo
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con el modelo suministrado por la entidad.

Quien suscriba la carta de presentacién de la propuesta en nombre y representacion del
proponente, debe contar con facultades expresas y suficientes para ello, asi como, para
suscribir el contrato, en caso de adjudicacién, y para recibir notificaciones de cualquier
decision administrativa o judicial.

Con la carta de presentacion de la propuesta se entiende presentada la declaracion
juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las
inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley, ni el conflicto de intereses que pueda
afectar el normal desarrollo del contrato, asi como el origen licito de los recursos destinados
al proyecto o a la ejecucion del contrato y la declaracién de no estar incluido en las listas
nacionales e internacionales de lavados de activos

Ademas, el representante legal del proponente individual y de cada uno de los integrantes
de proponentes plurales personas juridicas y el representante convencional de estos
ultimos, o sus apoderados especiales, debidamente constituidos y acreditados, en su caso,
deben disponer de atribuciones y facultades especificas y suficientes para presentar
Propuesta en desarrollo de este Proceso de Seleccidon; cumplir oportuna, eficaz y
eficientemente los compromisos derivados de tal presentacién; celebrar el contrato
proyectado; satisfacer los requisitos de ejecucion; otorgar las garantias exigidas, y en
general, comprometer a la persona juridica o a la asociaciéon para todos los anteriores
efectos, representar sus intereses y obrar en su nombre en todos los actos, tramites y
diligencias inherentes a la actuacién contractual.

El proponente individual o en forma asociativa deberan indicar en la carta de presentacion
cuales de los documentos aportados son de caracter reservado e indicar la norma que
ampara dicha reserva.

Si el oferente no hace pronunciamiento expreso amparado por la ley se entendera que toda
la oferta es publica.

En todo caso, la SUPERSOLIDARIA se reserva el derecho de no acatar la confidencialidad
predicada de la informacidn si va en contra de los principios de publicidad y contradiccién
que rigen los procesos de seleccién publica.

La carta de presentacion deberd presentarse con firma autdgrafa o firma digital de
conformidad con lo previsto en la ley. (formato anexo)

La suscripcion de la carta constituye un compromiso de adherencia y responsabilidades,
siguiendo el contenido del Formato.

La carta de presentacién debera cumplir los siguientes requisitos: 1) Debe contener todas
las manifestaciones y declaraciones que contiene el Formato correspondiente del pliego de
condiciones; 2) El proponente NO podra sefialar condiciones diferentes a las establecidas
en la invitacion publica.
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2. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y FACULTADES:

Podran presentar propuesta personas naturales nacionales de manera individual, mayores
de 18 afos que cuenten con cédula y que sean capaces juridicamente a menos que estén
inhabilitadas por decision judicial o administrativa y que no estén incursos en inhabilidades
o incompatibilidades; asimismo deberan aportar el registro mercantil (cuando aplique,
articulo 28 del cdédigo de comercio). o en caso de que la propuesta se presente por una
persona natural, ésta debera acreditar su matricula mercantil, si se trata de una persona
juridica acreditara su existencia y representacion o, en caso que sean consorcios o uniones
temporales, a través del certificado de existencia y representacién legal de cada uno de sus
miembros expedido por la correspondiente Camara de Comercio.

Si el Proponente es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia,

deberd anexar el certificado expedido por la cdmara de comercio correspondiente al

domicilio de la sociedad. El certificado deberd contener la siguiente informacion vy
condiciones:

i. Fecha de expedicion del certificado de existencia y representacion legal no mayor

a los treinta (30) dias calendarios, anteriores a la fecha de cierre del Proceso.

ii. El objeto social de la sociedad o actividad relacionada con este, debera

corresponder con el objeto y actividades del presente proceso de seleccion.

i. Los representantes legales de la misma;

iv. Las facultades del representante legal;

v. La duracién de la sociedad, no podrd ser en ningun caso inferior al plazo
establecido para la ejecucion del Contrato, liquidacion del contrato y un (1) afio
mas.

vi. La existencia y capacidad de personas juridicas de origen extranjero y miembros
de consorcios y uniones temporales que actien como proponentes, entendidas
como aquellas constituidas con anterioridad a la fecha de cierre del proceso en un
pais distinto a Colombia de acuerdo con la legislacién aplicable en su domicilio
social, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales, se
acreditard mediante la presentacion de los documentos que certifiquen la
existencia y representacion legal, en su pais de origen, expedido por la autoridad

competente.

vii. Las personas juridicas extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia
deben inscribirse en Registro Unico Empresarial de la Cdmara de Comercio.

viil. En el evento que el contenido del certificado de existencia y representacion legal

se haga remision a los estatutos de la sociedad para determinar las facultades del
representante legal, se debera allegar copia de la parte pertinente y si de éstos
se desprende algun tipo de limitacién, se tendra que proceder como se indica a
continuacion.

Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones por razén de la naturaleza o
cuantia del negocio juridico, para presentar la propuesta o contraer obligaciones derivadas
del contrato, deberd allegarse con la propuesta un documento proveniente del érgano
societario competente donde autorice de forma expresa al representante legal para
presentar la oferta y suscribir el contrato, expedido dentro de los treinta (30) dias
calendarios anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccidn en la cual se autoriza al
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representante legal, para firmar la propuesta y celebrar el correspondiente contrato en caso
de que se sea adjudicado.

Si la Propuesta se presenta por una sucursal, se deberan anexar los certificados de
existencia y representacion legal tanto de esta como de la matriz.

3. PERSONA NATURAL DE ORIGEN EXTRANJERO:

Deberd presentar un documento emitido por la autoridad competente del pais de su
domicilio y expedido con un maximo de treinta (30) dias de anticipacién a la fecha de la
presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto, representacion legal
y vigencia.

NOTA: Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse asi:

Si los documentos provienen de un pais que no es miembro de la Convencidon de la HAYA,
los documentos deberan estar apostillados, legalizados y con traduccién oficial.

Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de pais miembro de la Convencion
de la HAYA de 1961, se requerird Unicamente de la Apostilla del pais de origen y su
respectiva traduccién oficial.

Legalizacion. El procedimiento que debe seguir un documento extranjero para verificar su
autenticidad en el ambito del derecho internacional, cuando el pais en el cual surtira efectos,
no hace parte de la Convencidon sobre la Abolicion del Requisito de Legalizacién para
Documentos Publicos Extranjeros de La Haya de 1961, y consiste en la certificacidon
efectuada por los agentes diplomaticos o consulares del pais en donde este ha de ser
presentado, sobre la autenticidad de la firma, y el titulo en el que ha actuado el funcionario
o el notario que suscribe, certifica o autentica el documento y, cuando proceda, la indicacion
del sello o estampilla que llevare.

Apostilla. El tramite que debe seguir el documento extranjero de menor complejidad que
la legalizacion, con el fin de verificar su autenticidad en el ambito del derecho internacional,
cuando el pais en el cual surtird efectos es parte de la Convencién sobre la Abolicion del
Requisito de Legalizacion para Documentos Publicos Extranjeros de La Haya de 1961.

Traduccion: Para la presentacidn de la oferta se aceptaran los documentos en traduccién
simple, una vez adjudicado el proceso, el proponente ganador deberd remitir los
documentos contradiccidon oficial.

4. PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO:

Para los efectos previstos en este numeral se consideran personas juridicas publicas o
privadas de origen extranjero las sociedades que no hayan sido constituidas de acuerdo con
la legislacién nacional, sea que tengan o no domicilio en Colombia a través de sucursales.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacidon colombiana, sin perjuicio de lo cual, para su participacion deberan cumplir con
las siguientes condiciones:
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5. PERSONAS JUR]’ID;CAS DE ORIGEN EXTRANJERO SIN SUCURSAL EN
COLOMBIA, DEBERAN:

a. Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual deberdn presentar
un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido
con treinta (30) dias de anticipacién a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el
gue conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre del representante legal de la
sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefale expresamente que el representante
no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
entidad a través de su propuesta. Cuando el representante legal tenga limitaciones
estatutarias, se debera presentar adicionalmente copia del acta en la que conste la decision
del érgano social correspondiente que autorice al representante legal para la presentacion
de la propuesta, la suscripcidon del contrato y para actuar en los demas actos requeridos
para la contratacidon en el caso de resultar adjudicatario.

b. La duracién de la sociedad, no podra ser en ningun caso inferior al plazo establecido
para la ejecucién del Contrato, liquidacién del contrato y un (1) afio mas
C. Acreditar que su objeto social principal se encuentra directamente relacionado con el

objeto del contrato, de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y
ejecucion del contrato ofrecido, teniendo en cuenta a estos efectos el alcance y la naturaleza
de las diferentes obligaciones que adquiere.

d. Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el
pais un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la
propuesta y suministrar la informacién solicitada, participar y comprometer a su
representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccidon, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la
informacién que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con los presentes
pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o extrajudicialmente.

PARAGRAFO: Cuando no existiera en el pais de origen del proponente una Entidad Oficial
gue certifique la informacién arriba solicitada, la informacion se acreditard mediante un
documento expedido por el Representante Legal o por el maximo dérgano directivo del
proponente, en el que conste cada una de las circunstancias exigidas en el presente numeral
y declare que segun las leyes de ese pais la informacion solicitada, no puede aportarse en
los términos exigidos. Este documento debe presentarse ante la autoridad encargada de
dar fe publica en el pais de origen.

Las propuestas de personas juridicas de origen extranjero se someteran en todo caso a la
legislacidon colombiana. Para su participacion deberan cumplir con los requisitos establecidos
en las leyes y normas aplicables.

NOTA: Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse asi:

e Silos documentos provienen de un pais que no es miembro de la Convencion de la HAYA,
los documentos deberan estar apostillados, legalizados y con traduccion oficial.

e Si se tratare de documentos expedidos por autoridades de pais miembro de la
Convenciéon de la HAYA de 1961, se requerird Unicamente de la Apostilla del pais de
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origen y su respectiva traduccion oficial.

Legalizacion. El procedimiento que debe seguir un documento extranjero para verificar su
autenticidad en el ambito del derecho internacional, cuando el pais en el cual surtira efectos,
no hace parte de la Convencidon sobre la Abolicién del Requisito de Legalizacién para
Documentos Publicos Extranjeros de La Haya de 1961, y consiste en la certificacion
efectuada por los agentes diplomaticos o consulares del pais en donde este ha de ser
presentado, sobre la autenticidad de la firma, y el titulo en el que ha actuado el funcionario
o el notario que suscribe, certifica o autentica el documento y, cuando proceda, la indicacién
del sello o estampilla que llevare.

Apostilla. El tramite que debe seguir el documento extranjero de menor complejidad que
la legalizacion, con el fin de verificar su autenticidad en el ambito del derecho internacional,
cuando el pais en el cual surtira efectos es parte de la Convencion sobre la Abolicion del
Requisito de Legalizacion para Documentos Publicos Extranjeros de La Haya de 1961.

Traduccion: Para la presentacion de la oferta se aceptaran los documentos en traduccidn
simple, una vez adjudicado el proceso, el proponente ganador deberd remitir los
documentos contradiccion oficial.

NOTA 1: En el evento de resultar favorecido con la adjudicacién un proponente extranjero
sin domicilio ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato deberd
previamente constituir una sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio,
de acuerdo con lo sefalado en los Articulos 471 y 474 del citado Cddigo.

NOTA 2: En cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 874 del Cédigo de Comercio, en
concordancia con el Articulo 28 de la Ley 9 de 1991, el Articulo 3 del Decreto 1735 de 1993
y la Resolucién No. 8 de 2000, modificada por la Resoluciéon 6 de 2006, emanada del Banco
de la Republica, el valor en pesos colombianos del contrato o contratos celebrados en
moneda distinta serd el de la fecha de su suscripcién o firma de acuerdo con la tasa de
cambio oficial que indique el Banco de la Republica.

NOTA 3: El oferente extranjero debera relacionar y certificar la experiencia exigida en este
proceso. En el evento en que dicha experiencia se haya obtenido en pais distinto a Colombia,
para efectos de certificarla deberd adjuntar la certificacion respectiva que debera cumplir
con los requisitos establecidos en este documento.

APODERADO DEL PROPONENTE EXTRANJERO.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan acreditar en el pais
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
participar y comprometer a su representado en las diferentes instancias del presente
proceso de seleccién, suscribir los documentos y declaraciones que se requieran asi como
el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y demas actos
necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla
judicial o extrajudicialmente.

Para el efecto, los poderes podran extenderse en el exterior, ante consul colombiano o el
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funcionario que la ley local autorice para ello; en ese ultimo caso, su autenticacién se hara
en la forma establecida en el articulo 251 del Cédigo General del Proceso. Cuando quien
otorga el poder fuere una sociedad, si el cdnsul que lo autentica o ante quien se otorga
hace constar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de aquella y que quien lo
confiere es su representante, se tendran por establecidas estas circunstancias. De la misma
manera se procedera cuando quien confiera el poder sea apoderado de una persona, segun
lo establecido en ARTICULO 74. Cdédigo General Del Proceso.

Nota para Personas juridicas extranjeras:
Toda persona juridica extranjera debera tener en cuenta, entre otras, las siguientes reglas:

i. Las personas juridicas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia
podran participar (directamente o como integrantes de un consorcio o unién temporal),
en este proceso de seleccién directamente o a través de dicha sucursal siempre y
cuando su objeto social le permita participar en este proceso de seleccion y suscribir y
ejecutar el contrato.

ii.Las personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en
Colombia o que decidan participar directamente, deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, para la
celebracién del contrato, de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales
vigentes y en el pliego de condiciones.

6. PODER (APODERADOS):

En el evento que la oferta se presente a través de apoderado, éste debe encontrarse
debidamente facultado para participar en el proceso de contratacion y suscribir el contrato
que se derive de éste.

Los Proponentes podran presentar propuestas directamente o por intermedio de apoderado,
evento en el cual deberan anexar con la propuesta el poder otorgado en legal forma, en el
que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes
para actuar, obligar y responsabilizar al proponente en el tramite del presente proceso y en
la suscripcion del Contrato.

El apoderado podrd ser una persona natural o juridica, pero en todo caso debera tener
domicilio permanente, para efectos de este proceso, en la Republica de Colombia, y debera
estar facultado para representar conjuntamente al Proponente y a todos los integrantes del
Proponente plural, para efectos de adelantar en su nombre de manera especifica las
siguientes actividades: (i) presentar propuesta para el proceso de seleccién; (ii) dar
respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la entidad en el curso del presente
proceso; (iii) recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso, incluyendo la
del acto administrativo de Adjudicacidn; (iv) Suscribir en nombre y representacion del
Adjudicatario el Contrato, liquidarlo o representarlo judicial o extrajudicialmente, el poder
al que se hace referencia debera contener los requisitos de autenticacion, consularizacion
y/o apostille y traduccidn exigidos en el Cédigo de Comercio de Colombia, ademas de los
sefnalados en este documento. (cuando aplique)
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En caso de no anexarse con la oferta o en el plazo previsto en el Pliego de Condiciones el
poder conferido legalmente, con anterioridad al cierre del proceso o que este no se
encuentre suscrito por quien tenga facultades para ello segun los documentos de existencia
y representacion de la persona juridica, la Oferta serd RECHAZADA.

7. ACTA DE AUTORIZACION PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL
CONTRATO:

El representante legal del proponente debe estar autorizado para presentar la propuesta y
suscribir el contrato. Si del certificado de Camara de Comercio se desprende que las
facultades del representante legal se encuentran limitadas para presentar la propuesta o
para firmar el respectivo contrato, se deberan anexar los estatutos y/o la correspondiente
autorizacién de la Junta Directiva, de Socios o Asamblea General, que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en este proceso de seleccién y celebrar el
contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento en que el representante esté limitado en este aspecto en el caso de consorcios
0 uniones temporales, se debera adjuntar acta de la junta de socios o asamblea general de
accionistas, en la que se faculte al representante legal de cada miembro, para presentar la
oferta, celebrar el contrato y comprometer a la sociedad en cuantia igual o superior al valor
de la oferta.

En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cdmara de Comercio haga
remision a los estatutos de la Sociedad para establecer las facultades del Representante
Legal, el oferente deberda anexar copia de la parte pertinente de dichos estatutos, y si de
éstos se desprende que hay limitacidon para presentar la propuesta en cuanto a su monto,
se debera igualmente adjuntar la autorizacion especifica impartida por la Junta de Socios o
el estamento de la sociedad que tenga esa funcion, para participar en este proceso y
suscribir el contrato, en caso de resultar seleccionado.

8. CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes dependiendo
de si se trata de personas naturales o juridicas, deberan acreditar los requisitos indicados
en los numerales precedentes dependiendo de su naturaleza juridica.

En todo caso y tratdandose de personas juridicas integrantes de un consorcio o una union
temporal, en el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad del
representante de alguna de las sociedades que conforman la unidn temporal o el consorcio
para comprometerlas en la presentacidon de la Propuesta o la firma del Contrato, debera
aportar autorizacion del érgano social competente facultando a quien obre en nombre vy
representacién de la persona juridica para participar en el consorcio o uniéon temporal y a
través de éste presentar la Propuesta, celebrar y ejecutar el Contrato.

8.1. Documento de conformacion del consorcio o union temporal, en caso de que
asi se requiera:

Si la oferta es presentada por un Consorcio o una Unién Temporal, se debera aportar el
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documento de constitucidon suscrito por sus integrantes denominado “conformacion de union
temporal, - conformacién de consorcio”, segun corresponda, el cual deberd expresar
claramente su conformacién, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su
responsabilidad, de tal manera que se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido
en el articulo 7o0. de la ley 80 de 1993.

El documento de constitucién debera contener la siguiente informacion:

i) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o uniéon temporal.

i) Senalar los términos y porcentajes de participacién de cada uno. La suma de los
porcentajes de participacion debe corresponder al 100%.

iii) Identificar a cada uno de sus integrantes: Nombre o razén social, tipo y nimero del
documento de identidad y domicilio.

iv) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién
temporal. Deberan constar su identificacion y las facultades de representacidn, entre
ellas, la de presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y
las de celebrar, modificar, transigir, conciliar y liquidar el contrato en caso de resultar
adjudicatario, asi como la de suscribir la totalidad de los documentos contractuales que
resulten necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para
representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

v) Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o
la unién temporal y sus respectivas responsabilidades, su participacidon en la propuesta
y en la ejecucion del contrato de cada uno de los integrantes de la forma asociativa.

vi) Sefalar en forma clara y precisa, en el caso de la UNION TEMPORAL, los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones vy
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la Entidad.

vii) Sefalar la duracién del Consorcio o Unién Temporal, la cual no podra ser inferior a la del
plazo de ejecucion y liquidacion del contrato y un (1) afio mas.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o uniéon temporal, la Entidad requerira al proponente y le fijara
el plazo dentro del cual deba presentarlas. En el caso de no entregar las aclaraciones dentro
del plazo establecido, la oferta sera rechazada.

Condiciones de los integrantes del consorcio o union temporal:

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unidon Temporal deberan tener en
cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales o actividades relacionada con este, de cada uno de sus integrantes
deben comprender o estar relacionados con el objeto del presente proceso y la duracién de
las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion y
liguidacién del contrato y un (1) aflo mas.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes del
Consorcio o Uniéon Temporal en el documento de constitucidon y para efectos del pago, en
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relacion con la facturaciéon deben manifestar:

Si la va a efectuar en representacion del consorcio o la uniéon temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el nimero del NIT de quien factura.

Si la facturacién la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la uniéon temporal, caso en el cual deben informar el nUmero de NIT de cada
uno de ellos y la participacién de cada uno en el valor del contrato.

Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe
indicar el niumero. Ademas, se debe sefalar el porcentaje o valor del contrato que
corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno
de ellos.

Si la facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, el
Consorcio o Unidn Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del
Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2) dias después de la adjudicacion.

No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Uniéon Temporal, salvo que la
Entidad lo autorice en los casos que legalmente esté permitido.

Celebrado el contrato, queda convenido que no podra haber cesion del mismo entre los
miembros que integren el consorcio. Cuando se trate de cesion a terceros, se requerira de
la autorizacion previa, expresa y escrita de la Entidad.

Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensidn de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo de la entidad.

En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a la
entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia de los hechos que
dieron lugar a ella.

Nota: Cuando los proponentes deseen participar en el proceso a través de Consorcio o
Unidn Temporal, deberan registrarse en la plataforma SECOP II como consorcio o unién
temporal, segun lo indicado en el manual vigente de proveedores de Colombia Compra
Eficiente, por lo cual no se aceptara la propuesta de un consorcio o unién temporal desde
el usuario de uno de los integrantes.

9. INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).

Las personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de cont,ratacién convocados por las entidades
estatales deberan estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes (RUP) tal como lo
establece los articulos 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del Decreto
Ley 019 de 2012y 2.2.1.1.1.5.1 ,2.2.2.1.1.5.2 y 2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.
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El proponente presentard con su propuesta el Registro Unico de Proponentes de la
respectiva Camara de Comercio (expedido con fecha no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre prevista en el cronograma del proceso), en el cual
conste su inscripcion y clasificacion en el RUP.

Para los proponentes que durante el proceso de evaluacion sean requeridos por cualquier
aspecto relacionado al RUP, se debe tener en cuenta que el RUP que sea aportado deberd
estar vigente y en firme de conformidad a lo sefialado en la ley.

El certificado RUP debe contener: (a) los bienes, obras y servicios para los cuales estd
inscrito el proponente de acuerdo con el Clasificador de bienes y servicios; (b) los requisitos
e indicadores a los que se refiere el decreto 1082 de 2015; (c) la informacién relativa a
contratos, multas, sanciones e inhabilidades; y (d) la informacion histérica de experiencia
gue el proponente ha inscrito en el RUP.

En el caso de consorcios, uniones temporales, cada uno de sus miembros debera acreditar
individualmente su inscripcién en el RUP, para lo cual cada integrante deberd adjuntar a la
propuesta el respectivo certificado.

Requisitos habilitantes de personas extranjeras no inscritas en el registro Unico de
proponentes por no tener domicilio o sucursal en el pais o demas entidades no obligadas a
tener RUP. (Ver Formato)

10. ACREDITACION DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que
fuera modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado
en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 1562 de 2012, el oferente
debera certificar el pago de los aportes realizados en cumplimiento de sus obligaciones y
pago de aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje y CREE, cuando a ello haya lugar, mediante certificacién
expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley,
o en su defecto por el representante legal, que acredite el cumplimiento de la obligacion
por lo menos durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, con el fin de dar cumplimiento al
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera
acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extrajeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberd allegar la certificacion de
cumplimiento antes mencionada para cada uno de los miembros.
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El proponente - persona juridica debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor
Fiscal, de acuerdo con los requerimientos de Ley, si no se encuentra obligado a tenerlo
podra aportar la certificacion suscrita por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, en relacién con el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje cuando aplique,
correspondientes a los seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se
encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente debera anexar
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
anterior al cierre del proceso de seleccion.

Esta misma previsidon aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal
en Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado
a efectuar el pago de seguridad social y aportes parafiscales en relacién con personal, debe
asi indicarlo en la certificacion expedida por el Revisor Fiscal o por el Representante Legal
o por el proponente (persona natural), segun el caso, estos ultimos bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la presentacién de la oferta.

Nota 2: La obligacion de presentar las certificaciones de cumplimiento del articulo 50 de la
Ley 789 de 2002, no aplica para personas juridicas extranjeras, salvo que participen
sucursales de éstas legalmente constituidas en Colombia, caso en el cual deberan presentar
la certificacion mencionada en el segundo parrafo de este numeral o una certificacion del
Revisor Fiscal en la que manifieste que la sucursal no tiene empleados y, por lo tanto, no
deben cumplir con lo sefalado en la Ley 789 de 2002.

En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes debera presentar
los documentos solicitados anteriormente.

Nota 3: El proponente debera aportar la copia de la tarjeta profesional y el certificado de
antecedentes del revisor fiscal y/o contador, en caso de que la sociedad esté obligada a
tenerlo, emitida por la Junta Central de Contadores y con una fecha de expedicidn no mayor
a 30 dias a la fecha de presentacion de la oferta.

El proponente - persona natural debera presentar una certificacién, bajo la gravedad de
juramento que se entiende prestado con la presentacién de la misma, en la que conste el
pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nédmina
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de los ultimos seis (06) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna
de las obligaciones mencionadas deberda manifestar que existe y que se encuentra al dia en
el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberd anexar copia del acuerdo de

pago.

Esta misma previsidon aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en
Colombia las cuales, deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera
aportar por separado la certificacion aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga personal a cargo y por
ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe,
bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién.

NOTA 1: La entidad dard prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83
de la Constitucion Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia
respecto del proponente observado.

NOTA 2: En todo caso, la SUPERSOLIDARIA podra requerir las planillas de pago
correspondientes a los Ultimos seis meses.

11. C’EDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA PERSONA
JURIDICA O DEL PROPONENTE PERSONA NATURAL.

Se debera adjuntar el documento de identificacién de la siguiente manera:

El representante legal de la persona juridica y las personas naturales colombianas deberan
presentar copia de su Cédula de Ciudadania. El representante legal de la persona juridica y
las personas naturales extranjeras, deberan acreditar su existencia mediante Ila
presentacién de copia de su pasaporte, y si se encuentran residenciadas en Colombia,
mediante la presentacién de copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad
competente.

En el evento de presentarse Consorcio o Unién Temporal, se deberd aportar copia de la
cédula del representante legal de cada uno de los integrantes.

12. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT:
Actualizado y expedido por la Direcciéon General de Impuestos Nacionales, donde aparezca

claramente el NIT del proponente. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno
de los integrantes debera aportar este documento.
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13. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA.

El proponente debera diligenciar y presentar con la propuesta, el documento denominado
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA. En los Consorcios y Uniones Temporales, el Anexo
debe ser diligenciado por todos sus integrantes. (Formato anexo — no modificar logos ni
plantilla).

14. COMPROMISO ANTICOLUSION.

En el marco de los principios de la contratacion publica y con el propdsito de minimizar los
riesgos de colusion entre oferentes en el proceso de seleccion, adoptando las practicas que
promueven la participacion transparente y competitiva de los proponentes, segun lo
previsto por las normas que regulan la materia y en especial por lo dispuesto en el articulo
27 de la Ley 1474 de 2011, el oferente debera diligenciar el anexo correspondiente.

15. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El compromiso que debe contraer el Proponente, deberd hacerse constar en una carta de
compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, que se entiende prestado con
la sola suscripcion del mismo. (Formato anexo — no modificar logos ni plantilla).

16. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES.

El proponente no debe estar incurso en ninguna de las causales de inhabilidades o
incompatibilidades para contratar, establecidas en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demas normas aplicables. En la carta de
presentacién de la propuesta el oferente debe afirmar expresamente bajo la gravedad del
juramento, lo cual se entiende cumplido con su firma, que no se halla incurso en ninguna
causal de incompatibilidad o inhabilidad.

17. Otros documentos verificables por la entidad:

Seran verificados por la SUPERSOLIDARIA, los documentos relativos a los antecedentes
disciplinarios, fiscales, judiciales y del sistema nacional de medidas correctivas, Registro de
Deudores Alimentarios Morosos. en las correspondientes bases de datos dispuestas para tal
fin (paginas electrdnicas).

En caso que los certificados de antecedentes del proponente o su representante legal
reporte que alguno de estos presenta inhabilidad para contratar con el estado, la propuesta
sera RECHAZADA.

18. DECLARACION SOBRE MULTAS Y SANCIONES

El proponente con el diligenciamiento del formato anexo declara bajo la gravedad de
juramento, que la firma que representa no ha sido objeto de multas y/o sanciones a
consecuencia de incumplimientos cualquiera sea su denominacion, durante los Ultimos dos
(2) afios. (Formato anexo — no modificar logos ni plantilla).
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NOTA 1: Personas juridicas extranjeras deberan tener en cuenta, entre otras, las siguientes
reglas: i. Las personas juridicas extranjeras que ya tengan establecida sucursal en Colombia
podran participar (directamente o como integrantes de un consorcio o unién temporal), en
este proceso de seleccion directamente o a través de dicha sucursal siempre y cuando su
objeto social le permita participar en este proceso de seleccién y suscribir y ejecutar el
contrato del presente proceso. ii. Las personas juridicas privadas extranjeras, que no tengan
establecida sucursal en Colombia o que decidan participar directamente, deberan acreditar
un apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta,
para la celebracion del contrato de acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales
vigentes y en el pliego de condiciones.

. (Dando click en la opcién que corresponda — SI O NO).
19. CERTIFICACION PAZ Y SALVO OBLIGACIONES ALIMENTARIAS

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio
de la cual se crea el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras
disposiciones”, el proponente persona natural, representante legal del proponente y/o de
cada uno de los miembros que componen el proponente plural, deberan acreditar que no
se encuentran inscritos en el registro de deudores alimentarios morosos, segin consulta
realizada en la pagina https://redam.gov.co/.

18.1.1. REQUISITOS DE CARACTER TECNICO:

Teniendo en cuenta que la contratacién requerida se realizara bajo la modalidad de Minima
Cuantia, se exigira a los proponentes que deseen participar en el respectivo proceso, que
acrediten el cumplimiento de los siguientes requisitos habilitantes de caracter técnico:

1. SUSCRIPCION DE ACEPTACION DEL ANEXO TECNICO - ESPECIFICACIONES
TECNICAS:

El oferente debe manifestar que conoce y acepta las especificaciones técnicas contenidas
en el Anexo Técnico No 1. Especificaciones Técnicas. La cual deberd ser presentada
debidamente diligenciada y firmada por su representante legal o apoderado.

2. SUSCRIPCION DE LISTADO DE ESTABLECIMIENTOS.

Listado suscrito por el Representante Legal donde certifique que tiene convenio con minimo
diez (10) establecimientos comerciales para hacer uso de los bonos canjeables. Atendiendo
la necesidad contractual de la entidad, se establece que, minimo dos (2) de los diez (10)
establecimientos relacionados para uso de los bonos canjeables deben ser establecimientos
exclusivos para mujeres. el proponente diligenciard el formato que se suministre para el
efecto.

3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE:

Para acreditar la experiencia proponente debera allegar minimo una (1) y maximo dos (2)
certificaciones de contratos suscritos con entidad publica o privada cuyo objeto sea igual o
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similar al del presente proceso; que la sumatoria de dichas certificaciones de manera
individual y complementarias sea por un valor igual o superior al del presupuesto oficial del
presente proceso y haberse ejecutado en un 100% a la fecha de cierre del proceso de
seleccion establecida en la plataforma del SECOP II.

La sumatoria de los contratos certificados debe ser igual o superior al presupuesto oficial
estimado expresado este en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

Tratandose de consorcio o unién temporal, de igual manera cada integrante del consorcio
o unién temporal deberd presentar al menos una de las certificaciones solicitadas.

La experiencia correspondera a la sumatoria de la misma; de acuerdo con el porcentaje de
participacion establecido en el documento de constitucion del proponente plural.

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participé en Consorcio o Unién
Temporal, se considerard dicha experiencia de acuerdo con su participacion en la
conformacion de la forma asociativa correspondiente.

Los proponentes deben anexar certificaciones de los contratos que quieran ser acreditados
para demostrar la experiencia exigida, las cuales deberdn contener como minimo los
siguientes requisitos:

a. Razoén social de la empresa o entidad contratante

b. Nombre del Contratista (este debe hacer parte del consorcio o de la uniéon temporal,
si se trata de un proponente plural).

c. Numero del Contrato (Si aplica)

d. Objeto y Obligaciones del contrato se refieran a: suministro (o adquisicién) de bonos
canjeables Unicamente por vestido y calzado de labor, correspondiente a la dotacion
de ley.

e. Plazo de ejecucidén en afios y meses con fechas de inicio y de terminacién indicando

dia, mes y afio, de manera que se pueda establecer el tiempo de ejecucion. En los

casos en los que no se registre la fecha exacta de inicio y finalizacion, se tomara el
ultimo dia del respectivo mes como fecha de terminacién y el primer dia del respectivo
mes como fecha de inicio.

Fechas de suspensidn y reinicio en caso de que se haya presentado.

Porcentaje de participacion en el caso de Consorcio o Unién Temporal.

Valor total ejecutado del contrato, expresado en pesos colombianos.

Firma y cargo del funcionario que expide la certificacién.

Prorrogas y adiciones en caso de que se hayan presentado.

Informacion de direccion y teléfono de la persona, empresa o entidad contratante en

la cual se pueda corroborar la informacidon contenida en el documento.

_x‘_—'- - -oua

Si la certificacion incluye varios contratos se deberan indicar los requisitos aqui exigidos
para cada uno de ellos.

Se tendran en cuenta para la verificacidon aquellas certificaciones que retnan la totalidad
de los requisitos exigidos en la Invitacién. No obstante, lo anterior, La Superintendencia de
la Economia Solidaria se reserva el derecho de verificar la informacion durante la evaluacion
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y hasta la adjudicacion y solicitard los soportes que considera convenientes tales como:
copias de contrato y actas de liquidacion.

El Proponente no podra presentar como experiencia para acreditar este requisito aquellos
contratos en los cuales haya sido multado o en los que se le haya hecho efectiva la garantia
Unica de cumplimiento o cualquier otra garantia.

No se aceptan auto-certificaciones, ni cuentas de cobro ni certificaciones
expedidas por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones Temporales, es
decir, que el proponente certifique su propia experiencia.

NOTA 1: Si la constitucién del Proponente es menor a tres (3) afos, puede acreditar esta
experiencia con la registrada por sus accionistas, socios o constituyentes.

NOTA 2: Si las certificaciones presentadas no contienen toda la informacion requerida
(valor relacionado con el objeto, fecha inicio o final, objeto, entre otros), el proponente
podra anexar adicional a la certificacion, actas de finalizacion o de liquidacion para acreditar
lo anterior. Si dentro de la certificacién se refieren objetos o actividades diferentes al del
presente proceso de seleccion, se debe discriminar el valor correspondiente a cada servicio
suministrado y sdlo se tomara el valor que corresponda al objeto de la presente seleccion.
En caso de no realizarse la discriminacidon de los bienes y servicios objeto del contrato de
venta y/o servicios y/o disefio, desarrollo, implementacién y puesta en marcha y su valor,
esta certificacion no serd tenida en cuenta para efectos de evaluar este criterio. La
certificacién puede ser reemplazada por la copia del contrato y/u Orden de Compra, con su
respectiva acta de recibo a satisfaccion o la copia del acta de liquidacion, de lo contrario no
sera tenida en cuenta para efectos de la verificacion en este criterio.

NOTA 3: Inconsistencias entre formato de experiencia y soportes: Cuando exista
diferencia entre la informacion relacionada en el FORMATO suministrado por la Entidad y
en las certificaciones o en el acta de liquidacion, o el acta de recibo final, prevalecera la
informacidon que conste en los soportes ya indicados (certificaciones, acta de liquidacion o
de terminacién). La Entidad se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada
por el proponente y asi mismo solicitar las aclaraciones que considere convenientes. La
experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas establecidas NO SE TENDRA en
cuenta para la evaluacion.

NOTA 4: Todos los soportes y documentos de la propuesta deben ser legibles y verificables.

i) Documentos y certificados de normatividad
No aplican al presente proceso de contratacién.
i) Requisitos De Caracter Financiero

Andlisis indicadores financieros Decreto 1860 de 2021 El articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia del Decreto 1082 de 2015,
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modificado por el Decreto 1860 de 2021, establecid con relacion a los indicadores
financieros en el marco de procesos de minima cuantia:

"(...)2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal
exige capacidad financiera debe indicar como hara la verificacion correspondiente en la
invitacion. (...)".

No se hace necesario el establecimiento de indicadores de capacidad financiera en el marco
del presente proceso

CRITERIO DIFERENCIAL PARA MIPYME

En caso de que el proceso se limite a Mipymes, lo anterior, atendiendo lo sefalado en lo
establecido por el articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 de 2021, el proponente que acredite su condicion de MIPYME
podrd acreditar la experiencia minima habilitante con un méximo de tres (3) certificaciones,
0 actas de liquidacién de contratos suscritos y ejecutados, cuyo objeto corresponda o se
relacione con el del presente proceso y cuya sumatoria en SMMLV, sea igual o mayor al
100% del presupuesto oficial asignado al presente proceso de seleccién. La respectiva
validacion de los criterios diferenciales se realizara bajo las condiciones establecidas en el
literal i, numeral 9.1.2, del presente estudio previo. La condicion de MIPYME debera ser
acreditada mediante el certificado de existencia y representacién legal o documento que
haga sus veces.

19. CONVOCATORIA A MIPYMES (SOLO SI EL PRESUPUESTO DEL PROCESO SE
ENCUENTRA DENTRO DEL UMBRAL US 125.000)

Con el fin de determinar si la convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme, se debe
revisar lo sefalado en el Art. 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y lo contemplado y
modificado por el Decreto 1860 de 2021. Las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
de los Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con
minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales
y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo
menos un (1) dia habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que
haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.
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e Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar MiPymes, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

e Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la
calidad de MiPymes, podréan solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las

mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS. Las MiPymes colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
establecido por la ley de la siguiente manera:

1,

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacién legal expedido por la Camara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacién empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o
las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia del
certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con
una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el
cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades
Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las
ofertas de MiPymes o de proponentes plurales integrados Unicamente por MiPymes.

20. FACTORES DE EVALUACION

NOTA 1: Sefor proponente tenga en cuenta lo siguiente: atendiendo que el valor del
contrato se celebrard por la totalidad del presupuesto oficial monto agotable, solo para
efectos de la evaluacion de la oferta econdmica, el menor precio se determinara del valor
resultante de la aplicacién del porcentaje de descuento ofertado al valor del presupuesto
oficial establecido por la entidad, una vez se calcule el valor de descuento en pesos, este
valor se le restara al presupuesto oficial y se obtendra el menor valor.
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NOTA 2: sefior proponente tenga en cuenta que, con base en el presupuesto oficial
estimado en $22.858.991 y en el numero de entregas de bonos programadas las cuales
seran tres (3), se determina que el valor total de las dos (2) primeras entregas
corresponden a $7.619.664 cada una y la Ultima entrega, por valor de $7.619.663,
reflejados en bonos canjeables. No obstante, el valor en pesos obtenido del descuento
ofertado por el proponente debera ser sumado a los valores de los bonos canjeables que
se entregaran, distribuyendo los valores del descuento en cada entrega.

De conformidad con el numeral 5, del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de
2015, “La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple, la Entidad Estatal
debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan
otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de
la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para
recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
qgue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta
antes de que finalice el traslado del informe de evaluacién.”

Sin perijuicio de la verificacién de los requisitos y documentos exigidos cuyo cumplimiento
deben acreditar los proponentes, de conformidad con lo establecido en el articulo de
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, la Entidad seleccionara, mediante
comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el menor precio, siempre y
cuando cumpla con los requisitos habilitantes, en caso de que el proponente no cumpla con
los mismos, se realizara el mismo procedimiento anteriormente establecido, con la sequnda
propuesta consecutiva que haya presentado el menor precio y asi sucesivamente. Quienes
realicen las evaluaciones juridica y técnica, presentaran ante el funcionario competente la
evaluacién realizada, para que acepte la oferta presentada o declare desierto el presente
proceso de seleccién. De conformidad con el procedimiento establecido en el numeral 6 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015, la Entidad Estatal debe publicar
el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que durante este término
los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la Entidad
Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

20.1. FACTOR ECONOMICO

Los proponentes deben formular su propuesta econémica Unicamente de acuerdo con el
FORMATO PROPUESTA ECONOMICA, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. FRENTE A LA LISTA DE PRECIOS DEL CUESTIONARIO ELECTRONICO:
En la oferta inicial de precio, el proponente no podra ofrecer un precio que supere el valor
del presupuesto oficial establecido por la entidad en la lista de precios del cuestionario

electrdnico, so pena de ser causal de rechazo.

EN ESTE CAMPO EL PROPONENTE DEBERA DILIGENCIAR EL VALOR CORRESPONDIENTE AL
PRESUPUESTO OFICIAL DE LA ENTIDAD, ES DECIR: ($22.858.991).
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2. FRENTE A LA LISTA DE PRECIOS DE LA PROPUESTA ECONOMICA - FORMATO
EXCEL APORTADO POR LA SUPERSOLIDARIA:

La oferta econdmica presentada en el formato Excel deberda contener el porcentaje de
descuento a aplicar al valor establecido como presupuesto oficial, el cual lo calculard el
oferente teniendo en cuenta los descuentos de ley que apliquen para el presente proceso,
asi como teniendo en cuenta su modelo de negocio.

El porcentaje de descuento ofrecido debera sostenerse durante la validez de la propuesta y
la ejecucién del contrato y sus adicionales si hay lugar a ellos. Dentro de la propuesta
economica el proponente debera manifestar que conocid, estudio y analizo la matriz de
riesgo y fueron contemplados todos sus riesgos en esta propuesta.

En ese orden de ideas los oferentes deberan diligenciar una pregunta que constituye oferta
econdmica, en donde deberan indicar el porcentaje de descuento, de los bienes y/o servicios
requeridos por la Entidad. Dado que esta pregunta constituye la oferta econdmica, sera
objeto de comparacion para determinar el menor valor ofertado.

El proponente deberd estimar dentro del valor de la propuesta econdémica todos los
requerimientos de contenido técnico necesarios para el desarrollo del contrato y que se
encuentran establecidos en el Anexo técnico del presente documento; para lo anterior,
deberd tener en cuenta las siguientes reglas:

1. La oferta debe presentarse en moneda legal colombiana.

2. Para la presentacién de la propuesta econdmica, el proponente debera diligenciar en su
totalidad la “Propuesta Econdmica”, de lo contrario, su oferta sera rechazada, teniendo en
cuenta que el Unico factor de escogencia previsto para este proceso de seleccion es el menor
porcentaje de descuento.

2. Para todos los efectos, se entendera que la Unica oferta total valida serd la suscrita en
SECOP II en la pregunta tipo lista de precios y en lo que corresponde al porcentaje de
descuento, sera la presentada en el anexo OFERTA ECONOMICA

3. El proponente deberd contemplar la totalidad de los bienes y/o servicios, con el lleno de
los requisitos técnicos, para poder ser tenida en cuenta la oferta.

5. El porcentaje de descuento se debera presentar de manera numérica ejemplo 5%.

6. Por ningln motivo se reconocera reajuste porcentaje de descuento durante la vigencia
del contrato.

7. El proponente debe proyectar el valor de la oferta de forma responsable y previendo la
totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucidn del contrato.

8. Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que
incurra al indicar los costos y valores totales en su oferta, debiendo asumir los mayores
costos o pérdidas que se deriven de dichos errores u omisiones.

9. Son de cargo del contratista el pago de los derechos, impuestos, tasas y otros conceptos
que genere el contrato.

Nota 1: El proponente debera diligenciar de manera completa la “Propuesta Econdmica” el
mismo no podra ser objeto de modificacién por parte de los proponentes so pena de incurrir
en rechazo.

Nota 2: El diligenciamiento total de la “Propuesta Econdmica” es de obligatorio cumplimiento
teniendo en cuenta que con base en el mismo se evaluard econdmicamente su propuesta.
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Nota 1: El proponente deberd diligenciar de manera completa el Anexo “Propuesta
Econdmica” el mismo no podra ser objeto de modificacién por parte de los proponentes so
pena de incurrir en rechazo.

Nota 2: El diligenciamiento total de Anexo “Propuesta Econdmica” es de obligatorio
cumplimiento teniendo en cuenta que con base en el mismo se evaluard econdmicamente

Su propuesta.

20.2. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

En relacion con las propuestas econdmicas, la Entidad observara el procedimiento
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para el manejo
de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacién, con relacién a la propuesta de
menor precio cuando se dé la hipétesis establecida en dicha disposicion.

21. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el presente proceso de
seleccidn, se utilizaran las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, de conformidad con el decreto 1082 de 2015, modificado por la ley
2069 de 2020 y reglamentado por el decreto 1860 de 2021:

CRITERIO ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se
servicios nacionales frente a la| tendran en cuenta las definiciones de que
oferta de bienes o servicios| trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en
extranjeros. concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.

del Decreto 1082 de 2015, Unico

Reglamentario del Sector Administrativo de

Planeacién Nacional, que trata del puntaje

para la promocion de la industria nacional

en los Procesos de Contratacion de
servicios. Para estos efectos, incluso se
aplicara el inciso tercero de la definicidon de

Servicios Nacionales establecida en el

articulo 2.2.1.1.1.3.1,, citado

anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que
aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito
se cumplira en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el
inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditarda con los mismos
documentos que se presenten para obtener
dicho puntaje.
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2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia.

Igualmente, se preferird la propuesta
de la mujer victima de violencia
intrafamiliar.

En el caso de las personas juridicas se
preferirda a aquellas en las que
participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia vy/o
mujeres victimas de violencia
intrafamiliar.

Finalmente, en el <caso de los
proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral.

Su acreditacion se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008, o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicidon de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgarda desde el
momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la
declaracién que se presente para acreditar
la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008.

La condiciéon de mujer victima de violencia
intrafamiliar, se acreditara de conformidad
con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008,
esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad
competente. En virtud del articulo 16 de la
Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion
la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos vy, a falta
de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta intrafamiliar. Ademas,
deberd acreditar la condicién indicada de
cada una de las mujeres que participen en
la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6
de la precitada Ley, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.
naturaleza.

Las personas juridicas, para acreditar este
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criterio, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo
la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la
composicidn accionaria o cuota parte de la
persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia

3. Preferir la propuesta presentada por
el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su noémina estd en
condicion de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997.

Si

la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante que
acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndémina estda en
condiciéon de discapacidad, en los
términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y
aportar como minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Este requisito se acreditard con la
certificacién de la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, donde conste
gue el personal con discapacidad que hayan
sido contratado debera tener por lo menos
un afo de antigledad en la empresa
proponente, anterior a la fecha de cierre del
proceso, o desde la constitucion de la
empresa proponente, cuando el termino de
creacidn sea inferior a un afio, y que
manifieste adicionalmente que mantendra
dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucién del contrato.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren lo pagos realizados por
el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite Ia
vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean
beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad
de pensidn establecido en la ley,

La mayor proporciéon se definirda en
relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferira
al oferente que acredite un
porcentaje mayor. En el caso de

El representante legal de la persona juridica
o el revisor fiscal, segun corresponda,
entregara un certificado, en el que se
acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el
nimero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pensidn de vejez, familiar
o0 de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o

proponentes plurales, la mayor | mayor a un (1) afio contado a partir de la
proporcion se definiré con la | fecha del cierre del proceso. Para los casos
sumatoria de trabajadores | de constitucién inferior a un (1) afio, se

ELABORADO POR REVISADO POR

APROBADO POR

Nombre: Camila Fernanda Herrera Lépez —
Eliana Magaly Garzén Ordofiez.
Cargo: Contratista — Contratista

Nombre: Ida Marcela Dickson Barrera
Cargo: Coordinador Grupo Contratos (E)

Nombre: lveth Susana Ayala Rodriguez
Cargo: Secretaria General




Supersolidaria

FORMATO ESTU,DIOS PR,EVIOS FT%égl,L%oazz
PARA SELECCION DE MINIMA |  crusre - 20
CUANTIA Version: 00

vinculados en la planta de personal
de cada uno de sus integrantes.

tendra en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la
constitucidén de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta
referida, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de constituciéon de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior
a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas
mayores no beneficiarias de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia, y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn
establecido en Ila ley, de todos Ilos
integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

Para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores
gue cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento,
que no es beneficiario de pensidn de vejez,
familiar o sobrevivencia, y

cumple la edad de pensién; ademas, se
debera allegar el documento de
identificacion del trabajador que lo firma.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de
su némina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de
juramento sefialara las personas vinculadas
a su némina, y el nimero de identificacién y
nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de
aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afo contado a partir de la
fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afo, se
tendrd en cuenta a aquellos que hayan
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estado vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta
referida, se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afo, en el
gue se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la
certificacién expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
gue lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la ndmina de sus integrantes pertenece
a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana.

Este porcentaje se definird de acuerdo con
la sumatoria de la ndmina de cada uno de
los integrantes del proponente plural. Las
personas enunciadas anteriormente podran
estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la
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informacion de estos, como es el caso de las
personas que pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de la
informacidn, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

6. Preferir la propuesta de personas
naturales en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Para acreditar este criterio, se debera
presentar copia de alguno de los siguientes
documentos:

la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto
Comisionado para la Paz,

el certificado que emita el Comité Operativo
para la Dejacion de las Armas respecto de
las personas desmovilizadas en forma
individual el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en
proceso de reincorporacion o reintegracion
o cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de
identificacion de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de |la
composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o
reincorporacion.

Ademas, deberda aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una
de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se
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preferira la oferta cuando todos los

integrantes sean personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero
de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50

%) de la composicién accionaria o cuotas
parte esté constituida por personas en
proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditard tal
situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la
informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta
informacién, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

1. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

71.Esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de
reincorporacién o reintegracién, o
por una persona juridica en la cual
participe o] participen
mayoritariamente madres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion.

12.El integrante del proponente plural
de que trata el anterior numeral
debe aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Se acreditaradn las condiciones del numeral
7.1. de acuerdo con lo previsto en el inciso
1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral
6 del presente articulo, para lo cual el
integrante del que trata el numeral.

7.1. El integrante que este incurso en este
criterio de desempate, manifestara en un
certificado suscrito por el representante
legal de la persona juridica, que no son
empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente plural.

El representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un
certificado, mediante el cual acrediten, bajo
la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50%) de Ia
composicidn accionaria o cuota parte de la
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73.En relacion con el integrante del
numeral ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, nila
persona juridica, ni sus accionistas,

socios 0 representantes legales
podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los

integrantes del proponente plural,

persona juridica esta constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracién. Ademas,
deberad acreditar la condicion indicada de
cada una de las personas que participen en
la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién, aportando
los documentos de cada uno de ellos, de
acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participaciéon
de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural.

Debido a que para el otorgamiento de este
criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo al articulo 5 de la ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de Ia
informacion de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de
la ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una
Mipyme.

Asimismo, se proferirda la oferta
presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales

En el caso especifico en que el empate
se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan
el tamafio empresarial junto con
micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de |las
cooperativas o] asociaciones
mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales,
se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite

Se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4

del presente Decreto, en concordancia con
el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015

Para cooperativas y asociaciones mutuales,
se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad
respectiva.
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alguna de las condiciones sefialadas
en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el
empate se presente entre
proponentes plurales cuyos
integrantes estén  conformados
Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan
la calidad de grandes empresas
junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios
de clasificacién empresarial
definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su
totalidad por micro y/o pequenas
empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

En el evento en que el empate se

presente entre proponentes plurales

cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones

mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los
cudles al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacion mutual que cumpla con
los criterios de clasificaciéon
empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro,
pequefas o medianas.

La condicién de micro o pequeha empresa
se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion
mutual se acreditard con el certificado de
existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva
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10. Preferir al oferente persona natural
o juridica que acredite, de acuerdo
con sus estados financieros o
informacion contable con corte al 31
de diciembre del afio anterior, que
por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o] asociaciones
mutuales por concepto de
proveeduria del oferente,
efectuados durante el afo anterior,
cooperativas o] asociaciones
mutuales. Igualmente, cuando la
oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este
siempre que:

10.1. Esté conformado por al
menos una Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural

10.2. La Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta;

Y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa
o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o
accionistas de los otros integrantes
del proponente plural.

En el evento en que el empate se
presente entre proponentes
plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores,
cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras

en las que los integrantes tengan la

El representante legal de la persona juridica
y revisor fiscal para las personas obligadas
por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en
el que conste que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipyme.

Cuando la oferta es presentada por un
proponente plural, se presentara el
documento de conformacién del proponente
plural y, ademas, ese integrante acredite la
condicibn de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del
numeral 8 del presente capitulo.

En el evento del contenido en el numeral
10.3, el integrante respectivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de
la persona juridica
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calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferira la oferta de
aquellos proponentes plurales en
los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa o
asociacién mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro,
pequefias o medianas.

1. Preferir las empresas
reconocidas y establecidas como
Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MiPymes,

Tratdandose de proponentes
plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de Ilos
integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el
inciso anterior de este numeral.

Se presentara el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2
de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la
modifigue o la sustituya.

condicion de
numeral 8 del

Asimismo, acreditara la
Mipyme en los términos del
presente capitulo.g
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12. Luego de aplicar los criterios anteriores, y de persistir el empate de las ofertas,
se aplicara un método aleatorio que la entidad estaria dando a conocer dentro
del botén de mensajes en SECOP II.

22. LIQUIDACION:

El contrato que se suscriba con ocasion a la adjudicacion del proceso debera liquidarse
dentro de los Seis (6) meses siguientes a la finalizacién del contrato, con ocasion a lo
establecido en el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 60 de la Ley 80 de 1993
y demas normas concordantes.

23. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA, de acuerdo con las disposiciones
del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.1.1.3.1, 2.2.1.1.1.6.1 y el
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 y con base en el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo elaborado por Colombia Compra Eficiente el cual se puede consultar
en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica www.contratos.gov.co o
www.colombiacompra.gov.co.)

En los Procesos de Contratacion elaborado por Colombia Compra Eficiente, procede a
evaluar el riesgo de la presente contratacion.

El contratista debera ejecutar el objeto del contrato por su cuenta y riesgo y asumir los
gastos por todo concepto, incluyendo los estudios, garantias, impuestos, tramites, seguros,
multas y todos los demas gastos necesarios para la plena ejecucion de las obligaciones que
se deriven del objeto contractual.

En relacién con los riesgos y contingencias financieras, comerciales, operativas,
economicas, de seguridad, climatoldgicas y técnicas de las obligaciones que se deriven del
objeto del contrato son de responsabilidad del contratista adjudicatario de este proceso de
seleccion. En consecuencia, las inversiones que realice el contratista para el cumplimiento
del contrato, incluyendo entre otras actividades, la operacién, los gastos tributarios,
impuestos, costos sociales y técnicos, son de responsabilidad exclusiva de éste y, por tanto,
no podra ser invocados como factores de desequilibrios contractuales.

Para lo anterior hace parte integral del presente documento la Matriz de Riesgos.

24. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto, alcance de las obligaciones, la cuantia del
contrato y de conformidad con la Seccién 3 Garantias; Subseccion 1 Generalidades del
Decreto 1082 de 2015, la SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA considera
conveniente que el futuro contratista constituya una garantia que avale el cumplimiento de
las obligaciones surgidas en el contrato, en los siguientes términos y porcentajes:
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AMPARO

Cumplimiento

CUANTIA

(10%) del valor del
contrato.

VIGENCIA

El cumplimiento en la ejecucién vy
condiciones establecidas en el contrato,
por un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucion y seis
(6) meses mas. Contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Calidad del servicio.

10%) del valor del
contrato.

El cumplimiento en la ejecucién vy
condiciones establecidas en el contrato,
por un monto equivalente al diez por
ciento (10%) del valor del contrato, con
vigencia igual al plazo de ejecucién y seis
(6) meses mas. Contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones
laborales

por una suma igual al
cinco por ciento (5%)
del valor total del
contrato

El pago de salarios, prestaciones sociales
e indemnizaciones del personal empleado
en la ejecucién del contrato, por una
suma igual al cinco por ciento (5%) del

OCTUBRE - 2023

valor total del contrato con una vigencia
igual al termino de duracion del contrato
y tres (3) afos.

NOTA: Para lo anterior, el Contratista debera:

a. Restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido por razén de las
reclamaciones efectuadas por la ENTIDAD.

b. Ampliar el valor de la garantia otorgada o su vigencia, en cualquier evento en que se
adicione el valor del contrato o se prorrogue su término, segun el caso.

El Contratista deberd cargar la Garantia Unica en la seccién correspondiente en la
Plataforma SECOP 11, con el fin de impartir la respectiva aprobacion.

4. COMPRAS PUBLICAS SOSTENIBLES Y SU

MITIGACION)

(IMPACTO AMBIENTAL

El contrato que se suscriba como producto del presente estudio previo, genera para el
contratista, la obligacidon de conocer las politicas y directrices consagradas en la Politica
Nacional de Produccion y Consumo Sostenible de Colombia de los servicios que ofrece.

5. SUPERVISION O INTERVENTORIA
La supervisién estara a cargo del Profesional Especializado Cddigo 2028 Grado 17 del Grupo

de Talento Humano, o por el funcionario que designe el Ordenador del gasto, quien ejercera
las obligaciones y responsabilidades de acuerdo con lo establecido en el Manual de
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Contratacién, Supervision e Interventoria de la Supersolidaria y la normatividad vigente en
relacién con la funcién de supervision de contratos estatales.

El o la servidor/ servidora que sea designado(a) supervisor (a) de un contrato ejercera su
labor de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 83, 84, 85y 86 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con lo sefialado en el Manual de Contratacion y Supervision de la Entidad.

2%6. NO VINCULACION LABORAL

La ejecucidn del contrato no generard relacion laboral alguna entre las partes
intervinientes, ni entre éstas y el personal que se utilice para la ejecucion de este.

CORDIALMENTE,

o

JOHN MARIO AVENDANO ROBLES
Profesional Especializado

Elaboré: John Mario Avendafio Robles — Profesional Especializado.
Reviso: Yassir Amin Alvarez Estrada — Abogado contratacion.

HISTORIAL DE CAMBIOS

VERSION FECHA RAZON DE LA ACTUALIZACION
0 Octubre 2023 Primera version del documento.
1 Abril 2024 Solicitud de Correcciones Abogado Grupo Contratos
2 Abril de 2024 Ajustes Abogado Grupo Contratos

ANEXO 1 - MATRIZ DE RIESGOS

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL MANEJO Y CONTROL DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS DE LA SUPERINTENDENCIA DE LA ECONOMIA SOLIDARIA.
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