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“FORMATO PARA PAGO DE GONTRATOS POR GONCEPTO DE HONGRARIOS /0 [Codige Regional ]~ g
_PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES -|Sadigo.Centro- ; 9207,
REGIONAL ATLANTICO A Fecha elaboracién Enera 2020
T b CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN .z R
‘: : SERAGIO HACKIAs o Version . feb-18
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y a;zel.lidos contr'atlsta: RONALD DE JESUS CAMPO DE LA CRUZ c.c. 72283615 IPIN® de contacto 3126864794
Correo electrénico contratista:
Régimen del IVA: NO H Es Pensionado? NO
Ha sontratado o vineulado dos o mds trabajadores a asoclados asu 2 i B S d s A AR
actividad para cumplir con el objeto de su contrato? I Presta Servicios Excluidos de IVA ? NO
‘|Banco ai cual consignar: L DAVIVIENDA Tipo de cta 1 N° Cuenta
Sus ingresos del'contrato suscrito con la Entidad en el supera los

Sus ingresos en el 2018 fueron iguales o superiores a $46'418,000 NO

NO 1137091.000
DATOS DEL CONTRATO Y PE_(RIOE OBJETO DE PAGO

N° Compromiso SiiF

N° del contrato;

Valor Total del Contrato 5.063. 086[ N ? Pago Periodo objeto de pago Valor Bruto Pago

. Saldo Anterior del Contrato. . .S$1e083088) 1 1 Del  ]03/02/2020 | AL ]29/02/2020 | $20950.362,00
Nuevo Saido del Contrato 3.112.724 IComisiones $0
Deduccidn maxima por salud 147,518 | Base retfte {80%} $2,360.289,60
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETOQ DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.950.362 “Tatifa de Retencion en la Fuente ART 383" 0,00%|
Ingresos por comisiones . 5 0 Retencion en la Fuente del Periodo ) $ 0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes 50 Menos, Retefuente Comisiones $ 0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.950.362 Menos, Retefuente Otros Ingresos $ 0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.960.397 | A JOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO ___$0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
NP° Planilla Pl! e o, N° Radicacion 2390 ss gr_lg'ro 9402084317 Valor Base retencidn en la fuente 1.950.397,00 TARIFA
APORTES DEL | APORTES DEL
MES OBJETO DE MES Valor Base retencién en la fuents ICA 2.613.862,00
COBRO ANTERIOR
lingreso Base de Cotizacién IBC fabrero $ 1.180,145 { $ 5 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguri dad social sa!ud 147.600 0 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
}Aporte obli i d:soci 5 1§ 188.800.} $0. -Menos:Retencidn.on.la.Fuonte -0,00 -0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensuona! | - 0 Menos Ratencion IVA ] 0,00 15%
ARL i [ 1% e300 ) %0 Retei 2850400 1000%_
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias A
Aportes voll ios a AFC Y AVC $ - Otras Retenci 0,00 0,000%
Aportes yoluntarios a Fondo de pensiones $ 7.128.000 | § . Otras Retenciones 0,00 0,000%
Voluntarias
Intereses Préstamo de Vivienda $ 3.427.000 | § - Otras Retenciones, 0,00 0,000%
Aportes pension de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - * Otras Retenciones 0,00 0,000%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes 3 - X Otras Retenciones 0,00]. 0,000%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes .
Dependientes hasta $ 1.096.640 -
Salud hasta $ 548.320 -
Renta Exenta 25% $ 8.224.800 | $ 653.466 Descuentos de Libranza (Si tiene) 0,00
Retencién en la Fuente Contingente $ - Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
- VALOR A PAGAR $ 2.920.868,00

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL. OCHOCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS M/ICTE

. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO
HMPARTIR' FORMACION A LA FICHA BE TITULADA EN-EL-CNGA, JORNADA-MARANA -NUMERO DE-FICHA 1748586 REGISTRAR ASISTENCIA’APRENDICES. 12 APRENDICES ACTIVOS EN'LA-
FICHA. PRESENTAR INFORMES SOLICITADOS POR EL SUPERVISOR DE CONTRATO. SELECCIONAR ESTRATEGIAS DE ENSEAANZA - APRENDIZAJE - EVALUACISN SEGUN EL
PROGRAMA DE FORMACISON PROFESIONAL Y EL ENFOQUE METODOL6GICO ADOPTADO.

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados contienen el
pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes v a tas AFC y FVP, por los ingresos reclbidos eh el mes|
anterior del conrato pbiets de eobro en esta planilla v certifico aue ne han side utilizados en Ia disminucion de la Base de Refencion
en la Fuente en nmgﬁn otro contrato; 3. El niimero de trabajadores contratados para cumplir con el desarrolio del objeto contractual
den 2 fo-indicado en estd-planilla; 4. Toda la-informacion-agui suministra ¢s-veridica; 5.+ He'leido’ y entenditlo-la-descripcion]
de cada uno de los campos aqui diligenciados.

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO
En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:

1.~ Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.2 Que El Contratista desarrolld las actividades deseritas en el presente informe, dentro del periode e pobro;

3.-Que he verificado. el page.de los. aportes.obligatorios al Sistema General de Seguridac Soclal realizados. por el contratista por los
ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilfa PiLA relacionada en el presenta informe y que los mismos han sido

fliquidados de conformidad con Jas normas vigentes. COORDINADOR COMPETENCIAS BaSICAS
Teniendo en ta las certificaci suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo ef presente pago:
ORDENADOR DEL PAGO
<
<

IAN ARBELAEZ TORREJANO
SUBDIRECTOM BEL GRNTNO NASION: N




INFORME MENSUAL DE EJECUCION
CONTRACTUAL

Barranquilla, febrero de 2020

Serior-(a)

CESAR AUGUSTO VELEZ BETANCOURT
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1331906
Coordinador Competencias Basicas
Programas Especiales

Barranquilla

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Febrero del 2020

Referencia: No 1331906 del afio 2020

RONALD DE JESUS CAMPO DE LA CRUZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
72.283.615 de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Programas
Especiales, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma .de Pago: El valor total .del presente .contrato .es maximo DIECISEIS
MILLONES SESENTA Y TRES MIL OCHENTA Y SEIS M.CTE. ($ 16.063.086). Esta suma,
que no incluye IVA y CUATRO POR MIL, sera pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la
siguiente- manera: a). un pago correspondiente al mes de Febrero de 2020 por valor de
(2.950.362). Los honorarios serén pagados por el SENA al contratista de acuerdo al
cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la Direccién General, en
fa cuenta de AhorrosNo. 025700076109 Davivienda, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2020.

OBJETO:
Prestacion de servicios profesionales como instructor para impartir formacioén profesional
titulada y complementaria en el area de mantenimiento de eqmpos de computo disefio e
instalaciéon de cableado estructurado de acuerdo a la programacnon académica del SENA
Centro Nacional Colombo Aleman.

GTH-F -062 V.05




CALIDAD

----------------------

nnnnnnnnnnnnnnn

CONTRACTUAL

INFORME MENSUAL DE EJECUCION

CLAUSULA CUARTA:

No

. -Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Prestar a cabalidad los servicios
personales descrito en el objeto
del contrato de acuerdo al
calendario.académico,
programacion y periodo
contratado.

Impartir formacién a la
ficha de Titulada en el
CNCA. Jornada Mafana.

| Ntmero de ficha 1748586 .

Reporte de
sofiaplus.

Prestar los servicios personales
en el lugar y en la jornada que el

centro indique de acuerdo a la
| programacion

cuando sea requerido.

establecida, -

Registrar Asistencia
Aprendices. 12

aprendices activos en la |
| Aprendices

ficha.

Registro
Mensual
Asistencia

firmado por lider
o co-lider de
cada grupo.

Atender oportunamente los

| requerimientos que haga el

supervisor del contrato.

‘Presentar
solicitados por el

supervisor de contrato.

informes |

Documento que
contenga
informe.

Planear el desarrollo curricular
de la accién de formacion a
orientar.

Seleccionar  estrategias
de ensefanza -
aprendizaje - evaluacion
segin el programa de

| formacién -profesional y-el -

enfoque
adoptado.

metodologico

Portafolio del
instructor.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto informe
{formato informe Tlegalizacion desplazamiento- contratista GTH-F-087), en el que
relacioné las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor, se constituye en soporte de la legalizacion
de los desplazamientos realizados y forma parte integral del presente Informe de ejecucion
contractual, el cual relaciono asi:

GTH-F-062 V.05




INFORME MENSUAL -DE EJECUCION

CAUDAD CONTRACTUAL
IENT
ITEM | No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO | FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntaré el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de
inforime de gjecucion contractual, debera reportario en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados,
fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (9402084317)
expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero del afio 2019.

Evidencias en ( ) folios

Cordiaimente,

R onalsd CQW\QO

RONALD DE JESUS CAMPO DE LA CRUZ

Contratista
€.C.No. 72.283.615

Recibi a satisfaccion:

CESAR AUGUSYO VE

Supervisor(a) Contrato 1331906 de 2020

GTH-F-062 V.05
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@ | SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA ,g Q
Av \ SEGURIDAD Y SALUD €n €l TRABAJO q

Hace constar:

Que el Sr(a) RONALD DE JESUS CAMPO DE LA CRUZ ldentificado(a) con cédula de
ciudadania 72283615 realizo el dia 17/02/2020 la induccién en Seguridad y Salud en el Trabajo
de la entidad y aprobd la respectiva evaluacion.

La presente constancia tiene validez para aplicacion y uso al interior de la entidad, con el fin de
dar .cumplimiento .al Decreto 1072 .de 2015, Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, Articulo
2.2.4.6.11., Paragrafo 2.

Compromiso VSST:

Yo RONALD DE JESUS CAMPO DE LA CRUZ lIdentificado(a) con cédula de ciudadania
72283615 me comprometo a dar cumplimiento a las obligaciones en Seguridad y Salud en el
Trabajo (Decr. 1072/2015):

1. Procurar el cuidado integral de mi salud.

2. Contar con los elemeéntos de proteceibh personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, paralo cual asumiiré su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes,
los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la.
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

8. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada de mi contrato.

Firma

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado.por: Grupo.Gestion.de. los. Sistemas. de. Informacion - Oficina.de Sistemas



