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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, ABRIL de 2025

Sefior (a)

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7430897

Cargo del supervisor Coordinador Académico

Dependencia Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual ABRIL del afio 2025

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7430897 de 2025

MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 1101752935
de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Agroempresarial
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA MIL DOCIENTOS PESOS M/CTE. ($ 44.890.200,00).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Primer pago
diferente, correspondiente al mes de febrero por valor de DOS MILLONES TRECIENTOS
CUARENTA Y SIETE MIL DOCIENTOS ($2,347,200). B) 9 pagos iguales correspondiente a los
meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN
MIL PESOS M/CTE ($ 4.401. 000.00) cada uno. C) Un pago diferente correspondiente al mes de
diciembre de 2025, por valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS
M/CTE. ($ 2.934.000,00).

Plazo: Sera hasta el 20 de diciembre de 2025.

OBIJETO:
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Servicios personales de caracter temporal en la orientacién de formacion en el programa
del Fondo de la Industria y la Construccion conforme a los modelos formativos
establecidos del CGAO SENA Regional Santander. en el drea de la Construccién FIC.

Obligaciones Especificas:

Manuales del Sistema Integrado
de Gestidon y demds normas que
regulan la Formacién
Profesional Integral en el SENA
y ademas a entregar
oportunamente las listas de
aprendices inscritos,
seleccionados, las planillas
debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos
por la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion.

inasistencias de los
aprendices en Sofia plus
del Técnico en
Construccion de Vias,
fichas 3141914, 3142000 y
3077700.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Preparar, orientar, desarrollary | Se imparte formacion en el | Portafolio del instructor
apoyar procesos de aprendizaje | programa Técnico en medio magnético,
en cualquiera de las estrategias | Construccion de vias, fichas | imagenes formacion.
de respuesta institucional para | 3141914,3142000, ) ) L
los diferentes grupos 3077700. EV|den.C|a obligacién
poblacionales objeto de cumplida en el mes
Formacion Profesional Integral. ABRIL

2 Dar cumplimiento estricto a los | Se registran las Pantallazo Sofia plus

Evidencia obligacion
cumplida en el mes de

ABRIL

informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

en Sofia plus y se evaltan
los resultados de las fichas
3141914,
3142000,3077700

3 Evaluar el proceso de Se evaluan los resultados Pantallazo Sofia plus
aprendizaje, las estrategias, el de aprendizaje de las fichas
medio ambiente, el 3074295, 3077700, Evidencia obligacién
rendimiento académico de los 3141914, 3142000. )
aprendices y diligenciar cumplida en el mes de
oportunamente los formatos ABRIL
correspondientes.

5 Rendir oportunamente los Se suben las inasistencias Pantallazos Sofia plus y

pantallazos envio
programacidén horas.

Evidencia obligacion
cumplida en el mes de
ABRIL.
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7 Reportar en el sistema Sofia Se registran las Pantallazos Sofia plus
Plus en un plazo maximo de 5 inasistencias y se evaluan
dias habiles, todas las los aprendices del Técnico
actividades que de acuerdo con | en Construccién de Vias,
los procesos que son de su ficha 3077700 y 3074295,
responsabilidad, garantizando 3141914, 3142000. Evidencia obligacion
la calidad de la informacién y su cumplida en el mes de
coherencia con el proceso ABRIL.
formativo, tales como: Registro
de los juicios evaluativos;
Creacién de rutas y asociacién
de aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes
previos; Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.
8 Hacer cumplir con el Se hace la citacién a comité | Correo de la citaciény
reglamento del aprendiz. de evaluaciony pantallazo link citacion.
seguimiento a los ) ) L
aprendices que no EV|den.C|a de obligacion
asistieron a formacion en la cumplida en el mes de
ficha 3141914. ABRIL
9 Hacer seguimiento y evaluar la | Se hace seguimiento a la Pantallazo DRIVE etapa
etapa productiva de los etapa productiva de los productiva.
aprendices que les sean aprendices del técnico en ) ) L
: . . ., , Evidencia obligacion
asignados para dicho fin. construccion de vias del .
o cumplida en el mes de
corregimiento de
Sabanagrande, ficha ABRIL.
2931370.
10 | Custodiar, organizar y archivar Se realiza el alistamiento Portafolio del instructor

los documentos producidos por
la dependencia.

del programa Técnico en
Construccion de Vias.

medio magnético.

Evidencia obligacion
cumplida en el mes de
ABRIL
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A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 8635570357 de la planilla, operador ASOPAGOS y periodo mes de
MARZO 2025. segun. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,
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Firma z__\f

MIGUEL ANGEY P O BARRERA
Contratista
C.C. No. 1.101.752.935

Recibi a satisfaccion:

Firma

MARTHA RUEDA MONCADA

Supervisor(a) Contrato No. CO1.PCCNTR.7430897 de 2025
Coordinador(a) Académico
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OBLIGACION 1

Preparar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias

de respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién
Profesional Integral.
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OBLIGACION 2

Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestidon y demds normas
que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENA y ademads a entregar oportunamente
las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por la Gestidn de Centros y Registro y Certificacion.
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OBLIGACION 3

Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.
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OBLIGACION 5

Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos de Formacién Profesional.
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OBLIGACION 7

Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las actividades
que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacidn de rutas y asociacion de aprendices; Registro de juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el registro
de la informacion.
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OBLIGACION 8

Hacer cumplir con el reglamento del aprendiz.
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#¥ 4.14 CONSTRUCCION DE VIAS Ficha 3141914.docx.pdf

Aprendices.

TECNICO CONSTRUCCION DE VIAS
Ficha: 3141914

VELEZ- Santander

Asunto: Citacion 2 comité académico

Estimados aprendices, reciban un cordial saludo de la Coordinacion Académica

En concordancia con el Reglamento del Aprendiz (ACUERDO No. 0009 DE 2024) y amparando sus garantias.
constitucionales “Debido Proceso y Derecho a la Defensa”, respetuosamente me permito informarle lo
siguiente:

Mediante informe o Quefa presentada por correo electronico, por el Instructor MIGUEL ANGEL PARDO
BARRERA, en I3 cual pone en manifiesto que ustedes presentan Desercion por inasistencias al proceso de
formacién. Infringiendo el reglamento del aprendiz en el Articulo 30 parrafo 1 (a) considerado como Faltas
Académicas. En la formacidn presencial, excepta fa complementaria, tener tres (3) dias continuos de
inasistencia injustificada o acumular cinco (5) dias no continuos de inasistencia injustificada durante todo
el proceso de formacién

Personas presuntamente autores de los hechos:

NOMBRE
MARY LUZ ROJAS GONZALEZ 1101019623
HARBY YESID RUIZ RUIZ 1099210365
MARIA EUGENIA PEREZ MARTINEZ 30206285
HARRISON ARIZA CORTES 1097664996
LEIDY DAYANA JIMENEZ BERNAL 1005451923
Ficha: 3141914

1. Norma (s) del Reglamento de la aprendiz posiblemente infringida (s): Articulo 30

2. Tipo de falta: ACADEMICO.

Por tal motivo, les comunicé la existencia del proceso en referencia y les informo que deben comparecer en
la sala de Juntas del Centy nes 21 de abril de 2025, a
las 4:20 PM, es de sealo (Il ol o verbaly que le asiste el
derecho a controvertir las’ Yy @ aportar y/o solicitar la

Qu@2@C=-e0EaAD NG R L

\ 23°C
Mayorm

OBLIGACION 9

Hacer seguimiento y evaluar la etapa productiva de los aprendices que les sean asignados para
dicho fin.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3141914 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/04/25 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

INSTALAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

14/04/25 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3077700 - CONSTRUCCION DE VIAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnicas

CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/04/25 9:56 Page 3 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccién

IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

INSTALAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

14/04/25 9:56
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3142000 - CONSTRUCCION DE VIAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Colocar mezclas asfalticas de acuerdo con especificaciones
técnicas

14/04/25 9:56
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CONSTRUIR FILTROS DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y
ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

SELECCIONAR MATERIALES Y HERRAMIENTAS DE ACUERDO CON PLANOS Y REQUERIMIENTOS TECNICOS.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

Fundir concreto de acuerdo con requerimientos técnicos de
construccion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR MATERIALES, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS DE ACUERDO A ESPECIFICACIONES TECNICAS

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INSTALAR ACERO DE REFUERZO DE ACUERDO CON PLANOS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

14/04/25 9:56 Page 6 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Instalar pavimentos articulados de acuerdo con procedimiento y
normativa técnica

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 50,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3206406 - BASICO DE TOPOGRAFIA

EFECTUAR MEDICIONES, DE SUPERFICIES Y CONTORNOS
DE ACUERDO A NORMAS, PLANOS Y ESPECIFICACIONES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1.0PERAR EQUIPOS TOPOGRAFICOS TEODOLITOS, NIVELES Y ESTACIONES.

14/04/25 9:56
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2.INTERPRETAR PLANOS TOPOGRAFICOS SEGUN ESPECIFICACIONES TECNICAS.

3.REALIZAR LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICAS SEGUN ESPECIFICACIONES REQUERIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 150,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MIGUEL ANGEL PARDO BARRERA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

14/04/25 9:56 Page 8 of 8



