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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Vélez, Abril 2025

Sefior (a)

MARTHA RUEDA MONCADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR.7372997
Coordinador Académico

Vélez.

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Abril del afio 2025.

Referencia: No CO1.PCCNTR.7372997 del afio 2025.

Alba Luz Pacheco Mercado, identificada con la cédula de ciudadania No. 1042425717 de
Soledad, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de gestién Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.
Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
OCHENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE. (545.183.600).

Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
por el mes de febrero por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA MIL SEISCIENTOS
PESOS M/CTE (52.640.600), b. nueve (9) pagos iguales por los meses de (marzo) a
(noviembre) de 2025 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS UN MIL PESOS
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M/CTE (S 4.401.000). C. Un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2025 por

valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE (52.934.000)

Plazo: Serd hasta el 20 de diciembre de 2025.

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Enfermeria.

Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion profesional
integral en titulada y complementaria presencial y/o virtual segiun los modelos

formativos establecidos por el CGAO SENA Regional Santander. en el drea de

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de
respuesta institucional para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacién Profesional
Integral.

la planeacién
pedagégica, a través del
desarrollo de
competencias:

Formacion titulada: Ficha

2997987 Técnico en
Enfermeria.
Formacion
complementaria: Ficha

3209876 Administracion
de medicamentos.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Preparar, orientar, | Se ejecutaron actividades
desarrollar y apoyar procesos | formativas orientadas a | S¢ anexa  registro

fotografico para |Ia

formaciodn titulada.

Dar cumplimiento estricto a
los Manuales del Sistema
Integrado de Gestion vy
demads normas que regulan la
Formacién Profesional
Integral en el SENA y ademas
a entregar oportunamente
las listas de aprendices

Envio de Reporte de
horas

Formacion titulada

Ficha 2997987 Técnico
en Enfermeria

Pantallazo de Reporte
de horas.
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inscritos, seleccionados, las
planillas debidamente
diligenciadas y demas
documentos requeridos por
la Gestion de Centros y
Registro y Certificacion.

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente, el
rendimiento académico de
los aprendices y diligenciar
oportunamente los formatos
correspondientes

Diligenciamiento y
reporte de inasistencias
correspondiente al mes
de Abril Ficha 2997987
Técnico en Enfermeria

pantallazos de cargue
de inasistencias.

Participar en procesos de | Tercera oferta de | Pantallazos de
promocion de los programas | formacién presencial | publicacién en redes
de Formacion Profesional | 2025. sociales.
Integral, servicios y
actividades de divulgacion
tecnoldgica programados por
el Centro
Rendir oportunamente los | Se presenta guia de | Pantallazos de cargue
informes requeridos sobre | aprendizaje, lista de|a Drive
las acciones encomendadas y | chequeo, evaluaciéon vy | correspondiente.
los productos resultantes de | ajuste de planeacién
procesos de Formacién | pedagdgica a la
Profesional. responsable de

pedagogia en  Drive

asignado para el equipo
ejecutor de Salud

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucion puestos bajo
su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

Desarrollo trabajo desde
casa.

Evidencias correos.
Informe de Horas,
asignacion de fichas,
en formacidn titulada.

Reportar en el sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de 5
dias habiles, todas las

Se realiza cargue de
juicios evaluativos de las
fichas:

Pantallazos cargue de
juicios evaluativos
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actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia
con el proceso formativo,
tales como: Registro de los
juicios evaluativos; Creacion
de rutas y asociaciéon de
aprendices; Registro de
juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos;
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacién.

Formacioén titulada:
Ficha 2931544 Técnico
en Atencion integral a la
Primera infancia.

Formacion titulada: Ficha

2997987 Técnico en
Enfermeria.

Creacion de ruta de
aprendizaje ficha
formacion

complementaria: Ficha
3209876 Administracion
de medicamentos.

ficha 2931544 vy ficha
3151614.

Pantallazo creacion de
ruta de aprendizaje
Sena sofia Plus.

8. | Hacer cumplir con el | Ficha 2997987 Técnico en | Se anexa listado de
reglamento del aprendiz. Enfermeria. asistencias.
Diligenciamiento de link | Pantallazos de
de envio a comité | diligenciamiento.
académico de
aprendices.
9. | Hacer seguimiento y evaluar | Esta actividad no se | N/A
la etapa productiva de los | ejecuté  durante el
aprendices que les sean | periodo informado.
asignados para dicho fin
10. | Custodiar, organizar y | Envios de reportes | Pantallazos de envios
archivar los documentos | mensuales, a correos electronicos.
producidos por la
dependencia.
11 | Cumplir con las normas de | Esta actividad no se | N/A
bioseguridad y reglamentos e | ejecutd  durante el

instrucciones del Sistema de
Gestion de la Seguridad vy
Salud en el Trabajo del SENA,

periodo informado.
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segln la normatividad

vigente

12.

Las demas que se requieran
para el cumplimiento del
contrato 'y que sean
concertadas con el supervisor
del contrato.

Asistencia a la reunion
general de instructores.

Asistencia capacitacion
fraude academico

Solicitud creacion de ficha
formacidon complementaria
y Proceso de matricula
formacion complementaria
ficha 3209876
Administracién de
medicamentos.

Listado de asistencia.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
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la presentacién del informe de ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y se anexan certificacién de pago numero 8635744261 de Asopagos. (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en 20 folios

Cordialmente,

Al S@Q&w

Firma

Alba Luz Pacheco Mercado

Contratista

C.C. No. 1042425717 de Soledad-Atlantico

Recibi a satisfaccion:

Firma

Martha Rueda Moncada

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.7372997 del aiio 2025
Coordinador Académico.
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EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7372997 del aiio 2025

ALBA LUZ PACHECO MERCADO

1-- Prepa

rar, orientar, desarrollar y apoyar procesos de aprendizaje en cualquiera de las estrategias de
respuesta institucional para los diferentes grupos poblacionales objeto de Formacién

Profesional Integral.

¥

6/CalEE
Véle
Jelez
Santander.

7/04/20253:16:23 p. m.
# 3E-36 Calle 9

Velez

Vélez

Santander




» 4/04/2025 9:28:14 a. m.

4/04/20P5L8 22002 a‘ﬁ

2-Dar cumplimiento estricto a los Manuales del Sistema Integrado de Gestiény demaés normas
que regulan la Formacion Profesional Integral en el SENAy ademas de entregar oportunamente
las listas de aprendices inscritos, seleccionados, las planillas debidamente diligenciadas y
demas documentos requeridos por la Gestion de Centros y Registro y Certificacion.



PROGRAMACION HORAS ABRIL 2025_ ALBA LUZ PACHECO MERCADO o~

7 B Formato...CHECO.xlsx
a alba | pacheco mercado o & o~ lE e
Para: Heide Yolima Ortiz Valencia Mar 1/04/2025 8:44 PM

& I;JLll;nato_ProgramaGon_sofla... ~

Buenas noches:

Envio programacion de horas correspondientes al mes de Abril de 2025 de Alba Luz Pacheco
Mercado. Quedo atenta a sus comentarios.

Cordialmente,

Alba LUz Pacheco Mercado

<~ Responder > Reenviar

PROGRAMACION SEMAMNA DEL 14-16 DE ABRIL. o
2 E3: Formato...CHECO .xlsx
a alba | pacheco mercado - -, — =9 e
Para: Heide Yolima Ortiz Valencia Vie 11/04/2025 8:17 AM
g5 Formato Programacion_sofia...
18 KB

Buenos dias:

Se envia programacién de horas correspondientes del 14 al 16 de abril, de acuerdo a
instrucciones impartidas desde coordinacién académica para el cargue en Senasofia plus de la
instructora Alba Luz Pacheco.

Cordialmente,

Alba LUz Pacheco

3.Evaluar el proceso de aprendizaje, las estrategias, el medio ambiente, el rendimiento
académico de los aprendices y diligenciar oportunamente los formatos correspondientes.



Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Fichas de Caracterizacion™ 2997987 - ENFERMERIA (XY Consultar Fichas de Caracterizacion® 2997987 - ENFERMERIA s
% 4
. - CC 1099204939 JOSSEPH SAMUEL o
Consultar Aprendiz® CC 1097489473 SANTIAGO GORDILLO o Consultar Aprendiz’ BELTRAN SANABRIA M4
SANCHEZ y
P i
Cantidad de Horas® 2 Cantidad de Horas’ 1

Justificacion® Una hora de llegada tarde. NO presenta

Justificacion® Una hora de llegada tarde justificacion y
) ;
Fecha Inicio* 02/04/2025 <
Fecha Inicio” 0210412025 4 =

Fecha Fin* 02/04/2025| o <

R trar Novedad

Fecha Fin* 03/04/2025

&
a

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Registrar Inasistencia del Aprendiz

2997987 - ENFERMERIA [u-2"1

Consultar Fichas de Caracterizacion®
) sultar Fichas de G 2997987 - ENFERMERIA o<
- P

- CC 1097332193 DERLY MARIANA BELLO a . .

Gonsultar Aprendiz BERA (== 4 R AT R CC 1101755542 JESUS DAVID PERA CRUZ =1

=
P
Cantidad de Horas™ 5 Cantidad de Horas” 1

Justificacién® se encuentra en firma de contrato de e UNa hora llagada tarde

aprendizaje

e e 03042025 < Fecha Inicio* 03/04/2025 m <

Registrar Novedad

La ha sido Rea c
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caracterizacion® 2997987 - ENFERMERIA o< Consultar Fichas de Caracterizacion® 2997987 - ENFERMERIA o<
4 P
5285 iz* CC 1099204939 JOSSEPH SAMUEL o
Consultar Aprendiz® (?C 1193"28‘709 YURY CATALINA CASTILLO o< Consultar Aprendiz’ BELTRAN SANABRIA e«
SANCHEZ %
4
Cantidad de Horas™ 5 Cantidad de Horas* 5
Justificacién® se encuentra en firma de contrato de Justificacién® [N" presenta g ]
aprendizaje. |
Fecha Inicio®
Fecha Inicio™ 03/04/2025 0310472025 s «
Fecha Fin® 03/04/2025 <
Fecha Fin® 03/04/2025 o O

R Novedad
Registrar Novedad

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente



Registrar Inasistencia del Aprendiz

Gonsultar Fichas de Caracterizacién®

Gonsultar Aprendiz

Cantidad de Horas™

Jdustificacion®

Fecha Inicio®

Fecha Fin*

2097987 - ENFERMERIA (-1
“

CC 1101760887 YESICA DAYANNA GARCIA o

VERDUGO
#

5

NO asiste a formacién NO presenta

Instiicagion

03/04/2025 [ <

03/04/2025 m L

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

Registrar Inasistencia

del Aprendiz

Fecha Fin®

2007087 - ENFERMERIA

Gonsultar Fichas de Caracterizacion® (== 4
-
iy TR CG 1022351251 LUISA FERNANDA PARDO o<
-
Gantidad de Horas* 3
- LUNES JORNADA TARDE: PRESENTA
Justificacion JUSTIFICACION CITA MEDICA
P
Fecha Inicio® 07/04/2025 fic] «
iy
Registrar No
La ha sido Regi Cort
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caracterizacion*® 2997987 - ENFERMERIA o4
“%
CrE A CC 1101019130 CLAUDIA JIMENA MARIN o4
ARIZA
“%
Cantidad de Horas* 3

Justificaciol

Fecha Inicio*®

Fecha Fin*

Registrar Novedad

Lunes jornada por la tarde: NO presenta
justificacion

07/04/2025 <
&

07/04/2024 o <

La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

Registrar Inasistencia del Aprendiz

Consultar Fichas de Caracterizacion®

2097987 - ENFERMERIA

Fecha Fin*

P
= CC 1099204939 JOSSEPH SAMUEL =
Consultar Aprendiz BELTRAN SAMABRIA o
P
Gantidad de Horas™ 3
- JORNADA DE LA TARDE LUNES_ NO
Justificacion PRESENTA JUSTIFICACION
=
Fecha Inicio™ 07/04/2025 = e
Fecha Fin® 07/04/202¢ ] «
( d m
istrar Novedad
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caracterizacian® 2997987 - ENFERMERIA [==11
~
- CC 1101018509 DAYANA RODRIGUEZ to]
Consultar Aprendiz SO, . (== 21
Cantidad de Horas” 3
Justificacion® LUpes jornada tarde: no presenta justificasion
“
Fecha Inicio* 07/04/2025 -
m
Q7/04/, -
o=
istrar Novedad
La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente
Registrar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Fichas de Caracterizacion® 2997987 - ENFERMERIA. =l
“
T A CC 1099204939 JOSSEPH SAMUEL o4

Cantidad de Horas™
Justificacion®

Fecha Inicio™

Fecha Fin*

Registrar Novedad

BELTRAN SANABRIA

NO PRESENTA JUSTIFICACION

09/04/2025

2025 o <



Registrar Inasistencia del Aprendiz Registrar Inasistencia del Aprendiz

2997987 - ENFERMERIA

U 2097987 - ENFERMERIA. P Consultar Fichas de Caracterizacion® w4

CC 1101760887 YESICA DAYANNA GARCIA s

Consultar Aprendiz’ VERDUGO

Consular Aprendiz® CC 1101019130 CLAUDIA JIMENA MARIN o< “
ARIZA
4 Cantidad de Horas* 1
Cantidad de Horas* 1 NS hicatont Una hora de inasistencia por llegada tarde. No
presenta justificacion.
4
Jusificacion® Una hora_de inasistencia por llegada tarde. No Fedia Irear 00/04/2025 <
presenta justficacion
4
, &
Fecha Inicio 0910412025 &l 4

Registrar Novedad

Fecha Fin* 0412025 4

Registrar Novedad La Inasistencia ha sido Registrada Correctamente

4- Participar en procesos de promocién de los programas de Formacion Profesional
Integral, servicios y actividades de divulgacion tecnolégica programados por el Centro.

Mi estado
Ayer, 3:44p. m. - €

Mi estado
Ayer, 3:44ap. m. - €

—
_iSe acerca la hora

“—
. 11l Oferta N\ iSe acevca la hova! |
Presencial . 11l Oferta N\

Presencial ™
2025

“El negocio estd en el CAMPO™
haz parte del canbio.

Te esperamos en MAYO para
que te incribas al programa de g
tu interés.

>Gestion de la produccién agricola
=G &

www.senasofiaplus.edu.co




Mi estado
Ayer, 3:44p. m. - €

Mi estado
Ayer, 3:44p. m. - €

N

iSe acevca la hora! iSe acevca la hovra!

~ 11l Oferta <

A S ~ 11l Oferta <
Presencial ™
2025

Presencial ™
2025

Te esperamos en MAYO
para que te incribas al
Prograna de tu interés

A
para que te incribas al
Programa de tu interés.

www.senasofiaplus.edu.co www.senasofiaplus.edu.co

Mi estado

11l Oferta S
Presenczial =

5-Rendir oportunamente los informes requeridos sobre las acciones encomendadas y
los productos resultantes de procesos de Formacion Profesional.

Compartido conmigo > - > 1.PLANEACIONDELA.. > PlaneacionPedagogica~ 2 (v=| & ) O

‘ Tipo ~ | ‘ Personas ~ ‘ ‘ Modificado ~ ‘ ‘ Fuente ~ ‘
/\ 88 % de almacenamiento usado Si te quedas sin espacio, no podras crear, editar ni subir archivos. Libera espacio ~ Obtener almacenamiento X
Nombre 4 Propietario Ultima modificacion v Tamafio de & i

[}  GPFI-F-134PlaneacionPedagogicaProyectoFormativo (1)... &% e yo Tabr 2025 yo 106 kB



Compartido conmigo > -+ > 2. Analisis > ANALISIS - & B )0

‘ Tipo ~ Personas ~ ‘ ‘ Modificado ~ ‘ | Fuente ~ ‘
/\ 88 % de almacenamiento usado Si te quedas sin espacio, no podras crear, editar ni subir archivos. Liberaespacio  Obtener almacenamiento X

Nombre 1 Propietario Ultima modificacion ~ Tamano de a H
B 1.Guia de aprendizaje @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
3 2. Plande trabajo @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
B3 3. Instrumentos de Evaluacion @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
B3 4. Material de Formacion @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
B3 s Registro de Inasistencias @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
BB 6. Plan de mejoramiento m mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
B3 7Reporte de Juicios Evaluativos @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 — :
B AA10-AA13: CONTROLAR INFECCIONES . yo 1abr 2025 yo — :
B3 AA14-AA17.Promocion de patrones funcionales. ‘ yo 1abr 2025 yo -

6- Responder por la integridad y buen uso de materiales, equipos y demas elementos
de la institucion puesto bajo su custodia para desarrollar labores propias de su cargo

DOCUMENTOS PARA CIERRE DE FICHA 3209876 o~

F24 L4 FICHA 3209876.pdf

a alba | pacheco mercado R .-
Para: dianita.soto@hotmail.com Jue 10/04/2025 4:46 PM
v FICHA 3209876.pdf
= ~
7MB

Buenas tardes:
Envio documentos para cierre de ficha 3209876. Quedo atenta a sus comentarios.
Cordialmente,

Alba Luz Pacheco Mercado
Instructora.

<~ Responder ~~ Reenviar



7- Reportar en el sistema Sofia Plus en un plazo maximo de 5 dias habiles, todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad
garantizando la calidad de la informacidn y su coherencia con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios evaluativos; Creacién de rutas y asociacion de aprendices;
Registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos; Comunicar al
Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la informacion.

FORMACION COMPLEMENTARIA: Creacion de ruta de aprendizaje ficha 3209876.

Generar Ruta de Aprendizaje por Actividades

Programa de Fo cion™® ADMINISTRACION DE MEDICAMENTOS.

FICHA 3209876 (ADMINISTRACION DE

. . P
Ficha de Caracterizacion MEDICAMENTOS . )

Competencias del Programa de - -
p .. g Filtrar Activ
Formacion
= ADMINISTRAR MEDICAMENTOS SEGUN I i;:‘e‘;gf;je
ALISTAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN
PREPARAR LOS MEDICAMENTOS SEGU
APLICAR LOS MEDICAMENTOS SEGUN L.
VERIFICAR CONDICIONES DEL USUAR] Activid '
Formal &3
|Soy Eval
Act
IMPLEMENTA'
PREPARACION
ATVITINIS TRAT
srtal_senasofiaplus_edu_co/index php?option=com_content&task=view&id=225) Power
SENA --- © SENA 2018 —-- Bogota - Golombia- --a180: T FU¥TALECIMI I
DE MEDICAMI

JHTIRYOE SEN EYULLH

Opciones de bilsqueda Evaluacion ruta de aprendizaje
Opeiones de blsqueda

Ficha de caraclerzacdn’ 2997987 ENFERMERIA

Ficha de cararterizacién” 2997981 ENFERMERIA

Gk e i Adminsira inmunobiologicos sequn delagacion y
ormaia
normativa de sald e A oo s g
4
roa DAYANA RODRIGUEZ
. APARDO
> o LUISA FERNANDA PARDO
“
Jurio Evaluatno Evake v
Lo Exclatig Por v
Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
s Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva
Jucio de.
Resulado -
Proyc Descpern Pt s Descrpcen Resutado O
UIDADO INTEGRAL DE LA A
1 ENTE, DEL o€ IMELENENTACION OE ACCIONES ECUCATIVAS PARA CLIDADG INTEGRAL CE LA PERSONA, ;
;fm‘;’:)‘sgg“gxnm“;';wmsﬁﬁ" NORMATIVIDAD EN SALUD VIGENTE. 0 N0BI0LOGICO SEGUN NORIAS PAI ki) FAMLIA COMUINIDAD SEGLMN NORMATIVIDAD EN SALUD WGENTE, EN LA POBLACION DE LA 1, RECONCCER LANGRMATIVIDAD VIGENTE. DEL SISTEMA DE ADMINSTRACIGN DE INMUNCBIOLOGICO  spp0papo
PROVINGIA DE VELEZ NOR
WP ACCIONE 0 INTEGRAL DE LA
2 EGUN PRINC COLOGICOS, IMPLEMENTACION DE ACCIONES EDUCATIVAS PARA CLIDADO INTEGRAL LE LAPERSONA. ~
g e S o SESLRSEIRSRIISGITSL RIS, o e e s
IMPLEMENTACION DE ACCIONES EDUCATIVAS PARA CUIDADO INTEGRAL DE LA 4 APLEMENTAR ACCIONES DE MEJORARELACIONADOS CON EL PROCESO DE S e T T, 4 MPLEUENTAR ADIONES O WE CRA RELACIOWADOS CON L PROCESO D AUISTRACIN D
PERSONA FAMILIA COMUNDAD SEGUN NORMATIVIDAD EN SALUD VIGENTE.  ADMINISTRACION DE INWLINOBIOLOGICOS EN EL MARCO DE HALLAZGOSASOCIADOS,  APROBADD FAALUA, COMUNIDAD SEGUN NORMATIVIDAD EN SALUD VIGENTE, EN LA FOBLACION DELA. INML 10AD DEL PACIENTE, APROBADO
EN LA POBLACION DE LA PROVINCIA DE VELEZ POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, NORMAS Y PROGRAMA PAI PROVINCIA DE VELEZ NDRWV PRDGHN‘AF\N
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ENVIO A COMITE ACADEMICO

CITACION A COMITE ACADEMICO ABRIL
2025

Estimado instructor:
Requerimos su apoyo con el correcto diligenciamiento de los datos aquf solicitados.

omerc a wail.com

Cambiar de cuenta ¢2y Borrador guardado

El nombre, el correo y la foto asociados a tu cuenta de Google se registrardn cuando subas
archivos y envies este formulario

* Indica que la pregunta es obligatoria

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL INSTRUCTOR *

Alba Luz Pacheco

CORREO ELECTRONICO DEL INSTRUCTOR *

aapol826@hotmall.com

NOMBRE Y APELLIDOS DEL APRENDIZ *

JOSSEPH SAMUEL BELTRAN SANABRIA

CITACION A COMITE ACADEMICO ABRIL
2025

Estimado instructor:
Requerimos su apoyo con el correcto diligenciamiento de los datos aqui solicitados.

Cambiar de cuenta & Borrador guardado

El non istraran cuando subas

archiv

correo y la foto aseciados a tu cuenta de Google
es este formulario

“Indica que la pregunta es obligatoria

NOMBRE ¥ APELLIDO DEL INSTRUCTOR *

Alba Luz Pacheco

CORREQ ELECTRONICO DEL INSTRUCTOR *

aapola2é@hotmall.com

NOMBRE ¥ APELLIDOS DEL APRENDIZ *

SANTIAGO GORDILLO SANCHEZ|

CITACION A COMITE ACADENICO ABRIL
00

S& P egisrad t respuesta,

Eniar olra respuesta

Este contenidonoasdocread i probado por Googl-Teming dl S -Poifica de Prvavicad
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@3 1.Guia de aprendizaje @ milobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09

@3 2. Plan de trabajo @ mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09

[ -] 3. Instrumentos de Evaluacion @ milobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 _

[ -] 4. Material de Formacion m milobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 _

B3 5. Registro de Inasistencias m mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 —

B3 6. Plan de mejoramiento m mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 —

@3 7.Reporte de Juicios Evaluativos m mlobocastillo09 12 mar 2025 mlobocastillo09 —

[ =] AA10-AA13: CONTROLAR INFECCIONES . yo 1abr 2025 yo _

@3 AA14-AATI7.Promocion de patrones funcionales. . yo 1abr 2025 yo —

12. Las demas que se requieran para el cumplimiento del contrato y que sean concertadas
con la supervision del contrato.

ASISTENCIA CAPACITACION FRAUDE ACADEMICO
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SOLICITUD CREACION FORMACION COMPLEMENTARIA.

Formacién Complementaria Presencial

Solicitud de Caracterizacién de Fichas

Solicitud Caracterizacién Fichas
Formacion Complementaria Presencial

CGAO 2025

Desde la Formacion Ci

ia P ial le

por diligenciar el

formulario. Después de la revision y confirmacion de los datos, la persona encargada de la
programacion de la ficha se estard comunicando con usted al correo de dominio @SENA

proporcionado.

Quedamos atentos a cualquier duda o inquietud,

Modificar tu respuesta
Enviar otra respuesta

Este contenido no ha sido creado ni aprobado por Google. - Términos del Servicio - Politica de Privacidad
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CARACTERIZACION DE FICHA

DIANITA ZOTO<dianita.soto@hotmail.com> “ & 2
Para: Usted; Cesar Fernando Palencia Lopez Jue 10/04/2025 10:38 AM
Buenos Dias

Te envid datos del EVENTO de inscripcion el cual inicia hoy 10-04 -2025 y finaliza 15-
04-2025

N.° Codigo de ficha: 3209876

N.° de codigo de Empresa para inscripcion de aprendices: 2204864
Fecha de Inscripcion : 10-04-2025

Fecha de Inicio curso: 16-04- 2025

Fecha final del curso: 17-05- 2025
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PROGRAMADOR DE HORAS
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBA LUZ PACHECO MERCADO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/04/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2997987 - ENFERMERIA.

Administrar inmunobiol6gicos segun delegacion y normativa de
salud

Administrar medicamentos segun delegacion y normativa de
salud.

ADMITIR PERSONAS AL SERVICIO SEGUN NORMATIVA DE
SALUD

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

APOYAR LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO
INDIVIDUAL DE ACUERDO CON DELEGACION,
PROTOCOLOS Y TECNOLOGIA REQUERIDA

3. REALIZAR TOMA DE PRUEBAS DIAGNOSTICAS SEGUN DELEGACION, PRESCRIPCION MEDICA Y PROTOCOLOS VIGENTES

4. EVALUAR ACCIONES IMPLEMENTADAS EN LOS PROCEDIMIENTOS DE DIAGNOSTICO INDIVIDUAL TENIENDO EN CUENTA
HALLAZGOS, POLITICA DE SEGURIDAD DEL PACIENTE, PROTOCOLOS Y NORMATIVA VIGENTE

12/04/25 08:22 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Asistir actividades de la vida diaria segun protocolos de salud y
politica de humanizacién.

ASISTIR PACIENTES QUIRURGICOS DE ACUERDO CON
GUIAS DE MANEJO Y NORMATIVA DE SALUD

ASISTIR PERSONAS SEGUN LA ETAPA DEL CICLO VITAL Y
GUIAS DE MANEJO DE SALUD

Controlar infecciones de acuerdo con protocolos y normativa de
salud

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar personas segun normativa de salud

12/04/25 08:22 PM
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PROMOVER EL MANTENIMIENTO DE LOS PATRONES
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONALES POR ETAPA DEL PROCESO VITAL SEGUN
NORMATIVA LEGAL VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER CONDICION FISICA Y EMOCIONAL DE LA PERSONA POR PATRON FUNCIONAL DE ACUERDO CON PROTOCOLOS
VIGENTES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 120,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ALBA LUZ PACHECO MERCADO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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